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PARA: lngenlero
Keytin Yulizq Noiro Reyes
Jefe de Unldod de Tro ncto

DE:
Rocio A

Enccrrgodo de l"o. Sub G lo de Recursos
Moterioles y Serulclos Genero.Les

ASUNTO: Remlsión

FECHA: 02 de febrero deL2O24

De Lo monero mós otento me di.rljo o usted, en ocoslón de lnformorle que
no se reolizoron Controtoclones d.e Seruiclos, correspond.lente qL mes de
enero del oño 2024 de esto Secretorio de Defenso Noclonol (Progromo
Actlu i.dodes Ce ntroles).

Sln otro porticulor me suscrlbo d.e usted., con muestros de consi.deroción y
estimcr.

Atentcrmente

Cc. Archiuo GA
Cc. Archiuo SGRMSG LLFM
Cc: Archiuo UT

Centro C'ívico Cubernamental José Cecilio del Valle. Blvd. Juan Pablo fl, intersección con salle República de Corea-forre 
número 2. Piso l8/19.
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MEMORANDO RR. HH- SDN-OBO-O2-2O24

Poro.' lng. Keyl.i.n Yultzo Noiro Reyes
Jefe de Tronsporenc[o.

Vo. B S

lnistrotiuo

De: Li.c. Eni.d Groslbel Reyes
Subgerente d.e Recursos H

Asunto: Controtoclones enero

Fecho: 12 febrero 2024

De Lo mqnero mós otento me dirijo o usted, en ocoslón de informorle que

domos contlnuidod oL memorondo UT-147-OA-2O21, en eL cuol se informo
que, se reolizorón siete (7) controtoclón en eL mes d.e enero 2024, en esto
Secretor[o de Estodo.

Totol, de Controtoctón

Sln otro portlculor me suscrlbo de usted con muestros d.e consideroción y
estlmo.

Atentomente,

Egru/gkro
D: Archiuo R.R.HH

D: Copio Despocho del Secreto.rio de Estodo
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Afto2024
Mes

ModoL'rdod Puesto
Contrqto Acuerdo

Enero 1 prelnteruentor

1 Oficiol. Comprodor

1 Plonlf lcodor Presupuestorio I

1 Asesor LegoL

1 Sub director de Ceremonio,L y Protoco[o

1 Enf ermero

1 PLon[f Icodor PresupuestorIo
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Tegucigolpo, M.D.C. 15 de febrero 2024

ACUERDO No.O24-2O24

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DEFENSA NACIONAL

ACUERDA:

1. Aprobor, en codo uno de sus ctóusutos eL CONTRATO INDIVIDUAL DE

TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO NO. SDN-CIT-O13-2O24 ENTTE [O

Secretqrlo de Estodo y e[ ciudodono OSCAR ALEXANDER SAUCEDA

MONToYA con documento noclonol de ldentificoción No. 0801-1991-

O519O como ASESOR LEGAL con ulgencio desde e[ 15 de febrero ot 30 de

junio det 2024, deuengondo [o contldod mensuol de Lps. 28,OOO.OO

(vErNTtocHo MrL LEMPTRAS EXACTOS CON OO/.IOO).

2. lmpútese e[ uolor o [o lnstltuclón 90. Progromo 01, Unldqd Eiecutoro 05

Actluldod/obro 05, objeto 121oo.

COMU U SE:

,"";:l:

aee . .JosÉ MANUEL ELAYA ROSALES
Secretorio de Estodo en e[ De ho de Defenso NocionoL

ABG. ELENA MICHELLE V L FUENTES
SecretorLo neroL
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Centro Cív¡co cubernamentat José Cecit¡o det val.te, Btvd. Juan Pabto ll, intersécc¡ón con catte Repúbtica de Corea
Torre número 2, Piso 18/19.
I eL 50 4 -2242-7950, 50 4 -2242 -7 951
Tegucigatpa, Francisco Morazán, Honduras, centro Amér¡ca.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO PORTIEMPO DETERMINADO NO. SDN_CIT-O13-2O24

Nosotros: ;OSÉ vaNuer ZELAYA RoSALES moyor de edod, soltero, hondureño, con
documento nocionol de identificoción 15o1-1988-04147, nombrodo medionte Acuerdo
No. 13-2022 y octuond.o en mi condición de Secretorlo de Estodo en eL Despocho de
Defenso NocionoL, quien en Lo sucesiuo y poro efectos deL presente controto se

d.enominoró "LA SECRETARÍA" y el ciudodono OSCAR ALEXANDER SAUCEDA MONTOYA,
q.bogod.o, soltero, moyor de edod, de nocionolldod hondureño y de este domicilio con
documento nocionol de identiflcoción número O8O1-1991-O5190, inscrito en el Colegio
de Abogodos bojo eL número 25708, qulen en lo sucesiuo se denominoró "EL

ÍRABAJADOR"; hemos conuenld.O en CeLebrO]., como en efecto ce[eblomos, e[ presente

CoNTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO que se regiro por Los

cLóusuLos y estipuLociones siguientes:

1. cLÁusuLA PRIMERA.- DESCRIPctÓN DE sERVIclos u oBJETo: 'EL
CONTRATADO" se compromete o desempeñor eL cargo de ASESOR LEGAL'

osignod.o a Lo Dirección Legol, debiendo cumplir con Los funciones
siguientes: Emitir y reuisor dictómenes Legoles cuondo por lo noturoLezo del
osuntoseonecesorlo,EmltiryreuisolopinionesyrecomendocloneslegoLesen
LososuntosquenecesitolenLosdiferentesunid,odes,VerificolLoreuisiónde
Acuerdos(depogo,becos,erogociones,oscensosentreotro'VerificoTLoleuisión
conuenios con el ob,etiuo d.e uerificol Legolidod, obligociones y compromisos o
odquirir, efectuondo sus modlflcoc[ones' Reuisor onteproyectos de Ley'

reformosymodiflcocionesoLeyes,regLomentos,ReuisorControtos'reolizondo
obseruoclones y determinondo Lo Legolidod de los mismos' Asesoror o Los

diferentes dependencios de Lo secretorio d.e Defenso y Estodo Moyof coniunto,
AtenderTeunlonesdetrobojod.entroyfuerod.eLolnstituciónsegúnseoeLCoso,
formqrportedelossubcomisionesLegoles,CumplirconLospoLíticos'normos'
reglos y responsobilidodes estobiecidos en el Reglomento lnterno de Io

institución, Pl'oteger y no d'iuulgor informoción sensible y de corócter

confidencioL de Lo-instiiución, Reotizor cuolquier otro Lobor o fin osignodo por

sus superiores, poro contribulT con el logro de los ob'etiuos de SEDENA y

cuoLqu'Ler otro octiuid'od o toreo que seo osignodo por su ief e inmedioto'

o. Entregor en tiempo y formo, todo lo documentoción personol y/o

Loborol que Le seo requerido por eL jefe superlor lnmedioto o Lo

Subgerenclo de Recursos Humonos'
b. Respetor y d.or cumpLimlento o Lo normottuo Lnstltucionol' os[ como o

cuolquler Lnstrucción' notificoción' comunicodo o clrculor medionte

el cuol se [e Indlquen dlsposiciones internor o gubernomentoLes'

c. obseruor Los medldos de biosegurtdoa que "rn secBfrncÍ¡"
estobLezco poro eL cumpLimlento de Los funciones Lcboroles' en e[

morco de 9árontizor lo protección de Lo solud y Lo seguridod loborol'

d.. Entregor ior escrito un informe o su jefe superior inmedloto con

copio o Lo Subgerencio de Recursos Humonos de todo Lo

d'ocumentoción y 
"ttoao 

de Los octiuldodes que por Lo noturolezo de

sus funciones Le fueron de[egodos oL momento de Lo resolución deL

controto por cuoLqulero de Ios circunstoncios estobLecidos en eL

mismo
e.Esd'ecoróctellne|udibleLodeuotucióndeLoscqrnésdeldentificoción

institucionol que esto Secretorio de Estodo le hoyo otorgcdo; osl

como tombién entregor todos Ios bines' mobiliorio' equipo de oficino
y popeierio que Le ]ue proporcionodo poro eL buen desempeño

loborof; ási.mlsmo, quedo obllgodo o entregor lntegromente todos Los

documántos y orchiuos digitqles que en función de su reLociÓn Loborol

tuuo conocLmiento'
f. Se comprometero o reoLizor Los funciones' torecs y octiuidodes

osignodás en Los óreqs relocionodos o su competenclo loboroL y

todos oquelLos que seon Lmportidos por su jefe inmedioto o eL

Secretcrio de Estodo'

centrocivicoGubernameñtal.Josécec¡tiodetvatte,Btvd.JuanPab[oll,intersecciónconcatleRepúb[¡cadecorea
forre número 2, Plso 18/19.
'Í eL SO 4 -2242 -7 9 5 O, 50 4 - 22 42 -7 S 51
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2. ct-Áusum SEGUNDA. - pRocEDtMtENTo DE cERTtFlcactÓN: Quedo cloromente
conuenldo, gue, por Lo noturo[ezo instltuclonol, osl como de Los funclones y
octiuid.od.es encomendodos o "LA SECRETARÍA", se requlere de un proceso de
certificoci.ón d.e sus miembros, mismo que serulró poro estobLecer lo conflonzo y
Legitimidod entre EL PATRONO Y EL TRABAJADOR, por [o que, conforme o[
Regl.omento de Certtficoción poro tos miembros de Los Fuerzos Armodos, e[
proceso de certificoctÓn se reo[izoró uno uez o[ oño.

3. CLÁUSULA TERCERA. - MoDALtDAD DE TELETRABAJo: Cuondo por lnstrucclones
emi.tid.os por "LA SECRETARíA" y/o eL Goblerno Centrol, "EL CONTRATADO": debo"

reofizor octi.ui.d.od.es loboroles bojo Lo condlclÓn de teletroboio, en cuolqulero de
sus modoli.dod.es: teLetrobojo outónomo, teLetrobojo mÓui.L o teLetrobojo
suplementorio según [o estlpuLo eL Monuol de Teletrobojo del Sector Públ.ico de

Honduros, estoro sujeto o lo slgulente:
o. Dor cumplimiento o todo Lo poctodo en codq uno de Los cLo.usulos del

presente controto.
b. Uttl.izor los tecnoLogÍos de l.o informociÓn y d'e comunlcoclÓn

outortzodos por "LA SECRETARÍA" poro dor cumplimiento en tiempo y

formo o Los requerimientos l'oboroles.
C. Presentor semonolmente o cuondo osI seo soLlcitodo, oL jefe

lnmedloto superlor, y este o [o Subgerencio de Recursos Humonos un
lnforme de rendimiento LoboroL y cumpl.imento de los osignociones
[oboroLes bojo Lo modotidod de teLetrobojo

4. CLÁUSULA CUARTA. - VALIDEZ, VIGENCIA Y EFECTIVIDAD DEL CONTRATO: EL

controto tend.ro uoLtd.ez únlcomente dentro d.eL presente ejercicio flscoL,

comenzond.o o correr eL tiempo, desde Lo fecho en que se firme y seo oprobodo
medlonte eL ocuerd.o correspondiente y su efectiuid.od se contoró desde eL 15 de

febrero hosto e[ 30 de junlo deL2O24

5. SLÁUSULA eUtNTA. - J9RNADA LABoRAL: Lo jornodo de trobojo seró de o8:oo

o.m. o Los o4:oo p.m.; osí mlsmo "EL TRABAJADOR" quIen desempeño un puesto

se compromete o reoLizor octiu'rdod,es [oboroles en horos y d[os inhóbiles cuondo

Lo necesidod deL seruicio lo requiero, stn d.icho tiempo couse efecto
presupuestorlo, yo que no genero pogo d'e horos extros'

6. CLÁUSULA SEXTA.- DíAS DE DESCANSo Y FERIADoS: Los dtos de desconso poro
,,EL TRABAJADOR ,,COnfOrme o Lo Ley, serÓn el. sóbodo y domlngo, os[ como los

dios feriod.os estipulod.os por eL Gobrerno d.e Lo Repúblico, exceptuondo oquellos

cosos en que por Lo noturolezo d.eL seruicio seo necesorio reolizor ro[es de

trobojo poro eL cumpLi.miento d.e Los funclones y objetiuos instituclonoles;
qued.ond.o conuenid.o, que eL mlsmo se colendorlzoro poro su goce en Lo semono

sfguiente de oconteci.d.o eL roL d.e serulclo, debi.endo eI jefe superior inmedloto

ocredltor y solici.tor onte Lo Subgerenci.o de Recursos Humonos eL trobojo

desorrollod.o; por cuonto quedo cLoromente estoblecid.o y de conocimlento de

ombos portes que estos dtos no pod,rón ocumulorse, y que no genero' pogo de

horos extros.

7, CLÁUSULA SÉPTIMA. - DEL LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO: "EL

TRABAJADOR,,prestoró sus serulcios en Lo sede "LA SECRETARÍA" en Lo ciudod de

Tegucigolpo, Munlcipio d.el Dtstrito CentTot, pud.iend'o ser desplozodo por e[

terrltorio nocionol en cumplimlento de sus obLigociones cuondo lo noturolezo

d.eL seruicio Lo requlero.

B. cLÁusuLA ocrAVA. - sALARro: "EL TRABAJADoR "deuengoró por Lo prestoción

d.e sus serulclos Lo contid.od d.e L.28,OOO'OO (VEINTIOCHO MIL LEMPIRAS

EXACTOS) mensuoteS. El gosto ofectoró Lo estructuro presupuestorio:

lnstituci.ón go, Gerencio Ad.mi.nistrotluo 01, Unld.od Ejecutoro 05, Progromo 01

Acti.ui.dodes centroles OO1, Subprogromo oo, Proyecto oo, Actluldod obro 05,

Objeto 121oO Sueldos Bóslcos, objeto 12410 Declmotercer mes y objeto 12420

Decimocuorto mes Los que se efectuoró d.entro d.e Lo ui.gencio y/o resoluciÓn del

controto. De Lo remuneroclón mensuol se horón Los ded.ucclones y retenclones

d'e Ley, |os que por mondoto jud.iciol se ordenen y Los que ..EL TRABAJADOR',

outorlce, siempre que esto secretor(o d'e Estod'o tengo conuenio

interinstituclonol. preulomente suscrlto; osI mlsmo "EL TRABAJADOR" gozoro deI

centro cívico Gubernamental José cecitio det Vatte, Btvd. Juan PabLo ll, intersección con catte Repúbl'ica de corea'

Torre nÚmero 2, Piso 18/19.
T el. 50 4-2242-7 9SO, 50 4- 2242-7 951
Tegucigatpa, Franc¡sco Morazán, Honduras, Centro América' Página 2 de 5
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pogo del decimotercer y décimo cuorto mes de monero proporcionoL o Lo

ulgencio deL presente controto.

9. CLÁUSULA NOVENA. . VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE: "LA SECRETARÍA"
proporcionoró o "EL TRABAJADOR" cuondo seo procedente et pogo de uióticos y
gostos de uioje, dentro del pois según el "RegLomento de uióticos y otros gostos
de uioje poro funcionorios y empleodos púbticos del "Poder Eiecutiuo" en eL

grodo y cotegor[o que coffespondo.

1o. CLAUSULA DÉCIMA.- PERMISOS PERSONALES Y PERMISO ESPECIAL: "EL

ÍRABAJADOR" pod.ro gozor de un permiso personol debtdomente justificodo
dentro de Lo iornodo ordinorio de tlobojo, poro otender osuntos de corocter
urgente, el. que no pod.ro exceder de (8) ocho horos en eL mes, osimismo' tendró
derecho o un dio (O1) de permiso especioL por codo mes de seruicio prestodo o Lo

lnstltución; estos permisos deberán solicltorse por escrlto onte Lo Subgerencio
Recursos Humonos con eL Visto Bueno del jefe superlor inmedioto.

Defenso
NocionoI

1. CLÁUSUU OÉCtVt pRtMERA. - CONTROL DE ASISTENCIA: Con el propósito de

efectuor el pogo deL tiempo efectiuo deL seruicio se reolizoró un reporte
mensuoi de osistencio dei reloi biométrico de 'LA SEqREIARíA", et cuot
ocreditoro su osistencio; los lnosistencios injustificodos, Llegodos tordes, y
solidos tempronos no outorizodos serón deducidos del solorio mensuoL, sin
perjuicio de io opLicoción de Los medldos disciplinorios y eL régimen de despidos
en Los cosos que correspondo

12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. . RESOLUCIÓN DEL CONTRATO: ESIE CONITOtO

podrá rescindlrse por Los slgulentes cousos y sln ninguno responsobitldod poro
,.LA SECRETARIA":

o. EL mutuo consentlmiento d'e Lo's portes; Por muerte de "EL

TRABAJADOR" o incopocidod fisico o mentoL deL mismo' que hogo

Lmposible eL cumplimlento deL controto;
b. Por decisión uniloterol de los portes, obligÓndose o dol' eL oulso

corlespondienteconfolmeLoestobleceelorticuto116detCódigodel
Trobojo;

c. Por incumpLimlento de Los obtlgociones contro[dos;
d.Cuondo"ELTRABAJADOR"seocondenod'osufrirpenoporcrimeno

simpLe deLito, en sentencio ejecutorlodo;
e. Por coso fortulto o fuerzo moyor'
f. Por todo doño moteriol cousodo dolosomente o Los edlflcios' obros'

mobLliorios o equlpo, uehlculos' instrumentos y demos objetos

reLoclonod'osoLoprestoc|ÓndesusseluiciosytodogrouenegLigencio
que pongo en peligro su seguridod y de Los personos o [os cosos;

g. Todo ocio ináoráL o deLiciuoso que "EL TRABAJADOR' cometo en e[

estoblecimiento o lugor dond'e presto sus seruiclos cuondo seo

debLdomente comprobodos onte lo outorldod competente'
h.CuondoeLtituLorde..LASECRETARIA,,pierdo[oconflonzoen..EL

TRABAJADOR" siempre que eL mismo seo debidomente justificodo;

i,Reuel.orodoroconocerinformociónconfidencioL'yoseodesus
responsobitldodes de trobojo o de otros ómbitos de trobojo o Los

cuol.es por Lo noturolezo de sus funciones tengo occeso'
j. Cuondo "EL TRABAJADoR" incumplo to poctodo en Lo clóusulo de uso

reseruododetoinformociónoenelocuerdodeconfidenciotidod;
k. Lo lnhoblLidod, negligencio o ineficiencio monifiesto de "EL

ÍRAB,AJADOR" que hogo imposlbLe eL cumplimiento del controto y

cuondo deje de oslstir át cumpLimlento de sus funciones sln permiso o

sin couso justificodo d.uronte dos (2) dlos completos y consecutiuos o

duronte tres (3) dio.s hóbiLes en eL término de un (T) mes'

L. Cuqndo'eL icien¡nooR" no opruebe el pel"lodo de pruebo eL cuoL es

de dos (2) meses uno uez iniciodo Lo re[oclón LoboroL;

m. Cuond.o por lo noturolezo d'e Los funciones institucionoles' "EL

TRABAJADOR" Tepresente uno omenozo o Lo Seguridod y Defenso de
.LA SECRETARÍA",

n. Son cousos justos que focutton o "LA SECRETARíA" poro dor por

terminodoel'controtodetrobojo,sinresponsobilidoddesuporte'Los

centrocíV¡coGubernamentaIJoséCecit¡odel.Vatte,Btvd.Juanpab[oll,intersecciónconcal'teRepúbl'icadecorea
Torre n!imero 2, P¡so 18/19.
f ea. 5 O 4 - 22 42-7 95o, 50 4 - 2242 -7 s 51
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contemplodos en el Art[culo '112 del Código de Trobojo y Los

estobLecidos en el regLomento interno.

r¡. cLÁusuLa OÉCI¡¡A TERCERA. - OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: AdCMóS dC

otros contenidos en eL Códiqo del Trobojo, normotluo utgente de seguridod
sociol y demós opllcobl.e, son obligociones imperotiuos de todos Los

Tr.obojodores:

*-du-

6ffiHffi§\K:':

AbondonoreLtrobojosincousqiustificodooimpedimento,sinetpermisodeLo
outorLdod resPectiuo.
Exlgir, so[citor o oceptor obsequlos o recompensos como retribuclón por

octos propios de su corgo.
Solicitor o recoudor directo o ind.irectomente, contrlbuciones o suscripciones

d.e fondos o con cuolquler fin' duronte Los horos de oflcino sin preuio

outorizoción de Lo l'44E.
preuolerse d.irecto o indirectomente de influencios ojenos ot mérlto, poro

obtener oscensos o cuo[quier otro close de priuilegLos en eL seruicio público'

Desempeñor o Lo uez dos o mós puestos o corgos púbLicos remunerodos'

Excepto Los focultotiuos que presten seruicios osistencioLes de solud y Los que

"i"irát "otgot 
de docencio, siempre y cuondo no existo incompotibiLidod de

hororios y jornodos.
il""rto, iio¡ojos priuodos en Los oficlnos de Lo SECRETARÍA y utiLizor personoL

v'^át"ti"L oe ésto poro dichos fines, osi como Lo utilizoción de informoción
of iciol con fines Priuodos.
sustroer deL centro de trobojo, o destinor o uso d'iferente deL que cofrespondo,

|oS motelioles, útiLes, herromientos, equ|pos de trobojo, moter|os primos o

productos eloborodos poro eL desempeño de sus octiuidod'es sln outorizoción

expreso deL jefe inmedioto o responsobLe, cuondo fuere procedente'

Respetor y hocer cumpltr lo Constitución de lo Repúblico, Los Leyes y
RegLomentos relotiuos o sus funclones y Los demos que col'l"espondon.
Cumpllr con eL código de conducto Ético det Seruidor Público, os[ como
contribuir con eL opoyo y Lo entrego de informoción que eL CPEP de lo
SECRETARÍA soLlcitore en coso de inuestigoción o denunclos
presentodos por los Trobojodores.
CumpLlr con los Normos d.el ControL lnterno lnstltucionol, osi como
opoyor y portic¡por octiuomente en to generoción de meconismos y los
octiuidodes que siruon poro fortoLecer y modelor el controL interno y eL

f uncionomiento oe to SECRETARÍA.
Entregor Lo informoción soLicitodo en tlempo y formo según
requerimientos de to Ley de Tronsporencio y Acceso o lo lnformoción
Públtco o troués d.el lnstituto de Acceso o lo lnformoción Púbtico
Conocer y cumplir los preceptos del RegLomento, y ocotor y cumpLir Los

órdenes e lnstrucciones que de modo porticulor Les importo lo
SgCCf-rACiA o su representonte, según eL ol"den jerorquico estobLecido'
Permonecer en su puesto de tlobojo y euitor eL tiempo de oclo en Los

posiLlos duronte Los horos LoboroLes.
brestor ouxiLio en cuolquier tiempo que se necesite, cuondo por

siniestro o riesgo inminente peLigren Los personos o LÓs blenes de lo
SEC RETARÍA.
Guordor escrupulosomente Lo Lnformoclón técnico y Los osuntos
odministrotiuos reseruod'os, con cuyo diuulgoción, puedon cousor
perjuicio o Lo SECREÍARÍA.

14. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR: AdEMóS dE

otroscontenidosenel.CódigodelTrobojoydemósno].motiuoopLicoble,son
prohibiciones poro todos los Troboiodores:

o.

b.

C

d

e

s

h

o)

b)

c)

d)

e)

f)

e)

15. CLÁUSULA DÉclMA QUINTA.- oBLlGAcloNES coNTRACTUAL DE ExcLUSIVIDAD:

Quedo conuenldo por "EL CoNTRATADO" que no prestoro sus seruicios o otro
p-"tiá"" dentro de lo odministroción púbLico' seo esto centroLizodo'

descentt oLizodo, desconcentlodo y entes outónomos del pois; osI mtsmo, debefó

informor por escrito "LA SECRETAáÍA" de cuolquier negocio, empLeo profesionoL'
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o octiuldod que por su giro y/o finoLi.dod técnico, tuulere simiLitud con los
octiutdodes, en que personolmente estuuiero utnculodo con onterioridod o en
cuotquier momento duronte lo u[gencio deL presente controto.

lo. Ct_Áusum oÉCl¡lA SEXTA. - pROpIEDAD INTELECTUAL: Es entendldo que es
propiedod excLusluo d.e "LA SECRETARÍA" los derechos d.e outor, potentes y
demos derechos sobre cuoLquier obro o slstemo que resulten producto de los
trobojos reolizodos por "EL TRABAJADOR" en su desempeño [oboro[, producto de
Lo reLoctón controctuo[ con "LA SECRETARíA".

17. cLÁusuLA DÉctMA sÉprMA. - uso RESERVADo DE LA INFoRMACIÓN: "rl
TRABAJADOR" ocepto:

o. eue Lo documentocrón que se moneje y/o se prepore deberó utllizorlo
con Lo d.ebido confrd.enciolrdod, soluo oque[o que d.ebtdo oL serulclo
seo de noturolezo públi.co o que especlficomente se Le outorlce
ponerLo o d.isposici.ón deL públlco, stempre que no doñe o expongo l'o
lmogen y eI prestiglo Institucionol'.

b. eue no podró util.izor ninguno lnformoclÓn no publicodo o
confid.enciol que seo propiedod d'e "LA SECRETARÍA".

c. No podró hocer uso de Lo informoción publ.icodo, confldenciol y no
confid.encio[ con fines especulotiuos o de Lucro personol, ni oun
cuondo yo no tengo reLoción controctuo[ con "LA SECRETARíA".

d. eue los notrfi.cociones, comunlcodos, clrculores, oflclos entre otros
documentos o lmógenes pertinentes son poro uso interno
exclusluomente.

e. ,,EL TRABAJADOR" flrmoró un Acuerdo de Confidenci.oli.dod, por Los

Lobores d.esempeñodos en esto Secretorio de Estod'o'

18. CLÁUSULA DÉCIMA ocTAVA. - MODIFICACIÓN DEL CONTRATO: CL CONITOIO PUCdE

mod.ificorse en tod.o o en porte, en cuolquier momento, dentro de [o uigencto de

este, modificod.o o solicitud d.e "LA sECRETARíA", siempre que conste por escrito,
que este firmodo por Los suscrltos, fechodo y unido oL controto.

19. cLÁusuLA DÉctMA NovENA. - RESoLUcIÓN DE coNFLlCTos: Poro dtrimir Los

controuersios que surjon de Lo opl.icoción del presente controto, los portes
primero [o soluclonorón d.e monero omistoso y de no solucionor de formo
omigob[e se someterón o Los d.isposiciones de Lo jurisd.icción del' Juzgodo

competente.

Ambos portes ocepton Los términos del presente controto, comprometi'éndose oL fiel

cumplimi.ento d.e este. En Fe d.e Lo onterior y poro Los efectos legoLes consiguientes, se

flrmo el. presente controto indi.ui.d.uoL d.e Trobojo por Ti.empo Determinodo o Los quince

(15) dios deL mes d.e febrero del oño d.os mil ueintlcuotro.

JOSÉ MANU L ROSALES OSCAR ALEXANDER SAUCEDA MO NTOYA

Secretorlo de E en e[ DNt. O80',1-1991-O5190

Despocho de Defe Nocionol
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