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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
'RS-TD-805-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciade en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicion que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominarda “LA RED SOLIDARIA” y SEIDY YESENIA LOPEZ
PINEDA, mayor de edad, estado civil casada, de nacionalidad Hondurefla, de profesion
Bachiller en Ciencias y Letras y Auxiliar de enfermeria, con Documento Nacional de
Identificacién No.0715-1992-00141, con domicilio en: Teupasenti El Jate barrio El Centro
departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se denominara “EL CONTRATISTA”,
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos el presente contrato individual de
trabajo por tiempo determinado que se regira por las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL. CONTRATISTA” como: “AUXILIAR ENFERMERIA”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA® se compromete a ejecutar las funciones signientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracion del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades a realizar y presentarlo al coordinador del
equipo de salud.

4, Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Realizar actividades de prevencién para mejora de la cobertura de los indicadores de
salud, incluyendo actividades de vacunacién en todos los grupos de edad, deteccién de
sintomatico respiratorio, captacién de embarazadas antes de las 12 semanas de gestacion,
tamizaje para VIH y sifilis.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de Salud.

7. Promocionar el parto institucional, los signos de peligro en la embarazada, puérpera y
nifios menores de 5 afios, asi como estilos de vida saludables a la poblacion general para
disminuir la morbi-mortalidad en estos grupos de riesgo.

8. Participar en la elaboracion del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacién y seguimiento de los grupos de autoapoyo a adolescentes,
embarazadas y enfermos crénicos, asi como en la conformacion del comité de salud.

10. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asf como en las atenciones brindadas.

11. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud Familiar o las
autoridades del Programa de la Red Solidaria.

12. Ingresar la informacién mensual de las actividades realizadas en sistema establecido por
la Red Solidaria.
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CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la nornativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no seré prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacion de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los infermes sefialado en el numeral 12 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” deberd suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en refacion con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualguiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA*
devengar4 por sus servicios, un monto de reinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la enwega y
aprobacién de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracion mensual de dieciséis mil lempiras exactos (L16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programética: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 vy el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA? se le haran inicamente las deducciones correspendientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judiciat.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la
Administracién Piblica para los que presten servicios profesionales d¢ LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Piblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mds alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser. INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de €sta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyss y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES corn nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de ios
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza publica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del misme, en forma 4gil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologfas a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato v que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actvando con objetividad y
profesionalismo, sin permifr que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresién de comprometer la !abor contratada, siendo DISCRETOS con la
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informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones piiblicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actiie en nuestro nombre
y representacion realizard: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el gjercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado piblico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacion personal o jerarquica con este o con otro
empleado puablico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacion, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divuigadas.- De conformidad con €l articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta cliusula dard lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescisién del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o
incapacidad fisica 0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cuamplimiento del
contrato, (3) por decisién unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacion de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA™ pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA™ en la prestacién de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas ¢ de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caricter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de 1a aplicacién de este contrato, Ias partes se someten a Ios juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Unicamente regido por las
disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

s Lok (4

JOSE ARLOS C
Diytctor Ejecutivo Ad'Wongrem .~ El Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-806-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicion que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LLA RED SOLIDARIA” y RUTH ARGENTINA
VALLADARES MORAZAN, mayor de edad, estado civil union libre, de nacionalidad
Hondurefia, de profesion Perito Mercantil y Contador Pablico y Auxiliar de enfermeria, con
Documento Nacional de Identificacién No.0705-1978-00182, con domicilio en: Teupasenti
barrio Progreso avenida segunda departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se
denominara “EL. CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos el presente contrato individual de trabajo por tiempo determinade que se regira
por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “AUXILIAR ENFERMERIA”
quien prestard su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologtas aprendidas.

2. Apoyar la elaboracion del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades a realizar y presentarlo al coordinador del
equipo de salud.

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Realizar actividades de prevencion para mejora de la cobertura de los indicadores de
salud, incluyendo actividades de vacunacion en todos los grupos de edad, deteccion de
sintomético respiratorio, captacién de embarazadas antes de las 12 semanas de gestacion,
tamizaje para VIH y sifilis.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de Salud.

7. Promocionar el parto institucional, los signos de peligro en la embarazada, puérpera y
nifios menores de 5 afios, asi como estilos de vida saludables a la poblacion general para
disminuir la morbi-mortalidad en estos grupos de riesgo.

8. Participar en la elaboracion del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacioén y seguimiento de los grupos de autoapoyo a adolescentes,
embarazadas y enfermos cronicos, asf como en la conformacion del comité de salud.

10. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asf como en las atenciones brindadas.

11. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud Familiar o las
autoridades del Programa de la Red Solidaria.
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12. Ingresar la informacién mensual de las actividades realizadas en sistema establecido por
la Red Solidaria.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dfas, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacion de “EL. CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 12 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” deberd suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto de treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacion de un informe mensual, valor que se cancelar4d sobre la base de una
remuneracion mensual de dieciséis mil lempiras exactos (L.16,000.00), €] presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa; 001,
unidad ejecutora: 002, categorfa programatica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA” se le harén finicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL

CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jomada establecida Por la

Administracién Publica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracion Piblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de Ia transparencia y de rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mé4s alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser; INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de précticas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza publica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma agil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
0 den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actle ¢n nuestro nombre
y representacion realizara: a) Précticas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o filerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con dnimo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si 0 por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucion de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492 .- d) Pricticas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado pablico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacion personal o Jerérquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para sf o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacién
de Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razon de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal - La
transgresion de alguno de los enunciados de esta cldusula dara lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
incapacidad fisica 0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisién unilateral de las partes, obligdndose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacién, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacion de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demds objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL. CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lIugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
petjuicio de “LA RED SOLIDARIA™. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que sutjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los Jjuzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta tinicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.,

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

~ px (ks (a
JOSE CARLOS CARD

Director Ejecutivo Ad

El Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-807-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LA RED SOLIDARIA” y MERCY JACKELIN
MORAZAN MONTOYA, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad
Hondurefia, de profesién Bachiller en Ciencias y Humanidades y Auxiliar de enfermeria,
con Documento Nacional de Identificacién Ne.0708-1996-00327, con domicilio en:
Colonia El Encanto departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se denominara “EL
CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos el presente
contrato individual de trabajo por tiempo determinado que se regird por las clausulas
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL. CONTRATISTA” como: “AUXILIAR ENFERMERIA”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSUIA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a gjecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades a realizar y presentarlo al coordinador del
equipo de salud.

4. Participar en la ejecucién de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Realizar actividades de prevencién para mejora de la cobertura de los indicadores de
salud, incluyendo actividades de vacunacion en todos los grupos de edad, deteccién de
sintomatico respiratorio, captacion de embarazadas antes de las 12 semanas de gestacion,
tamizaje para VIH y sifilis.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atenciéon en el
Establecimiento de Salud.

7. Promocionar el parto institucional, los signos de peligro en la embarazada, puérpera y
nifios menores de 5 afios, asi como estilos de vida saludables a la poblacién general para
disminuir la morbi-mortalidad en estos grupos de riesgo.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacién y seguimiento de los grupos de autoapoyo a adolescentes,
embarazadas y enfermos crénicos, asi como en la conformacién del comité de salud.

10. Asegurar la confidencialidad de la informacién proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

11. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud Familiar o las
autoridades del Programa de la Red Solidaria.

Edificio Plaza Azul, Lomas del Guijarre Sur
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12, Ingresar la informacion mensual de las actividades realizadas en sistema establecido por
la Red Solidaria.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estara sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no seré prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacién de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 12 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
¢l Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto de treinta y dos mil lempiras exactos (L32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacién de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracién mensual de dicciséis mil lempiras exactos (L16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001 ,
unidad ejecutora: 002, categoria programatica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA? se le haran tinicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la Jjomada establecida Por la
Administracién Publica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhébiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccion de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Piiblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de précticas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pafs.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado ¥ a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza ptblica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma 4gil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actiie en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Préacticas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 245.- b) Pricticas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con 4nimo de lucro, utiliza engaifio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en perjuicio propio
o ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucion de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado piblico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su €argo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacion personal o jerarquica con este o con otro
empleado piblico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490 - f) Practicas de Revelacién
de Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal - La
transgresién de alguno de los enunciados de esta cliusula dard lugar a “LLA RED
SOLIDARIA?” a la rescisién del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podré resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o
incapacidad fisica o mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decision unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dfas de anticipacién, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacién de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacién de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demés objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias

que surjan de la aplicacion de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta tinicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

St
Q! Gk o -
JOSE OS CARD MERCY J. IN ZAN
Dirgctor Ejecutivo Ad : NTOYA
El Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-809-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificaciéon 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominara “LA RED SOLIDARIA” y YANORY IVETH GIRON
MURILLO, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, de profesién
Bachiller Técnico Profesional en Contaduria y Finanzas, con Documento Nacional
de Identificacién Neo.0715-2001-00878, con domicilio en: Departamento de El Paraiso,
quien en lo sucesivo se denominard “EL CONTRATISTA”, hemos convenido en
celebrar como en efecto celebramos el presente contrato individual de trabajo por
tiempo determinado que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran debera movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de fa Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades cronicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacién general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de auto apoy6 a adolescentes,
embarazadas y enfermos crénicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocién en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estara sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA®”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no serd prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: cs obligaciéon de “EL. CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL. CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacidén proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengar4 por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (L.32,000,00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacién de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracién mensual de dieciséis mil lempiras exactos (1.16,000.00), ei presente contrato
tendr4 la siguiente estructura presupuestaria; Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programatica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneraciéon mensual a “EL
CONTRATISTA” se le hardn imicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la
Administracién Piblica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Pablica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de Ia transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de précticas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estade generen confianza publica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma agil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la préactica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
0 den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actile en nuestro nombre
y representacién realizara: a) Practicas Coercitivas, entendiendo €sta como quien sin estar
legitimamente auntorizado, impide a otro con violencia, intimidacion o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o I¢ obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con &nimo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio ¢ de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacién derivada de su relacion personal o jerarquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacion, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado piiblico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razon de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta cldusula dara lugar a “LA RED
SOLIDARIA?” a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podré resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
incapacidad fisica o mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisiébn unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacién de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o filerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSUILA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta tnicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

El Contratista

Edificio Plaza Azul, Lomas del Guijarro Sur
Tegucigalpa M.D.C, Honduras C.A.
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Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacién 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicion que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LLA RED SOLIDARIA” y FANY PAOLA MONCADA
RODRIGUEZ, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, de
profesién Bachiller Técnico Profesional en Contaduria y Finanzas, con Documento
Nacional de Identificacién No.0709-2003-00023, con domicilio en: Departamento de El
Paraiso, quien en lo sucesivo se denominard “ELL CONTRATISTA”, hemos convenido
en celebrar como en efecto celebramos el presente contrato individual de trabajo por
tiempo determinado que se regird por las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestard su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracion del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las &reas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades cronicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacion general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracion del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de auto apoyo a adolescentes,
embarazadas y enfermos cronicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocion en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendré validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSUIA CUARTA: INFORMES: es obligacion de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” deberd suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (L.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacion de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracion mensual de dieciséis mil lempiras exactos (1.16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programdtica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA? se le haran unicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jormada establecida Por la
Administracién Pablica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccion de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Pablicay el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza publica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma 4gil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
0 den la impresion de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actie en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacion o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en perjuicio propio
o ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Préactica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucion de cualquier clase para realizar en
el gjercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con ¢l articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacién personal o jerarquica con este o con otro
empleado pablico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacion, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado pablico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta cldusula dara lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescisioén del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
incapacidad fisica o mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisiébn unilateral de las partes, obligandose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacion de su libertad por delitos cometidos, (6} Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Codigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacion de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta (inicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

~

! Cuko (@

JOSE LARIOS CAR
Director Ejecutivo

FANY PAOLA MONCADA
RODRIGUEZ
El Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-811-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de 1a Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominara “LA RED SOLIDARIA” y FANIS LORELI RODRIGUEZ,
mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, de profesién Bachiller en
Ciencias y Letras, con Documento Nacional de Identificacion No.0703-1989-01562, con
domicilio en: Departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se denominard
“EL. CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos el
presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado que se regira por las
clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL. CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestar4 su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las dreas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencion en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacion de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera: y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacién general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacién y seguimiento de los grupos de auto apoy6 a adolescentes,
embarazadas y enfermos crénicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocién en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligaciéon de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” deberd suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacién laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacién de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracién mensual de dieciséis mil lempiras exactos (L16,000.00), el presente contrato
tendré la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categeria programaética: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracion mensual a “EL
CONTRATISTA?” se le haran tinicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jomada establecida Por la
Administracion Pablica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhdbiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracion Piblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser; INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de €sta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza piblica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma 4gil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de e¢ste Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresion de comprometer la labor contratada, siende DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actiie en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacion o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo é€sta como quien con 4dnimo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en perjuicio propio
o ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Prictica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona ¢ entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo €sta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacidon personal o jerarquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacion, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresién de alguno de los enunciados de esta clausula dard lugar a “LA RED
SOLIDARIA® a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
incapacidad fisica o mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decision unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacién, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacién de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario 0 equipo , vehiculos,
instrumentos y demds objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caricter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Codigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacion de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta inicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

13 A)l‘(/f't & 0&?
ANIS LORELI RODRIGUEZ
El Contratista

JO
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-812-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacién 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LA RED SOLIDARIA” y ADA RAQUEL ARTICA
MURILLO, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, de profesion
Bachiller Técnico Profesional en Contaduria y Finanzas, con Documento Nacional de
Identificacion No.0715-2000-00967, con domicilio en: Departamento de El Paraiso,
quien en lo sucesivo se denominard “EL CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar
como en efecto celebramos el presente contrato individual de trabajo por tiempo
determinado que se regira por las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL. CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestar4 su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes: _

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologfas aprendidas. -
2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atenciéon en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de S afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacién general para disminuir la morbi-mortalidad

en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de auto apoyé a adolescentes,
embarazadas y enfermos cronicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.

11. Asegurar la confidencialidad de la informacién proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades

del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual en ¢l sistema de regisiro de la Red Solidaria, de la
promocién en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir de! uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
confrato no seré prorrogable.

CLAUSUIA CUARTA: INFORMES: es obligaciéon de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” deberda suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente s¢ le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
¢l Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengard por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobaciéon de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracion mensual de dieciséis mil lempiras exactos (1.16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria; Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programética: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA?” se le hardn unicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jormada establecida Por la
Administracién Publica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a vienes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfierzo conjunto de la Administracion Pablica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el més alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademés a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza piiblica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma 4gil v oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actie en nuestro nombre
y representacion realizard: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o filerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacién derivada de su relacion personal o jerdrquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si 0 para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado piblico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula dara lugar a “LA RED
SOLIDARIA” ala rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
incapacidad fisica 0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decision unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacién, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacién de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado doltosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL. CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caricter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
maniftesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Codigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Uinicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

ADA RAQUEL ARTICA MURILLO

Difector Ejecutwo ‘d@Honbrqm El Contratista

Edificio Plaza Azul, Lomas del Guijarro Sur

Tegucigalpa M.D.C, Honduras C.A.
Pagina 4 de 4



Bk Red %
HONDURAS Solidarica

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-813-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacién 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LA RED SOLIDARIA” y BERTHA MARIA HERRERA
CACERES, mayor de edad, estado civil union libre, de nacionalidad Hondurefia, de
profesion Bachiller en Ciencias y Letras, con Documento Nacional de Identificacién
No0.0703-1987-05001, con domicilio en: Departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo
se denominard “EL. CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos el presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado que se
regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED

SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de 1a Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor d&l CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracion del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud. ,

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades cronicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencion en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacion de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de S afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacion general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de auto apoyé a adolescentes,
embarazadas y enfermos crénicos.

10. Apoyar las actividades de prevencién del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacioén proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual en el sistema de registro de Ia Red Solidaria, de la
promocién en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estara sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta ¢l treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: ¢s obligacion de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” deberd suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA OQUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega v
aprobacién de un informe mensual, valor que se cancelara sobre la base de una
remuneracién mensual de dieciséis mil lempiras exactos (1.16,000.00), ¢l presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucién 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programética: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA? se le hardn unicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jormada establecida Por la
Administracién Pablica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccion de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Piblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estadoe de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asf como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza publica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma 4gil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
0 den la impresion de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actile en nuestro nombre
y representacion realizard: a) Practicas Coercitivas, entendiendo €sta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con dnimo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion en perjuicio propio
0 ajenoi- De conformidad al artfculo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si 0 por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacion personal o jerdrquica con este o0 con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para sf o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacié6n, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta cliusula dara lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este conirato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA?” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o
incapacidad fisica 0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisién unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacién de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA™ en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA™. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CILAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta inicamente regido por las

Edificio Plaza Azul, Lomas del! Guijarro Sur
Tegucigalpa M.D.C, Honduras C.A.
Pagina 3 de 4



Red "%
HONDURAS Solidaria
disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

CACERE
El Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-814-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacién 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LA RED SOLIDARIA” y NUVIA CAROLINA RAMIREZ
CACERES, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, de profesién
Perito Mercantil y Contador Piblico, con Documento Nacional de Identificacién
No.0715-1982-00209, con domicilio en Teupasenti El Paraiso, quien en lo sucesivo se
denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos el presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado que se
regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd4 movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacion de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacion general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacién y seguimiento de los grupos de auto apoy¢ a adolescentes,
embarazadas y enfermos cronicos.

10. Apoyar las actividades de prevencién del equipo desalud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual en ¢l sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocion en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA_ CUARTA: INFORMES: ¢s obligacién de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengar4 por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (I.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacién laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacion de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracion mensual de dieciséis mil lempiras exactos (L16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programatica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA? se le haran tnicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la
Administracién Pablica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSUILA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la convicciéon de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Plblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de Ia transparencia y de rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el més alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
clementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza publica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma agil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresion de comprometer la labor contratada, siende DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actiie en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con dnimo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en perjuicio propio
o0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por ofra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo €sta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacion personal o jerdrquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si 0 para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionaric 0 empleado ptiblico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula dard lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescisién del presente contrate sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
incapactdad fisica 0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisién unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacién, (4) Por incumplimiento del contratista de Ias
obligaciones contraidas, (5} Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacion de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o Iugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Codigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacion de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta (nicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en €l mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

RAZO -y ,
"Honfurém CACERES
El Contratista

Director Ejecutivo
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-815-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LA RED SOLIDARIA” y CARMEN MARIA MARTINEZ
AMAYA, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, de profesion
Bachiller Técnico Profesional en Contaduria y Finanzas, con Documento Nacional de
Identificacion No.0715-1999-01267, con domicilio en: El Paraiso, quien en lo sucesivo
se denominarda “EL. CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos el presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado que se regira
por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran debera movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA ala persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.
2. Apoyar la elaboracion del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.
3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.
4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.
5. Elaboracién de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.
6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades cronicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atenciébn en el
Establecimiento de salud.
7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacién general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.
8. Participar en la elaboraciéon del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familiay el seguimiento.
9. Participar en la conformacién y seguimiento de los grupos de auto apoy6 a adolescentes,
embarazadas y enfermos cronicos.
10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacién proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.
12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacidén mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocién en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estara sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta v uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacion de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” deberd suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
¢l Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacién de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracién mensual de dieciséis mil lempiras exactos (1.16,000.00), el presente contrato
tendrd Ia siguiente estructura presupuestaria: [nstitucién 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programética: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA? se le hardn tinicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la
Administracién Pablica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA.: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con ¢l
esfuerzo conjunto de la Administracion Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asf como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza publica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma agil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actiie en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar 1o que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina ¢l Cdédigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo é€sta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en perjuicio propio
o ajeno.- De conformidad al articulo 365. c) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona ¢ entidad, dadiva, favor, promesa o retribucion de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado pablico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacién derivada de su relacién personal o jerarquica con este 0 con otro
empleado pablico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacién
de Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionario 0 empleado phblico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal - La
transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula dard lugar a “LA RED
SOLIDARIA?” a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
incapacidad fisica o0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisiobn unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacién, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacién de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA™ pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario 0 equipo , vehiculos,
instrumentos y demés objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de carcter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacion de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta (inicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-816-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZOQ, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condiciéon que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LA RED SOLIDARIA” y SKARLETH WALESKA
MERCADO CALERO, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia,
de profesiéon Licenciada en Tecnologia Alimentaria, con Documento Nacional de
Identificacion No0.0715-1997-01760, con domicilio en: Puerto Ocotal Teupasenti
departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se denominard “EL, CONTRATISTA”,
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos el presente contrato individual de
trabajo por tiempo determinado que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL. CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran debera movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

})0.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL §7
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes: é"’
1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética 3%
aplicando los conocimientos y metodologfas aprendidas. }s'

2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de suﬁj’
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocion a realizar y presentarlo al

coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud,

5. Elaboracion de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la

normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades cronicas, embarazadas, menores de

cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el

Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de

gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi

como estilos de vida saludables a la poblacion general para disminuir la morbi-mortalidad

en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el

involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacién y seguimiento de los grupos de auto apoyé a adolescentes,

embarazadas y enfermos cronicos.

10. Apoyar las actividades de prevencién del equipo de salud en las comunidades asignadas.

11. Asegurar la confidencialidad de la informacién proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

‘ 12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades

del Programa de la Red Solidaria. -
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13. Ingresar la informacién mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocién en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligaciéon de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL. CONTRATISTA” deberd suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacién de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracién mensual de dieciséis mil lempiras exactos (1.16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programética: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA” se le hardn inicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jormmada establecida Por la
Administracién Publica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccion de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracion Piiblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
as{ como los valores de nuestra sociedad como ser;: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza piblica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma agil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la prictica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actiie en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Précticas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacion o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Codigo Penal en su articulo 245.- b) Précticas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en petjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del gjercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacién dertvada de su relacion personal o jerdrquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal - La
transgresion de alguno de los enunciados de esta cldusula dara lugar a “LLA RED
SOLIDARIA” ala rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
incapacidad fisica 0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisién unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacion de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL. CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccién.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Ginicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley v a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-817-2023

Nosotros; JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacién 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominara “LA RED SOLIDARIA” y SULMY MARIELA AMAYA
MONCADA, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefta, de profesion
Bachiller Técnico Profesional en Contaduria y Finanzas, con Documento Nacional de
Identificacion No.0715-2003-00696, con domicilio en: El Rodeo Teupasenti, Departamento
de El Paraiso, quien en lo sucesivo se¢ denominard “EL. CONTRATISTA”, hemos
convenido en celebrar como en efecto celebramos €l presente contrato individual de trabajo
por tiempo determinado que se regira por las clqusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestard su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El -
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS' SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucioén de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracion de croquis de las dreas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atenciéon en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacion general para disminuir la morbi-mortalidad
eh estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de auto apoyé a adolescentes,
embarazadas y enfermos cronicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asf como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.

Edificio Plaza Azul, Lomas del Guijarro Sur
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13. Ingresar la informacién mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocion en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: ¢s obligacion de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL. CONTRATISTA” deberda suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
frabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengar4 por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacién de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracién mensual de dieciséis mil lempiras exactos (1.16,000.00), el presente contrato
tendr4 la siguiente estructura presupuestaria; Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programatica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA” se le haran tinicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la
Administracién Pablica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALLES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza piblica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma 4gil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sih permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresion de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones piblicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actiie en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Préctica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucion de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con ¢l articulo 492..- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado pablico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacién derivada de su relacién personal o jerarquica con este o con otro
empleado puablico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacion, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresién de alguno de los enunciados de esta cldusula dard lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA:; RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o
incapacidad fisica o mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisién unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacioén de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demds objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobade ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCTION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Unicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estard
exclusivamente a 1o que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

MONCADA
El Contratista

JOSE
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-818-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en

Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacién 1518-1989-00093, actuando

Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se

acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en

lo sucesivo se denominard “LLA RED SOLIDARIA” y HERSON ADALID MORENO

PALADA, mayor de edad, estado civil soltero, de nacionalidad Hondurefia, de profesion

Técnico en Computacién, con Documento Nacional de Identificacién No.0708-1990-
00038, con domicilio en: Teupasenti, Departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se
denominard “EL CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos el presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado que se regira
por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestard su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia. :

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4, Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracion de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacion de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacién general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracion del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de auto apoy6 a adolescentes,
embarazadas y enfermos crénicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual ¢n ¢l sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocion en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estara sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: ¢s obligacion de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL. CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA OQUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengard por sus servicios, un monto treinta y dos mil Iempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacién laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacion de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracion mensual de dieciséis mil lempiras exactos (L.16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria; Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programatica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA” se le haran tnicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la
Administracién Publica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhdbiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INFTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener ¢l més alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza publica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma agil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
0 den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actie en nuestro nombre
y representacion realizard: a) Précticas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Coédigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al artfculo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con ¢l articulo 492.- d) Précticas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del gjercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacién personal o jerarquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacion, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresidn de alguno de los enunciados de esta cldusula dard lugar a “LLA RED
SOLIDARITA” a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o

incapacidad fisica o mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del (\

contrato, (3) por decisiébn unilateral de las partes, obligandose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las

obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados <<
o tribunales con privacion de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza —i_

mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacién de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL. CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 v 114 del Codigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacion de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CILAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES:; Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta inicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en ¢l goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

~ o Gk
JOSE ¢ARLOS C EBAZD HERSON ADALID MOREN

Director Ejecutivo El Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-819-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacién 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicidén que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LLA RED SOLIDARIA” y LUIS FERNANDO PINEDA
SALGADO, mayor de edad, estado civil union libre, de nacionalidad Hondurefia, de
profesion Bachiller Técnico Industrial en Electricidad, con Documento Nacional de
Identificacion No.0715-1984-01398, con domicilio en: Barrio El Guanacaste Teupasenti
Departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se denominara “EL. CONTRATISTA”,
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos el presente contrato individual de
trabajo por tiempo determinado que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL. CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestard su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar ¢l equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologfas aprendidas.

2. Apoyar la elaboraciéon del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocion a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, sigutendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, pué€rperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacién, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacién general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacién y seguimiento de los grupos de auto apoyd a adolescentes,

embarazadas y enfermos crénicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacién proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocion en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendr4 validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estara sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CIAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacion de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL. CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
¢l Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengaré por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacion de un informe mensual, valor que se cancelara sobre la base de una
remuneracién mensual de dieciséis mil lempiras exactos (1.16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programética: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracion mensual a “EL
CONTRATISTA?” se le haran tinicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la
Administracién Pablica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Piblicay el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademads a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecide en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza ptiblica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma 4gil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en €l cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actile en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacion o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucion de cualquier clase para realizar en
el egjercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Précticas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacién personal o jerdrquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacién, entendiendo esta como aquella en que €l funcionario o empleado piblico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal - La
transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula dard lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o
incapacidad fisica 0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decision unilateral de las partes, obligdndose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacion de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacién de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL. CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de cardcter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA™. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacion de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Unicamente regido por las
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HONDURAS Solidaria
disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, €l uno {01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

OZMZS ﬁgmcm Oﬂﬂfdzf

LUIS FERNANDO PINEDA SALGADO
El Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-821-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacién 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominardé “LA RED SOLIDARIA” y BRITTNY YAMILETH
RODRIGUEZ SALGADO, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad
Hondurefia, de profesién Bachiller en Ciencias y Humanidades, con Documento Nacional
de Identificacion N0.0704-1999-01206, con domicilio en: Departamento de El
Paraiso, quien en lo sucesivo se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido
en celebrar como en efecto celebramos el presente contrato individual de trabajo
por tiempo determinado que se regiré por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de 1a Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS:
“EL CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, €tica
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocion a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecuciéon de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de S afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblaciéon general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboraciéon del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacién y seguimiento de los grupos de auto apoyd a adolescentes,
embarazadas y enfermos crénicos.

10. Apoyar las actividades de prevencién del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacién proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocion en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendré validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: ¢s obligacion de “EL. CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se ]e solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL. CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacién laborable vigente; sobre la entrega y
aprobaciéon de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracién mensual de dieciséis mil lempiras exactos (1.16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Instituciéon 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programatica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracion mensual a “EL
CONTRATISTA? se le hardn (micamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la
Administracién Puablica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracion Piblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademads a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza piiblica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma agil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la préactica de las metodologias a desarrollarse vy apegados
totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresion de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actue en nuestro nombre
y representacion realizard: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacion o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en su articulo 245.- b) Précticas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con d&nimo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucion de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacién derivada de su relacion personal o jerarquica con este o con otro
empleado pliblico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si 0 para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula dara lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna respensabilidad para “LLA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
incapacidad fisica o mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisiébn unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacién, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacion de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario 0 equipo , vehiculos,
instrumentos y demds objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de cardcter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cadigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Unicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en ¢l goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).
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BRITTNY YAMILETH RODRIGUE
SALGADO
El Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-822-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de 1a Red Solidaria, condicion que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LLA RED SOLIDARIA” y FRANKLIN ADALID MUNOZ
RAMIREZ, mayor de edad, estado civil soltero, de nacionalidad Hondurefia, de profesién
Ingeniero Agroindustrial, con Documento Nacional de Identificacién No.0704-1988-
00913, con domicilio en: El Hondable departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se
denominarda “EL. CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos el presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado que se regird
por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL. CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran debera movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracion del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocion a realizar y presentarlo al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucioén de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracion de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretarfa de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades cromnicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto instifucional, captacion de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asf
como estilos de vida saludables a la poblacion general para disminuir la morbi-meortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracion del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y ¢l seguimiento.

9. Participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de auto apoyo a adolescentes,
embarazadas y enfermos cronicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de 1a informacion proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar Ia informacién mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocion en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendrd validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estar sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?Y, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CILAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacion de “ELL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL. CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con €l desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacion de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracién mensual de dieciséis mil lempiras exactos (I.16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programética: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA” se le harén tinicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

- CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL

CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la
Administracién Publica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhébiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSUILA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccidn de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Puablica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
clementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademés a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza piiblica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma agil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresion de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actlie en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacion o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con dnimo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion en perjuicio propio
o ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por ofra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo €sta como aquellas
en que un empleado publico prevaleciéndose del gjercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacién personal o jerarquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacion, entendiendo esta como aquella en que el funcionario 0 empleado pablico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta cldusula dara lugar a “LLA RED
SOLIDARIA? a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o
incapactdad fisica o mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisién unilateral de las partes, obligdndose a dar en aviso
correspondientes con dos dfas de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacién de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacién de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Codigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccién.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Unicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley v a lo expresamente pactado en el mismo.

&
.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

EI Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-823-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificacién 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que s¢
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominard “LA RED SOLIDARIA” y ANDRY MICHELLE
BARAHONA IRIAS, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, de
profesion Perito Mercantil y Contador Piblico, con Documento Nacional de
Identificacién No.0703-1992-02556, con domicilio en; Colonia Cofradia, Departamento de
El Paraiso, quien en lo sucesivo se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido
en celebrar como en efecto celebramos el presente contrato individual de trabajo por tiempo
determinado que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CILAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” s¢ compromete a gjecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologias aprendidas.

2. Apoyar la elaboracion del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocién a realizar y presentario al
coordinador del equipo de salud.

4, Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacién general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboraciéon del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

9. Participar en la conformacioén y seguimiento de los grupos de auto apoyé a adolescentes, _

embarazadas y enfermos cronicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas. |
11. Asegurar la confidencialidad de la informacién proporcionada por las familias en la

ficha de salud familiar, asf como en las atenciones brindadas.
12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacion mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocién en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estara sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no ser prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacion de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL. CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme la legislacién laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacién de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracion mensual de dieciséis mil lempiras exactos (L16,000.00), ¢l presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categorfa programdtica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA?” se le haran tnicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jomada establecida Por la
Administracion Publica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccion de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
asf como los valores de nuestra sociedad como ser; INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademds a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza publica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma agil y oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas pricticas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre Ia misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actiie en nuestro nombre
y representacion realizard: a) Practicas Coercitivas, entendiendo €sta como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a ofro con violencia, intimidacién o fuerza en las cosas
hacer lo que ]a ley no prohibe o le obliga a realizar lo que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Codigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo €sta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva, entendiendo ésta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si o por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar en
el gjercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado pablico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacién derivada de su relacién personal o jerdrquica con este o con otro
empleado publico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion
de Informacion, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado pablico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula dara lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescisi6én del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podrd resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o
incapacidad fisica o0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decision unilateral de las partes, obligdndose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacién, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA™ sea condenade por los juzgados
o tribunales con privacién de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causade dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demds objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales vy toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de carécter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Caodigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacion de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta inicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CILAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del affo dos mil veintitrés (2023).
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-824-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en
Ciencias Sociales, con Documento Nacional de Identificaciéon 1518-1989-00093, actuando
Ad-Honorem como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se
acredita con el Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en
lo sucesivo se denominaré “LLA RED SOLIDARIA” y MARIA LORENA MARTINEZ
TREJO, mayor de edad, estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, de profesion ITI

Ciclo de Educaciéon B4sica y Auxiliar en Salud Ambiental, con Documento Nacional de
Identificacién No.0715-1977-00767, con domicilio en: , Departamento de El Paraiso,
quien en lo sucesivo se denominard “EL. CONTRATISTA”, hemos convenido en
celebrar como en efecto celebramos el presente contrato individual de trabajo por
tiempo determinado que se regird por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “PROMOTOR EN SALUD”
quien prestara su actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar,
ESFAM del Programa de la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que
las circunstancias lo requieran deberd movilizarse a los Municipios asignados por El
Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar
como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar el equipo de Salud Familiar ESFAM, con profesionalismo, responsabilidad, ética
aplicando los conocimientos y metodologfas aprendidas.

2. Apoyar la elaboracién del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades de promocion a realizar y presentar]o al
coordinador del equipo de salud.

4. Participar en la ejecucion de todas las etapas y acciohes del equipo de salud.

5. Elaboracién de croquis de las areas de influencia del equipo de salud, siguiendo la
normativa de la Secretaria de Salud.

6. Brindar seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para asegurar que reciban la atencién en el
Establecimiento de salud.

7. Promocionar el parto institucional, captacién de embarazada antes de las 12 semanas de
gestacion, signos de peligro en la embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi
como estilos de vida saludables a la poblacion general para disminuir la morbi-mortalidad
en estos grupos poblacionales.

8. Participar en la elaboracién del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familiay el seguimiento.

9. Participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de auto apoy¢ a adolescentes,
embarazadas y enfermos cronicos.

10. Apoyar las actividades de prevencion del equipo de salud en las comunidades asignadas.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacién proporcionada por las familias en la
ficha de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de salud o las autoridades
del Programa de la Red Solidaria.
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13. Ingresar la informacién mensual en el sistema de registro de la Red Solidaria, de la
promocion en salud.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a
la normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios
a partir del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31)
de diciembre del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este
contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacién de “EL CONTRATISTA”
presentar al Programa de Ia Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 13 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” deberd suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su
trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el Programa de la Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA”
devengara por sus servicios, un monto treinta y dos mil lempiras exactos (1.32,000.00)
incluye los derechos laborales conforme 1a legisiacion laborable vigente; sobre la entrega y
aprobacion de un informe mensual, valor que se cancelard sobre la base de una
remuneracion mensual de dieciséis mil lempiras exactos (L16,000.00), el presente contrato
tendra la siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001,
unidad ejecutora: 002, categoria programdtica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11,
organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la remuneracién mensual a “EL
CONTRATISTA?” se le haran tinicamente las deducciones correspondientes para pago del
Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSUIA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jormnada establecida Por la
Administracién Pablica para los que presten servicios profesionales de LA RED
SOLIDARIA: de lunes a viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas
inhabiles cuando sea necesario, sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracion Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética,
ast como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como
elementos esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad,
ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.-
Nos comprometemos ademés a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente
con lo establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los
contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado,
a fin de que las instituciones del Estado generen confianza piblica en sus actuaciones, y
cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que formen parte del mismo, en forma 4gil vy oportuna;
siendo EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados
totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representen
a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este Contrato y que muestren puntos de vista
diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
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profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan
0 den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actiie en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, entendiendo €sta. como quien sin estar
legitimamente autorizado, impide a otro con violencia, intimidacién o fuerza en las cosas
hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar [o que no quiera, sea justo o injusto.- De
conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en su articulo 245.- b) Practicas
Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con animo de lucro, utiliza engafio suficiente
para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion en perjuicio propio
0 ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Préactica Corruptiva, entendiendo €sta como
aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si 0 por otra
persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucion de cualquier clase para realizar en
el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Précticas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas
en que un empleado piiblico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o
de cualquier otra situacion derivada de su relacién personal o jerdrquica con este 0 con otro
empleado publico para conseguir un acto ¢ indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacién
de Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico
revela informaciones de las que tiene conocimiento por razon de su oficio o cargo y que no
deben ser divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La
transgresion de alguno de los enunciados de esta cldusula dard lugar a “LA RED
SOLIDARIA” a la rescision del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse
por las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El
mutuo consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o
ncapacidad fisica o0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (3) por decisidn unilateral de las partes, obligdndose a dar en aviso
correspondientes con dos dias de anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las
obligaciones contraidas, (5) Cuando el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados
o tribunales con privacién de su libertad por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL
CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios profesionales, (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo , vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el establecimiento o lugar
donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la
autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en
perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato, (12)
Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del Cédigo del
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias
que surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras
de esta jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta (inicamente regido por las
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disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismeo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el uno (01) de noviembre del aiio dos mil veintitrés (2023).

Dirfctor Ejecutivo AjeHonorem .~ El Contratista

Uras C -
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TTEMPO DETERMINADO
RS-TD-825-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZOQ, casado, hondureiio, Licenciado en Ciencias
Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando Ad-Honorem
como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicion que se acredita con el
Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en lo sucesivo se
denominara “LLA RED SOLIDARIA” y ANGIE ALEXANDRA FLORES, mayor de edad,
estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, de profesion Doctora en Medicina y Cirugia
con Maestria en Gerencia en Servicios de Salud, con Documento Nacional de Identificacién
No.0801-1988-01059, Departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se denominara
“EL CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos el
presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado que se regira por las
clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “COORDINADOR
DEPARTAMENTAL DE EL PARAISO quien prestara su actividad de servicios en la SEDE
de los equipos de Salud Familiar, ESFAM del Programa de laRed Solidaria del Departamento
de El Paraiso y siempre que las circunstancias lo requieran debera movilizarse a los
Municipios asignados por El Especialista del Eje de Salud del Programa de la Red Solidaria,
debiéndose considerar como supervisor del CONTRATISTA a la persona que designa LA
RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: ¢“EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1. Integrar Elaboracion de plan anual de trabajo, que incluya todas las actividades de
supervisién y monitoreo de los equipos de salud familiar.

2. Coordinar con los Equipos de Salud Familiar del departamento el plan de actividades
mensual, trimestral y anual.

3. Dar seguimiento al desarrollo de las etapas y acciones de los equipos de salud, que permita
conocer los logros, resultados alcanzados y limitantes, con el propdsito de desarrollar planes de
mejora.

4. Vigilar mensualmente el flujo de la informacion para la asegurar la oportunidad y calidad de
los datos generados por los equipos de salud familiar.

5. Realizar un consolidado mensual de la produccion de los equipos de salud y enviarlo a la
Regién sanitaria y a la Red Solidaria.

6. Coordinar con la Region sanitaria el abastecimiento de papeleria (formatos) e insumos de los
equipos de salud para garantizar la existencia permanente de los mismos.

7. Realizar supervision y capacitacion a los equipos de salud y recolectar los hallazgos en el
instrumento de supervision, con actividades de mejora para indicadores con bajos rendimiento.
8. Realizar monitoreo y evaluacion trimestral a los procesos de atencion de los equipos de salud
familiar.

9. Apoyar el cumplimiento de las normas de atencion a las personas definida por la Secretaria
de Salud.

10.Presentar informes mensuales donde se expongan las situaciones encontradas y las
recomendaciones pertinentes para mejorar el cumplimiento de los procesos segun los
indicadores establecidos.

11. Dar soporte técnico especializado y apoyo en la solucién de problemas en el area de
competencia, asi como a los procesos de analisis que se realicen con los equipos de salud.

12. Apoyar a los Equipos de Salud Familiar en planes de mejora continua en indicadores de
bajo rendimiento.
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13. Resolver consultas, orientar, asesorar y emitir criterios en asuntos encomendados a su nivel
de competencia.
14. Realizar reuniones periddicas con las autoridades regionales para socializar la informacion
generada por los equipos de salud con el objetivo de cumplir con los compromisos adquiridos
en el monitoreo de los procesos.
15. Apoyar otras actividades afines al cumplimiento de los planes de trabajo en Ia poblacion
focalizada del departamento.
16. Caracterizar el perfil de salud de 1a poblacion, los dafios y sus determinantes con el propdsito
de obtener informacidn que oriente la toma de decisiones.
17. Elaborar un informe de los avances de los equipos de salud.
18. Asistir a reuniones asignadas por el coordinador del Eje salud de la Red Solidaria o la
Region sanitaria.
19. Apoyar a la Region Sanitaria para la documentacién de experiencias exitosas y su
publicacion en la pagina web de SESAL.,
20. Gestionar con el coordinador del eje de Salud la Red, el abastecimiento de papeleria ¢
insumos del equipo de salud que aseguren la ejecucion de actividades planificadas.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estard sujeto a la
normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA”, sus servicios a partir
del uno (01) de noviembre del dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta y uno (31) de diciembre
del dos mil veintitrés (2023), haciendo un total de sesenta (60) dias, este contrato no sera
prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacion de “EL CONTRATISTA” presentar
al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en el numeral 17 de la CLAUSULA
SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad cualquier otro informe
que razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su
obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que el Programa de la Red Solidaria
estime necesaria en cualquiera de los informes anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL. CONTRATISTA” devengara
por sus servicios, un monto de setenta y siete mil lempiras exactos (I..77,000.00) incluye los
derechos laborales conforme la legislacion laborable vigente; sobre la entrega y aprobacion de
un informe mensual, valor que se cancelari sobre la base de una remuneracion mensual de
treinta y ocho mil quinientos lempiras exactos (1.38,500.00), el presente contrato tendra la
siguiente estructura presupuestaria: Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001, unidad
ejecutora: 002, categoria programdtica: programa: 11-00-000-001, fuente: 11, organismo 001 y
el objeto de gasto: 12100, de la remuneracion mensual a “EL. CONTRATISTA” se le haran
Unicamente las deducciones correspondientes para pago del Impuesto Sobre la Renta, otras
retenciones legales o por mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA?”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la Administracién
Publica para los que presten servicios profesionales de LA RED SOLIDARIA: de lunes a
viernes de 8:00 AM a 04:00 PM, asimismo a colaborar en horas inhébiles cuando sea necesario,
sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccion de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracion Piblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del
Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética, asi
como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos
esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de
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practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.- Nos
comprometemos ademads a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente con lo
establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un
trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado, a fin de que las
instituciones del Estado generen confianza puiblica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte
de ]a entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el Contrato, y en los documentos
que formen parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas précticas, siendo
TOLERANTES con las personas que representen a nuestras contrapartes en el cumplimiento
de este Contrato y que muestren puntos de vista diferentes a los nuestros, siendo
IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros
intereses financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la Iabor
contratada, siendo DISCRETOS con la informacién confidencial que manejamos,
absteniéndonos de dar declaraciones ptblicas sobre la misma.- Por lo que aseguramos que
ninguna persona que actie en nuestro nombre y representacion realizard: a) Practicas
Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar legitimamente autorizado, impide a otro con
violencia, intimidacion o fuerza en las cosas hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar
lo que no quiera, sea justo o injusto.- De conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su
articulo 245.- b) Préacticas Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con dnimo de lucro,
utiliza engafio suficiente para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicién
en perjuicio propio o ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢} Practica Corruptiva,
entendiendo ésta como aquelia que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta,
por si o por otra persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para
realizar en el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Précticas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas en
que un empleado piblico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o de
cualquier otra situacion derivada de su relacién personal o jerarquica con este o con otro
empleado piblico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion de
Informacion, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado pitblico revela
informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no deben ser
divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La transgresion de
alguno de los enunciados de esta clausula dar4 lugar a “LLA RED SOLIDARIA?” 2 la rescision
del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse por
las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARTIA” por: (1) El mutuo
consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL. CONTRATISTA” o incapacidad fisica
o mental permanente del mismo, que haga imposible ¢l cumplimiento de! contrato, (3) por
decision unilateral de las partes, obligandose a dar en aviso correspondientes con dos dias de
anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las obligaciones contraidas, (5) Cuando
el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados o tribunales con privacién de su libertad
por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza mayor, (7) Cuando el titular de “L.A RED
SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios
profesionales, (8) Por todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario
0 equipo , vehiculos, instrumentos y demés objetos relacionados para prestar sus servicios
profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de
las cosas, (9) Todo acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante la autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter
reservado en perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (11) La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del
contrato, (12) Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del
Cddigo del Trabajo.
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CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias que
sutjan de la aplicacion de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras de esta
jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
K expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta {(nicamente regido por las

disposiciones del derecho administrativo vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se

estara exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
| manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
| cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

Edificio Plaza Azul, Lomas del Guijarro Sur
Tegucigalpa M.D.C, Honduras C.A.

Pagina 4 de 4



.

M %
0 gﬂ,
e »

¢

oo Red &5

HONDURAS solidaria

o B2 La AESOILIER

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-826-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en Ciencias
Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando Ad-Honorem
como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicion que se acredita con el
Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en lo sucesivo se
denominara “LLA RED SOLIDARIA” y JAIRO SAID FIGUEROA CALIX, mayor de edad,
estado civil union libre, de nacionalidad Hondurefia, de profesion Doctor en Medicina y
Cirugia, con Documento Nacional de Identificacion No0.0704-1986-00678, con domicilio en:
El Paraiso, quien en lo sucesivo se denominara “EL CONTRATISTA”, hemos convenido en
celebrar como en efecto celebramos el presente contrato individual de trabajo por tiempo
determinado que se regira por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA RED
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL CONTRATISTA” como: “MEDICO” quien prestara su
actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar, ESFAM del Programa de
la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que las circunstancias lo requieran
debera movilizarse a los Municipios asignados por El Especialista del Eje de Salud del
Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar como supervisor del CONTRATISTA
a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1.Integrar el equipo de Salud Familiar, ESFAM para atender la zona de influencia de acuerdo
a la asignacion establecida en la Clausula Primera del presente contrato.

2. Coordinar la elaboracion del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades a realizar y presentarlo al coordinador del Eje de
Salud de la Red Solidaria o y al supervisor departamental de la Red Solidaria.

4. Coordinar y participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Coordinar y participar en las actividades de prevencion para mejora de la cobertura de los
indicadores de salud, incluyendo actividades de vacunacion en todos los grupos de edad,
deteccion de sintomatico respiratorio, captacion de embarazadas antes de las 12 semanas de
gestacion, tamizaje para VIH y sifilis en las comunidades asignadas.

6. Brindar atencion medica en el Establecimiento de Salud dos dias a la semana y el resto de la
semana realizara actividades en las comunidades, visitas domiciliarias para identificar y
prevenir los riesgos del individuo, familia y comunidad.

7. Asegurar el seguimiento a pacientes con enfermedades cronicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para que reciban la atencion en el Establecimiento de Salud.
8. Garantizar y participar en la promocion del parto institucional, los signos de peligro en la
embarazada, puérpera y nifios menores de 5 afios, asi como estilos de vida saludables a la
poblacion general para disminuir la morbi-mortalidad en estos grupos de riesgo.

9. Coordinar y participar en la elaboracion del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

10. Coordinar y participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de autoapoyo a
adolescentes, embarazadas y enfermos cronicos, asi como la conformacion del comité de salud.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la ficha
de salud familiar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de Salud o el supervisor
departamental de la Red Solidaria.
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13. Fortalecer los conocimientos del equipo de salud en la aplicacion de las normas de la
secretaria de salud.

14. Presentar el informe de produccion mensual del equipo de salud, con la meta programada y
lo alcanzado, limitantes y recomendaciones pertinentes para mejorar el cumplimiento de los
indicadores establecidos.

15. Elaborar los planes de mejora continua en los indicadores que presenten bajo rendimiento.
16. Realizar reuniones semanales con el equipo de salud para evaluar el avance de los objetivos
propuestos en el plan de trabajo.

17. Apoyar otras actividades afines al cumplimiento de los planes de trabajo en la poblacién
asignada.

18. Elaborar un informe trimestral del avance del equipo de salud y enviarlo al coordinador de
la Red y al supervisor departamental de la Red Solidaria.

19. Asistir a reuniones convocadas por autoridades de la Secretaria de Salud o el supervisor
departamental de la Red Solidaria.

20. Y otras delegadas por el Supervisor Departamental de La Red Solidaria, acorde a su perfil
de desempefio y necesidad institucional.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estara sujeto a la
normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL CONTRATISTA?”, sus servicios a partir
del uno (01) de noviembre de dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta (31) de diciembre de dos
mil veintitrés (2023) haciendo un total de sesenta (60) dias, este contrato no sera prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligaciéon de “EL. CONTRATISTA” presentar
al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en los numerales 14 y 18 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad cualquier
otro informe que razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo
también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que el Programa de la
Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA” devengari
por sus servicios, un monte de cincuenta y nueve mil seiscientos trece lempiras con treinta y
seis centavos (.59,613.36) incluye los derechos laborales conforme la legislaciéon laborable
vigente; sobre la entrega y aprobacion de un informe mensual, valor que se cancelara sobre la
base de una remuneracion mensual de veintinueve mil ochocientos seis lempiras con sesenta y
ocho centavos (1.29,806.68), el presente contrato tendra la siguiente estructura presupuestaria:
Institucién 415, Gerencia Administrativa: 001, umidad ejecutora: 002, categoria programatica:
programa: 11-00-000-001, fuente: 11, organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la
remuneracion mensual a “EL. CONTRATISTA” se le hardn Unicamente las deducciones
correspondientes para pago del Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por
mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA?”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la Administracién
Publica para los que presten servicios profesionales de LA RED SOLIDARIA: de lunes a
viernes de 8:00 AM a 02:00 PM, asimismo a colaborar en horas inhabiles cuando sea necesario,
sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la convicciéon de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracién Piblica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del
Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mds alto nivel de conducta ética, asi
como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos
esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de
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practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.- Nos
comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente con lo
establecido en €l Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un
trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado, a fin de que las
instituciones del Estado generen confianza piiblica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte
de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el Contrato, y en los documentos
que formen parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siendo
TOLERANTES con las personas que representen a nuestras contrapartes en el cumplimiento
de este Contrato y que muestren puntos de vista diferentes a los nuestros, siendo
IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que
nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer
la labor contratada, siendo DISCRETOS con la informacién confidencial que manejamos,
absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que aseguramos que
ninguna persona que acti!e en nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas
Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar legitimamente autorizado, impide a otro con
violencia, intimidacion o fuerza en las cosas hacer lo que la ley no prohibe o le obliga a realizar
lo que no quiera, sea justo o injusto.- De conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su
articulo 245.- b) Pricticas Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con 4nimo de lucro,
utiliza engafio suficiente para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion
en perjuicio propio o ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva,
entendiendo ésta como aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta,
por si o por ofra persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribucion de cualquier clase para
realizar en el gjercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492.- d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas en
que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facuitades de su cargo o de
cualquier otra situacién derivada de su relacién personal o jerarquica con este o con otro
empleado pablico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490 - f) Practicas de Revelacion de
Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado publico revela
informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no deben ser
divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal.- La transgresion de
alguno de los enunciados de esta clausula daré lugar a “LA RED SOLIDARIA” a la rescision
del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse por
las causas y sin ninguna responsabilidad para “LA RED SOLIDARIA” por: (1) El mutuo
consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o incapacidad fisica
0 mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato, (3) por
decisién unilateral de las partes, obligindose a dar en aviso correspondientes con dos dias de
anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las obligaciones contraidas, (5) Cuando
el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados o tribunales con privacién de su libertad
por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza mayor, (7) Cuando el titular de “LA RED
SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios
profesionales, (8) Por todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario
0 equipo , vehiculos, instrumentos y demds objetos relacionados para prestar sus servicios
profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de
las cosas, (9) Todo acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante la autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de cardcter
reservado en perjuicio de “LA RED SOLIDARIA™. (11) La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del
contrato. (12) Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del
Cddigo del Trabajo.
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CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias que
surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras de esta
jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes confratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta unicamente regido por las
disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estard
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo,

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

b ks @3 J. Wy
JOSE €ARLOS C JAIRO S GUEROA CA
Difector Ejecutivo A 19 \ El Contratista
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
RS-TD-827-2023

Nosotros: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, casado, hondurefio, Licenciado en Ciencias
Sociales, con Documento Nacional de Identificacion 1518-1989-00093, actuando Ad-Honorem
como Director Ejecutivo del Programa de la Red Solidaria, condicién que se acredita con el
Acuerdo Ejecutivo No. 118-2023 de fecha 03 de mayo de (2023),, y que en lo sucesivo se
denominara “LLA RED SOLIDARIA” y WALTER FABRICIO CARDENAS PEREZ,
mayor de edad, estado civil soltero, de nacionalidad Hondurefia, de profesion Doctor en
Medicina y Cirugia, con Documento Nacional de Identificacion No.0801-1987-20163, con
domicilio en: Departamento de El Paraiso, quien en lo sucesivo se denominard “EL
CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos el presente
contrato individual de trabajo por tiempo determinado que se regird por las clausulas
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE L1LOS SERVICIOS: “LA RE
SOLIDARIA” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario
contratar los servicios de “EL. CONTRATISTA” como: “MEDICO” quien prestara su
actividad de servicios en la SEDE de los equipos de Salud Familiar, ESFAM del Programa de
la Red Solidaria del Departamento de El Paraiso y siempre que las circunstancias lo requieran
deberda movilizarse a los Municipios asignados por El Especialista del Eje de Salud del
Programa de la Red Solidaria, debiéndose considerar como supervisor del CONTRATISTA
a la persona que designa LA RED SOLIDARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA” se compromete a ejecutar las funciones siguientes:

1.Integrar el equipo de Salud Familiar, ESFAM para atender la zona de influencia de acuerdo
a la asignacion establecida en la Clausula Primera del presente contrato.

2. Coordinar la elaboracion del plan anual de trabajo, que incluya las actividades de su
competencia.

3. Elaborar un plan semanal de las actividades a realizar y presentarlo al coordinador del Eje de
Salud de 1a Red Solidaria o y al supervisor departamental de 1a Red Solidaria.

4. Coordinar y participar en la ejecucion de todas las etapas y acciones del equipo de salud.

5. Coordinar y participar en las actividades de prevencion para mejora de la cobertura de los
indicadores de salud, incluyendo actividades de vacunacion en todos los grupos de edad,
deteccion de sintomatico respiratorio, captacion de embarazadas antes de las 12 semanas de
gestacion, tamizaje para VIH y sifilis en las comunidades asignadas.

6. Brindar atencion medica en el Establecimiento de Salud dos dias a la semana y el resto de la
semana realizara actividades en las comunidades, visitas domiciliarias para identificar y
prevenir los riesgos del individuo, familia y comunidad.

7. Asegurar el seguimiento a pacientes con enfermedades cronicas, embarazadas, menores de
cinco afios, puérperas, adolescentes para que reciban la atencion en el Establecimiento de Salud.
8. Garantizar y participar en la promocion del parto institucional, los signos de peligro en la
embarazada, puérpera y nifios menores de S afios, asi como estilos de vida saludables a la
poblacion general para disminuir la morbi-mortalidad en estos grupos de riesgo.

9. Coordinar y participar en la elaboracion del plan de parto a la embarazada, asegurando el
involucramiento de la familia y el seguimiento.

10. Coordinar y participar en la conformacion y seguimiento de los grupos de autoapoyo a
adolescentes, embarazadas y enfermos cronicos, asi como la conformacion del comité de salud.
11. Asegurar la confidencialidad de la informacion proporcionada por las familias en la ficha
de salud famuliar, asi como en las atenciones brindadas.

12. Asistir a reuniones convocadas por el coordinador del equipo de Salud o el supervisor
departamental de la Red Solidaria.
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13. Fortalecer los conocimientos del equipo de salud en la aplicacién de las normas de la
secretaria de salud.

14. Presentar el informe de produccién mensual del equipo de salud, con Ia meta programada y
lo alcanzado, limitantes y recomendaciones pertinentes para mejorar €l cumplimiento de los
indicadores establecidos.

15. Elaborar Jos planes de mejora continua en los indicadores que presenten bajo rendimiento.
16. Realizar reuniones semanales con el equipo de salud para evaluar el avance de los objetivos
propuestos en el plan de trabajo.

17. Apoyar otras actividades afines al cumplimiento de los planes de trabajo en la poblacién
asignada.

18. Elaborar un informe trimestral del avance del equipo de salud y enviarlo al coordinador de
la Red y al supervisor departamental de la Red Solidaria.

19. Asistir a reuniones convocadas por autoridades de la Secretaria de Salud o el supervisor
departamental de la Red Solidaria.

20. Y otras delegadas por el Supervisor Departamental de La Red Solidaria, acorde a su perfil
de desempefio y necesidad institucional.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Este contrato
tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes correspondiente, estara sujeto a la
normativa del derecho laboral vigente, Prestando “EL. CONTRATISTA”, sus servicios a partir
del uno (01) de noviembre de dos mil veintitrés (2023) hasta el treinta (31) de diciembre de dos
mil veintitrés (2023) haciendo un total de sesenta (60) dias, este contrato no serd prorrogable.

CLAUSULA CUARTA: INFORMES: es obligacion de “EL, CONTRATISTA” presentar
al Programa de la Red Solidaria los informes sefialado en los numerales 14 y 18 de la
CLAUSULA SEGUNDA, “EL CONTRATISTA” debera suministrar a la Entidad cualquier
otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo
también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que el Programa de la
Red Solidaria estime necesaria en cualquiera de los informes anteriormente indicados.

CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO: “EL CONTRATISTA” devengara
por sus servicios, un monto de cincuenta y nueve mil seiscientos trece lempiras con treinta y
seis centavos (1.59,613.36) incluye los derechos laborales conforme la legisiacién laborable
vigente; sobre la entrega y aprobacion de un informe mensual, valor que se cancelara sobre la
base de una remuneracién mensual de veintinueve mil ochocientos seis lempiras con sesenta y
ocho centavos (1.29,806.68), el presente contrato tendra la siguiente estructura presupuestaria:
Institucion 415, Gerencia Administrativa: 001, unidad ejecutora; 002, categoria programética:
programa: 11-00-000-001, fuente: 11, organismo 001 y el objeto de gasto: 12100, de la
remuneracién mensual a “EL CONTRATISTA?” se le haran tnicamente las deducciones
correspondientes para pago del Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o por
mandato judicial.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE PRESTACION DE SERVICIOS: “EL
CONTRATISTA”, queda obligado a cumplir con la jornada establecida Por la Administracién
Pablica para los que presten servicios profesionales de LA RED SOLIDARIA: de lunes a
viernes de 8:00 AM a 02:00 PM, asimismo a colaborar en horas inhabiles cuando sea necesario,
sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario.

CLAUSULA_SEPTIMA: INTEGRIDAD. Con la conviccién de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracion Pablica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y de rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del
Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética, asi
como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos
esenciales de ésta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de
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practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.- Nos
comprometemos ademds a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente con lo
establecido en el Contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un
trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicado, a fin de que las
instituciones del Estado generen confianza pablica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte
de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el Contrato, y en los documentos
que formen parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siendo
TOLERANTES con las personas que representen a nuestras contrapartes en el cumplimiento
de este Contrato y que muestren puntos de vista diferentes a los nuestros, siendo
IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que
nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer
la labor contratada, siendo DISCRETOS con la informacién confidencial que manejamos,
absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que aseguramos que
ninguna persona que actile en nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas
Coercitivas, entendiendo ésta como quien sin estar legitimamente autorizado, impide a otro con
violencia, intimidacién o fuerza en las cosas hacer lo que Ia ley no prohibe o le obliga a realizar
lo que no quiera, sea justo o injusto.- De conformidad a lo que determina el Codigo Penal en su
articulo 245.- b) Practicas Fraudulentas, entendiendo ésta como quien con 4nimo de lucro,
utiliza engafio suficiente para producir error en otro y le induce a realizar un acto de disposicion
en perjuicio propio o ajeno.- De conformidad al articulo 365. ¢) Practica Corruptiva,
entendiendo ésta como aquella que en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta,
por si o por otra persona o entidad, dadiva, favor, promesa o retribuci6n de cualquier clase para
realizar en el ejercicio de su cargo un acto contrario a los deberes inherentes al mismo. - De
conformidad con el articulo 492 - d) Practicas Colusorias, entendiendo ésta como aquellas en
que un empleado publico prevaleciéndose del ejercicio de las facultades de su cargo o de
cualquier ofra situacién derivada de su relacién personal o jerdrquica con este o con otro
empleado plblico para conseguir un acto o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos
para si o para un tercero.- De conformidad con el articulo 490.- f) Practicas de Revelacion de
Informacién, entendiendo esta como aquella en que el funcionario o empleado piblico revela
informaciones de las que tiene conocimiento por razén de su oficio o cargo y que no deben ser
divulgadas.- De conformidad con el articulo 505 del mismo cuerpo legal .- La transgresion de
alguno de los enunciados de esta clausula dara lugar a “LLA RED SOLIDARIA” a la rescision
del presente contrato sin responsabilidad alguna.

CLAUSULA OCTAVA: RESCISION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse por
las causas y sin ninguna responsabilidad para “LLA RED SOLIDARIA” por: (1) El mutuo
consentimiento de ambas partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATISTA” o incapacidad fisica
o mental permanente del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato, (3) por
decisién unilateral de las partes, obligandose a dar en aviso correspondientes con dos dias de
anticipacion, (4) Por incumplimiento del contratista de las obligaciones contraidas, (5) Cuando
el “CONTRATISTA” sea condenado por los juzgados o tribunales con privacion de su libertad
por delitos cometidos, (6) Por caso fortuito o fuerza mayor, (7) Cuando el titular de “LLA RED
SOLIDARIA” pierda la confianza en “EL CONTRATISTA” en la prestacion de sus servicios
profesionales, (8) Por todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario
0 equipo , vehiculos, instrumentos y demds objetos relacionados para prestar sus servicios
profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de
las cosas, (9) Todo acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante la autoridad competente, (10) Revelar o dar a conocer asuntos de cardcter
reservado en perjuicio de “LA RED SOLIDARIA”. (1 1) La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de “EL. CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del
contrato. (12) Por cualquiera de las circunstancias enumeradas en los articulos 112 y 114 del
Cadigo del Trabajo.

Edificio Plaza Azul, Lomas del Guijarro Sur
Tegucigalpa M.D.C, Honduras C.A.
Pigina 3 de 4



Red a‘o“
HONDURAS Solidaria
CLAUSULA NOVENA: JURISDICCION APLICABLE: Para dirimir las controversias que
surjan de la aplicacién de este contrato, las partes se someten a los juzgados de letras de esta
jurisdiccion.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Unicamente regido por las
disposiciones del derecho laboral vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo que dispone esta ley y a lo expresamente pactado en el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Las partes
manifiestan que aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, el uno (01) de noviembre del afio dos mil veintitrés (2023).

WALTER FABRICIO CARDENAS
PEREZ
El Contratista

JOSE/CARLOS CARD FRAZEC
Y f}fo,b
ad Hon 5

o C.A,
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