Comisién Nacional para el Desarrollo de la Educacién

.Qf b Alternativa No Formal
“ . ACTA DE JURAMENTACION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO con 9
ario INSTITUCIONAL

Para lograr los objetivos institucionales con ética, eficiencia, transparencia y cuidado del ambiente, mediante la
implementacion del Marco Rector de Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI) en la Comision Nacional

para el Desarrollo de la Educacion Alternativa No Formal (CONEANFO); procedemos a juramentar a los siguientes miembraos
del COMITE DE CONTROL INTERNO:

1. Freddy Alejandro Sosa Benavides/ Coordinador de |a Unidad de Administracion
Coordinador del Comité de Control Interno

2. Lourdes Emilia Brid Lopez /Coordinadora Técnica de Gestion de Calidad
Secretaria de Actas del Comité de Control Interno

3. Juan Leonardo B Toro/ Asistente de Recursos Humanos
Integrante del Comité de Control Interno

4. José Hermes Paz/ Auditor Interno
Integrante del Comité de Control Interno (Con vozZ; pero sin voto)

Para la implementacion, mejora, seguimiento de las guias, manuales y procedimientos en el marco del Sistema Nacional del
Control de Recursos Piblicos, SINACORP, cada uno de los nominados levantara su mano derecha y respondera “SI PROMETO”
a cada una de las siguientes preguntas:

{Prometeéis cumplir y hacer cumplir la Constitucion y las Leyes?
iPrometéis implementar, mejorar y dar seguimiento permanente al control interng como Politica de Estado?

QUEDAN USTEDES EN POSESION DE VUESTRO CARGO COMO MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL
(COCOIN).

Para constancia de lo actuado, firman los mj : del COCOIN, en l/aciudaq de Tegucigalpa, a los siete dias del mes de

febrero del dos mil veinticuatro. ) \ ™
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