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I CABILDO ABIERTO 2024
Tema *RENDICION DE CUENTAS *
Periodo 2023, proyeccion 2024.
Informativo — Participativo.
Sesion de Cabildo Abierto, Celebrada por la Honorable Corporacion Municipal
de Omoa, Cortes, en las instalaciones del Centro de Convenciones de la
cabecera municipal de Omoa, el dia viernes 19 de Enero del afio 2024, siendo
la 9:30 a.m., presidida por el Sr. Alcalde Municipal Sr. Ricardo Alvarado
Escobar, su Vice-Alcalde Municipal Sr. Leonardo Serrano Portillo y la
asistencia de las Regidoras y Regidores, segiin su orden: Sra. Sinia Carolina
Zaldivar Rodriguez, Sra. Nuvia Lizzeth Lopez Linarez, Sr. Carlos Edmundo
Riera Riera, Sr. Edwin Alexis Céceres, Sra. Meyvis Celina Lopez Moeses, Sr.
José Luis Mejia Serrano, Sr. Olban Rolando Guardado Reyes, Sr. Junior
Edgardo Madrid.- Contando con la presencia y asistencia técnica de los
Directores de departamento entre ellos: Hellem Loret Cardenas (Contadora
Municipal), Frank Sierra Cabrera (Presupuesto), Yair Joel Bonilla (Desarrollo
Social Comunitario), Ing. Olman Alcides Méndez, (Unidad Técnica
Municipal), Ing. Angel Maria Sorto, (UGFP), Alex Uriel Del Cid (Relacionar
Publico), Edimar Herrera Marquez (Relaciones Publicas).- Con la asistencia
especial del Capt. Oscar Orlando Silva, Oscar Geovany Sabillon (Bombero),
Cap. Carlos Alberto Mejia, (Bombero), Licia Edith Salinas Lopez
(Administracion-Bomberos), Jairo Misael Garcia, Sr. Willmer Berzair Zavala
(CRH), Carlos Enrique Perdomo, (Cruz Roja Hondureiia), Cristhy Javier
Orellana (GLH-USAID), Rafael Valladares (GIZ-caribe circular), Silvia Reyes
Barahona (Presidenta GLH-USAID), Rosa Mirian Urbina (Presidente de la
Federacion de Patronatos), Fray Santiago de la Dolorosa (Comision Ciudadana
de Transparencia), Sandra Cardenas (Coordinadora Regional del Centro

Estudios Marinos), Isidro Amaya Lopez, (Comision Ciudadana de ,

Transparencia), Luz Margarita Merino (Comision Ciudadana d
Transparencia), Edith Guerrero (Comision Ciudadana de Transparencia
Julissa Ochoa (CCO-Técnico), Marvin Oliva (CCO-Técnico), Carlos Lopez A.
(Comisionado), Sr. Moisés Edgardo Castro (CASM-CODEM), Prof. Alex del
Cid (moderador y miembro de la CCIOM), se contd con la asistencia de 106
mujeres y 154 hombre, total 260.- Todo ante la infrascrita Secretaria Municipal
que da fe, Edith Yolanda Ortiz Cruz.- El Alcalde Municipal declaro abierta la
sesion, la Secretaria Municipal dio a conocer la Agenda a desarrollar:

1.- Comprobacion del Quorum.

2.- Invocacion a Dios por el Sr. Fray Santiago de la Dolorosa (Comision
Ciudadana de Transparencia).

3.- Entonacion del Himno Nacional, por los presentes.

4.- Presentacion de la Corporacion Municipal e invitados especiales por el
moderador el Maestro de Educacion Alex Uriel Del Cid.

5.- Lectura del Punto de Acta de Autorizacion del Cabildo Abierto, por la
Secretaria Municipal Edith Yolanda Ortiz Cruz.

6.- Apertura del Cabildo Abierto, por el Alcalde Municipal Prof. Ricardo
Alvarado Escobar.

7.- Lectura de reconocimientos otorgados a la municipalidad, presentados por
el Comité de Probidad y Etica.

8.- Informe anual operativo/Administrativo del Heroico y Benemérito cuerpo
de Bomberos de Omoa, por el Bombero Oscar Geovany Sabillon, y Licia Edith
Salinas.
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9.- Informe general de Cruz Roja, periodo 2023, por el P.M. Carlos Perdomo. N
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10.- Presentacion de la veeduria social y Plan de mejoras de residuos solidos,,
por la Comision Ciudadana de Transparencia, Comisionado Municipal, Ing.
Angel Banegas (director de la UMA).
11.- Presentacion de Proyectos via gestion municipal por Angel Maria Sorto.
(Unidad de Gestion y Formulacion de Proyectos.
12.- Informe de Rendicion de Cuentas periodo 2023, por la Contadora
Municipal Helem Loret Cardenas Osorio y director de presupuesto Frank Sierra.
13.- Presentacion Presupuesto ejecutado 2023, por el Sr. Alcalde Municipal. &
14.- Presupuesto proyectado Plan de Inversion Municipal 2024 por el Alcalde &=
Municipal. oy
15.- Entrega de Reconocimientos a la Comision Ciudadana de Transparencia y !
B
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Comisionado Municipal, por el Alcalde Municipal.
16.- Preguntas y Respuestas.
17.- Cierre del Cabildo.
DESARROLLO DE LA AGENDA:
1,2, 3.- Comprobacion del Quorum (hubo Quorum). 4. y 5.- Lectura del Punto
de Acta de Autorizacion del Cabildo Abierto, por la secretaria municipal Edith
landa Ortiz Cruz, que dice: Punto No.9, inciso E), del Acta No.24-2023, \

ectura de la misiva enviada por el director del Departamento de Desarrollo
Social Comunitario Yair Joel Bonilla Mejia, solicitando la aprobacion del 1
Cabildo Abierto Informativo y de Rendicion de Cuentas, para el dia viernes 19
de enero del afio 2024, a celebrarse en el C.E.B. Juan Manuel Galvez de la
Comunidad de Nuevo Tulian, a partir de las 9:00 A.M. La Honorable
Corporacion Municipal en aplicacion del articulo 59-D.- (adicionado por
decreto 143-2009) donde se instituye el Dia de Rendicion de Cuentas de las
municipalidades en cabildo abierto para-conocer, discutir y tomar acuerdos
anualmente sobre los resultados del programa de transparencia municipal y
promover las medidas que consoliden la transparencia de los actos de las
autoridades y servidores de las municipalidades. El dia de rendicion de cuentas
se celebrara durante la segunda quincena del mes de enero de cada afio y se
presentara el presupuesto ejecutado en el afio anterior y el presupuesto \§
proyectado para el nuevo afio. Por tanto, ACUERDA: Dar por aprobada la A
sesion del I cabildo abierto Informativo y de Rendicién de Cuentas, el dia %
viernes 19 de enero del afio 2024, hora 9:00 a.m., lugar centro de convenciones
del Bo. El Centro de la cabecera municipal.- camplase.-............................ {Q
6.- Apertura del Cabildo Abierto, por el Alcalde Municipal Prof. Ricardo
Alvarado Escobar, quien manifesto que este cabildo abierto de Rendicion de S
Cuentas es un termometro para medir la administracion municipal y ver siempre %
nutridos los cabildos significa la importancia que la ciudadania le da a la
inversion de los impuestos o tributos es decir conocer cOmo se van invertir este
aflo. Somos imperfectos y si estamos fallando es momento de que nos digan en
que y como debemos mejorar. Doy por abierta esta sesion de Cabildo Abierto.-
7.- Lectura de reconocimientos otorgados a la Municipalidad por parte del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica desde el afio 2018 a junio de 2023,
presentados por el Comité de Probidad y Etica, que en su leyenda dicen: El

[AIP, otorga reconocimiento a: Alcaldia Municipal de Omoa, Cortés, por el >
cumplimiento en la publicacion de la informacion de oficio en su portal de ﬁ)
transparencia “Transparencia Activa”. Articulos 4y 13delaLTAIP.-............. @

8.- Informe anual operativo/Administrativo del Heroico y Benemérito cuerpo
de Bomberos de Omoa, por el Bombero Oscar Geovany Sabillon y Licia Edith \ﬂ

; Salinas (administradora).
s Y
" Ingresos pagados por Tasa de Bomberos:



INGRESOS PAGADOS POR TASA DE BOMBEROS

VALOR RECIBIDO POR TASADE | VALOR RECIBIDO POR TASA DE

No. PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE: BOMBEROS EN ARD 2022 BOMBEROS EN ARO 2023
-~ 1 1 01 AL 31 DE DICIEMBRE + MORA | L. 67,546.80 | L. 176,610.36 109,063.56
2 01 AL 31 DE ENERO + MORA 214,257.40 2 319,611.50 105,354.10
%\ 3 01 AL 28 DE FEBRERO + MORA 149,663.74 161,582.76 11,919.02
(%\ B 01 AL 31 DE MARZO + MORA 151,557.70 167,862.97 16,305.27

N

\D 5 01 AL 30 DE ABRIL + MORA 86,171.56 61,976.39 -24,195.17
6 01 AL 31 DE MAYO + MORA 134,429.49 110,847.83 -23,581.66
7 01 AL 30 DE JUNIO + MORA 143,678.37 85,243.90 -58,434.47
8 01 AL 31 DE JULIO + MORA 325,240.87 | 142,986.38 -182,254.49

9 01 AL 31 DE AGOSTO + MORA 161,906.60| . - 332,812.28 170,905.68

10 | 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE + MORA 59,995.91 123,865.99 63,870.08

- W

1 01 AL 31 DE OCTUBRE + MORA 27,752.11 '76,575.67 48,823.56

12 | 01 AL 30 DE NOVIEMBRE + MORA | - ' 5119178 71,455.64 20,263.86

A

TOTAL ' L 157339233 L 1,831,431.67 | L 258,039.34

INGRESOS PAGADOS POR OTPSCI ANO 2023

FECHA DE INGRESO DE Pmm
No. FONDO EMPRESA VALOR RECIBIDO EN LPS.

Certifi caaén de planos
proyecto urbanistico
lomas de San Antonio, |Inmobiliaria Wendolina S de
primera etapa. RL
Proceso de
11/05/2023 | certificacion de
2 seguridad afio 2023 | Uno, Honduras 23,250.00
Revision y certificacién
15/08/203 | 4o planos de Amici, S de RL de CV
construccion

1 14/03/2023 L 5,150.00

1

Ll .,

Revisién y aprobacién

de plan de

3 contingencias 41,146.63
Certificacidn afio 2023 | Gas del Caribe S.Ade C.V.

18/10/2023

4 4 167,000.00
Charlasy simulacro | Gas del Caribe S.A de C.V.

29/12/2023 17,000.00

TOTAL . L 253,546.63
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100 SERVICIOS PERSONALES ANO 2023 .
12100 Sueldos Basicos 446,742.67
12410 Decimotercer Mes 34,450.00
12420 Decimocuarto Mes 41,350.00|
12550 Constribuciones para el Seguro Social 33,099.84
12900 Otros Servicios Personales 6,000.00
SUB TOTAL 100 SERVICIOS PERSONALES L 561,642.51
200 SERVICIOS NO PERSONALES ANO 2023
21100 Energia Electrica 142,806.33
22220 Alquiler de Equipos de Transporte, Transaccion 1 11,000.00
23200 Mantenimiento y Reparacion de Equipo y Mediq 44,387.34
23350 Mantenimiento y Reparacion de Equipo para Ca 950.00|
23360 Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Ofici 7,245.00
23500 Limpieza, Aseo y Fumigacion 36,000.00|
125300 Servicio de Imprenta, Publicaciones y Reproduct 110.00}
25500 Comisiones y Gastos Bancarios 940.00|
25700 Servicio de Internet 8,660.85
26110 Pasajes Nacionales 5,250.00
26210 Viaticos Nacionales 150,562.64

\ 26220 Viaticos al Exterior 8,144.34
SUB TOTAL 200 SERVICIOS NO PERSONALES L 416,056.50
300 MATERIALES Y SUMINISTROS ARO 202
31100 Alimentos y Bebidas para Personas 83,241.92
31501 Disminucion de Caja y Bancos 55,500.91
32200 Confecciones Textiles 21,896.00
32310 Prendas de Vestir 6,580.00
33300 Productos de Artes Graficas 1,610.00
34400 Liantas y Camaras de Aire 13,739.13
35200 Productos Farmaceuticos y Medicinales 4,210.00
35500 Tintas,Pinturas y Colorantes 103.50
35610 Gasolina *7,266.84
35620 Diesel 247,212.06
35650 Aceites y grasas lubricantes 34,100.92
39100 Elementos de limpieza y aseo personal 599.12
39500 Instrumentales, materiales y suministros médicg - 7,541.04
39600 Repuestos y accesorios 104,240.81
SUB TOTAL 300 MATERIALES Y SUMINISTROS L 587,842.25
400 BIENES CAPITALIZABLES
|42310 Equipo de transporte terrestre para personas ] 749,000.00]
SUB TOTAL 400 BIENES CAPITALIZABLES L 745,000.00
TOTAL GASTOS ANO 2023 231454126

Compra de vehiculo pickup, hemos recibido circular que sera entregado hasta
segunda orden, aproximadamente en febrero.-.

9.- Informe general de Cruz Roja, periodo 2023 que premde el Sr Carlos
Perdomo, exposicion por el P.M. Wilmer Zavala. Se detalla asi: Colaboracion
con La SESAL: Movilizacion de Pacientes y Transporte de medicamentos €
Insumos. Colaboracion con la clinica municipal: Movilizacion de Pacientes y
Apoyo con espacio y equipo. Colaboraciéon con CRIPCO (maraton),
colaboracion con COPECO, en entrega de viveres en emergencia. Colaboracion
con la Liga Burocratica de futbol: brigadas en las finales. Colaboracion Inst.
Franklin D. Roosevelt Bachillerato Técnico Maritimo Portuario: Brigada
atencion a estudiantes. Representacion en Mesa de incidencia Municipal: OIM
Migracion, CODEM, CODESA, Comisién de Vivienda (habitat para la
Humanidad), Consejo Municipal de la Nifiez, Mesa de Derechos Humanos
(Color Rosa), Emergencia en coordinaciéon con el Cuerpo de Bomberos,
Atencién a Migrantes, con CAMR y SESAL, apoyo a la Direccion General de
la Marina Mercante, con toma de presion arterial a los aspirantes a marinos,
Apoyo en emergencia, en accidentes vial, en coordinacion con el Cuerpo de
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con 10 socorristas, 10 Cruz Roja Juventud Honduras, 2 profesionales, 11
directivos, 2 remunerados 58% mujeres, 42% hombres. Horas donadas a la
comunidad por 24 voluntarios asi: socorristas: 4,419  horas
Juventud: 2,641 horas, Directivos 800 horas, total 7,860, por L.54.14 la hora
equivalen a L.425,540.40. Ttraslados pre hospitalarios 264, asi: Servicio pre-
hospitalario L..65,498.00 13%, Alquileres y rentas L..176,000.00 35% boletos,
tarjetas y rifas L.00, otros ingresos L.94,150.20 19% contribucion de la alcaldia
L.150,000.00 30%, contribuciones varias L.12,500.00. Egresos 47% del gasto
en sueldos y salarios, mantenimiento de ambulancia, combustible, reparacion y
mantenimiento de suministros de oficina, servicios publicos, gastos de viaje,
suministros médicos, cursos y talleres, multas y recargos, gastos varios,
alimentacion de voluntarios e IHSS. Gastos fijos: ENEE, Hondutel, Internet
Cable Color, IHSS y Salarios 2 Empleados, estos gastos son cubiertos por la
recaudacion de fondos por renta de locales, contribucion de la Alcaldia
Municipal y por actividades diversas, Contribucion de la Municipalidad de
Omoa, es de L.15,000.00 mensual equivalente a 1..180,000.00 al afio. A través
de convenio. Manejo Administrativo 2023, saldo final deuda L.8380.15, Saldo
inicial 1.20,216.03, Ingresos 1..536,454.20, 51% Egresos L.521,847.09, 49%.
Metas 2024: Seguridad: Instalacion del Porton Instalacion de sistema de
Céamaras Contar con Ambulancia nueva Captacion de voluntarios En funcion
organismo Damas. Entrega Ambulancia nueva, a partir de 26 de enero.
Agradecemos el apoyo a la municipalidad de Omoa, Aguas de Omoa, Cruz Roja
Hondurefia, Medicus Mundi, Inversiones el Lider, inversiones FAMA,
abarroteria las Flores, Café San Fernando, hospedaje Playa express, Inversion
Cruz, COMIXPROL, Base Naval, restaurante Bahia Sport, Marina Mercante,
hotel Paraiso, Vifia del Mar, taqueria el mexicano, Cuerpos de Conservacion
Omoa, Sr. Raul Roque, Domingo Menjivar, Mayla Johnson, Sudamel
Yolanda Henanez, Dofia Glenda Zelaya, Profe. Bertha Pérez, PM. Antonio
Monge, Abo. Daylan Martinez, Juan Argueta, Kelly Vargas, Chema, Brayan
Caceres, Junior Madrid y Fray Santiago.- El Pleno corporativo y los asistentes
se dan por enterados.-.... e

10.- Presentacion de la veedurla soc1al y Plan de mejoras de re31duos sohdos
por la Comision Ciudadana de Transparencia, Comisionado Municipal, Ing.
Angel Banegas (director de laUMA). A) Informe De Actividades Desarrolladas
por la CCT y CM Y Capacitaciones Impartidas Por GLH en el Afio 2023.
Proceso De Eleccion De El Actual Comisionado y La CCT. El actual
comisionado y la CCT. fue electa en un cabildo abierto en mayo de 2023
celebrado en Corinto, Omoa, quedando conformada de la siguiente manera:
Isidro Amaya, Fray De La Dolorosa, Mayra Reyes, Edith Guerrero, Francisco
Del Cid, Luz Merino y el comisionado municipal fue electo de cuatro
ciudadanos propuestos por la sociedad civil. La corporacion municipal por
medio de votos secretos, eligié al profesor Carlos Roberto Lopez Altamirano.
Formacion a CCT. y CM. Con El Apoyo De GLH. Taller de formacion acerca
del rol funcional de cada miembro de la CCT. y el CM. Formacioén para la
preparacion de veedurias sociales, capacitacion y formulacion del programa de
transparencia municipal (PTM), Capacitacion sobre el plan de mejoras del
servicio de residuo solidos, producto de la veeduria social. Capacitacion
formulacion del reglamento interno de CCT Y CM. Actividades desarrolladas:
Visita y veeduria al centro de salud Julio Santos de Corinto, Omoa, Firma,
entrega y aprobacion del Programa de transparencia por la corporacion
municipal afio 2024, Acompafiamiento y participacion en sesiones de
corporacion y cabildos abiertos, Acompafiamiento y supervision al proceso de
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licitacion de pavimentacion de calle en el barrio san Antonio (En proceso),
Acompafiamiento y supervision al proceso de licitacion de construccion del
muro perimetral del cementerio general de Omoa cabecera (En proceso),
Acompafiamiento y veeduria al taller de bioseguridad para las recicladoras
Veeduria y acompafiamiento en la entrega de 20 viviendas a familias afectadas
por las tormentas ETA e IOTA en aldea Brisas de Omoa por CEPUDO y
municipalidad de Omoa (proyecto en proceso), Levantamiento y verificacion
de listados de personas afectadas en la zona alta por las tormentas registradas
en diciembre de 2023 y fueron beneficiadas con la entrega de alimentos por el
PMA, Encuestas desarrolladas en el municipio de Omoa para el manejo de
residuos s6lidos en casas y negocios locales, Socializacion del proyecto “hogar
es” y eleccion de la comision municipal de vivienda de interés social por hébitat
para la humanidad, integracion y revision del reglamento interno de CODESA.
B) Veeduria social, servicio de residuos sélidos, La veeduria social se comenz6
mediante una encuesta a 66 pobladores del municipio de Omoa. La encuesta fue
dirigida para saber la opinion que tiene la gente, sobre el servicio de residuos
solidos. La encuesta tenia 10 preguntas, relacionadas con: Disposicion de los
residuos solidos, Residuos solidos contaminantes, Educacion Ambiental,
Concimientos generales sobre residuos sélidos. 1. ;jHace usted la disposicion
sus residuos solidos de forma correcta? 2. Usted clasifica y separa los
iduos solidos al momento de desecharla? 3. ;Usted cree que el desorden con
os residuos solidos es por falta de informacion o por falta de un camion
recolector de basura? 4.- Esta conciente del impacto ambiental que genera la
contaminacion por residuos solidos. 5. ;Conoce usted cuales son los residuos
solidos que genera mas contaminacion en su comunidad? 6.- ;Esta enterado
qué actividades realiza la municipalidad ante la recoleccion de residuos solidos
en el municipio? 7. jHabitualmente se observa basura en las calles? 8. Alguna
vez ha recibido charla sobre los residuos solidos? 9. ;Considera usted que el
reciclaje es importante? 10. ;Usted cree que la cultura de la poblacion influye
mucho el manejo de la basura?.- En el analisis de las encuestas obtuvimos los
hallazgos e hicimos las recomendaciones del caso: Halalzgos: La falta de un
camion recolector de los residuos solidos provoca que la basura no tenga una
disposicion adecuada en el botadero municipal. Se recomienda a la
municipalidad, organizar el departamento de saneamiento, incluyendo el
servicio de residuos solidos. 2) Se recomienda a la municipalidad hacer un
estudio, para conocer el costo de contratar uno o mas camiones de recoleccion
de basura. 3) Se recomienda a la municipalidad, gestionar rotulos y realizar
campaiias de limpieza en las playas. a pesar de que la municipalidad realiza
varias acciones, para mantener limpio el municipio, la mayoria de la poblacion
no conoce las acciones realizadas, se recomienda a la municipalidad publicar
periodicamente, por las redes sociales, murales fisicos y medios radiales, las
labores que realiza para mejorar el servicio de residuos solidos. 2)Se
recomienda a la municipalidad, emitir ordenanzas, prohibiendo tirar basura y
desperdicios de materiales de construccion en rios, parques, plazas publicas y
en las calles. E1 84% reconoce la importancia del reciclaje, pero no tienen una
forma adecuada de realizarlo. Se recomienda a la municipalidad, continuar
apoyando a las recicladoras y las campaiias de reciclaje que se realizan en forma
periodica. El 55% de los entrevistados, dijo que no han recibido charlas sobre
el manejo de los residuos sdlidos, se recomienda capacitar en las escuelas y
colegios, sobre el tema de reciclaje. La mayoria de los entrevistados, saben el
impacto ambiental que genera la contaminacion por residuos solidos, se
recomienda a la municipalidad, cubrir periddicamente la basura que es depuesta
en el botadero municipal, como una medida de mitigacion de la contaminacion.
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C) Presentacion del plan de mejoras, Presentada por el Ing. Angel Francisco
Banegas, director de la Unidad Municipal Ambiental (UMA), hallazgo No.1:
La falta de un camion recolector de los residuos solidos provoca que la basura
no tenga una disposicion adecuada en el botadero municipal. Se recomienda a
la municipalidad, organizar el departamento de saneamiento, incluyendo el
servicio de residuos solidos. Se recomienda a la municipalidad hacer un estudio,
para conocer ¢l costo de contratar uno o mas camiones de recoleccion de basura.
Se recomienda a la municipalidad, gestionar rotulos y realizar campaias de
limpieza en las playas. Organizar el departamento de saneamiento, para que la
municipalidad, lidere y mejore la gestion de residuos solidos. Definir costos
reales, para socializar tarifas de recoleccion de residuos sélidos, para pagar los
camiones recolectores. 6.- Instalar de rdtulos y recipientes de basura,
debidamente rotulados: vidrios, plastico y organicos, promoviendo el reciclaje,
para dar larga vida util al relleno sanitario. Continuar con la organizacion del
departamento de saneamiento. Apoyar las asistencias técnicas de los
cooperantes, que estan apoyando las acciones técnicas del departamento de
saneamiento. Gestionar el apoyo de los cooperantes, para la creacion de rotulos.
Aprobar a través de Sesion Corporativa que se asigne un reglon presupuestario
para la creacion de la Unidad o Departamento de Saneamiento, asi como la
asignacion del puesto de Técnico en Gestion de Residuos Sélidos (GIRS) al
organigrama municipal y al manual de puestos y funciones municipal. La
operacion de al menos un camién recolector que ofrezca el servicio de
recoleccion de residuos solidos a los usuarios de la zona urbana del municipio
de Omoa. Rétulos instalados en la playa municipal de Omoa. Hallazgo:
Hallazgo 2: A pesar de que la municipalidad realiza varias acciones, para
mantener limpio el municipio, la mayoria de la poblacién no conoce 1
acciones realizadas. *Se recomienda a la municipalidad, publicar
periodicamente, por las redes sociales, murales fisicos y medio radiales, la
labores que realiza para mejorar el servicio de residuos sélidos. *Se recomienda
a la municipalidad, emitir ordenanzas, prohibiendo tirar basura y desperdicios
de materiales de construccion en rios, parques, plazas publicas y en las calles.
Actividades: Hacer murales en forma periodica, mostrando las actividades
realizadas, para mejorar el servicio de residuos sélidos. Responsable: Unidad
Municipal Ambiental (UMA) u otro Departamento o Unidad creada para la
gestion de residuos solidos. Hallazgo 3: El 84% reconoce la importancia del
reciclaje, pero no tienen una forma adecuada de realizarlo. Se recomienda a la
municipalidad, continuar apoyando a las recicladoras y las camparfias de
reciclaje que se realizan en forma periddica, Alargar la vida util del relleno
sanitario o botaderos. Actividades: Continuar con las campaiias de reciclaje,
Supervisar y apoyar las actividades que realizan las recicladoras. Responsable:
Unidad Municipal Ambiental (UMA) u otro Departamento o Unidad creada
para la gestion de residuos solidos. Hallazgo 4: El 55% de los entrevistados,
dijo que no han recibido charlas sobre el manejo de los residuos solidos. Se
recomienda capacitar en las escuelas y colegios, sobre el tema de reciclaje.
Capacitar a los jovenes, sobre la importancia del buen manejo de residuos
solidos, responsable: Unidad Municipal Ambiental (UMA) u otro
Departamento o Unidad creada para la gestion de residuos solidos. Hallazgo 5:
La mayoria de los entrevistados, saben el impacto ambiental que genera la
contaminacion por residuos solidos: Se recomienda a la municipalidad, publicar
periédicamente, por las redes sociales, murales fisicos y medio radiales, las
labores que realiza para mejorar el servicio de residuos sdlidos. Se recomienda
a la municipalidad, cubrir periodicamente la basura que es depuesta en el
botadero municipal, como una medida de mitigacion de la contaminacion.
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Mejorar las condiciones ambientales del municipio de Omoa. Actividades:

Formular plan de mejoras, para manejar el botadero en forma adecuada:

Responsable: Unidad Municipal Ambiental (UMA) u otro Departamento o

Unidad creada para la gestion de residuos solidos; de las metas, responsables

del seguimiento la Comisién ciudadana de Transparencia y Comisionado E\\

municipal (CCT Y CM.), y los plazos de ejecucion. - Acto seguido el director §

de la unidad Municipal Ing. Angel Francisco Banegas sometié a consideracion =

del Pleno corporativo y de la concurrencia la aprobacion del *Plan de Mejoras*

quienes levantando su mano derecha aprobaron el Plan de Mejoras*.-... ... ..

11.- Presentacion de Proyectos via gestion municipal por Angel Maria Sorto g
SN
‘\
%

(Unidad de Gestion y Formulaciéon de Proyectos, con la cooperacion
internacional) 1.- Cierre técnico del botadero municipal. 2.- Relleno sanitario
Municipal y Centro de acopio y punto limpio. 3.- Alcantarillado Sanitario Bo.
la Playa. (planta de tratamiento). * Cierre técnico del botadero municipal: Esta
actividad se retomara con el proyecto RECICLAR PARA CRECER de FCH.
ya se cuenta con una Ing. Civil que brindara el Asesoramiento técnico en
materia de cierre técnico y el disefio de relleno sanitario. Asi como todo el
proceso de cuanto a caracterizacion de los residuos sélidos. Asi mismo se esta
trabajando en una propuesta para tejer todo el ciclo de GIRS en el municipio

sde la generacion transporte y disposicion final. Relleno sanitario Municipal:
S¢ realizo el estudio de geotecnia, se presentaron los resultados el dia 20
iciembre 2023, financiado con fondos USAID a través del proyecto Reciclar
para Crecer. Ejecutado por FCH. El sabado 16 de diciembre se inicié con la
recoleccion de la informacion para el disefio del relleno del relleno sanitario.
atada por Caribe Circular la Empresa INDIMAP. Cerco perimetral con
fondos del PPAT. A fin de determinar el nivel freatico bajo el suelo del area
donde se desarrollara el relleno sanitario se aplicé el método de tomografia
eléctrica. Se realizé una Evaluacion Geotécnica del sitio mediante tecnologia
de avanzada, Centro de acopio y punto limpio: Se ha dotado de dos bicitrocos
por parte de FCH. Se entregara un bicitroco mas por parte de CC. Se esta
gestionando con el FHIS-USAID la construccion del centro de acopio y
transformacion de plasticos (Precius Plastic). Se adquirido a través de CC., de
una compactadora mecanica y ya estan funcionamiento. Alcantarillado
Sanitario Bo. la Playa. (planta de tratamiento). Disefio de alcantarillado
sanitario y planta de tratamiento de aguas residuales PTAR (disefio final), calle
la playa, Omoa, Cortes. realizado por la empresa INSERTEC (ingenieria de
servicios técnicos), entrega definitiva de disefios febrero 2024, actualmente en
revision de CESCCO y SANAA. Consiste en el disefio del alcantarillado
sanitario y de una planta de tratamiento de aguas residuales PTAR, el cual
impactara de forma positiva en el mejoramiento de las condiciones de higiene
y salud de los habitantes, de Omoa. * Estrategia de agua y saneamiento
Municipio de Omoa. 1.- Miércoles 20 de Diciembre se realizo un taller para
evaluar la estrategia de agua y saneamiento apoyado con fondos del
Ayuntamiento de Iurreta, CCO y medicusmundi y el cual es liderado por la
UMA. 2.- En coordinacion con la UNITEC con la carrera de ingenieria Civil
se continua con el levantamiento de la informacion para el SIASAR ( Sistema
de Informacion de agua y saneamiento Rural)- comanejador de areas protegidas.
PARQUE NACIONAL OMOA y REFUGIO DE VIDA SILVESTRE
CUYAMEL. Bajo el decreto N°101-2019, se cred el Subsistema de Areas
Protegidas Cuyamel-Omoa, con el objetivo de proteger y mantener los
ecosistemas y la biodiversidad de la Sierra de Omoa, ubicada en la zona
noroccidental de Honduras, para asegurar la sostenibilidad de los bienes y
servicios ecosistémicos que provee. PROYECTO DE GESTION DE RIESGO:
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liderado por la comision de accion social menonita (CASM). Mujeres, Hombres

y organizaciones en las comunidades mas vulnerables focalizadas en el
municipio de Omoa, Cortes, tienen mejor capacidad para prepararse, resistir y
recuperarse ante desastres y crisis. ORGANIZACIONES QUE
ACTUALMENTE TRABAJAN EN OMOA CON FONDOS DE
COOPERACION INTERNACIONAL: CCAD, KFW, FUNDER, USAID,
CERVECERIA HONDURENA, LARECOTURH, CEM, ICF., ROTARY
INTERNATIONAL, WWF., empresa intermunicipal de servicios, ONU
Migracion OIM, CASM y C.C.O0.- FONDOS GESTINADOS 2023:
L.18,037,847.30 Lempiras, la municipalidad ICF, CCO, CEM, tienen el
compromiso permanente de trabajar con ustedes en el area protegida. El pleno
y la concurrencia se da por enterada.-... ... ..
12.- Informe de Rendicion de Cuentas perlodo 2023 por la Contadora
Municipal Helem Loret Cardenas Osorio y Frank Sierra Cabrera, director de
Presupuesto, se detalla asi:

RENDICION DE CUENTAS ANO 2023.
Exponemos a ustedes cuatro asuntos financieros: 1.- El dinero con el que
iniciamos el afio 2023. 2.- El dinero recolectado por Impuestos, Tasas,
Transferencias Gubernamentales y Donaciones que se recibieron. 3.- El valor
de los pagos ejecutados en el afio y 4.- El efectivo que quedo al cerrar el afio
2023 o ahorro para comenzar el nuevo afio 2024.- DINERO CON EL QUE
SE INICIO EL ANO: Lps. 2,885,027.18, Depositado en Bancos, un monto de
L.2,885,027.18, integrado por la Transferencia para Gobierno Local (inversion)
L.541,649.97, Fondos Propios Municipales L1.184,075.14, Aporte para
Proyecto de Agua para Omoa, Cabecera-Inversion, L. 28,867.64. Operacion
fuerza Honduras I L. 7,606.82. Proyecto de Construccion de Parque de la Alde

de Tegucigalpita L.1,999,437.67, Detalle de Transferencias de Capital ://-

Organismos Internacionales para Gobiernos Locales para Gobiernos Locale
Donacion de UNICEF.L.123,389.94. EFECTIVO RECIBIDO EN EL AN/
Lps.75,264,144.81.

Impuestos Municipales Tasas por Derechos, = 38,038,058.56
Permisos y multas Servicios Municipales = 2,398,797.38
Alquileres por Venta de Dominios Plenos= 949,002.28
SUMAN INGRESOS CORRIENTES= Lps.40,436,855.94
Transferencias del Gobierno Central= 31,825,804.28
Donaciones de UNICEF= 358,100.00
Donaciones de Empresas Privadas y Publicas= 1,694,382.31
Pagos realizados por la municipalidad: Lps.71,304,028.52

Normas de Control Presupuestario:
1) Pagos por medio de Cheques a la orden del Titular.

2) Pago de gastos menores-Fondos de Caja Chica.

3) Siempre que exista disponibilidad presupuestaria

1) Gastos de funcionamiento por un valor de..............L.30,293,370.71 Son
los gastos normales para el pago de sueldos y salarios del personal permanente
y por contrato; dietas a Regidores de la Corporacion; gastos en logistica
(compra de papel, tinta, otros utiles de oficina; en electricidad, en reparaciones
y mantenimiento de vehiculos, mobiliario y equipo de oficina, compra de
combustible, gastos por viaticos; pago de impuestos y tasas, etc.; y en Ayudas
sociales a personas de escasos recursos para gastos de emergencia.

2) Gastos de inversion social y publica por L. 41,010,657.81: asi:

1.- En aéreas de la Salud; 2. En Educacion; 3. En Programas de Proteccion a la
Nifiez; 4.- En Programas de Proteccion a la Mujer; 5.- Construccién y mejoras
de sistemas de agua potable; 6.- Electrificacion rural y barrios de comunidades
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con mayor poblacion en Omoa; 7.- Apoyo econdmico en materiales para mejora W
y reparacion de viviendas de personas pobres vecinas de todo el municipio; 8.-
Turismo (en bacheo y nivelacion de calles de acceso a playas y balnearios y en
limpieza de playas); 9.- Apoyo a zonas productivas y a la pequefia empresa; 10.-
Actividades de seguridad ciudadana (incluye también electrificacion, cambio &\
e

de lamparas, programas de seguridad al turista en feriados; 11.- Gastos en
actividades de participacion ciudadana (Montaje de Cabildos abiertos; apoyo a
Programas de CEPUDO; Varias ONG's; PGRD-COPECO; Programa FOCAL; o
12.- Programas de apoyo de Actividades Culturales, como Ferias patronales; =
13.- Apoyo al Deporte - Principalmente Futbol (Premiaciones; uniformes;

reparacion o mejora de canchas deportivas). 14.- Infraestructura municipal

(Todo tipo de proyectos en areas diversas, incluye también el mantenimiento y

la reparacion de carreteras de terraceria en los sectores de la Planicie Costera y -
en la Cordillera del Merendon de todo el Municipio en Restauracion del R
municipio después del Paso de las Tormentas Tropicales que se declaré al <
municipio en estado de emergencia. Pavimentacion de varias comunidades en n
primera y segunda etapa, Compra de Mobiliario y equipo para labores A
municipales;

Cuadro de Gastos de Inversion Social y Pablica por Sectores :

ECTOR EDUCACION 6,716,004.63
SECTOR SALUD 5,521,782.06
SECTOR NINEZ Y JUVENTUD 1,000,494.08 N

3

PROGRAMAS DE BENEFICIO S)
A LA MUJER 1,030,527.49 Q
SECTOR AGUA Y
SANEAMIENTO 294,954.13 %
SECTOR ELECTRIFICACION 1,556,515.7
SECTOR VIVIENDAS DE
INTERES SOCIAL- APOYO A
REPARACIONES 383,328.00 g&;
SECTOR TURISMO 1,776,834.31 \ﬁ
COMPRA DE MOB. Y EQUIPO DE &

OFICINA-MUNICIPALIDAD 582,713.45

TRASLADO TASA DE BOMBEROS 1,831,431.67
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APOYO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 1.920.845.52
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y 387,090.37
CATASTRAL

SECTOR SEGURIDAD CIUDADANA- ACTIVIDADES 3,902,220.82
PARTICIPACION CIUDADANA 1,282.484.16
SECTOR CULTURA- ACTIVIDADES 878,134.23
SECTOR DEPORTE - ACTIVIDADES 332,678.54
PRESERVACION DEL PATRIMONIO 0.00
MANT. DE EDIFICIOS E INST. MUNICIPALES 258.467.23
CONSTR. PAVIMIENTOS ALDEAS | 2149293 48
REPARACION DE CALLES DE TERRACERIA 6,351,089.48
CONSTRUCCION CUNETAS EN ALDEAS 651,000.99
GASTOS INGENIERIA PROYECTOS UTM. 1,333,264.35
REPARACION DE PUENTES 199,359.76
DATOS DEL SISTEMA SAMI al 31-12-2023.

RESUMEN

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO= L.30,293,370.71
GASTOS DE INVERSION PUBLICA Y S.= L. 41,010,657.81
TOTAL= L. 71,304,028.52

DINERO CON EL QUE SE CERRO EL ANO 2023 L. 6,845,143.47

Todo depositado por ley en las cuentas bancarias al 31-12-203.- Estos
fondos abren el Presupuesto del nuevo. - Ejercicio 2024 y seran
destinados especificamente para concluir proyectos de inversion
publica iniciados o en etapa inicial y en gastos de inversion social para

los que fueron orientados o destinados, de conformidad con la Ley. El
Pleno y la concurrencia se dan por enterados.-. .. :

13.- Presentacion Presupuesto ejecutado 2023, por el Sr Alcalde Mun1c1pa]
Mision: Establecer una administracion municipal eficiente y efectiva, asi como
una linea de trabajo orientada a construir el desarrollo sostenible, involucrando
la participacion activa de la ciudadania como parte esencial en el progreso de
desarrollo del municipio nuestra Vision: construir un modelo de desarrollo
ciudadano y comunitario a corto, mediano y largo plazo, con la participacion
decidida de diferentes sectores de la sociedad, como constructores y vigilantes
del cumplimiento de las estrategias disefiadas para mejorar la calidad de vida y
alcanzar el bienestar de la poblacion del municipio de Omoa, Cortés. Objetivo:
contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del
municipio mediante los programas sociales y de infraestructura que ejecuta la
alcaldia municipal, brindando atencion y llevando obras a los barrios, colonias,
aldeas y caserios, contribuyendo asi con su desarrollo. Informe de proyectos y
gestiones realizados en la Administracion, Ricardo Alvarado 2023:
construccion de pavimento hidraulico: en barrio San Francisco, Omoa
cabecera. (inversion L.975,000.00, construccion de pavimento hidraulico en
Corinto (Inversion: L.830,000.00, construccion de pavimento hidraulico, barrio
san antonio, omoa cabecera “fondos municipales” (Inversion : 2,800,000.00
Lps), inicio de pavimento ciclopeo en comunidad de los Achiotes (inversion :
200,000.00 Ips), construccion de pavimento en la comunidad de Chachahuala,
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(Inversién : 200,000.00 Lps), construccion de pavimento ciclopeo en la

comunidad de Chivana, (Inversion: 180,000.00 Lps), pavimento de calle en

barrio las acacias, (Inversion : 100,000.00 Lps., construccion de cerco

perimetral en plantel de nuevo relleno sanitario, barrio las Acacias, (Inversion :

1,500,000.00), Fondos de Programa ‘“Padre Andres Tamallo). Cunetas y

canales fluviales: construccion de canal pluvial, barrio San Francisco, omoa

cabecera. (inversion: 195,636.00 Ips), embaulado de canal, en la comunidad de

Milla Tres (Inversion: 100,000.00), limpieza de canales y cunetas en Omoa ‘QS\J\

cabecera. Construcciones en sector salud: construccion de cerco perimetral en s

centro de salud Doc. Rigoberto Milla, Omoa cabecera, (Inversion: 356,325.00 g

Lps.), limpieza de basureros municipales (Inversion:1,040,290.00 Lps.), <

compra de maquinas termo nebulizadoras, medicamentos (clinica municipal).

Sector educacion: construccion de escuela en aldea Tierra Santa, (Inversion : ™\
N
N
¥a

544,424.50 Lps.), reparacion de escuela rural en aldea los Mejias, (Inversion :
600,000.00 Lps), construccion de graderias y camerinos en el Instituto Santiago
Riera Vasquez, inversion: Aporte Municipal en Mano de Obra : 255,000.00 Lps
Aporte En Materiales de Construccion Comando Sur de los Estados Unidos :
350,000.00 Lps. total del proyecto: 605,000.00 Lps. apoyo a construccion de
bafios en escuela en comunidad San Jose del Norte. Construccion en Conjunto
con la ONG. SCW. y la Alcaldia Municipal de Omoa, con una inversion Aprox,
de 80,000.00 Lps. Sector turismo: Limpieza y mantenimiento a las playas
Municipales (Inversion :185,145.00 Lps. reparacion y pintura de Mirador el
otrique, (Inversion: 100,000.00 Lps.), reparacion de parador fotografico en
arrio la  playa, Omoa  cabecera, (Inversion: L.60,500.00,
reparacion de puente Estero Prieto en comunidad de Masca, (Inversion:
-90,000.00, reparacion de muelle artesanal, en barrio la Playa, Omoa cabecera.
(inversion : 150,000.00 Trabajos de sefalizacion vial en el municipio de
omoa, (Inversion : 500,000.00 Lps.), construccion de gaviones en campo de
futbol, Tulian Rio, (Inversion: 122,900.00 Lps). Ejecucion de proyectos
caminos productivos en tramo carretero de Corinto a Suyapa Frontera.
(gobierno central y municipalidad de omoa), Tipos de Proyectos: Construccion
de cuneta enchapada de piedra : 47,915.51 Lps. Construccion de Dos Caja ﬁ
Puente menor Doble: 994,321.80 Lps. Construccion de Dos Vados Sumergibles
1..300,774.88 Lps. Instalacion de alcantarillas PVC tipo Ribloc: 347,317.48, \0
Costo Total del Proyecto: Aporte Gobierno Central: 1,690,329.67, Aporte i
Municipal: 340,975.00, Gran Total: L.2,031,304.67. Pendiente desembolso @
para iniciar construccion de caja puente en la comunidad de buena vista con una
inversion de: 1..296,302.08. Trabajos de electrificacién: iluminacion carretera g
ca-13, Rio Chiquito — Tegucigalpita (inversion : 284,999.90 Ips), instalacion de w
transformador en aldea la ceibita, (Inversion: 40,950.00 Lps), trabajos de Q
iluminacion en Bo. la Playa, Omoa cabecera, (Inversion : 235,750.00 Lps),
apoyo a proyecto de electrificacion en aldea San Antonio de las Palmas,
(inversion: 100,000.00 Lps), reparacion del sistema eléctrico de altos del
Paraiso. Trabajos varios de Terraceria: afio 2023: (Inversion:
1..5,804,510.00). Trabajos de emergencia municipal, noviembre 2023 g
(Inversion: 1..1,816,532.00), entrega de colchonetas y provisiones a familias @
afectadas de las vegas, entrega de herramientas para reparacion de calles varias
comunidades, creacién clinica municipal de atencion general (de 0- 19 aflos \p
5,630 atenciones, mayores de 20 afios 8,352, total atenciones 13,982). Oficina .
de la Mujer: Cursos béasico de panaderia: Rio Chiquito, las Delicias, Agua
Buena, Monte de los Olivos, Monte Cristo, Cursos basico de panaderia: Rio N\,
Chiquito, las Delicias, Agua Buena, Monte de los Olivos, Monte Cristo, Cursos
basicos de panaderia, entrega de 40 mamografias. Programa COMVIDA:
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/ Juvenil de Omoa, para enviar reportajes a Televicentro de todas las actividades®
que realizan en nuestro municipio. Fondos municipales y UNICEF, Entrega de
3,000 Kit escolar junto con el Sr. Alcalde Ricardo Alvarado a nifias, nifios y
& adolescentes de todo Omoa. fondos municipales y UNICEF., taller de
8 preparacion para el voluntariado comvida sobre los temas de prevencion de
é bullying, embarazo adolescente y abuso sexual. impartido en la biblioteca
publica de cuyamel. fondos municipales y UNICEF. Réplicas del voluntariado
COMVIDA a 10 centros educativos sobre los temas de prevencion de bullying,
embarazo adolescente y abuso sexual. se capacitaron 200 jovenes coordinado
(Q por equipo técnico COMVIDA y red de comunicadores. fondos municipales y
UNICEF., I festival de teatro municipal sobre los temas de prevencién de la
N violencia, cambio climatico, drogas y alcohol y otros temas de importancia en
N >
\ nuestro municipio. Participaron 150 nifias, nifios y jovenes Coordinado por
™ equipo técnico COMVIDA vy red de comunicadores con fondos municipales y
\n UNICEF, donacion de nebulizadores de calidad para 7 centros de salud y asi
beneficiar a muchas nifias y nifios. coordinado por equipo técnico COMVIDA
y red de comunicadores. fondos municipales y UNICEF, Atenciones directas
por parte de la oficina de infancia de psicologia seglin rango de edad, en el 2023,
fueron 255 atenciones directas y con un aproximado de 800 atenciones
indirectas. 6-18 aflos 94 atenciones, total 255 atenciones. El Vice-Alcalde
Municipal: Agradecer a las Ongs., por el apoyo brindado, al Programa Munidal
de Alimentos (PMA y Wordl vision) para hacer frente a los afectados por las
tormentas, a CEPUDO, por los proyectos habitacionales un gran aliado, a la
Comision de Accion Social Menonita, etc.-... :
14.- Presupuesto proyectado Plan de Inversmn Mumclpal 2024 por el Alcald
Municipal y Unidad Técnica Municipal. proyectos sector educacion:
Construccion de Modulo Escolar en la Comunidad de Santa Teresa,
Construccion de Modulo Escolar en la Comunidad de Nueva Esperanza’
Construccion de Cerco Perimetral de la Escuela de Educacion Basica Lempira
de la Comunidad De Pueblo Nuevo, Construccion de Cerco Perimetral en
Centro Educativo José Cecilio Del Valle, en la Comunidad De San José Del
Norte, Continuaciéon de Construccion de Muro Perimetral En Centro Basico
Francisco Morazan en la Comunidad de San José de Jalisco, Reparacion de
Centro De Educacion Basica Dionisio de Herrera de la Comunidad De Masca,
Reparacion de Aulas del Centro Educativo Ricardo Alvarado, Omoa Cabecera,
Aporte para el Instituto Bobby Wilson de la Comunidad de Cuyamel, ejecucion
del programa de intervencion de infraestructura escolar (gobierno central-
municipalidad) inversion: Delicias del Merendon, la Estrella y la Virtud.
Proyectos sector salud: Mantenimiento y Saneamiento de Botaderos
Municipales, Reparacion de Centro de Salud “Sinia De Lujan” Comunidad de
Tulian Rio, Reparacion del Materno Infantil de la Comunidad de Cuyamel,
Brigadas Médicas y Apoyo a Centros de Salud y Cruz Roja. Proyectos sector
deporte: Construccion de Graderias en el Campo de Futbol en la Comunidad
de el Paraiso, Electrificacion de cancha de futbol en la Comunidad De Veracruz,
Aporte para la Construccion de Graderias para cancha de Futbol en la
Comunidad de Tegucigalpita, Trabajos de Electrificacion de cancha de futbol
en la Comunidad de San Antonio de las Palmas. Proyectos de infraestructura:
Continuacion de Pavimento en calle principal Tulian Rio, Continuacion de
Pavimento en la Comunidad de Corinto, Pavimentacion de Calle en la
Comunidad de Tegucigalpita (Perimetro del Parque), Pavimentacion de Calle
en la Comunidad De Rio Chiquito, Pavimentacion de calle en la comunidad de
Cuyamel (parque-Iglesia Catolica) y en la “U”, Continuacion de Pavimento en
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la Comunidad de los Achiotes, Pavimentacion de Calle en la Comunidad de
Pueblo Nuevo, Pavimentacion de calle en la Comunidad del Paraiso (Barrio la
Playa), Adoquinado de Calle, Barrio La Playa, Omoa Cabecera, Pavimentacion
de calle en Barrio Las Acacias, Omoa Cabecera, Pavimentacion de calle en
Barrio Las Flores, Omoa Cabecera, Pavimentacion de calle en Comunidad de
los Manzanos y Montemar, Pavimentacion de calle en la Comunidad De San E_\h
José de Jalisco, Pavimentacion de calle en la Comunidad de Veracruz, g
Pavimentacion de calle en la Comunidad de Potrerillos, Pavimento de Brisas -
del Cribe y Muro de Contencion del rio de Brisas del Cribe, Construccion de =
Pavimento y Cunetas en La Comunidad de Chivana, Pavimento de Calle en La
Comunidad de Milla 3., Pavimentacion de Bulevar en la Colonia Costa Rica,
Omoa Cabecera, Continuacion de Pavimento de la Comunidad de Nueva (3
Esperanza, Pavimentacion de la Tercera Etapa de la Comunidad de Masca, ﬁ
Barrio California, Pavimentacion de calle en barrio San Antonio, Omoa N
Cabecera, # 2 Etapa, Pavimentacion de Calle en la Comunidad de Chachahuala, Q
Construccion de Vado en la Comunidad de La Venada, Reparacion de Paso Q)
Vehicular en aldea la Mota, Construccion de Canal Fluvial en Los Amates,
Construccion de Canal Fluvial en las Vegas de San Antonio, Omoa Cabecera,
Construccion de cunetas en Aldea Los San Juanes sector Los Coquitos,
Construccion de Pavimento y Obras de Drenaje en las Comunidades de Milla 4
y Milla5. Gestiones, ayuda de equipo para centros técnicos, entrega de capital
semilla a emprendedores (eco fogones, planchas, hornos, etc.).-. . ;

.- Entrega de Reconocimientos a la Comision Ciudadana de Transparen(:la y

misionado Municipal, por el Alcalde Municipal, en nombre de la corporacion Q
municipal, por su ardua labor de manera adhonoren, por el acompafiamiento en
los procesos de licitacion y proyeccion municipal.-.
16.- Preguntas y Respuestas: A) Sra. Norma Garma, del Bo las Vegas cabecera
de Omoa, en su condicion de secretaria del patronato ;La municipalidad tiene @
proyectado construir un nuevo cementerio porque ya no hay espacio para mas
difuntos en el actual cementerio? R= La municipalidad compro un terreno que §
la mitad sera utilizado para el cementerio. B) La comunidad de Barbacheles, &
consulto si la comunidad sera beneficiada con algun proyecto? R= Si, con el %
proyecto de mejoramiento de la calle.-.
17.- No habiendo nada mas que tratar se d10 por terrnmada la Ses:on swndo las
12:55 P.M., Firma y Sello del Seifior Alcalde Municipal y de los Sefiores
Regidores (as) segun su orden y asistencia, Firma y Sello de la Secretaria
Municipal que da Fe.-
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