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MUNICIPALIDAD DE LUCERNA
DEPARTAMENTO DE OCOTEPEQUE

CERTIFICACION PUNTO DE ACTA

La Infrascrita Secretaria Municipal del Municipio de Lucerna Ocotepeque CERTIFICA Que en el folio 231
al 236 del inicio en el libro de actas y acuerdos, que custodia en este archivo se encuentra el predmbulo
y punto de acta que literalmente dice Acta N° 206 Sesién Ordinaria, Municipalidad de Lucerna
Ocotepeque 15 de Diciembre del afio 2023, reunidos los miembros que integran la Honorable
Corporacién Municipal Presidida por Cesar David Arita Mejia , mayor de edad, Casado, Maestro en
educacién Primaria de este domicilio con tarjeta de identidad niimero 1408-1992-00011 Actuando en
condicién de Alcalde Municipal de este municipio, segin lo acredita su credencial extendida por el
Consejo Nacional Electoral certificacién N© 2617-2021 punto III del acta nimero 74-2021 con fecha 20
de Diciembre del afio 2021 . Con asistencia de él Sr Alcalde Municipal Cesar David Arita Mejia,
Vicealcaldesa Liddeny Brizelda Espinoza Bu. Con asistencia de Regidores Municipales en su orden: Guido
Orlando Espinoza Portillo, Lilian Esperanza Gonzales Portillo, Sherlyng Nineth Palencia Lara, Orlando
Antonio Portillo Pefia, Maria Maura Ayala Moran, Maria José Martinez Carvajal, Secretaria Municipal.

Realizados los puntos protocolarios 1, 2, 3,4 y 5 Se procedi6 con el punto. 06) Puntos Varios 6.07. La
Honorable Corporacién Municipal en mayoria simple de votos acuerdan y aprueban Reglamento
becas que regira durante el aiio 2024.

7) No habiendo més puntos que tratar el sefior alcalde municipal por ley dio por finalizada la sesi6n,
siendo las 4:08 PM.

ES CONFORME

Extendida en el Municipio de Lucerna, Departamento de Ocotepeque a los 01 dias del mes de febrero de
afio 2024. ERNA

Marig’José Martinez
Secretaria Municipal
Lucerna Ocotepeque

BARRIO EL CENTRO, LUCERNA OCOTEPEQUE, FRENTE AL PARQUE CENTRAL
Tel. 9708-2827; 99999145, E-mail: muni.lucerna@yahoo.com
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Introduccion

El presente reglamento de becas responde a la necesidad de obtener una guia y una

referencia legal para otorgar apoyo a estudiantes del Municipio de Lucerna Ocotepeque

para que puedan continuar sus estudios en los niveles educativos establecidos.

Se realiza con el objetivo de estandarizar los procedimientos a realizar en el

otorgamiento de becas y que sirva de guia para documentar el otorgamiento de las

mismas en el término municipal.
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Marco Legal

CONSIDERADO: Que los Municipios son entes autonomos, entre cuyos postulados se
encuentra la facultad para ejercer la libre administracion y la toma de decisiones propias
dentro de la ley, los intereses generales de la nacion, el municipio mismo y sus programas de

desarrollo.

CONSIDERADO: Que la corporacion municipal dentro del ejercicio de sus funciones le
corresponde ejercer entre otras facultades la emision de reglamentos y manuales para el buen

funcionamiento de la municipalidad.

POR LO TANTO: En uso de las facultades que estan investidas y en aplicacion del Articulo

12, numeral 2, y Articulo 25; numerales 1,4 y 8; de la Ley de Municipalidades vigente.

La Corporacion Municipal de municipio de Lucerna, Departamento de Ocotepeque en sesion

Ordinaria Acta Numero 137 Acuerdo N.6.20 de 15 de Noviembre de 2021, acuerda aprobar
el presente reglamento de Becas para la municipalidad de Lucerna para el ejercicio fiscal
2022.

El fondo de financiamiento sera del Programa sera fondos de transferencia para gobiernos
locales asignados a esta Municipalidad de Lucerna.
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Becas Fondo Destinado al Sector Mujer

El presente documento recoge las normas, lineamientos, reglas y condiciones de acuerdo a
la distribucion del porcentaje (5%) de la Transferencia del Gobierno Central asignado a la
Oficina Municipal de la Mujer sobre las cuales se debe regir el comportamiento y
compromiso de las becarias.

Este Reglamento pretende garantizar que las mujeres del municipio (jovenes y adultas) de
escasos recursos econdmicos; puedan cursar sus estudios en centros de educacion primaria,
media y universidad, con el objetivo de favorecer el desarrollo personal y la formacion
profesional que a la vez se les permita elevar su indice de coeficiencia y la formacion de
mejores profesionales en nuestros centros educativos.

Articulo N° 193, Numeral 2

El cinco por ciento (5%) destinado a programas, proyectos o servicios municipales para el
acceso pleno de las mujeres a sus derechos humanos, en las diferentes etapas del ciclo y

esferas de sus vidas, bajo principio de no discriminacion por edad, etnicidad, nivel
socioecondmico, origen, opinion, credo, orientacion sexual o cualquier otra condicion que
provoque distingo, exclusion, restriccion u opresion.

Para la asignacion y ejecucion del monto correspondiente al 5% de la transferencia del
Gobierno Central, de acuerdo a los Ejes del II Plan de Igualdad y Equidad de Género 2010-
2022, de la forma siguiente:

EJE DE EDUCACION, 10.0%, considerando acciones afirmativas en Educacion Formal y
no formal para las mujeres en condiciones de vulneracion.
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Estudiantes del municipio de Lucerna, de ciclo comin (presencial y distancia)
Estudiantes del municipio de Lucerna, de nivel medio, que estudien dentro del
municipio y a distancia en otros lugares.

Estudiantes del municipio de Lucerna, de nivel Universitario a tiempo completo
y a distancia.

Estudiantes del municipio de Lucerna, que no cuenta con apoyo familiar y
demuestran deseos de superacion.

Carreras técnicas y de formacién vocacional, exceptos cursos que sean
gestionados por la Municipalidad.

II. Requisitos del Programa de Becas

Ser residente del municipio de Lucerna.

Presentar la solicitud por escrito, durante los primero tres meses del afio.
Presentar una constancia de matricula y partida de nacimiento.

Presentar solvencia municipal de los padres o del estudiante en caso que sea
mayor de edad.

Presentar copia de identidad del estudiante en caso sea mayor de edad o del
responsable (Padre, Madre o Tutor).

Presentar copia de RTN del estudiante en caso sea mayor de edad o del
responsable.

Llenar estudio socioecondmico del responsable (Padre, Madre o Tutor) o del
estudiante en caso sea mayor de edad.

No estar siendo beneficiada por otro programa de becas.

Integrarse a la red o grupo de Mujeres del Municipio (en caso que la beca sea
otorgada con fondos del 5% destinado al sector Mujer)

Demostrar interés y responsabilidad en el estudio.

Promedio de 85% en adelante (Nivel de educacién Media)
Promedio de 85% en adelante (Ciclo Comun)
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III. ValordelaBeca

Nivel Educativo Monto
Tercer Ciclo/Parcial 1,000.00/
Universidad /Catacamas/Mensual 2,000.00

31. B ficina Municipal de La Mujer

Descripcion Monto Mensual
Estudiantes que apliquen a becas de nivel Lps. 800.00
ciclo comun.
Estudiantes que apliquen a becas a nivel Lps. 900.00
medio.
Estudiantes que apliquen a becas a nivel Lps. 1300.00
universitario.
Carreras técnicas y de formacion Lps.900.00
profesional.

v Se debera de mantener un expediente de cada beneficiario de la beca, esto con
el objetivo de mantener una bitacora que permita llevar el control estricto del
gasto erogado bajo este programa y que servird de soporte cuando las
instituciones controladoras lo requieran.

Los pagos se realizaran mediante cheque Boucher girado contra banco de
occidente.

IV. Ex ion ir ncias no pr

El programa de becas tomara ha bien dar un monto equivalente a los primero meses (3
a 4 Meses) del afio; para aquell0s estudiantes que sean de escasos recursos
econdémicos, para que puedan realizar la compra de utiles escolares, uniformes y
demas implementos que necesiten; haciendo énfasis que la cantidad que se brinde
entrara como parte de la beca, recalcando que no sera ningliin monto adicional;
entregando su respectiva liquidacién de los fondos.
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V. Responsabilidades de las becarias

1. Respetar la confidencialidad de la informacién que contenga la documentacién
que le sea facilitada por las organizaciones involucradas en su programa de becas.

2. Asumir sus obligaciones académicas con objetividad, compromiso, ética y
responsabilidad (aprobar las asignaturas matriculadas en cada periodo académico,
garantizando que no tendra retrasos por negligencia personal y podra concluir con su
formacion profesional).

3. Administrar adecuada y transparentemente los recursos proporcionados, por el
programa de becas. Utilizar el fondo de becas adjudicado exclusivamente para su
programa de estudio.

4, Las becarias podran colaborar e incorporarse en actividades sociales
enmarcadas en los programas de Gobierno impulsadas por la Municipalidad, siempre y
cuando las tareas encomendadas no alteren el rendimiento de sus estudios.

5. Una vez otorgada la beca debera ser cobrada mensualmente en la tesoreria
municipal por la Madre, el tutor o estudiante beneficiario.

VI.  Causas de suspension de las becas
Por abandono o retiro del centro e institucion educativa en el cual este
matriculado.
Por no aprobar las asignaturas correspondientes
Por el inadecuado uso de la beca
Por dejar pasar el tiempo y no presentarse a retirar la beca en tiempo y forma.
Por conducta inapropiada comprobada por el director de la instituciéon
educativa.

Duracidn de las becas

Toda beca concebida o renovada con o sin modificacion de su cuantia, lo es
exclusivamente para el curso académico que vaya a iniciarse hasta finalizado el afio
lectivo. La renovacion de una ayuda para beca, en cualquiera de las modalidades
previstas, habra de solicitarse para cada curso académico.
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VIII. Modificacién y Vigencia

Las modificaciones o enmiendas al presente reglamento, solo se podran hacer con la
autorizacion de la Corporacion Municipal anualmente.

El presente reglamento, ha sido aprobado por parte de la Corporacion
Municipal, a través de Acuerdo Corporativo No 6.06 Acta N. 206 de fecha 15
de diciembre gde 2023 y entrara en vigencia a partlr de 01 de enero del afio
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Guido Orlando Espinoza Portillo Lilian Esperanza Gonzalez Portillo
Regidor N°1 Regidor N°2

Regidor N° 3 Regidor N°4

CQ » //JL{B\’UC Mafa Maura P\_'lalg Moran

Orlando Antonio Portillo Pefia Maria Maura Ayala Moran
Regidor N° 5 Regidor N°6




