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ESTADO: AUTORIZADO_SECTORIAL

Institucién: 51 - Centro Nacional de Educacién para el Trabajo

MISION: Formamos personas jovenes y adultas capaces de crear y desarrollar emprendimientos empresariales exitosos que
contribuyen a la generacién de empleos dignos v al desarrollo y crecimiento econdmico del pafs.

VISION: ‘ Institucion piblica con prestigio nacional e internacional y lider en la formacidon de emprendedores empresariales.
OBJETIVO 1 Contribuir con el pais en el aumento de la productividad, produccidn, rigueza y generacidn de empleo, mediante
L b . . r ” o 5 roE r |
ESTRATEGICO el proceso de formacion, capacitacion, asesoria y acompafiamiento al emprendimiento empresarial. |

VINCULACION PLANIFICACION

Promover la inversién nacional e internacional, el turismo, la diversificacidn y colocacién de la oferta
exportable hondurefia en los mercados internacionales a fin de contribuir a incrementar las

OBJETIVO ESTRATEGICO a

SUB-SECTORIAL (PES)

inversiones, las exportaciones y el turismo en el pais.

RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

OBJETIVO ESTRATEGICO
DE GOBIERNO (PEG)

Mejorada la calificacién de Honduras en el sub indice de factores de eficiencia del indice de
competitividad global (ICG).

Aumentar la generacion de empleo y mejorar la competitividad y productividad

RESULTADO DE
GOBIERNO (PEG)

OBIJETIVO VISION DE
PAIS

El pais logra un Indice Global de Competitividad de no menor de 4.1 puntos

Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha de manera
sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

META VISION DE PAIS

~-SIN VINCULACION CON META DE VP-

2017 2018 2019 2020
Vigencia del Objeto Estratégico S S S S
RESULTADO . . - .
INSTITUCIONAL Aurnentado el nimero de personas formadas para impulsar emprendimientos empresariales.
SUSPUESTOS Se mejoran las condiciones de vida de las personas y familias en general.
DEL AMBITO RURAL Y Medio de Fichas de registro de participantes,

Clasiricacidnz: 50 PERSBNAS Poblacién: 299 | 12EANO DEL PAIS Verificacion:  Diplomas o Certificados emitidos

USUARIO:YBERODRIGUEZ




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

S ] . ' REP:R00822717
REPUBLICA DE HONDURAS EJERCICIO: 2017 GESTION:2017

IAFI

SECRETARIA DE FINANZAS 15/08/2016 09:53:35 a.m,
. n— g DEL AMBITO RURAL Y Medio de Fichas de registro de participantes,
Clasifieagin: -0 BERRINES: Peulkeltng, 253 URBANO DEL PAIS Verificacion: Diplomas o Certificados emitides
RESULTADO 2 Aumentado el numero de personas formadas para la creacion de micro empresas
INSTITUCIONAL peipol P PRERRS:
SUSPUESTOS Se incrementan y mejoran las condiciones de empleo digno para la poblacion atendida.
|
. - yige DEL AMBITO RURAL Y Medio de LISTADO DE PERSONAS
Clasificacién: 50 FERSONAB Poblacion: 299 \1opaNG DEL PAIS Verificacién:  CAPACITADAS, E INFORMES DE
TALLERES DE CAPACITACION Y
BASE DE DATOS
4 - . DEL AMBITO RURAL Y Medio de LISTADO DE PERSONAS
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacion: 299 \\aaN DEL PAIS Verificacién:  CAPACITADAS, E INFORMES DE

TALLERES DE CAPACITACION Y
BASE DE DATOS
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