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Eje: MUJER Y ECONOMIA 

Responsable: Mitchell Uclés 

Acción 

POA/Indicador: 

PF.1 Asistencia técnica y asesorías brindadas a las instituciones 

priorizadas para la implementación de la transversalización de 

género y Derechos Humanos de  la Mujer en la gestión pública. 

PI.2 Asesoría y asistencia técnica especializada a: instituciones 

claves del sector público y privado en cumplimiento a la Política 

Nacional de la Mujer – III Plan de Igualdad y Justicia de Género.  

ACCION 11.  Secretaría de Agricultura y Ganadería-SAG,  

Secretaría de Trabajo y Seguridad Social-STSS, Servicio de 

Administración de Rentas-SAR, Secretaría de Desarrollo 

Económico-SDE, Banco Nacional de Desarrollo Agrícola-

BANADESA,  Servicio Nacional de Emprendimiento y de Pequeños 

Negocios-SENPRENDE, Secretaría de Infraestructura y Transporte-

SIT, Secretaría de Turismo en seguimiento a las propuestas 

técnicas orientadas a la transversalización de género en el marco 

del Plan de Gobierno para la Refundación de Honduras. 

Nombre de la 

Actividad: 

Reunión de trabajo  Asesoría técnica en materia de género con 

instituciones públicas del sector económico. 

Objetivo: Impulsar políticas y acciones orientadas a promover cambios en 

las creencias que reproducen los roles de género y contribuyen a 

la igualdad y justicia de género en las instituciones públicas del 

sector económico de Honduras.  

Instituciones 

Participantes: 

1. Secretaría de Asuntos de la Mujer (SEMUJER), 

2. Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras. 

3. Dirección Nacional de Bienes del Estado (DNBE). 

4. Instituto Hondureño de Turismo (IHT). 

5. Instituto Nacional de la Juventud (INJUVE). 

6. Banco Hondureño para la Producción y la Vivienda 

(BANHPROVI).  

7. Comisión Nacional de Deporte, Educación Física y 

Recreación (CONDEPOR). 
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8. Registro Nacional de las Personas (RNP). 

9. Secretaria de Infraestructura y Transporte (SIT). 

Fecha: Viernes 17 de noviembre, 2023 

Participantes 

(Listados): 

 

• 9 funcionarias (os) públicos de sector Económico. 

• 6 MUJERES 

• 3 HOMBRES 

Temática: Tema: En seguimiento al cumplimiento del Plan de Gobierno, 
ODS, Política Nacional de la Mujer y compromisos internacionales 
para el adelanto de la Mujer, La Secretaría en el marco del nuevo 
rol y articulación con actores del sector económico, con el fin de 
promover la autonomía y derechos de las mujeres ha venido 
desarrollando acciones para el cumplimiento de indicadores que 
permitan medir el cierre de brechas. 

 

Resultado de las 

jornadas: 

• Entregados los documentos y/o herramientas para la 

elaboración del diagnóstico institucional y Plan de Trabajo 

de Unidades de Género.  

• Iniciado el proceso de creación de la unidad de género.  

• Acercamiento personalizado con las instituciones para 

organización de los Mecanismos de Género. 

Acuerdos y 

Compromisos: 

• Fortalecer las capacidades de las instituciones. 

• Socialización de la Ley para protección de las mujeres en 

crisis humanitarias y emergencias 9-2023. 

• Socialización Políticas de Género Institucionales. 

• Seguimiento de los procesos de organización de los 

Mecanismos de Género. 
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