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RESULTADOS O EVIDENCIAS DE LA
IMPLEMTACIÓN DE LA FASE I EN LA

MUNICIPALIDAD DE SAN JOSÉ DE COMAYAGUA  

FASE I 

JURAMENTACIÓN DEL COCOIN 
SOCIALIZACIÓN DEL MARCI A
CORPORACIÓN MUNICIPAL 

SOCIALIZACIÓN DE POLITICAS INSTITUCIONALES 

SOCIALIZACIÓN DE REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL

COMITE DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. 

ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL MARCO

RECTOR INSTITUCIONAL DE LOS RECURSOS PÚBLICOS. 



REUNIONES DEL COCOIN Y/O
SOCIALIZACIÓN DEL MARCI

REUNIONES REALIZADAS POR LA

DIFERENTES INSTITUCIONES QUE NOS

HAN BRINDADO APOYO COMO SER LA

AMHON A TRAVES DEL PROYECTO

AECID/EUROSAN-DeL PARA LA

IMPLEMENTACIÓN DEL MARCO RECTOR DE

CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL

(MARCI) EN NUESTRA ALCALDÍA. TAMBIEN

SE HA BRINDADO APOYO POR PARTE DE

LA ONADICI A TRAVES DE

CAPACITACIONES VIRTUALES DE

SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS

IMPLEMENTADOS Y REFORZANDO AL

PERSONAL TECNICO PARA DARLE

CUMPLIMIENTO A LOS PROCESOS

REQUERIDOS.
PROXIMAS ACCIONES:

AL TOMAR ESTAS ACCIONES DE

REFORZAMIENTO DEL CONTROL INTERNO,

HA SIDO GRACIAS A LA VOLUNTAD

POLITICA DE TODOS LOS INVOLUCRADOS

(CORPORACIÓN MUNICIPAL, ALCALDE Y

TECNICOS) Y DE ESTA MANERA

FORTALECER LOS PROCESOS

ADMINISTRATIVOS Y ASI REALIZAR LA

MEJORA CONTINUA, GARANTIZANDO QUE

LOS PROCESOS SEAN TRANSPARENTES Y

EFICIENTES.

CONCLUSIONES:
CAPACITACIÓN EN EL PROCESO

DE AUTOEVALUACIÓN DEL

CONTROL INTERNO

INSTITUCIONAL EN

ACOMPAÑAMIENTO DE LA

AMHON Y EL PROYECTO

AECID/EUROSAN-DeL,

APLICANDO EL FORMULARIO
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