
SECRETARiA DE DESARROLLo ECONÓMICO (SDE)

PLAN DE GESTIÓN DE LOS RIESGO§

PROPÓ§ITO| Planificar y responder de manera proactiva a los posibles riesgos identificados

PRoCESOS

(I) NOMBRE DF,

PROCESO
(2) OBJETTVO DEL

PROCESO
(3)

PRIORIDAT)
(4) FECHA DE

INICIO

Procedim iento
para la
coordinación y
elaboración de los
ma¡uales de
procesos y
procedim ientos
institucional

kocedimiento
para coordinar la
elaboración de
matrices de riesgo

P¡ocedim iento
para c¡ordinar la
actual ización de
información en los
sitios web
Procedim iento
pa¡a el
levantam iento de
trámites que se

realizan en las

Direcciones de la
Secretaría de
Desárrollo
Económico

Coordina¡ las acciones
orientadas a diseñar-
ejecutar y evaluar
medidas de reforma
institusional

A: Desarrollo
dentro del primer
año

NCI-TSC/2I I.OO :
NCr-TSC/2r2{0

Formula¡io 25 SDE

(6) CARGO DEL
RESPONSABLE

I)irector de la tlnidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemización

(5) FECHA DE
FINALIZACION

Coordinar acciones para A: Desarrollo
actualiza¡ la información dentro del primer
el sitio web año

A: Desa¡rollo
Coordi¡ar levantamiento dentro del primer
de trámites institucional año

Directo¡ de la Unidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemización

Jun-24

Jun-24 Dic-24

Llne-25

Fcb-25

Mar-25

lw-24

Actualiza r los tr¿imitcs
que se realiiam cn la
Secretaría de Desarrollo
Económico

A: Desa¡rollo
dentro dcl primer
año Jun-24

Procedimiento Elaboracióndeinformes
para la elaboración institucional de
de informe expedientes y otros
institucional de temas solicitados por las
expedientes autoridades de SDE

A: Desar¡ollo
dentro del primer
año lun-24

Elaborado por:

Lic. Bessv Yamileth Casrro

Firma:

Revisado por:

Lic

Firma:

Y ilcth

Abr-25

Aprob¡do por:

Abg. Fredis Alonso Cerato V.
Secretario de Eslado en el Despacho de
Desa¡rollo Económico

Firma:

§

Fecha: Junio-2024 Fecha: Junio-2024

Moreno

I.echa: io-2024

t-¡



SECRXTARíA DE DESARROLLO ECONÓMICO (SDE)

MATRtz pARA LA EvALUActóN, ANÁLlsls v nrspunsrA A Los RrESGos

Procedimiento para la el¿boEción de info¡me ins(itucional de expedienlcs
Procedimiento pa¡a le elaborscióD de iriforme institucional de expedientes
Elabora¡ informes institucion¿les de expediEntes y ol¡os temas solicitados por las autoridades de SDE

NCI-TSC/222-00i
NCI-TSC/221-00i
NCI-TSC/22,t00

Fomulario 27 - SDE

PROCESO:
NOMBRE DEL SUBPROCESOI
OB.'ETIVO:

(l)
No.

(2) Dtspa del proceso

Generar rcporte eIl

, Qlikview

Elabora¡ inlorme de
traz¿bilidad de

2 exp€dientes

Enviü informe de
expedientes a las
Direcciones
involuc¡adas
Envió de informe a las
máximas autoridades
de la SDE

El¡borrdo por:

l,ic.Bessv Yamil

F¡rms:

(3) Dscripción
del Rlesgo

l.l Que la
herrsmienta no
funcione de
manera correcta
2.1 Que las
Unidades no
actualiun los
estados
conectos y
actuáles

3,1 Que las
Unidades no
deD impoñancia
a.l informe de
exp€dieDtes

Riesgo
Inhere¡rtc

(4) P (5) r

(6) Zoo
dc Ricsgo

P¡eliminEr

Riesgo
Residu¡l

(10) P (lr) t

(¡2)
Zona

dc
Riesgo
Final

(r3)
Respu6ta a
lo9 Rielgos

P

(7) Controlos obligstor¡os prr¡
mitlgrr los rlergos

Que las auto dades de SDE,
giren instrucciones a las
Unidades que eslén involucradas
e¡ los expedientes, pa¡a que
procedan con la revisión y
actualizac ión de expedientes
Estos riesgos puedeñ ser
mitigados mediante la
planificación y la revisiór¡
cuidadosas de la elaboración de
iDformes de ricsgos

(8) Controles
que exi§lctr e¡

l¡ ctrtid{d

(¡¡e la5

autoridades de
SDE, gten
i¡sfucciones a
l&s Unidades que
€stén
involucradas en
los expedientes,
pa¡a que
procedan con la
revisión y
act ualización de
expedientes

(9) Co¡troles
peDdie¡tes por
€lt¡blecor par¡

mltlg.r lo! rlesgo!

Estos riesgos pueden
ser mitigados
mediante la
pla¡iñsació¡ y la
revisión cuidadosas de
la elaboración de
informes de riesgos,
asegur¿ndo que la
información sea

precis4 actualizda y
accesible, y que se

consideren las oormas
y regulaciones
aplicables

l

1

2

3 l

22

22

22

ACEPTAR

ACEtrl'AR

ACEPTAR

ACEPTAR

Rcv¡!¡do por:

Lic. Bessy Yamileth Castlo

F¡rmu:

Aprcb.do por:
Abg. Fredis Alonso Ce¡¡ato V./Sec¡eta¡io de Est¿do en el Despacho de
Dcsarrollo Económico

Firmá:

tuoDEP

Fecha: Ju¡io-2024 Fecha: Junio-2024 Fecha: Juni 20?1

ts

B

u

t]

B

B

C



SECRETARiA DE DESARROLLO ECONóMICO (SDE)

PLAN DE MITIGACIÓN DF, LOS RIESGOS

Procedimie o pa¡a la elaboEción de informe institucional de expedientes

Elabora¡ info.mes institucionales de expedie¡tes y o&os temas solicitados por las aúoridadcs de SDE

NCI-TSCElr-00; NCI-
TSC/3t2-00

Formulario 3l SDE

NOMBR.E DEL
PROCESO:
OBJETIVO:

No.(1) Etapa del p¡oc€so
(2) Descdpción del

riesgo
(4) Coritroles pa¡a mitigación

(3) Zona del
riesgo final

(5) Responsables
de su

implementación

(ó) Recursos
necesarios

(7) Fecha
inicio

(E) Fccha fin
(e)

Indicadores

( t0)
Medios de

verificasión

2.1 Que las Unidades
Elabora¡ informe de no actuálizan los
trEzabilidad de estados correctos y

2 exp€dientes actuales

necesano

Documentar todos los trfunitcs
strativos. Mantenea uñ

¡egistso det¿llado de los t¡amites Director de

Modemizac ión

As€gura¡se de que la i¡formación
de fácil enteDdimiento pa¡a lá

udadanl& Mantener un rcgistro
Direclor de

Modemi¡ación
lado de los tramitcs

de que la información
de fácil ente¡dimiento para la

udadaniE, Mantener un registao
detallado de los tramites

Director de

Modemización

Cenerü reporle en
I Qlikview

Enviar infoÍ¡e de
expedientes s las
Direcciones

3 involucradas

El¡bor¡do por:

Bessy Yamileth

l.l Que la herra¡nieñta
no ñrncione de manera
co¡Tecta

3.t Que las Unidades
no den la im portar¡cia
a los datos expuestos
en el informe

4.1 Que las Unidades
no d€n la importancia
a los dalos expuestos
en el informe

Revisa¡ y actualiza¡ los t.ám¡tes
vos al meno§ una vez

año. Rediseña¡ y actualiza¡ los
administrativos según sea

Bessy Y Caslro

)vn-24 dic-24

jun-24 dic-24

jun-24 dic-24

V./Secretario de Estado en el ho de

Númefo de
informes

realizados

Informes
enviados a

las
Dirccciones

Envió de informe ¿

las máximas
autoridades de la

4 SDE

Director de
Modem iz¿c¡ón

Recu¡sos
humü¡os,
técnisos,
fina¡cieros y
maleriales
Recursos
humanos,
técnicos,
financieros y
ñateriales
Recursos
humanos,
técnicos,
finalcieros y
materiales
Reculsos
huma¡os.
técnicos,
financieros y
materiales

F^-24 dic-24

Rcv¡sado Aprob¡do por:
Abg. Fredis Alonso
Desarrollo

o D €

Firm¡i Firm¡l: l'irma:

t-

B

B

B

-

,I

MOD

t



SECRETARiA DE DESARROLLO ECONÓM¡CO (SDE)

MAPA CONSOLIDADO DE LOS RIESCOS

NCI-TSC/222-00; NCI-TSC/223-
00i NCI-TSC/224-00

Formula¡io 30 SDE

oE ETTVOI

PROCESOI

Elabora¡ informes inst¡tucion¿les de expedientes y ot¡os temas solicitados por las aúo¡idsdes de SDE

Procedimiento pata la elaboración de informe i¡stitucional de expedientes

(1 .1) -(2.1)- (3.1)- (4.1)

PROBÁBILIDAI)

Muy Alta (5)

Alta (4)

Moderada (3)

Baja (2)

Muy Baja (l )

Elaborrdo:

Bessv Yshileth Castro

Firma:

Muy Bajo ( l) Bajo (2) Modcrado (3) Alto (4) Muy Alto(s)

Aprob¡do por:

Abg. Fredis Alonso
I)espacho de Eoonómico

Firm!:

f,tplic¿ción ¡os de ricagos

l,l Que la henamienta no funcione
I de manera co¡recta

2.1 Que las Unidades no sctualiza¡
2 los eslados co¡rectos y actualcs

3.1 Que las Unidades no den
importa¡cis al i¡forme de

3 expedieltes

V./Sccrctario

Rcv¡!¡do por:

Bessy Yami¡eth Castro

I ¡rma:

0

:

Fecha: Junio -2024 Irccha: Junio Fecha: J

IMPACTOS

B

B

B

B

B

H

M

M

E

E

E

I

I

I

I

M

M

e



SECRETARiA DE DESARROLLo ECONÓMICO (SDE)

PLAN DE GESTIÓN DE LOS RIESGO§

PROPÓ§ITO| Planificar y responder de manera proactiva a los posibles riesgos identificados

PRoCESOS

(I) NOMBRE DF,

PROCESO
(2) OBJETTVO DEL

PROCESO
(3)

PRIORIDAT)
(4) FECHA DE

INICIO

Procedim iento
para la
coordinación y
elaboración de los
ma¡uales de
procesos y
procedim ientos
institucional

kocedimiento
para coordinar la
elaboración de
matrices de riesgo

P¡ocedim iento
para c¡ordinar la
actual ización de
información en los
sitios web
Procedim iento
pa¡a el
levantam iento de
trámites que se

realizan en las

Direcciones de la
Secretaría de
Desárrollo
Económico

Coordina¡ las acciones
orientadas a diseñar-
ejecutar y evaluar
medidas de reforma
institusional

A: Desarrollo
dentro del primer
año

NCI-TSC/2I I.OO :
NCr-TSC/2r2{0

Formula¡io 25 SDE

(6) CARGO DEL
RESPONSABLE

I)irector de la tlnidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemización

(5) FECHA DE
FINALIZACION

Coordinar acciones para A: Desarrollo
actualiza¡ la información dentro del primer
el sitio web año

A: Desa¡rollo
Coordi¡ar levantamiento dentro del primer
de trámites institucional año

Directo¡ de la Unidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemización

Jun-24

Jun-24 Dic-24

Llne-25

Fcb-25

Mar-25

lw-24

Actualiza r los tr¿imitcs
que se realiiam cn la
Secretaría de Desarrollo
Económico

A: Desa¡rollo
dentro dcl primer
año Jun-24

Procedimiento Elaboracióndeinformes
para la elaboración institucional de
de informe expedientes y otros
institucional de temas solicitados por las
expedientes autoridades de SDE

A: Desar¡ollo
dentro del primer
año lun-24

Elaborado por:

Lic. Bessv Yamileth Casrro

Firma:

Revisado por:

Lic

Firma:

Y ilcth

Abr-25

Aprob¡do por:

Abg. Fredis Alonso Cerato V.
Secretario de Eslado en el Despacho de
Desa¡rollo Económico

Firma:

§

Fecha: Junio-2024 Fecha: Junio-2024

Moreno

I.echa: io-2024

t-¡



Sf,CRETARfA DE DESARROLLO ECONÓMtCO (SDE)

MATRIZ pARA LA f,vALUACTóN. ANÁltsts v n¡spursrA A Los RtEscos

NCI-TSC/222-00; NC¡-TSC/22J-
00i NCI-TSC/22,I00

Fomula¡io 27 - SDE

PROCESOT

NOMBRE DEL SUBPROCESOT

OBJETIVO:

Procedimiento para el levanta¡niento de Íámites que se realizan en las f)irecciones de la Secrcteria de Desafrollo Eco¡ómico

Procedimiento para el levantamiento de [á¡nites que se realizan en las Direcciones de Ia Secretaria de Desarrollo Económico
Actualiz¿r los tárnites que se realizan en la Secretarfa de Desarollo Económico

(l)
No.

(2) Et¡pr dcl (3) Dnccripcióo dcl
proccso R¡esgo

Solicitsr a las l l Que lEs

Direcciones el Unidades no
inventa¡io de registren e
d¡nites y identifiquen todos

I procasos los procesos

2.1 Procesos no
revisados pueder¡

Revisión de los no cumplir con los
proc€sos o objetivos

2 tramites instituc¡onales
3.1 Que se elimine

Crear ¡r¡ a¡chivo los a¡chivos del
digital con todos inventa¡io dc

3 los tramites tÉñites
4.1 Le emisión de
uD boletfn que ¡o
sea claro y conciso
puede generar
confusión y no
logrü los obietivos

4 Emitir un boletfn deseados.

El¡bor¡do por:

Lic.Bessy Yamil

Firm":

R¡6go (6) Zotr¡ de
InbereDtc Riosgo

Prelimlnrr
(4)P (tr

f9l CoDtrol€3
p"roi.otopo. *IñÍ1,
Bt¡Dt€cer p¡r¡

Etd8lr lo3 ¡tesgor (10) p (11) I

(13) Rcapuela¡ ¡ loa
Riesgos

P
CEPI'AR

CF,PTAR

CDPl'AR

CEPTAR

(7) CoDtrol.s obligrtorios p¡r¡ (E) CoEtroles que
mitig¡r lor ries8os erfutetr en l¡ etrlidrd

(12) Zon¡ de
R¡6go Fi¡al

1.,

33

1l

sar v aclualizs¡ los lrámiles RediseñE¡ y
Revisar y actualiz¿I ach¡aliza¡ los
los t¡ámiles támiles
administ¡ativosal administrativos
menos una vez al año, según sea necesario

inistrativos al menos una vez
año, Rediseña¡ y arn¡aliza, los

adminishlivos según sea

lodos los trámites Docwnenla¡ lodos los Manlener un
inist¡ativos.Manterierun trámites

detallado de los tramites administ¡ativos.
regist¡o delallado de
los t¡a¡nites

de que la información Asegura¡se de que la
de fácil entendimiento pa¡a la información sea de Mantener un

udadanla, Mantener un registro fácil entendimiento regist¡o det¿llado de
ado de los tramites pa¡a la ciudada¡ria los lramiles

de que la info¡mación Aseguarse de que la
de fácilentendimiefito para la información sea de

22

22

lt
udadanla, Mantener un rcgisto fácil cntendimicnto

ado de los trañitcs

Firña:

ps¡a la ciudada¡ía,

Aprob¡do por:

Abg. Fredis Alonso Cerrato V. /Secretario de Estado en el De

ó/,

Mantener u¡
regist¡o dctsllado de
los ha¡nites

Revis¡do por:

Lic.Bessv Y

li'irm¡:

o DEP

o
sJ

srf

Fecha: J l'echa: Junio-2024 ¡echa:

II

ll

I}

ll

IJ

B



SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMTCO (SDE) NCI-TSC/222-0; NCI-TSC/223-00; NCI-
TSC/224-00

]!TAPA CONSOLIDADO DE LoS RIES(;OS Formulario 30 SDE

OBJETM:Actualizar los trrímites que se realizan en la Secretaría de Desarrollo Económico

PROCESO: Procedimiento para el levantamienlo de trámites que se realizan en las Direcciones de la Secretaría de Desarrollo Económico

PROBABILIDAD Erpllctción los d€ riBgos

Muy Alta (5)

Alta (4)

Moderada (3)

Baja (2)

Muy Baja (l)

M

Mu¡,Bajo(l)

lilaborado:

Lic.Bessy Y Caslro Morcno

tz4 c

Il +

M

M

M

Bajo (2) ModeradoAlto (4)
(3)

IMPACTOS

Revisado

t-ic.B leth Castro Moreno

Muy Alto (5)

Aprobado por:

Abg. Fredis Alonso Cenato V./Secretario de Est¡do en cl
Económico

(El número que consta en el círculo en blanco, corresponde al
mismo número que consta en la matriz de riesgos para la
evaluación, análisis y respucsta a los ries8os.
Frente a cada número que consta en el siguienle cuadro se

escribirá un resumen de la descripción del riesgo de la columna
3 de la maniz de riesgos)

l.l Que las Unidades no r€g¡stren e identiñquen aodos los
I procesos

2.1 Procesos no revisados pueden no cumplir con los
objetivos institucionales y estsatégicos, lo que puede afectar

2 la visión y misión de la entidad

3 3.1 Que se elimine los a¡chivos del inventario de tramites

4.1 La emisión de un boletín que no sea claro y conciso
4 puede generar confusión y no lograr los objetivos deseados.

llo

C¿,t: Firma:

(1 .1) -(2.1)- (3.1)- (4.1)

o €cs I

Fecha: Juni lrec !'echa: Junio-2

B

I]

E E

E

E

I

I

I

I]



NOMBRE DEL PROCESO:

oBtETtvo:

(2) Descripclón del
riesgo

(7) (e)
Fech¡ (8) Fech¡ liD ltrdlcadorc
iúicio s

NCI-TSC/]I t-00; NCI-
TSC/Jl2-00

Formula¡io 3l SDE

( l0) Mcdios do
vcrificación

(l) Etap¡ del
proce§o

Solicita¡ a las
D¡recciones el
invent¿¡io de
trámites y procesos

Revisién de los
2 procesos o [arnites

4 Emitir un boletfn

El¡borado por:
Lic.Bessy

Firma:

SECRETARiA DE DESARROLLO ECONóMICO (SDE)

PLAN DE I}IITIGACIÓN Df, I,OS RIESGOS

Procedimiento para el levanta¡niento de ñ¡nites que se realizan en las Di¡ecciones de l¿ Sec.el¿rl¿ de Desanollo Económico

Actualizs¡ los t¡ámites que se realizan en la seüela¡la de Desarrollo Económico

(J) Zon¡ del
riesgo llo¡l (.1) Controles para mitigación

(5)
Respoo!ableg

de su
implemertsció

o

(6) Recursos
ncces¡rios

v actualiza¡ los trámites
slrativos al meños una vez al

Rediseña¡ y actuali2rar los lrámiles l)¡reclor de

según sea negesa¡io Modemización
Recursos
Ilumanos

enta¡ todos los l¡ámites
strativos. M8¡tener un registro

l.l Que las Unidades
no fegi§tren e
ide¡tifiquen todos los
pro§esos

2.1 Procesos no
revisados pueden no
cumplir con los
objetivos
ir¡stitucionales

4.1 Laemisión d€ un
boletí¡ que no sea
cla¡o

Dircclor de Re€ursos
Modemizác¡ón humanos

Jún-24 Dic-24

Jw-24 Dic-24

Ju¡.-24 Dic-24

Jun-24 Dic-24

o de Estado en ei

Núrmsro de
trámites

adminismri
vos

priorizados

Ma¡uales de
procedimientos

tco

C¡e¿¡ un a¡chivo 3.1 Que se elimine los
digital con todos los archivos del inventario

3 t¡amites de t¡a¡nit€s

lado de los ra¡nites
segumrse de que la información sea
fácil entendimiento paÉ la

udadanla. Mantener ut¡ registto Director de Recu¡sos
Modemización humanoslado de los tra¡nites

de que la información sea

fácil entendimiento para la
udadanla, Mantene. un regist o Dircctor dc Rccursos

Moderninación humánoslado de los tramites

Aprob¡do por:
Abg. Fredis Alonso

Firma:

Rcvhsdo por:
Lic.Bes

Firña: s
§

o

0t E co
Ts

dc

Fecha: Junio- Fecha: Juni Fecha:

B

u

B

B



SECRETARiA DE DESARROLLO ECONÓMICO (SDE)

PLAN DE GESTIÓN DE LOS RIESGOS

PROPÓSITO; Planificar y responder de manera proactiva a los posibles riesgos identificados

t,t{(x l.;§os

NCI.TSC/2II-OO:
NCr-TSC/2r2-00

Formulario 25 SDE

(1) NOMBRE DE
PROCESO

Procedimiento
para la
coordinación y
elaboración de los
manuales de
proc€sos y
procedimientos
institucional

Proced im iento
para coordinar la
elaboración de
m¿úices dc riesgo

Proced im iento
para coordinar la
actualización de
información en los
sitios web
Procedim iento
par¿ el
levantamiento de
tnámites que se

realizan cn las
Direcciones de la
Secreta¡ía de
Dcsarrollo
Económico

Coordinar las acciones
orientadas a diseñar.
ejecutar y eYaluar
medidas de reforma
institucional

A: Desarrollo
dentso del primer
año

Director de la Unidad de
Modemización

Direclor de la Unidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemiz¿ción

Director de la Unidad de
Modemización

(2) OBJETM DEL
PROCESO

(3)
PRIORIDAD

(4) FECHA DE
TNICIO

(' FECHA DN
FINAl,I7-ACIóN

(6) CARGO DEL
RESPONSABLE

Coordinar acciones para
actualizar la información
el sitio web

A: Desarrollo
dentro del primer
año Jun-24

Jun-24 Dic-24

Ene-25

Feb-25
Coordinar levantamiento
de trámites institucional

A: Desarrollo
dentro del primer
año )un-24

Actualizar los tnimites
que se realizan en la
Secretaría de Desarrollo
Económico

A: Desarrollo
dentro del primer
año lun-24

Proced im icnto
para la elaboracién
de informc
institucional de
expedientcs

Elaboración dc informes
institucional de
expedientes y otros
temas solicitados por las
autoridades de SDE

A: Desarrollo
dentro del primer
año Jun-24

Ehborrdo por:

Lic. B€ssy Yamileü Castro Moreno

Firma:

Revisado por:

Lic.Bessy Yamileth

Firma:

Ab¡-25

Aprobsdo por:

Abg. Fredis Alonso Cena¿o V.
Secretario de Estado en cl Despacho de
Desa¡rollo EconómicoI §1OD§

Irecha: Junio-2024 [echa; JuniG.2024

Mar-25

z

I

Junio-2024



§ECRETARfA Df, DESARROLLO ECONÓMICO (§DE)

MATRTZ PARA LA EVALUACIÓN, ANÁLISIS Y RESPUESTA A LOS RIESGOS

NCI-TSC/222-00; NCI-
T§C/223-00i NCI-TSC/224-00

Formula¡io 27 - SDE

PROCESO¡

NOMBRE DEL SUBPROCESO:

OBIETIVO:

Procedimiento pa¡a coordina¡ la a.tualización de información en los s¡tios web

Procedimiento para coordina¡ la actualización de inform ació¡ en los sitios web
Mcjorar el contenido pa¡a mantenerlo actualizado

(l)
No.

(2) Et¡pa del
proce§o

(3) Descripcióo
del Ri6go

l l Que las
Unidades no
rcviseo la

Solicitud de informació¡ a
I informacióo actua.liza¡

2.1 Que no se

Remiti la remita la
información a inigrma€ión a la
l¿ Unidad de Unidad de

2 informática Informática
3,1 Que no se

verifique la
Verific¿ción información, según
de la los l¡neamientos
a€tuElizsción del maoual de
de la identidad de

3 informarión cobiemo

Elaborado por:

ileth Castro Moreno

Revisado porl

F-

leth Castro Moreno

Ricsgo
lnherente

(4) P (5) r

(6) Zon. de
Rle3go

Prellmioar

(8) Cobtroles
que exkten etr

la eDtidad

(9) Cootrol€s
pcodietrtes por
Btrblecer prra

mit¡gar los rie§gog

Riecgo
Rcsidusl

(10) P ( ) r

(12\ Zona
de Rlcsgo

Fiu¿l

(13) RBpuest¡ a
los Rielgos

P

ACEI'TAR

ACEPTAR

(7) Controles oblig¡torios p¡r¡
mitigar los ricsgos

Gene¡a¡ un ma¡ual de linesrnientos de
publicación. Comunicacioncs intemas
con las instrucoiones dc como publicar
información

Genera¡ un manual de line€.mientos de
publicación. Comunicaciones intemas
con lss inst¡ucciofles de como publicar
información

Gene¡'¿¡ ur¡ Comunicaciones
ma¡ual de intemas con las
linea¡nie¡tos de instrucciones de como
publicación. publica¡información 2

Genem¡ un Comudcaciones
manual de intemas con las
lineamientos de inst¡ucciones de como
publicación, publica¡información

2

33

22

Cenerü un ma¡ual de lineámientos de
publicaaión. Comunicaciones intemas
cofl las instrucciones de como publica¡
información

Generar un Comunicaciones
manual de intemss con las
l¡neamientos de inst uccion€§ de como
publicsoión. publica¡información 22

§_

ACEPTAR

Aprobrdo por:

Abg. Fredis Alonso Cenato v./Secretario de Estado en el Despacho de
I)esarrollo

Firma

ct§JtFccha: J Junio-2024 Fccha: io-2024

B

ts

uts



:':H
SECRETARiA DE DESARROLLO ECONóMICO (SDE)

NCI-TSC/222-ffi ; NCI-TSC/223-00; NCI-
TSC22+00

MAPA CONSOLIDADO DE LOS RIESGOS Formulario 30 SDE

Mejorar el contenido pa¡s mültenerlo act¡alizado y afactivo. Esto pued€ i¡cluir la coíección de error€s, actualización de datos y mejora de la estrucn¡ra y
pres€ntación del contenido

Procedimienro pa¡a coodim¡ lE actualiz¿ción de info¡mación e¡¡ los sitios web

f,rplic¡cióD lo3 de riesgo§

OBJETIVO:

PROCE§O:

PROBABILTDAI)

Muy Alta(5)

Alt¿ (4)

Moderad¿ (3)

Baja(2)

MuyBaja(l)

El¡borsdo:

I-ic.Bessy Y

Firm¡:

Muy Bajo (l) Bajo (2)

IMPACTOS

Rcvilrdo por:

Lic,Bessy

Moderado (3) AIto (4) Muy Alto(s)

(El número que consta en el clrculo en blanco,
corresponde a¡ mismo nt¡¡nero que consta en Ia matriz
de riesgos p¿ra la evaluarión, análisis y rcspuesta a los
riesgos.
Frente a cada número que crnsta en el siguiente cuodro
se esc¡ibirá un resumen de la desqipción del riesgo dc
la columna 3 de la matriz de riesgos)

1.1 Que las Unidades no ¡€vise¡ la información I
1 actualiz¡¡

2,1 Que no se remita la infomación a la Unidad de

2 lnformática
3.1 Que no se verifique Ia información, segtiLn los

3 lineamientos del mE¡ual de identidad dc Gobiemo

Apmb¡do por:

Abg. Fredis Alonso Cerrato v./See¡€ta¡io de Estado en el Despacho de Desarmllo
C¿stro Moreno Cast¡o Moreno

Económico

f irm¡ i

(1.1)-(2.1)-(3.1)

ERI'/

Fcch.: Fech¡

ll

E

E

E

EM

M

L l,

F-

L

A

M

M



NOMBRE I)DL
PROCfSO

StrcRETARiA DE DESARRoLLo EcoNónr¡co (soe) NCI-TSCrJll-00i NCI-
TSC/312-00

PLAN Df, MITIcAcIóN DE Los RIEscos
Fo¡¡ula¡io 3 | SDE

hocedimiento pa¡a caordina¡ la artualización de info¡m¡ción en los sitios web

Mejota¡ el contenido pa¡a mantenerlo actueliz¡do y atractivo. Esto puede incluir la corrección de eÍores, actualizsción de datos y mejora de la estn¡ctura
y p¡ese¡tación del contenidoOBJETIVO:

ao.(1) 
EtaPa del

proceso

(5) Responsables
de su
implementación

(6) Recursos (7) Fecha
nec€sa¡ios inicio

(8) Fechs
fi¡ (9) Indicadores

(10) Medios de
verilicación

(3') ZQ,J,a

(2) Descripción del ¡iesgo del riesgo (4) Contloles para mitigación
tind

un manual de
de publicaci(')n.

Solicitud de
I información

1.1 Que las Unidades no
revise¡ la ir¡formación a
ac aliz.a¡

unicaciones intemas con
instrucciones de como

información

un manual de
de publ¡cación,

intem&s con
insüi¡cciones de como

Direclor de
Modemización

Recursos
humanos,
1écnicos

Planes de riesgos
publicados y

Pubticaciones eoviadosa
en página web ONADICI

Planes de riesgos
publicados y

Publicaciones enviadosa
en página web ONADICI

Planes de riesgos
publicados y

Publicaciones enviadosa
eo página web ONADICI

Económico

iuF24 dic-24

dic-21

iun-24 dic-24

Remitir l¿
i¡formación a la 2.1 Que no se remita la
Unidad de información a la Unidad de

2informárica Informática

3.1 Que no s€ verifique la
Verificación de información, segtin los

la actualización li¡eamientos del manual de
3 de la información identidsd de cobiemo

thborado
Lic.Bessy Y

l'irma:

de publicación.
intemas oon

i¡strucciones de como
licar inforúación

Moreno

ooE

Director de
Modemi¡áción

Aprobrdo po¡:

Abg. Fredis Alonso Ce¡rato V

Director de

Modemización

Regu¡sos
humanos,
técnicos jun-24

Recursos
hunanos,
técnicos

Revisado por:

Lic.Bessv Y

Fi¡ma:

de Estado en el

2

ljecha: Junio-2024 Fecha: Júnio-2024

2

Junio-

B

ts

B

informació¡
u¡ ma¡lual de



SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO (SDE)

PLAN DE GESTIÓN DE LOS RIESGOS

PROPÓ§ITO: Planilicar y responder de manera proactiva a los posibles riesgos idcntificados

PRoCESOS

NCI-TSC/2I I-OO ;
NCt-TSC/212-00

l'ormulario 25 SDE

(r) NoMBRE DE,

PROCESO

Procedim i ento

Pam la
coord inación y
elaboración de los
manuales de
procesos y
proced im ientos
institucional

Procedim iento
para coordinar la
actual iz¿ción de
información en los
sitios web
Procedimiento
para el
levantam iento de
trámites que s€

realizan en las

Direcciones de la
Sccretaría dc
f)esa¡rollo
Económico

Coordina¡ las accioncs
orientadas a diseña¡-
ejecutar y evaluar
medidas de reforma
institusional

A: Desarrollo
denho del primer
año Dic-24

t.lne-25

Feb-25

Ma¡-25

J'irm a:

Di¡ector de la Unidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modcrn ización

Director de la Unidad de
Modemización

Director de la Unidad de
Modemización

(3)
PRIORIDAD

(.I) FECHA DE
IN ICIO

(5) FECHA DE
FINALIZACION

(6) CARGO DEL
RESPONSAIILE

Jun-24

Coordinar acciones para A: Desarrollo
actualizar la información dentro del primer
el sitio web año Jun-24

A: Desarrollo
Coordina¡ levantamiento denúo del primer
de trámites institucional año Jtn-24

Actualizar los trámites
que se realiz¿n en la
Secretaría de Desarrollo
Económico

A: Desarrollo
deotro del primer
año lun-24

Procedimiento Elaboracióndeinformes
para la elaboración institucional de
de informe expedientes y otlos
institucional de temas solicitados por las
expedienles autoridades de SDE

A: Desar¡ollo
dentro del primer
año lun-24

Elaborado por:

Lic. Bessy Yami

Firme:

Revisado por:

Lic.Bessy Yam

Abr-25

Aprobado por:

Abg. Fredis Alonso Cerrato V.
Secretario de Estado en el Despacho de
Desarrollo Económ .c Ec

9fa,

Fecha: Junio-2024 Fecha: JuniG2024 I;echa Junio-2024
":§

Proced im iento
para coordinsr la
elabo¡ación de
matrices de riesgo

(2) OBJETTVO DEL
PROCE§O

Firma:



PROCESO:
NOMBRE DEL SUBPROCESOI
OB'ETIVO:

§ECRf,TARiA DE DESARROLLO ECONóMICO (SDE)

NCI-TSC/222-001
NCI-TSC/223-00¡
NCI-TSC/22+00

MATRIZ PARA LA EVALUACIóN, ANÁLISIS Y RESPUf,STA A LOS RIE§GOS Fo.mula¡io 27 - SDE

hocedim¡ento pa¡a coordina¡ la elabo¡ación de Matrices de Riesgo
Proc€dimiento pa¡a coord¡nü la elabo¡ación de Mat¡ices de Riesgo
Elaborar una her¡arnienta de gestión que p€rmite determina¡ objetivahenle cuáles son los riesgos en cada uno de los procesos

Rlesgo Inherente
Ricsgo

Re3idurl

o3)
Re3pueltr

¡ los
RicaSos

P(4) P (rt o0) or)PT

2

Elaborar
comunicaciones
intemas con las
i¡strucciones d€
las matric€s de

riesgo.
Listas de

asistencia del
pe¡sonal que

asista a
capacita{ionos.

ACEPTAR

(l) (2) Et¡p¡ del
No. pr(xero

(3) Dcacripclótr del
Ricsgo

(6) Zotr¡
dc Ri.sgo (7) Cotrlrolcr oblig¡toriG p¡r¡
Prellmi! iritig¡r lo3 rlcsgos

¡r

(9) CoDtrole pcndientes
por e§t¡blccer p8r¡ mitig¡r

|os .icsgog

(8) Cootroles
que eristc! co ¡¡

eDald¡d

(12)
Zooa de
Rie3g0
Fi¡sl

2

3

,t

5

6

I-ineamientos
sobre

Matrices de
Riesgo

Programar
capacitación
Matrices de

Riesgo
Reuniones

con p€rsonal
responsable
Elaboración

de las
Mahices de

riesgo

Revisión de
Matrices de

Riesgo
Remisión de
Ma¡rices a
ONADICI

l.l Que ro se cumpla
los linesmientos dsdos

po¡ ONADICI

2.1 Que los enlaces no
asista¡t a las

capacitaciones
3.1 Que los enlac€s no
&sista¡ a las mesas de

trabajo

4.I Que las rnatrices de
riesgo ¡o contemplen
los riesgos correctos

5.1 Que no s€
implementen los

coúoles para mitigs¡
los riesgos

6.1 Que sea
t¡aspapelado el

documento

ll

lt

tl

1a

22

22

/Secret8rio

ACEPTAR

ACEPTAR

ACEPTAR

ACEPI'AR

ACEPTAR

2

3 3

Elaborü comunicaciones
intemas con las insúucciones de
las matrices de riesgo. Llarnados
de atención a las Unidades que

no cumplan con la e[trega
Lisl¡s de asistencia del personal

que asista s capacitsciones.
Llamados de alención a las

Unidades que no cumplan con la
entrega

l,islas de asistencis. Implementar
capacita§iones continuas

Seguir las plantillas esrablecidas
por ONADICI. Llamados de

atenciól a las Unidades qt¡e no
cumpla¡ con la ent¡ega

Se e¡vla po¡ oficio. Llamados de
atención a las Unidades que no

cumplan con la eñrega
Se envla por oficio. Llamados de
atención a las Unidades que no

cumpla¡l con la enhega

Llamados de atención I les
Unidades que no cumplan

con la entlega

Llamados de atención a las

Unidades que no cumpla¡
con la entrega

Llamados de alención a las
Unidades que ¡o cumplan

con la entrega
Llamados de alención a las
Unidades que no cumplan

con la entrega

Listas de
asistencia-
Seguir las
pla¡rtillas

establecidls por
ONADICI.

Se envla por
oficio.

Se envfa por
oficio.

El¡borldo por:

Lic. Bessy Yamileth

Firm¡:

Fecha: Junio2024

RGvi!¡do por:

Lic. Bessy Yüni

Firm¡r

Aprob¡do por:
Abg. Fredis Alonso
Desa¡rollo tico¡ómico

Firma:

dcOD€

§

Fccha: Junio-2024 Fecha:

Llamados de atenci&l a las
Unidades que no cumplan

con la entrega

lmplementa¡ capacitsciooes
contintrS§

B

B

B

B

B

B

B

ll

B

B



MAPA CONSOLIDADO DE LOS RIESGOS

Resumir de manera objet¡va y gráfica las mnas de riesgos de cada proceso (o etapa del proceso) para que facilite la toma de decisiones

Procedimiento para coordinar la elaboración de Matrices de Riesgo

SECRET,ARÍA DE DESARROLLO ECONóMICO (SDE)

M

Bajo (2) Moderado (3) Alto (4) Muy Alto(5)

IMPACTOS

Revisado por:

Castro Moreno

NCI-TSCl222-fi|; NCI-TSC/22100i NCI-TSC/224-00

Formulario 30 SDE

Explicación los de ri€sgos
(El número quc consta en el círculo en blanco, conesponde al mismo
número que consta en la matriz de riesgos para la evaluación, análisis y
respuesta a Ios riesgos.
Frente a cada número que consta en el siguiente cuadro se escribirá un
resumen de la descripción del riesgo de la columna 3 de la mat¡iz de
riesgos)

oB.IETIVO:
PROCESO:

PROBABILIDAD

Muy Alta (5)

AIta (4)

Moderada (3)

Baja (2)

Muy B¿ja (l)

Irlaborado:

Bessy Yamileth Castro Moreno

Firma:

M

M

o

I r.l
2 Z.t

3 3.1

4 4.t

5 5.1

6 6.1

Que no se cumpla los lineamientos dados por ONADICI

Que los enlaces no asistan 8 las capacitaciones

Que los enlaces no asistan a las mesas de trabsjo

Que las matrices de riesgo no contemplen los riesgos corrcctos

Que no se implementen los controles para mitigar los riesgos

Que sea traspapelado el documento

Aprobrdo por:

Abg. Fredis Alonso Cerrato V.
Seoret¿rio de Estado en el l)espacho de

(4.1)-(5.r ) - (6.1)(1.1) -(2.1)- (3.1)

Irecha: Junio- Fecha: Junio-2024 Junio-2024

tI

B

B

E

E

E

E

l: E

I
E



SECRf,TARiA DI] DESARROLLO ECONÓMICO (SDE)

PLAN DE MITICACIÓN DII LOS RIESGOS

(5)
Responsrbles

de su
implemeútúción

NCI-TSCBlt-00i
NCI-TSC/3t 2-00

Formula¡io 3l SDE

NOMI'RE DEL
PROCESO
OBJETIVO:

hocedimienlo para coordina¡ la elaboración de matrices de riesgo

Coo.d¡nar acciones pa¡a achralizar Ia iÍfo¡m¿c¡ón cl sitio web

(2) Descrtpclón del
rlcr8o

l.l Que no se cumpla los
lineamientos dados por

ONADICI

(3) Zona del
ñ¡al (4) Controles p¡ra mit¡g¡ción

Comunicaciones interias con las
irstruecior¡es de las mafices de riesgo

Director de
Modemización

No.
(l) nt¡p¡ dcl

pros6o
Lineamientos

sobre Matric€s
de Riesgo

Programü
capacitación
Marices de

Riesgo
Reuniones con

personal
responsable

Elaboraoión de
las Matrises de

riesgo

Rev¡sión de
Marices de

Riesgo
Remisión de
Maúices a
ONADICT

(6) Recürsos
nece§afios

(7) (8)
Feche Fecb¡
iricio tin

(10) Medlos
de

verilicrciótr

Plancs de
riesgo§

publicados y
enviados a
ONADICI

de

(9) Itrdic¡dores
Número de
planes de
riesgosJw-24 Dic-24

2

3

4

6

2,1 Que los enlaces no
ssistar a lss

capac itaciones
3.1 Que ios e¡lares no
asistÁn ¿ las mesas de

fabajo
4.1 Que las matric€§ de

riesgo no contemplen los
riesgos correctos

5,1 Que no se

implementen los
controles pEra miliga¡

los riesgos

6.1 Que se t¡aslepe el
documento

I-isla de asistencias y evidencias.
Certifica¡ s los er aces para ir fo¡mando

penonas caliEcadas
Comunicaciones lntemas, Mesas de

trabajo, Tutoriales, gulas metodológicas
Acciones por pa¡te de las autoridades
Comunicsciones Intemas, Mesas de

t¡ab¿jo, Tutoriales, guf as
metodológices.

Enviar mediante r¡emorando la
solicitr¡d de validación. Cumplir con la

programación de trEbajo
Implementación de un plan de trabajo.
Delegar a u¡a persona que dé
seguimiento

Director de
Modemización

Director de
Modernización

Di¡ector de
Modemiz¿ción

Aprobado por:
Abg. I;redis Alonso
Desarrollo l]conóm

Jun-24 Dic-24

Jult-z4 Dic-24

V./Secrekrio de Eslado

Director de
Modemizac¡ón

Di¡ector de
Modemización

Herramientas y
equipos:

computadoras,
servidores,

maquinaria de
producción,
sistemas de

gestión, bases
de datos, redes

intemas

Jun-24

Jun-24

Jl.ltrt 24

Di,c-24

Dic-24

Dic-24

Número de
planes de

riesgos
Número de
ptanes de

riesgos
Número de
plaoes de
riesgm

Número de
pla¡es de
riesgos

NúDero de
planes de

riesgos

Elaborsdo por:

Lic. Bessy

Firma:

Revisado por;

Lic. Bessy

Firma: Firma:

.§

LI
ls

Focha: Jun Fecha: Junio F'echa: io-2024

B

B

B

B

B5



SECRETARiA DE DESARROLLO ECON(iMICO
(sDE)

PLA¡i DE GESTIÓN DE I,OS RIESGOS

NCI-TSC/2I1"00 :
NCI-TSC/212-0{t

Formulario 25 SDE

PROPÓ§ITO: PlaDificar y respo¡d€r de manera proactiva a los posibl€s riesgos idenriñcados

(I) NOMBRE DE (2) OBJETIVO DEL
PROCE§O PR(rcESO

Prccediñie¡to pa¡a
la coordinacióD y
elabor¿ción de los Coordina¡ las accioncs
manuales de oricntadas a diseña¡,
procesos y ejecular y evaluar
procediñieütos medidas de reforma
institucioml instirucioül

Proccdimiento para Coordinár acciones
coordina! la par¿ actualiza¡ la
elabor¡ció¡ de información el sitio
matrices de riesgo wcb

PROCESOS

(]) (4) FECHA
PRIORIDAD DE INICIO

(5) FECHA Df,
FINAI,IZACIóN

A: Desa¡rollo
debtro del
primcr año

Director de la Uhidad
de Modemiz¡ciór

Procedimieúto pa¡.a

coordi¡¿r la
actualizacióo de
i¡fo¡macio¡ en los
sitio§ r¡/eb
Proc€dimie¡to par¿

el lcvantamictrto de
t¡iáúite6 que s€

rcalizrn en las
Di¡ecciones dc la
Secreta¡ia de
Desa¡rollo
Ecotróririco

Actuáliz¿¡ los t¡ámites
que se realizan en la
Sccretaria de
Desarrollo Económico

jun-24 feE25

jun-24 mar-25

jun-24

Coordirisr
lev¿¡tami@lo de
Eámites ilstitucional

A: Desarrollo
dentro del
primer año

A: Des¿rrollo
dent¡o del
priúcr año

jun-l.l dic-24

jnn-74 ene-25
Directo¡ de la Uúid¿d
de Modemiación

Director de Ia UDidad
dc Modcmizacióo

A: Desa¡rollo
den(ro del
primer año

Dircclor de la Unidad
dc Modemización

Procediúierto para Elaborrsióú dc
la elaboración de informa i¡etitucional
inform€ dc cxpedi@tcs y otros A: Desarrotlo
i¡stitucional de temas solicitados po¡ den§o del
expediefltes las autoridades de SDE primer año

Elsborsdo por: Reüs¡do por:

f-ic.Bessv
Morcnos

Firma: ¡_irm¡:

Fecha: Junio-2024 Fecha: Junio-

abr-25

Aprobrdo por:

Abg. F¡edis Alonso Ce¡rato v
Secfetano
Desarrollo

de

Firma

echa: Junio-2024

(6) CARGO DEL
RESPONSABI,E

Director de la Uddad
de Moderr¡izació¡

ls¡



PROCESO¡

NOMBRE DEL SUBPROCESO:

H

o&,ETlvol

(t) (2) Ea¡p¡ del
No. proceso

(3) DcscripcióÍ del
Riesgo

(6) Zona de
Riesgo

PrelimiÍ¡r

(8) Cotrtroles
que eri§tetr eo ls

eotid¡d

(9) Cortrolc§
peDdientes por
est¡blecer p¡r¡

mitig¡r lo3 riesgos

Riesgo
Residu¿l

(lr)

(13) R$puests
r loó Riesgos

SECRETARiA DE DESARROLLO ECONÓMICO (SDE) NCI-TSC/222-00; NCI-
TSC/223-00i NCI-TSC/22+0O

MATRIZ PARA LA EVALUACIÓN, ANÁ¡,ISIS Y N¡:SPUNSTA A LOS RIESGO§
Formulsrio 2? - SDE

Procedimiento pa¡a la Coordinación y elaboración de los Manuales de hocesos y hoc€dimier¡los Institucional

Procedimiento pa¡a la Coordinación y elabo.ación d€ los Manuales de Procesos y P¡ocedimie¡tos l¡stituciona.l

Proporcionar un único inst¡ünento técnico - administralivo que norme la documentación de los procedimientos y prosesos con uniformidad de contenido y
presentación, que permita optimia¡ el cumplimiento de las at¡ibuciones en las instituciones y el fu¡cionamiento de las ut¡idades adminisrativas

Riesgo
lnh€rente (7) CoDtroles oblig¡tor¡os

psra mitig¡r los riesgo!

(12)
Zo¡¡ de
Ricsgo
Fin¡l(5)

T
(4) P I P

ACEPTAR

ACEPTAR

A('I.,PTAR

ACEPTAR

Elaboración de
la programasió¡
p¿ra la
elaboración de
los Manuales de
hocesos y
Proaedimientos

Rcvisión de los
Manu¿les de
hocesos y
Procedimientos

l.l Que rc se

co emple 18 fecha de
tula.lizeión dEda por
ONADICI

4.1 Que las Unidades
no realicen los
cambios

Elabom¡
hera¡nient&s de
validación de
a§istenci¿s.

Elabora¡
com unicacione§
l¡tem8s, Mesas
de rabajo,
]'utoria¡es y gufas
metodo lógic¿s.
Elaborar
comunicacioDes
lntemas Messs
de trabajq
Tutorialcs

Certifica¡ a los
er aces pa¡¿ ir
formando personas
csliñcadas

Implementar
acciones por parte
de l¿s autoridades 2

Cumplir con la
progra¡¡ación de

Elaborar circula¡es con los
planes de trabajo. Compartir
ur calenda¡io con
¡espo¡sabilidades

Elabora¡ Compañi ur
circula¡es con los c¿lendario coñ
plsnes de t¡abajo. respom¿bilidades

2

Coordina¡
Capacitación de 2.1 Que las personas

Ma¡uales de no cuenten con las
Procesos y capacidades lé€nicas
Procedimientos para elaborar los MP

Presentar el
plan de t¡abajo

3.1 Que no se cumpla
el plan de eabajo y
que las Unidadel
Di¡ecciones no
finalicen el MP 22

Elabora¡ heEa¡nientas de
va.lidación de asisteDcias.
Ceñiñca¡ a los enlaces pa¡a ir
formando persorss
ca.lificadas

Elabora¡ comunicaciones
Internes, Mes&s de trabajo,
Tuto¡iales y guías
metodológioas. Implementa¡
acciones por parte de las
¿utoridades

Elabo¡a¡ comrmicaciones
I¡úemas, Mesas de trabajo,
Tutoriales, guias
metodológicas.

Envia¡ mediante memor.ñdo Enviar mediante
la solicitud de validación. memora¡rdo la
Curnpli¡ coo la programación solicilud dc

ll

lll

2¡

5.1 De no s€r validado
Ios MP. no tendránValidación de

los MP validez

33

validación. 22 ACEPTAR

o0)
P

B

B

B

B

B

B



6

6.1 De no cumplir la
institución será
cglegorizado como en
no cuñplirniento I l

Remisión a
ONADICI

lmplementación de L¡n plan
de t¡abajo. Delega¡ a una

o.dc iento

implementación
de uo plan de

Deleg¿r a uoa
persona que de

7.1 Qüe los
colaboradores de
SDE, no estén
enterados de sus
responsabilidades I I

Socialización
de los MP

La socialización es uD

componente contemplado en
el plan de t¡¿bsjo. Iñclui.la
§ocialización del MP en el
plan de capacitEción
II§titl¡cional

locluir la
Lasoc¡alización socializacióndel
es un componente MP en el plan de
contemplsdoen cspscitación
cl dc .lnstituciohal

ACEPTAR

ACET'TAR1

Elobor¡do por:

Bessy Y

Firm¡¡:

Fecha: Junio-2024

Revis¡do por:

Bcs

Aprob¡do porl
Abg. Fredis Alonso Cerrato V
Económico

Firma:

Fecha: Ju¡io-2024

de Estado en el

Firms:

Fccha: Julrio2
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OBJETIVO:

PROCESO:

PROBABILIDAI)

Muy Alta (5)

Alta (4)

Moderada (3)

Baia (2

Muy

Elabor¡do:

Bcssy Yamileth Castro

l'irma:

M

MuyBajo(l)

MAPA CONSOLIDADO DE LOS RIESGOS I:ormula¡io 30 SDE

Resumir de manera objetiva y gráfica las zonas de riesgos de cada proceso (o etapa del proceso) para que facilite la toma de decisiones

Procedimiento para la Coordinación y elaboración de los Manuales de Procesos y Procedimientos Institucional

Explicsción ¡o9 de rlesgos

SECRETARiA DE DESARROLLO ECONÓMICO (SDE)

M

Bajo (2) Moderado (3) Alto (4) Muy Alto (5)

IMPACTOS

Revisado por:

Bcssy Y

Firm¡:

NCI-TSC/222-00; NCI-TSC/223-00; NCI-
TSC/224-00

(El núrnero que consta en el círculo en blanco, concsponde al
mismo número que consta en la mat¡iz de riesgos pa¡a la
evaluación, análisis y respuesta a los riesgos.
Frente a cede número que consta en el s¡guiente cuadro se

escribi¡á un resumen de la descripción del riesgo de la
colul¡¡á 3 de la matriz de riesgos)

l.l Que Do se cor¡tcmple le fecha de finalización dada por
I ONADICI

2.1 Que las personas no cuenten con lss capacidades
2 técnicas psrs elaborar los MP

3.1 Qu€ no se cumpla el plan de t¡sbajo y que las
3 UnidadeJ Direcciones no finalic.en el MP

4 4.1 Que las Unidades no realicen los camb¡os

5 5.1 De no se¡ validado los MP, no tendrán ninguu validez
6.1 De no cumplir la intitución s€á calegoriz¡do como

6 en no cumplimiento
7.1 Qu€ los colaboradores de SDE. no estén enterados dc

7 sus rcsponsebilidades

Aprobado por:

Abg. Fredis Alonso Ccrrato V.
Secreta¡io de Estado en el
Desarrollo Económico

Firma:

M

M

§

o

(4.1)-(s.1)-(7.1)(1 .1) -(2.1)- (s.1)- (6.1)

¿

Ifecha: Junio-2024 Irecha: Junio-2024 echa: Junio-2024
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO (SDE)

PLAN DE MITIGACIÓN DE LOS RIESGOS Formulario 3l SI)tl

Procedimiento para la Coordinación y elaboración de los Manuales de Procesos y Procedimientos Institucional

Proporcionar un único instrumento técnico - administrativo que norme la documentación de los procedimientos y procesos con
uniformidad de contenido y presentación, que permita optimizar el cumplimiento de las atribuciones en las instituciones y el
funcionamiento de las unidades administrativas

NCI-TSC/3ll-00; NCI-
TSC/312-00

NOMBRE DEL
PROCESO

OBJETIVO:

(l) Etapa del
proce§o

Elaboración de la
programación para la

elaboración de los
Manuales de
Procesos y

Procedimientos

(2) Descripción
del riesgo

(4) Controles
para mitigación

(5)
Responsables

de su
implementación

(7) (8)
Fech¡ Fech¡
inicio fin

No.
(3) Zona
del riesgo

fin¡l

(6)
Recursos
ncces¡rios

Recursos
humanos,
técnicos,

financieros

v
materiales

(e)
Indicadores

(10) Medios
de

verilic¡ción

l.l Que no se

contemple la
fecha de

finalización dada
por ONADICI

Director de
Modemización

-lun-

Número de
manuales de Manuales de

procedimientos procedimicntos
dic-24 elaborados publicados

Número de
manuales de Manuales de

procedimientos procedimientos
elaborados publicados

24

2

Coordinar
Capac itación de

Ma¡uales de
Procesos y

Procedimientos

Presentar el plan de
trabajo

2.1 Que las
personas no

cuenten con las
capacidades
técnicas para

elabora¡ los MP

3.1 Que no se

cumpla el plan de
trabajo y que las

t]nidades/
Direcciones no
finalicen el MP

Lista de
asistencias y
evidencias,

Certifica¡ a los
enlaces para ir

formando

PCTSOn¿S

calificadas
Comunicaciones
Intemas, Mesas

de trabaj o,
1'utoriales, guías
metodológicas
Acciones por
parte de las
autoridades

Director dc
Modemización

Recursos
humanos,
técnicos,

financieros

v
materiales

jun-
24 dic-24

3

Director de
Modemización

Recursos
humanos,
técnicos,

financieros

v
materiales

jun-
24 dic-24

Número de
manuales de Manuales de

procedimientos procedimientos
elaborados publicados

I B

B

u



4

Revisión de los
Manuales de
Procesos y

Proccdimientos

Validación de los
MP

Remisión a

ONADICI

Socialización de los
7MP

Eleboredo por:

4.1 Que las
Unidades no
realicen los

cambios

5.1 De no ser
validado los MP.

no tendrán
ninguna validcz

ó.1 De no
cumplir la

institución será

categorizado
como en no

cumplimiento

Comunicaciones
Intemas, Mesas

de trabajo,
Tutoriales, guías
metodológicas.
Enviar mediante
memorando la

solicitud de

validación.
Cumplir con la

programación de
trabajo

Director de
Modemización

Recursos
humanos,
técnicos,

financieros

v
materiales

jur-
24 dic-24

Número de
manuales de Manuales de

procedimienlos procedimientos
elaborados publicados

5

Director de
Modemización

Recursos
humanos,
técnicos,

financieros

v
materiales
Recursos
humanos,
técnicos,

fina¡cieros
v

materiales

jun-
24 dic-24

Número de
manuales de Manuales de

procedimientos procedimientos
elaborados publicados

6

implementación
de un plan de

trabajo. Delegar a
una persona que

de seguimiento
La socialización

es un componente
contemplado en

el plan d€ trabajo.
Incluir Ia

socialización del
MP en el plan de

capac itación
Institucional

Director de
Modemización

jun-
24

Número de
manuales de Manuales de

procedimientos procedimienlos
dic-24 elaborados publicados

Número de
manuales de Manuales dc

procedimientos proccdimientos
tJic-24 elaborados publicados

7.1 Que los
colaboradores de

SDE. no estén
enterados de sus

responsabilidades

Revisado por:

Bessv Y Bessv Yamileth Castro

Firma:

Director de
Modemización

Recursos
huma¡os,
técnicos,

financieros

v
materiales

jun-
24

Firma:

Aprobado por:

Abg. Fredis AIonso Cenato
Secretario de Estado en el

Firma:

de Desarrollo Il

a/,

l'echa: Junio-2024 Fccha: Junio-2024 f'echa: Junio-
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B

B

B
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