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CIRCULAR- - -020-2024

A todos los empleados (as) del Servicio de Administracion de Rentas (SAR), se les RECUERDA el
procedimiento para justificar las inasistencias y la presentacién de reportes a la DNTH:

Segtin la CIRCULAR-SAR-DNTH-001-2024, en su numeral 4 establecia lo siguiente:

4, De acuerdo con el Art. 69 inciso 3) toda inasistencia debera ser notificada inmediatamente a su jefe
inmediato (mediante correo electrénico, mensaje) y al momento de retornar a sus labores debera
presentar el reporte correspondiente debidamente firmado por su superior inmediato con la respectiva
documentacién soporte original a la Direcciéon Nacional de Talento Humano o a los Enlaces asignados en
cada Regional, tiene un maximo de 5 dias hdbiles para presentar la informacién requerida, si se presenta
posterior se recibird la documentacién como extemporanea.

Mismo que a la fecha deberi leerse:

4, De acuerdo con el Art. 69 inciso 3) toda inasistencia debera ser notificada inmediatamente a su jefe
inmediato (mediante correo electrénico, mensaje) y al momento de retornar a sus labores debera
presentar el reporte correspondiente debidamente firmado por su superior inmediato con la respectiva
documentacién soporte orlgmal a la Direccion Nacional de Talento Humano o a los Enlaces asignados en

cada Regional, ti im 2 di ile presentar la informacion requerida, si se
presenta posterior se recibird la documentaciéneomo extempordnea:
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Se les recuerda que, en caso de no cumpl;r/c’dh la indjcacién antes mencionada, se procedera con el proceso
disciplinario que corresponda y con ladeduccién de\salario correspondiente al tiempo no laborado.
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Se adjunta el nuevo formato de Ausencia Labora} F03-DNTH-SAR.
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Tegucigalpa, M.D.C., 20 de marzo del 2024
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