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FECHA: 04 de junio del 2024

Por este medio en respuesta al Memorandum No.197-UTAIP-2024, se remite
informe de actividades correspondientes al mes de mayo del Producto Intermedio 2
del Producto Final 2 del Plan Operativo Anual (POA), de la Direccién de Solucién
Extrajudicial de Conflictos, para actualizar el portal de transparencia institucional en
el portal unico del IAIP.

Atentamente,

wwuw.sgjd.gob.hn H



SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS
DE GOBERNACION, JUSTICIA Y
DESCENTRALIZACION

SUBSECRETARIA DE JUSTICIA

Direccion de Solucion Extrajudicial de Conflictos

INFORME SOBRE CAPACITACION

“FORTALECIMIENTO DE LOS METODOS
ALTERNOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS
ENFOCADOS EN LA CONCILIACION”

Tegucigalpa M.D.C mayo, 2024



Introduccion:

La Secretaria de Gobernacién, Justicia y Descentralizaciéon a través de la
Subsecretaria de Justicia por medio de la Direccién de Solucién Extrajudicial de
Contflictos, en el mes de mayo realiz6é un proceso de capacitacion denominado
“Fortalecimiento de los métodos alternos de solucién de conflictos enfocados
en la conciliacién”

Objetivo general:

Desarrollar conocimiento, habilidades y técnicas a los procuradores de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras del Valle de Sula (UNAH-VS),
para fortalecer sus capacidades en la resolucion de conflictos presentados por los
usuarios.

Objetivos especificos:

1. Fortalecer las capacidades de los estudiantes de la carrera de Derecho que
estan realizando su practica como Procuradores en el Consultorio Juridico
Gratuito de la UNAH-VS, en materia de resolucién extrajudicial de
conflictos con el propésito de reducir los indices de conflictividad.

2. Conocer y aplicar las técnicas y herramientas de conciliaciéon para manejar
eficazmente situaciones de disputa entre las partes involucradas.

3. Construir nociones bésicas y necesarias sobre los Métodos Alternos de
Resolucion de Conflictos enfocados en la conciliacion.

Logros

e Se capacitaron a los Procuradores del Consultorio Juridico Gratuito de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras del Valle de Sula,
mediante el cual adquirieron conocimientos sobre los Métodos Alternos
de Solucion de Conflictos (MASC), enfocados en los principios, técnicas y
procedimientos que constituyen la Conciliacién.

e Se concientizo sobre la importancia de abordar las diferencias de género
en la resolucién de conflictos. Lo que permitié sensibilizar a los
participantes sobre la necesidad de garantizar la igualdad de
oportunidades y respeto a los derechos de todas las personas,
independiente de su género.

¢ Empoderados los participantes sobre la importancia de usar los Métodos
Alternos de solucién de Conflictos (MASC) que permitan el acceso a la
justicia como un derecho humano de los usuarios y promover una cultura
de resolucion pacifica de los conflictos entre los mismos.
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e Realizando ejercicios practicos, mediante la simulacién de casos
hipotéticos y llenado de actas de conciliacién por los participantes.

Conclusion:

La Direcciéon de Soluciéon Extrajudicial de Conflictos a través del proceso de
capacitacion desarrollo y fortaleci6 a los participantes en conocimiento amplio
sobre los Métodos Alternos de Solucion de Conflictos (MASC), como
herramienta alternativa para resolver los conflictos de la poblacién de una
manera pacifica, gratuita y con plenos efectos legales.

Respaldo fotografico de la capacitacion en el Consultorio Juridico Gratuito de
la UNAH-VS
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Los participantes recibieron un manual de Formacién en Métodos Alternos
de Solucion de Conflictos
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