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" DINAF ¥
. Coblerno de la Repablics
ACTA DE EVALUACION Y RECOMENDACION
CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DEL PRESUPUESTO E IMPACTO FISCAL DE
LA POLITICA NACIONAL DE PRIMERA INFANCIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA.
En la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, reunidos en la Direccion de la
nifiez Adolescencia y Familia (DINAF), ubicada en Colonla Humuya, Calle la Salud, Frente a
los puentes del Prado, al par de Plaza Premiere, siendo las 10:00 am del dfa lunes 11 de
diciembre de 2023, con el propésito de emitir la presente Acta de Evaluacién y
Recomendacién, la Comisién para la evaluacién de las oferta presentada por el sefior JOSE
CRISTIAN PACHECO BUESO, para el proceso de seleccién para Ja prestacién de servicios de
Consultoria para la actualizacién del presupuesto e Impacto fiscal de la Politica
Nacional de Primera Infancia, Nifiez y Adeolescencia; La comision integrada por
GONZALO TORO representante de la Coordinacién de Programas Técnicos, AZALIA
ESPINOZA |efe de Politicas Piblicas y Programas Municipales por Delegacién No 274-20Z2
y MELISSA FIGUEROA representante de la Unidad de Compras, y de acverdo a a los
criterios establecidos en los Términos de Referencia siendo los sigulentes:
o PUNTAJE | PUNTAJE
No. CRITERIO MAXIMO | ASIGNADO
1 FORMACION ACADEMICA CERR - |
Licenciatura en economia, estadistica, finanzas, contaduria, N o S
Cumple/ No
1.2 | gestién de proyectos. El grado de maestria en las dreas cureple Cumple
antes mencionadas serdn valoradas con puntaje adicional.
= — ——— -
Capacidad de conducir dislogos y negociaciones con 1 . " T 1;) o |
diferentes actores gubernamentales. ' : ]
. JU— ' [ ]
Conocimiento de las fuen‘tke‘s-d-étﬁ;ah’ciagiénﬂdv la J
institucionalidad hondurefia en general, pero ( 20
especialmente de las instituciones del sector social
Habe?realiiz-ad(;i'll';éngswz ;nélisns de impacto hinanciero » ;
en el dmbito de organizaciones de sociedad civil o del 20 | 15
| sector privado
l
i Direceitn ¢8 NifeZ AJGIRSCENcH y fa'w'fnc (DINAF
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Haber realizado al menos 2 analisis de impacto financiero

3 ¢ de preferencia para instituciones publicas, no obstante, se
valorara la experiencia en el ambito de organizaciones de 20 10
sociedad civil o del sector privado.

4 OTROS CRITERIOS

4.3 | Conocimientos de Microsoft Excel 10 10
Capacidad de redaccién de documentos técnicos 10 10
TOTAL 100 85

Esta Comisién sobre la base de criterios y calificaciones antes detallados y conforme al

Cuadro de Evaluacién La Comisién Evaluadora RECOMIENDA:

1. Que el licenciado JOSE CRISTIAN PACHECO BUESO demuestra la mayor experiencia y
conocimiento para la aplicacién del proceso y se recomienda se le adjudique el contrato
de consultoria Consultoria para la actualizacién del presupuesto e impacto fiscal
de la Politica Nacional de Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia, con proceso
nimero DINAF-CONSULTOR{A-2023-001, por un monto producto de negociacién de
Ciento veintitrés mil doscientos veintiin Lempiras Exactos (L123,221.00).

2. En este informe se encuentran los siguientes documentos respaldo:

1) Pre compromiso No. 01-500041-2023
2) Requisicién Original
3) Hoja de vida del profesional
4) Términos de Referencia
En fe de lo anterior firmamos de comiin acuerdo, la presente acta de recomendacién siendo

las 11:30am en el mismo lugary fecha.

P 7 )
MELISSA FIGUEROA ]

Miembro de la Comisién de Evaluacién
Representante de la Unidad de Compras
GONZALO TORO

Miembro de la Comisién de Evaluacion
Representante de Coordinacién de Programas
Técnicos
AZALIA ESPINOZA

Miembro de la Comisién de Evaluacion 4
Jefe de Polfticas Publicas y Programas

| Municipales por Delegacién Mo 274-2022

Direccion da Nifiez AJOIescanca y Famitia (DINAF

Cotonia Humuya calie ia Salud N 1101
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Para: Lic. David Castillo
Administracién
De: Lic. M6nica Bran
Cooperaci6n Externa
Asunto: Solicitud de contratacién de una consultor{z
Fecha: 04 de diciembre del 2023

De Iz manera més atenta me dirijo 2 Usted a fin de solicitarle que se proceda a contratar los
Servicios de Consultorfa para la medicién del Impacto Fiscal en la Polfnca Nacional de Pnmera
Infancia, Nifiez v Adolescencia, segn lo programado en el Resulmyzz/ Actividad A.3 del
Plan Amual de Trabajp (PAT) DINAF-UNICEF 2023-2024 Adendado, tomando en
consideracién todo lo detallado en el mcmo;ﬁﬁdum remutido por el Programa de Polfticas
Pablicas v Programas Municipales nmero PPM No 252-2023 en el marco de la emergencia
segtin decreto PCM-41-2023 Articulo No ¥

Agradeciendo su valiosa colaboracion 5
) UNIDAD DE COMPRAS DINAF
Cordialmente,

Fecha:4-12-23 Hora: 1L C3m

Recibe:w




== SIGADENAH

CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA No.01-2023 o
ACTUALIZACION DE PRESUPUESTO I IMPACTO FISCAL DE LA'POLI TICA
NACIONAL DE PRIMERA INFANCIA. NINEZ Y ADOLESCENCIA.

NOSOTROS, LIZETH ARMANDINA COELLO GOMEZ, mayor de edad, soltera,
Doctora en Medicina General, con domicilio en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento
de Francisco Morazén, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacién No. 0801-
1961-04827, actuando en mi condicién de DIRECTORA EJECUTIVA y representante
legal de la DIRECCION DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y FAMILIA (DINAF),
nombrada mediante Acuerdo de Ejecutivo No. 151-2023 de fecha cinco (05) de junio de
dos mil veintitrés (2023), v tomando promesa de Ley ante la Excelentisima Presidenta de la
Republica RIS XIOMARA CASTRO SARMIENTO mediante Acta Ejecutiva 151-2023
en fecha quince (15) junio de dos mil veintitrés (2023), fecha en la que toma posesién del
cargo. Con las facultades legales suficientes para la celebracién del presente contrato, quien
lo sucesivo se denominara “DINAF”, por una parte JOSE CRISTIAN PACHEC

Documento Nacional de Identificacion mimero 0801-1977-01953, y quien en adel
denominara “EL CONSULTOR?”, hemos convenido celebrar el presente Contra

Servicio de Consultoria bajo las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETIVO DE LA CONSULTARIA: La actualizacion del presupueslo e
impacto fiscal de la Politica Nacional de Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia.

SEGUNDA. FUNCIONES Y/O RESPONSABILIDADES PRINCIPALES: Para lograr
los objetivos de este Contrato se requiere de EL CONSULTOR lo siguiente:

1. Elaborar la propuesta metodolégica y plan de trabajo para elaborar el costeo de la
POLITICA y la actualizacion del impacto fiscal conforme a las nuevas metas de la
POLITICA.

2. Revisar la; metas e indicadores propuestos en la POLITICA Y proponer mejoras si
€S necesario.

3. Establecer acuerdos de coordinacién con la contraparte técnica supervisora tanto de
UNICEF como de DINAF sobre el trabajo asignado (reuniones de trabajo, visitas a
las instituciones, de presentacidn de instrumentos, otros)

4. Coordinar juntamente con la contraparte de |a Direccién de Politicas Publicas (DPP)
y la Sccretan‘a de Presidencia las acciones de apoyo y acompafarniento a la
ejecucion del trabajo segin directrices emitidas por esa Secretaria

5. ggmajm: Yy apropiarse de los Lineamientos de Anlisis de impacto Fiscal de la

6. Elaborar, en conjunto con las Orgamizaciones participantes, el costeo de las acciones
planteadas en la Politica para asegurar el cumplimiento de las metas.

u-. 50 ‘%
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' ON'’ TUAL, EQUIDAD,
: PALTAD CONTRAC ; )

omo los valores de: INTEGRIDAD, i!{\l — 'ON LA INFORMACION

ast com . DY DISCRECION ( ON LA
TOLERANCIA, IMPARCIALIDA ‘ - ABSTENIENDONOS DI DA
CONFIDENCIAL — QUE ~ MANEJAMOS, = ABS a estricta obwervancia
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. b) Asumir s oy HiGEEEDE 8

o ’ ’ t v le O~/ ol 18

icacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los p L
e iU como: transparencia, igualdad y libre competencia. ¢)
contratacion y adquisiciones, tales como: trans nicia, igua o sctne debidamente
Que durante la ejecucion del presente Contiato uingflnu_ personi que abaiador. socio 0
autorizada en nuestro nombre y representacion y que ningun f-"“l’lcud() 0 tra 3;'ld " -q L;,m”
asociado, awtonizado o no, realizard: 1) Practicas Corruptivas entendiendo (,1\ A "
~ 1 B8 i = * . X ot 1¢ ’ ‘(I8¢
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o in’dlrcu‘umcnlu‘, cua qmcdr” ¢ )dl
de valor para influenciar las acciones de la otra parte; 2) Practicas (,u]uswn‘as entendiendo
¢stas como aquellas en las que denoten, sugicran o demuestren que exisle un ut.gcrdu
malicioso entre dos o mis partes o entre una de las partes y uno o varios lerceros, rcul!‘/.adn
con la intencion de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influenciar en forma

inapropiada las acciones de la otra parte. d) Revisar y verificar toda la informaciton que
deba ser presentada a través de terceros o la otra

dejamos manifestado que durante el proceso de negociacion y celebraciéon causa de este
Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que

ambas partes asumen y asumirin la responsabilidad por el suministro de informacion
inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para eflectos de El Convenio. e)
Mantener la debida confidenc

lalidad sobre toda la informacion a que sc tenga acceso por
razon del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros Y 8 su vez, abstenernos de

utilizarla para fines distintos. f) Aceplar las consecuencias g que hubiere lugar, en caso de
declararse ¢l incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribuna
competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra
pcnunciur en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o ¢
irregular cometido por nuestros empleados o rabajadores, socioy o asociados, del cual |
Seroconstitutivo  de responsabilidad ¢

tenga un indicio razonable y que pudiese N
) . . ) a»d
administrativa y/o penal. Lo anterior #¢ cxtiende ¢ empleados trabafudores ¥ lo’
1 v » 0 2 . hd/ =
contratistas con los cuales Lus.‘l'cmui tontraten asi comp g oy socios, asociados, ejecutivos
y trabajadores de aquellos [ incumplimienty (e Cualquiera de los enunciados de esta
Contetar o o o - De parte del Contratista o Congulyo i) A la inhabilitacion para
& Tn anliacion al ‘:‘;{L‘\"anl pu“""“'m ,de las responsabilidadey que pudieren deducirsele i)
'p 1 ) a .lj]"l( or, cjecutivo, N.‘Dr(:s‘c“um]c’ 50¢i0, asociado o npudcrml'v (e
haya incumplido esta Cldusula, de lag sanciones ' ‘ 1 X
régimen laboral y, en su caso ¢ ablar Mes o medidas disciplinarias derivadas de
)'" SUCa ‘“.lmd ar Jay nccyoney l‘-'b’-”‘"' (U Lurrc‘ap-mdnﬂ 2.- e parte
del Contratante: i) A Ia cluninacion definy ) . ' L s
subcontratistas responsable: tiva del Contratista o Consulior y a |
.R i d,‘ ; sponsables o que pudiende hacerlo ne denunciaran la iregularidad
egisro de Proveedores Y Contratigigy que al cfecto ey ) no et sujelo di
é . S5 # i [/ ( . -1/ ( . ) s
elegibihidad futura ecto Hlevare para

€N procesos de ¢ : mipleado
T i SONIratacion. gy A aplicacion al eniplead
tuncionario infractor, de |,y nelones gy s ]‘/‘ la ap “! ‘( | te Conductd
‘ : = € corre an segun ¢l Codigo :
Etica del Servidor Pablic, respondan segun « ;

5N ln_’”ni. 10 ‘J,_
y/o penal a las que hubicre )y,

A

parte, para efectos de este Contrato y

exipir la re ponsabilidad o Ininislrnna

2t
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DECIMA en
E{;—C—:-——R—%Rﬁ LA DINAF no contrae compromisos €% EL CONSU;TpOu?im
t cepto de pago de prestaciones laborales ni ningun otro derecho Jaboral 2 9

ener un empleado o trabajador.

DECIMA SEGUNDA: Las Partes manifestamos estar confo 1os T
todas y cada una de las Clusulas de este Contrato ¥ reconocemos d'7 ?ato A
Referencia forman parte del mismo y sirven 2 la interpretacion de €ste Conts ie cincoil)
de acuerdo, suscribimos el mismo por duplicado, anstzndo : a, Municipio

péginas sin borrones ni entrerrenglonaduras, €n la Ci
Distrito Central, a los doce (12) dias de] mes Je Diciembre del afio dos mil

R i
-
9, : T
LIZETH ARMANDING O GOMEZ
DIRECTORA EJECUTIVA
DIRECCION DE LA NINEZ, ADOLECENCIA Y FAMILIA
(DINAF)

0801-1961-04827

k-

F

JOSE CRISTIAN PACHECO BUESO
«gL (LA) CONSULTOR (A)”

0301-1977-01953
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