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La Suscrita secretaria Municipal de la Municipalidad de Siguatepeque HACE CONSTAR: Que en el mes de
DICIEMBRE del afic en curso (2023), se aprobaron tres (3) actas, las cuales se describen de la siguiente

MUNICIPALIDAD
de Siguatepeque

CONSTANCIA

manera.
NUMERO ACTA | SESION FECHA OBSERVACION
38 ordinaria 15 de diciembre 2023 No hay observacion
39 ordinaria 28 de diciembre 2023 No hay observacién
40 ordinaria 29 de diciembre 2023 No hay observacién
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Despachos de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion.- La Corporacion Municipal acordd
aprobar dicha solicitud. 14.7 La Corporacién Municipal dio por recibido nota enviada por
representantes del patronato Pro-mejoramiento de la Aldea El Socorro de la Peflita quien solicita
la aprobacion de proyecto de construccion de un salén comunal._14.8 La Corporacion Municipal
dio por recibido nota enviada por representantes del patronato Pro-Mejoramiento del Batrio Puran
Cruz Grande solicitud de actualizacion de acuerdo corporativo el cual se encuentra en el tomo 96,
acta 18, folio 249-264 del afio 2002. dicha solicitud se remite al Departo de asesoria Legal para
que realice el respectivo dictamen de c6mo se encuentra el presente acuerdo. 14.9 La Corporacién
Municipal dio por recibido nota enviada por la UMD Aguas de Siguatepeque donde solicitan hacer
las gestiones y tramites correspondiente que permitan la cancelacion de los saldos en Mora por
consumo de Agua Potable y uso de Alcantarilla Sanitario en los predios propiedad de la Alcaldia
Municipal de esta ciudad, la mora a la fecha asciende a un millén cuatrocientos ochenta mil
seiscientos setenta y ocho lempiras con veinte centavos. 14,10 La Corporaciéon Municipal dio por
recibido oficio ADS-11-2023-972 GG\ADMON, enviado por la Unidad Municipal
Desconcentrada Aguas de Siguatepeque, donde se adjunta los informes financieros sobre la
gjecucion presupuestaria de ingresos, egresos ¢ inversiones ejecutadas del 01 al 31 de octubre del
afio 2023.- Estados Financieros (balance general y estado de resultado), informe rentistico ¢
informe de proyectns. DECIMO QUINTQ: CIERRE DE LA SESION: Y no habiendo més de
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ACTA 38

Sesion Ordinaria Celebrada por la Honorable Corporacién Municipal del Municipio de
Siguatepeque, Departamento de Comayagua, en fecha viernes quince (15) de diciembre del afio
dos mil veintitrés (2023), en el “Salén de sesiones Efrain Aquiles Pereira Sabillon”, siendo las 9:10
am.- Presidio la sesion el Alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia, junto con la
Vicealcaldesa Municipal Geraldina Zelaya Rivera. Y la asistencia de los Regidores (as): Carlos
Luis Reyes Flores, Juan Carlos Morales Pacheco, Dania Merary Mayorquin Lanza, Sofia Margarita
Sanchez Pinel, Rosa Ana Mencia Mayorga, David Enrique Zavala Turcios, Victor Lenin Barahona
Gonzélez, Napoledn Mendoza Alcantara, Damicela Soto Ballesteros v Fredy Eriberto Mejia
Gutiérrez. Presente el asesor Legal Abogado Miguel Durdn.- Por ante 1a Secretaria Municipal que
da fe:

AGENDA

1- Comprobacion del Quérum.

2- Oracion a Dios.

3- Apertura de la Sesion.

4- Lectura, Discusion y Aprobacion de la Agenda.

5- Lectura, Discusién y Aprobacién del acta anterior.

6- Visita: participacién de la cruz roja de Siguatepeque

7- Presentacion, discusion y aprobacion de propuesta de modificacion del plan de arbitrio para
el afio fiscal 2024.

8- Presentacion, discusion y aprobacién de Ampliacion de ingresos extraordinarios por
superavit.

9- Presentacion, discusion y aprobacién de reglamento:
7.1 Reglamento de becas y ayudas sociales
7.2 Reglamento de viaticos.
7.3 Reforma al reglamento de caja chica.

10- Presentacion, discusion y aprobacion del presupuesto de ingresos para el afio fiscal 2024.

11- Presentacion del dictamen de rendicién de cuentas acumulada e informe de avance fisico y
financiero de proyectos y del gasto ejecutado del tercer trimestre.

12- Aprobacién de Dominio pleno.

13- Asuntos varios.

14- Correspondencia.

15- Cierre de la sesion,

DESARROLLO

PRIMERQO: COMPROBACION DEL QUORUM. El Alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz
Mejia, comprobé el quorum para la sesion. SEGUNDQO; ORACION A DIOS. La oracién a Dios
la realizo la Regidora Dania Merary Mayorquin Lanza. TERCERO: APERTURA DE LA
SESION. Dando por apertura la sesion siendo las 9:10 am. CUARTO: LECTURA,
DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA. La agenda fue aprobada por el pleno de la

Corporacién sin modificacion.- QUINTO: LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL
ACTA ANTERIOR: Este punto se suspende ya que se debe de agregar en el acta 32 las
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especificaciones de cada actividad que se hard en el Programa Nacional de intervencién de
infraestructura educativa. SEXTQ: VISITA: PARTICIPACION DE LA CRUZ ROJA DE
SIGUATEPEQUE: Se hicieron presentes representantes de la Cruz Roja Siguatepeque don de

expresaron que el motivo de su participacion es para darle el seguimiento al tema del Salon de usos
multiples de nuestra institucién, mismo que fue aprobado bajo la administracién del Abogado Juan
Carlos Morales Pacheco y en su administracién se construyd la primera etapa. En este sentido
queremos mencionarles que en fecha veinte de febrero del presente afto se realizé una reunién con
el alcalde municipal Asley Guillermo Cruz Mejia y con el ingeniero José Miguel Borjas del
Departamento de Ingeniero Municipal. En esta reunion se hizo un breve resumen de los avances
de nuestra institucion asi también se presentd el perfil del proyecto del salén, mismo que a 2018
estaba valorado en cuatrocientos ochenta mil ochocientos diez lempiras. En el 2019 se hizo una
primera etapa, la cual se levantaron paredes, techado, se hizo el firme (piso rustico) esta etapa tiene
un valor de doscientos noventa y siete mil setecientos noventa lempiras, quedando pendiente la
segunda etapa con los detalles siguiente: Puestas, ventanas, instalacion eléctrica, habilitacion del
bafio, entre otros. Esto en un costo de cuento ochenta y tres mil veinte lempiras. Por lo que nuestra
visita va dirigida para que no consideren y nos puedan apoyar a la conclusion del mismo ya que
son duda esto permitira tener espacios Optimos para los procesos formativos de nuestro
voluntariado, asi como algunas actividades para el auto sostenimiento de nuestra institucion. El
Regidor Carlos Luis Reyes Flores expresa que se esta en la anuencia de poder apoyar en poder
concluir con ¢l proyecto del salon de usos multiples. Se discuto el tema de [a actividad programada
Tour en helicoptero a beneficio de Cruz Roja Hondurefia, Siguatepeque, ya que no se tiene un lugar
definido para esta actividad. El Alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz expreso que ya se tiene
identificado un lugar el cual se estard enviando a los representantes de la Cruz Roja Siguatepeque
para que definan que alli se har4 la actividad. La Corporacién Municipal agradecié la presente
visita. SEPTIMO: PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION DE PROPUESTA DE
MODIFICACION DEL PLAN DE ARBITRIO PARA EL ANO FISCAL 2024: El licenciado
Jorge Alvarado jefe del Departamento de Presupuesto y Contabilidad presento ante el pleno de la

Corporacién solicitud de modificacion al Plan de Arbitrio por la parte de la Unidad de Medio
Ambiente, Departamento de Justicia Municipal, UMIRS, Control Tributar y Desarrollo
Comunitario. Con las modificaciones se pretende mejorar las recaudaciones e incentivar algunas
areas del comercio que han estado afectados. En la parte de Control Tributario no se esta solicitando
modificacion de tarifas ni de tasas, sino que son solicitud de segmentacion de varias sectores. Como
por ejemplo hay personas que venden ropa usada que tiene una propiedad de tres por tres y otra
que tiene una propiedad de diez por diez v la tarifa es 1a misma, entonces es alli donde se esta
solicitando la segmentacion. El Regidor Carlos Luis Reyes Flores expresa que una de las
preocupaciones que hay es la inclusion de la tabla de tasacion de oficio en el plan de arbitrio, ya
que hay mucha gente que a su negocio le denominan como farmacia cuando en realidad lo que
venden medicamento, pero no todo de lo que se vende en una farmacia y todos los permiso que se

requiere para aperturar una farmacia. Y no estoy de acuerdo en esta tasacion porque veo gue es una



imposicion de parte del ente administrativo municipal que deja indefension al contribuyente.
Porque si se puede aplicar esta tasacion, pero por medio de una auditoria, de lo contrario estamos
cobran algo que no es justo. Por lo que yo sugiero si haga un mejor planteamiento de esa tabla y
no seguir afecto a cualquier rubro. La Licenciada Gabriela Nolasco jefe del Departamento de
Control Tributario expresa que en la tabla de tasacion la propuesta es hacer una reclasificacion para
asi ser justo y equitativo con el cobro. La Regidora Damicela Soto Ballesteros expresa que este es
un tema amplio porque como Corporativos tenemos varias interrogantes, como por ejemplo se han
hecho las auditorias, cuantas se han hecho, a quienes le han aplicado la tasacion, de pidi6 la
participacion del Departamento de Conirol Tributario para escuchar un informe, pero no tuvimos
la participacion como corporativos estamos con dudas. La Regidora Dania Merary Mayorquin
Lanza expresa que con €l documento que se recibid de propuesta de modificacion al plan de arbitrio
se ha hecho un analisis y segun el andlisis no vamos a llegar a la meta. La Licenciada Gabriela
Nolasco expresa que lo que se quiere hacer es una reclasificacidn para no afectar al pequefio ni al
grande comerciante. El regidor Juan Carlos Morales Pacheco expresa que si sc hace esta
recalcificacion tendremos buen ingreso por el volumen de contribuyentes, pero como sugerencia
es que este tema se traslade a una reunion de trabajo y sea explicado a detalle como seria la
reclasificacion. Luego de discutir este punto se determind que se realizara una reunion para la
revision de la propuesta de modificacion del plan de arbitrio afio 2024. OCTAVO:
PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION DE AMPLIACION DE INGRESOS
EXTRAORDINARIOS POR SUPERAVIT; La ingeniera Katya Nicolleth Torres Madrid,
contadora municipal presento ante el pleno de la Corporacién Municipal ampliacidn por ingresos
extraordinarios por un valor de TRESCIENTOS DIEZ MIL SESENTA Y CINCO LEMPIRAS
CON TREINTAY OCHO CENTAVOS (1. 310,065.38), que se detalla de la siguiente manera:

AMPLIACION POR = O RAORDINARIO

CODIGO DESCRIPCION VALOR
113-16 Camicerias y Ventas de Mariscos = 730.95
113-33 Lotificadora L 40,277 .00
113-32 Venta de Licores L 236,8684.43
114-15 Circos, Comedias, Etc L. 1,400.00
119-07 Matricula de Marca de Hermrar L 3,300.00
119-40 Tramites Para Escrituras L 27,473.00
TOTAL L 310,065.38
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CODIGO PROYECTO | FONDO DESCRIPCION TOTAL
058-01-161 S/N 11 Beneficios y compensaciones varias | L 209,000.00
TOTAL L 209.000.00
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CODIGO PROYECTO| FONDO DESCRIPCION TOTAL

03-03-463 105 11 con?raparte para la cons:truccion de la L 101.065.38
capilla del hogar de ancianos

TOTAL L 101,065.38

Ampliamente discutido este punto el alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia somete la
presente ampliacion de ingresos extraordinarios. Secundando la Regidora Rosa Ana Mencia
Mayorga. Por tanto y en uso de sus facultades la Corporacion Municipal acuerda aprobar por

unanimidad y ejecucion inmediata la ampliacion por ingresos extraordinarios. La Regidora Sofia
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Margarita Sanchez Pinel solicita que conste en acta que el codigo 06-01-161 fondo 11 de Beneficios
y compensaciones varias por un valor de L 209,000.00 se exclusivo para el pago del excompafiero
Dimas que no se utilice para ningtin otro pago. NOVENQ: PRESENTACION, DISCUSION Y
APROBACION DE REGLAMENTO: El Regidor Victor Lenin Barahona presenta en carécter
de mocién: 9.1 REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS SOCIALES: que literalmente reza:
REGLAMENTO GENERAL DE BECAS Y AYUDA SOCIAL MUNICIPALIDAD DE
SIGUATEPEQUE. INTRODUCCION Las becas son parte de una politica activa amplia que

busca facilitar la inclusion, Ia permanencia y la promocion en el sistema educativa de los nifios,

nifias, adolescentes y jévenes que se encuentran en situacion de vulnerabilidad socioeducativa. Son
un apoyo econdémico para los alumnos con el fin de garantizar el derecho individual y social a la
educacion. El programa de becas escolares de la Alcaldia Municipal de Siguatepeque tiene como
proposito promover el pleno gjercicio del derecho a la educacion, a través de acompafiamiento y
apoyo econdmico con miras a fortalecer la permanencia, promocién y egreso de la escolaridad
obligatoria y estudios superiores de todo nifio, nifia y adolescente en situacion de vulnerabilidad
social del Municipio de Siguatepeque. Ademas de apoyar la educacién y tomande en cuenta su
papel social en beneficio de la comunidad y considerando que la pobreza es el principal factor de
riesgo en el desarrollo de los nifios, aunque no afecte seriamente su integridad fisica y moral si
tiene efectos globales porque limita sus posibilidades, restringe las alternativas de asistencia a Ia
educacion, por medio de las facultades descritas en el articulo 136 del codigo de 1a nifiez y de la
adolescencia y lo establecido en el capitulo IV de la constitucién de la repablica gue pueda ser
aplicable y el codigo de familia. El presente Reglamento de becas en educacion prebasica, basica,
media y superior estd orientado a regular las condicionar por las que los postulantes al beneficio se
han de seguir para calificar al beneficio, con el fin primordial de contribuir al rendimiento
académico de los beneficiarios del programa municipal de becas. CONSIDERANDO: que la
Constitucion de la Republica fomenta la Educacién y es funcion esencial del estado para la
conservacion, el fomento y difusién de la cultura, la cual debera proyectar sus beneficios a la
sociedad sin discriminacion de ninguna naturaleza. POR TANTO: Establece el presente
Reglamento de becas de educacion prebasica, basica, media, y superior, del cual desprenderan las
normativas a cumplir por parte de los beneficiarios, quedando establecido de igual forma los
motivos por lo que se pueden perder los beneficios de estipendio por concepto de Becas de ayuda
econdmica, quedando establecido, por parte de la Municipalidad de Siguatepeque. 1. CAPITULO
I: DISPOSICIONES GENERALES. Articulo 1.- Las becas para estudiantes del nivel basico,
medio y superior que prevé el programa Municipal, se asignaran de acuerdo con las normas y
criterios en el presente Reglamento General. Articulo 2.- Las becas tienen por finalidad el acceso
al sistema educativo a aquellos alumnos que, careciendo de recursos ccondmicos suficientes,
observen un satisfactorio nivel académico, regularidad en sus estudios, asi como un excelente
comportamiento disciplinaric. Articule 3.- Las becas que se otorguen serdn anuales, constituiran
un beneficio de cardcier personal, e intransferible del becario y seran incompatibles con otros

beneficios de cardcter similar. Articule 4.- Los tipos, montos de becas y los ingresos maximos del
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grupo familiar exigidos para ser postulantes del programa Municipal de Becas Estudiantiles, se
fiaran por la Corporacion Municipal. Para familias con un ingreso maximo familiar igual al salario

minimo vigente y por bonificacion expresa de la Corporacion Municipal.

Primario L. 500.00

Secundario L. 750.00

Universitario L. 1,200.00
Articulo 5.- La Gerencia junto a la oficina de la Nifiez de la Alcaldia Municipal, realizaran un

estudio socioecondmico del aspirante a la beca, el cual tendra como objetivo comprobar si cumple
con los requisitos establecidos en el presente Reglamento. 2. CAPITULO II DE LOS
BENEFICIARIOS: Articule 6.- Podran aspirar a ser beneficiarios del programa Municipal de
Becas Estudiantiles: a) Estudiante de basica en establecimientos publicos. b) Estudiantes y
Egresados del nivel medio y secundario que estén cursado sus estudios en establecimientos
publicos. c) Estudiantes de carreras de grado de Licenciaturas de Universidades Publicas
Nacionales y privadas con indice académico no menor del 80%, dindole prioridad a aquellos
beneficiarios que obtengan un mayor indice académico. Articulo 7.- Son requisitos y condiciones
para aspirar a ser beneficiario del programa: 1. Ser hondurefio. 2. Acreditar no ser mayor de
velnticuatro (24) afios. 3. Pertenecer a una familia con ingresos mensuales menor o igual a un
salario minimo por familia. 4. Acreditar en todos los casos: a) Boleta de matricula en caso de ser
alumno de basica, secundaria y universitaria. b) Haber obtenido el afio anterior un promedio no
menor al 80% asi mismo debe mantener ese promedio; a excepeidn de alumnos que se destaquen
en arte, cultura y deportes que presenten documentacion debidamente certificada. ¢} Estar inscrito
en una institucidn de estudio de cardcter publico. El otorgamiento de la beca quedara sujete a que
el alumno supere satisfactoriamente las condiciones de admision al colegio o Universidad a la cual
pretenda ingresar, situacion que se verificara oportunamente ante las autoridades correspondientes.
d) Presentar de forma trimestral boleta de calificaciones en caso de primaria v secundaria, e
historial académico para nivel universitario. 5. Acreditar, en el caso de ser alumno de Universidades
publicas o privadas: a) Haber aprobado por lo menos tres (3) materias en el nivel académico
anterior en la publica, salvo cuando el plan de estudio prevea menos de CUATRO (4) asignaturas
por periodo, en cuyo caso debe de haber aprobado TRES (3) como minimo. A los efectos de la
presente resolucion se considerard periodo académico al periodo comprendido en tres meses
(trimestre) o el de seis meses (semestre). b) Presentar por escrito una solicitud ante el
departamento de desarrollo comunitario. ¢) Haber participado en un proceso de precalificacion
claborado por el departamento de desamrollo comunitario. d) Presentar constancia de buena
conducta tanto dentro como fuera de su centro educativo. 6. Acreditar que los ingresos mensuales
del grupo familiar no sean superiores al monto estipulado en la Resolucién de Corporacion
Municipal al salario minimo vigente. 7. Presentar seleccidn de materiales y Constancia de
Calificaciones. 8. Presentar, dentro de los plazos establecidos, la documentacion que acredite lo

manifestado en la solicitud de inscripcion, que proveera para tal fin. 9. No haber finalizado una



carrera de grado Universitario. 10. Cumplir con las demas condiciones establecidas en el
presente reglamento. 3. CAPITULO ITI DE LOS CRITERIOS PARA ASIGNAR LAS BECAS
Articulo 8.- Para asignar las becas a los postulantes que completen los requisitos y condiciones
previstos en ¢l articulo anterior, se tendrd en cuenta la condicién socioeconémica del grupo familiar
y €l desempefio del estudiante. Articulo 9.- La condicién socioecondémica serd determinada por: 1)
Los ingresos del grupo familiar. 2) Los egresos del grupo familiar. 3) La tasa de dependencia de
hogar, definida como la cantidad de integrantes del grupo familiar, menores de DIECIOCHO (18)
aiios, y los miembros discapacitados sin limite de edad. 4) La condicién de la actividad del
principal aportante de ingresos del grupo familiar, priorizando aquellos casos en que se encuentren
desocupados o sub-ocupados. 5) El nivel de educacion alcanzado por los padres. Articulo 10
Unicamente un miembro por familia puede aplicar a las becas Municipales. Articule 11 No podran
optar a este beneficio: Los familiares de los miembros de la corporacion municipal v jefes de
departamento hasta dentro del cuarto grado de consanguinidad vy segundo de afinidad. 4.
CAPITULO IV DEL PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DE LA BECA Articulo
11.- La presentacion de la solicitud de la beca deber4 efectuarse dentro det periodo que se determine
con esos fines, preferiblemente antes del 31 de enero, de cada afio. Solo se podra otorgar una beca
por familia. En la solicitud se debe detallar la signiente informacién; 1) Nombre del estudiante. 2)
Edad. 3) Direccion domiciliaria. 4) Grado académico. 5) Nombre de la institucién a la que
pertenece. 6) Nombre y copia del DNI de los padres o tutores. 7) Descubrir el motivo por el cual
solicita la beca. 8) Boleta de matricula. 9) Constancia de Solvencia Municipal del Jefe de familia
o niicieo familiar. 5. CAPITULO V DEL SISTEMA DE PAGO Articulo 12.- Las Becas seran
pagadas por el Tesorero Municipal, mediante los mecanismos que a esos efectos se dispongan (pago
en cheque), debiendo el becario realizar los tramites que fueron necesarios. Articulo 13.- Para la
entrega de la beca el beneficiario debera presentar el DNI y solvencia municipal, en caso de que
sea menor de edad se entregara al padre o tutor siempre acompafiando la documentacién antes
mencionada. 6. CAPITULO VI DE LAS OBLIGACIONES DE LOS BECARIO. Articulo 14.-
Los becarios deberdn informar at Departamento de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de
Siguatepeque cualquier variacion en su situacion econdmica o en su condicion de estudiante, asi
como los eventuales cambios de domicilio en un plazo no mayor de TREINTA (30) dias de ocurrido
el cambio, en el extendido que al frente de esta informacién da lugar automaticamente a la
cancelacion de Ja beca. Articulo 15.- Todos los becarios deberan presentar al Departamento de
Desarrollo Comunitario un informe otorgado por la institucion en donde estudia sobre su
desempefio académico y comportamiento disciplinario al finalizar el afio escolar; de ser asi, se
tomaran las medidas que se crean pertinentes, cancelar el beneficio. Articulo 16.- El Departamento
de Desarrollo Comunitario realizara inspecciones a los alumnos en sus centros de estudio para
verificar el comportamiento y desarrollo det alumno. El indice de los becarios beneficiarios debe
ser igual o mayor al 80%. 7. CAPITULO VII DE LAS SANCIONES Articulo 17.- Los datos
consignados en la solicitud de beca tendran el cardcter de declaracién jurada y su falsedad hard

posible al firmante de las sanciones administrativas, académicas, civiles y penales



correspondientes. Articulo 18.- Si se comprobare que un becario ha obtenido el beneficio mediante
informacion o documentacion falsa, se cancelara inmediatamente el pago de la beca, quedando su
titular obligado a la inmediata restitucién de la suma que se le hubiere abonado. El hecho serd
comunicado al centro educativo en la que estudiare a fin de que se apliquen las sanciones que
correspondieren. El presente articulo serd transcripto en el formulario de solicitud de beca.
Articulo 19.- El cumplimiento de la obligacion prevista en el articulo 18 del presente reglamento,
sera considerado falta grave y hara posible a su autor de las sanciones previstas en el articulo
anterior. El presente articulo deberd ser transcripto en el formulario de solicitud de beca. 8.
CAPITULO VIII DE LAS CONDICIONES PARA LA RENOVACION DE LA BECA.
Articulo 20.- La beca podrd ser renovada hasta por tres (3) afio si el beneficiario cumple los
siguientes requisitos: 1) Presentar la solicitud de renovacioén dentro del plazo fijado en la respectiva
convocatoria en la carrera de grado en la que originalmente habia obtenido la beca. 2) Haber
obtenido un promedio igual o superior a ochenta (80%) puntos durante el tiempo en que hubiese
gozado de la beca. 3) Haber aprobado en el afio inmediato anterior un numero de materias que lo
mantenga en las condiciones previstas en el articulo 7, inciso 4), apartado a) de esta resolucion,
numero que no podra ser inferior a TRES (3) asignaturas, salvo cuando el plan de estudios prevea
menos de CUATRO (4) materias anuales, en cuyo caso debe de haber aprobado TRES (3) como
minimo. 4) Excepcionalmente se renovaré el beneficio a aquellos becarios que tengan promedio
entre 85 y 95% existiendo un pedido expreso y justificado del centro educativo. O por decision
girada del alcalde. 5) Mantener una situacién socioecondmica similar a aquella que justifico el
otorgamiento de la beca, y en caso de que la misma hubiera variado, que los ingresos mensuales
del grupo familiar no supere los establecidos como maximo para participacion en el programa. 9.
CAPITULO IX DE LA CESACION DEL BENEFICIO. Articalo 22.- La terminacién del
beneficio de la beca se aplicar4 en los siguientes casos: 1) Por terminacion de la carrera para la que
postularon inicialmente. 2) Por abandono de los estudios. 3) Por perdida de la condicion de alumno
regular. 4) Por renuncia del beneficiario. 5) Por muerte o inhabilitacién del beneficiario. 6) Por
disminucion en la partida presupuestaria o por falta de presupuesto. 7) Por otras causas que a
criterio del Departamento de Desarrollo Comunitario justifiquen la terminacién del beneficio. Y
sus anexos: Secundando la regidora Rosa Ana Mencia Mayorga. Por tanto y en uso de sus
facultades la Corporacién Municipal acuerda aprobar por unanimidad el REGLAMENTO
GENERAL DE BECAS Y AYUDA SOCIAL MUNICIPALIDAD DE SIGUATEPEQUE.
INTRODUCCION. Seguidamente el regidor David Enrique Zavala Turcios presenta en caracter
de mocién: 9.2 REGLAMENTO DE VIATICOS. que literalmente reza: REGLAMENTO
GENERAL DE VIATICOS MUNICIPALIDAD DE SIGUATEPEQUE. CONSIDERANDO:

Que los Municipios son entes autonomos, entre cuyos postulados se encuentra la facultad la libre

administracion y la toma de decisiones propias dentro la ley, los intereses generales de la nacion,
el municipio mismo y sus programas de desarrollo. CONSIDERANDO: Que la Corporacidn
Municipal dentro del ejercicio de sus funciones le corresponde ejercer entre otras facultades la

emision de los reglamentos y manuales para el buen funcionamiento de la Municipalidad. POR



- ..;l. - -I.-
Sy 2 64 1 -

LO TANTO: En uso de ias facultades que estén investidas y en aplicacion del Articulo 12, numeral

2, y Articulo; 25 numerales 1 v 4; de la ley de Municipalidades vigente. CONSIDERANDO: Que
es de imperiosa necesidad la aprobacion de un reglamento de VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE
que agilice el proceso de las gestiones y actividades que realiza la Municipalidad de Siguatepeque,
relacionadas con un giro en otras ciudades por medio de Corporativos, Gerente y Colaboradores
ademas de asignar fondos para gastos de representacion. CONSIDERANDO: Que el reglamento
€s un instrumento para la transparencia administrativa de la Municipalidad de Siguatepeque.
CONSIDERANDO: Que corresponde a la Municipalidad de Siguatepeque emitir las normas
reglamentarias internas de administracion que estime pertinente para el debido cumplimiento de
sus funciones. CONSIDERANDO: Que es justo que el funcionario o empleado que abandona su
sede de trabajo para realizar actividades oficiales, lo haga con las condiciones minimas de dignidad,
seguridad, comodidad e higiene que el ser humano necesita. POR TANTO: En uso de facultades
que le confiere que la ley en el articulo 262 de la constitucion de la republica; los articulos 47, 49,
54, 118 y 122 de la ley general de la administracion publica; los articulos 1; 12 numerales 2, 5, 6;
13 numerales 1. 4, 14; 24 numerales 4, 5, 6, 7; 25 numerales 1, 2, 9, 21; 65 numerales 3 y 5 de la
ley de municipalidades; articulos 9; 11; 49; 57; 58 inciso b; 152 incisos a-5 y a-6 del reglamento
de ley de municipalidades. CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES Articulo 1.- Ambito
de aplicacién. El presente reglamento establece las disposiciones generales a que deberdn
someterse las erogaciones que, por concepto de viaticos, gastos de viaje y gastos de representacion,
deban realizar las autoridades corporativas, funcionarios, empleados y colaboradores de la
Municipalidad de Siguatepeque, cuando, en cumplimiento de sus funciones, deban desplazarse
dentro o fuera del territorio nacional. Articulo 2.- Los funcionarios empleados y colaboradores de
la Municipalidad de Siguatepeque tendran derecho a que se reconozca vidticos y otros gastos de
viaje cuando sean autorizados a ausentarse de su domicilio y permanecer en lugares dentro o fuera
del pafs para el cumplimiento de una mision oficial o extraoficial. También se les reconoceran
vidticos y otros gastos de viaje a las personas particulares de otras instituciones piblicas o privadas
que, en casos especiales, debidamente justificados, sean designadas por el Alcalde Municipal para
el desempefio de un trabajo o mision oficial fuera del domicilio o lugar donde comunmente residen,
durante un tiempo determinado. Articulo 3.- Los Viajes se haran por los medios y las rutas mas
directas y econémicas, considerando las circunstancias, tiempo y urgencia de la misién a realizar,
Si por preferencias personales el vigjero escoge una alternativa de mayor costo, el exceso en costos
deberd ser costeada por su propia cuenta. Articulo 4.- Oportunidad del gasto. Debera existir una
estrecha relacion entre el motivo del viaje y la naturaleza del cargo que desempefian las autoridades
y empleados Municipales, Asimismo, en el caso de las delegaciones oficiales nombradas por
acuerdo corporativo, ademas del evidente interés piblico que las debe caracterizar, es necesario
que exista una relacién directa entre el motivo de estas y ¢l rango o especialidad profesional o
técnica de la (S) designada (S). Articulo 5.- Los montos de vidticos por viajes al exterior se
colocaran multiplicando la tarifa diaria (Factor de venta en el BCH), aplicable en dolares

americanos y /o euros por el tipo de cambio en Lempiras prevaleciente el dia que se efectia la



operacion. El mismo tipo de cambio serd utilizado para presentar las liquidaciones
correspondientes. Articulo 6.- Los funcionarios, empleados o colaboradores piblicos de la
Municipalidad de Siguatepeque que viajen a las diferentes dependencias de esta, deberan acatar las
jornadas laborales (horario) vigente en aquellas, Y se reconoceran viaticos para distancias mayores
a 50 km. Articulo 7.- El viajero que utiliza un vehiculo de la Municipalidad de Siguatepeque para
efectuar un viaje sera responsable por su buen uso y debera devolverlo en las mismas condiciones
en que lo recibid. También serd responsable por cualquier situaciéon anomala que se presente
durante el viaje, si esta se origina de un mal proceder o comportamiento indebido del viajero. No
se permitird que viajen personas particulares que no estén relacionadas con la mision o la
autorizacion correspondiente. Para su aplicacidn la Municipalidad de Siguatepeque designa a la
Unidad de Flota Vehicular para que se aseguren que todas realicen un control detallado del
mantenimiento de las unidades moéviles. Si el viajero utiliza su propio vehiculo para efectuar una
mision oficial, la Ginica responsabilidad de la Municipalidad de Siguatepeque serd reconocer el
gasto de 6.00 L. por KM recormdo, cuando en el viaje se utilice vehiculos propiedad del viajero,
autorizado en forma escrita por el Alcalde o Gerencia General y esta no haya provisto los fondos
para ello. Articulo 8.- Sin perjuicio de la responsabilidad penal o administrativa en que incurre
todo viajero esta en la obligacion de devolver a la Tesoreria Municipal los viaticos y gastos de viaje
que haya recibido, en los siguientes casos: Cuando se le comprobare que no realizo el viaje; y
Cuando el viaje fue dedicado totalmente a actividades diferentes a las que se le asignaron. Articulo
9.- Cuando la Municipalidad de Siguatepeque solicite a otra dependencia los servicios de un
funcionario, empleado o colaborador de otras entidades gubernamentales para el cumplimiento de
una mision fuera de su sede, todos los gastos de viaje correran por cuenta de la Municipalidad de
Siguatepeque. Articulo 10.- Las tarifas de viaticos y hoteles especificados en el presente
reglamento son las cantidades maximas que pueden reconocerse a las personas que salgan en
misidn oficial fuera de su sede. Los montos de viaticos para viajes al exterior se pagaran en dolares
americanos. l.CAPITULO II. DEFINICIONES Articulo 11.- Para los fines del presente
reglamento se entiende por: a) Viaticos. Cantidad de dinero que se asigna diariamente a los
miembros del organo de Gestién y decision, de Direccion, auxiliar y de apoyo, de control, de
coordinacion y operatives en general Servicios Publicos. Gerentes directores y/o particulares
debidamente autorizados, cuando por motivos de su labor en la Municipalidad o por misién oficial
tengan que viajar y permanecer fuera de su sede de trabajo o de su residencia habitual. b) Gastos
de Viaje: Cantidad de dinero que se asigna a los miembros de la Corporacién Municipal
(incluyendo Vicealcalde, Auditor, Tesorero, secretaria y equipo de Gestion de direccion, auxiliar o
de apoyo de control, de coordinacion y operativos en general Servidores Publicos, Colaboradores
y/o Particulares debidamente autorizado. Para atender los gastos relacionados con el desempefio
del trabajo encomendado que se indican a continuacién: 1. Gastos de Hospedaje, que incluye el
costo de habitacion del hotel mas los impuestos respectivos. 2. Costos de pasajes, terrestres o aéreos
de ida y regreso de la sede de trabajo al Iugar de destino de conformidad con las tarifas mas

econoémicas corrtentes a la fecha de viaje. Incluyendo los impuestos y el costo de las cotizaciones



correspondientes (de existir estas Gltimas). 3. La Municipalidad reconocer los costos de los ﬁz&:ﬁés
acreos, terrestres, ida y regreso al lugar de destino del funcionario y /o colaborador. 4. Gastos de
transporte de y hacia el aeropuerto, cuando se utilice la via aérea; de y hacia la terminal de
transporte cuando se utilice la via terrestre. 5. Gastos de transporte: urbano o interurbanos (Empresa
Proveedora de Movilidad Internacional (Uber) (a excepcion de rutas que no emiten boleteria y por
lo cual se pagara el valor conocido), drea y los impuestos de aeropuerto, siempre y cuando no se
utilice vehiculo de la Municipalidad o de cualquier oira entidad estatal. 6. Gastos de combustible,
lubricantes, repuestos, accesorios y reparaciones menores, cuando el viaje se efectué en
automoviles propiedad de la Municipalidad y esta no haya provisto los fondos para ello. 7. Gastos
de envié, llamadas telefénicas, facsimiles, gastos postales y de encomiendas cuando el
cumplimiento de la misién asi lo exija. 8. Gastos en combustible, cuando el viaje se efectué en
vehiculo perteneciente a la Municipalidad, con documentos que respaldé el gasto. 9. Gastos de
llamadas telefénicas, y similares para asuntos de trabajo, internet y faxes. En caso de llamadas
nacionales e internacionales, se deberd contar con una linea de datos ilimitados, los cuales son
facturados a finales de mes con las compafiias proveedoras de los servicios. 10. Gastos de
combustible, lubricantes, repuestos, accesorios y reparaciones menores, cuando en el viaje se
utilicen vehiculos propiedad del viajero, autorizado en forma escrita por el Alcalde o Gerencia
General y esta no haya provisto los fondos para ello. a) Gastos de Representacion: Cantidad
previamente aprobada por el Alcalde Municipal para funcionarios corporativos (equipo especial de
gestion) para cubrir gastos en atenciones a dignatarios o autoridades de otros paises, funcionarios
de organismos internacionales, inversionistas nacionales o extranjeros, y en acciones de misién
oficial dentro o fuera del pais. En el caso del alcalde, vicealcalde y regidores serd autorizado por la
Corporacién Municipal. b) Otros Gastos: En los casos de viaje al exterior seran gastos permisibles
los relacionados con impuestos de turismo y de aeropuertos. De igual manera serd reembolsable el
gasto por la compra de la moneda extranjera o autorizar en su viaje, pero solamente al limite y por
el monto de los gastos de viaje autorizado. c) Gastos de Subsistencia: Alimentacion, propinas,
impuestos, aseo de ropa, bebidas no alcohdlicas, llamadas telefénicas personales. d) Sede de
Trabajo: Es el lugar de permanencia habitual, drea geografica, aldea caserio o ciudad donde un
funcionario o empleado presta sus servicios a la municipalidad 2 CAPITULO Il
DETERMINACION DE CATEGORIAS, ZONAS, PERIODOS DE VIAJES Y LIMITES
PARA VIATICOS Y HOTELES. Articulo 12.- Para los efectos de este Reglamento, los viaticos
se asignardn con base en categorias de personal, zonas geograficas y periodos del viaje, de acuerdo
con lo siguiente: « Las comisiones serdn integradas por el personal estrictamente requerido para el

cumplimiento de la mision.



%

:
ATERN
O AT O
& © LA A

Tabla 1. Categorias de funcionarios Empleados y Colaboradores. B. ZONAS GEOGRAFICAS

Gobierno Municipal Alcalde, Vicealcalde, Regidores Municipales,
t . : Anditor. Secretario(a) Municipal, Tesorero
Funcionarios
Asesor Legal, Gerente, jefes v asistentes de
ePArtamento
g Gerencia vy jefes de deg i,
departamento
- Empleados Los demds neo iocluidos en Jas ameriores
secretarias. Motoristas, personal de contrato ete.

Tabla 2. Categorias segiin zona geografica.

Tegucigalpa, Choluteca, Danli, Santa Raesa de Copan, Juticalpa,

Catacamas, La Paz, Santa Barbara, El Progreso San Pedro Sula,

Villanueva Puerto Cortes, Comavagua, La Ceiba, Trujillo, Copan

Ruinas, Gracias Lempira. Tela, Choluteca, Valle, Islas de la Bahia y

Gracias a Dios. Zona 1.

Las cabeceras departamentales no incluidas en la zona 1.

Resta de la republica

Centro América, Panama y Belice
América del Sur {Exceptuando Argentina, Brasil, Chile y Venezuelz,
que se clasifican en zona 3).

Canad3, Estades Unidos de América, México, Las Antillas, Argentina,
Brasil Chile, Venszuela.

Europa y el resto del mundo,

Para efectos de salida al extranjero se requerird la autorizacion y aprobacién previa de la
corporacion musicipal, la cual deberd ser estrictamente por asuntos diplomdticos, humanitarios,
formacidn profesional, cooperacion en asuntos piiblicos lo que debera ser debidamente acreditado.
C. PERIODOS DE LAS MISIONES 1) Se hara por los dias determinados de la mision de acuerdo
al plan aprobado por la corporacion. D. VIATICOS

L 3,000.00 L 1,800.00 L 1,400.00
H L 2,000.60 L 1,200.00 L 700.00
it L 1,500.00 11,375.00 L 500,00

NOTA: Impuesto incluido. Tabla 4. Para Islas de La Bahia valores en dolares americanos segiin

categorias y zona geografica.

US$ 150.00 diario

Tabla 5. (Fueré. del pais) Valores en dolares americanos segln categorias y zona geografica



[ $350.00  [$400.00 $40000 | $450.00
i $.250.00  [$.250.00 525000 841975
i $.20000  1$.150.00 $150.00  [$.379.50

Tabla 6. Gastos de alimentacidn expresados en moneda nacional

}:ATEGORIA DESAYUNO | ALMUERZO CENA TOTAL
1 L. 280.00 L. 320.00 . 300.00 | L.900.00

i L. 230.00 |L270.00 | L.250.00 | L 750.00
1 L.230.00 | L 270.00 | L. 250.000 | L.750.00
Tabla 7. TABLA DE GASTOS PARA ALIMENTACION A NIVEL DE AMERICA, EUROPA Y
RESTO DEL MUNDO
CATEGORIA | DESAYUNO | ALMUERZO | CENA | TOTAL
! $30.00 $50.00 | $30.00 | $110.00
] $25.00 $35.00 | $25.00 | $85.00
i $25.00 $35.00 | $25.00 | $85.00

Artienlo 13.- Los viaticos se computardn en base al articulo No. 5 de este reglamento y de acuerdo
con lo sefialado en las tablas de viaticos respectivos. Articulo 14.- Para efectos de este reglamento,
los viajes se haran por los medios y rutas més econdmicas, toméndose en cuenta las circunstancias,
tiempo y urgencia de los trabajos a efectuarse. Articulo 15.- Reconocimiento de gastos de
mantenimiento y reparacion de vehiculos de la Municipalidad. Las autoridades y empleados
municipales que viajen en mision oficial, en vehiculos propiedad de la municipalidad, podrin
cobrar los gastos en que ellos incurran por reparaciones menores, combustible vy Iubricantes, asi
como cualquier ofra erogacion relacionada con la circulacidén del vehiculo que hayan debido
realizar para el cabal cumplimiento de sus funciones. En tales casos, el reconocimiento de las
cuentas sclamente podré hacerse contra le representacion de las respectivas facturas. Articulo 16.-
Autorizacion y asignacion de vidticos y gastos de viaje a casos especiales, en este caso a personas
tales como: presidentes de patronatos, miembros de comision de transparencia, brigadas médicas,
miembros del CODEM,; etc., se hara solamente cuando estos tengan que desplazarse para resolver
casos de emergencia y de interés del municipio y de la municipalidad, toda vez que asi este o sea
convenido previamente por la Corporacion Municipal. Se asignard vatios de acuerdo con el
presupuesto, si estos no son cubiertos por la dependencia de donde procedan, v su asignacion serd
de acuerdo con lo establecido en la categoria II de este reglamento. 3. CAPITULO IV
PROCEDIMIENTOS GENERALES Articulo 17.- Para efecto de autorizacidn de viajes dentro
y fuera del pais, de acuerdo de la misidn a realizar y el tiempo que durara la misma, se necesitara
las siguientes autorizaciones. [] Autorizacién: El alcalde Municipal, no requiere autorizacion para
los viaticos en el pais. [] Para el Vicealcalde, Regidores, Tesorero, Auditor y secretario dentro del
pais, se requiere autorizacion del alcalde Municipal o funcionario Facultado (Gerencia General).
[1Para ¢l resto del personal de la Corporacion Municipal y Gerente General se requiere autorizacién
del alcalde Municipal. [J Para los Gerentes y jefes de proyecto, staff y asesores se requiere

autorizacidn del alcalde o del Gerente General. Articulo 18.- El jefe inmediato autorizara, a los



respectivos colaboradores que salgan en misiones oficiales, el tiempo aproximado en que se debe
cumplir su cometido, el cual serd consignado en el formulario de autorizaciones de viaticos. Las
ampliaciones del tiempo deberan debidamente justificadas por el funcionario o trabajador
siguiendo el procedimiento normal con un méximo de 72 horas después de terminada la misién,
transcurrido este tiempo no procedera ningin reclamo. Articulo 19.- Los viaticos y gastos de viaje
dentro y fuera del pais se pagardn anticipadamente en la cantidad correspondiente y se proveeran
por el tiempo completo que dure la misién. Articulo 20.- La asignacion diaria de gastos de viaje
se contara por cada noche que ¢l viajero permanezca fuera de su domicilio habitual. Para computar
los dias, se reconocerd una suma equivalente al cincuenta por ciento (50%) de la tarifa dia de
viaticos por el dia que el viajero regrese a su sede si no lo hace después de la 1:00 p.m., en caso
contrario se [e reconocera un veinte y cinco por ciento (25%). Articulo 21.- Las liquidaciones de
viarios v otros gastos de viaje se haran obligatoriamente. de conformidad con los siguientes
lineamientos: a) Viaticos diarios, de conformidad con los limites indicados en este reglamento con
necesidad de presentar comprobantes que justifiquen la asignacién diaria. b) Impuesto de
aeropuerto, presentando el recibo de pago. ¢} Transporte local en el lugar visitado, indicando los
detalles de los gatos incurridos. d) Gastos de hotel, de acuerdo con las tarifas mdximas
autorizadas presentando el original de la factura debidamente cancelada. e) Gastos de llamadas
oficiales, con las justificaciones del caso. f) Gastos de movilizacién en viajes dentro del pais;
pasaje, combustible, etc., presentando las facturas e informes correspondientes. g) Gastos de
representacion, presentando informe con detalle de los nombres de las personas atendidas y razén
de la representacion. h) Otros gastos imprevistos relacionados con la mision oficial, presentando
los recibos correspondientes, Articulo 22.- Los funcionarios que autoricen los viajes también
deberan autorizar las ampliaciones de tiempo que sean necesarias, para lo cual el viajero debera
presentar Ias justificaciones correspondientes. Una vez autorizada la aplicacion se podra otorgar
los viaticos y otros gastos de viaje adicionales. Articulo 23.- Los viticos y otros gastos de viaje
se cancelaran anticipadamente por el tiempo completo que dure la mision. Articulo 24.- Una vez
finalizada la mision, el viajero tendrd un plazo maximo de cinco (5) dias habiles para presentar a
su jefe inmediato un informe del viaje efectuado y la liquidacion de los vidticos recibidos,
utilizando el formulario respectivo. Todas las facturas y comprobantes que se presenten para
Jjustificar los gastos deberan ser originales, sin enmiendas, tachaduras ni borrones. La oficina de
contabilidad serd responsable de verificar que las liquidaciones prestadas por el viajero,
independiente de su rango, cumplen con los requisitos indicados en el presente reglamento,
rechazando aquellas que no lo hagan para su debida correccion. Una vez revisados los documentos
originales deberan ser archivados con el baucher de pago correspondiente. A ningim viajero se le
podra autorizar nuevos viaticos si tuviere pendiente la liquidacion del viaje anterior que haya
efectuado. Articulo 25.- Las devoluciones en efectivo de sobrantes de viaticos y otros gastos de
viaje, deberdn registrarse en la liquidacion del viaje y entregarse a la tesoreria de la municipalidad
a mas tardar 24 horas de finalizado el viaje. Las devoluciones se haran en la moneda en que se

otorgd el anticipo, cuando el anticipo otorgado resulte insuficiente, la Municipalidad reembolsara



los valores complementarios en moneda nacional al tipo de cambio utilizado cuando se otorgo el
anticipo. Si un viaje no es realizado, el viajero debera devolver el chueque de viaticos a la tesoreria
en forma inmediata, para su anulacién. Bajo ninglin motivo un funcionario o empleado podra
utilizar estos fondos para otros propositos, se pena de las sanciones correspondientes. Articulo 26.-
Cuando en funcionario o empleado realice el viaje en su propio vehiculo, se le reconocera L 6.00
por KM recorrido segiin tabla. 4. CAPITULO V RESTRICCIONES Y PROHIBICIONES
Articulo 27.- Se prohibe el funcionamiento de los periodos de las misiones con el propésito de
eludir la correcta aplicacion de la tabla de vidticos a fin de favorecer a los viajeros. Cuando se
compruebe un caso de fraccionamiento, la Auditoria Interna formulara el reparo en el que se
sefialaran los ajustes correspondientes. Articulo 28.- Se prohibe el uso de vidticos y otros gastos
de viaje a personas que aprovechando dias inhabiles, se trasladen a otros lugares para atender
asuntos personales o en vias de recreacion. Articulo 29.- Bajo ningin concepto se los viaticos o
gastos de viaje para reconocer sobresueldos o compensacion a trabajos ordinarios o extraordinarios.
El gerente, la direccion, unidad y el que recibiere el pago seran responsables solidariamente por la
comision de tales actos, debiendo devolver los valores indebidamente percibidos, sin perjuicio de
la aplicacién de las sanciones que establece la ley. Articulo 30.- Toda documentacion presentada
por los funcionaries o colaboradores de la Municipalidad de Siguatepeque, que hubieren viajado
en una misién oficial, por los cuales se pretenda justificar un gasto no efectuado o el cumplimiento
de trabajo no realizado, dar4 lugar al correspondiente reparo y a las sanciones que establece la ley.
Articulo 31.- En ningin caso los viaticos y gastos de viaje se utilizaran para reconocer primas
sobre sueldos o compensacion de trabajos ordinarios o extraordinarios. El jefe inmediato o €l que
recibiere el pago, seran responsables solidariamente por la comision de tales actos, debiendo
devolver los valores indebidamente percibidos, sin perjuicic de la aplicacién, de las sanciones a
que diere lugar. Articulo 32.- Todos los corporativos, gerentes y demss dependencias de la
municipalidad de Siguatepeque deberan limitar sus viajes al exterior a lo estrictamente necesario.
No podran viajar mas de dos (2) colaboradores de una misma direccién o dependencia en un mismo
viaje para atender el mismo asunto. Articule 33.- Ninguno de los gastos comprendidos en este
Reglamento podrd utilizarse para financiar becas de personal o estudiantes de familiares de
funcionarios de la municipalidad. Articulo 34.- Cuando un viajero asista o participe en una
actividad donde los auspiciadore le reconozcan vidticos y gastos de viaje, no debera cobrar estos a
la Municipalidad, salvo que la cantidad reconocida sea mayor a la estipulada en este Reglamento,
en cuyo caso deberd presentar una liquidacién por la diferencia. Articulo 35.- En ninguna
circunstancia debera asignarse anticipo de vidticos por mayor nimero de dias a los que realmente
se requieran para el desempefio de la misién. La contravencion a este articulo hara incurrir tanto al
viajero como al funcionario que autorizo el viaje en las responsabilidades administrativas y penales
correspondientes, sin perjuicio de devolver las cantidades recibidas indebidamente. Articulo 36.-
Se reconocera un 30 por ciento de viaticos y otros gastos de viaje, cuando la alimentacién y el hotel
estan incluidos como parte de la mision; asi mismo se reconocerdn los otros gastos de viaje con la

presentacion de las facturas correspondientes. Articulo 37.- Todo informe y documentacién



presentada por los funcionarios o colaboradores que hubieren viajado en una mision oficial, con
los cuales se pretenda justificar un gasto no efectuado o el cumplimiento de un trabajo no realizado,
daré lugar al reparo y sanciones legales correspondientes. 5. CAPITULO VI DISPOSICIONES
TRANSITORIAS Articulo 38.- Los vidticos, gastos de viaje y otros autorizados antes de la
vigencia de este reglamento, no dardn derecho a reajuste de conformidad de las nuevas tarifas y
seran aplicadas bajo las disposiciones de la reglamentacion anterior y otras disposiciones especiales
aprobadas por la corporaciéon municipal. Articulo 39.- El presente Reglamento seré revisado y
modificado en cualquier momento con el propésito de mantenerlo actualizado con la realidad
economica y fiscal del pais. La Gerencia General queda facultada para la restriccién de gastos por
concepto de vidticos y gastos de viaje, segn la situacion financiera de la Municipalidad de
Siguatepeque. Articulo 40.- La Gerencia General con la direccion de presupuesto, Asesoria Legal,
y Auditoria tendran la facultad de resolver cualquier duda e interpretacion relacionada del
Reglamento. Articulo 41.- Lo no consignado de este reglamento de viaticos v gastos de viaje,
deberan sujetarse supletoriamente al Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Municipalidad y ley de Presupuesto general de la Republica vigente v demas aplicables en este
ambito. Articulo 42.- De forma expresa y por este acto se deroga cualquier linea propuesta a nivel
corporativo para reembolsos de viaticos y gastos de viaje anterior al presente y cualquier otra
disposicion que se oponga. Articulo 43.- El presente Reglamento entrara en vigor a partir de su
aprobacion y publicacion en el diario oficial la Gaceta. CUMPLASE. Junto con sus anexos. Mocidn
secundada por los regidores Fredy Eriberto Mejia Gutierrez y Victor Lenin Barahona Gonzalez.
Por tanto y en uso de sus facultades la Corporacion Municipal acuerda aprobar por mayoria de
votos el REGLAMENTO GENERAL DE VIATICOS MUNICIPALIDAD DE
SIGUATEPEQUE. Las Regidoras Damicela Soto Ballesteros vy Sofia Margarita Sanchez Pinel
votaron en contra con 1a justificacion que no es que no se necesite un reglamento genera de viaticos,
sino por el hecho que los vidticos son un gasto y venimos arrasirando un problema en nuestro
presupuesto que nos excedemos en el porcentaje de gastos, entonces hasta no estar claras de que
realmente se esta respetando. Seguidamente la Regidora Damicela Soto Ballesteros presenta en
caricter de mocién: 9.3 REFORMA AL REGLAMENTO DE CAJA CHICA. que literalmente
reza: REGLAMENTO GENERAL DEL FONDO DE CAJA CHICA REFORMADO 1.
CAPITULO OBJETIVO Y ALCANCE: Articulo 1.- Objetivo: El presente reglamento tiene por

objeto regular y establecer las normas y utilizacién del fondo Rotatorio de caja chica de la Alcaldia

Municipal de Siguatepeque. Articulo 2.- Alcance: El fondo rotatorio de caja chica servird Gnica y
exclusivamente para facilitar el buen funcionamiento de la administracion Municipal, permitiendo
la compra en efectivo de insumos e implementos urgentes para el desarrollo de una actividad, y
cuyo costo no exceda de lo establecido en este reglamento. Articulo 3.- Ambito de aplicacién: Se
sujetan a las disposiciones establecidas en este Reglamento, las diferentes dependencias
administrativas, autoridades de la municipalidad y el empleado responsable de su administracién
y manejo. 2. CAPITULO T Articulo 4.- Para efecto del presente reglamento se entiende por: a)

El fondo Rotatorio de Caja Chica: Es un fondo de efectivo disponible para efectuar gastos pequefios



0 menores; sirve para facilitar y agilizar el proceso de compras por gastos menores contenidos en
el Presupuesto Municipal de Egresos, buscando Asegurar, el dinamismo a nivel administrativo y
que sea congruente a los mecanismos de control establecidos por la municipalidad. b)
Administrador Municipal: Empleado responsable de la custodia del efectivo a quien el designe
administracion y uso conforme a las disposiciones de este reglamento. ¢) Bienes de menor cuantia:
Se entiende las adquisiciones o servicios con un valor menor o igual a novecientos lempiras (L.
900.00), incluyendo los impuestos legales vigentes del valor asignado para el fondo rotatorio de
caja chica. d) Maxima autoridad: Alcalde Municipal. 3. CAPITULO XII Articulo 5.- De la
autorizacién / Solicitud del fondo. El Alcalde Municipal como maxima autoridad de la
Administracion Municipal, formulard la solicitud correspondiente ante la Corporacion Municipal,
al inicio de cada ejercicio fiscal, en la que se justificard el requerimiento de apertura, ampliacion /
disminucion del fondo rotatorio de caja chica.- L.a Corporacion Municipal determinard y autorizara
el monto a asignarse, dicho monto serd ejecutado por el Administrador Municipal. Articulo 6. De
la cuantia del fondo. El monto del fondo rotatorio de caja chica serd hasta por un valor de L.
10,000.00 el cual debera ser liquidado de forma mensval mediante un informe de arqueo del
administrador ante el auditor municipal; en el cual detallara: a) El Volumen de compras menores
realizado en el mes describiendo beneficiario valor, fecha y nombre de quien solicito el gasto. b)
Los recursos propios generados. Articulo 7.- De la apertura del fondo de caja chica. En funcién
de las necesidades de las diferentes dependencias de la municipalidad v la disponibilidad
presupuestaria, para proceder a la apertura del fondo Rotario de caja chica al inicio de cada ejercicio
fiscal se observaran los procedimientos siguientes: a) Obtener la autorizacién de la Corporacion
Municipal. b) Una vez aprobada la solicitud, esta serd enviada al departamento de
Contabihidad/Presupuesto y/o Tesorerfa para que se emita el cheque o con pago a través del banco
a nombre del administrador municipal como responsable del manejo y administracion del fondo y
asi consecutivamente cada mes. Articulo 8.- De la creacion del fondo. El fondo Rotatorio de caja
chica se creara mediante la emision de un cheque a nombre del Administrador Municipal como
responsable del manejo y administracién de este, este lo debers hacer efectivo y 1o mantendra dicho
fondo en custodia bajo las medidas de seguridad adecuadas e ir utilizando el fondo conforme a las
necesidades que los requieran. Cada mes solicitara el reembolso segiin los comprobantes que se
liquidan en el mes el valor de El administrador de este fondo debera rendir una caucion a través de
un pagare o letra de cambio por el valor del fondo rotatorio de caja chica. Articulo 9.- Cuantia de
los pagos. El valor maximo por cada pago o desembolso ne podra sobrepasar compras de
Novecientos lempiras (L 900.00). 4. CAPITULO IV DE LA UTILIZACION Y
PROHIBICIONES DEL FONDO ROTATORIO DE CAJA CHICA. Articule 10.- Cambio de
administrader del fonde. En caso de vacaciones, enfermedad o ausencia temporal justificada de
la persona Responsable del manejo del fondo rotatorio de caja chica, el Alcalde Municipal
encargard su administracién a otro empleado municipal del mismo departamento, para lo cual se
suscribira un acta de entrega-recepcion y caucion establecida en este reglamento, la que se

archivarid en el expediente de fondo rotatorio de caja chica, para el registro y controi del



departamento de Contabilidad, Presupuesto o Tesoreria. Articule 11. Utilizacién del Fondo
rotatorio de caja chica, El fondo rotatorio de caja chica se utilizard para pagar la adquisicién en
efectivo de bienes, servicios y otros pagos que no tienen el cardcter de previsibles o urgentes y que
no pueden pagarse regularmente con cheques, tales como: a. Adquisicién y arreglo de cerraduras v
seguridades. b. Adquisicion de suministros o materiales de menor cuantia, en caso de que no exista
disponibilidad de aquellos, a través de la correspondiente dependencia de compras, en cantidades
indispensables para no paralizar labores. c. Adquisicion de insumos de aseo y limpieza. d.
Adgquisicion de repuestos y reparaciones pequefias de las instalaciones municipales, como el
sistema de agua, energia eléctrica, teléfono, plomeria, albafiileria de los inmuebles u otras de
stmilares caracteristicas. e. Pago de documentos, formularios o solicitudes oficiales. £ Envié de
correspondencia, pago de fletes, peaje. g. Pago de transporte publico dentro de la ciudad en el
tramite de documentos oficiales. h. Servicios de anillados, empastados, impresiones, transparencias
y otros. i. Compra de atentica para trimites legales. j. Otros gastos de menor cuantia que no excedan
del monto establecido. k. Ofros gastos para efectos de emergencia. Articulo 12. Prohibiciones. No
podra utilizarse el fondo rotatorio de caja chica en: a) Pago de servicios personales que
habitualmente deben cancelarse mediante planiilas. b) Gastos de uso personal de los empleados o
autoridades municipales. ¢) Anticipo de viaticos y subsistencias; de sueldos y préstamos. d) Cambio
de cheques personales o terceros, préstamos personales a empleados u otro desembolse no
estipulado en estas disposiciones. &) Gastos que no tengan el caricter de imprevisibles o urgentes.
f) Abrir cuentas corrientes o ahorros. g) Realizar pagos sin disponibilidad en las partidas
presupuestarias. h) Presentar para reposicion o liquidacion de fondo documentos con tachones,
borrones, enmendaduras, mutilados, rotos, deteriorados. 5. CAPITULO V DEL MANEJO, USO
Y REPOSICION DEL FONDO DE CAJA CHICA. Articulo 13. Manejo y uso del fondo
rotatorio de caja chica. El manejo y uso del fondo rotatorio de caja chica observara los siguientes
procedimientos: a) Los gastos efectuados por el fondo rotatorio de caja chica se resumirén en el
formulario disefiado para tal fin (anexo) en orden numérico y secuencial, el mismo que serd
legalizado con formas de responsabilidad del administrador municipal. b) El auditor municipal
velara que se cumpla con estas. Artjculo 14. De reposicion y liquidacién del fondo rotatorio de caja
chica. Reposicion del fondo rotatorio de caja chica se realizara en los primeros dias habiles de cada
mes; en caso de no gastar al cien por ciento del fondo correspondiente al mes anterior dicha
reposicion sera equivalente a la suma ejecutada para completar la cantidad de diez mil lempiras (L
10,000.00). Al finalizar el ejercicio fiscal de la Municipalidad se efectuara una liquidacién total del
mismo, para efectos del cierre contable y presupuestario. El valor de este se repondra al inicio del
siguiente afio fiscal previa autorizacién de la Corporacién Municipal mediante la identificacion de
una cuenta bancaria con Fondos Propios. Articule 15.- Documentos para el trimite de
reposicion de fondo Rotatorio de caja chica. La solicitud de reposicion de fondos rotatorios de
caja chica deberd gestionarse ante el Tesorero Municipal previo informe del Auditor Municipal. A
la solicitud de reposicion del fondo de caja chica se adjuntaré la siguiente documentacion: a) La

orden de pago por concepto de reposicién de caja chica.? b) El formato “consolidado de pagos/
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liquidacion de fondo de caja chica” (formulario anexo). c) Todos los documentos originales de
soporte de los pagos. d) Hacer sellos. €) Aquellas facturas o recibos que no cumplan con lo
dispuesto en ¢l presente reglamento seran devueltas al responsable del manejo del fondo para que
realice las aclaraciones, ampliaciones y/o rectificaciones del tema en el término maximo de o dias,
caso contrario, no seran consideradas para su reposicion. f) Todos los documentos comprobantes
de gastos llevaran un sello “pagado”. Articulo 16.- De los documentos de respaldo. La reposicion
o liquidacion del fondo de caja chica, deber4 estar respaldada con la documentacién original de
cada una de las compras o pagos efectuados. No tendran validez los comprobantes que evidencien
alteraciones en los datos, firmas, o sellos, se considera documento de caja chica los comprobantes
de gastos y vales en transito, el efectivo para fines de comprobante. Articulo 17.- De la solicitud.
La solicitud de reembolso del fondo de caja chica se debera presentar directamente a Contabilidad/
Presupuesto, detallando los gastos efectuados para que este departamento, proceda a la codificacion
en base a la estructura presupuestaria, cumplido este requisito es traslado al Auditor Municipal
(cuando aplique) quien verifica que todo esté en orden, y da su visto bueno si procede; para que se
efectué el reembolso, luego remite la solicitud con la documentacion al departamento de Tesoreria
para la emision del cheque. Articulo 18.- Del Cheque de Reposicion. El departamento de
Contabilidad y/o Tesoreria, informara al responsable del manejo y administracion del fondo de caja
chica, de las reposiciones con cheque o con pago a través del banco. 6. CAPITULO VI DE LA
ADMINISTRACION DEL FONDO DE CAJA CHICA. Articulo 19. De Ia responsabilidad.
Sera responsabilidad de los funcionarios que autorizan y el empleado que custodia, maneja y
administra el fondo de caja chica v cubrirdn con sus propios recursos los valores pagados. a) En
forma indebida, por no sujetarse al presente reglamento. b) Sin 1a existencia de disponibilidad en
el presupuesio. ¢) Documentos que no cumplan con los requisitos establecidos por la
administracion municipal. Articulo 20. De los comprobantes. Todos los pagos o compras
realizadas con el fondo de caja chica deberan de conmtar con los comprobantes soportes,
Comerciante Regisirado en tributacién, factura CAI, los cuales deben estar a nombre de la
Municipalidad y con su respectivo niimero de RTN y sobre todo ser originales. 7. CAPITULO
VIL DEL CONTROL Y SEGURIDAD DEL FONDO DE CAJA CHICA. Articulo 21.- del
sistema de Seguridad. El fondo de caja chica sera manejado en dispositivo de metal con llave, la
gue estara en el poder del empleado responsable del manejo y adminisiracion de este. Este
dispositivo deberd permanecer en un lugar que reuna condiciones seguridad y al cual solo el
responsable tenga acceso. Articulo 23. Arqueos sorpresivos. Para asegurar ¢l uso adecuado de los
recursos del fondo, el departamento de Auditoria Municipal o el alcalde Municipal, realizara
arqueos de Efectivo, Vale y otros de forma periddica y sorpresiva de los valores entregados al
administrador del fondo de caja chica, para ¢l efecto se elaborard un acia estableciendo las
novedades u observaciones detectadas y sugerencias para lograr el adecuado manejo de los fondos.
La mencionada acta debera ser suscrita por el auditor y el administrador del fondo y mantener una
copia en archivo para futuras auditorias. Se cuadrara el efectivo con comprobantes de gasto de

vales y efectivo. Articulo 24. De las diferencias de saldos: Las diferencias resultantes del arqueo
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de caja chica seran tratadas de la siguiente manera: a) Sobrantes: Seran contabilizados a favor de

la municipalidad, mediante una partida contable que afecte cada una de las cuentas involucradas.
Articule 25.- Del Cumplimiento de las normas. El Alcalde Municipal y/o Auditor(a), se
encargaran de velar por el fiel cumplimiento de las normas y del uso correcto del fondo de caja
chica, y obtendrd mensualmente del departamento de Contabilidad y Presupuesto los saldos de las
partidas presupuestarias y los pondran en conocimiento del administrador del fondo de caja chica,
a fin de que no se produzcan sobregiros. No se podra recaudar mas de una vez en el mes el fondo
de caja chica. 8. CAPITULO VIIL. PRIMERA: El Incumplimiento de las disposiciones de este
reglamento, serd considerado como falta grave; y consecuentemente se aplicara Jas sanciones
establecidas por el Tribunal Superior de Cuentas. SEGUNDA: Los responsables designados
(empleados que ponen visto bueno) para el manejo de un fondo de caja chica, juntamente con el
custodio del fondo serdn solidariamente responsables del correcto manegjo de los recursos
financieros. TERCERA: Quedan derogados cualquier otro reglamento, normas y/o disposiciones
existentes sobre el fondo de caja chica que se opongan a esta reglamentacion y que se hubieren
aprobado por corporaciones anteriores. Junto con sus anexos. Mocién secundada por la Regidora
Dania Merary Mayorquin Lanza. Por tanto y en uso de sus facultades la Corporacion Municipal
acuerda aprobar por unanimidad el REGLAMENT(Q GENERAL DEL FONDO DE CAJA
CHICA REFORMADO 1. CAPITULO OBJETIVO Y ALCANCE. DECIMO:
PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
PARA EL ANO FISCAL 2024, La Corporacion Municipal dio por recibido presupuesto de
ingresos para el afio fiscal 2024. Para su revisién y andlisis v en la préxima sesién su discusion y
aprobacién. DECIMO PRIMERO: PRESENTACION DEL DICTAMEN DE RENDICION
DE CUENTAS ACUMULADA E_ INFORME DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE
PROYECTOS Y DEL GASTO EJECUTADO DEL TERCER TRIMESTRE: La Ingeniera

Katya Torres, contadora municipal presento ante el pleno de la Corporacion Municipal las

observaciones y Recomendaciones del Dictamen de Rendicién de Cuentas Acumuladas E Informe
de Avance Fisico y Financiero de Proyectos del Gasto Ejecutado del tercer Trimestre 2023, emitido
por la Secretaria de Estado en los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacién y
Descentralizacion, Departamento de Direccién de Fortalecimiento Municipal Unidad de Analisis
y Dictamen Financiero Municipales. Que literalmente reza: Subsanacién Al Dictamen De
Rendicién De Cuentas Acumulada E Informe De Avance Fisico Y Financiero De Proyectos
Y Del Gasto Ejecutado Al ITI Trimestre 2023. El siguiente Anélisis y Dictamen se realizé en el
marco de los Articulos 219, 220, 221 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General de
la Republica Decreto No. 157-2022, Articulos 92 al 98 de la Ley de Municipalidades, Articulos
172, 173, 176 al 185 del Reglamento y Articulo 29 de la Ley de Administracién Piiblica, con el
objetivo de notificar las recomendaciones correspondientes para que realicen las subsanaciones
(actualizaciones, implementaciones, modificaciones) y asi fortalecer las capacidades técnicas,

administrativas, financieras de los funcionarios y empleados municipales. En atencion a lo antes



mencionado las Unidades de Contabilidad liderada por: Ing. Katya Torres. Resuelve y Presenta

ante ¢l pleno de la Honorable Corporacién municipal las subsanaciones que literalmente dice:
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1. Los Ingresos Corrientes Recaudados En Base A Lo Presupuestado Y Reportados En La
Rendicién De Cuentas Al Tercer Trimestre es de un 81.31%. Se recomienda continuar con las
medidas de recaudacion y asi dar cumplimiento con el valor presupuestado al final del periodo
fiscal. (ARTICULO 98 NUMERAL 6 DE LA LEY DE MUNICIPALIDADES). R// En relacion al
El porcentaje de recaudacion de los ingresos corriente al tercer trimestre, se ve reflejado un
incremento por recaudacion de ingresos corrientes de Industria, Comercio Y Servicio, Bienes
Inmuebles, Impuesto Personal, Extraccion y Explotaciéon de Recursos, Impuesto Selectivo al
Servicio, de las Telecomunicaciones, debido a las medidas que se han implementado lo cual
reaiizando inspecciones en campo con notificaciones de cobro de mora tributaria a los
contribuyentes para percibir los ingresos no cobrados. 2. EN CUMPLIMIENTO A LA
OBSERVACION NUMERQ 2 DEL OFICIO No. 022-DSE-2023, COMO PARTE DEL PROCESO
DE SUBSANACION DEBERA PRESENTAR COPIA INTEGRA DE LA APROBACION DE LA
RENDICION DE CUENTAS AL III TRIMESTRE 2023, Al subsanar debe presentar COPIA
INTEGRA DEL LIBRO, donde la Corporacion Municipal aprobo la Rendicidon de Cuentas
acumulada al TH trimestre 2023, misma que debe venir autenticada por la secretaria (o) Municipal.

R// Se adjunta copia de Acta integra acumulada de la rendicion de cuentas al tercer trimestre del

afio 2023.
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1. EL ANALISIS NOS MUESTRA QUE EN RELACION A LO PRESUPUESTADO Y LO
RECAUDADO CON FONDOS DE TRANSFERENCIA AL TERCER TRIMESTRE, LOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO se EXCEDIERON en un 90%. que equivale a L.
2,741,516.29. Al subsanar deben presentar acta de compromiso de cumplimiento del gasto de
funcionamiento en los siguientes trimestres, firmada por el Alcalde, tesorero, presupuesto y
contador, este se les estara monitoreando y asi evitarles futuras responsabilidades administrativas
y al cierre de su periodo fiscal cumplan con lo establecido en Ley. (ARTICULO 220 Y 221 DGPR).

R// Lo excedido del gasto de funcionamiento, la administracion ha realizado gastos



correspondientes a las diferentes coordinaciones en funcionamiento y no en inversién, pero mismos
que en este trimestre no se ven reflgjados, pero se vera en cumplimiento en el siguiente trimestre,
a tal efecto acompafio acta de compromiso, asi como lo estable el art. 220 y 221 DGPR. 2. EN
CUMPLIMIENTO A LOS PORCENTAJES DE INVERSION SOCIAL Y REAL su municipalidad
ejecutd lo siguiente: 2.1 35% Fortalecimiento Social y Comunitario, un 103% 2.2 5% Atencidn a
la Mujer, un 64% 2.3 20% Fortalecimiento Cultural y Convivencia Social, un 70% 2.4 10%
Fortalecimiento al Desarrollo Administrativo y Econdmico, un 166% 2.5 10% (9% Infraestructura,
1% FTM), un 33% 2.6 Se recomienda en los siguientes frimestres ejecutar proyectos, donde se
refleja baja ejecucion y de esta forma cumplir con los porcentajes que establece la Ley.
(ARTICULO 220 Y 221 DGPR). R/ En cuanto al cumplimento de la ejecucion de los porcentajes
de inversion social se refleja una baja ejecucion en algunos de los programas, es por ello que los
departamentos requeridos realizaran ejecucion de proyectos en el siguiente trimestre para poder
dar el respectivo cumplimiento a los porcentajes que establece la ley. 3. EL ANALISIS NOS
MUESTRA QUE, EN BASE AL TOTAL DE INGRESOS DISPONIBLES PARA EL
PORCENTAJE DE INVERSION, SU MUNICIPALIDAD SOLAMENTE EIECUTO AL
TERCER TRIMESTRE un 40%, dejando de ejecutar un 60% que equivale a L. 110,398,018.74.
Al subsanar deben justificar el porcentaje restante de ejecucion y presentar acta de compromiso de
cumplimiento en el siguiente trimestre, firmada por el Alcalde, tesorero, presupuesto y contador.
(ARTICULO 220 Y 221 DGPR). R// En Cuanto a la ejecucion de inversién en el PIM hay un fondo
del proyecto 15 de mejora de la gestion del recurso hidrico de yn monto de L. 88,550,872.53 esos
fondos no lo ejecutan la Alcaldia, sino la unidad desconcentrada Aguas de Siguatepeque va que es
un fondo donado por la cooperacién espafiola, por el cual ellos desembolsan segin 1a planificacién
del proyecto. Lo restante de la inversion se vera reflejado en el IV trimestre 2023, A tal efecto
acompafio €l acta de compromiso, en la cual se justifica el porcentaje restante de ejecucion de
inversibn municipal y a la vez el compromiso adquirido. 4. SEGUN LOS VALORES
REPORTADOS EN SU PRESUPUESTC Y EN RELACION A LO RECAUDADO EN SU
RENDICION DE CUENTAS AL TERCER TRIMESTRE, SU MUNICIPALIDAD NO ESTA
CUMPLIENDO CON EL PORCENTAJE DEL PROGRAMA/PROYECTOS DE LA MUIJER,
JECUTANDO UN 64%., cabe mencionar que el incumplimiento a este programa serd sancionado
con Diez (10) salarios minimos, hasta subsanar dicho incumplimiento. Al subsanar deben presentar
acta de compromiso de cumplimiento en los siguientes trimestres, firmada por el Alealde, tesorero,
presupuesto y/o contador, este se les estara monitoreando y asi evitarles futuras responsabilidades
administrativas y al cierre de su periodo fiscal cumplan con lo establecido en Ley. (ARTICULO
220Y 221 DGPR). R// En observacion a lo realizado de la oficina de la mujer el 64% es la ejecucion
de los gastos realizados en el trimestre, mediante un programa pormenorizado de actividades el
cual ha sido requerido a la coordinadora de la oficina de la mujer Lic. Hebrin pefia para cumplir en
el sigulente timestre ( I'V) serdn reflejadas con dispuesto v sefialado con la ley a tales efectos
acompafio el acta de compromiso correspondiente requerida por la secretaria de Gobernacion,

Justicia y Descentralizada para cumplir con las disposiciones sefialadas por la ley. II. EL



ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE PROYECTOS Y
DEL GASTO EJECUTADO SE REALIZO EN EL MARCO DE LOS ARTICULOS 220 Y
221 DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
REPUBLICA: 1 Detalle de los subsidios, en diferentes sectores reportan objetos de gasto 581
573, sin detallar el tipo de subsidio, al subsanar deben detallar que tipo de subsidios ejecutaron,
valores que deben coincidir con lo reportado en el informe de proyectos segtin el sector, en caso
que no lo pueda detallar en el informe de proyectos, adjuntar el detalle en un cuadro aparte.
R//Adjunto detalle de los subsidios, objeto de gasto 581 y 573. 2 EN CUMPLIMIENTO A LA
OBSERVACION NUMERO 2 DEL OFICIO No. 022-DSE-203, COMO PARTE DEL PROCESO
DE SUBSANACION DEBERA PRESENTAR COPIA INTEGRA DE LA APROBACION DEL
INFORME DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO DE PROYECTOS Y DEL GASTO
EJECUTADO AL III TRIMESTRE 2023, Al subsanar deben presentar COPIA INTEGRA DEL
LIBRO, donde la Corporacién Municipal aprobd ¢l informe de avance fisico y financiero de
proyectos y del gasio e¢jecutado al I trimestre 2023, misma que debe venir autenticada por la
Secretaria (0) Municipal. R//Se adjunta acta integra del avance fisico financiero de proyectos y del
gasto gjecutado al TII trimestre 2023. Ampliamente discutido este punto la Corporacién Municipal
en uso de sus facultades que la ley le confiera ACUERDA dar por notificado y recibido las
subsanaciones del Dictamen de Rendicion de Cuentas Acumuladas E Informe de Avance Fisico y
Financiero de Proyectos del Gasto Ejecutado del Tercer Trimestre 2023. Eximiéndose la
Corporacion de toda responsabilidad administrativa. DECIMO SEGUNDO: APROBACION DE
DOMINIO PLENO. 12.1 La Regidora Sofia Margarita Sanchez Pinel presento en caricter de

moci6n ante el Pleno de la Corporacion el Listado de expediente para aprobacion de elevacion de

Dominio util a Dominio Pleno, entregando copia a cada miembro de la Corporacién el cual se

detalla de la siguiente manera: Listado numero 1 (elevacion de itil a pleno).

2 % DE APLICAGLON TIPO DE | CLAVE
No NOMERE DEL SOLICITANTE EXP.N. [AREA M EXCE. | ESC. |D.P./OCHP UBECACION DOCGUMENTO | CATASTRAL
BARRIO SAN TS DE AGUAS

1 |BLANCA LILIA SANCHEZ VASQUEZ 58 C-D 129469 50% CALIENTES ESC. PUBLICA _ |GK131U010001
2 |IRVIN ANTONIO GONZALEZ MEDINA 096 C-D 60659|  16.65 50% 100% BARRIO EI PARNAZ( ESC.PUBLICA  [GK132N370008
3 |CRUZ ONDINA ENAMORADD RIOS 105 C-D 87261| 43.25 50% 100%| ALDEA AGUAS DEL PADRE  |ESC.PUBLICA  |FLZCO1S6RU

4 |RODOLFQ LOPEZ 124 C-D 14737| 1763 50% 100% BARRIO 5AN MIGUEL ESC.PUBLICA  [GK131V130001
5_|FELIPE ANTONIO TREJO MORALES 131 C-D 27072 1562 50% 100%| BARRIO BUENCS AIRES N2 |ESC.PUBLICA  |GK1333040006
6 |PEDRINALOPEZ AGUILAR ¥ OTROS 138 C-D 652.6 50% BARRI( FATIMA ESC. PUBLICA GK132C250011
7 |MARIA ESPERANZA PAZ MEJIA 145 G-I 735,78 646 50% 100% BARRID SAN FRANCISCO E$0. PUBLICA  JGK131L040063
8 |SUYAPA MARINA MEJIA GALO 182 L0 420 4.358 50% 100% BARRIO ABAJO ESC. PUBLICA G 132N420002
9 |STEVENS GABRIEL BARAHONA TOBAR 159 ¢-D 72296 50% BARRID CAMPC ALEGRE ESC.POBLICA  |GK132R130029
10 |CARLOS ALBERTO BEJARANO CHAVARRIA 164 C-D 673.1 50% BARRIO SARAGOZA ESC. PUBLICA GICL33Y100037
1% IMARIA MAGDALENA REYES CARDONA 182 LoD 8e669| 6547 509 100%! BARRID BUENOS AIRES N2 [ESC.PUBLICA  |GK1338120027
12 [ONEIDA LANZA 183 C-D B6B47| 6952 50% 100%3  BARRIO BUEMOS AIRES N2 |ESC, PUBLICA GK1338120028
13 {MARIA DEL CARMEN GONZALES DONAIRE 190 C-D 24493| 1BE8 5056 1009-4,1 COL.LOS ANGELES ESC, PUBLICA GK132L280009
14 [JULIC CESAR VILLEDA BUESC 191 C-D 24495] 1328 50% 100%J_ BARRID SAN JI7AN ESC. FUBLICA GK132P016016
15 |JOSE INES SUAZO MEJIAY DTRCS 184 C-D 52292] 21627 50% 100% BARHIQ EL CARMEN ESC. PUBLICA  |GK133]220008
16 |REYNA SUYAPA MELENDEZ ORTEZ 199 C-D 548 50% BARRIC SARAGOZA ESC, PUBLICA  |6K1338100071
17 |JESUS ALBERTO VASQUEZ DERAS 200 C-D 299287 50% BARRIO SAN MIGUEL ESC. PUBLICA _ |GK132B050026
18 | GABRIEL BARAHONA 203 C-B 605004 50% BARRIO ABAJC 4Fsc‘pmaum GK13ZR136G024
29 |ERLING EDUARD( MALDONADO MALDONAD O 207 C-D 956.06 50% BARRIO SAN FRANCISCO ESC. PUBLICA  |GK131Q070053
20 |CONSTANTING MALDONADG LOPEZ ¥ OTROS 208 C-D 64399 50%] BARRIO $AN FRANCISCO ESC.PUBLICA  GK131Q070053
21 |ERLING EDUARDC MALDONADG MALDONADO 209 C-D 56548 50% BARRID SAN FRANCISCO ESC. BUBLICA  [6K131P130013
22 [MERLIN ISAMAR HERNNADEZ PADILLA 211 C-D 2115 50% BARRLO PURAN ESG. PUBLICA  JGK133G020030
23 | GLENDA YAJAIRA GIRON CLAROS 3212 19638} 477.11 50%, 100% BARRIO BUENA VISTA ESC. PUBLICA  IGK133Q010150
24 [HENRY ANTONIO TEJADA D1AZ 161 €-D 70887 13485 50% 100% BARRIO SARAGOZA ESC. PUBLICA GK133Y110003
25 |CANDIDA LOURDES ECHEVERRIA MELENDIEZ 173 €-D 8224 979 50%;} 100% BARRIO EL CARMEN ESC. PUBLICA _ JGK135K400005
27 [SERGIA ECHEVERRIA MELENDEZ 172 &0 35947 2383 50% 100%% BARRIO EL CARMEN ESC. PUBLICA _ JGK137K400013
28 |CARMEN PATRICIA MEJIA LEON GOMEZ Y OTROS 185 ¢D 64427 50% BARRIO SAN JUAN ESC. PUBLICA GK132L320008
29 |ADA MARIA CERVANTES GOMES 2472 194.24 1.38 500 100% BARRIO SAN RAMCN ESt. PUBLICA  |GK133X030015
30 |ALEX ARMANDO SUAZQ PAZ 180 C-D 284.7) 2685 50% 100% BARRIO LAS COLINAS ESC.PUBLICA __ |GK131R040004
31 |LILIS CONCEPCION ERAZC FERNANDEZ 214 C-D 69723 1772 50% 100% BARRIO SAN JUAN ESC.PUBLICA _ |GK132Q0B000%
32 |MARLON |GSE PERDCMO RIVERA 3134 128.73 50% BARRIO LAS COLINAS ESC. PUBLICA GK131RO20026




2 Y DE APLICACION ‘ TIPO DE CLAVE

No NOMBRE DEL SOLICITANTE EXP.N.IAREA M | EXcr, | Esc, DB/ Gcup, URICACION DOCUMENTO | CATASTRAL
1 JVELKIS AURORA GONZALES TURC) 05 99 5. 40161 ’ 100% COL EL PEDREGAL QCUPACION GK13152700062
2 jMARIA TRINIDAD RODRIGUEZ 235 S-[r 16187 100% LOL ANTONIO MATA OCUPACION ’GK134N030015
3 ||OSE WALDER AMAYa COELLO ¥ OTRDS 113 5D 11564 100%] _COL ANTONIO MATA  |ocupacion GK134H020017
4 {MARIA MAGDALENA MELENDEZ MONCADS 62 5D 197.33] = 100% BARRIO ARRIBA DOC. PRIVADG  |GK13ZH320017
5_|MARIA MAGDALENA MELENDEZ MONCADA 82 $-n 56894 100% BARRIO ARRIBA {DOC. PRIVADO. k132 HE2G0G2
& [IORGE ALBERTO DOMINCUEE BUSTILLO 09¢ 5-D 542,41 1009% COL. EL PEDREGAL OCUPACION GK131N130002
7 IREYES CECiLID AMAYA GARCIA 112 5-p 76539 100%| CoLonia ANTONID MATA DCUPACION GK134N20050
8 [lLUviNa ALVARADG ARAUZ D80 5-D 3782 F 100%)] CO. PLANES DIz, PARNASD DEUPACION GK223KG30016
9 [GERMAN EDGARDO ERAZO BENITES G487 5-D 11783 10004 BARRIO EI, PACAYAL DOL. PRIVADD GR133Ve20035
I10HOSE VIRGiLID MALDONADO JIMENEZ 110 5-0r 285.08 106% BARRIO PURAN QCUPACION GKI33U096001
figbnms VASQUEZ 116 5-D 15953 100%| BARRIO LOS TRES PASOS 7 |noc. prvang SK132E180003

TOTAL A RECAUDAR

futuro en cuanto 2 €stos terrenos sobre ocupaciones, dualidades, legales, etc, me eximo de

las cinco (5) de la tarde hasta las seis (6) de Ia mafiana de los dias lunes, CONSIDERANDO: Que
©s potestad de la Corporacién Municipal emitir, publicar y hacer cumplir las ordenanzag necesaras
para garantizar la seguridad y bienestar de la ciudad en general POR TANTO COMUNICA:

PRIMERO: Por ser dias especiales y en atencion a las celebraciones tradicionales en nuestro




municipio hacer una excepcion a la normativa vigente en nuestro pais y modificar los horarilos
permitidos para la venta y consumo de bebidas alcohélicas los cuales son segun el decreto 425-
2014 hasta las 5:00 PM, amplidndolo hasta las 6:00 AM de los dias 25 de Diciembre del afio 2023
y 1 de Enero 2024. SEGUNDO: Reiterar a los propietarios de expendios de venden bebidas
embriagantes que la excepcién es inicamente en los horarios continuando la obligacién de estos
en cumplir con no permitir la venta de estas bebidas a menores de edad. TERCERO: solicitamos
a las instituciones de seguridad la colaboracion y tomar en consideracion esta ordenanza municipal.
lo anterior .al tenor de lo presupuestado en el articulo 44, 47 numeral 3 y 67 de la Le de
Municipalidades.- COMPLASE. 13.2: El regidor Juan Carlos Morales Pacheco solicita se haga el
llamado al Departamento de Control Tributario que se haga la visita de campo a las empresas que
estan colocando cable en las ciudad ya sea de internet, cable etc, y este cobro se debe de hacer v
asi la recaudacion sea mejor, 13.3: El regidor Victor Lenin Barahona Gonzalez expresa que se tuvo
una llamada de la Cémara de Comercia Industrias de Siguatepeque y la UNACIFOR para
presenciar la firma del acta de recepcién donde se adjudica el proyecto de la segunda etapa de
construccion del cerco perimetral del Bosque Calanterique a una empresa de nombre COSMOS,
proyecto que serd realizado con fondos del ENTORNO ECOLOGICO E SIGUATEPEQUE. 13.4:
Laregidora Damicela Soto Ballesteros expresa ya estamos en la parte final del presupuesto solicito
que aceleremos las reuniones para tratar que esto avance el lunes que nos reunamos para ver lo del
plan de arbitrio también tratar de ver lo del presupuesto para el 2024, estamos contra el tiempo y
necesitamos revisar toda la documentacion soporte para su aprobacién, Tenemos que respetar los
porcentajes 60% de inversion y 40% de gastos de funcionamiento si como establece la ley, el
alcalde debera hacer recorte de personal por contrato ya que alli es donde se eleva también el gasto
de funcionamiento. Se tenga listo el Plan de inversién con los sefialamientos que se hicieron en la
reunién anterior, la deudas por pagar para el afio 2024 que queden claras y que no se venga el otro
afio a cada ratito a decir que sali6é una nueva deuda. 13.5: El Regidor Napoleén Mendoza Alcantara
expresa que debemos de analizar y considerar el tema de la creacién de la unidad desconcentrada
para ¢l servicio del tratamiento y acatreo de los desechos solidos del Municipio hay que recordar
que viene una donacion para el municipio y este seria el comienzo de la Unidad la cual debemos
de hacerla autosostenible. 13.6: La Vicealcalde Municipal Geraldina Zelaya Rivera presente un
pequefio informe sore la gira realizada con miembros de la Junta directiva y personal de la UMD
Aguas de Siguatepeque, gira financiada por el programa HND-20-B, visitando el Municipio de
Puerto Cortes donde se tuvo la oportunidad de conocer el proceso en el tema de agua y saneamiento.
Como Corporacion debemos de darle pensamiento al tema de la micro medicion, necesitamos
tomar decisiones fuertes para poder llegar a un punto donde no tengamos escasez de agua, la
experiencia que se tuvo en el Municipio de Puerto Cortes fue muy buena, ya que ellos tienen
veinticuatro horas del dia los siete dias de la semana agua potable, sabemos que el presupuesto
muchas mas elevado que el de nosotros, pero podemos empezar poco a poco. El Regidor Fredy
Eriberto Mejia expresa que este es un tema sumamente importante ya que nuestro municipio esta

creciendo en gran manera y desordenadamente, este es un tema que hay que darle mucho



G

pensamiento y reunirse con personal conocedor de la materia porque se debe de ver los beneficios
y las dificultades que se puedan tener. A principio de este afio se nombr6 una comisién para realizar
los términos de referencia para hacer los estudios de viabilidad para la construccién de un embalse
y a estas alturas no tenemos nada. El afio fiscal esta terminando y los fondos no fueron ejecutados,
como Corporacion es un tema que debe de ser de suma importancia y deberfamos de dejar fondos
ya para empezar con este proyecto. 13.7 El asesor legal Abg. MIGUEL EDUARDO DURON
ESTRADA presento €l siguiente dictamen de exoneracion solicitado por COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA DICTAMEN ASESORIA LEGAL.
YVISTA: Para Resolver la solicitud presentada con fecha veintinueve (11) de noviembre del aiio
dos mil veintitrés, por el abogado OLMAN EDWIN LEMUS LEMUS, en su condicién de
Apoderado legal de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA
LIMITADA,; Asesoria Legal emite el siguiente dictamen: CONSIDERANDO: Que de la solicitud
presentada por el abogado OLMAN EDWIN LEMUS LEMUS, en su condicién de Apoderado
legal de 1a COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA en la
que solicita a la Honorable Corporacién Municipal de esta ciudad, LA EXONERACION DE
IMPUESTO SOBRE INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIOS CORRESPONDIENTE AL
ANO 2024 y EL QUE LA CANTIDAD DE ONCE MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS
LEMPIRAS CON CINCUENTA Y SEIS CENTAVOS (L.11,156.56) CORRESPONDIENTE AL
PAGO DE IMPUESTO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIO DEL ANO 2023 SEA
APLICADO LAS TASAS MUNICIPALES 2024. CONSIDERANDQO: Que la ley de

municipalidades en su articulo 78 establece: Que pagaran el impuesto sobre industrias, comercios

y servicios mensualmente, toda persona natural o comerciante individual o social por su actividad
mercantil, industrial, minera, agropecuaria de prestaciéon de servicios piblicos v privados, de
comunicacion electronica, constructoras de desarrolio urbanistico casinos, instituciones bancarias
de ahorro y préstamo , aseguradoras y toda otra actividad lucrativa. .. ... de acuerdo a su volumen
de produccion, ingresos o ventas anuales. CONSIDERANDO: Que la Cooperativa de ahorro y
crédito Sagrada Familia Limitada, es una institucion creada mediante acuerdo No. 183 por la
Secretaria de Estado en los Despachos de Economia, concediéndole 1a Personalidad Juridica.
CONSIDERANDO: Que en relacion a io establecido en el articulo 78 de la Ley de
Municipalidades, la Cooperativa de AHORRQO Y CREDITOQ Sagrada Familia Limita es

considerada como una institucion bancaria de ahorro y préstamo por lo tanto no esta exenta del
pago de Impuesto sobre industria, comercio y servicio.- CONSIDERANDO: Que el Reglamento
de la ley de municipalidades en su articulo No. 109 establece: Que estan sujetas al pago de este
impuesto sobre industria, comercio y servicios las instituciones bancarias de ahorro y préstamo y
en general cualquier otra actividad lucrativa. CONSIDERANDO: Asimismo el articulo 110 del

Reglamento de la Ley de Municipalidades estable que revisten el caracter de contribuyente del
1mpuesto sobre industrias, comercio y servicio, las personas naturales v juridicas, sean comercianie
individuales o sociales, que se dediquen de una manera continua y sistematica al desarrollo de

cualquier actividades antes expresadas, con d4nimo de lucro, por lo anterior no aplica al caso de la



Cooperativa. de Ahorro y Crédito Sagrada Familia, ubicada en esta ciudad de Siguatepeque.m.
CONSIDERANDO: Que, conforme a Certificacion extendida por la Direccidn Ejecutiva del
Instituto Hondurefio de Cooperativas, de la opinién legal No.17/2013, resuelve que las
Cooperativas son empresas sociales sin fines de Tucro, que prestan servicios a sus cooperativistas
y no se dedican a ]a venta de mercancias y consecuentemente se encuentran exentas de cubrir los

impuestos municipales que poseen sobre sus bienes. CONSIDERANDO: Que el peticionario se

fundamenta en lo que esta preceptuado en la Constitucion de la Repiiblica y demds leyes vigentes
en el pais. Asesoria Legal considera que la solicitud retine los requisitos establecidos conforme a
derecho y es PROCEDENTE la exoneracion del pago de Impuesto sobre Industrias, comercio y
servicios del afie-2024, A la vez se hace la observacion que estara exonerado de estos pagos siempre
y cuando la ‘Cobperativa de Ahorro y Crédito Sagrada Familia no se dediquen en actividades
lucrativas, tal como lo establece el articulo 78 de la Ley de Municipalidades en y 110 del
Reglamento de la Ley de Municipalidades, y en relacion al monto de ONCE MIL CIENTO
CINCUENTA Y SEIS LEMPIRAS CON CINCUENTA Y SEIS CENTAVOS (L.11,156.56)
CORRESPONDIENTE AL PAGO DE IMPUESTO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIO
DEL ANO 2023 que se pagé antes de la resolucién de exoneracion del afic 2023 se da por
DENEGADA en virtud de ser extemporaneo y la ley establece en gué casos que procede la
retroactividad. POR TANTO: En aplicacion del articulo 80 de la Constitucion de la Republica; 78,
de la Ley de Municipalidades; 109 y 110 del Reglamento de la Ley de Municipalidades, es del
CRITERIO LEGAL, que esa Honorable Corporacién Municipal, acceda a lo solicitado por el
peticionario, en las condiciones anteriormente establecidas en este dictamen para la exoneracién
del Impuesto, Industria y Comercio de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Sagrada Familia
Limitada, ubicado en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua correspondiente al
afio 2024 de conformidad con lo que establece 1a ley.- El pago de los servicios pliblicos, bomberos,
tasa ambiental y construcciones por mejoras, etc, deberan ser cancelados normalmente.- Es
importante mencionar que una vez aprobada la exoneracion por parte de la Corporacion municipal
debera ser aplicada para el ejercicio fiscal del afio 2024. Firma y selio ABOG. MIGUEL
EDUARDO DURON ESTRADA. Después de discutir y analizar el dictamen presentado por la
Asesora Legal, la Honorable Corporacién Municipal con las facultades que la Ley les confiere
acordo aprobar: PRIMERO: Declarar CON LUGAR la solicitud de Exoneracion del Pago de
Industria, Comercio y Servicio a la COOPERATIVA DE AHORRQ Y CREDITO SAGRADA
FAMILIA LIMITADA para el afio 2024, asi mismo declarar SIN LUGAR que el monto de ONCE
MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS LEMPIRAS CON CINCUENTA Y SEIS CENTAVOS
(L.11,156.56) CORRESPONDIENTE AL PAGO DE IMPUESTO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y SERVICIO DEL ANO 2023 que se pagd antes de la resolucion de exoneracion del afio 2023 se
REBAIE a las tasas municipales del afio 2024, ya que esta Corporacién Municipal considera que
el derecho tributario no tiene un efecto retroactivo y el administrado debi6 esperar la resolucion de
exoneracion del afio 2023 antes de realizar un pago anticipado. SEGUNDQO: Mandar a notificar la

presente Resolucion a las partes, por medio de la Secretaria Municipal y, que si dentro del término



legal no se interpone recurso alguno se tendra esta resolucion por firme, debiendo extenderse a los
interesados la certificacion correspondiente la cual debera ser aplicada una vez comience el
gjercicio fiscal del afio 2024. CUMPLASE. DECIMO CUARTO: CORRESPONDENCIA,

14.1: La Corporacion Municipal dio por recibido informe de actividades mensuales del regidor

Napoleon Mendoza Alcantara, correspondiente al mes de noviembre 2023, 14.2: La Corporacién
Municipal dio por recibido informe de actividades mensuales del regidor David Enrique Zavala
Turcios, correspondiente al mes de noviembre 2023. 14.3: La Corporacién Municipal dio por
recibido informe de actividades mensuales del regidor Carlos Luis Reyes Flores, correspondiente
al mes de noviembre 2023. 14.4: La Corporacion Municipal dio por recibido informe de actividades
mensuales de la regidor Damicela Soto Ballesteros, correspondiente al mes de noviembre
2023.14.5: La Corporacion Municipal dio por recibido informe de actividades mensuales de la
regidora Ana Rosa Mencia Mayorga, correspondiente al mes de noviembre 2023. 14.6: La
Corporacidon Munieipal dio por recibido informe de actividades mensuales de la regidora Dania
Merary Mayorquin Lanza, correspondiente al mes de noviembre 2023. 14.7: La Corporacion
Mumicipal dio por tecibido denuncia presentada por la sefiora Sindy Jakeline Ulloa R. donde
manifiesta que el sefior Cesar Lopez desarrollo u proyecto habitacional en esta ciudad ubicad en la
salida que conduce a la aldea Potrerillos la cual fue llamada Jardines del Bosque y como es una
urbanizacion supuestamente con todos los permisos de Ley ya cancelados, se atrevié a compra una
casa al contado, donde se cobrd la conexidn de agua y tuz eléctrica y como debe ser con la conexion
de agua negras. Resulta que en estos dias se presento personal de Aguas de Siguatepeque taponear
todas las viviendas ‘habitadas, no pudimos actuar legalmente contra ¢, porque entro aguas de
Siguatepeque ha hacer el trabajo, algo raro porque se supone que ellos estan para proteger a la
ciudad y no para cubro sinvergiienzadas de los mercenarios de la construccién. Por lo que se solicita
justicia. La Corporacion Municipal expresa que no se puede opinar en el tema ya que es una
empresa privada y al momento de hace negociaciones la municipalidad no intervine, lo que si se
necesita hacer es un alto a todas estas urbanizaciones que no cuentan con permiso. La Regidora
Dania Merary Mayorquin Lanza expresa que es tiempo de reactivas la comisién nombrada para
levantar un inventario de cuantas urbanizaciones hay y cuentan con sus permiso, si no seguiremos
con etas denuncias y cada dia seran mas. 14.8; La Corporacién Municipal dio por recibido informe
enviado por la UMIRS sobre el servicio de barrio y Desarenado de vias publicas. 14.9: La
Corporacion Municipal dio por recibido informe enviado por el Departamento de Control
Tributario referente al seguimiento a negocios y bienes inmuebles con mora. 14.10: La Corporacion
Municipal dio por recibido nota envia por el sefios Cesar Edén Lopez Estrada donde solicita
permiso de operacion para la empresa Constructora y Bienes Raices el Altiplano S de RL, v
manifiesta que actualmente la empresa en mencion esta a nivel de papeles y se quiere comenzar a
crear la estructura legal para en un futuro no lejano desarrollar alguno proyectos inmobiliarios en
esta ciudad. La Corporacion Municipal expreso que no se puede otorgar un permiso de operacion
sin documentacion, por lo que se solicita la documentacion legal y el perfil de proyecto con

documentacion soporte. 14.11: La Corporacion Municipal dio por recibido nota enviada por el



sefior Nery Adalberto Recate donde solicita en nombre de los vecinos del Barrio Santa Marthirefifve—
la25,26y 27 avenida N.O el proyecto de Alcantarillado. La Corporacién manifestoé que la solicitud
de estos proyectos debe ser presentado en la UMD Aguas de Slguatepeque DECIMO QUINTO:
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Sesion Ordinaria Celebrada por la Honorable Corporacmn Municipal del Municipio de

Siguatepeque, Departamento de Comayagua, en fecha jueves veintiocho (28) de diciembre del afio
dos mil veintitrés (2023), en el “Salon de sesiones Efrain Aquiles Pereira Sabillon”, siendo las 9: 10
a.m.- Presidio la sesion el Alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia, Y la asistencia de los
Regidores (as): Carlos Luis Reyes Flores, Juan Carlos Morales Pacheco, Dania Merary Mayorquin
Lanza, Sofia Marganita Sanchez Pinel, Rosa Ana Mencia Mayorga, David Enrique Zavala Turcios,
Victor Lenin Barahona Gonzalez, Napoleén Mendoza Alcantara, Damicela Soto Ballesteros vy
Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez. La Vicealcaldesa Municipal Geraldina Zelaya Rivera estuvo
presente mediante la plataforma de zoom. Presente el asesor Legal Abogado Miguel Durén y

representante de la CCYT.- Por ante la Secretaria Municipal que da fe:
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AGENDA

1- Comprobacion del Quorum.

2- Qracion a Dios.

3- Apertura de la Sesidn.

4- Lectura, Discusion y Aprobacion de la Agenda.

5- Presentacion, discusion y aprobacién de propuesta de modificacién del plan de arbitrio para
el afio fiscal 2024,

6- Presentacion, discusion y aprobacion del presupuesto de ingresos de la Municipalidad de
Siguatepeque para el afio fiscal 2024.

7- Presentacion, discusion y aprobacién del presupuesto de egresos de la Municipalidad de
Siguatepeque para el afio fiscal 2024, el cual est4 conformado por:
7.1 Libro de puestos y salarios.
7.2 Distribucion de Transferencia.
7.3 Plan de inversion.
7.4 Presupuesto de egresos

8- Cierre de la sesion.

DESARROLLO

PRIMERO: COMPROBACION DEL QUORUM. El alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz
Mejia, comprobd el quorum para la sesién. SEGUNDO: ORACION A DIOS. La oracion a Dios
la realizo EL Regidor Napole6n Mendoza Alcéntara. TERCERO: APERTURA DE LA SESION.
Dando por apertura la sesién siendo Ias 9:10 am., CUARTQO: LECTURA, DISCUSION Y
APROBACION DE LA AGENDA. La agenda fue aprobada por ¢l pleno de la Corporacién sin
modificacién. QUINTQ: PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION DE
PROPUESTA DE MODIFICACION DEL PLAN DE ARBITRIO PARA EL ANO FISCAL

2024. La licenciada Gabriela Nolasco Jefe del Departamento de Control Tributario presento ante

el pleno de la Corporacion Municipal solicitud para modificacién del plan de arbitrio para el afio
fiscal 2024, modificaciones que literalmente reza: Considerando: que el plan de arbitrio es una
ley o el instrumento basico de la innegable aplicacion, donde anualmente se establecen los tributos
municipales, incluyendo impuestos, tasas, contribuciones por mejoras, asi como las sanciones y
multas aplicables a los contribuyentes en caso de mora y los procedimientos relativos al sistema
tributario; el cual es de obligatorio cumplimiento para todos los vecinos y transetntes de un
municipio. Considerando: compete a las municipalidades crear las tasas por servicios y los montos
por contribucién por mejoras. Los rubros enlistados a continuacion, y que presentan cualquiera de
las siguientes condiciones, pagaran el Impuesto y las tasas aplicables de acuerdo con el Volumen
de Ventas de oficio segtin la tabla: 1) Aquellos que no presenten Declaracion Jurada de Ingresos
dentro de los términos que la Ley establece. 2) Aquellos que presenten la Declaracién Jurada de
Ingresos con datos falsos. 3) Los que no renueven el permiso en enero de cada afio. Tabla 4:

Tasacion de Oficio Aplicado a los Negocios. (Modificacion letra roja).

2 ¢ Ventas 5 i Ventas
Cédigo Actividad Aproximadas | C5918° Actividad st
11201 |Pgncutrs, Ganaderia, Caza, | | 540 500 00| 113-06 |Bodegas L 400,000.00

Selviculfura
L 300.000.00
L 150,000.00
Envasados Y Conservacidon De e
HeS " v eqrire L 120,000.00| 113-07 | Depdsitos L 400,000.00




300,000.0

L
L 150,000.00
Fabricacién De Produgtos De .
112-08 - L 120,000.00} 113-09 {Farmacias L 300,000.00
Panaderia
L 150,000.00
[ 80,000.00
Fabrica De Cacao, Chocolate Pugsios De Venta De
112-10 . . L 120,000.00| 113-10 P L 120,000.00
Y Articulos De Confiteria Medicina
L 6000000
Elaboracion De Otros
112-11 . £ L 120,000.001 113-11 {Supermercados L 250,000.00
Productos Alimenticios P
L 150,000.00
Industria De La CorfeccionY i
112158 - L 86,000.00{ 11312 |Ferreterias L 960,000.00
Sastreria
L 400,000.00
L 200000.00
Fabricacion De Prendas De
112-16 , L 120,000.00¢ 113-13 |Puiperias L 50,00000
Vestir, Excepto Calzado P
L 2500000
Curtidurias Y Talleres De Glorietas Y Casetas De
112-17 L 120,000.00| 113-14 . L 120,000.00
Acabados Venta De Golosinas
. 50,000.00
Fabrica de Productos de Puesitos De Venta De
112-18 L 120,0600.00] 11315 3 L 300,000.00
Cuero Articulos Usados
L 150,000.00
_ _ L 5000000
112-19 |Fabrica De Calzado L 120,000.00| 113-1g |S@micerias Y VentaDe| | 505 506 o4
Mariscos
112-20 |Aserraderos Y Cepiliadoras L  250,000.00| 11347 |Foleterias Y L 120,000.00
Talabarterias
Fabrica De Articulos De E y
112-21 Madera, Excepto Papel L 120,000.00f 113-18 |Librerias Y Papelerias L 120,000.00
q12-34 |F@bricacion De Productos De | | 56 550 00| 113-19 |Heladerias L 200,000.00
Cemento
et FPuesios De Venta De
112-40 |Vidrierias L 150,000.00( 413-20 Repa Y Achirers L. 200,000.00
Industrias Diversas No Puestos De Venta De
- crcadas L 150,000.00| 14321 |/ ~°= "= L 300,000.00
13 150.000.00
11301 |Casas Comerciales L 200000.00; 11322 |Floristerias L 120,000.00
L 150 .000.00
L 100,000.00
113-02 |Almacenes L 200,000.00( 113-23 | Yenta De Productos L. 400,000.00
Agropecuarios
L 100,000.00 200,000.00
3 Venta De Repuestos,
113-g3 |1iendas De Calzado Y L  200,000.00| 11325 |Accesorios, Grasas Y | L 300,000.00
Vestuario, Elc. )
Lubricantes
L 100,000.00 L 200,000.00
113-04 |Bazares L  400,000.00| 11327 ;:;femr:: MeEntyEe L  300,000.00
L 300,000.00 L  150,000.00
|5 150,000.00
113-28 |Venta De Madera L  120,000.00| 114-17 |S3Mnas, Expendios | | 454 550 g
De Aguardiente
113-29 |Joyerias L .200,000.00 EEEEEER . 16tes, Consutorios Y 250,000.00
Tramitaciones
100,000.00 120,000.00
R Casinos, Centro
113-30 |Billares §00,000.00| 114-18 A L 120,000.00
300.000.00
@k Bl \/orts De Carvezas L 120,000.00| 11420 |Hospitales, Ciinicas ¥ | | 554 500 g9
Policlinicas
Laboratorics Meédicos,
113-32 |Venta De Licores L  120,000.0C( 114-21 [Dentales, L 300,000.00
Oftalmoidgico
Juegos de Saldén
113-33 |Lotificadoras L 1,000,000.00! 114-22 |Tragamonedas, Ataras,| L 120,000.00
Etc.)
L 500,000.00
SE SRl /ot De Verduras L  120,000.00| 11423 |Molinos Que Prestan | | = 54 555 09
Senvicio A Particulares
L 60,000.00 L 30.000.00




Auto lote, venta de Autos de

Instituciones Bancarias,

113-43 L 1,000,000.00| 114-25 |Casas De Cambio, L 300,000.00
Segunda AHP
L 800,000.00
L 500,000.00
Establecimiento. Comer. No Hoteles, Moteles,
11389 | o o s L 150,000.00( 11426 v L 200,000.00
L 100,000.00 L 150,000 00
Taleres De Servicio
114-01 |Servicio De Transporte L 200,000.00| 114-28 |(mecanica, Elect, L 200,000.00
Relof.}
L 150,000.00 L 150,000.00
L 160.000.00 L___50000.00
11402 Sgias D‘e Belleza, Barberias Y L 200,000.00| 114-29 Establgcnmlentos L 300,000.00
Gimnasios Educativos
L 150,000.00 L 200,000.00
L 7500000
11403 |Radio Emisoras L 200,000.00; 114-30 |Casas De Empefios L 300,000.00
L 150,000.00 L 200,000.00
L 100,000.00
Companias Televisoras Por Servicio De Agua
114-05 Cable 200,000.00; 114-33 Potable (venta) [ 300,000.00
L 180,000.00
114-08 | Agencias De Viaje 200,000.00| 114-35 | SO0Peravas Qe | | 504 549 09
Prestan Servicios
114-09 |Agencias De Bienes Raices | L 1,000,000.00| 114-36 ;fe’:;‘;'fs De Cafe, Net | | 500.000.00
L 800,000.00 L 150,000.00
L 500,000.00 L 100,000.00
114-10 |omedores, Restaurantes Y | | 544 000,00| 11437 |Distribuicioras L 24000000
Cafeterias
L 100,000.0 L 120,000.00
e s Venta De Celulares,
iy | erduss YLug 120,000.00| 114-38 | Tarjetas, Accesorios Y | L 200,000.00
Recreacion Otros
114-13 |Casas Funerarias 120,000.00| 114-42 iConstructoras L 1,000,000.00
L 800,000.00
L 500,000.00
114-14 [D1sc0 Moul Y Conjuntos 120,000.00| 41443 |Concesionarias L 120,000.00
Musicales Y Aliopariantes
i -ctacionamionio De 120,000.00| 114-99 |08 SeniciosNo 1\ 154 450 0
Vehiculos, la Plaza Clasificados
116-02 |Arena Y Grava L 300,000.00
L 250,000.00

Nota: Remitirse 121 del reglamento de 1a Ley de Municipalidades. Articulo 50.- Responsabilidad

Selidaria: Los contribuyentes sujetos a este tributo que hubieren enajenado su negocio a cualquier

titulo sern solidariamente responsables con el nuevo propietario del impuesto pendiente de pago

y demés obligaciones tributarias hasta la fecha de la operaci6n de traspaso de dominio de negocio.
(Art. 125 Reglamento de La Ley de Municipalidades). Articulo 51.- Prorroga: Después de haber

transcurrido los treinta dias de prérroga que concede el presente Plan de Arbitrios para la entrega

de la informacion solicitada por la oficina de Fiscalizacién Tributaria para realizar auditoria v,

después de comunicar al contribuyente de este incumplimiento por medios electrénicos o escritos,

se le otorgaran quince dias mas para entrega de esta, caso conirario se proceders a aplicar la tasacion

de oficio. Articulo 60.- Mineria Artesanal. Se entiende por Mineria Artesanal, el



aprovechamiento de los recursos mineros que desarrollan personas naturales de manera ind-ix_/idual
0 en grupos organizados mediante el empleo de técnicas exclusivamente manuales. 1.os residuos o
pequefias cantidades a granel de metales o piedras preciosas existentes en terrenos de acarreo,
cauces, playas, lechos de rios, deben ser explotados de manera artesanal. El volumen permitido
para explotar oro placer artesanal, minerales no metélicos de manera individual sera de diez (10)
metros cubicos diarios y de treinta (30). Metros ciibicos por grupo organizado y registrado ante la
autoridad competente. No se podra extraer material a una distancia menor de 200 metros aguas
arriba y 200 metros aguas abajo que sera el margen de proteccion de los cabezales o apoyos de los
puentes para evitar la posibilidad socavamiento de sus cimientos Ley para la creacion de la
comision nacional de salvamento de rios (Decreto No. 36-2008). Articulo 69.- Tarifas Aplicables
Corte y Poda de Arboles: Cuando una persona necesite cortar un arbol en su propiedad debera
elevar solicitud debidamente justificada ante la Unidad Municipal Ambiental, la que determinara
st se autoriza o no lo solicitado. En caso de autorizarse la solicitud pagara la tarifa siguiente:
(Articulo 74. Ley de Municipalidades. Articulo 146, 147 y 149 del Reglamento de la Ley de
Municipalidades). Tabla 6: Tarifa Por Corte de Arboles Maderables Pinos Coniferos.

1 a 1524 centimetros (06 pulgadas)

de didmetro‘Aplica drboles derribados L. 100.00 L.150.00
por el viento.

1524 a 305 centimetros (12

pulgadas) de didgmetro /Aplica drboles L. 150.00 L. 200,00
derribados por el vieato.

Mayvor de 303 centimetros (12
pulgadas) ‘Aplica arboles derribados L. 300.00 L. 300.00
por el viento.

Muerto de 1 a 30.5 cm (12 pulgadas) L. 36,00 L. 100.00

Muerto mavor de 30.5 cm (i2

g
puigadas) L. 106.00 L. 150.00

Nota: Los planes de manejo se cobrardn por metro cubico el valor de metro cubico aprovechado
sera de L.30.00 equivalente al % del metro de madera puesto en Becadilla. Tabla 7: Tarifa Por

Corte de Arboles en Riesgo/Aplica Para Arboles en Propiedades Privadas.

12 30.5 em (12 pulgadas de dizmetro) 120000
Mayor de 30,5 cm (12 pulgadas) L.150.00 L£200.00
En veda L.250.00 L300.00

Muerto L. 150.00 1.200,00




Tabla 8: Tarifa Por Corte de Arboles Maderables Latifoliados en Veda.

Menor de 25 aftos ¥ menor de 30.5 cm (12 pulgadas) L. 300.00
Menor de 25 aflos y Mayor de 30.5 cm (12 pulgadas) | L. 500.00

Muerto/que sea muerte natural. £200,00
Enveda L. 700.00
Muerto 1. 500.00

Tabla 9: Tarifa Por Corte de Arboles Histéricos (En Caso De Amenazas).

Mayor de 25 afios o valor cultural L. 1,500.00
Histérica especie en veda 1. 2,000.00
Muerto L. 500.00

Tabla 10: Tarifa Por Corte de Arboles Ornamentales y Frutales.

| Menores de 6 pulgadas L. 50.00
 Enotre 6y 12 puigadas L.50.00 :
" Mavores de 12 pulgadas SR B ST - L.50.00 f

Si la solicitud de corte de 4rboles es p}éseﬁiada pd_r“t_i_u-l_lares de centros educativos pﬂﬁiigos, estan
exentos del pago anteriormente descrito. Ademas de su pago, debers pagar a la Unidad Municipal
Ambiental el valor de mercado de tres érboles, con un costo de L. 25.00 por cada arbol, que seran
sustiturdos en el mismo sitio u otra 4rea aledafia indicada por la Unidad Municipal Ambiental, en
cumplimiento al PCM-01-2006. Articulo 70.- Multas por Incumplimiento por el Corte de
Arboles en Zona Urbana: La persona natural o juridica que sin la autorizacion de la Unidad
Municipal Ambiental proceda al corte o destruya completa o parcialmente arboles ubicados en
plazas, bulevares, calles, pasajes, canchas deportivas, cementerios o en terrenos privados en
barrios, colonias, u otros lugares seran sancionados de la siguiente manera: (Articulo 164.
Reglamento de la Ley de Municipalidades). El duefio de una propiedad tiene asimismo derecho
para impedir que se planten drboles a menos distancia que la de dos metros, ni hortalizas o flores a
menos distancia que la de un metro. Si los drboles fueren de aquellos que extienden a gran distancia
sus raices, podra el Juez ordenar que se planten a la que convenga para que no dafien a los edificios
vecinos; el maximo de la distancia sefialada por el Juez sera la de (6) seis metros. Los derechos
concedidos en este articulo subsistirdn contra los 4rboles, flores u hortalizas plantadas, a menos
que la plantacion haya precedido a la construccion de las paredes. Si un arbol extiende sus ramas
sobre suelo ajeno, o penetra en el con sus raices, podra el duefio del suelo exigir que se corte la
parte excedente de las ramas, y cortar el mismo las raices. Lo cual se entiende aun cuando €l arbol

este plantado a la distancia debida. (codigo civil 920-921). Ley para la creacidn de la comision



nacional de salvamento de rios (Decreto No. 36-2008). Tabla 11: Multa Por Corte de Arboles

Frutales Ornamentales.

i a 30.5 cm (12 pulgadas) de diametro . 500.00
Mayor de 30.5 cm (12 pulgadas) L. 560.00
Muerto de 1 2 30.5 em (12 pulgadas) . 500.00
Muerto mayor de 30.5 cm (12 pulgadas) [L. 500.00

Tabla 12: Multa Por Corte de Arboles Maderables (Maderables de Color).

1a30.5 cm (12 pulgadas) de diametro ! 1,000.00

Mavor de 30.5 cm (12 pulgadas) |L 1,000.00
Muerto de 1 2 30.5 cm (12 pulgadas) ILl,(I(]{}.ﬂﬁ
Muerto mayor de 30.5 cm (12 pulgadas) iL 1.000.00

Tabla 13: Multa Por Corte de Arboles Alto de Riesgos Coniferos y Latifoliados.

1230.5 cm (12 pulgadas) de didmetro L 400.00

Mayor de 30.5 cm (12 pulgadas) L 500.00
Fnveda L 1,000.60
Muerto en Veda L 800.00

Tabla 14: Muita Por Corte de Arboles Maderables e Histéricos.

Mavor de 25 afios o valor cuitural . 4,000.00
Histérica especie en veda |L 5.000.00
Muerto |L 1,000.00

Tabla 15: Multa Por Corte de Arboles de Pino

Menores de 15 cm (6 pulgadas) ! 1,000.00

Entre 15 v 30.5 cm (6 312 pulgadas) IL 1,080.00
Mayores de 30.5 cm (12 pulgadas) P. 1,000.60

La Unidad Ambiental del Municipio de Siguatepeque, desarrolla una produccion de plantas

anualmente, lo cual representa una inversion en ambiente, estas plantas se dan en donacion a

patronatos, juntas de agua, (las que soliciten) a la poblacion en general (100 plantas por persona),

y otras son plantadas en las diferentes areas. A las personas que ya se les haya donado anteriormente

la cantidad de 100 plantas en el mismo afio, por segunda 0 mas veces seran vendidas. La produccién

anual es de aproximadamente 120,000 plantas de pino de las cuales el 20% (24,000) se destinaran

a la venta para las personas que las soliciten y también de municipios aledaiios o proyectos

independientes. Dando siempre prioridad a la reforestacion y restauracion de las areas verdes del

municipio. Tabla 16: Precios de plantas del vivero municipal



Especies maderables (caoba, casia gagium, ciprés,
casuarina, casia roja, Macuelizo, San Juan, gravilea) L1000
2. { Pino LS00
3. | Ralmeras. L22.0021.100.00
4 Cedros L.6.00
S. | Frutales L3000
6 | Qmamentales 1..23.00-100.00
7| Quxas sspsciss madarables L1000

Tabla 17: Tasa de Medio Ambiente Aplicada a Negocios

DE. HASTA.

0.01 a 20,000.00 L10.00
20,001.00 a 50,000.00 L20.00
50,001.00 a 100,000.00 L23.00

100.001.00 a 300,000.00 L35.00
500,001.00 a 1,000,000.00 L40.00|
1,000,001.00 a 5.000,000.00 L60.00
5,000,001.00 a en adelante L8000

SECCION IX - PROCESO DE LICENCIAMIENTO AMBIENTAL Articulo 86.-
Disposiciones Generales. Los proyectos, instalaciones industriales o de cualquier otra actividad
publica o privada, susceptibles de contaminar o degradar el ambiente, los recursos naturales o el
patrimonio histdrico cultural de la Nacidn, serdn precedidos obligatoriamente de una Evaluacién
de Impacto ambiental (ETA), que permita prevenir los posibles efectos negativos. (Art. 5 de la Ley
General de Ambiente). Todos los proyectos, obra o actividad piblica o privada, debe contar con
una licencia ambiental operacion y/o funcionamiento segin el Articulo 24, ACUERDO
EJECUTIVO No. 005-2019, Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental (SINEIA).
Articulo 87.- Competencia Sobre Registro, Control y Seguimiento de las Medidas de Mitigacion
de Los Impactos Ambientales. Corresponde a la UMA, la emision de constancia de uso de suelo de
un proyecto que se pretende instalar dentro del término municipal, asi como las acciones de
Registro control y seguimiento de las medidas de mitigacion de impactos ambientales a que estan
sujetas las licencias / autorizaciones ambientales, extendidas por SERNA. Requisitos para
extender la constancia de uso de suelo: 1) Documentos personales (DNI), solvencia municipal,
recibo de pago de bienes inmuebles. 2) Copia de Escritura publica. 3) Escritura de la
sociedad. 4) Estudio de COPECO. 5) Plano de distribucién de lotes para identificar el Area
Verde. 6) Plan de salvamento si hay drboles en el sitio. Articulo 88.- Seguimiento de Proyectos
con Licencia Ambiental Los propietarios de los proyectos en operacion que no hayan tramitado
sus respectivas licencias/ auditorias ambientales, ante la autoridad competente, tendrén seis meses
para que lo hagan; los que ya la tienen la Licencia Ambiental deben hacer su respectivo registro
ante la UMA y presentar los Informes de Cumplimiento de Medidas Ambientales (ICMA). La

emision de la respectiva constancia ambiental quedard sujeta a la inspeccion previa y control por



la UMA y de otras instancias que tienen que ver con la gestion ambiental en lo que a la toma de
decisiones concierne. (Art. 130 Reglamento General de la Ley de Municipalidades.) a) Todas
aquellas actividades de caracter ambiental establecidas en la Tabla de Categorizacion de Proyectos
Acuerdo Ministerial 705-2021, pagaran por la emision de constancias y certificaciones la cantidad

de L. (Valor en letras) (Valor en nimeros) y otras de conformidad a la tarifa siguiente: Tabla 18:

Constancias Ambientales en Apertura de Negocios.

Extraccidn y explotacién de los Recursos naturales

- Extraccion de material . . o

1 enor de los 10m3 Medio Ambicnte Inspeccidn y contrel 200
Extraccin de material . . =

2 ol B T Medo Ambienle Inspeccion y control 300
Sacar Ticrra de Sn

3 Propiedad con fines Medio Ambiente Inspecen y control 300
comerciakes
Instalacion di 1

4 peracon e proyeed  IMedic Ambiente Inspeceisn y control 2,000.00
Mmero

Agua para censumeo Humano y contaminacién de Cuerpos de Agua

Inspeccibn para

§ perforacidn de pozo Medio Antierte Ingpeccidn y control 1,000.00
resiencisl
[mspeccidn para

6 perforacion de pozo Medio Ambiente Inspecoion y control 1,500.00
mdustrial

Establecimientos Indusiriales, comergiales y Servicios

7 Comedores Medio Ambiente Inspeceidn y control 400

8 Golosinas Medio Ambienie Inspeccion y control 400
Venta y procesado de : : 5

9 TR Medio Ambiente Inspeccitn v conirol 500

10 Tortillerias Medio Ambiente Inspeceidn v control 500
¥ turale:

11 e e -§ Medio Ambienite Inspeccidn vy control 400
licuados
Camiceria v distribucion

i2 de productos (aves, Medio Ambiente HIspecen y control 500
porcmos y bovmos)
Elaboracion de y . o 1Y

i3 BLY dos Medio Ambicnte Inspeccitn v conixol. 250

i4 Heladerias Medio Ambiente Iospecesdn y cordrol 500

13 ‘Venta de pescado fito  |Medio Ambiente Inspeccion y confrel 500

16 Taller de motockletas  [Medio Ambiente Inspeccién y comrol 500

17 Talleres eléctrcos Medo Ambinte Inspecc®dn y comirol 1000

18 Talleres de electrénica [Medio Ambiente Inspeccidn y control 1000

19 Taller de beiletas Medio Ambiente Inspeccidn v control 500

20 Taller de carpmicrias Medio Ambicnie Inspeceidn y control 500

21 Taller de ebanisteria Medio Ambiente Inspecein v conirol 500
Distrbuidora de muebles ¢ e ]

22 — Medio Ambiente Inspeceion v control 1,000.00
Viveros A (Venta y

23 producesin de mas de 5 [Medo Ambicnic Inspecen y conirol 1,000.00
nul plantas)
Viveros B (Venla cor

24 = D_I ;s ; Medo Ambiente [nspeccién y control 500
menos de 5 mul plantas)
Constructoras {(oficinas " . -

25 it ek Medio Ambicrite Tuspeceidn y control 1,000.00

26 Tiendas de Variedades  [Medio Ambiente Inspeceidn v control 500
Ba

27 = c}egas e ES Medio Ambiente Inspeccion y control 1,000.00
basicos

28 Tiendas de ropamueva  [Medio Ambiente Inspeccidn v controt 1,000.C0

29 :;"‘ias do calmdo i\ fedio Ambiente Tnspeceidn v control 1,000.00




Tendas de calzado

30 e Medio Ambiente Inspeccion y control 500
31 Consaltorios médicos  {Medip Ambiente Inspeccion y control 1,000.00
32 Discotecas Medio Ambiente Tnspeccion v control 1,000.00
33 Bares Medio Ambiente Inspeccibn y control 1.000.00
Expendio de bebidas : 4 2
34 . Medio Ambiente Inspeccion y control 1,000.00
35 Night clib Medio Ambiente Tnspeccion v control 1,000.00
Empresa de alquiler de . . 1
36 lefrnas portétiks Medio Ambiente Inspeccion y control 500
0N Lo iGN SRR Tnspeccion y control 1,000.00
café_etc.)
Clinicas vetermarias y ! Y :
A r
33 P Medio Ambiente Inspeccitn y control 1,000.00
Ventza de ropa usada : . 4
39 PP P Medio Ambienie Inspeccidn y control 1,000.00
Venta ropa usada en
40 casa 0 tienda pequedia en|Medio An Insp rol 500
barrios o colonias
4] Pulperias Medio Ambiente Inspeccion v conirol 100
e son i S SRR, 4 LA Inspeccion v control 750
Cerven
Salas de belleza A (Zona . . ’
, Medio Ambiente Inspeccion v control 1,000.00
central v comercial
Salas de belkeza B . . . -
44 s s [l luibal Medio ambiente mspeccidn y control 500
45 Centros de tamajes Medio Ambiente Inspeccidn y control 1.000.00
46 o ¥ Medio Ambiente Inspeccion y control 500
verduras
47 Venta de condimentos  [Medio Ambiente Inspeccidn y control 250
48 Depositos de refrescos  [Medio Ambiente Ingpeceidn y control 1,000.00
Oficmas para framites . : 3
49 B i Medio Ambiente Inspeccion y control 500
Centros de venta de
50 equipos y suministros de |Medio Ambiente Inspeccién v control 500
refrigeracion pequefios
Centros de venta de
51 equipos v suministros de |Medio Ambients Inspeccion y control 1,000.00
reftigeracitn (grandes)
52 Venia de café Medio Ambiente Inspeccion y conirol 500
53 Panaderias Medio Ambiente Inspeccion v control
54 Reposterias y cafés Medio Ambiente Inspecoion y control
35 Restanrantss Medio Ambiente Inspeccidn y control 1,000.00
Taller mecanico 1 : 3
36 p— Medio Ambiente Inspeccién y conirol
57 Taller de refrigeracion  [Medio Ambiente Inspeccion v conirol
Talleres de estructuras . ' e
38 T Medic Ambiente Inspeccion y control
39 Talleres mdustriaks Medio Ambiente TInspeccidn y control
60 Chatarreras Medio Ambiente Tnspeccidn y conirol
61 Recicladoras Medio Ambients Inspeccion y control
Venta y distribucion de ; . 4
62 e Medic Ambiente Inspeceidn y control -
agroquimicos
Granjas avicolas (menor
de L. 500.000 aves),
acuicolas, porcinas
63 {menor de 100}y ‘Medio Ambiente Inspeccion y control
bovinas (depende del
area o del mimero de

cabezas)




e iy

Cultivos agricolas
(depende de las
[ hectireas Medio Ambicnte Inspeccién v control
de cultivo y del tipo, <3
by
65 Tiendas de converniencia [Medio Ambicnts Inspeccion y contral Cuando no aplique en los
66 Servicios de fumigacion | Medio Ambiente Inspeccién v control criterios establecidos en la tabla
Clinicas (dentales, con de categorizacion Ambiental.
&7 especialidades v de Medic Ambiente Inspeccidn ¥ contrel Acuerdo Ejecutivo 740-2019,
medicina general, etc.) elcosto sera de 1..1,000.00
68 Moteles Medio Awbiente Inspeceion y comtrol
69 zj]‘;:‘zr:’mlf‘drm” o Medio Ambiente Inspeccion ¥ control
70 Eiainﬂza:z:ai:em o Medio Ambiente Inspeccién y control
Mercaditos,
71 Supermercados depends Medio Ambicats Inspeceion ¥ control
del area de construecién
72 CarWash Medio Ambients Inspeccion v control
Servicentro (alineado,
73 balanceo, cambios de Medio Ambiente Inspeceién v control
aceite, control de ﬁ:gﬂs)
Cenfros educatives
74 ](Jt;f;me:;::i]::liw;::i’ie Medio Aubiente Inspeccidn v conirol
construccidon)
75 Imp_renta, s Medio Ambiente Inspeccidén y control
serigrafia
76 Ferraeterias Medio Ambiente Inspeccidn y control
Purificadaras y
77 distribuidoras de Medio Ambiente Inspeccién y control
aglia
78 Fabricas de hicke Medio Ambiente Inspeceidn v control
Verta de repuestos
79 usados automéviles Medio Ambients Irspeceion y control
Youkers
Agroexportadoras de
80 Z:;ih;::;gg;olas de Medio Ambiente Inspeceidn v control
empleados)
Parques de recreaciones
81 acudticos y terrestres (< Medio Ambizrite Inspeccidn v cantrol
3 ha)
Laboratorios chnicos,
82 (depends del mimgo da Medio Ambiente Inspeccién v control
empleados) de
diagnéstico v radiologia
83 Cerniros médicos Medio Ambiente Inspeccidn v control
84 Hodeles Medio Ambiente Inspececin v control <13
85 |Bakwarios Medio Ambinie Tnspeccin v control Depende de los criterios
86 Gasolineras Medio Ambierte Inspeccion y control estabbec?dos. S Y tal'::la =
Fébroas, miisme : - categorizacion ambiental,
87 i i Medio Ambiznie Inspeccidn y control Acuverdo 740-2019, el costo
G e serd de L.1,000.00
88 Il:'}a)zcg:;:as ST Medio Ambiente Inspeceién y contral
Lotificaciones v
g2 Urbanizaciones (depende Medio Ambiente Inspeccion v cortroal
del mimero de lotes)
20 Cernenterios Medio Ambiente Inspeccién v control
91 Benelicios de café Medio Ambients Inspeccién y conirol
92 ge‘;n;"ﬁg: yiSqmps Medio Ambiente Inspeccidn v control
93 z}fé’;;‘:;‘j; oty Medio Ambiente Inspeceién v control
o4 Complejos deportivos Medio Ambiente Inspeccién y control
Centros comerciales
95 (deperde del drea de Medio Arnbiente Inspeceidn v control
construccion)
Y otras que por su
o6 ramcilpd R ypgiicoan, sn Medio Ambiente Inspeccidn v control

valor dependerd de la

actvidad que realice.




Pecuarios y Permisos
97  |Ganado mayor Medio Ambiente Inspeccidn y control 1,000.00
98 |Ganado menor Medio Ambiente | Inspeceion y comtrol 500
99 |Granjas avicolas Medio Ambiente  |Inspeccidn v conirol 500
100  |Porquerizas Medio Ambente  |Fnspeccion y control 500
101  [Hortalizas Medio Ambente  {Inspeccion v control 500
102 |Ofros Medio Ambeente  {Inspeccion y control 500
103 |Licencias y pemmisos Medio Ambiente 500
g | oo semasdeuso Medio Ambinte [ speccidiny control 1,500.00
comercial )
105 |Transporte de material Medio Ambiente | Inspeccion y control 1,000.00
106 jAuto btes Medio Ambiente Inspeccidn y Conirol 1000
107  |Llantera Medio Ambiente Inspeccidn y control 500
108  YBilares Medio Ambiente Inspeccion v control 500
109 ,E:\.';.Ithdm" . Medio Ambiente [nspeccidn y Control 300
Cerveza '
110 |Transporte Medio Ambiente Inspeccion v control 1000
111 |Lavanderia Medio Ambiente Inspeccion y control 500
112 |Casa de Empeiio Medio Ambiente Inspeccion v confrol 1000
[13  |Compray venta de Café [Medio Ambiente Inspeceion v control 1000
[14  |Gimnasio Medio Ambiente Inspeccidn y control 500
115 |Escuela de Baik Medio Ambiente Inspeccion y control 500
116 Ijmu i Medio Ambiente  {Inspeccion v control 1000
Seguridad : :
117 Fn‘-.;l.‘-.resa S Medio Ambienfe  |Inspeccion y control 500
hupieza '
Limpieza 0
[18  |mantenmiento de fosa Medio Ambiente Inspeceion y confrol 100G
119  |Barberias Medio Ambiente Inspeccion y control 500
120 Artesanias Medio ambiente [nspeceion y control 500
130 |Cooperativa y financieras Medio ambiente [nspeceion y conirol 1000

Nota: Para renovacién de permisos de operacion se cobrara un 10% (revisar si no hay duplicidad)
a) Por la extensién de la constancia ambiental de uso de suelo, para realizar trdmites de permiso de
licencia ambiental ante MIAMBIENTE para urbanizaciones, instalacion de fabricas o cualquier
otra actividad que se relacione con el medio ambiente de acuerdo a la Tabla de categorizacién
ambiental Vigente establecida por MIAMBIENTE, La Unidad Municipal Ambiental Categorizara
preliminarmente el proyecto segun las tablas de categorizacién vigente en el pais (Acuerdo 740-
2019), estableciendo las signientes tarifas: Proyectos categoria 1: L 2,500.00. Proyectos categoria
2: L. 4,000.00. Proyectos categoria 3: L 6,000.00. Proyectos categoria 4: L 8,000.00. Al momento
de realizar la inspeccién para emitir la constancia preliminar, deberan presentar una copia de la
documentacion del anteproyecto a ejecutar (planos, especificaciones técnicas, etc.) Nota: Por la
reposicion y/o renovacion de constancias ambientales se deberd cancelar el 50% del valor total.
Articulo 89.- Seguimiento de Proyectos con Licencia Ambiental: A) Toda persona natural o

juridica que realice acciones de caracter industrial, comercial, etc., que haya obtenido su respectiva



Licencia ambiental de La Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente MI AMBIENTE +, esti
obligada a la cancelacion del costo de la inspeccion de Control y seguimiento o en su caso el cierre
de operaciones a las medidas de mitigacion declaradas en la resolucién emitida por la secretaria de
los Recursos Naturales, Ambiente y Minas, los costos serdn los siguientes: Proyectos categoria 1:
L 2,500.00. Proyectos categoria 2: L 3,500.00. Proyectos categoria 3: L 4,500.00. Proyectos
categoria 4. L 5,000.00. Auditorfa Ambiental: 1..3,750.00. Las inspecciones se realizarin de
acuerdo con la actividad que se realice y el impacto que genere cada empresa, pudiendo ser
trimestral, semestral 0 anualmente. Art. 151 reglamento Ley de Municipalidades Acuerdo 018-93;
Art. 19 Reglamento del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental Acuerdo 189-2009.
La unidad municipal ambiental deberé de realizar supervisiones de caricter anual, a todos los
proyectos que tengan licenciamiento ambiental. Asi mismo se debe de cancelar la constancia de
control y seguimiento de medidas ambientales seglin la tabla de categorias. Si la empresa cuenta
con una licencia vitalicia siempre se hara la supervision y su respectivo cobro, si el proyecté no
cuenta con las medidas de control ambiental se sujetard a la normativa ambiental vigente para el
pais. Todos los proyectos que cuenten con una licencia ambiental estardn en la obligacién de
realizar una compensacion ambiental de caracter anual, encaminada estrictamente al ambiente
segun su categoria. Nota: Esta compensacién se recibird en especies para actividades para el
ambiente debidamente documentada o en su defecto en equivalencia a los valores detallados en la

tabla siguiente: Tabla 18: Compensaciones Ambientales por proyectos.

Provyecto categoria 1 L.6.000.00
Proyecto categoria 2 L.7.000.00
Proyecto categoria 3 L.8.000.00
Proyecto categoria 4 L.10.000.00
Auditoria ambiental L.6.000.00

Articulo 90.- Multa por Apertura de Negocios Sin Autorizacién: En la apertura de cementerios,
gasolineras, madereras, creacion de lotificaciones Residenciales, estas deberan ser autorizadas por
la Corporacién municipal adjuntando el dictamen de impacto ambiental emitido por la Unidad
Municipal de Ambiente y demds requisitos establecidos para estos rubros. En el caso de que se
haya efectuado la apertura del negocio sin previa autorizacién de la Corporacién Municipal y de
acuerdo con la categorizacion segtin MIAMBIENTE-, se aplicar4 la multa segiin la siguiente tabla,

sin perjuicio de la cancelacién del permiso de operacién. Tabla 19: Multa por Apertura de

Negocios sin Autorizacién o Proyectos sin licenciamiento ambiental, sin autorizacién.

Las que no requieran licencia ambiental L 1,000.00 L. 100,000.00
Categoria 1 L 106,000.01 L.250,000.G0
Categoria 2 L. 250,000.01 L. 300,000.00
Categoria 3 L 500,000.01 1..1.000,000.00

Categoria 4 L. 1,000,000.00 L. 5.000,000.00




Tabla 23: Tarifa de Recoleccién de Desechos Solidos Habitacional. CATEGORIA SUB

CATEGORIA. PARAMETRO DE ESTRUCTURACION TARIFA

VALOR CATASTRAL
DEL. HASTAL.
DOMESTICA Baja 0.00 100,000.00 L40.00
PERTUBEANG Media 100,001.00 200,000.00 1.50.00
Alta 200,001.00 o Mayor L.60.09
VALOR CATASTRAL
DE L. HASTAL.
Baja 0.00 100.000.00 1.25.00
DOIRET Media 100,001.00 250,000.00 1.35.00
ARURAL 250,000.01 $00,000.00 L.60.00
Alta 500,000.01 750.000.00 1.75.00
750,0000.01 1,600,000.00 L85.00
1,000,000.01 0 Mayor L.100.00

Las Aldeas que actualmente reciben el servicio de Recolecci6n y tren de aseo son: Aguas del padre,
El Socorro, Villa Alicia, Buenas Casas, El Rincon, Tres de septiembre, Balibrea, El Porvenir y el
Pedregal. La tasa deberd aplicarse a todos aquellos sectores rurales y periféricos que se anexen al
servicio previo dictamen de UMIRS. Categoria especial: Las gasolineras, estaciones de lavar
carros, talleres industriales, hoteles, moteles, hospedaje, apartamentos y negocios que operen en
planteles mayores de un cuarto de cuadra pagaran un recargo del 75% a la tarifa mensual, en sus
respectivas categorias de volumen de ventas. La Recoleccién Exclusiva pagara 1..1,500.00
Mensuales. Articulo 106.- Disposicion Final de los Desechos Sélidos. El servicio de recoleccién
y disposicion final de desechos solidos se cobrard a efecto de recuperar los costos de operacién
mantenimiento, administracion y la inversién en que se incurre para la prestacion de servicios.
Articulo 107.- Tarifa de Disposicion Final: 1) En conjunto con el impuesto de industria comercio
y servicio, y de acuerdo con la declaracion jurada presentada por los contribuyentes en la
renovacion y apertura de negocios, La Disposicion Final de los Desechos Sélidos se cobrard
mensualmente. SECCION IV- USO DE VIAS PUBLICAS, MATRICULA Y
ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS. Articule 172.- Tarifa de Uso de las Vias Piiblicas
del Municipio. El uso de las vias piblicas del Municipio se cobrard de la siguiente manera: A)
Para circular en Taxis por unidad al afio pagaran L. 300.00. B) Por Punto de Taxis al afio pagaran
L. 500.00. C) Para circular en Buses Urbanos al afio pagaran por Unidad L. S500.00 D) Para
circular en Interurbanos pagaran al afio por unidad L. 400.00. Articulo 173.- Objeto de la Tasa
Matricula Vehicular: Por la matricula de vehiculos automotores se pagara annalmente la siguiente
tarifa, para atender necesidades viales como ser: semaforizacion, sefialamiento horizontal y
vertical;, como también, la apertura de nuevas vias. ARTICULO 174.- Tarifa Matricula de
Vehiculos: Para L.a Matricula de vehiculos Automotores, Motocicletas. Vehiculos tipo rastra,
cabezales, camiones, grias, remolques, montacargas, y otros similares se cobrara aplicando la tarifa

siguiente: Tabla 48: Tarifa de Matricula de Vehiculos:



Hasta 1400 cc L. 400.00

1401 ce 2000 BC L. 500.00

2001 cC 2500 cc L. 600.00

2501 cC 3000 ce L. 700.00

3001 cc 4000 cc L. 750.00

4001 cc 4500 cc L.775.00

4501 cc en adelante L. 900.00
Motocicletas de todo tipo L.225.00

El pago extemporaneo de las tarifas se le aplicara una multa igual al 50% (Cincuenta por ciento)
del pago correspondiente, sin perjuicio del pago, la cual se cobrara en conjunto con la Matricula de
Vehiculos en el sistema de vehiculos de 1a DEL Articulo 175.- Estacionamiento de Vehiculos v
Alquiler de bienes Municipales. El estacionamiento de vehiculos en lugares acondicionados se
cobrard de la signiente manera: El estacionamiento de vehiculos en la Plaza Civica la Amistad San
Pablo se cobrard L. 15.00 por hora o fraccién de hora. Si se detecta carros a la venta en la Plaza
San Pablo, serd acreedor el propietario de una multa de un Cuarto (1/4) de Salario Minimo Diario
Vigente. El uso de las carpas municipales para fines lucrativos, sin instalacién eléctrica, se

cobrara de la siguiente manera: Tabla 49: Costo de uso de Carpas municipales.

Una ca;p; puesta Bodega Municipal L 500.00
costo diario.

Traslado, armado y desmontaje por carpa | L. 200.00
Total del costo L.700.00

Nota: En caso de que ¢l ocupante de la carpa, la dafie o destruya deberé repararla o reponerla segin
el costo de esta con misma calidad. En la avenida Francisco Morazdn y zona pavimentada queda
prohibido el parqueo de vehiculos con ventas y parqueos exclusivos, el incumplimiento a esta
ordenanza serd sancionada de la siguiente manera: POR PRIMERA VEZ L. 500.00. POR
SEGUNDA VEZ L. 800.00. POR TERCERA VEZ. 1. 1,200.00. Articulo 176, Prohibicién. Queda
terminantemente prohibido el Aparcamiento de vehiculos viejos y chatarras en via piblica el
incumplimiento a esta disposicion se le impondra una multa de Un (1) de Salario Minime Vigente
y la cancelacion del permiso de operacién. Articulo 177.- Matricula de Armas de Fuego: El
Departamento de Justicia Municipal llevard un registro de armas, para tal efecto el interesado
debera presentar la documentacion que acredite la legalidad del arma vy pagar 1. 250.00 Por
certificar el acta de matricula de un arma en caso de extravio o por cualquier trdmite particular, se
cobrara L. 250.00. SECCION V- CATASTRO MUNICIPAL Articulo 178.- Procedimiento
Dominio Pleno: Se refiere a los pagos expresados en porcentajes realizados por los particulares

interesados en obtener dominio pleno sobre sus propiedades o la legalizacién de las posesiones de



conformidad con el siguiente procedimiento; A) Cuando la persona posee una escritura o
certificacion en dominio til, pagara del 10 al 60% por ciento del valor catastral, si el Terreno
estuviera en zona no marginal. (de acuerdo con el reglamento). B) Del 60 al 100% Si la persona
posee documento privado; en caso de no tenerlo, acreditar su tenencia. (de acuerdo con el

reglamento). Tabla 51: La tarifa por Inspeccién y medicién de terrenos con “GPS”

Area Terreno QA1) Valores (Lempiras)

¢.01 a 200.00 ;2 1.160.00 a 1.250,00
200.01 2 500.00 m2 L.200.00 a L.350.00
300.01 a 1000.00 m2 L.300,00 a L.500,00
1000.01 a 3000.00 m2 L.1.500.00.

3000.01 a 10,000.00 m2 L.2.500.00
10.000.01 En adelante L.3,500.00

Mas los costos de traslado del personal, Incluye informacion catastral v plano,

todo tramite de medicion se pagara con anticipacion.

0,01 a 1,000m2 L. 200.00

o e P

T a 20mz L. 500.00/mz

2001 a S0mz L. 300.00/mgz

So.01 en adelante L. 200.00/mz g

| Mas los costos de trasiado det personal, Incluye informacion catastral y plano,

todo tramite de medicion se pagard con anticipacion.

Seguidamente la licenciada Gabriela Nolasco expresa que no hay aumentos solo una clasificacion
y es la modificacion que se ha presentado. Con respecto al tema del rastro no hay ningin
modificacién ¢ implementacion de alguna tasa. Ampliamente discutido la modificacion del plan de
arbitrio para el afio fiscal 2024 el alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz propuso en caracter de
mocidn la aprobacion del Plan de Arbitrios con sus modificaciones para el Ejercicio Fiscal afio
2024. Secundando el Regidor Vitor Lenin Barahona Gonzélez. Por tanto, en uso de sus facultades
la Corporacion Municipal por unanimidad acuerda aprobar el Plan de Arbitrios con sus
modificaciones para el Ejercicio Fiscal afio 2024. Se ordena la publicacién de las modificaciones
realizadas en el Diario Oficial LA GACETA y por otros medios que resulte eficaz su divulgacion,
SEGUNDQO: Transcribir este Acuerdo al sefior alcalde Mumicipal, Tesorero Municipal, Auditor
Municipal, Control Tributario para su conocimiento, cumplimiento y demas fines. SEXTO:
PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SIGUATEPEQUE PARA EL ANO FISCAL 2024: La

licenciada Gabriela Nolasco jefe del Departamento de Control Tributario presento ante el pleno de

la Corporacion Municipal presupuesto de ingresos de 1a municipalidad de Siguatepeque para el afio



) .

fiscal 2024. Se entrego copia a cada miembro de la Corporacién Municipal. Se procede a presentar
el presupuesto de ingresos donde el alcalde lo somete a discusion: La Licenciada Gabriela Nolasco
expresa que el presupuesto de ingresos esta con proyeccion es hasta el mes de agosto. El Regidor
Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez expresa que se debe de tener mucho cuidado cuando se solicite
permiso de operacion de un empresa que se dedique a dos rubros, el permiso de operacién deberia
de ser dos. La Vicealcalde Municipal Geraldina Zelaya Rivera expresa que debemos de darle
pensamiente al tema det rastro, el rastro no es autosostenible, estamos teniendo perdidas y esto es
de anélisis para la Corporacion. Debemos de buscar una figura, contrato concesion ete, pero no
podemos seguir de esta manera, porque solo es perdida para la municipalidad. El Abogado Wilder
Hernandez jefe del departamento de justicia municipal expresa que el rastro municipal est4 a su
cargo y se ha estado dando un trato especializado a los ganaderos, cortes de carne mas de la que
dice ¢l reglamento, lo que se queria es que se cobrara este servicio extra que se les estd dando
gratuitamente, pero esto no fue aprobado ahora solamente se va a dar fo que dice el reglamento, si
pidieran un corie mas 1o se lo podra dar porque es una servicio extra v no esta aprobado mucho
menos su cobro, también garantizamos el producto que sale del rastro. Fl Regidor Fredy Eriberto
Mejia Gutiérrez expresa que, si se esta dando un servicio extra se debe de cobrar, y que este servicio
quede a criterio de la persona que usa el rastro si lo quiere o no. El Regidor Victor Lenin Barahona
Gonzalez expresa que la entrega que ha tenido el abogado Wilder Hernandez con el tema del rastro
ha sido de lo mejor, se sostuvo una reunién con las personas que utilizan el rastro y se hablo del
cobro del servicio extra que se les estd dando gratuitamente v todos estuvieron de acuerdo, pero
ahora tenemos entendido que se quejaron algunos y por tal razén no se aprobé el servicio extra. El
Regidor Carlos Luis Reyes Flores expresa que esie servicio se debe de analizar para tomar
decesiones ya que debemos ver a quien va a impactar el cobro, porque al final quien sale
perjudicado es al pueblo que consume carne. I.a Regidora Dania Merary Mayorquin Lanza expresa
que cuando se declaro la emergencia para el cierre del rastro fue por insalubre, las condiciones no
eran las mejores, hoy tenemos un rastro que seré referencia ante otros municipios se esta dando el
servicio de calidad con salubridad, calidad, y el buen servicio y los servicios extras se deben de
cobrar, ya los niameros nos estd diciendo que no es autosostenible y debemos de analizar este tema.
El Regidor Juan Carlos Morales Pacheco expresa que si se va a implementar un nuevo servicio se
debe de socializar, consensuar cuales son los beneficios. El regidor Carlos Luis Reyes Flores
expresa que podemos contratar una consultoria que nos determine qué hacer con el rastro, que
servicios brindar, la factibilidad de seguir municipalizado o se concesiona. La Regidora Damicela
Soto Ballesteros consulto referente a las multas de chapeo en solares baldios, esto estd funcionando
0 como ha sido la recaudacién. El bogado Wilder Hernéndez explica que este afio ha sido fuerte la
intervencion que se ha hecho en el chapeo de los solares baldios, €l impacto de recaudacién no es
este aflo, seria en los proximos afios ya que el pago de la multa no es inmediato, las personas no
vienen de inmediato a pagar, si no hasta que viene a pagar bienes inmuebles. El Regidor Carlos
Luis Reyes Flores expresa que en el tema de recaudacion sera bueno hacer las gestiones pertinentes

de habilitar ventanilla en la municipalidad para el cobro de los impuestos, también habilitar el cobro



en linea. Bl jefe del Departamento de Informatica Owen Paz explica que a mediados de eneros
2024 ya estara instalada la ventanilla de BANRURAL quien nos apoyara con el cobro de los
Impuestos, tambi€n esta en proceso la aplicacidn de la municipalidad para el cobro de los impuestos
como de los servicios que brinda la alcaldia, pagos que se podran hacer a nivel nacional.
Ampliamente discutido el PRESUPUESTO DE INGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SIGUATEPEQUE PARA EL ANO FISCAL 2024, se procede a presentar el mismo con todas las
sugerencia y modificaciones realizadas, presupuesto de ingresos por un valor de CIENTO
SESENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTOS (L
167,200,000.00) que se detalla de la siguiente manera:

—

128,608,949.63 | |

TOTAL PRESUPUESTO L L 166,833,776.53 | L 167.200,000.00
lINGRESOS CORRIENTES L 9750105266 | L 133,089596.10 | L 129.407564.00
|INGRESOS TRIBUTARIOS L 84238825401 114,853,018.39 (L 116403,11400
|INGRESDSNOTRIBUTARIOS L 4326222726 |L 1823657771 (L 13,004450.00
{INGRESOS DE CAPITAL L 31,107886.97 | 1. 3354418043 |L 3778243600
|lNGRESOS TRIBUTARIOS L 8422882540 |L 11485301839 | L  118403,114.00
1o |MPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES L 628641497 L 2463,176.88 L 2200000000
01 |Bienes hmusbles Utbanos L 54879560.68| L 2000000000(L 1500000000
02 [Bienes bhmuehies Rurales L 79544508 | L 1E317688 L 4,000,000.00
111 [IMPUESTO PERSONAL L 28044567 |1 3MageeM|L 4,000000.00
01 _[Impuesto Perscral Municipat L 260141867 (L 301386824 |L 4,000,000.00
112 IMPUESTO A ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES L 532832187 |L 544240208 L 4,083414.00
01 Agricutura, Ganaderia, Caze, Seculura L 158748804 [ L 144391680 L 1,76%,600.00
02 jidatanza A Ganado, Prepamcion Y Consenadion Lo 477580714 L 204882586 (L 300,000.00
03 [Fabricacion de Productos Lacteos L 380,000.00
{4 |Envasados Y Conservacion De Fritas Y Legumbre L 1,280,00 | L 200116 L 2,50000
08 [Fabricacion De Productos De Panaderia L 204,00836 | L 204,21378 | L 218,000.00
10 _[Fabrica De Cacao, Chocolate Y Adiculos De Coniteria L5 2849441 L 6175811 15,000.00
11 _iElaborasion De Olras Produdtes Alimanicies L 280,848.48 | L 315408.72 1L 300,000.00
15 {indusina Da La Corfeccion ¥ Sastreria L 4,185.05 | L BT63121L 1200000
16 _iFabricacion De Prendas De Vestir, Exceplo Catzado L 1,26000 | L 1428001 L 2,500.00
17 _|Curfiduries Y Talleres De Acabados [ 81375 L 1,895.00 1L 1,080.00
18 |Fablica de Productos de Cuero L 41881371 L 3702157 | L 50,000.00
19 {Fabrea De Calzado L 187282 | L 1997720 1,514.00
20 Acsmaderus Y Cepiliadoras L 19131588 | L 172,998.221 L 100,000.00
24 |Fabrica De Articulos O Madera, Excanto Papel L L 1457001 L 10,080.00
23 |Imprerta, Editoriales E ndustrias L 25,000.00
27 _|Fabricacion de Pirturas, Lacas y Barmls L 80,000.00
29 |Fabricacicn de Jab de Limpieza L 500060
33 _|Fabricacion de Productos Minerales No L 400,000.00
34 |Fabricacion De Prodictos De Camento L 3460201 L 832742!1L B0,000.00
38 _|Coopertivas Dedicadas A La Producelon Industrial (i 108,007.97 1 L 100,328.73 | L 100,02000
39 |Crianza De Cerdos Y Porquerizag L 1954010 | L 1681370 | L 50,0G0.00
4l |Vidrierias L 56B8,807.77 | L 517.669.02 | L 1850000
88 |industnas Diversas No Clasificadas L 538,874.19 | L 55242767 | L 300,000.00
112 MPUESTO A ESTABLEGIMIENTOS COMERCIALES [ 1181284638 | L 1468447388 | L  13,930,20000
@1 jCasas Comerciales Lootameiye| L 1835380M86 | L 2,000,000.060
02 |Almacenes i 52,343.73 | L, 93322681 [ L 80,000.00
03 |Tiendas De Cailzade Y Vesuario, Etc L 268,08868 | L 498,872.04 | L 300,000.00
G4 |Bazares L 10786123 L 11868420 | L 2,000.00
05 |Abancterias b 40000.00
06 |Bodegas L 1216713486 L 105001195 L B00,000.00
87 |Depositog L 665,280.51 | L 51728973 L 200,000.00
08 |Gasolinemms L 444,186.50 | L 57237680 | L £00,000.00
09 |Famacias L 128989822 L  1,404,342.14 L 800,000.00
10 |Puestos De Veria De Medicina L 35802101 L 39,158,30 | L 50,000,00
11 [Supamercados L 203500464 | L 177588005 | L 2,200,000.00
12 |Femeterias L 55373832 | L 103537043 (L 1,400,000.00
13 |Puipeniss L 407.584.70 | L 581,31878 | L 200,000.00
14 _|Glorietas Y Casetas De Verta De Golosinas l. 4711659 | L 76,366.06 | L 60.000.00
15 |Puestos De Verta De Artictios Usados L 40356142 (L 100,146,684 | L 350,00000
18 |Camicerias Y Venta De Marigtos 18 478526( L 2660044 | L 35,000.00
17_|Peleterias ¥ Talabarterias 4 380004 L 828.00 | L 1,200,00
18 |Librerias Y Papelerias L 5847417 | L 8610897 | L 20,800.00
18 |Meladerias L 240378 | L 24,235.85 | L 50,000.00
20 |Puestos De Verts De Roga ¥ Achineria L 81,350.64 | L 216801.94 | L 120,000.00
¥ |Puestos De Veria De Arlesanias L 2.550.00 | L 685124 (L 10,00000
22 |Flotisierias L 583777 { L 10,921.48 | L 40,000,050
23 |Venta De Produstes Agrapectiarios L 236,62638 | L 486284.62 1L 500,00000
25 [Venta De Repussios, Accesorios, Grasas Y Lubriearias L 48584772 {1 L 59512089 | L £30,00000
27 |Viveros, Verta De Plantas L 582086 [ L 20645.78 | L 25,200.00
2 |VertaDe Madera L 47280 (L ST 120,000.00
28 |Joyerias L 928311 (L 20,288.59 | L 12,300.00
30 _|Biltares L 85,080.44 | L 117,545.18 (L 115,000.00
31 |VertaDs Cenvezas L 100688722 [ L 113275082 (L 1,360,000.00
32 |Venta De Licores L 57564130 | L 86088588 | L 1,100,000.00
33 |Lotficadora L 3878655 L 450812 | L 30000000
34 |Venta De Verduras L 2528748 | L 31317.08 [ L. 30,00000




43 |Autolote,venta de Autos de Segunda L 449241 L 38185891 100,000.00
99 |Eswblec. Comer. No Ciesificados L 814168.10| L 115543213 | L 30G,000.60
114 MPUESTO A ESTABLECIMIENTDS DE SERVICIOS L 1220737801 | L 1229840356 | L 13,890,000.00
01 _{Ssrvicio Ce Transporte B $8,25342 | L 147,059.20 | & £30,000.00
02 iSafas De Bellera, Barberias Y Gimnasios L 38037811 L 9417404 | L 100,000.00
03 _|Radio Emiscras L 838958 | L 2187851 | L 10,000.00
05 {Compafiias Televisoras Por Cable L 22450848 | L 23071699 | L 231,000.00
08 |Agendias De Viaje L 83740 L 270365|L 35,000.00
09 |Agencias De Bienss Raices " 681612 L 4358566 L 100,600.00
10 _[Comedores, Resiaurartes Y Cafeterias 15 82361810 L 1,34155978{L 1,600,000.00
11 |Pargtes Y Lugares De Recrmacion k 168000 L 367033 1L £000.00
13 |Cases Funeraias L BO74311 L 1080078 | L 15,000.00
14 |Disco Movil Y Conjuntos Musicales Y Aftopariantes L 39000 L BB400 L 1,000.00
15_|Circos, Comedias, Etc 1 o oL 540000 L 10,000.00
16 _|Estacionamients Ds Velicuos Ja Plazs L 680,675.00 | L 06784720 | L 967,000.00
17 _|Cartings, Fxpendios De Aguardiente L 1027501 L 118042011 5,000.00
18 _|Bufetas, Consultorios Y Tramitaclones L 3270833 | L 60,368.33 1L 200,000.00
18 _iCasinos, Centra Nackimos, Bares L 19447851 | L 178,75035 [ L 300.000.00
20 |Hospitales, Clinicas Y Peiichnicas L 538854301 L 508,726.51 | L $00,000.00
21 _|Laboratorios Medicos, Dentales, Chalmalagico L. 4568290 | L 104,187.00 f L 150,000.00
22 lJusgos De Salon | agamonedas, Atatis, Btc) L 9772182 L 7318577 | L 50,000.00
23 iMolings Qua Prestan Sendcio A Patticulares L 72675806 L 8,486.80 | L 80,000.00
26 tnstituciones Bancarias, Casas Dg Cambio, AHP L 241488119 )L 181600571 L 2.500,000,00
28 {Hotales, Motsles, Hospedajes b 8212092 L 12808584 | L 180,000.00
28 [Talleres Da Servigio { mecarizs, Elect, Ralog. ) 1Y 187,503.17 | L 31708398 | L 300,000.00
29 |Establecimisntes Educatives L 21378455 | L 17332817 | L 200,000,600
30 |Casas De Empsfics 4 902409 L 1254186 | L 12,000.00
32 |Servicio Postal Y Telscomuntcaciones L 1998251 L AS0.E00L 900,000.00
33 _|Servicio De Agus Potable { verta ) L 120,682.08 | L. 8568270 | L 120,000.00
35 | Cooperativas Que Prastan Senviclos L 54543185 | L 474319221 L 800,000,00
36 |Senzios De Caf, Net E internst L 785890 | L 18428810 L 16,000.00
37 |Distibuicoras L 128705870 | L 142505050]L 4,800,800.00
38 |Vertz De Celuares, Taratas, Acesserios Y Olros L 14524833 | L 17718946 1 L 20080000
42 |Constructoras L 188,305.81 | L 30912072 (L 500,000.00
43 |Consecionarias L £880,642.31 | L 92152084 | L 900,000.00
98 [Otros Sanvicios No Clasificados L 3330275800 L 213141356 i 300,000.00
116 MPUESTC SOBRE EXTRAGCION ¥ EXPLOTACION L 9304875 | L 26341000 | L 148,000.00
01 {Expiotaclonde Canteras L - |L 1209000 | L 16.000.00
02 |Arena Y Grava L 1113758| L 2890000 (L 20,000.00
05 |Bosquas L 91835001 L 22142000 | L 110,000.00
17 IMPUESTO SELECTIVO DE TELECOMUNICACIONES |1 200000000 /L 274674376 L 3,000,000.00
01 |Teleforia Movil L 2000000001 27487487811 3,000,000.00
118 TASAS POR SERVICIOS PUBLICOS L 2220653294 L 2288563969 {L  21,800,000.00
04 [TretiDe Aseo L 419652014) 1.  320038185]L 3,000,000.00
06 [Bomberos L 1,745868.34 | L 1547861053 L 1,200,000.00
07 _|Rastro Publico Municipal L 5010001 L 186340000} L 1,400,000.00
1_!.) Limpiaza de solates Baldios L 1204836081 L 232463875 [L 200,008.00
11 |Aseo, Mapienimienio De Parques, Calles Y Avenidas L 724,38847 i L 54053586 | L 600,000.00
16 |Medic Ambisnte/Sequidad Cludadana L 219442793 L  1,39028000|L 2,400,000.00
18 [CultraAde Turismo y Deportes L 238881258| L 273005828 |L 2,500.000.00
19 iUso De Espacin Municipal i 34500 L -
20_|Tasa da Disposician Final L_ 574624340 L 925868380 L  10,000,00000
21 |Tasa Policial Municipa! L 5G0.000.00
118 DERECHOS MUNICIPALES L 247206681 L 31883804331 3354350000
1 iMatrinonios L 83.908.50 | L 11586400 L 100,000.00
02 {Ihurpaciones Y Extumaclones 1 010000 L 576000011 50,000.00
03 |Constancias Y Certificacionss L 48844250 | L 1.080,00000 | L 1,200,000.06
04 [Auterizacionas Y Vistos Buenos L 7973850 L 136,528.00 | L 100,0600.00
05 |Licenctas Para Baibs y Serenatas L exbe | iy 240000 L 3,000.00
06 |Loterias de carton, rifas yjueges permitides L =1 2250000 | L 2,000.00
07 |Metricuta De Marca De Herrar L 765000 L 1350000 | L 20,000.00
28 | Matricula De Vehiculos Automatores L 800000000 L 1182372540 (L  12.000,000.00
09 |Matricuta Da Vehiculos No Auomaotores L 450000 L 16500 | L 1,000.00
12 _|Matricilas De Armas De Fuego L 2473000 L 5300000 L §0,000,00
13 _|Matricuia De Motosiarra L - L) 500 L -
14 |Vallas Y Rofuas il 84112677 L 1,551,867581 L 1,500,000.00
15 _|Licencias Para Equipes De Sonido, Rocolas y Anuncics L BAS000 L 601,12000F L 25,000.00
18_{Ceupacion De Calles Con Material de Constriccton L 268230 L 12000001 L -
18_|Pemniso Be Constriccion, Restauracion L 68400650 | L 22827995871 L 3,800,000.00
18 _{Medidas Y Remedidas De Tamenos Y Edificaciones L 115500050 L  3471,60000[L 5.500,000.00
20 [Permnises Para Lotificar I8 2250 | S S 1,000.80
21 |Pemisos De Operacion Da Negocios L B575841.041 L 839999483 | L 8,000,006.00
22 |Permiso Pam Rotura De Calles L 817500 L 4500000 | L 150,000.20
25 |Licencls Para Buhanero L 60000 L 80,000.00 | L 15,000.00
26 |Licencia Para Ejarcer El Oficio {carmet de construgtor) L. 5,68000 | L 4060000 | L 25,000.00
29 |Licitaclones L - L= 106,000.00 | L 4,000.00
30 |Licercias para uso d2 calles a Auiomotares L - | L 150000 | L 1,500.00
31 |Guia Para Transportar Ganada L 41,332.50 | L 7500000 | L §0,000.00
34 _|Pemise Pam Foria De Fierros L 1,80000) L €2855.00 | L 1.000.05
36 |Permisss De Construcclon De Antenas De Celuar L - 1k 18000000} L 30,000,008
37 iCorstangias De Control Trlkutaric L 12722250 | L 18755294 | b 130,000 00
38 |Constansias De Ingenigria Municipal fiA 37503.00 (L 161,20000 L 100.000.00
39 {Constancias De Medis Amblants L 27787500 L §00,000.00 | L £00,000.00
40 | Tramites Para Esarituras L 71272501 L 71,027.00 1. £5,000.00
99 | Orros Derechos Municlpales L 300000000(L 500,000.08 | L 200,060.00
INGRESOS NO TRIBUTARIOS L 1326222726 1L 8236567771 |1 13,004450,00
120 MULTAS L 36613336 | L 301230682 | L 872,500.60
0%_|Infracciones Sancicnadas por la Policia L « |L 52,80000 | L 52,5300.00
02 |Poria Praseriacion de Declaracion Jurada Tardla L 927546 | L 2540562 | L 25,000.00
04 |Por Cperar sin Permiso un Negoeio L 35,000.00
09 |Por\vagarcia de animales en la via L ‘m il 250,000,800 | L 250,050.00
10| Mulias Impuastas por el Depto. Murizipat de Justicla L 225000 | L 200,000.00 | L 200,000.00
13 |Por canstruir sin permiss L - L 100,000.00 | L 100,000.00
17 _| Por canstruir eon permise vencids L - L 10,000.00 | L 10,000.00
93 [Otras Multes L 34360780 | L 237440000 L 200,000.00
121 RECARGOS b 170808158 |L 149213873 |L 700,000.00
01 |Recarges Por mpuestos Municipales L 1,059,73755]|. 79153773 |L 300,000.00
02 |Recargas PorSenvicios Municipales L 648,354.03 | L 10060100 | L 400,000,00




122 ::CMLg’REARAQ POR COBRO DE IMPTOS Y DERECHOS L 443720035 L B495,450.41 | L 3.712,060.00
01 [Recup. Impuesto Sobre Bienes Inmuebies L 22068ME4| L 5861202461 L 3,000,000.00
02 [Remup. Impuesto Parsonal Mimisipal i 7899081 (L 8158191 | L &2,000.00
03 |Recup. impuasto A Esiablaci rires Indtzstrial 1 12130876 | L 60.087.71 [ L 30,000.00
04 [Recup. impueste A Eslablecimientos Comerciales L 53864031 | L 32088340 | L 300,262.00
08 |Recup. Impuesto A Esleblecimienios De Senvicios L 140308581|L 37554493 | L 200050000
3% |Qiron Mo Chasificados N et 14 5080 L 50,00
123 g;l;PERAC. COBRO SE SERVICIOS. MUNICIPAL. EN L 597043288 | L s25452208 | L £,327.900.00
04 |Recup, Tran Da Aseo L 1.269,833.07 | L 1,847642.81 (L 1,185,200.00
05 |Raecup, Bomberps L 45591354 [ L 583234161 L 400,000.00
08 'Recup. Por Limpieza De Calles L 9336573 | L 14244120 § L 80,000,00
07 jRecuperasion de Matricida de Vehigifos L - [ 3581,303.82 1 L 4,200,000.00
88 [Qirus L 415102055 | L =tk 492,000.00
124 RECUPERACLION POR COBRO DE RENTAS [ - L - L -
@1 _|Bienes inmuebles Municipales( Mercados, Kioseo ) L - |L -
125 RENTA DE PROFIEDADES L 772610565 | L 79200000 | L TH2.000.00
01 |Mercado Municipat San Pablo L 192.000.00 | L 192,000.00 | £ 192 00000
62 M fo Municipal San Jusn s 486.,000.00 | L 480,000,080 | & 430,000,00
63 Marcado Municipat Ls Prirmaveara L $00,61055 | L 98,00000 | & 96,000.00
06 _|Edificios Municipak i = L 12,00000 | L 12 .080.00
Remta De Olros Activas { Algiter De Plaza y
¥ | Estasiommiants de V) L =8 giiL 1200000 | L 12,00000
126 INTERESES{ART.103 REFORMADO DE LALEYDE M) | L. 18,368.53 [ L 186,080.87 { L. €00,000.00
01 | bk Por Impuestos £ 18,358.53 | L saesatril B0%,000.00
92 _|Intereses Por Sendicios 15 i1 9237810 L 300.000.00
INGRESQS DE CAPITAL L 31,107,886.97 [l 3354418043 [ L  37,792,436.00
PRESTAMOS 1 - 5 - L -
SECTOR INTERNO I - L - Ik 2
92 |Prestamao Seclor Privado(banrcos Q Coap) L « 1L -
VENTA DE ACTIVOS 4. 2085628838 |L 3103200088 | L 34,538,768.00
| 229 VENTA DE BIENES INMUEBLES L 291285593 | L 3,011,220.00 | L 3,012,000.00
03 |Lotes De Cementerio L 3184500 | L 1122000 | L 12,000.00
04 |Dominios Plenos L 288071083 | L 300020080 (L 3,060,000.00
CONTRIBUCIONES POR MEJORAS L - L Sl -
04 _|Contibuciohes Por Majoras L - L -
250 SECTOR PHBLIGO L 2794374245 1L 2802078988 |l 3152875800
01 ITi ias Dol Soblemo Cenfral L 2794374245 )| | 2802078998 (L  31,526,788.00
03 [Ctras Trans Evantuzins L - L -
260 SUBSIDICS Y DONACIONES L = - {L =
01 _[Fondo Hondurefio Da Inversion Sceial Fhis L - b
02 PoderEjecstivo LS ~ |L -
03 Podert L - t
D4_Oiros (Proyectos de Emergencias ONG} 13 -~ L -
HERENCIAS LEGADDS Y DONACIONES L ~ 1k - L -
270 DONACIONES DEL EECTOR PUBLICC L - A el -
01_|Ong, Opd, Gortisparte Cc lidad e L - 18 -
QOTROS INGRESOS DE CAPITAL L 25159889 | L 261217045 L 3,263,648.00
280 INGRESOS EVENTUALES DE CAPITAL £ 25159859 | L. 251217045 (L 3,953,648.00
o1 3ied Por Clas Par Cobrar Documertadas L 5
02 lintereses Bancarios L 25150859 | L 62498824 | L +.500,000.00
03 [Devolucion De lrpuestos Y Tasas 5 R L 14853452 | L 18,000.00
D4 |Repatos A Funcionarios Y Empleadas Municipale L | (1 -
95 |Liguidacion ¥ Ajustes L - L 1,73864765 3 L 1.738.648.00
08 |Domciones L - L -
RECURSOS DE BALANCE L -~ JL = 1k =
280 DISPONIBILIDAD FINANCIERA L L a1
91 _|Saldo Efestivo Del Afio Anterior { Recwso de Balance } L - i =

El Alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia procedid a presentar en caracter de mocion se
apruebe el PRESUPUESTO DE INGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SIGUATEPEQUE
PARA EL ANO FISCAL 2024. Mocién secundada por el regidor Victor Lenin Gonzalez. Se
sometido a votacion; votando a favor: El alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia, los
Regidores (as): Carlos Luis Reyes Flores, Juan Carlos Morales Pacheco, Dania Merary Mayorquin
Lanza, Sofia Margarita Sanchez Pinel, Rosa Ana Mencia Mayorga, David Enrique Zavala Turcios,
Victor Lenin Barahona Gonzalez, Napoleén Mendoza Alcantara, y Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez.
La Regidora Damicela Soto Ballesteros voto en contra por la razén siguiente, se crearon renglones
nuevos y no salen reflejados todos, luego esto nos genera ingresos superavit, estos no son datos
reales y no refleja la realidad de los ingresos. Por tanto y en uso de sus facultades la Corporacion
Municipal acuerda por mayoria de votos aprobar el PRESUPUESTO DE INGRESOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SIGUATEPEQUE PARA EL ANQ FISCAL 2024. SEPTIMO:
PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SIGUATEPEQUE PARA EL ANO FISCAL 2024, EL CUAL
ESTA CONFORMADO POR: 7.1 LIBRO DE PUESTOS Y SALARIOS. La Abogada Karla

Lopez jefe del Departamento de Recursos Humanos presento ante el pleno de la Corporacién



Municipal libro de puestos y salarios para el afio fiscal 2024. La Corporacién Municipal acuerda
aprobar aumento de salario para el jefe del departamento de Informatica de veintidés mil lempiras
a veinticinco mil lempiras. La Vicealcalde Geraldina Zelaya Rivera expresa que la plaza de
secretaria ejecutiva numero dos esta asigna a la vicealcaldesa mds sin embargo no se necesita en
estos momento ya que la persona que obstante dicho puesto de trabajo sus funciones son otras, asi
que se solicita se elimine la plaza y se asigne ¢l nombre de acuerdo a las funciones que realiza. La
Corporacion municipal acuerda eliminar la plaza de secretaria ejecutiva dos y crea la plaza
encargada del observatorio, ya que estas son las funciones que realmente realiza. Ampliamente
discutido el LIBRO DE PUESTOS Y SALARIOS PARA EL ANO FISCAL 2024, se procede a

presentar el mismo con todas las sugerencia, modificaciones realizadas, LIBRO DE PUESTOS Y

SALARIOS que se detalla de la siguiente manera:

ADMINISTRAGION SUPERIOR
Actividad Komhre de I Plaza Tpa de Convenid | Surldo Henseal 2074 ¢ Total Anuai2024 | Cecinea Cuarto Mes Cecinre Tercer Mes TOTAL
010111 {ALCALDE MUNICIPAL ACUERDD [ L 7ea0000 L 90006080 [t 7506000 |1 76.00040 [ L 1,050060.00
010:-113  |VIGE-ALGALDE ACiERDO |1 56050007 86000000 )L 5500000 [ £ 5506000 (1 770,00.00
0i-0-111  |REGIDOR 1 acugroe [ 420000011 504000007 L 2000001 L 4200000 |1 58300000
0101314 |RESOCR?Z ACURRPO [ L 4200006 [L 50400000 L 4200000 FL 4200000 | L 56800060
0101111 |REGDCA 3 ACUERDD (L 4200000 [ L sodpone |y 4260000 [ L 4200800 & 58300000
0101111 |REGDOR4 ACUERDO [ L azoogoa L sodpesan]iL 4200000 | L 42.00000 [ L 58800000
0101111 [RECOORS scEREs [ az00000 [L  sedonepefL J2006.08 [ L 42.00000 | L 5830000
0101111 [REGIDOR S AeuERpe (L 200000 [L  seanosno|L 4200000 L 42.00000 [ 588,000.00
0101111 [REGIDOR 7 ACUERDO |t szoo000jL  So4p00g0]L 4200000 | L 4200000 L 588,000.90
0181-111_|RESDOR 3 ACUERDO | L 4200000 L 50400000 FL 4260000 {L 4200000 L 6880000
101111 |REGDOR S ACVERDD L 1200000 [L 5a4000.00 (L 3200000 | L 4200000 [ L 568.000.00
0101411 [REGDOR 10 ACUERDC [ L 4200000 (L 50430000 L 4200000 { L Q200000 [L 5464009
01-111  |SECRETARIA EJECUTIVAA ACURRDO | L iTooonn{L 20400000 L 7p60.00 } L 17.000.00 (& 23800000
TATAL t 557,00000 (L 60400080 [ L 5641,00.00 | L 567.00000 | L 7.8384000.00
AUDITORIA SNTERNA
5902101 MUDTOR MTERND | acueroo L 000000 L 36000005 | L Jath | L 3040000 [ L a20000.00
TOTAL I3 3000050 [ L 38600000 | L 30000.00 [ L s000000 [ L 420,000.00
GERENCIA GENERAL
0103111 [GERENTE GENERAL | acusmoo [L 2860000 [L 337200001 2846000 [ L 210000 L 30340040
fL o0 saraentofi 28100001 2810000 [L 29340000
SECRETARIA MUNICIPAL
Activdad ] Hombre de la Plaz Tipo de Convenit | Suslde Weasual 20231 Total Anual 2024 | Decimo CuarloMas |  Dechwo Tercer Mas
0104111 |SECRETARIA (0} INICFAL ACUERDO [ L om0 (L seogonanfL 3000020 f L 30.000.00 [ L 420,00080
01-04-17__{ASISTENTE OE SECRETARIA ACUERDD 1L 1700000 (L 20400000 L 17c00.00 L 1700000 [L 23809000
Total Activifad L 4700000 L se4pononiL 47002 f L 4700000 | L §58,000.08
ADHINISTACION FINANGIERA Y PRESUPUESTARIA
1
Actividag | Nombre de 12 Plaza Tige de Comenin | Susido Mensual 2023 | Yot At 2024 | Decime Cuarto Mes fecknn Tercer Mes
Jor85.011 |72 PRESUFUESTO ACUEREQ & 250000011 32600000 | L 2880000 [ L 2800000 [L 36200008
0105111 |CONTADOR WLNIGIPAL AURDO Tt 30000000 L 2580000 | L 2500060 (L 35000008
01-05-111  [ASISTENTE PRESURUESTQ ¥ CONTABILDAD ACVERDG L 18200000 [ L 1500000 | L 18.060.00 | L 224.000.06
‘Tatzl Aclividad L &9,000.00 | L B28.000.00 | L 5800000 | L B300000 | L 6800000
TESORERIA MUHCIPAL
Acbvidad Hombra e fa Plaza Tipo de Convenio | Suekin Mensual 2023 | Total Anual 2024 | Dacimo Cuarlo Mes Decins Terzer Mes
0108411 |TESORERD ACUERED  |L 00000 |L 36000080 L 40.050.00 | L 3000000 | L 43n.ae0.00
0106-111  |ASISTENTE DE TESORERIA ACUERDD | L 2000003 [L 24080080 | L 20500.00 | L 2000000 [L 23005008
0146111 |ENGARGADA(D) BE ARCHIG ACUERDO |1 1500080 {1 qaegoogafi 15.000.00 [ L 1500000 | L 2900000
Total Attividad L 6500000 [ yetoonao |1 65.000.00 | L 5500040 | L $10,000:0
RECURSOS HUMANDS
dctivedad | ___MNombredelaPlam Tips de Camverio | Sueldo Wencuat 2023 | Total Arual 2024 | Decima Cuarte Mos | Decimo TevcerMes
0147111 |JEFE DE TALENTO HUMAND ACUERDO | L 2800000 | L 33800000 L 2800000 | L 2800000 |L 35200040
0107111 _|ASISTENTEAECURSOS HUMMIOS ACERDO L 1500000 |t 34000000 L 1500000 [L 1500000 & 71000000
0107117 |ASEADORAEDIFICI MUNICIRAL ACLUERDO L 14 88080 1 17832880 | L 1486080 [ L 14,86040 | L 208,051 20
0107117 |ASEADORAEDIFICI) MUNICFA, T acwmme” L 1488080 L 17432840 [L 1586080 | L 4600A0 L 7905140
0107111 [ASEADORAEDIFIRIC KUNICIPAL ACUERDD L 1486080 L 17837880 |4 14,860.80 | L 1486080 (L 20800120
0107111 |RECEPCIGNSTA ACUERDO | L 1500000 L 10000000 L 1580000 | L 1500000 [L  240,000.60
orar-115 [ASEADORAPLAZACHACA ACUEROO |1 1466080 | L 17832860 | L 1488080 [ | 85080 L 20805120
0id7-41%_[ASEADIRAFRRQUE ACURDO | L 1486080 (L 17832980 |1, [ 1486085 L 20875120
QL0711 [ASEADORARLAZASAN PEDRC RCUERDO |1 1436080 L 17832050 |1 14.860.80 | 1456080 |L 20605120
D4-07-111  [ASERDORAFLAZA SA4 SEDRG AGUERDO |t WEB0A0 L 17832980 L 12,860.80 [ 1 1485080 L 20805120
0.07-111  {ASEADOR FLAZALAAMISTAD ACLERDG L 1486040 | L 17830400 (L 1486080 | L M.ESOBO-[_L 20805128
Total Actividadl L 7608040 L 242283680 | L 176506400 [ L 176,886.40 | L 247640850
DEPARTAMENTODE TECHOLOMA E INFORMAION
Agtividad embrs de la Plaza Tieo de Convenie | Sushio Mensuat 2024 | Total Anual 2024 | Decino Cuarto Mes Decime Tercer ites
{02081 1| JEFE DE TECHOLOGIAE INFORMACION ACLERDO [ L 2500000 {L 30020000 L 25060.08 | L 2500000 [L 35020000
0108111 |ASISTENTE ACIFRDO L 17.000.00 { L 20480000 | L 700000 ) L D000 | L 238,900.00
0108111 | NVESTISAGION, ESTADISTIGA £ INVENTARIC {0AP)]  ACUERDO | L eon0e0 L rszoe0n0 L 16,600.00 | L 1620003 [L 234000.00
L 3520080 L GIBAN0NY L 54,00000 L. saobnto i B12,000.04
CEPARTAENTO ASESORIA LEGAL
.\_m:‘vidadl Nombra d2 1a Fiaza J_'ﬁpodeﬂonwn‘m Buskio Mensugl 2024 | Total Anual2024 | Decime Cuarfo Mes |  Decimo TercarMes
0108411 |ASESOR LEGAL ] aeumee L L0000 L 33BOR0DE L 2800000 | L 2800000 | L 39200000
Total Actividad & 2840060 L 33520000 L 28,000.00 | 1 2300060 L 392000.00




DIRECCION F RELACIONES PUBLICAS ¥ PROTOUOLO
Actividad Tiombre tie la Plaza Tipo-te Convenlo | Soeldo Monsunt 2024 | Teln) Anpal 2624 | DecimoCuartoMes |  DecimoTercer Mes
0110411 [RELACIONADOR FUBLICO ACURDD | L 2500060 |1 seodooen |L 25.00000 | L 2500000 {1 350400580
0110411 |EDTOR ACUERDD | L 1500000 [ L 120060.00 | L 1590000 | L 1500000{ L 29080000
01-10-H1__|VOCERD ACURRDO | L 1500000 [ L 180000.06 | L 15,008.00 | L 1540000 [ £ 21080000
Total Acthvidad L S5010801L 66960800 | L 55,0000 | S50 | L #70a00.m
ADMNSTRACION IRLCIPAL
Actividad | Nanbredatz Fiaza Tipe de Convento | Sueido Mensuz 2023 Tolal Anwal 2024 | Dkcino CusttoMes | Decima Terce: Mos
02-01-111 | ADMINISTRADOR GENERAL ACUERDD | L 2800000 | L 23800000 | L 2800008 | L 2800000 L 39200000
02:0%.131  |ASISTENTE ADUINISTRATIVO 1 ARUERDT (L 000000 [L 24000060 | L 20,0000 | L 2000000 L 280400000
G241-131  [ASISTENTE ¥ ENCARGAND DEBIENES NUNICIFALE]  ACUBRDC | L 1660000 L 1e0wesn L 1800600 | L 1600080 L 72400000
52-01-151 | EWCARGADODE PLAZAS Y PARQUES ACUERDD L 170N L 20500000 L 1700000 | L 1700000 |L  2380E0.00
0201411 |COBRADOR PLAZA AGRDC  |L 1486080 [ 17832960 | L 1486050 | L 1486080 | L pARASTA
o211 [GOBRADGR PLAZA ACUERDO | L 1486080 L 17832960 [ L 14,6080 | | 1585080 (L 2088120
6201-111 | WIGILANTE DE LA PLAZA CVIGA] ACURROD | L 1485080 L 17822960 | L 1456080 | L 1085080 | L 20805120
| Total Acthvidat T <I55E246{ L 1,508,988.80 |1, 12658240 | L 12358240 [L  1,158,853.60
ADMINISTRACION TRIBUTARIA
Actividad Nom bre deln Plaza Tpo de Comvento | Suoide Mersual 2023 | TomlANkei2023 | Deglmo Cuartohss | Dackme Tercer Mes
0301111 |JEFE CONTROL TREUTARID ATUERDD L 2600006 |1 3300000 L 26,000.00 | L 2800000 L 39200000
0341411 [AUDITOR FISCAL AUERBQ L 2000600 | 24000000 | L 2000000 [ L 2000000 (L za0aonse
0301111 __|AUDITOR FISCAL 2 ACURDO  [L 1700000 |L_ 20400090 |1, 1140090 | L 1700000 [ L 23090000
0301111 |RECLIPERACION OE MORA (GESTOR DE CORROE) | ACUSRDO | L 15.00000 |L 18000000 | L 15.00000 | L 1500000 [L 240000.00
03-0t111_|RECUPERAGION DE ORA(GESTOR DECOBROS) | acUmDD | L 500000 [L 19000000 | L 1500000 | L 1600000 (L 210000.00
0301111 [ INSPECTOR DECAWD ACURDD | L 1500000 L 15000000 | L 1500000 | L 1500000 [L 21060000
0301111 |ATENGION AL CLIENTE AU (L 1500000 L 13000000 | L 1500000 |1 500000 [ L 21000000
0301111 |ATENCION AL CLIENTE YFACTURACION (OPERADD]  ACUERDQ L 1500000 [L  180000.00 |L 15,0000 | %, 15000004 21080000
0301111 JATENGION AL CLIENTE Y FACTURACION (CFERACD]  ACUERBO | L 1500000 |L 18000000 | L 15,00000 | L 1520000 (L A0000.00
CIG1-t11 |[ACTUALITADOR ACUERDO | L 1500000 18000000 | L 15.000.00 | L 1600000 £ 24000000
034111 | ACTUALIZADOR ACURRADG | L 1500000 |L 18000000 | I 1500000 | L 580000 L 21000000
Toto) Agtividad L 185,000.00 | L 222000080 | L 485,006:00 | L 195000.00 | L 2,580000,00
DEPARTAMENTO DE CATA STRO ¥ CENTRO ASOCIADD MIAICFAL
Actividad HNom bre dots Plazx Tipode Convenia | Sueldd Mansual 2023| Tolal Amual2024 | Decimo CusrtoMes Becim o Tercer Mes
0491111 |IEPE DE CATASTRC ACURRDG | L 2800000 [ 338000001 #5,000.00 | L 2800000 | 1. 39200000
0401131 [COORDINADOR DE DGMNIG PLENG ACIRDO  {L 2500000 [L 30000000 |1 25,0002 | L 3500000 | L 35000090
D4-01-111  |SECRETARIA (D) ACURRDO )L 1560080 |L 1sopoocoiL 1500000 | L 1508000 {1 21080000
0401111 |ASISTENTE BE DOMNIO PLENG ACUERDG  fL 1500006 [L  18dmooce it 35,00000 | L 15000001 L 21600000
0201111 |KTENCION AL CLIEN TE ADURDD  IL 1500000 (1 1svsc00 L 1500000 | L 1500000{L 20600060
0401121 |GORTROL DECALIDAT AURDO (L 16,000.00 13200060 | L 1600000 | L 1600000{ L 22400,00
0401-111_[ENCARGADA DE ARGA TECNICA AGURDO {1 1600000 [L 18200000 L 16.00000 | L 00090 { L 22420060
losot-111  [TECHICO &5 MPLEVENTADOR ACRDO (L 1700000 | L 20apoogo | 1700000 | L 17000.00{L 23906000
04-01-111  |CONTROL DE GALIDAD PARTE BVALUADCR A e I 1550000 | 1sapoppe L 15,500.00 | L 1650060 | L 23190000
0801111 [TEENICD DELWEADSR ACURDO | L 1600000 |, 18200000 |L 15.00000 | L 1500000 FL 22400800
0401111 |TECNICODE Gknra avzmDe |t 1700000 |1 20eoe0en L 17.00000 | L 17o0a00fL 23800090
0401111 |[TECNICODEPLOT 5 ACURDO | L wooood L 15200000 | L 16.000.00 | L 1500000 |1 22400000
0405111 [TECNIGODE CaiPD ACURRDD | L 1600000 01 1s200000 L 00050 | L 1600000 (L 2z4pt040
5408111 |TECNICODE Cavws acUERDe L 1800000 [L 15200000 (L 1600000 [ 1 500000 { L zeapnean
0407111 |TECNICOGIS acumno | sropoma L zpacoanofL 17,0000 | L 1700080 FL 25800040
04-05-111  \TECRICOGIS ACUERDO L $T.500.00 § I 20400000 | L 17.000.60 | L 1740008 (L 23820000
0405111 |TECNICODE CAMPO ACURDO L 150000 L tszooomn [L 1£000480 | L 1500000 |1 eedponen
040311t |TECHICO DE CAPG ACURDD (L o000 (L 13200000]L 1600000 { £, 100000 £ 2zaganan
0403141 {TECHIGODE CAYPD AUERDO | L £00000 |1, 19200060 | L 1600000 | ¢ 1600000 L 2240800.08
0+-01-171 [ATENCION AL CLIENTE acurno bL 1500000 [+ 13500000 | L 1800000 | L 180040 L 21030000
04-01-111 | TECHICGDE CAMPO ACURRDO [t 100000 (L 78200080 L 16,00000 | L 1600000 [L 22600000
Tots; Actividad L ISTS60.00 | L 4.200,000.00 | L 15750000 | L 35750000 | L 5,005900.00
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA MUNICIPAL,
Actividngd Hombre de la Plaza fiao ¢e Comenic | Soedo Mensumi 2023 | Total Amsal 2024 | Declmo Cuarto e Ercio o Tercer Mes |
0501111 |JUEZ OF POLIGIA ACUEDO L 2000000 | L 23800000 L 2800000 [ L 2600000 L 30200000
0501111 |ASISTENTE JUSTIC A LUNICIPAL ACURDO L 2000060 [L 24000000 | L 20,00000 | L 2600000 (L 20040000
0501-131 |SECRETARIA[C) ACURRDO | L 1600000 L 1e0poone | L 15,00008 | L 1500000 L 21000000
0101111 _|ENCARGADAEL DBSERYATORIO USTICH; acumee L o000 ] L 1a2c0000 fL 16,00008 | L 1800000 L 22406080
05-01-111__|[COORDIMADOR POLICIA MUNICFAL Atumne L 1800000 | L 15260000 | L 1600600 § L IE00000 | L 22400000
5-01-111  [FOLICA KUNICPAL | ACURRDD | L 1eEsbso [l 17832860 L 1486080 | L 1485080 | L 20895120
D6-01-111 | ISILANTE (ECOBGA U NIGPAL) ACURRDO | L 14pE080 [L | 17BAZIEG |4 1285080 | L 1436080 L 20805120
0501-111 | VIGILANTE (BEDEGA MUNICPAL) e L o o I 1658060 | L 17832960 | L 1486080 | L THAE0EN | L 20808120
0501111 |VIGHANTE (FLAZA 34N PEDRQ) ACURDE | L 1586080 L (7832860 |1 1086080 | L 1495080 (L 20805120
[06:01-111  [WIBILANTE (CASA D LA CULTURA) AWERDE | L TBR0E0 L 17532960 [t 1486080 | L 14880280 | L 20BAEM20
0601151 |POLGAMUNCPALT ACHRDO L 1485080 {L 17822360 | L I 44BE0S0 (L 20805120
0601141 |MGILANTE (SDIFICIO MU HISIPAL) ARO[ 1686080 1L 178328560 L I 1486080 (L 20835120
1501151 | POLICIA MURICTPAL I ARRD0  |L 1485080 (L 17837980 | L L 14860050 | L 20005120
8501151 |VIGILANTE (PLAZA 5AN FEDRO) ACUSRDO | L 1486080 [1 1YB32SHO | L 1486080 | L 1466080 | L 20895120
05-01-111 | VIGHANTE (PLAZA LAAMISTAD] ACURRDG i I 14,85040 | L 1486050 | L 20005120
0501911 |WGILA TE (CATASTRO) ACURDO | L 1485680 |1, 17832980 | L 1456080 | L 14860.80 | L 20805120
0501111 [MGILANTE ACLRDO | L 1466000 [L 17eaz9s0 ] L 14,3500 | L 1486080 | L 20805120
(9501411 TMGLANTE (Puaza LaausTAT AURDO L sdl L 17BsRNE0 L 14,6080 | L 1486040 |L 20805120
[9501-111 | WBILAN TE (PARQUE) AoURDC [ 1eg6060 (L 1737960 | L 1438080 | L 1486080 [L 20885120
0501111 [VIGILANTE (ECIFICIO U NKPAL AURGO |4 1486080 L 176329800 L 12,8080 | L 1486040 |1 20805120
0501411 [VIGILANTE ACURDO  |L 1085080 | L 17632960 | L 1485080 | L 1485080 |1 2080510
0591-117  [MBHLANTE (RASTRG) ACUERDD  |L 1486080 | 17822960 L 1386080 | L 1456050 1 20805120
0501111 | VIGILANTE (PAROUE) ACURRDO L 1436080 [L  t7a3eB0 L 1488020 | L 1426080 [L 2085120
9501-111  [VIGHARTE (CASA GELACULTURA) ACUERDO L 1435080 [L 17830 | L 1436080 | L 1486080 1 20808120
9501111 VIGILANTE (PARQUE) ACURDO | L 1435080 | L 17833980 | 1, 1486040 | L 1586080 | L 2080330
9501111 [VIGILANTE {EDIICIO WUNICPAL AURDO L 1485080 L 17832960 | L 14.88050 | L 1688080 1L 2088120
0541117 | POUCIAKUNICIPAL IV ACHERDD | L 1486080 [L 17832060 L 1486080 | L 1486000 [ 20805480
0508131 |POLICIAKUMICIPAL ACURRDO | L 1936080 | L 17022980 | 1338090 | L 1486080 | L 208459240
06-07-111 | POLICH NUNICIRAL ACUBBO L 1436080 [L 17832980 |L 1488080 | L 1486080 | L 20045820
05-01-311 | POLICK MUNICIFAL ACURRDO | L WEEhED (L 17edzed0 |L 148608 | L L 20305620
06-01-111 | POLICIA MUNICIPAL ACURDO  |L ame00 [t a7asaga0 L 1405080 | L L 20805120
0501511 |POLICIA MUNCPAL ACURRDO | L wes0d0 [L t7agessn | L 14,8685 | L L 20895t20
05011111 | POLICIA MUNIGRAL ACURRDO L TABSDED L 17832860 | L 1486040 | L 1458080 [L 20885120
05-01-511  [POLIGAMUNICRAL ACUERDC | L 455080 |1 1783e0e0 L 16,86080 | L 1006080 L 20805620
080111 {POLICIALUNCRAL ACUBIDD L I ETTTn 1486050 | L 1486060 L 20645820
054141 POLICIA LUNICFAL ATUERPO L 1465080 (L 17832858 L 1485080 L 1086080 |L 20845830
| TOTAL ACTIVIDAD i 55566480 | L 666826760 | L 55508430 | L SESSRAED | L 77956720 |




viD

RASTROMRMICIPAL
Actividad Nombre de i Plata Tipo de Canvenio | Sueido Mansual 2024} Total Anml 2024 | Decimo CuartoMes | Lecimo Tercer Mes
0502111 |ADMINISTRADOR AcUso [ L 1500000 [ L 1mocoocolL 1600000 | L HO0000 (L  210,00000
cs02-111  Jwaante acURo0  {L 1486080 (L 17a3zmen|L 14,850.80 | L 14,86060 | L 20805120
0502:111  |ENGARGADO DE OFERACIONES ACUERDO L 1ag6080 |1 1733560 (L 1485080 | L westan |l 208856
G5-02-111  [CPERARIODE DESTACE AcuRDO  |L 1486080 (L 17aszeen|L 1486080 | L 1485080 [L 20805120
0502111 [oPERARIODE DESTACE ACURO0 L 1486080 [+ 7ezesan|L 14,850.80 | L 1485080 |1 20805420
0502111 |OPERARIODE DESTAZE At {L 1436080 |1 78329801 14.860.80 [ 1 14860B0 [L 20805820
0502111 |OPERARIOS DEDESTACE acusmo 1L 14860801 L 178300 |l 12,860,80 | 1. 1488080 )L 20805620
0502141 __|ERCARGADDDE MANTENMENTO Ao L L 1486080 [ L 186080 |L 20805120
Tolu) Actividad L 100258 | L 142820720 | L 115,624.60 | L 149,025.40 | 1, 1.666,358,40
LNDAD MUTECTPAL AMBIENTAL
Actviiad Nombra de 2 Maze | TpedaConvshio | SueldaMensual 2024 | Totm: Antn 2024 | Cacimo Quarto Kies Pacinmo Tercer Mes
050111 [UNIDAD HIUNICIRA AUBIENTAL fuBDe | L 700000 | L 3%00000 |L 28,000.00 | L 20000 |L 29200080
0501111 |SECRETARIA () | sammo o 100000 {1 18000000 | L 16.000.00 | L 1500000 L Meaonsd
ps9-111  [asisTENTE | aumoo L 1600000 L 18200000 |L 1600000 | L 600000 | L 22400040
0501711 [ENCARGADG DE WVERO AVERDD [ L 1540600 [ L 18000000 | L 1800000 | L 1500000 [ L 21900080
0601111 (VIVERISTAS ARO[+ 1446080 | 17832880 )L 1485080 | L 1435080 [L 20805120
0501111 |GUARDA E0SQUES AURDO (L WAB0B0 | L 17832360 |L 14,350.80 | L 1426080 (L 20805130
0501111 [INSPECTOR TECNICO AHRIBNTALES AURDO b 700000 L 28400000 |L 1700000 | L 700000 | L 288,000
801411 [INSFECTOR TECHICO ATENTALES ACUBRDD [ L 700000 L 204000.00 |L 17,0000 | L 1700000 | L 28800080
0501111 [INSPECTOR TECKICO AJBIENTALES MU0 L 70000 {L 20400000 L 17.000.00 [ L 1700000 |1 23800080
Totaf Actividad L 15475480 |1 1,856,550.20 | L 154,721.80 | L 15472480 {1 2,166,10240
CEMBTTERIOS
| Actividad Nombre ge s Plaza | Tipgde Convenio | SueldoMensunl 2024 Tete! Anuat2024 | DecimoCuartoMes |  Decimo Tescar Wes
0502-11 |GEMENTERIO 58 JUAN (PAHTECNERD) | aumoo {1 1998080 |4 179d60 L 1488085 L 148508t L 20805120
05-02-411  |CEWENTERIGLAMERCED PRITEONEND) I aousmo L wssomo L 1raazssn|L 1436080 | & 1465080 | 20808120
“Tetal Actividad L 2572160 |1 3565020 | L i L 2180 [L 41910240
URIDAD PARA EL MANESD INTEGRAL DE |0 RESEUOS SCLIDCYS DF SIGUA TEPECLE (UnHRS]
Atthidad Nombre de 2 Pirza T TRote Cometic | Sueldolfensuni 2023| Tote) Al 2024 | DecmoCuartoMes | Dectmo Tercer bies
DEO3111  NEFE BEUNIDAO TECNICANUNICIPAL PARAEL WA ACURRDO | L 2800000 | L 3300000 | L 2800000 | L 18200000
0543111 [SPCRETARIAY) ACURRDD L 00000 |L  1a000000 (L 1500000 | L L 210,00008
050%{11  ASSTENTETECNICOUMRS 1 ACHERDO | L 1700000 (L 20400000 |L 1700000 | L L 23800000
693111 JASSTENTE TECHICO MRS 2 AURDO L 00000 [L 20400000 L L 73800009
Tota) Acthidad L TTD00.60 | L 024,000 00 L- 7700000 | L 1,078,600.00
 DIRBCCION GEATERCIONA LA NREZ YJIVENTUD
Attivided Nombre de 1 Phza | Tiroda Comvento | Susido Manstal 2024 | TotafAns12624 | DecimoCuartoMes | Becimo Tercer Mos
37401111 [COORDINADOR NIEZ Y ADOLESCENGA | aumme L 1600000 [t 13200000 |L 15.00000 | L 500000 |1 22420080
5701111 |COCRDINADOR DELARED DE JOVENES ACUBRDO | L 1800600 | L 13200000 |L 1800000 | L 1600000 |1 23420000
0701111 |ENCARGAGA DINAF ACUERDO {5 1488080 | L 178.3?.‘150‘. 1485080 | L 44,850.80 | L 208,951 23
o141 |asTenTe ACURDD | L 1486080 L 17832580 |4 1486080 | L 1486080 [L 20805120
|ENCARGADA DE COGINADEL DINAF ACURRDD | L 486060 | L 17332860 L 1486080 | L MEE080 L 20805124
Tota! Acfivitad L i‘n,ssua{L a12993.30 | L 76,562.40 | L 76,502.40 | £ 1,072,153.60
DIRECLION DE CESARROLLO EINCLUSION SOCIAL
Actividad Hombrede la Plaza Tipodaonverio | Sueldo Mensaal 2023) Total Anui 2024 | DecimoCuarioMes |  Deshuo Tercer Mes
0705111 ICORDIADOR DE DESARRCLLOENCLUSIONSOS]  ACUERRD | . [O00ATI L 300500.00 | L 26.000.00 | L 00000 (L 35000000
08706171 [ASSTENTE DEDESARRCLLOEINCLUSION SOCHL|  ACUBRDD | L 1800000 {L  ts0oo000 |L 15.00000 | L 1500000 L 21000080
0705111 |SECRETARIA(G) AUEDO | L Soueo| L 18000000 1L 15,000.00 | L 1500000 L 21,0000
07-05-311  [TECNICO EN REGULACION ¥ CONTROL (USCL) ACUEROD L 1486080 | L 7832960 | L 14,860.80 | L 14.880.80 (L 208,051.20
0705411 [BIELIOTECARIO AURDO | L tegEvA0| L rvereAER|L 14,850.80 | L 1436080 [L 20805120
0705111 [ASISTENTE DE BIBLGTECA MuFmo L 14A8080| L URINAOIL 14,260.80 | L 1586080 | L 208,06120
Foral Actviad L S958240[L 199498880 L 99,58240 | L 50,59240 | L 1,394,45360
DEPARTAMENTO [E CLL TURA Y TURISMO
Activigad | Hombre de la Plezs [ Tipa de Converiio | Sueido Mensual 2023 Tola) Anoai 2024 | Decimo Cusrtoles | Dekno Terces Mes
0B-01-117|JEFEDE CULTURA Y TURISIO | acuemoo L 500000 L 300000000t 26.000.00 | L 25,0000 | L 350,00080
Total Actiidad L 50000 )L 30000000 | L 25,000.00 | L 7500080 | L 350,00040
DIRECCION MUCIPAL CELAMWER
Actividad Hombre dea Faza Tipode Convenio | Susido Mensyal2024] Totat Amal 2024 | DevimoQuartoWes | Decime Tercer Mes
0301117 [COORDMNADGRA DFICINA DE LAMUJER ACUERDD L 200000 | L 24000000 |L 2000000 L wooe0e (L zstauesn
0801111 |ASSTENTE ORCINADE LANUIER LB | L 600001 [L tszoweo L feando)L Weooo [L 2400040
0801111 |COORGINADORA OFIGNAPROYECTODEBORA ACUBRDO |t 1500000 | L THGGOCHG | L 1560000 | L 00000 L 21000040
Total Actividad I SIA0000 L 61200009 | L 54,00000 L 5100000 |1 71400080
OEPARTAMENTO GEINFRAES TRUCTIRA ¥ SER0/0I0S FUBLICOS
Actvidad Nombre de 2 Piaza Tpo de Convaric | SugidnMansual 2024| Toil Anual 2024 | DocimpOurtoMes | Decina Tercer hes
§06-01-1%6 _ |DIRECTOR DEINFRAESTRUCTURAY SERVICICSPY ACUERDO | L 2600000 | . 33600000 L 20.00000 | L 600000 [L spzo0000
0601151 [ASSTENTE DEINGENIERIA ACURDO [ L 2000000 L 24000000 {L 20,0000 | & 2000000 [+ z8oa0pap
0801111 [ISPECTOR DE CAROI ACUERDD |1 1600000 [ L 19200000 |1 1500000 L 1800000 {t. 22400800
0601111 |SECRETARIA ACURRDO [t 1600000 [L 18000000 |L 1600000 | L 1500008 {L 21000000
0601111 |INSPECTON DE CAMPOY Ao I wan0cafL  1szoc0c0 L 1600000 | L 1600000 [L 22400080
0601151 [TEGNICO DE GAuPO1 AURDO 4L 2000000 L 2000000 (L 2600000 [ L 20.00000 [+ #80,00000
f06-01-141_ [rEcuicODE CaspO ACUBDO | L 2000000 | L zavmon00]t 2080000 1L 2000000 {L 280,00000
[3501117 | VANTENIMENTO PLATAS AclERbe [ 1436080 [L  i7AazE0|L 1436050 | L 15EE080 (L 20309120
0601111 [ANTEMMENTOESTADID ACURRDD  {L 1485080 [ L 17ezmeen |t 1486080 | L ESOED (L 20908120
0501111 [ TECNICO DECAUPOII ACURRDO | L 2000000 | L za000000 L 2000060 | & 00000 §r  280,00000
DE0T-A11  [TECHICQOE CANPOIY ACURDD |1 000000 [L  ze000000 (L 2000000 L 000000 £ 28000800
0601411 [MOTORISTA EQUIPOLIMAND ACUERDD |1 1500008 (L tszomm|L 1500000 | ¢ 1600000 4 25400000
0601111  [MOTDRISTA EQUIPQLIMANG ACUERDO g 1640000 | L 19700000 | L 1600000 | & 1600000 f e 224,080.00
0601411 [LOTORISTA ESPECIL ACURIO |1 wopom |1 21600000 L 19,00000 L 1800000 {£ 25200000
0601181 |HOTORISTA EQUIPOLIMAND ACURDD  fL wopooo (L 1seemco|L 15.000.00 [ & 1600000 [L 224080000
J0s-01-111  IMOTORISTA ECUIPOLIVANG ACUERDG & 1800000 [ L 18200000 [ L 1600000 | L 1500000 L 22400000
0601111 |ECUIPOFESADO ACUERDO |1 2000000 | L 24000000(L 2000000 | 1 000000 L 280,00000
080311 |ASSTENTE DE RETROESCARADORA ACUERDO L = aifil B I ;
50111t [EQUPOPESADD U0 | L o000l 24000000 L 2060000 | L Mo0a0a |l 260,00080
05-01-112 IEu.IFODESADO ACLERDDY L 20000000 L 28000000 | L 2000000 L 2000000 | L 260.200.00
TowiActhidad 1 AGIAE0 | L 416085920 | L 348,72150 | L 4672980 | L 485419240
DIRECCION IE DESARROLLO EINCLUSION SOCIAL
Actividad Nombre de la Piaze Tipoda Comenio | Suelto Mensual 2623 | Tobal Aoval 2024 | Decinio Qeartoles | Decima Tevcer Mes
0347111 |GOADINADCR DEDESARROLLO EINGLUSION S0 AcugrDo L 2500000 (L 30000065 | L 2500000 | L 00040 |1 350,000.00 |
fosm111 |AUSTENTE DEDESARACLLOZ INCLUSCN S00KL | ACURRDD |4 1506000 | L 18080000 | L 1500000 | L 500000 |1 29000080
ozonie [sEcRETARIA(G) ACURDO | L 1500000 | L 18pgG00.00 | L 1800000 | L 15.00000 (L 21000000 )
0307114 |TECHICO EN REGULACION ¥ GONTREL (USCL) AURDO (L wRE0E L  17eamE (L 14.880.80 | L 1436080 [1 20805120
0307117 [BRLIDTECARID ACUERDO. [ L 14BB0E0| L MAzED |L 1486080 | L 10B0A0 L 208,082D
0307111 I&SSTENTEDEElaL!OTECA ACUBRDO L 14560801 L 17832860 (L 14.30080 | L HE60R0 | L 208,051.20
Tolal Actividad 1 9956240 | L 119495830 | L 99,56240 | L 5950240 |1 130415280




FI alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia procedid a presentar en caracter de mocion se
apruebe el libro de puestos y salarios para el afio fiscal 2024, con las modificaciones aprobadas.
Mocion secundada por los regidores Rosa Ana Mencia Mayorga y Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez.
Por tanto y en uso de sus facultades la Corporacién Municipal acuerda por unanimidad aprobar el
libro de puestos y salarios para ef afio fiscai 2024. 7.2 DISTRIBUCION DE TRANSFERENCIA:

La Ingeniera Katya Torres, Contadora Municipal presento ante €l pleno de la Corporacion

Municipal Distribucion de Transferencia para el afio fiscal 2024. El alcalde Municipal Asley
Guillermo Cruz Mejia somete a discusion, La Regidora Damicela Soto Ballesteros expresa que hay
un proyecto de electrificacion en Barrio Paso Hondo que sugiero se le dé prioridad, esta gente tiene
varios afios de estar esperando el proyecto. También se observan varios proyectos que no tiene su
perfil soporte. La ingenieria Melisa Mejia jefe del departamento de Administracién expresa que
en el reglon de festividades se apoyan las festivales, feria patrona, o alguna actividad que se
requiera apoyo. El Regidor Carlos Luis Reyes Flores sugiere se haga un semipeatonal en Barrio El
Carmen en medio de la Casa de la Cuitura y el centro de calidad de vida y no seguir gastando el
dinero en tamales, polvora, musica, es mejor hacer inversion en un proyecto que venga a embellecer
mas a cindad. L.a Regidora Dania Merary Mayorquin expresa que se debe de cumplir el plan de
arbitrio especificamente en el uso de la Casa de la Cultura para hacerla autosostenible. Sugiero que
no se deje presupuestado para festividades sino solo proyectos de infraestructura. Ampliamente
discutido la distribucién de transferencia para el afio fiscal 2024, se procede a presentar el mismo
con todas las sugerencia, modificaciones realizadas, distribucion de transferencia por un valor de
TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS VEINTISKEIS MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y OCHO LEMPIRAS EXACTOS (L 31,526,788.00), valor que serd distribuido
segun las Disposiciones Generales del Presupuesto de la Republica, como lo estable el porcentaje

la misma ley que se detalla de la signiente manera:

NO. ”
FONDO SO DESCIPCION DESGLOSE
FORTALECIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO 35% L 11,034,376.78
5 EDUCACION 12.5% L 3,811,170.37
100 581 SUBVENCION VOLUNTARICS DE EDUCACION L 2,700,000.00
5A1 SUBVENCIGN CACULLA TSPECIAL SIGUATEREQUE L 180,0600.00
581 SUBVENGION FUNDACEON CARITA DE ANGEL L 180,000.00
513 SUBVENCION BECAS L 100,000.00
16 468 (FRCA PERERIMETRAL EN LA FSCUELA DE POTRERILLOS #1 L 334,842.45
17 488 CERCO PERHMVIETRAL EN LA ESCUFLA DE MONTE FRESCO EL RINCOM L 316,327.92
5 SALUD 12.5% L 3,811,170.37
102 581 SUBVENCION VOLUNTARIOS DE SALUD L 1,200,000.00
581 SUBVENCION ASDCIACION DE DIABETICOS DE 5IGUATEPEQUE L 360,000.00
581 SUBVENCION PERSONAS CON CAPACIDADES ESPECIALES L 564,000.00
581 SUBVENCION PACIENTES RENALES L 600,000,00
581 SUBVENCION ASILO DE ANCIANOS VILLA DEL CERRO L 420,000.00
] 103 489 EMERGENCIA COVID-1% L 200.000.00
464 CONSTRUCEION DE BASE PARA ROTOPLAS Y MODRILO DE BANO EN EL CENTRO DE SALUD |1, 467,170.37
11 SANTAROSITA#]

VIVIENDA DE FAMILIAS BN STUACION DE POERESA ENTREMA 5% L 1,541,488 89!
5 104 463 P1S0S Y TECHOS SOLIDARIOS L 1,641,426.99
ELECTRIFICACION L 324,49955
25 481 ELECTRIFICACION ¥ ENERGIA ADOMICILAR PASO HONDO L 245,850.32
23 281 MEIORAVIENTO ALUMBRADC EN LA ALDEA LAS CASITAS L 37,526.80
LY 431 MEIQRAMLENTO ALUMBRADD DE LA LN DEL SUTE L 40,122.43
5 ASISTENCEA SOCIAL A LA NINEZ, ADOLECENCIA Y JUVENTUD 5% L 1,446,089,50
105 573 ALMENTACION NIRDS DEL DINAF L 300,000.00]
106 484 SEGURIDAD ALIMENTARIA i 450,000.00
107 573 ASISTENCIA SOCIAL A LA NINEZ, ADOLECENCIA ¥ JUVENTUD £ 696,039.50
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j ATENCION A LA MUIER 5% L 1,576,339.44|
8 110 573 |EJE PREVENCION DE VIOLENCIA Z0% ATENCION A LA MUSER L 315,267.89
8 m 573 |EJE DE ECONOMIA 30%-ATENCION A LA MUJER L 472,901.84
8 12 573 |EJE DE PARTICIPACION SOCIAL Y POLITICA 10%-ATENCION A LA MUJER L 157,633.04
8 113 573 |CJE DE SALUD 20%-ATENCION A LA MUIER L 315,267.89
8 114 573 |EJEDE EDUCACION 10% ATENCION A LA MUIER L 157,633.94
8 115 573 |EJE DE AMBIENTE 10%ATENCION A LA MUUER L 157,633.94
1 FORTALECIMIENTO CULTURAL Y CONVIVENCIA SOCIAL 20% L 6,305,357.74
SEGURIDAD CIUDADANA 5% L 1,401,039.50
2 120 573 |CONVIVENCIA SOCIAL(CASA DE LA CULTURA} L 456,430.33
138 CONSTRCCIORN DE MODULO DE BAND EL PORVENIR 380,000.00
121 475  |CONTRAPARTE DEL PLENTE MACARLIVA L 564,609.17
PARTICIPACION CIUDADANA 5.5% L 1,721,979.89
4 123 573 |PARTICIPACICN CIUDADANA L 700,000.00
124 514 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS L 200,000.00
122 475 |OBRAS CONTRAPARTE DEL PUENTE MACARUYA L 348,151.65
N 463 |CONSTRUCCION DE LETRINAS L 273,828.24
4 CULTURA 5% L 1,395,529.86
125 573 |CULTURA L 986,430.33
126 467  |RECREACION PARQUE CALANTERIQUE L 403,099.53
4 DEPORTES 2.5% 1 1,156,272.72
127 573 |DEPORTES L 788,169.72
P 461 |CONTRAPARTE DE TECHADO DE LA CANCHA LA PISTA L 368,103.00
a FESTIVIDADES CULTURALES 2% L 630,535.77
128 573 |FESTIVIDADES CULTURALES 2% L 630,535.77
FORTALECIVIENTO AL DESARROLLO ADMINISTRATIVG ¥ ECONGMICO 10% L 3,152,678.27
TURISMO 4% L 1,506,875.21
7 120 573 |PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL L 800,000.00
130 489 |SENALIZACION VIALE IMAGEN VIAL L 461,07155
15 467  |MANTENIMIENTO DE PARQUES Y PLAZAS L 245,803.66
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 3% L 200,000.00
7 51 573 |DESARROLLO ECONOMICO LOCAL L 800,000.00
APOYO A PECUENAS EMPRESAS 3% L 845,303.66
7 132 573 |AVUDA A [NSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO{APOYD A MIPYME) L 200,000.00
7 133 573 |PROYECTO CARE L 645,803.66
GASTO DE ADMINISTRACION PROPIA (20%) L 6,305,357.02
3 161 |BENEFICIO Y COMPENSACIONES L 5,000,000.00
6 266 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA L 1,000,000.00
221 |MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPD DE CFICINAS L 305,357.02
GASTOS DE INVERSION (3%) L 3,152,678.15
2 134 475  |MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VIAS ND PAVIMENTADAS L 1,306,464.12
2 13% 472 CODEM L 709,545.03
2 541  |RETENCION CUDTA AMHON (1% INGRESOS CORRIENTES) F/T L 821,001.11
2 542 |RETENCION FONDO TRANSPARENCIA MUNICIPAL FTM / TSC 1% L 315,267.89
TOTAL L 31,526,788.00

La Corporacién Municipal por unanimidad ordena que en el renglon de beneficios y
compensaciones se considere primordialmente a las personas ya despedidas, se pague en orden. El
alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia procedi6 a presentar en cardcter de mocién se
apruebe el distribucion de transferencia para el afio fiscal 2024. Mocién secundada por el regidor
Victor Lenin Barahona Gonzalez. Se sometide a votacién: votando a favor: El alcalde Municipal
Asley Guillermo Cruz Mejia, y el regidor Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez votan a favor sin
condiciones. El regidor David Enrique Zavala Turcios expresa que su voto es a favor de la
distribucién de la Transferencia, pero en contra del renglén de beneficios y compensacién va que
con este presupuesto se puede hacer un proyecto mas. los Regidores (as): Carlos Luis Reyes Flores,
Juan Carlos Morales Pacheco, Dania Merary Mayorquin Lanza, Rosa Ana Mencia Mayorga, David
Enrique Zavala Turcios, Victor Lenin Barahona Gonzilez, Napole6n Mendoza Alcantara. Las
Regidoras Sofia Margarita Sanchez Pinel, Damicela Soto Ballesteros votaron en contra en base de

no estar de acuerdo en la distribucion que se esta haciendo referente a varios valores y se habla de



proyectos donde no se presentaron perfiles soportes. Por tanto y en uso de sus facultades la
Corporacion Municipal acuerda por mayoria de votos aprobar la distribucion de transferencia para
el afio fiscal 2024. Con la condicién. El regidor Carlos Luis reyes flores, en caracter de mocion

establece su voto a favor condicionado bajo lo siguiente: CONDICION NUMERO 1: Se obliga

el actual alcalde y su equipo adminisirativo a realizar la precalificacion de nuevos proveedores y
su ingreso al banco de proveedores con participacion de la comisiéon de infraestructura.
CONDICION NUMERO 2: presentacién a finales del mes de enero de programacion de los
proyectos a ejecutar en el primer trimestre y asi para cada trimestre con fechas de inicio v sector.
CONDICION NUMERO 3: Se obliga el alcalde y equipo administrativo a presentar a
Corporacion Municipal previa gjecucion y contratacion, los perfiles de proyecto y presupuestos, de
acuerdo con la ley a su articulo 120. CONDICION NUMERO 4: Que se aplique la mocién
aprobada de fecha 22 de julio 2022 que reza lo siguiente: La regidora Dania Mayorquin, en uso de
las facultades que la ley le confiere, presenta en cardcter de mocion y de gjecucion inmediata la
mocién siguiente; UNICO: Considerando: Que el auditor interno municipal y los demas entes
municipales de seguimiento y transparencia en gjecucion del patrimonio y manejo de la hacienda
publica municipal, son veedores y fiscalizan los procesos administrativos que implica la toma de
decisiones, y debido a las circunstancias dadas a nivel administrativo municipal, que pueden ser
objeto de responsabilidad civil, administrativa o penal, para un apego inmediato a las normas
administrativas correspondientes a las decisiones pecuniarias a tomar por la Honorable
Corporacton, en funcidén de la correcta aplicacién de las leyes. La Honorable Corporacion
ACUERDA: 1) Que para ser aprobados validamente en Corporacién los movimientos
administrativos de partidas sean de fondos propios, de transterencia, o cualquier otro enmarcado
en ley que haga parte de la hacienda publica y modifique el presupuesto de egresos, ingresos, y
plan de inversion, deba emitir dictamen previo el auditor interno y ser sometido a opinidn escrita
del mismo que debe adjuntarse, previo a la presentacion al pleno Corporativo. 2) Que para la
gjecuciOn de los proyectos aprobados en el plan de inversion se haga presentacion previa a la
Corporacidn de perfiles de proyectos, presupuestos oficiales, y sean revisados en tiempo v forma
por la comisién de obras nombrada por la Honorable Corporacidn y su regidor a cargo o en su
defecto su suplente, ordenando a los diferentes departamentos proporcionar toda la informacion
necesaria, asimismo el visto bueno dado por el auditor interno y la vice alcalde que tiene la pericia
por su experiencia en €l campo de obras grises y construccion. De no cumplirse con dicho acuerdo
la Honorable Corporacion estaré exenta de cualquier tipo de responsabilidad, por lo ejecutado sin
los requisitos aqui consignados. Lo anterior con fundamento en los articulos, 25 # 4:11:21;
52,53,54,55, 66,68,69 de la ley de municipalidades, del reglamento de la ley de municipalidades
44,45,46.47 .48, articulos 322, 323 de la Constitucién de Ja Repablica. Mocion secundada por los
regidores Dania Merary Mayorquin Lanza, Juan Carlos Morales Pacheco, David Enrique Zavala
Turctos, Rosa Ana Mencia Mayorga, Victor Lenin Barahona Gonzalez, Napoleén Mendoza
Alcantara. El alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia expreso que acepta cada una de las

condiciones junto con su equipo administrativo, ya que el proceso se lleva a cabo conforme a ley.
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También se estara presentando el plan de inversi6n trimestral, que sera lo que se estara InVIFS
cada trimestre para conocimiento nada maés, para que sepan en que fechas posiblemente iniciaran.
Se somete a votacion votando a favor los regidores: Carlos Luis Reyes Flores, Juan Carlos Morales
Pacheco, Dania Merary Mayorquin Lanza, Rosa Ana Mencia Mayorga, David Enrique Zavala
Turcios, Victor Lenin Barahona Gonzélez, Napoleén Mendoza Alcantara. Votando en contra Las
Regidoras Sofia Margarita Sanchez Pinel, Damicela Soto Ballesteros ya que su voto fue en contra
anteriormente. Por tanto y en uso de sus facultades la Corporacién Municipal acuerda por mayoria
de votos aprobar la mocion presentada por el regidor Carlos Luis Reyes Flores. El alcalde
municipal Asley Guillermo Cruz Mejia procede a nombrar comisién para dar seguimiento a la
mocion presentada por el regidor Carlos Luis Reyes Flores, comisién que estars integrada por:
Encargado de la comision de infraestructura y suplencia (regidores: Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez
y Carlos Luis Reyes Flores). Regidor Napoleén Mendoza Alcdntara. Jefe del Departamento de
Obras Publicas ingeniero José miguel Borjas. Auditor Interno Municipal Licenciado Melvin
Machado. 7.3 PLAN DE INVERSION, FEl Ingeniero José Miguel Borjas, jefe del Departamento
de Infraestructura Municipal presento ante el pleno de la Corporacién Municipal plan de inversion
para el afio fiscal 2024. El Regidor Napoledn Mendoza Alcantara expresa que debemos de darle
pensamiento al proyecto del relleno sanitario de nuestro municipio, es una gestion del periodo
anterior y debemos de dar seguimiento. Debemos de saber en qué etapa esta. El Regidor Carlos
Luis Reyes Flores expresa que se estd dejando veintitin millones para los contratos de Jos servicios
de recoleccion y traslado de los desechos solidos, como también el servicio de disposicién final,
seria bueno explicarle a la poblacién del porque esta gran cantidad, la poblacién desconoce qué es
lo que hay detras de estos servicios, el proceso que lleva darle tratamiento a la basura y porgue es
tan grande el cobro de ese servicio. El Regidor Napoledn Mendoza Alcantara expresa que debemos
de hacerle el llamado al ingeniero Sabillon encargado de la UMIRS para ver cémo va la gestién
del proyecto del relleno sanitario. Se presentaron los proyectos que estdn en proceso como
proyectos nuevos. Este tema de presentar los proyectos en proceso como proyectos nuevos entra
en discusion ya que para la mayorfa de los regidores (as) estos proyectos deben de quedar en el
renglén de cuentas por pagar ya que los proyectos ya estan aprobados y comenzados. L.a Regidora
Dania Merary Mayorquin Lanza expresa que se puede dejar en el recurso de balance estos
proyectos. Se le hizo el llamado al Auditor interno Municipal Melvin Machado para esclarecer
este punto. Se hizo presente el auditor interno municipal Licenciado Melvin Martinez donde
aconseja que se deben de dejar los saldos activos de los proyectos en el renglén de disminucion de
cuentas por pagar. El cobro o pago del proyecto saldrd el otro afio porque el proyecto estd en
proceso. La fechas de cobro y pago deben de estar en concordancia y con toda la documentacion
soporte, técnico, legal y financiero. No se podria dejar en recurso de balance porque no se sabe
cuanto es lo que quedara en banco. La Ingeniera Katya Torres, Contadora Municipal expresa que
al hacer este cambio siempre estarfamos respetando los porcentajes que establece la ley.

Ampliamente discutido el plan de inversi6n para el afio fiscal 2024, se procede a presentar el mismo



con todas las sugerencia, modificaciones realizadas, PLAN DE INVERSION que se detalla de la

siguiente manera.

FUENTES DE FINANCAMIENTO W
No | GRIETG DE INGRESOS WIGRESOSDE | TRANSFERENCIA| RECURSDDE | VALDRTOTALDE
Pron - | GASTO - e L AR DS £ UBICACION | coRmENTES CAPITAL DEGOBIERNC -| BALANCE 7|  PROYECTOS
DISPOSICION FINAL DEMANEID DERESIBUOS Col. RINCON DE ,
! m | oo s L 20,000,000 | L : L - L =z,000000
z 465 |CONSTRUCGION DE HUELLAS DECONCRETO Col.SAN FERNANBO | L 3,100,000.00 1 L : L — |L 3iooeom
3 456 IPAVIMENTC DEL ESTADIO SAN MIGUEL Barrio San ANTONED | | 285000000 | L T 11 ¥ i T asse00m
REPARACION Y RECONSTRUCCIGN DE CALLES e—
4 466 |PRIMARIAS DE LA RED PAVIMENTADA DEL ! 4 L 337260 L S sgliu L 326372600
Siguatepeque
MUNICIPIG
5 466 PAVIMENTO DEL Bo. El Carmen 36 Av, 1y 2 calle |Barrio el Carmen L S00,600.00 | 1 - Fl - L - L 560,900.60
6 451 |TECHADG EN LA CANCHA DEPORTIVALA PISTA____ |Bu. Bl Cammen L 369,703.00 | L T 1L sestmae]L Al 736,206.00
CERCE PERIVETRAL, CONSTRUCCICN DE BAROS ¥
7 451 |REPARACIIN DE FACHADA DECEVENTERIC LAS  {Bolas Mercedes L 200,000.00 | £ il L seili 300,000.00
WEKCEDES
icaldia Menicipal o
B 41 |ADICIONES ¥ MEIORAS DE EDIRCIOS MUNICIPALES | “am;a q:;“'“ aalie 3139700 L 2LI7.00
Aldea, sutorta,
9 463 |CONSTRUCCION DE LETRINAS Gesmania, Rio borsta, L s L PrEEr e
El lunco Entre otros
10 454 CONSTRUCCION DE RDZ0 DE AGUA Aldea Mirlmpe L 1706, 000.00 L 170,000.08
CONSTRUCCION DE BASE PARA ROTOPLAS ¥ )
u 464 MODULO DE BARO EN EL CENTRO DE SALUDR Aldes Santa Rosita #1 L 467,17037 L 467,170.37
2 1264 |INSTALACION DE ROTOPLAS Aldea Guargiao Viejo | L 107,837.02 L 501.837.02
13 464 |MATERIALES PARA POZO Bo el Birichiche 1 150,030.70 L 350,030.70
14 464 CONTRAPARTE DE MATERIALES DE AGUA POTABLE  |Aldea Chosreritas i 100,000.00 L %046,000.00
15 467 [MANTENIMIENTO DE PARQUES Y PLAZA 2:;“'2::“"“' el L 4580388 L 205,83.66
i 458 gcﬁﬁuccmw PE CERCO RERMETRALER LA Aldea Potrerillos #1 | L 65, 157.55 L 33480285 I 490,000.00
CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRAE EN LA ldea Monte Frasco af
162,000. 8 i
e s e L 000,90 L 3537782 L 47837752
CONTRAPARTE DE MATERTALES DE CONSTRUCCION ]
a8 i 1
TN ssdieniiclin ok it ot il Aldea Vilia Alicia L 101,065.38 L 03,065.38
® 463 |CONSTRUCCION DEGALERAS g'::::: clchia y By 400,000.00 L 400,000.00
2 46 |PROYECTO DE MEIORAMIENTO FORESTAL plcaldia Municinalde ¢ o0 om0 L 2n0%a0000
Siguatepaque
H 475 |Construccién da sleantaritas Aldea & Porvenir H 51010148 L 530,100 48
: : - = ; =
» s Megora:s de Calles sesurdarias del Municipic, Red A‘Ecald:a Municinal de L 8734352001 265, F48.00 L 1000000000
no pavimentada Urbano v Rural Siguatepeque
=3 481 Mejoramients del Alumbrads Publico Aidea las Casitas L 37,526,580 L 37.526.80
2 48l |Mejoramients del Alumbrade Publico La Unin del Suts L 40,1243 L 40,122 43
-3 481  |Proyecto de electrificacién v energia domiciiar  |Bo. Faso Honds L 153,149,688 L 20685092 L 400,000.00
i3 456 |Proyssio de pavimentacian Bu el Pamaso L 2,000,000 L Z,000,000.00
100 581 [EDUCACION 12.5% ol itsicalde |, .| oL 3,160,00000 | 6 L 35000000
Siguate pegue
102 | 5Bl |sAUD1ZS% hicaldiahirigpalds ], | < le 31as00000 Lo 3,144,000.00
: :
w3 | 4w [EMERGENCIA COVID-IS Alealdla Muricpal de | e - lL 20000000 L 200,600.00
Siguatepeque
w4 | 463 |PISOSYTECHOS SOLIDARICS AlealtiablinjdpalEeR 558,508.01 § L - 1L 154na9699 L 2320000000
Siguatepeque
s |55 |AUNENTACION NINOS DELDINAF 0. 5an Antanio L - - L w0 L 300,000.00
106 | 43 |SEGURIDAD ALVENTARIA Rlestia N eal gl L - v snocoo t 450,000.00
ASISTENCIA SOCIALA LA NNEZ, ADOLECENCIA Y Alcaldia Munlcipal de
1l |1 FEICh L e L L - |v eesesnza L $95,039.50
un | g |BEPREVENGGN DEVIGLENCIA 2066 ATENCION A La Rlesdia Monicpal dv | . i Fp— R p—
MUIER sigustepeq
11§ 57 [FEDEECONOMIA3D%-ATENCIONALAMUER | obe Municipalde |, - < |u wzsore L 47230084
Siguatepeque
112 7 EJE DE PARTICIFACION SQCIAL Y POLITICA 169%- Alcatdia Municipal de L A L B g 157,633, L 15763384
ATENCION A LA MUIER Siguatepegue
13 | 578 |EIEDESALUD Z0%-ATENCIDN A LA MUER plge thicheldal - - v s L 315,267.59
Siguatepeque
14 | 573 |EIEDEEDUCACION 10%-ATENCION ALAMUIER |00 Mnidpatde | 4 ([ U i7eme L 157,633.94
Siguatepegue
a Municlpal d
115 | 57 JEIEDE AMBIENTE 10%-ATENCION A LA MUJER celdi Wauniceaids |, = it - |t sremwm L 157,633.94
Siguatepeque
10 | 573 ICONVIVENCIASOOAL SIGUATEPECIE L T - L asdmm L 456,430.33
CONTRAPARTE DE CONSTRUCCION] SUENTE
iz 475 IMACARLYA Bo. Macaruya L - L - L 564,608.17 L 584,609.17
CONTRAPARTE DE CONSTRUCEION] PUENTE
122 475 MACARLIYA Bo. Macaruya L - L - L 34815165 L 348,151.65
123 | 57 [PARTICIPACION CLIDADANA arealdiaiNinicipatde L 700,000.00 L 700,000.00
Siguategggue
124 514 AYUDA SOCIAL A PERSONAS e el L 400,000.00 L 400,000.00
Siguatepeque
w5 | 5@ |cutruRe RilEpgpipaldegl ) K3 - [L 854303 L 986,430.43
Siguatepeque
125 | 457  |RECREACION BEPARQUE CALANTERIQUE aiadlatininelde | 2 oI -t s L 209,099.53
Siguatepagque
127 573 IDEPORTES lcaldigManicipalde ||y -t - [v 7esisam L 788,160.72
5iguateneque
128 | 5B {FESTIVIDADES CULTURALES Azl mrERY iy - e - |v smsEw L 50,5357
Siguatepeque
129 | 57  |PLAN DEDESARROLLG MUNICIPAL AR L ] Al - |t swooeon L 200,000.00
Siauatepegue
10 | 48 {SENALZATION EIMAGEN VIAL ciealdiatmcioalds i - - |L o ss107nss L 461,07155
Siguatepeque




L
i f
13 573 |DESARROLLCECONQMICO LOCAL 2‘:‘“:’: M‘::p"' de |y L L 500,000.00 L 800,000.00
AIEUBTCREGUE
AYUDA A INSTTTUCIONES SIN FINES DE Alcaldia Munidipal ge
= 5 LUCRO(APOYD A P Siguatepeque 5 c & RO - o e
13 | 573 |PROVECTO Cane oo 4o | L - |L eesa0ase L 625,803.65
Sipuatepeque
MANTENIVIENTE ¥ REPARACION DE VIAS NGO Alcaldla Manicipal de
A28 T EAVINENTADASF/F Siguatapecue L " S g s o 2306 AGAL2
1% 472 |EMERGENEIA CODEM E/T CALAN, WIGUE, CFLAN | L t — }L 0edecm L 709,945.03
PROYECTD DE SERVICID TEENICO UREARISTICO
25 il 1 o R W BARRIC San Juan L 350000000 t 3,500,000.00
137 456 |PROVECTO) DE PAVIMENTACION Bo. Campy Alegre L 250000000 L__ 2%5po00000
158 468 [CONSTRUCCION DE MODULD DE BARDS [aldes el Porvenir L 380,000.00 L 380,000.00
138 475 |AMPISACION DE PUENTE BARRIC CALAN/ CARADS |Be. £ Calan
120 481 _ |ELECYRIFICACYON CANCHA LA PISTA Barrio el Carmen
1at 481 LLECTRIFICACION DE LA HIMA Aldes ef Zapote
142 482 TANULUT DE AGUA GERMANIA 1t 2 Aldea Germania #2 |
roTaLes L sossem|l escwon|r dmsieim|t - |1 mzmmim]

Se”incluyen otros pfoyectos los cuales en préximas sesiones se estara definiendo su preéupuesto
para su ejecucion. El alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia procedié a presentar en
caracter de mocion se apruebe el plan de inversién para el afio fiscal 2024. Mocién secundada por
el regidor Victor Lenin Barahona y Fredy Eriberto Megjia. Se somete a votacién: Bl alcalde
Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia, v el regidor Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez votan a favor
sin condiciones. La Regidora Dania Merary Mayorquin Lanza, expresa que su voto es a favor con
condicidn, pero en contra que los proyectos en procesos pasen al rengldn de disminucién de cuentas
por pagar. Ya que este tema no me ha quedado claro. Los Regidores (as): Carlos Luis Reyes Flores,
Juan Carlos Morales Pacheco, Rosa Ana Mencia Mayorga, David Enrique Zavala Turcios, Victor
Lenin Barahona Gonzélez, Napoleén Mendoza Alcantara. Votaron a favor con condicion. lLas
Regidoras Sofia Margarita Sénchez Pinel, Damicela Soto Ballesteros votaron en contra: ya que
desde el principio se estuvo diciendo que cada proyecto debe de estar con su perfil y esto no es asi,
no se presentaron perfil de proyecto que sustente que los valores presupuestados son reales.
También el afio pasado se aprobé el presupuesto con condiciones similares, y que consistia que
previo a la ejecucion de cada proyecto se tendria que presentar el perfil de proyecto antes de su
ejecucion, condicion que no fue respetada por la parte administrativa. Por tanto y en uso de sus
facultades la Corporacién Municipal acuerda por mayoria de votos aprobar el plan de inversién
para el afio fiscal 2024. Con la condicién. Ei regidor Carlos Luis reyes flores, en cardcter de mocidn
establece su voto a favor condicionado bajo lo siguiente: CONDICION NUMERO 1: Se obliga
el actual alcalde y su equipo administrativo a realizar la precalificacién de nuevos proveedores v
su ingreso al banco de proveedores con participacién de la comision de infraestructura,
CONDICION NUMERO 2: presentacion a finales del mes de enero de programacion de los
proyectos a ejecutar en el primer trimestre y asi para cada trimestre con fechas de inicio y sector,
CONDICION NUMERO 3: Se obliga el alcalde y equipo administrativo a presentar a
Corporacion Municipal previa ejecucion y contratacion, los perfiles de proyecto y presupuestos, de
acuerdo con la ley a su articulo 120. CONDICION NUMERO 4: Que se aplique la mocién
aprobada de fecha 22 de julio 2022 que reza lo siguiente: La regidora Dania Mayorquin, en uso de
las facultades que la ley le confiere, presenta en cardcter de mocién y de ejecucion inmediata la
mocion siguiente: UNICO: Considerando: Que el auditor interno municipal y los demis entes
municipales de seguimiento y transparencia en gjecucion del patrimonio y manejo de la hacienda
publica municipal, son veedores y fiscalizan los procesos administrativos que implica la toma de
decisiones, y debido a las circunstancias dadas a nivel administrativo municipal, que pueden ser

objeto de responsabilidad civil, administrativa o penal, para un apego inmediato a las normas



administrativas correspondientes a las decisiones pecuniarias a tomar por la Honorable
Corporacion, en funcién de la correcta aplicacion de las leyes. La Honorable Corporacion
ACUERDA: 1) Que para ser aprobados validamente en Corporacién los movimientos
administrativos de partidas sean de fondos propios, de transferencia, o cualquier otro enmarcado
en ley que haga parte de la hacienda piblica y modifique el presupuesto de egresos, ingresos, y
plan de inversion, deba emitir dictamen previo el auditor interno y ser sometido a opinidn escrita
del mismo que debe adjuntarse, previo a la presentacion al pleno Corporativo. 2) Que para la
ejecucion de los proyectos aprobados en el plan de inversién se haga presentacion previa a la
Corporacion de perfiles de proyectos, presupuestos oficiales, y sean revisados en tiempo y forma
por la comision de obras nombrada por la Honorable Corporacién y su regidor a cargo o en su
defecto su suplente, ordenando a los diferentes departamentos proporcionar toda la informacién
necesaria, asimismo el visto bueno dado por el auditor interno y la vice alcalde que tiene la pericia
por su experiencia en el campo de obras grises y construccion. De no cumplirse con dicho acuerdo
la Honorable Corporacion estard exenta de cualquier tipo de responsabilidad, por 1o gjecutado sin
los requisitos agui consignados. Lo anterior con fundamento en los articulos, 25 # 4;11;21;
52,53,54,55, 66,68,69 de la ley de municipalidades, del reglamento de la ley de municipalidades
44.45.46,47 48, articulos 322, 323 de la Constitucidn de la Replblica. Mocidon secundada por los
regidores Dania Merary Mayorquin Lanza, Juan Carlos Morales Pacheco, David Enrique Zavala
Turcios, Rosa Ana Mencia Mayorga, Victor Lenin Barahona Gonzalez, Napoleon Mendoza
Alcéantara, El alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia expreso que acepta cada una de las
condiciones junto con su equipo administrativo, ya que el proceso se lleva a cabo conforme a ley.
También se estard presentando el plan de inversion trimestre, que sera lo que se estara invirtiendo
cada frimestre para conoctmiento nada mds, para que sepan en que fechas posiblemente iniciaran.
Se somete a votacion votando a favor los regidores: Carlos Luis Reyes Flores, Juan Carlos Morales
Pacheco, Dania Merary Mayorquin Lanza, Rosa Ana Mencia Mayorga, David Enrique Zavala
Turcios, Victor Lenin Barahona Gonzalez, Napoleon Mendoza Alcantara. Votando en contra Las
Regidoras Sofia Margarita Sanchez Pinel, Damicela Soto Ballesteros ya que su voto fue en contra
anteriormente. Por tanto y en uso de sus facultades la Corporacion Municipal acuerda por mayoria
de votos aprobar la mocion presentada por el regidor Carlos Luis Reyes Flores. El alcalde
municipal Asley Guillermo Cruz Mejia procede a nombrar comision para dar seguimiento a la
mocidn presentada por el regidor Carlos Luis Reyes Flores, comision que estard integrada por:
Encargado de la comisién de infraestructura y suplencia (regidores: Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez
y Carlos Luis Reyes Flores). Regidor Napoleén Mendoza Alcéntara. Jefe del Departamento de
Obras Publicas ingeniero José miguel Borjas. Auditor Interno Municipal Licenciado Melvin
Machado. El Alcalde Municipal suspende la sesion siendo las 5:40 p.m y expresa que mafiana se

seguira con el punto.- Se continuo con la Sesion Ordinaria namero 39, Celebrada por la

Honorable Corporacién Municipal del Municipio de Siguatepeque, Departamento de Comayagua,

en fecha viernes veintinueve (29) de diciembre 2023, en el “Salén de sesiones de Corporacion

Efrain Aquiles Pereira Sabillon”™. siendo las 2:55 p.m.- Presidio la sesién el Acalde Municipal Asley
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Guillermo Cruz Mejia, la Vicealcaldesa Municipal Geraldina Zelaya Rivera, solicito penﬁﬁél‘ﬁ:aré3-'\;""'
no estar presente, por compromisos va adquiridos. Y la asistencia de los Regidores (as); Juan Carlos

Morales Pacheco, Dania Merary Mavorquin Lanza, Sofia Margarita Sinchez Pinel Rosa Ana

Mencia Mayvorga, David Enrique Zavala Turcios, Victor Lenin Barahona Gonzdlez Napoledn

Mendoza Alcantara, Damicela Soto Ballesteros v Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez. El Regidor,

Carlos Luis Reyes Flores, presento excusa por motivos personales. - Presente la Asesora legal de

la Corporacién Municipal Abogado Miguel Eduarde Durén. Por ante la secretaria Municipal que
da fe: se continuo con el punto séptimo: PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SIGUATEPEQUE
PARA EL ANO FISCAL 2024, 7.4 PRESUPUESTO DE EGRESOS: Previo a presentar el

presupuesto de egreso la ingeniera Melisa Megjia jefe del departamento de Adminisiracién procedid

a presentar las deudas

Nombre Emprasa M. Dascripelon Proyecto
Acamen De Excedents Santa Maria, San Francisce Y Buenos Aires,
LesterVelasqunz ! Siguatapegue Comayagus Ef148,500:00
Z|Adobes L37 450.00
Agregados Para La Ampiiacion Ce Favimento De Escuela
Lester¥akisques P Espestal Hacla Aguas [?e Sigualepeque, Comavagua L78,200,00
Agregados Para La Construscion De Pavimento San Luis De Agua
Lester Yelasquez 4| Caliente Hatia El Primer Batsltn De hgenieros, Stguatepedie, 1.165,000.00
Comat
Agregados Para La Cosstrugsion Be Pavimentos San Miguel Hacia
Lester Velisquez 5 San Francisco. L277,590.00
G|Agra cemercial B Torg L26800.00
71Aguz El Jordén L5 760.00
8[Agua San sidro L3.462.00
8| Alimentacion L7.500.00
15{Almerjacion YL avaco Da Vehiula 11,047,00
|Laster Velisquaz 111Arena Y Grava Para San Fransisco 1L256.170.00
;Zs;::;:m Somez 12| Atto Liantas Empire L25,200.00
iris Yamileth Gamez Villatoro 13{Auto Repusstns Hym LET 434.00
14!Bata\lén De ingenleros 1264 180.00
15{Camlones ¥ Motores 8 A L154 812.28
18] Cavisar 50 000 .00
17| Cesar Ctilio Cércarno Vasquez L16,033.40
18|Clik 5. Ce R.L De GV, L54 546.00
191 Comercial Ghapin L8 0C0.ag
201Compra Qe Bots 1.2839.98
Construceién De Aulas Y Galera En Escuela Sspecial
=l Siguatepeque, Comayagua.” 520055
22 Gonstruceion De Cencreto HidrauEic_o P_a\ra Pav_imentc De Cale En L583.681.28
4% Calle §.E Y 42 Avenida 5.E., Municipio De Siguatepeque. R
Conetruccitn De Cruce De Calle Bn Aldes B! Rincdn, Municipio De
Lester Valdsquez | i m 128925887
Lester Velasquez 24 (F;ii:‘::;m Da Cortrate De Construccion De Cruce De Ceile En Las 1L7.019.14
25| construccion de muro san miguel L515,058.87
Construceidn De Cruces De Calle De Celle Para Paso Vehicular
26 {Santa Martha, Campo Alegre, San Miguel, Zaragoza, San | 378.566.92
Franolso) E mstalacitn De Aloantariias (Zaragoza, Alios De Senta ¥
Wariha, ! Carmen), Muriipia Do Sipuatepegue
27| Censtussién De Huslas De Conereto Hidruliso En San Femande L598,863.81
Retencidn Cortrato De Censtruselén De Laborgforio Clinice En E!
Lester Veldsquez 28| Centro De Seid Gustave Boguls 1.24479.91
28| Conetrucsicn De Tandue Aimacenamienio L540.710.16
Corstrucoidn De Tanque De Almaseramients De Agua De 15,000 .
30 Gls. Siguatepedue gssma)ggua, o 1840.710.18
Constriesidn Pavimento De Conoreto Higraulioo En 1, 2 Galle,
31|Enire Boulevard Morazan Y 1 Ave Ne, Municipio De Siguatepeque. L218533.67
¥ Retenciones
Victor Martin Umuia Girén 32| Gonstructora San Judas Taden 8. De R L L30,862 43
33| Consultores Municipales L18,000.00
34| Canfraparte Munisipal De Proyecias el Fhis LET2 000.00
Contrato De Bafstada Y Martenimlento Para Ameglo De Caile En
}Garman Mata 35Aldes Montefresco, Ciudad De Siguatepeque, Departamento De L710,400.85
Comavagya
Contratn Pe Mano De Obrg, Por La Construccian De Gangha De
38 Futbol Con Grama Matural En La Comunidad De Las Crucitas, L3,270.00
Municipic De Stguatepague, Comayagua
a7 Confrato De Pavimentacion Da S0m| En 4ta Banto Arriba Tramo 131 164.81
Frente A Rnp, Municiplo De Sigustepeque, Comayagua. "
38| Corporacion Centro Radial L&7.850.00
3&|Cristian Jesls Guarmarp B L4.105.00
40]Delonix L9.504.75
41iDenls Salomdn Hemandez Cnz {.4.850.00
42]1Dler De Honduras L53,163.37
Luis Gustavo Rivers Leiva 431 Distriduidora Gededn L28994.95
44|Distribuidnm Fransal L279.447.00
45{ Distributdora Maidonado 141,850.00
461El Saos Reacsa L44 850,00
A71EMN Peraita Aleman L103,316.68)
48]Emma Yolanda Mejia Giegman Li77.031.00
4G{Erick Josue Vasquez L12,000.00
Lester Velisquez 50]Excedente Barrios El Carpen, L60.000.00
2':;‘:;“”’“""’"""““ 51{Ferrera Senvicios Milliples L355,800.00
52| Ferreteria El Garmen L510,567 80
53] Ferretertz 1.0s Pincs L815,050.00/




54|Funsrari Jensalén |.52.325.00
55} Gerson Samusl Noiasco Banegas 114,893 46
EGIGraga Dglia 1285, 775.00
S71Grupo Arsa 11,169,403 63
58| Grupo Sur L55106.17
59| Guadialupe Martinez Meills L14,500.00
60| Gustavo Adslio Romero Sérchez §rites And Gitll L96,060.00
E1lihes LS50 176.04
2] Irelel L1 8.520._82‘
63 irfop L529,276,80]
Sdl:mrisa Yamibak Ramas 1.108,210,00
Irstalaciones Eléctricas ¥ Acabade En £l Ceriro De $alud Gustava
|Lester Velasguez 65 Boquin Retercan L27,000.47
Sﬁl}rstalaciones Eléciricas Siguatepeque £151.115.00
67| integral De Alimentos L317 444,231
68} Josus Celesting Farseca 18844000
B69|Latn Orage LA 576.00
FO|Libis Estela Majia Guzmdn L5.900.00
71|Llardicentro Handai 8 De R L. L52,240 001
72| Lorena Alejandra Ramos L40.508.25
T3 |Manenmlerte De Calle Red No Pavimertado L250.000.00
Lectar Veldsquez Tzll Manteririonto Sranja Los Pinos L&E0,000.00
75| Maribsl Cortreras Recare L3800.20
76|MaﬁenJeanelh Lopez Sabilion {7390225
77| Madin Ulises Zelaya .3.000.27
Mejoras Eidctricas BEn El Parque Gerdral, Municipio De
[~ Sicuatepegus, Commavagua P
Tl Multicable L5689 173.85
Wuro De Gavionas ¥ Rellena En Aproximacionas £n Pusrte Ba Rio
&g Bonito, Muricipio De Sigmte@quz L23.,04240
81| Nelson Raymungo Rodrigier L2 600.00
B2} Osmin Yasser Membrefic L480.00
83t 0triel Arturo Rivera Toledo L158,650.00
84;Pago Gintas Reflectivas Chalecos L2 5581.00!
FPavimentacién De Corcrete Hidrauico Calle Urbana Donde Se
85[Coracta La 21 De agoste Cond Ave. 5.0 Siguatepequa, L828,433.20
Comayeyua
Pirtado De Bordilios Casco Urbans ¥ Calle 21 De agesto De La
RSl s = Citglad De Siguatessaue, Comayagus Ratsncidn L12.58002
87| Planes Da Zenales Pimp Pima Pdm L138,000.00/
88| Publiarafic L8,440.00
Rehebilitacion De Cuneta, Akartarilia De Tubho Coble Pared Da
924" Aleartarla Do Corerato Tips Ca e
90| Renato Javier Guan Bulras 140,000 00
Lester Veldsquez 51{Renta De Carmix 24 £n Adelants L115,800 00
Lester Veldsquez 92 Rerta Oe Equipo De Concreto One, Municipio Oe Siguatepeque, L165.100.00
ComavagLa
German Mata g3 Rems De ]\fleqmrana Patrol Para Mantenimierio En Ef Barric EI L56,700.00
Cammen, Siguatepequs, Comayagua
Rerta De Maquinaria Retroexcavadora Para Lz Limpleza Y
(German Mata 94| Corformacion De Calle £nLa Construecion Del Pavimerto San 1.28,800.00
Frarcisco, Siguaispsque
Rerta De Maquinaria Retroexcavadora Para Nivelacién, Carte De
‘German Mata 25| Talkt Carga ¥ Regado De Material En Boulevard Francieco L 57.600.00
Morazén Styuateteque Comayagua
Renta Dg Volqueta Para Biminacidn De Desechos Camparia
Lester Valasquez i it 147,500.00
Renta De Volgueta De 14 M3 Acarrec De Materizles Para
Lester Vekisguez 57| Constructidén De Pavimerto 13 Avenida Bario El Carmen, L50,000.00
Siguatepeque
Raria De Volqueta De 14 M3 Acaret De Materigles Para
Lester Velisquez 98| Construceion De Pavimerio San Miguel Hacla San Frarcisca, L42,500.00)
Siguatepegue Caminos Produclivos
99| Reparacidn De Liavines L1312 600.00
108| Reparacidn De Maguinas L1,060.6C
101 Repostaria Sandm L&00.au
1021 Martenimierto De Calles LB42 264 17,
102 | Repuestos Fermdndsz Meza L5.385.00
Aldrin Ovidio 104|Retarcién L14.998.44)
g;:s:u ScioneeCiviios 108|retencion Cerca De Maila En Kinder Sonia Avelar L10.87%.98
Rolando Machado 06| retencidn De Calidad De Obrm 12096221
Dromingo Lenin Pérez Reyes 107 |retencién De Calidad De Obra (Carmbio Por Fiarza L34,793.92
retencién De Contrato De Suministro Y Mang De Ofra De
:ﬁ;:::“c"bms Eiies 108| Demolicién ¥ Constructisn Ds Dos Cajas Puerts De Paso L12,425.5e]
¥ehigular En E| Barmio Zamgeza Del Munigipie De Sigmatepegue,
g::::““w““ SRS 108 retercitn De Cepreb Suefios infartiles L14,838.59
110 Reyca LEY 860,00
117 | Robano Guerra Chacon LB3B 00000
112 Rosquilera Paola L48508.00
113|8enicios Publicitarios Recarte L¥,50G.00
1141Siguws Evertios L11,688.00
11518 olucionss ¥ Sewviclos Hn L2241 986.80
Suministro e Materiales Y Mano De Qbra Para La Construzcian
De Dos Alcartarillas Con En Los Lugarss Indicados En Bl Cuadio
HotgbeihicidagMadonsao 185en l.as Dimensignes Indicatas EnDos Sacteres De Este EOM08N
Municipic De Siguatepeque
Suministro Ce Materiales Y Mano Die Cbra Para La Corslrugeion
Douqglas Alcides Maldonade 117|De Cos Alcartarillas ConLas Dimansionss indicadas Una En L.4,958.98
Banmic San Migual Y Ctra EnCol Los Tres Pasos #2
Suministre De Mzateriaies Y Mano De Cbra Para La Construccién
5 De Tres Alcartariita EnLos Lugares Indicados En El Cuadro Con
ougian Qlcites Makichads $18 tes Dimansiones indicadas Euf\larics Sectores De Este Municipio L6603
De Siguatepecua
Suministro Do Materiales Y Mano De Qura Para La Coretrucsién
& De Una Alcartanilia ConLas Dimensiones De 8 M Y Ancho De
Douglas Alcides Maldonado 418 1.20m Con @ De Espesar En Barrie Las Américas Sector Sur Este 12.895.50
Del Municipig De Siguetepegle
1201 Surpinistro Electricos iara L113.801.82
Suminfsio Exiraccion Y Acarree De Material De Dients De Perro
£ i Para Bamio El Carmen, Siguetepsgue, Comayagua L126,000.00
Suministro Extraccion Y Acarreo De Material De Diente De Perro
German Mata 122|Para El Mamorial, £l Socotme Y El Rinesn  Sigustepeque, 1.114,000.00
Comayagsa
Suministro Fxtraceion Y Acameo De Mataerial De Dierte De Paro
{German Mata 123 Para Los Barmios De Sarta Manta, Las Flores Las Améritas Y San L270,000.00
Frercisco
124 Taller De Meocdnica Remes L5, 000.00
Lester Veldsguez 125! Tangue Do Aguz L185,000.00
126 Texaco Valeriang L142,825.00
127 Tienda EMrMila 8 De R L. L25925.01
428} Todo Rotio L25,580.00
129|Vardnica Margarita Pineda LE2.400.00
Jogé Alfredo Lainez Guzimdn 130] Veterinarla Animalia 118,125 00
TOTAL L18,334,582.23




La corporacién municipal se dio por entera la de mismas. Seguidamente procedid a presentar el

presupuesto de egresos para el afio fiscal 2024, el cual se detalla de la signiente manera.

Frosupuesto ; Estinado
Fonds L | Pt sG o DESCRIFCIO! : "
Prag. Grupo Pray bleta IFCHON thor 2022 Prasupuesta 2023 Ejstutado P P
L El JafL 107,200,000.08
01 L 1EDI.21R8 | L mrmaraalL ooz | L 29,105,809.00
01 Al SUPFRIOR i ! 5,900,300.00 | L #£.975400.00 | L 45,488,208.57 | L i, 08R,000.00
[0 1 DOS Y SALARIOS BASICOS | L 5.057.40000 | & 7663.200.60 | L 4.380.814.26 | | 5,804, 000-00
L] 114 | EMALDO Y IECMO GUARTY T s su0tb | L 4,282,200.00 | 1 526,382,352 | L 1,134,000.00
B PR ALMENTOS v BEBIDAS BARA SITAr . ]
hal 214 PERSONAS L 150,000.00 | L 311,000.00 § L 25323502 | I, T80.000.00
03 AR TORIA INTERTA L w15 [T T 420,600.50
11 SUELTOS Y SALARIDS HASIKCOS L 350.000.00
P :\ﬂg:mi.mv DECTMG CUARTS . 50.000.00
03 GERENCA GENERAL T B I W[ —1L 543,400.06
i1 |SOELDOS ¥ SALARIGS BASICOS L 537,355,060
1. |RGURALDS ¥ DEGMG CUARTG X s
[ T BI7,722.20 | L FEEE [T 008.590.00
11 411 [SUELDOS ¥ SALARIOS BASICOS | L !UUG'J."-‘Q L 564,000.60 | L 370,136.52 | L 564,000.50
It 1A S DD DE MO CUATTO RS 1 88,000.00 | L 24,000.00 | L 08000 | L 89,000.00
T 283 i g 50,009.00 | L @,636.20 | L E7.557.80 [ L 50,000.06
SERVICICS DE CEREMONIAL Y
1 281 PROTOCOLG L 125,000.00 | & 116,824.00 ] L BEAQ.E50 | L 200,000.00
ABMINIS TRACICH FINAREERA Y
o5 e i L 68820000 |L 144156000 |0 682,267.85 | L 1,048,900.60
1 T [SUSLDOS ¥ SALARIDS BASIOS | L S7aa0060] L 338,000.00 [ L 300855 1 1 528,000.00
11 114, JSEIRLEOK GECIWG CURRTS || s5,600.00 [ L 138,000.09 | L 190,048.63 f L 132,000.00
1 263 |DERECHOS ¥ TASAGISAR] T T 755418 [ L F.016.04 [ L 5,000 60
06 TESORERA MUNICIPAL T 2w.0m (L 7.110,000,00 | L 562,571.35 | 1 1,150,000,69
T 1 _|SUELDOS ¥ SALARICS BASEGS L 84950000 L 760,060,60 | L §11,205.28 |1 7E0.600.00
DECIMG GUARTE
11 [N EALDR, SECMRUARTO ot 5180000 L 12000000 | L 54,020.97 | L 120,000.00
COMISIONES ¥ GASTOS
11 ! e e I 100,000.06 | L 200,000.00 | 1. 26,4440 | L 118,000.00
1 280 |IMRUESTOS, DERECHOS ¥ TASAS] L 60.000.00 | L . L 80,000.00
o7 RECURSOS HUNANDS T G200 | L T0.087.987.60 | L D.424,392.40 | L AT RN
11 11T [SUELDOS ¥ SALARIOS BASICOS (L 540.000.007 L 5.122.638.80 | L 3,302,896.50 [ L 5125 5660
41 114 :,.G“'"’“'-DOY DECIFO CUARTS || en.aa0.00 | L aga,772.80 | L 16277072 | L 353,772 80
{BENEFICIOS ¥
2 TS vARIAS i |L S3ES2e080 |L 5,20¢,468.00 | L 57650857 | L 5,000,006.00
256 |CAPACITACIONES L 5,000,4¢
[TRANSF CORR. A ENMP. FUE, NO
il FiNAN. (INFOP; L 459,000.00
TRANSF, DE CAR A 1A AGHIGN
L] E{P|IEANSEADKICH R L 430000.00fL 450,000.00 | L 236,188.08
11 642 A RIS ST OESE IND, 1,400,000.00 { L 1,606,800.00 | L 1,881,090.22
on[TRANS BE SHF A ST BEST. WO 3 oo
0 DGEPARTAMENTO DE TECNOL OGLA| L 434.000.00 | L T70,000.00 {1 455,222.50 4 | 81200200
1 Ti1_|SUSLDOS ¥ SALARIGS BASOS | L WHadias| L 60,000,060 [ L CEEE B56.000.00
T TRt Tk DEGHO SUARTO ||| 82.000.00 | L 110,00000 fL weases | L 118,050,00
o Ez:fm' A TR 280,000.00 | L 302,000,00 [ 1. 2mE1a.67 | L 592,000.00
# 191 [SUELDOS ¥ SALARICS BASICOS |L 24000000 | L 336,000.08 | L 106,814.67 | L 228,000.50
e Hi o Y IDEGMOICHARTO . 40.000.00 | L 858,000.00 | L 24,000.00 | L 54,000 00
1i 262 _[JURIDICOS i £0,000.00 | L 400,000.00 | L 3338a0.60 | L 500,090.00
DEMARTAMENTO DE RELACIONES
16 PLUBLICAS ¥ PROTOCOLD Tl L §82,400.80 [ L 1,515,000.00 | L A23,272.58 | L 1,770,000.00
11 114 JISUELDOS Y SALARIOS BASIOOS L 483 200.00 | L £80,000.00 J L A56,666.57 | L &50,000.00
Ee) 114 a‘ég'"“‘m YADEGRICICUARIGT [\ 82,200.00 L 110.000.00 | L a5,767.78 | L +10,000.00
1z 26§ [PUBLICIDAD ¥ BROFAGANDA |1, 0000000 L Fate.00 | L 436,858,411 L 7,000,000.90
bk i BGMBERDS. L 1,745,880.34 | L 1,917,B05.68 | L 1,086,204.41 | L 2,500,004L60
TRANS DE CAP A INST DESG. HO
11 | naz PERISTE G2 [T 1.917.806.89 | L 1,886,311 | L 2,600,000.00
02 ADMINSTRACION GENERAL | L 1a24833072 | L 25,852,0m5.4m | 1 19,673.584.08 | L 27,478,402.13
[ADMINIS TRACION MUMICIPAL =
o ool L 1a24333072 | L 25,852,688.49 | L 19,072.594.60 | L. 27,475,40243
" 111 SUELDOS ¥ SALARIOS BASIKKDS | L 1,776,Q00.00 { L 1,606.938.80 | L 865,710,758 | L 1,606 028.80
11 | DECHIG SUARTO T 296,00000 | L 261,184,80 | L 1zmgtaas L 261.164.20
1 211 |ENERGIA ELEGTRIGA (T 7,000,000.00 1 L EE5ABL05 | L T 6.550.00
11 212 [AGUA L 30.000.69 | & 35,000.06 F L 56,601 00 ] 4E,005.00
TELF. TELEX, TELEFAR ¥
It | T A NI LEEA) L 36.000.00 | L av.000.00 f L 10,520.60 [ £ 20,000,00
11 218 CORREDS E INTERNET L B0G,000.G0 | L TEI.000.06 [L 2A18,018,42 | L H08.000.60
ALGUILER OE EDIFICIOS ¥
n 2 locales - - 3300000 L I B
12 241yl MANIRREEARACIONDEIMAG, ], 7o,000.00 |1 150,000.00 i Eeran 408.367.02
1 245 Ll MANTIREPABACIONIDEEQURC] 10¢,e00.60 | L =i ke 365,659.28
1 258 [ 00,000.00 | L 488,461,689 | L 7a0,000.00
L3 263 by 166,000.00 | L 404,460,000 | L 188.G26.75 | L 100,000,008
[VIATICOS NACIONALES Y OTROS
" M T L el 200,000.00 | L 552135 | L 200,000.00
OTHOS SERVIGIOS NG
208 PERSONALES L 14Q0,000D.00
ALIMENTODS Y BEBIDAS PARA
" | a1 | ENENIES L 15000000 | L 211,000.00 | L 253,005.02 |1 100,000.00
" | azi L ADSS ¥V TELAS i - L 240000 | L 125000 L |
1 227 {PRENDAS DE VESTR Y CALZABG | L 50,000,00 | L 120, 780.90 | L B 50,000.00
1 231 |PAPEL DI BSCRITORIOY CARTON| L 100,000.00 | L 207,452.39 | L 25,026.15 | L 169,000.00
PRODUETOS DF ARTES
11 233 fFlERuDIC L 12,800,001 1 40,000.00 | L - e 4
1 s fERODECEOS iD= PARRLTY L 0,000.00 | L 50,000.00 | L zo.800.00 | L 50.000.00
1 243 LLANTAS ¥ NEUMATICOS L 76.000.00 | L 55,000.00 J L 26,800.00 | L 100,000.00
TINTES. PINTURAS Y
" as6 I RYEEgENT L 52,000,00 f 3. 172.420.06 | L 44,624.00 | L 100,000,860
11 356 __{COMBUSTIELE ¥ (UBRIGANTES L 38480008 | L TI5GR0.60 [L ST e [T FO5.000.60
FRODUCTOS SRNTARGS N
1 asa | ERODUC FOSIS, L 10,000.00 | & 10,000.00 [ L L 10,000.00
11 364 HERRAMIENTAS MENGRES T 0,060.95 1 & 750,00 | L 56,661.77 [ L 0.0
OTROS PRODUCTOS METALICOS,
11 388 [Ne (CANDADOS LLAVES) L 2,000.00 f L 000,00 | & -t 19,000,466
11 EL ELEMENTOS DE LIMPIEZA L 50,000.00 [ L 150,0U0.00 I L 106.408.88 } L 10Q,000.00
LUNLES DE ESCRITORIKD, DFICINA
11 asn RS DIES L 10000000 L 136,340,03 | 1. 88,433.93 | L 100,600.60
1 L 20.000.05 | L 20,000.00 | 700.00 § L -
1] @ o [ 14,4000 | L - |l =
1 L 200000 | L 2000.00 [ L 2000001 -
CTROS MATERIGLES Y
3 IMIMETROR n LS Lk
ADAUSICION DE SQUBGS
1 = [[AEsratoE s L 12000000 L 200,000.06 | L 11075742 | L. 150,006.00
A CAUISICION EQUIPOCE DE
11 424 CEMPLTAGON E- 160,600,080 | ). 200,000.06 | L 157 44235 | L 200,000.00
ADOLISICION D MAQLINARLE Y -
1 g (|AOCTSEAHLE L - L 160,000.00)
ADQUSICION OE AUTOG
1 44z WEMIGLLAS L F E 27800000 | L 247 888,32 | L +1.500,000.00
DISMINUCION DE CUENTA A
hil 761 P A COMERE i TS0, 510.87 T L 1B.0S5 91851 | L 15,085,681.23 | (. 18,334,982, 29




- Tos |souiasTRAGON TRIBUTARIA [ L t7s0400.00] L 3e2401800 [ L 200284158 | L 2742,000.00
1 11 ™ m SL.E'IDQS Y SALARIOS BASICOS | L 148320000 | L 200000 | L 1,358 74840 | | 2,270,000 00
1 124 a‘é‘;‘”"‘m" BEERRTIAR [ aeamon) L 376,00000 | L 12887534 | L 370,000.00
7 T2 |PERSOMAL TENPORAL T T .20 | H6EAA
" 522 |PRENDAS DE VESTR Y GALZADO | L - e 1080000 | L 2,208.00 | L 2
ADQUSICION OE EGLIPGS
1 @il (e e a - L Fapdz00 |1 0700 |1 154,000.00
ADQUISICIN [ EGUPOS OF
19 (D ol s ] g 8700 L $2,48.00
DEPARTAMENTO DE CATASTRO Y|
473 CENTRO ASOCIADO MUNCIRAL | - 334240000 L £875,100.00 | L 44p48220 | L £,504,000.00
1" n 111 |SUELDOS Y SALARIOS BASICOS |L  2778.200.00 | L 4,290,000.00 | L 286035620 | L 4,2 000,00
= =
1 14 [RE R0y DEEMEERRTO || asazmca|L 71500000 | L 0075595 | L TH5,000.00
11 120 |PERSONAL TEWPORAL T It 5 e T c
ADGUISIEGH OE BaUPos
1 | [ e X 49,800,00 | L 2860.24
ADCURICION EQUIPOS DE =
1 2 OGMP%’IMON R 747,500.00 15,3085
ADGUISICIEN B EGUPoE
1 s [ROS L N 14,00000 | 4 -
PROYECTO DE SERVICIO TECKICO
11 428 [URBANMISTICO CATASTRAL DEL L 1 1 1457,91229 | L 350000060 |
MUNICIPIC [
= < 9
05 e L aseseersafL 1422,011.00 | L 6450207 | L 15,282.906:40
o1 JUSTICIA MUNICIPAL L 278200000 |L 6207,320.00 | 47718541 | L 7,925,57.20 |
K] T [SUELDOS ¥ SALARIOS BAGICOR | L 1,856,00000 | & BATBIT 80| L 3957 8008 | L CEEREE
1 14 ’:AC;S"NALDO" ST PR———"" 17838880 | L BET0 | L +,11%,369,60
i T |PERSONAL TEMFORAL T T = T s
1 512 |ALINENTO PARA AFTIALES T i 180000 | | T 30,00
it 32 |PRENDAS DE VESTIR ¥ CALZADD | L N 350000 [ L 188000 L 3,000.00
I T4 |[FERRAMIENTAS MEVDRES L T T7,300.00 | T BAG B | L T0,000.00
i 5 | MATERIAL O SEGURDAD T mie 53,168.80 | | T (L =0,500.00
KDGUISICION OF EQUIPGS
i 21 NGEVOS DE GFIGINA 5 | ancaol- -
ADCASICION U= EGUIPGS TE
1, 3
t# s | AEN L L 50,000.00 | L £9,440:00
AEGLTSICION OZ MAGUIRERIA ¥
# i | B L o 75,000.08 | L -
 ADGUISICION TE AUTG
it a2 R L A 160,00000 [ L 128,945.14 .
DOLTSIEIGN TF BRLES 152
1 a5 o =L 30500000 | L 4578000 | L 100,000.06
0 RASTRO PUELICO MUNIGIBAL |1 286,800.00 | L 181485840 | L e99.700.18 | L 1,956,858.40
n ot 111 lSUELDOS ¥ BALARICS BASICOS |1 61440000 L B33,746.33 | L 1,428,507 20
1" 14 ac;:mmov PECMOCUART [ oo aoge i 54,006,65 | I, 051,20
7 % |PERSONAL TEMFORAL T 1,666,368.00 T B
m EERES T T 05 |1 TEH000 | L 50 00
1 522 |PRENDAS DE VESTR ¥ GALZADO | L - 1500000 | L 7.580.00 [ L 2
PRODUGTOS SANITARIOS
1 200 (T L - 1541000 | L 12673.60 | L 30,000.00
11 354 |HERRAMIENTAS MENORES L e[ 648000 |1 8067468 | L 180,000.00
PROCLCTOR T MATERAL
1 sy [PRODUSTS 3 - 2.400,00 [ L 1531000 | L 20,0000
03 SEGURIDAD CIURAIANA L Laentenz|L 2,401,598.50 | L 4540 | L 130108850
EONE T IO ES, ATICONES ¥
7 a1 475 |MEJORAS DE CALLES ¥ L afic 8660017 | L - 564,608.17
PUENTES{MACARUYA}
CONSTRUCTIONES, ADICIONES ¥
12 457 |MEJORAS DE PARGUES ¥ L aemieri L 35,4303 | L 478,544.30
LUGARES DE RECREQ
CORET, ADIC, Y WEJORAS DE . : 1
12 g AL AUC Y z L L 5364033
LRIDAD MUNICIPAL DE
06 PROTECCION ¥ CONSERVACION | L 20,888,000.00 | L 24713,080.07 | L 16,290,069.20 | L 27, 7TH, 4136
] UNIDAD AMBIENTAL L 253300000 | L i) 85012 | L 247309743 | L 4, 186,102.40
" 1 |SUELDOS Y SALARIOS BAEIKGOS | L 1.844,00000| L 1856,659.20 | T10B5% 37| L 1,855, 550.20
PT 118 a‘égjmwy CEGWOTUARTS [ aaomonc |1 30944320 |1 135,550.80 | L 309443.20
H 20 |PERSONAL TEMPORAL T 00w L L Tk =
14 3% |PRODUCTOS AGROFORESTALES | L - |we 30,000.00] 4
# a2 [PrenDas DEvESTR Y CALZADG | . I 31,8000 -
T 35 |AEONDS ¥ FERTIZANTES T 0000 | L 50000 ]
" QS.REOCSWW' BUMIEANTESSE it - == T200eic0g e 178,00000 | L 42,190.00
i T 7000 | L T
PROTRETOS D ARGILLA ¥
# e L =liis 200000 | L 547500
i CEMENTO, CALY Y9 G T TOR000 | L 50
11 4 |FIEORA, AROLLA Y ARERA, T it FREG.00 | L 3
PROCUCTS DE MATERIAL
" S| EET L = fur sp.00000 [ u
ADGUSICION OE EGUIPGS DE
19 s e L =41 5780000 | L 55,293.00
ADGUISICION DE MAGIUEREE ¥
I e L ==ty 8D,600.00 | L 3,200.00
CONSTRUCCICN, ADTCIGES ¥
11 (oD B OO GO 3 el 1.925,827.72 | L 1,088,756.30 | L 2,000,000.00
2 CEMENTERIOS L 5Ram v 416,102.40 | 1. IRATTS | L 418,10240
1 T ISUELDOS ¥ SALARIOS BASICOS L 20720000 [ L 356,65020 | L 75,2065 [ L seem |
" 14 ;‘EEMDOY DECIMG CURRTO™ T\ ™ 3 oo | L 5,443.20 | 1. 2862060 | L 5544320
URIDAD PARA EL MAMEIO
0 INTEGRAL DELOS RESIDNOS {1 1477200000 | L 17,325,000.00 | L 15,947,865.96 | L 22,128,000.00
SOLICOS D SIGUATEPEQUE
T 711 [SUELTDS Y SALARICS BASIOOS |1 20600000 L S04,000.00 1 L 5768708 |1 924,000.00
11 11 RSN EESMOCRIO | om0 | L 15400000 | ¢ 39,182.32 | L 164,000.00
T3 | IORNALES T 680.000.60
T =% |LWPIEZA, ASE0 ¥ FUMIGACIOR | L 4000,000.00 | T L = | 00
BEGOLEGGION OF BASURA ¥
it 465 |CIERRE TECNICD CONS. ADIGLY | L 9,400,000:00 | L 16,320,000.00 [ L. 14,304,913.00
ME.ORAS DE OBRAS VARIAS




RECOLECCION DE BASURA Y
1 479 |CIERRE TECNIGO CONS. ADICIY L 1,000,000.00
MEJORAS DE 03RAS VARISS
4 560 UREAND T TGEAM5 L 598,060.05 | L 106813556
T |SUFLDOS ¥ SALARIOS BASICOS L 278430000
c1e [FCUNALZOY DEGHO SRT0 |,y
11 122 [JORNALES It - |L 1,068,136.55 | L 53604806 | L 1,068.136 55
o7 %B'T:"H?‘m" L 4er00698 L HMATITA| L GAZLZBLTT |1 1,19,165.08
ASISTENCIA SOCIAL A LA NINEZ,
" e v 247308218 | & sz |1 2,058,191
19 T [SUELDOS Y SALARIOS BASICOS | L S7.20000 [ TRpiRER |1 12,3738 | L 55,9808
1 144 ﬁg’mwwmmmﬂm L 5taom L 163164.80 | L 1549158 | L 163,164.80
SUSSIOS A INSTOULTURALES ¥
12 573 o R I 1,367,187.12 L 140806080 | L 226400 | L 95,0850
w SERVICIOS OF EDUCACION TP ET AEiaeR T T, 585000 | L SRR
CONSTRUCCION, ADIGIGNES ¥ : ;
2 “61 MEIORAS DE EDFICIOS A0S0 00} 1B ’
COKS. ADICHY MEJORAS DE
12 o el T L N e 7430390 [ L B54,170.37
12 581 égasmpsfs.ammmmsmmom L 44520578 L 2110,00000 | L 17940560 | L 3,060,060.00
(B SERVICIOS DE SALUD [ s |L TSRS T LB IT08 | L TBATS
[ CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y
1 R ey e 168,234.99 | L 188249 |1 45717047
12 sat 225%‘3;?3'“““””‘”5““0“ L sda2978 | 331436302 [ L 1,480,886.10 | L 334,000.00
1" VIVIENDAS L 1,307, 18792 L 1,401,039.50 | L 981,909.74 | L 209,000,480
CONSTRUCCION ACIGIONES Y
7 163 MEIORAS DE VMENDAS L vareniz|L 140000850 | ¢ 9%,90974 (L 2,200,000.00
POPULARES (Piscs y Techos}
03 FARTICIPACIGNCHIDADANA | Z.098,307.92| L L1905 | L TR T L0580
1 i [SUELDOS ¥ SALARIOS BAGIGOS |L 728,600.00| L 11549880 | L T60,859.46 | L 1,18858.80
11 e ;igamomﬁfcmocu»\m L ziewen|L 195.186.80 | L 92,37562 | L 199,164.80
1 51 |ASISTENGIAS SOTIALES VARIRS |- S030070 | L TO00T | L 7R | L 000000
[CONSTRUCCION, ADICIONES Y
i 461 |MzioRas DF EDFIGOS § e 20O | )
CONSTRUCCINES, ADGIONES ¥
1 T g o 080 | L =1 [l 815156
ACICIONES ¥ MEIGRAS EN
7 5 VIVIENDAS! LETRINAS) L 7282824
CONSTRUCODNES ADICIONES ¥
MEJCRAS DE LNEAS DE
2 [l st L ol 500,000.00 | L Al - 4,499.55
ELECTRICA FONDC E TRANS.
12 573 [BECAS T BN L 100,000.00
12 5i4 [AYUDAS SOCIALES A PERGONAS i o IE N 40000000
SUBSIDIOS A INST GUL TURALES ¥
12 513 SOCIALES SIN FINES DE LUCRG L 897187 12| L 919,162.56 | L 421,589.24 | L 700,000,007
[ ® ~|SEGURIDAD ALIMEITATIA T it T el T00%0.00
.l.Enl SECTOR AGOPECUARID L - L - 1L 450,000.00
FORTALECIMIENTO AL
o2 DESARROLLO ADMIMSTRATIVO [ L 6357,348.48 | L 5744,054.05 | L A4 | L BE8017.22
ECONOMICO
N oo (L 57a4,058.05 | L 33604268 | L 6,485,017.22
TURISMO
@ BFICINA DE CULTURA [ TemTmaz|i T 1L R 1,746,529.68
7 11 |SUELDOS ¥ SALARIOS BASICUS | L 46080000 |1 00000 | L 197.087.76 | L %0,000.00
1 114 ,:neétsjrwmvmmmomnm 7580000 | L 40,000.00 | L 19,5060 | L 50,000.00
CONS TRUCCIONES, ADIGONES ¥
1 267 |MEIORAS DE GBRAS PARGUE L 56460017 |1 ity 03,0008
CALANTERIGUE
SUB. A NG| CULTURALES Y ]
12 ol S Tl 1 307,167.0%2 | L $36,400.33 | 1. 11485856 | L 9343033
o RCTADADES CULTURALES  |L  698,60086 | L 56041580 1L N0 | L E30.595.17
SUBSIDIOS A INSTCULTURAIES Y
12 573 [SOCALESSNFIKESDELUCRO |L GSESWSH]L 560,415.80 | L 864103 | L 80,5377
FESTIVIDADES CULTURALES
FORTALEGHIETO CILTURAL ¥
e L 2878 3,502,508.75 | ¢ 1,433,083.41 | L 4,300,951.58
3 DEPORTES PR R TS | L TE4E [ 1661
CONSTRUGCON, ADICIONES ¥ -
12 wy | e 5,000 | L L L 358,482.00
SUBSINOS A INSTCULTURALES ¥
n AP i bt gl 70051875 | L 3081489 L 788,450.72
7 TTURISHE L E@ans| L Za02079.00 | L W88 | L TASLERE
H T+ |SUELDOS Y SALARIOS BASIGOS |1 168,000.00
" 114 [RGUINALDG Y DECIMO CURRTS 28,000.00
MES
(CONSTRUCCION DE MODULOS DE
12 #64 |Ra¥io EN LA ALDEA EL PORVENIR L CE0I00.0
CORSTAUECIONES, ADCIONES Y
12 487 |MEJORAS DE OBRAS L | B00998.47 [ L . 245,500.56
LIREANISTICAE FARGUE ¥ PLAZA
166 ISERALACION E HMAGEN VIAL I TS
SURSIDIOS A INSTCULTURALES Y
12 S A S P e | LY A2T7 s L 2500,086.83 L 20226852 | L 2,065.803.68
05 ATENGIONA LAMWER |1 480, 50012) 1. ZHE0%48 | L 047875 | L 225,500 4
B OFICiNA DE LA HIER N AP I TATS 0. | L 4287 | L 270,984
1 111 [SUELDOS Y SALMIOS BASICOS | #5500 & E12,000.00 | L 020078 | L £12,000.00
1 1 :ﬂggam;,aovoﬁcmocmmo L s L 10200008 [ L 1540022 | L 102,00000
SUBSIDIGS A INST CULTURALES ¥
12 573 SOCIALES SIN FINER DE LUCRO 1,397 48712 F L 1401,039.49 | L 47573525 (L 1,576,332.44
DEPARTAMENTO DE
10 INFRAESTRUCTURA ¥ SERVICIOS| L 46,078,580.38 | L TS| L 25,758,746 | L BB MRIE
PUBLICOS
3] DBRAS DURLICA £ 49,073580.36 [ L A7TRI3.1T.25 1 L 25,758, T46.77 | L 35133,828.38




# 191 |SUELDOS Y SALARIDS BASKOS |L 203640000 | & 4362,659.20 | L 2251888 | L 4,160850.20
1 1 [[OINALIOYRECUOCUARTO 1y ganacngn [t 75,4432 | L 25672 | L £92,445.20
#4 120 [PERSONAL TEMPORAL
P 122 [IoRNALES L 1080080 fL 312187520 | L 1,465,108.42
ADQUISICION DE EQUIPOS
p oy e e s L e 10455000 | L 50,7200
QBTSN OF EQUR0S O ,
” s Pocrete L N §07,006,00 | £
ADQUISICION DE MAQUINARIA ¥
o 29 (AL L 26000000 (L 200000 1.
CONSTRUGGION, ADICIONES Y
" o J TR L 288000000 |1 2,741 54434 [ L 160058617 | L 1,000,000.09
NS TRUCCIONES, ACICIONES ¥
iz 164 [MEJORAS SISTEMA AGUA L 240000000 | L L L 521 88772
POTABLE
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y
12 475 [MEJORAS DE CALLES Y PUENTES| L ms:s3a81 | L 20,524,500.08 [ | amasan | L 1,406 64.12
=
CONSTRUCCIONES, ADICIONEE ¥
# 158 [MEJORAS DE CALLES L 2e9mm2 | L i - 12,21375.00
PAVIMENTO)
MANTENIVIENTS DE LOS
" sey [HANTER L 445000000 L TP
CONSTRUCEICN ADICIONES Y
# B o1 JORAS DBRAS URBANSTICAS ) 2675
NS TRUCCIONES, AOTGONES Y -
# 458 [VEIORAS DE OBRAS L 2,550,000 | L 16465519 L 501,065.35
VARIASIANGILO DE ANCIANGS)
CONSTRUCCIONES, ADIGONES 7
MEJORAS DE GSRAS PARA EL
1 i [ ! 183,386, L 709,045.03
(coDEm)
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y
" a75 |MEJORAS DE GAJAPUENTESY (L 35000000 |L 3808142 [ L 12531804 | L 10510,101.48
GALLES NO PAVIMENTAGA)
CONSTRUGCIONES ADKIONES ¥
MEJORAS DE LINEAS DE
7 Al e e L 75000000 (L a0 L om0 L 2,15,149.68
ELECTRICA
RETENCION CUGTA AMHON (157
641 1 03 - 821,001
2 |NGRESOS CORRENTES} E/T s LIS TR - ;
RETENEION FONDO
1z 542 [TRANSPARENCIAMUNIIPALFTM/ [ L z7aaaman L 280.207.90 | L " 315,.267.89]
TSE 1%

El alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia procedié a presentar en cardcter de mocién se
apruebe el presupuesto de egresos para el afio fiscal 2024. Mocidn secundada por ¢l regidor Victor
Lenin Barahona y Fredy Eriberto Mejia. Se somete a votacion: El alcalde Municipal Asley
Guillermo Cruz Mejia, y el regidor Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez votan a favor sin condiciones.
La Regidora Dania Merary Mayorquin Lanza, expresa que su voto es a favor con condicién, pero
en contra que los proyectos en procesos pasen al renglén de disminucion de cuentas por pagar. Ya
que este tema no me ha quedado claro. Los Regidores (as): Juan Carlos Morales Pacheco, Rosa
Ana Mencia Mayorga, David Enrique Zavala Turcios, Victor Lenin Barahona Gonzalez, Napoleon
Mendoza Alcantara. Votaron a favor con condicion. Las Regidoras Sofia Margarita Sinchez Pinel,
Damicela Soto Ballesteros votaron en contra: la razén es que se vot6 en contra de la distribucion
de la transferencia por razones ya expuesta y en contra del plan de inversion de igual manera
razones ya expuestas y como el presupuesto de egreso estd integrado por estos dos componentes
por ende el voto es en contra. Por tanto y en uso de sus facultades la Corporaciéon Municipal acuerda
por mayoria de votos aprobar el presupuesto de egresos para el afio fiscal 2024. Con la condicidén:
CONDICION NUMERO 1: S¢ obliga el actual alcalde v su equipo administrativo a realizar la

precalificacion de nuevos proveedores y su ingreso al banco de proveedores con participacion de

la comisién de infraestructura. CONDICTION NUMERO 2: presentacion a finales del mes de
enero de programacion de los proyectos a gjecutar en ¢l primer trimestre y asi para cada trimestre
con fechas de inicio y sector. CONDICION NUMERO 3: Se obliga ¢l alcalde y equipo
admimistrativo a presentar a Corporacién Municipal previa ejecucion y contratacion, los perfiles de
proyecto y presupuestos, de acuerdo con la ley a su articulo 120. CONDICION NUMERO 4: Que
se aplique la mocion aprobada de fecha 22 de julio 2022 que reza lo siguiente: La regidora Dania

Mayorquin, en uso de las facultades que la ley le confiere, presenta en caricter de mocion y de



ejecucion inmediata la mocién siguiente: UNICO: Considerando: Que el auditor interno mu.nicipal-
y los demas entes municipales de seguimiento y transparencia en ejecucién del patrimonio y
manejo de la hacienda publica municipal, son veedores y fiscalizan los procesos administrativos
que implica la toma de decisiones, v debido a las circunstancias dadas a nivel administrativo
municipal, que pueden ser objeto de responsabilidad civil, administrativa o penal, para un apego
inmediato a las normas administrativas correspondientes a las decisiones pecuniarias a tomar por
Ia Honorable Corporacidn, en funcion de la correcta aplicacién de las leyes. La Honorable
Corporacion ACUERDA: 1) Que para ser aprobados validamente en Corporacién los
movimientos administrativos de partidas sean de fondos propios, de transferencia, o cualquier otro
enmarcado en ley que haga parte de la hacienda publica y modifique el presupuesto de egresos,
ingresos, y plan de inversion, deba emitir dictamen previo el auditor interno v ser sometido a
opinion escrita del mismo que debe adjuntarse, previo a la presentacién al pleno Corporativo. 2)
Que para la ejecucion de los proyectos aprobados en el plan de inversién se haga presentacion
previa a la Corporacion de perfiles de proyectos, presupuestos oficiales, y sean revisados en tiempo
y forma por la comisién de obras nombrada por la Honorable Corporacién y su regidor a cargo o
en su defecto su suplente, ordenando a los diferentes departamentos proporcionar toda la
informacion necesaria, asimismo el visto bueno dado por el auditor interno y la vice alcalde que
tiene la pericia por su experiencia en el campo de obras grises y construccién. De no cumplirse con
dicho acuerdo la Honorable Corporacion estard exenta de cualquier tipo de responsabilidad, por lo
ejecutado sin los requisitos aqui consignados. Lo anterior con fundamento en los articulos, 25 #
4;11;21; 52,53,54,55, 66,68,69 de la ley de municipalidades, del reglamento de la ley de
municipalidades 44,45,46,47 48, articulos 322, 323 de la Constitucién de la Republica. El alcalde
Municipal Asley Guillermo Cruz Megjia expreso que acepta cada una de las condiciones junto con
su equipo administrativo, ya que el procese se lleva a cabo conforme a ley. También se estard
presentando el plan de inversién trimestral, que serd lo que se estaré invirtiendo cada trimestre para
conocimiento nada mds, para que sepan en que fechas posiblemente iniciaran. Seguidamente el
Regidor Victor Lenin Barahona Gonzalez presenta en cardcter de mocion se apruebe la fecha para
cabildo abierto de rendicion de cuentas afio 2023. Mocién secundada por la regidora Rosa Ana
Mencia Mayorga. Por tanto y en uso de sus facultades la Corporacion Municipal acuerda aprobar
fecha para la celebracion de cabildo abierto de rendicion de cuentas afio fiscal 2023, para el dia
eMETo anio 2024. OCTAVO: CIERRE DE LA SESION: Y o habiendo
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Sesion Ordinaria Celebrada por la Honorable Corporacion Municipal del Municipio de
Siguatepeque, Departamento de Comayagua, en fecha viernes veintinueve (29) de diciembre del
afio dos mil veintitrés (2023), en el “Salon de sesiones Efrain Aguiles Pereira Sabillon”, siendo las
4:40 p.m.- Presidio la sesion el Acalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia, la Vicealcaldesa
Municipal Geraldina Zelaya Rivera, solicito permiso para no estar presente, por compromisos ya
adquiridos. Y la asistencia de los Regidores (as): Juan Carlos Morales Pacheco, Dania Merary
Mayorquin Lanza, Sofia Margarita Sanchez Pinel, Rosa Ana Mencia Mayorga, David Enrique
Zavala Turcios, Victor Lenin Barahona Gonzilez, Napoledn Mendoza Alcantara, Damicela Soto
Ballesteros y Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez. El Regidor, Carlos Luis Reyes Flores, presento
excusa por motivos personales. Presente la Asesora legal de la Corporacion Municipal Abogado
Miguel Eduardo Durdn. Por ante la scerctaria Municipal que da fo:

AGENDA

1- Comprobacion del Quérum,

2- Qracidn a Dios.

3- Apertura de la Sesion.

4- Lectura, Discusién y Aprobacion de la Agenda.

5- Presentacion de Informe de la Comisién de Evaluacion proceso de Consultoria:
“Contratacion Asesoria ILegal para contrataciones” del Programa “MEJORA DE LA
GESTION DEL RECURSO HIDRICO DE LAS MICROCUENCAS PRODUCTORAS
DE AGUA Y MEJORA DEL SERVICIO AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN
ZONAS PERIURBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE SIGUATEPEQUE,
COMAYAGUA, HONDURAS” (HND-020-B).
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Aprobacion de proceso de Consultoria; “Asesoria Legal para contrataciones” del Progta

“MEJORA DE LA GESTION DEL RECURSO HIDRICO DE LAS MICROCUENCAS

PRODUCTORAS DE AGUA Y MEJORA DEL SERVICIO AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO EN ZONAS PERIURBANAS Y RURALES DEIL. MUNICIPIO DE

SIGUATEPEQUE, COMAYAGUA, HONDURAS” (HND-020-B).

Presentacion de Informe de Liquidacion del mes de noviembre y diciembre del afio 2023

correspondiente al POA2 del Programa (HND-020-B).

Aprobacién de Ampliacion de POA2 al mes de enero del afio 2024, del Programa (HND-

020-B).

Aprobacion para contratar por los meses de enero y febrero de 2024 los Servicios de

Vigilancia vy Seguridad con la empresa que actualmente presta este servicio.

10- Aprobacion de Bases de Licitacion Privada ADS/No.001-2024 “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA, PROTECCION Y SEGURIDAD PARA EL EDIFICIO
ADMINISTRATIVO Y LAS ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE: JAIME ROSENTHAL Y GUARATORO DE LA UNIDAD MUNICIPAL
DESCONCENTRADA AGUAS DE SIGUATEPEQUE, MUNICIPIO DE
SIGUATEPEQUE, DEPARTAMENTO DE COMAYAGUA”,

11- Aprobacion de Bases de Licitacién Publica ADS/No.001-2024 “ADQUISICION DE DOS
VEHICULOS PICK UP, DOBLE CABINA, 4X4 (DOBLE TRACCION), PARA USO DE
LA UNIDAD MUNICIPAL DESCONCENTRADA AGUAS DE SIGUATEPEQUE™.

12- APROBACION DE MODIFICACION DEL PLAN DE  ARBITRIO
ESPECIFICAMENTE EN LA SECCION III- SERVICIOS DE AGUA Y
SANEAMIENTO

13- Aprobacion de PROYECTO DE PRESUPUESTO de Ingresos, Egresos ¢ Inversién para el
gjercicio fiscal 2024 de la Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de Siguatepeque.

14- Aprobacion de solicitudes para perforacion de pozos en cumplimiento del Reglamento para
la Exploracion, Perforacion y Explotacion de Pozos.

15- Cierre de la sesidn.
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DESARROLLO

PRIMEROQO: COMPROBACION DEL QUORUM. El alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz
Mejia, comprobé el quorum para la sesion. SEGUNDO: ORACION A DIOS. La oracién a Dios
la realizo el Regidor Napoleoén Mendoza Alcéntara. TERCERO: APERTURA DE LA SESION,
Dando por apertura la sesién siendo las 4:40 p.m. CUARTO: LECTURA, DISCUSION Y
APROBACION DE LA AGENDA. La agenda fue aprobada por el pleno de la Corporacion sin
modificacion. QUINTO: PRESENTACION DE INFORME DE LA COMISION DE
EVALUACION PROCESO DE CONSULTORIA: CONTRATACION ASESORIA LEGAL
PARA CONTRATACIONES DEL PROGRAMA “MEJORA DE LA GESTION DEL
RECURSO HIDRICO DE_LAS MICROCUENCAS PRODUCTORAS DE AGUA Y
MEJORA DEL SERVICIO AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN ZONAS
PERIURBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE SIGUATEPEQUE, COMAYAGUA,
HONDURAS” (HND-020-B): El ingeniero Oscar Gilberto Membrefio Carcamo, coordinador del

equipo de gestion programa HND-020-B presento ante el pleno de la Corporacion informe de

evaluacion del concurso de “Consultoria asesoria legal para contrataciones” Proceso de concurso
No: SBCC/HD-020-B 008/2023. Donde informa que no se realizé el proceso de apertura de ofertas,



genetales del presupuesto mediante la modalidad de contratacién en cumplimiento con lo dispuesto

cn el documento base, la comision de evaluadora recomienda, “declarar desierto” el presente
proceso de términos de referencia para el concurso No: SBCC/HD-020-B 008/2023. Consultoria
asesoria legal para contratacion bajo lo siguiente: La comisién evaluadora recomienda en apego a
las disposiciones generales del presupuesto de la Repitblica de Honduras vigente para €l afio 2023
y en base a su modalidad de contratacién contratos de consultoria compra menor con un minimo
de 3 propuestas técnicas y econdmicas validas. Ya que, solamente se recibieron un total de 2 ofertas
contravinicndo a lo ¢stablccido ¢ cstas disposiciones. Lucgo d¢ cscuchar ¢l informe, ¢l Regidor
Juan Carlos Morales Pacheco presenta en caracter de mocién INFORME DE LA COMISION DE
EVALUACION PROCESO DE CONSULTORTA “CONTRATACION ASESORTA LEGAL PARA
CONTRATACIONES” DEL PROGRAMA “MEJORA DE LA GESTION DEL RECURSO
HIDRICO DE LAS MICROCUENCAS PRODUCTORAS DE AGUA Y MEJORA DEL
SERVICIO AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN ZONAS PERIURBANAS Y RURALES
DEL. MUNICIPIO DE SIGUATEPEQUE, COMAYAGUA, HONDURAS” (HND-020-B).
Secundando el Regidor Napoleén Mendoza Alcantara. Por tanto v en usos de sus facultades la
Corporacién Municipal acuerda aprobar por unanimidad el INFORME DE LA COMISION DE
EVALUACION PROCESO DE CONSULTORTA: CONTRATACION ASESORIA LEGAL PARA
CONTRATACIONES DEL PROGRAMA “MEJORA DE LA GESTION DEL RECURSO
HIDRICO DE LAS MICROCUENCAS PRODUCTORAS DE AGUA Y MEJORA DEL
SERVICIO AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN ZONAS PERTURBANAS Y RURALES
DEL MUNICIPIO DE SIGUATEPEQUE, COMAYAGUA, HONDURAS” (HND-020-B). y de
acuerdo con las disposiciones generales del presupucsto mediante la modalidad de contratacion en
cumplimiento con lo dispuesto en el documento base, se “declarar desierto” el proceso de términos
de referencia para el concurso No: SBCC/HD-020-B 008/2023. SEXTO: APROBACION DE
PROCESO DE CONSULTORIA: “ASESORIA LEGAL PARA CONTRATACIONES”
PROGRAMA “MEJORA DE LA GESTION DEL RECURSO HiDRICO DE LAS
MICROCUENCAS PRODUCTORAS DE AGUA Y MEJORA DEL SERVICIO AGUA
POTABIE Y SANEAMIENTO EN ZONAS PERIURBANAS Y RURALES DEL
MUNICIPIO DE_SIGUATEPEQUE, COMAYAGUA, HONDURAS” (HND-020-B).
Ampliamente discutido este punto el Regidor Juan Carlos Morales Pacheco presenta en caracter de
mocion la aprobacién DEL PROCESQO DE CONSULTORIA: “ASESORIA LEGAL PARA
CONTRATACIONES” PROGRAMA “MEJORA DE LA GESTION DEL RECURSO HIDRICO
DE LAS MICROCUENCAS PRODUCTORAS DE AGUA Y MEJORA DEL SERVICIO AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO EN ZONAS PERIURBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO
DE SIGUATEPEQUE, COMAYAGUA, HONDURAS” (HND-020-B). Secundando el Regidor
Napoleon Mendoza Alcantara. Por tanto y en usos de sus facultades la Corporacion Municipal
acuerda aprobar por unanimidad PROCESO DE CONSULTORIA: “ASESORIA LEGAL PARA
CONTRATACIONES” PROGRAMA “MEJORA DE LA GESTION DEL RECURSO HIDRICO




DE LAS MICROCUENCAS PRODUCTORAS DE AGUA Y MEJORA DEL SERVICIO AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO EN ZONAS PERIURBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO
DE SIGUATEPEQUE, COMAYAGUA, HONDURAS” (HND-020-B). concurso No:
SBCC/HND-020-B  011/2023. SEPTIMO: PRESENTACION DE _INFORME DE
LIQUIDACION DEL MES DE _NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL ANO 2023
CORRESPONDIENTE AL POA2 DEL. PROGRAMA (HND-020-B). El ingeniero Oscar
Gilberto Membrefio Carcamo, coordinador del equipo de gestién programa HND-020-B presenio
ante el pleno de la Corporacién INFORME DE LIQUIDACION DEL MES DE NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DEL ANO 2023 CORRESPONDIENTE AL POA 2 DEL PROGRAMA (HND-020-

B) que se detallan de la siguiente manera:

FENDIE]
LES 250 uJ = LX) B i
P D 0 § 3
o D poid
QET, I[dentificar e incorporar nusvas fuertas de abastecimienlo de egue superitizlAubterdnea en las nas .
v perirhanas del munmr?;ﬂ de Siguatepegue, i e e 21,2131 ik
GET .1 AUMEnta BN [a CoEriura y mejora ] acceso A 20UA POkl en JUMAs 06 Agua rurales y perlibanas del
1.1 municipio de Siguatepegua. $21,848.00 $21.213.31 $p345a]
CE1 R1.P1 Constucoidn de mejoras a sistemas de Agua Polable er zonas periurbanas y rurales del punicipio de
111 [Siguatepeque. §21,648.00 $21,21331 $634.89
1.1.1.6 |JOE1.R1.P1.AG Ejecucian de la Consulterfa para e! Disefio del Slsterma ce Agua Potadle del Sector Norte $11,51598 $11,408.88 $107.10
1.1.1.8 |OE1 R1.P1.A9 Ejecucitn de la Cons ultorfa para &l Disefio del Sistema de Agua Potable del Sector Puran. $3,B67.45 §3,853.66 $3.59
Q&1 .R1.P1.A12 Efecucién de la Consulieria para el Disefo de! Sistema de Agua Folgble del Sector Guaratoro (Col. $4,146.56 3550822 $1,467 64
1.1.1.12 |Victar Chévez).
1.1.1.14 |OE1.R1.P1.A14 Precaiificacién de Empresas Centratt $600,00 $342.35 $257 65
1.1.1.33 |OE1 R1.P1.433 Ejecusidn Consultoria Asesoria Legal para Gonfretaciones de Obras en APy Pre Calificacian. $1,728.00 50.00 $1,728.00
12  [OE1R2 Se aumenta ta disponibilidad det reourso hidrieo tanto de las fuentes superficlales come de la sublermnes, $1,680,00 $2.00 $1,000.00
124 [OET.R2.P1 Constuccin yio mejoramiento de Obras parainsrementar |a disponibilidad del Regurso Hidrioo, $1,600,00 50,00 $1,00800
GE1 R2.P1.A2 Proceso de Contratcién de suministro & instalacion de equipos para mejora del funcianamtento en la
1.21.2 |PTAP Guaratoro. $1,000.00 50.00 $1,000.00
OEZ Extender el actego sostenjble af servicio bésivd de saneamients en zonas pefurbanas del municipio de
2. |Siguatepequs. $2,606.49 §0.00 $2,508.42
OE2.R1 Se incrementa et nimets de parsonas del drea pariurbana con agreso a uh siaterid seqlire para la gestion de
241 exretas., i $2,608.49 £0.00 %2,508.48
241 |QRZR1.P| Conefuceidn de fivevo sistema de Sanearmiento en 2ona penurbaiia del munisiplo de Sigualepeque. 32,508 49 $0.00 $2,506.48
2113 |OE2 R1,P1.A3 Elscucion de |la Coasultoria para el Disefic dal Sisiema e Saheamiento del Sector Guaforo. $2,306.48 0.00 $2,306.48
2415 |OE2.R1.P1.AS Precalificacién de Empresas Contratistas $200.00 50.00 $200.00
3 OE3 Forzlecimientn institucionat de g Unidad Municipa! Desconcentrada Agues ds Siguatepague pera garantzs un
sendcle de ague potable y saneamiente de calidad y lbie parg € ssunicipia de Sit ualepﬂL $25 697 64 §2270917 52 988.47
31 |OE3.R1 Las institiciones yeomunidades han aido feforzacas pena una major gestién de os sistemas y del mourso, £25,697 64 §22, 76917 $2.588.47
312 |OE3.R1.P2 Forlalecimients institusicnal pare promocion de squidad de genero, $1,697.64 5100818 8688.45
3.1.2.1 JOE3.R1.P2.A1 Fortalesimiznta institucional pama |n apiicasidn de un plan de equidad de gansro. $1,897.64 $1,009.19 5668.45!
3.1.3  |OS3.R1.P3 Furtaledimietiio y équiparmiento a USGLY COMAS. $8.000.00 £8.700.18 £209.84
3.1.3.3]OE8.R1 P3 A3 Elecucidn dei Contrato de Suminfstre v Equipamiento para fortalecimiento de USCL y COMAS, $3,000.00 $2,829.48 $170.51
3.1.3.4JOE3.R1.P3.A4 Capacitaciones a JAAen acampanamiento a USCL, COMAS y actares claves vincufados at sector agua. $6,000,00 $5,870.67 $129.33
3.14 |OE3.R1.P4 Eguipamiento pata el fortalecimierto del Prestader UMD Aguas de Siguatepequa. 315,000.0% $12 592,82 $2,000.18
OE3.R1.P4 A1 Fonalecimiento en suministre de herramientas, equipe y mebiilaric para <! Prestador UMD Aguas de
3.1.4.1{Slguatepeque. $10,000.00 $80156.43 %1 983,57
QF3.R1.P4.A2 Fortatecimients al Prestador UMD Aguas de Siguatepeque medtante | intercambio de Experiensia con
3.1.4.7]{0tros Prestadores e Senvicios de Agua Potable y Saneamlento $5,000.00 $4.983.38 §16.61
OE4, Contribuira fa gestidn Integral del recurso hidrico, a través del menlo de buenas practicas en Matena de
4 proteccién v gesiion de las mivroouencas produstoras de agua dal municlpio de Siguatepeque $28.602.96 $12,0653 23 £17,549.73
OE4.H2. Se elaboran los pianes de ordenamiento y mandé|e de fas microryencas progductoras del monicipio de
42  |Siguatepeque y 5@ imipiamentan acoiones para su gesudn saslenible. -54,500.60 $4,083.04 $416,96
421 JOE4.R2.P! Pianes de Orcenamiento v Mangjo Integrado para las microcuencas (Calan, Suaratoro y Chamatuguara). $4,580.00 $4,083.04 $416.06]
4.2.1.4]0E4.R2.P1. A4 Eiecucidn de consultoria elaboracidn POM microcuencas Guaratnm, Chamalucuara y Calan. $4,500.00 $4,083.04 %416.96]
OFE4.R3. Serealiza |2 capacitaciin de esiruchims Maensibiizecion gy comunidades para /@ Gestan integral del i
43  |Recyrss Hidrice, |a promocidn de la culture del agua. $25,102.98 §7.970.19 $17,132.77
OF4.R3.F1 Fopalecimianio comunitanc en zonas perurbanas y ruraies en cuario 8 mplementacian de bushas
practicas ambleniaies, gestitn integral del racurso hidreo, gestiGn de! riesgo y educacidn ambiental erel municipic
431 {de Sinuatepegue . $26,102.86 §7,970.149 $172,132.77
OE4.R3.PT.A1 Mangja ntegral del Rectrso Hidrico mediante la sensibillzzeion, fortalecimignto v artiouacisn
institucional con actores claves en fas microcuencas de Guaratero, Cédlan y Chamalucuara garantizando calidag det
43.1.1 {agua para abastecimient hurmano, $7 700.00 $4,481.95 $3,208.05
QE4.RE P1 A2 Restauracién Ambiental mediante el establecimiento de sistemas agrofarestales, busnas practicas
ambigntales en el sector agricola y reforestacion de mnas degradadas dentfo de las microcuencas de Guaratora,
4.3.1.2|Calan y Chamalucuara. 85 500.00 £0.00 $5,500.00
OE4.R3 P1.A3 Fortalecimients de |a Gestién Integral del Riesgo en las cemunidgdes que se ubican dendro de las
4.3.1.3)microcuencas de Guaratoro, Calan y Chamalucuara. $B 602,95 $31.03 $8,421.93
CFE4 R3.P1_A4 Campafias de educacidn ambiental para el fortalecimiento a nivel escelar enfatizando el manejo
4.3.1.4}integral de los recursos naturales dentro de las microcuencas Guarators, C&lan y Chamalucuara. $3,400.00 $3,397.21 $2_79)
GA__|Gestion y Administracién el Frograma J §30,101.88 | $1886847 | $11.243.71
GA 1{8istema Contable 53,053.92 $0.00 $3.053.83
GA| 1.01Implementacién v Mejom al Sisterna Cantable $3,053.83 50.00 $3,053.93
GA 3jPerscnal $1563518 1877116 -3136.01
GAL 3.01]Coordinadar de Pragrama $6.067.68 $6,035.08 $32.60!
GAl 3.02|AdminlsiradoraiCantable $3,737.92 $3,704.20 $33.72
GA| 3.04{Técnico en Infraestructura $3,058.50 $3031.98 §27.52
GA| 3.06{Téonico en Racursos Naturaies $2,770.05 $2,745.08 $24.99
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GA| 3.07|Migticos EG $0.00 $254.84 $264.84
QA 4 Varios $3,870.17 §567.36 $3,302.81

GA| 4.01|Gaslos Bancarios $64.35 §16.21 $48.14
GA| 4.02|\Vistions personal exemo $260,00 $188.97 $61.03)
GA| 4.04|Vehiculos (Seguro, matricula, combustible, mantenimiento) $1,535.82 $260.89 51 ,374.931
GA| 4.06{Papeleria, Miles de oficing y gasios fungibles $1,320.00 $101.29 $1 ,218.7‘!]
GAL 4.0%mprenta, Publicactonas y Senvicios de Reproduccion $£600.00 $0.00 $600 00
GA 5|Persanat (Chgs) $2,542.63 $2.519.65 $22 98]
GA| 5.01]|Asistente en Seguimiento Administrativo OTC $2 542 63 $2.512.65 $22 98]
GA &limprevisios 3500000 000 $5,000,00!
GA| 201|Imprevisios $5,600.00 $0.00 $5,000.00

El Regidor Juan Carlos Morales Pacheco presenta en caracter de mocidn la aprobacién INFORME
DE LIQUIDACION DEL MES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL ANO 2023
CORRESPONDIENTE AL POA 2 DEL PROGRAMA (HND-020-B). Secundando el Regidor
Napoledn Mendoza Alcantara. Por tanto y en usos de sus facultades la Corporacion Municipal
acuerda aprobar por unanimidad INFORME DE LIQUIDACION DEL MES DE NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DEL ANO 2023 CORRESPONDIENTE AL POA 2 DEL PROGRAMA (HND-020-
B). OCTAVO: APROBACION DE AMPLIACION DE POA2 AL MES DE ENERO DEL
ANO 2024, DEL. PROGRAMA (HND-020-B). El ingeniero Oscar Gilberto Membrefio Carcamo,
coordinador del equipo de gestion programa HND-020-B presento ante el pleno de la Corporacion
solicitud de APROBACION DE AMPLIACION DE POA 2 AL MES DE ENERO DEL ANO 2024,
DEL PROGRAMA (IIND-020-B). Con el objetive de asegurar la continuidad de actividades

planificadas y se puede realizar sus respectivos gastos en el caso de que no se pueda aprobar el

plan operativo 3 (POA 3) antes del 31 de diciembre del afio 2023 por la Cooperacioén para agua y

saneamiento. Ampliacion del poa 2 para el mes de enero que se detalla de la siguiente manera:

SALDO PENDIENTE
POR EJECUTAR

Descripcion ENERO 2024.

3

1 OE1. ldentificar e incorporar nuevas fientes de abastecimiento de agua superficial/subterrdnesa en las zonas
E : ks - $1,581.40
reriurbanas del municipio de Siguatepeque.
OF %, R1 Aumento en la coberfura y mejora en el acceso a agua potable en Juntas de Agua rurales y periutbanas
1.1 de| municipic de Siguatepeque, $1,581.40
OE1.R1.P1 Construccién de mejoras a sistemas de Agua Potable en zonas periurhanas yrurales del municipio
.11 |de Siguatepeque. 2 5 : $1,581.40
OE%.R1.P1.A12 Ejecucian de ta Consultoria para el Disefig del Sistema de Agua Potable del Sector Guaratore $1323.75
1.1,1.12 |[(Col. Victor Chévez). Loy
1.1.1.94 |QE1.R1.P1.A14 Precalificacién de Empresas Contralistas $257.85
QE2, Extender ¢l acceso sosignible al senicio basico de saneamiento en zonas periurbanas dei municipio de
A Siguatepeque. : , $200.00
QEZ2.R1 Se incrementa el nimers de personas del drea periurbana con accesp a un sistema seguro para la
2.1 geslidn de excretas. $200.00
2.1.1 JOE2.R1.P1 Construccitn de nuevs sistema de Saneamiento en zona periurbana del municipio de Siguatepeque. $200.00
2.1.1.5 |OE2.R1.P1.A5 Precalificacién de Empresas Contratistas $200.00

3. OE3. Fortalacimiento ins#tucional de la Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de Siguatepeque para
garantizar un senvicio de agua potable ysaneamiento de calidad ysostenible para el municipio de Siguatepegue $3,717.64

3.1 recurso. i $3,717.64
312 |OE3.R1.P2 Feralecimiento instilucional para promocién de equidad de genera, $688.45
3.1.2.1 JOE3.R1.P2.At Fortalecimiento institucional para la aplicacidn de un plan de equidad de género. $688.45
314 1OE3.R'1.P4 Equipamiento para el fortalecimiento del Prestador UMD Aguas de Siguatepedque. $3,020.19
OE3.R1.P4.A1 Forialecimiento en suministro de herramientas, squipo y mebiliario para e} Prestador UMD Aguas
3.1.4.1|de Siguatepeque. $3,028.19
OE4. Contribulr 2 ta gestidh integral del recurso hidrice, a través del fomenio e buenas practicas en matetia de
4 proteccién y gestién de las microcuencas productoras de agua del municiplo de Siguatkepeque $5,952.96
OE4.R3, Se realizaia capacitacion de estruchiras /sensibilizacion de comunidades para [a Geston integral del
43 Recurso Hidrico, |a promocién de la culfura del agua. $5.852.06
UEATRIFT FOTRISCTITETG ComUnitano en Zonas peliuipanas v 1 cuan j ntacion e
practicas ambientales, gestidn integral del recurso hidrico, gestitn del riesgo y educacion ambiantal en el
4.3.1 |municipio de Siguatepeque , $5,952.86

OE4.R3.F1.A1 Maneja Integral de! Recurso Hidrico mediante ja sensibilizacion, fortalecimlento y articul acidh
instiiucional con actores claves en tas microcuencas de Guaratore, Célan y Chamalucuara garantizando calidad
4.2.1.11dei ague para ehastecimiznic humano. $600.00
QE4.R3.P1.A2 Restauracion Ambiental mediante el establecimianty de sistemas agroforestales, buenas
practicas ambientales en el sector agricola y reforestacion de zonas degradadas dentro de las microcuencas de
4.3.1.2{Guaratorn, Calan y Chamalucuara. $2.000.00

CE4.R3.P1.A3 Fortalecimienic de |a Gestidn Infegral del Riesgo en las comunidades que se ubican denfro de
4.2.1.3{las microcuencas de Guaratoro, Calan y Chamalucuara. $3,352.96




GA  {Gestién y Administracién del Programa _ $10,928.05 1
GA 3|Personal $8,.490.11
GA | 3.01|Coardinador de Programa $3,005.86
GA | 3.02|Administradora/Contable $1.,851.60
GA | 3.04{Técnico en Infraestruciura 3151554
GA | 3.06{Técnico en Recursos Naturales $1,372.16
GA | 3.07|\iaticos EG $745.16
GA 41Varjos $1,023.07
GA | 4.01!Gasltos Bancarios $48.14
GA | 4.031\Vidticos personal externo $200.00
GA | 4.04}Vehlculos (Seguro, matricula, combustible, mantenimiento) $374.63
GA{ 4.08|Papelerla, tilles de oficina ygastos fungibles $200.00
GA{ 4.09|Imprenta, Publicaciones y Servicios de Reproduccian $200.00
GA 5|Personal (Ofros) $14.85
GA | 5.01|Asistente en Seguimiento Adminisirativ OTC $14.85
GA 8|Imprevistos $1,400.00
GA| 80t |Imprevistos $1,400.00

Se expreso que para el POA 3 estaremos llenos de actividades y procesos, porque aqui es dondé se
verdn ya las construcciones, también se debe de ir preparando la contraparte que estaria dando ia
Municipalidad a través de la UMD Aguas de Siguatepeque. Ampliamente discutido este punto El
Regidor Juan Carlos Morales Pacheco presenta en cardcter de mocion la aprobacion DE
AMPLIACION DE POA 2 AL MES DE ENERO DEL ANO 2024, DEL PROGRAMA (FIND-020-
B). Secundando el Regidor Napoleén Mendoza Alcantara. Por tanto v en usos de sus facultades la
Corporacion Municipal acuerda aprobar por unanimidad la AMPLIACION DE POA 2 AL MES
DE ENERO DEL ANQ 2024, DEL. PROGRAMA (FIND-020-B). NOVENQ: APROBACION
PARA CONTRATAR POR 1.0S MESES DE ENERO Y FEBRERO DE 2024 1.OS
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CON LA EMPRESA QUE
ACTUALMENTE PRESTA ESTE SERVICIO: La Unidad Municipal Desconcentrada Aguas

de Siguatepeque, solicita muy respetuosamente a la Honorable Corporacién Municipal, Se autorice

al Gerente General de Aguas de Siguatepeque, ingeniero Fernando Luis Villalvir Martinez, a
suscribir un nuevo contrato para el mes de enero y febrero del afio 2024, a la empresa que
actualmente presta este servicio, mientras culmina el proceso de licitacidén privada, para la
prestacion de servicio de Vigilancia, Proteccion y Seguridad para el edificio administrativo y las
estactones de tratamiento: Jaime Rosenthal y Guarataro de aguas de Siguatepeque.- El Alcalde
Municipal somete a votacién la presente solicitud.- Secundando el Regidor Damicela Soto
Ballesteros.- Ampliamente discutido esta solicitud la Corporacion Municipal por Unanimidad y de
Ratificacién Inmediata acuerda aprobar la presente solicitud. DECIMO: APROBACION DE
BASES DE LICITACION PRIVADA ADS/NQ.001-2024 “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA, PROTECCION Y SEGURIDAD PARA EL EDIFICIO
ADMINISTRATIVO Y LAS ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE:
JAIME ROSENTHAL Y GUARATORO _DE LA UNIDAD _ MUNICIPAL
DESCONCENTRADA AGUAS DE SIGUATEPEQUE, MUNICIPIO DE SIGUATEPEQUE
DEPARTAMENTO DE COMAYAGUA”., Ampliamente discutido este punto ¢} Alcalde

Municipal Asley Guaillermo Cruz Mejia somete a votacion la bases de licitacion Privada

ADS/No.001-2024, secundando la Regidora Damicela Soto Ballesteros por tanto y en usos de sus

facultades la Corporacion Municipal acuerda aprobar por unanimidad y de ejecucion inmediata las



bases de licitacion Privada ADS/No.001-2024: “Contratacion De Servicios De Vigilancia,
Proteccién Y Seguridad Para Tl Edificic Administrativo Y Las Estaciones De Tratamiento: Jaime
Rosenthal Y Guaratoro De Aguas De Siguatepeque. Municipio De Siguatepeque, Departamento
De Comayagua”. Se nombrar comité de evaluacion y observacion en ¢l presente proceso que estara
integrado por: Comisién Evaluadora: Asesor Legal de la Corporacion Municipal Miguel Durdn, el
Regidor Victor Lenin Barahona Gonzilez, la Regidora Damicela Soto Ballesteros, la ingeniera
Zady Mgjia, Coordinadora del acueducto de la Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de
Siguatepeque y Licenciada Miriam Hernandez, jefe del Departamento de Administracion de Ia
Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de Siguatepeque. Y como obscrvadores del proecso sc
nombra al Auditor Interno Municipal Melvin Machado Martinez, Regidor Municipal Fredy
Eriberto Mejia Gutiérrez, la asesora legal de la Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de
Siguatepeque la abogada Mayra Dinora Mayorga, de la Unidad de Planificacion, Desarrollo y
Desempefio Elsa Marina Inestroza Tosta, la Comisionada Municipal profesora Betti Castafieda
Lainez y representante de la Comision Ciudadana de Transparencia. DECIMO PRIMERO:
APROBACION DE BASES DE LICTTACION PUBLICA _ADS/NO.001-2024
“ADQUISICION DE BOS VEHICULGS PICK UP, DOBLE CABINA, 4X4 (DOBLE
TRACCION), PARA USO DE LA UNIDAD MUNICIPAL DESCONCENTRADA AGUAS
DE SIGUATEPEQUE”. Ampliamente discutido este punto el Alcalde Municipal Asley Guillermo
Cruz Mejia somete a votacién las BASES DE LICITACION PUBLICA ADS/NO.001-2024
“ADQUISICION DE DOS VEHICULOS PICK UP, DOBLE CABINA, 4X4 (DOBLE
TRACCION), PARA USO DE LA UNIDAD MUNICIPAL DESCONCENTRADA AGUAS DE

SIGUATEPEQUE”, dejando sin valor y efecto las disposiciones que se establecieron en relacion

al pago de las bascs de leitacidn, todo con ¢l fin de agilizar ¢l principic de cficicncia cn los futuros
procesos de licitacion. Secundando la Regidora Damicela Soto Ballesteros, por tanto y en usos de
sus facultades la Corporacién Municipal acuerda aprobar por unanimidad v de ejecucion inmediata
las BASES DE LICITACION PUBLICA ADS/NO.001-2024 “ADQUISICION DE DOS
VEHICULOS PICK UP, DOBLE CABINA, 4X4 (DOBLE TRACCION), PARA USO DE LA
UNIDAD MUNICTIPAL DESCONCENTRADA AGUAS DE SIGUATEPEQUE”. Con la tnica
modificacion que con solo un oferente se desarrollara la misma cumpliendo con todos los
requisitos. Se nombrar comité de evaluacién y observacion en ¢l presente proceso que estard
integrado por: Comisién Evaluadora: Asesor Legal de la Corporacién Municipal Miguel Durdn, el
Regidor Victor Lenin Barahona Gonzalez, la Regidora Damicela Soto Ballesteros, la ingeniera
Zady Mejia, Coordinadora del acueducto de la Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de
Siguatepeque y Licenciada Miriam Hernandez, Jefe del Departamento de Administracién de la
Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de Siguatepeque. Y como observadores del proceso se
nombra al Auditor Interno Municipal Melvin Machado Martinez, Regidor Municipal Fredy
Eriverto Mcjia Gutidrrez, la ascsora legal de la Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de
Siguatepeque la abogada Mayra Dinora Mayorga, de la Unidad de Planificacién, Desarrollo y

Desempefio Elsa Marina Inestroza Tosta, la Comisionada Municipal profesora Betti Castafieda



Lainez y representante de la Comisién Ciudadana de Transparencia. DECIMO SEGUNDO:
APROBACION DE MODIFICACION DEL PLAN DE ARBITRIO ESPECIFICAMENTE
EN LA SECCION 111 - SERVICIOS DE AGUA Y SANEAMIENTO. Ampliamente discutido

este punto la Corporacion Municipal acuerda aprobar por unanimidad lo siguiente:

CONSIDERANDQO: Que, para garantizar la sostenibilidad financiera de la prestacion del Servicio

de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario, tomando como base la Ley Marco del Sector Agua
Potable y Saneamiento y su Reglamento, el Reglamento de Tarifas y otras disposiciones del Ente
Regulador de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario (ERSAPS), siguiendo los
procedimientos que establece el Ordenamiento Juridico de! sector Agua y Saneamiento y demads
aplicables. CONSIDERANDO: Que la Junta Directiva de la Unidad Municipal Aguas de
Siguatepeque y la Corporacion Municipal aprobaron ajustes a la tarifa del Servicio de Agua Potable
y Alcantarillado Sanitario; a) 2% de ajuste a la tarifa del Servicio de Agua Potable por incrementos
en los costos operativos derivados de la variacion de la tarifa del servicio de Energia Eléctrica. B)
2.5% de ajuste a la tarifa del Servicio de Agua Potable y Alcantariilado Sanitario por incrementos
en los costos operativos derivados de la inflacién, de conformidad a la variacién interanual en los
precios al consumidor para el periodo enero-diciembre 2023. CONSIDERANDO: Que en
cumpliiniento a la Resolucién: No. 32-2023 del Ente Regulador de los Servicios de Agua Potable
y Saneamiento (ERSAPS), los ajustes a la Tarifa de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado
Sanitario para ¢l afio 2024 entrarin en vigencia, una vez se emita opinion legal. La Tarifa del

Servicio de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario para el ejercicio fiscal 2024, serd la siguiente:

Categoria . Tarifa 2024

Domestica Baja L 31.49 | L 0.63 | L 126 | L 33.38
Domestica Media L. 47,23 | L 0.94 | L 1.89 | L. 50.06
Domestica Alta L. 70.85 | L. 142 | L 2.83 | L. 75.10
Comerﬁial Baja L. 47.23 | L .54 | L. 1.89 | L, 50.06
Comercial Media L 70.85 | L 1.42 | L 283 | L 75.10
Comercial Alta = 125.96 | L 2.52 | L 5.04 | L 133.52
Comercial Otros L 826.60 { L 16.53 | L 33.06 | L 876.19
industrial Baja L. 110.21 { L 2.20 | L A4.41 | L. 116.82
Industrial Media L. 14170 | L 2.83 | L 567 | L 150.20
industrial Alta =g 173.20 | L 3.46 | L 6.93 183.59
Industrial Superior L. 1,023.41 | L 20,47 | L 40.94 | L. 3.084,81
Gubernamental Baja L. 125.96 | L 252 | L 5.04 | L 133.52
Gubernamental Media L. 141,70 | L 2.83 | L 567 | L 150.20
Gubernamental Alta L. 173.20 | L I L. 183.59

Tarifa Actual Tasa de Tasa

b 2024 Regulacion | Ambiental i
Doméstica Baja L 169.70 | L. 3.39 | L 6.79 [ 179.88
Doméstica Media L. 211.01 | L 4,22 | L 8.44 | L. 223,67
Doméstica Alta L. 230.25 | L 4.60 | L. 9.21 | L. 244.06
Comercial Baja I 348,83 | L. 698 | L. 13.95 | L. 365.76
Comercial Media L. 376.67 | L. TASE]if [ 15.07 | L 399.27
Comercial Alta [t 1,074.86 | L. 21.50 | L. 4299 | L 1,139.35
Comercial Otros 1 L. 1,749.63 | L. 34,99 1 L. 69,99 | L. 1,854.61
Comercial Otros 2 L. 1,794.42 | L. 35.89 | L. 7178 | L 1,202.08
industrial Baja L 78174 | L 15.63 4 L. 31.27 | L 828.64
Industrial Media L 1,160.30 | L 23.21 1 L. 46.41 | L. 1,229.91
industrial Alta s 5,052.58 | L. 101.05 ] L. 202.10 | L 5,355.73
Gubernamentai/instituc. Baja L. 232.85 | L. 4.66 § L. 9.21 | L. 246.83
Gubernamental/Instituc. Media L. 378.83 | L 7.58 | L 15.15 | L. 401.56
Guhernamental/Instituc. Aita L. 880.82 | L 17.62 | L. 35.23 | L. 933,67
Gobierno Otros 1 L. 548.83 | L 1098 | L. 2195 | L 581.76
Gobierno Otros 2 L 2,443.87 | L. 48.88 | L. 97.75 | L, 2,590.50




. ALCALDE

‘“11”:;““.»‘
<"HECIMO TERCERO: APROBACION DE PROYECTO DE PRESUPUESTO DE
INGRESOS, EGRESOS E INVERSION PARA EI RJERCICIO FISCAL 2024 DE LA
UNIDAD MUNICIPAL DESCONCENTRADA AGUAS DE SIGUATEPEQUE, El ingeniero

Fernando Luis Villalvir gerente general de la UMD Aguas de Siguatepeque expresa que este punto

fue ampliamente discutido en reunién de Junta Directiva donde se hablé del tema del incremento
salarial, ajuste por taza de inflacién por la energia eléctrica, temas que ya han sido debidamente
consensuados con la junta directiva por lo que seguidamente se presentara lo ya aprobado por junta
directiva y asi la Corporacion tome a bien de igual manera se aprobado. El alcalde Municipal Asley
Guillermo Cruz Mcjia cxpresa que ot reunién de junta dircetiva los acucrdos fucron 1) La
nivelacion de sueldos de los empleados que reciben salario minimo, en espera del porcentaje que
apruebe ¢l gobierno que aumento al salario minimo. 2) Con relacion al incremente por el tema de
la energia eléctrica se aprobé un 2% y 3) la tasa de inflacién que acordé un 2.5%. Mi postura como
alcalde es que no debe de haber aumentos, pero se coincidié que en el tema de energia eléctrica y
tasa de inflacion es como obligacién. Ya el otro afio viene el recurso de Balance de la UMD Aguas
de Siguatepeque y debemos de tomar en cuenta la parte que nos tocara dar al programa HND-20-
B, O pensar en un proyects macro. Dentro Junta directiva se nombrd una comisién parecida a la
que nombro aqui en Corporacion para dar seguimiento a los proyectos que se ejecutaran, los cuales
deberan tener todos los requisitos para un proyecto, toda documentacion soporte. También en junta
se aprobd una consultoria técnico-financiera para la UMD Aguas de Siguatepeque vy asi estar claros
en varios puntos, no con el animo de molestar si no de saber cudl es la direccion que se llevaen la
UMD con ¢l tema del presupuesto. El ingeniero Fernando Luis Villalvir gerente general de la UMD
Aguas de Siguatepeque donde expresa que debemos de ir pensando en 1o que manifiesta el alcalde
referente a la contraparte que tocara aportar ¢l proyecto HND-20-B que ¢s una gran cantidad. Nos
preocupa un poco el tema que no haya ajustes a la tarifa por muy simbélicas que sean, porque la
ley nos faculta bacer ajustes por vias, 1) Por los incrementos sistematicos de la energia eléctrica 2)
el tema de inflacion. Ya hay un reglamento de tarifas aprobado por el ente regulador. La Junta
directiva de la UMD Aguas de Siguatepeque razono que no estaba de acuerdo con un aumento,
pero como administrador de los servicios preocupa un poco ¢l tema de sostenibilidad financiera.
Al final la junta directiva acordd contratar una firma consultora para realizar los analisis de costo
que puede ser amplic no necesariamente para darle de baja a un montén de cosas, sino que
probablemente para revisar en que componentes incrementarse los costos, no necesariamente serian
bajar costos. El alcalde Municipal Asley Guillermo Cruz Mejia expresa que se hizo un analisis al
presupuesto de la UMD versus al de la Alcaldia y en el tema de publicidad es gran diferencia y es
uno de los puntos que se requiere la consultoria, donde no diré si estamos bien asi, si hay que subir
o bajar el presupuesto. Se necesita una consultoria urgente para no estar tomando decisiones sin
una direccion clara. La Creacion de Comision para Seguimiento de los Proyectos aprobados en el

lan de Inversion que cjoecutara la UMD Aguas de Siguatcpeque durante ¢l cjercicio fiscal del afio
2024, se pondra a disposicion de esta Comision informes trimestrales; acompafiado de Perfiles de

Proyecto, Responsable, fecha de ejecucién y proveedor. La Comision serd integrada por: Alcalde



Municipal, Vicealcaldesa Municipal, Regidor Municipal y Presidente de la Comision &
Infraestructura de la Corporacién Municipal y miembre de Junta Directiva Fredi Eriberto Mejia
Gutiérrez, un miembro de Sociedad Civil de la Junta Directiva, Auditor Municipal, Gerente
General UMD Aguas de Siguatepeque, Asesoria Legal Alcaldia Municipal, Asesoria Legal UMD
Aguas de Siguatepeque, Subgerente de Operacidn y Mantenimiento de Aguas de Siguatepeque,
Subgerente de Finanzas y Administracion UMD Aguas de Siguatepeque. El Regidor Fredy Eriberto
Mejia Gutiérrez expresa que la UMD Aguas de Siguatepeque invierte en proyectos de alcantarilla
y el municipio todavia sigue careciendo de este servicio el municipio, y soy de laidea que se deberia
de crear una tasa por alcantarillado por inversién y que cstos fondos vayan a un solo bolsén para
hacer proyectos de alcantarillado que estos fondos no se utilicen en otras cosas nada mas hacer
proyectos de alcantarillado. La Regidora Dania Merary Mayorquin Lanza expresa que se puede
hacer un estudio en este tema para ver la factibilidad. El Regidor Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez
expresa que la idea de haber aprobado Ia consultoria en junta directiva es con el objetivo de saber
s1 los gastos y costos operativos se estan eficientando. La Regidora Damicela Soto Ballesteros
expresa cual seria la responsabilidad como Corporacién al no aprobar un aumento ya sea por los
dos factores que se mencionaba. Como por ejemplo el tema de inflacién el Banco Central ya dijo
cual es el porcentaje. El tema de energia sabemos también que va en aumento. También tencmos
claro el tema del problema que se dio este afio con la escases y que fue bastante critica y eso hace
que el gasto practicamente incremente. Por lo que yo pienso que si se hace la consultoria tiene que
ser lo mas pronto posibie porque no sé hasta donde es la responsabilidad de no realizar aumentos.
El ingeniero Fernando Luis Villalvir gerente general de la UMD Aguas de Siguatepeque expresa
que es un tema que genera preocupacion ya que se nos notificé que antes de incrementar el ajuste
de inflacion y cncrgfa cléetrica ticne que scr dictaminado por BEnte Regulador y serdn cllos quicn
nos dirdn si es procedente o no. Una vez teniendo una respuesta la Corporacion municipal podrd
reconsiderar ¢l aumento ya sea que se mantenga o que se quite, El alcalde Municipal Asley
Guillermo Cruz Mejia expresa que se puede aprobar un incremento razonable y luego se ve el
dictamen que enviara en Ente Regulador. El Regidor Juan Carlos Morales Pacheco expresa que se
debe de regular todas estas empresas que se dedican a la venta de agua y que se le cobra como una
persona natural, ellos estan haciendo acto de comercio con el agua y se debe de cobrar de esa
mancra. Ampliamente discutido este punto alcalde municipal Asley Guillermo Cruz Mejia presenta
en cardcter de mocién la APROBACION DE PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS,
EGRESOS E INVERSION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024 DE LA UNIDAD MUNICIPAL
DESCONCENTRADA AGUAS DE SIGUATEPEQUE, con las consideraciones siguientes: 1)
Aprobacién de consultoria téenica financiera la cual nos dard una opinidn sobre los valores
puntuales en el tema administrativa de la UMD Aguas de Siguatepeque. 2) Con relacion al
incremente por el tema de la energia eléctrica un 2%. 3) la tasa de inflacion un 2.5%. 4) Ajuste
salarial por ley al personal que esta con salario minimo. Mocién secundada por los regidores (as)
Dania Merary Mayorquin Lanza y Fredy Eriberto Mejia Gutiérrez. Por tanto y en uso de sus

facultades la Corporacién Municipal acuerda aprobar por unanimidad y ejecucion inmediata el



PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS, EGRESOS E INVERSION PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024 DE LA UNIDAD MUNICIPAL DESCONCENTRADA AGUAS DE
SIGUATEPEQUE con las consideracion. La Regidora Damicela Soto Ballesteros expresa que se
exime de toda responsabilidad porque este presupuesto ya viene discutido y aprobado por la Junta
Directiva de la UMD Aguas de Siguatepeque v como Corporacion estamos aprobando de buena fe.
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS, EGRESOS E INVERSION PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024 DE LA UNIDAD MUNICIPAL DESCONCENTRADA AGUAS DE

SIGUATEPEQUE que se detalla de siguiente manera: 1) INGRESOS ANO FISCAL 2024

CODIG0 CUENTA MENSUAL ANUAL 2024
4 INGRESOS L 4,893,389.47 | L 58,720,673.77
-1 INGRESOS POR SERVICIO L. 523.76 | L 57,654,285.17
4-1-1 SERVICIO DE AGUA POTABLE L 575,54L.73 | L 79
4-1-1-05-05 Ingresos por servicio de Agua Con Medidién L =L -
4-1-1-05-05-05 Domestica L. - j k. -
2-1-1-05-05-10) No Boimestica L. - L -
A-11-0510) ingresas por Sexvicio de Agua sin Medicidn L 3,437,303.52 | I, 37,647,642,25
4-1-1-05-10-05 Darmnestica L 2,396,433.48 | L 28,757,201.76
4-1-05-30-05-05 Pomestica/Residencial L. 2,356,433.48 | L. 28,757,201.76
2:1-1-05-10-20 Ne Domestica L F40,870.04 | L. 8,890,440.49
4-1-1-05-10-10-05 Comercial L 646,912.81 | L. 7,762,053.68
4-1-1-05-10-10-10) Industrial i 25,657.87 | L. 307,894.47
4-1-1-05-10-10-15 Ofic/Pub 1k £3,209.36 | L. 819,582.34
? Otras tngresos de L 438,238,271 | L K, 958,858.54
Recuperacion por Morz 148 25C,000.00 | L. 3,000,000,00
Tasa de Regulacion L. 62,746.07 | | 752,8952.85
Tasa Ambiental I 125,492.14 | L. 1,505,905.69
4-1- SERVICIO DE ALCANTARILLADO L 500.70 | L 10, 008.48
4-1-2-05-05 Domestica L. 601,002.46 | L. 7,212029.54
4-1-2-05-05-05, Domestica/Residenctal g 601,002,465 | L. 7,212,029,54
4-1-2-05-10 No Domestica L 243,488.04 { L. 2,921, 978.9%
4-1-2-05-10-05 No Domestica/Camercial (i 137,336.53 | L. 1,648,038.39
4-1-2-05-10-10 No Domestica/industrial L 960.44 1 L 11,525.24
4-1-2-05-10-15 No Domestica/Ofic/Pub = 1809517 ; L. 217,084.09
\ Retuperacion por Mora = 41,666.67 | L. £06,000.00
Tasa de Regulacion L. 15,147.81 § L. 181,773.74
Tasa Ambiental [ 30,295.62 | L. 363,547.49
513-01-00-01-01] SERVICIOS DIVERSDS L 38448138 | L. 4,613,775.90
513-01-00-01-01 Cargos por Caonexion A P { conexidn nusva) L 96,789.01 | L. 1,161,468.16
513-02-00-01-01 Cargos por Reconexidn L. 94,649.10 L. 1,188,789.20
513-01-00-01-02 Cargos nor Conexion As v Reconexion L. 40,000.00 | L. 480,000.00
513-04-01-01-13 Permiso de perforacion de poze L. 7,104.33 | L. 85,251.95
513-04-01-01-17 Aprovechamignto agua {Cobro agua subterranea) L. 88,012.67 | L. 1,056,152,01
513-03-00-01-D1 Venia de Agua Cisterna L4 2,250,00 | L, 27,000.00
513-04-01-01-05 Venta de Cajas, Valvulas y otras L. 40000 | L 4,800.00
5313-08-01-01-04 Valvula Antifraude L 343.36 | L 4,120.25
513~04.01-01-08 Descargas en Pilas {En PTAR) L. 4.932.86 | 1. 59,194.29
513-04-01-01-15 Recargo por Servicios (intereses Moratorios) 15 50,000.00 | L. } B00,000.00
4-2| OTROS INGRESOS L 88,865.71 | L 1,066,388.60
4-2-1 DONACIONES L kR -
B 202 INGRESOS DIVERSOS L - L -
4-2-3 INGRESOS NO IDENTIFICADOS L = 1k -
52201 GASTOS Y PRODUCTOS EINANCIERDS (5 42,833.72 | L. 514,004.69
522-01-01-01-01 Producios Financieros {intergses hancanos) 15 42,833.72 | L. 514,004.62
: a0 Disponibifidad Financiera L 46,0319 [ L 552,383.01
250-01 Recurso Balance L. - |k =
Otros ingresos por contra parte proyectes L. 46,031.89 | L. 552,383.91
Otros ingresos {constandas otres) L - |k -
| EXCEDENTE O DEFICIT | - L = 1
] PLAN DE INVERSION 2024
0 Plun de Inversion Gerenda General
Pr.,cmt:t':‘rh_ L_" i) Ni_nn}:r- d-! F_'n:y-d:n Daseripcion ca e sctividad Costo Total
03-01-471 Compra de terrecs ¥ manejo de cusrncas Comprade terrencs ¥y manejo de cuencas i. 3.010.857.15
Estudics, invastigacion y proyectoa de Estudios, investipgacdion y proyectos de
0301251 eactitilictad factibilidad TR
03-01-421 Adguisicien de equipes nuevoes de ofidna [Mobiliario y equipo de oficina de Informatica L. 50,000.00
Desarrolic de saftware para ordenes de
03-01-421 Adguisicion de agquipos nuevas de oficina tr:abajo‘ ‘,_' adquisic.ion delequiposingndFEldio 3 250,000,000
dispositives moviles con acceso a datos o
internet para la cenexidn ala aplicacion.
. Adquision sistemade microfonas camarade
oSS Agauisiconda eguipos nus oz de ofitins alt:deﬁnician estatico, pantalias interactivas Ll
Total i ; 7 L 3,700,857.15




Plan de Imversion Comercializacion
Cusatn AL, 2 o ey o G wdnrr ol ol
Presupusstaria Cra EolE
*GPS para georeferenciar *Maqguinas de
entrega de avisos * Modem Internetpara
entrega de avisos * Equipo para medir niveles
- % 3
03-08-421 |Adquisicién de equipo ke s hte=ona SEtposelefonicos £. 500,000.00
para tomas de lecturas (pozos/ reduccién de
pérdidas) * Equipos para trabajo en campo
ordenes de trabajo * Egquipo para deteccion de
fugas.
oRiaa ans Mejoras al SIMAFI Desarrolia de’_ medulo para generacion de e
reportes en tiempo real
03-04-421, Adquisicin de equipo Implf_zmentaclcn de softwere de tomau:lmo L. 50,000.00
aarlickelpor comandodevozarguasde
Total L 550,000,000
Plan de Inversion Administracion
Cumnta
No datl Proyecto Crag sy T
Prasup: mrlal rratare .y- Bescripcion de |a actividad g el
") Adguisicion de mobiliario y equipo para
a3-0 Adquislci o obiliari .00
Fayaal btp it Ml x4 UG T oficinas administrativas AdS i
Total i L0000
Flan de Inversion Talento Humano
Cusnta
- MNombre del Proyecto Bescripcion de la actividad Cozto Total
Adguisicien de mobiliaricoy equipc pare
03-03-421 Adquisicion de mobiliario y equipo aficinas ad ministratives AdS {Carpas L. 20, 00000
Institucionales)
Total d 20, DN O,
Plan de inversion Reacursos Hidricae
Comnta l
T
B Nombre del Proyecto Dascripeio da {a sctividad Costo Total
- A . Adguisicion de mobiliarie de equipo de cficinas
03-06-421 Adquisicion de mobiliario y equipo R Greoe Hidrioos combra > o 1T aric L. 30,000.00
Const, Adic y Mej. de ohmas{Terrenos) Elaboracion de Destacamento vy torre deteccion para
0506478 |iFuentes Superficiales) el municipto. b, 00
Total ‘ L 30,000.00
Plan da J i Op ddn y M. 1a1d
Cyanta
Nombre del Proyecto Dascripeion de In actividad Coate Totat
03-02-466 Canstruccion adiciones y mejoras en rad C{:ns.truu.:ien. adiciones y meloras a lared de L 1,000,000.00
de distribucion distribucion de Agua Potablie,
Total inversion Operacién y Mantenimlamo Agus Potable L 1,000,000.00
‘ PROGRAMA HND-020-B.
PROYECTO DE MEIGRA DE LA GESTION DEL|
D3-07- X = o .
3654 RECURSO HIDRICO PROGRAMA HND-DZ0-B. 1- 552,323,911

[TOTAL PLAN DE INVERSION 2024

| L.5,853,241.06 |
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Tasa de Ingremento (Usuarios) 1.50%
Tasa de regulacion 2.00%
Tasa Ambiental 4.00%

inflacion 2.50%

Energia Electrica

2.00%




Pepyecelon e fgresas por Excmion
Taifn
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Tasa de Incremento (Usuarios) 1%
Tasa de regulacich 2%
Tasa Ambiental 4%
Inversion 0.0%
Libro de sueldos aiio fiscal 2024
Numere Cargo Nembre Afio de Ingraso Sueldo base (Bruto)
it Gerente General Fernanda Luts Viltalvir Martlhez 2008 L 46,000.00
2 Sub Gerente de Asesoria legal Malira Dinora Mayorga Castafieda 2020 L 22,000.00
3 Auziliar de Recuperacicn de Mora Carles luis Ramirez 2023 L, 14,000,600
4 Untdad de Planificacidn, desarrollo v desempefio Elsa Marina Inestrora Tosta 2022 L 16,500.00
5 Comunicacion elmagen Institucianal Rosario Erasminia Montaya Bonllla 2023 L 16,500.00
-] Jefe de Informdtica Oswaldo Francisco Alvarado Alcerro 2014 L. 19,000.00
7 Sub Gerente de Talento Humano Gabriela Giselle Espineza Mejfa 2017 L 22,000.00
8 Gestion del Tatento Humaro Elisa Michelle Carbajai Aguilar 2023 L 14,382.67
9 Sub Gerente de Finanzas y Administracion Miriam Otilia Herndndez facheco 2013 L 27,000.00
hls] lefe de Contabilidad Francisco Alenso Garcla Zavala 2014 L 12,000.00
11 Asistente de Contabilidad Lilian Marcels Rodriguez Valenzuela 2020 L 16,500.00
12 Asistente Administrativo Belkis Margarita Garcia Hernandez 2016 L 16,500.00
13 Encargado de Inventario Josue Antonio Perdome Mefia 2023 L 1439267
14 Matorista Wilson Geobaty Mejla Montejo 2016 L 14,382.67
15 Augiter de Procesos Administrativos Deiia Marfa Lagos Maclas 2021 L, 16,500,0¢
16 Aseadora Marfa Maura Drellana Gdmer 2008 L 14,392.67
17 Coerdinador ge Compras y $uminisiras Jose Benjamin Alonzo Valder 2023 L 15,500.00
1B Encargado de Botega Mario Cesar Estrada Nufiez 2023 L 14,392 .67
18 Gestor de Documentacidn Joselyn Exely Rivera Hernandez 2023 L 14,392.67
20 Aseadgra Saira Yadira Flores Sierra 2023 L. 14,392,67
21 Motorista Hermogenes Marguesz 2023 L 1438267
22 Motorlsta Angsl Humberto Zepeda Suazo 2023 L. 14,392.67
23 Sub Gerente Cornercial Nancy Pamela Meza Yanes 2008 L 25,500.00
24 Encargado de Facturacidn y Cobranza Fatima Yamiieth Garcia Martinex 2014 IE 15,500.00
25 Oficial de Atencién ai Usvartlo Adriana Mariel Védsguez Alcerro 2020 i 14,392.67
26 Oftcial de Atencion al Usuario Leida Yesenia Martinez Carranza 2015 L 14,352.67
27 lServicio de Atencidn Telefonica Olvin Josué Domingue: Tabora 2008 L 1435267
28 Conciliagor de Ingreses Bariela Marisol Aleman Galvez 2020 15, i5,56600
29 Lectar de Pozos Gerson David Gonzales 2009 L 14,392.67
£l Coordinador de Catastro de Usuarios Marlyo Sagrario Rodriguez Quiroz 2023 i 15,500.00
31 Auxitiar de Catastro de Usuarios Paulo lenin Martinez Aguilar 2023 L 14,392 67
32 Cobranza y Gestor de Cobrog Edna Patricta Medranc Monje 29023 L 14,392 67
33 Corte y Recanexion Cesar Augusity luarez Hernandez 2023 L 14,392 &7
34 Corte y Reconexion Josue Sebastian Guevara Ramos 2023 L 14,392.67
3s Corte y Reconexion Levid Francisco Aguiiar Gomez 2023 L 14,392.67
3% Carte y Reconexion Sulvader Antonie Polanco Fiores 2023 L 14,392.67
37 Coorginador de Lectura/Reparticion Hislia Yudinia Urbina Medrana 2023 L. 14,392.67
38 tector/Repartidor Mirna Qndina Hernandet Pineda 2023 L 14,392.67
39 Lector/Repartidor Daniel Alexsander Larios Zuhiga 2023 L. 14,392 .67
] lectaor/Repartidor Afa Geralding Padilia Castillo 2023 I 14,392 67
41 Coordlnador de la Unidad de Reduccion de PerdidadAstrid Dayanara Carcamo Mecrano 2023 L 14,392.67
42 Auxilizr de la Unidad de Reduccion de Perdidas Alejandro jose Martinez Gomez 2023 L 14,39267
43 Controlador de Fugas Domicitiarias Carlas Danief Saravia rapalo 2023 L 14,392.67
44 Sub Gerente de Cperacign y Mantenimiento Manuel Antonio Alvarado Discua 2010 L 25,500.060
45 Coordinador de Disefio, Presupyesto v Ejecucidn Criando Antonto Castafieda Martinez 2023 L. 15,500.00
46 Jefe da Acyeducts (cambio de nombre) Zady Mabel Maja Méndez 2020 L 18,000.00
47 Catastro da Redes Kimberly Sarahi Agullar Castafteda 2023 L 14,382.67
48 Coordinacor de Produccion y Tratamiento Lesly Raguel Argueta Castafieda 2020 L 16,500.00
49 £ncargado de Mantenimiento Eectromecdnico Oscar Alberto Cruz Moreno 2005 L 15,000.00
50 Operader de Plania Jorge Antonio Sandoval Rodriguez 2015 L 14,392.67
51 Operader da Planta Eddy Osmin Reyes Martinez 2014 L 14,382.67
52 Operador de Planta José Leoneal Molina Andrada 2008 L 14,382.67
53 Operador de Planta Santos Herman Corrales £arranza 2008 1 14,382.67
54 Operador de Pianta Manvin favier Chavez Calix 2014 L 14,382.67
55 Operador da Planta Christopher David Zavala Arriaga 2018 L. 14,392.67




s Conaanat
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56 Operador de Planta Gabriel Arnuifo Salgade Castro 2018 L 14.392.67
[ Operador de Planta Asdrubal lose Bulnes Membrefio 2022 L, 14,392.67
58 Operador da Vdivula Reberto Carios Meza Arita 2016 L. 14,392.67
59 Operador de Valvula Addn Vargas Canales 2008 L 14,392.67
60 Operador de Valvula David Over Carranza 2008 L 14,392.67
61 Cperador de Valvula Carios Roberto Herndndez Mathade 2008 L. 14,382.67
62 Cperador de Valvula David Dario Rodriguez Ramirez 2008 [N 14,352.67
63 Encargade de Fontanero loséisidro Melina Andrade 2008 L, 14,382.67
64 Fontanero José Miguel Calix Manusies 2008 L 14,382 67
62 Ayudanie de Fontanerc German Dominguez 2021 L 14,3582.67
66 Ayudante de Fontanerg Rafael Antonio Dominguer Rodriguez 2009 L 14,382.67
74 Ayudante de Fontanero Jalron Agustin Villanueva 2023 L 14,392,67
&7 Mantenimianto de Areas Verdes Jeremy Josue Herrera Biaz 2023 L 14,392.67
68 Mantenimiento de Areas Vardes Josue Danigl Ramos Gonzales 2023 L. 14,392.67
69 Fontanero Vicente Fabio Buines Herndnoez 2019 L. 1439267
i) Ayudante da Fontanera Edgargo Morales Mazariegos 2016 L 14,392 67
71 Mantenimiento Planta Depuradora Juan dg |a Cruz Manueles Inestroza 2008 | 14,392 .67
72 Ayudante de fontangro Luis Alonsa Nufiez Nufiaz 2023 L. 14,392 67
73 Operador de Plants de Aguas Residuales dose Anael Plneda Giron 2023 L. 14,392.67
75 Sub Gerente de Recursos Hidricos Tammy Celeste iezama Pineda 2620 L 22,000.00
76 Coordinador de Hidrologla y Riesgos Ambientales  [Walter David Castro Martinez 2023 L 15,500.00
77 Promotar Ambiental Contratar 2023 i 1439267
78 Promotor Ambientai Contratar 2023 L 14,392.67
79 Pramotor Ambienta] Contratar 2023 L 14389267
Totales L. 1,259,527.06
Presupuesto de egresos aiio fiscal 2024
[ CODIGO ] | CUENTA [ MENSUAL | AnuaL |
l Costos por Inversion I L A87,770.09 | L 5,853,241.0ﬂ
o MENSUAL — [ANUAL
3 PATRIMONID L. « L. -
31/ CAPITAL SOCIAL L RS -
A PATRINMIONIO INSTITUCIONAL L o L. -
3- PATRIMONIO COMPLEMENTARIO L i S =
331 |uonaciones [ 1L -
.3 Supergyit por Revaluacion [ - L -
3-3-2-05 Supeydvit por Revaluacidn de Activos [l | || s -
3-3-2-05-05 Superavit por Revatuacién de Edificles L. o [N =
3-3-2-05-10 Superdvit por Revaluacién de Maguinariay Equipo L. B 1L -
3-3-2-05-15 Superdvit por Revaluacidén de Mobiliario y Equipe L ~ | L 3
3-3-3 Utiidades no Diztribuidas y Otras Reseryss L. - L. ~
3-3-3-05| Resultados Acumuiados L. = il o
33-3-05-05| Resultados Acumuladas (s = L =
3-3-3-05-10 Regerva Lesal {facturacion de agua subterranea) T asiHE ©
[ — 2-3-4) ___ |resultados del gjerdido ) = - | -
3-3-a-05 utilidad o Perdida del Ejercicic L b - JL
CODIGO CUENTA ~ MENSUAL ANUAL
COSTOS MAS GASTOS L 4,405,619.39 | L. 867,432.71
j' CQSTOS L 2,639,675.45 | L. 34,064,105.51
612 COSTOS POR SERVICIOS L. 2,858,675 45 | L. 34,064,105.51
612| 01°01 _|COSTOS DE AGUA POTABLE 1. 2,082,180.82L.  25,108,301L.78
612-01-01 ;Senridm Pe I . 531,831.94 | L. 5,381,983.24
612-01-01 |Personal Permanante LS 502,966.64 | L. 6,035,590.65
612-00-01-01-G1| 01-01-111 |Sueidos y Salarios Basicos L 357,842.67 | L 4,294,112.04
612-02-03-01-031| 91-01-114 |Décimo cuarto mes LA 28,534,586 | L. 347,214.90
612-03-03-01-02{ 01-01-114 |Dé&cimo tarcera mes (L 29,820.22 | L. 357,842 67
612-01-02-01-01] 01-03-118 {Contribucidn Patronal IH5S L. 27,884.17 | L. 334,730.03
B12-01-01-02-0i| 01-01-141 [Horas Exkra ey 15,392,312 | L, 184,705.41
612-02-109-01-02| 01-01-112 {Bonlficaciones (s 262183 | L. 31,401.80
612-01-01-03-0% 01-01-135 [Feriados L 12,813.743 1. 153,764.82
612-01-03-03-03| 01-01-161 |Prestaciones Soriales L 27,647.32 0L, 331,767.85
612 Personal Temporal L 28,865.30 | L. 346,383.59
$12-01-01-01-02| 01-01-121 |Sueldos y Salzrios Basicos ( temparales) L. 2886530 | L. 346,383.59
612-02 Servicios No Personales L 1,224,793.51 | L. 14,697,522.09
612-02-01 Servicios Biisicos L 591,916.67 | L. 7,103 0006.00
532-02-01-01-01] 01-03-211 |Energh Eléctrica T $83,333.33 | L. 7,000,008.00
612-02-01-02-01| 01-01-214 |Sewvicio Telefdnica i 666,67 [ L. 8,000.00
H12-02-00-03-02| 01-D1-227 |Servicios de Radiocomunicacidn L 3,750.00 | L. 45,000.00
612-02-03-03-01| 01-01-216 [Servicios de Intemet 15 4,166,67 | L. 50,000.00
H12-02-02. Alquileres y Derechos L 7, 500000 | L. 90,000.00
612-02-G2-03-02] 01-01-224 |Alguiter de Maguinaria, Equipo v Medios de Transporie L. 7.500.00 | L. 80,000.00
£12-82-03] Mantenhmienta y Reparaciofies Ordinarias de Obras L. 1931,666.67 L, 2,900,000.00
612-02-03-01-01§ §1-01.231 |Mantenimienio v Reparacion de Edificios L. 41,666.67 | L. 500,000.00
| 612-02-03-01-023 03-01-233 |Mantenimiento vy Reparacién de Qbras Hidedulicas L. 150,000.00 [ L. 1.800,000.00
612-02-04 : i L ae GEH e L | 360,432.06 L 4,373,904.28
613-02-03-01-03] 031-01-239 jOtros Mantenimientos y Re paraciones L. 213,333.33 | L. 2,560,000,00
612-02- o1} 0101241 g!;r;;enimlenta vy Reparacién de Mag. Equipo Oficinay I 750000 | L. 90,000.00
612-02-03-01-05} 01-01-245 {Mantenimiento y Reparaciones en Estaciones de Bomben Ly 91,908.73 | L. 1,102,904.74
612-02-04-01-04] 01-01-243 {Mantenimiento y Reparatién de Equipos y Maguinas Varias | L. 51,750.00 | L, 621,000.00
512-02-19) Servicias Comertiales ¥ Financieros = 41,915.67 | L 143,000,400
612-02-19-01-01| 01-01-264 [Primas y Gastos de Saguros L 11,916.67 | L. 143,000.00
512-02-06) Pasajes Vidticos ¥ Otros Gastos de Viaje L 2,916.67 | L. A5,000.00
612-07-06-01-01] 01-031-272 [Vidticos Naclonales y Otros Gastos de Viaje L. 2036.67 | L. 35,000.00
512~-02-07 Impuestos Derechos y Tasas L. BE33.33 ) L. 10,000.00
612-02-07-03-61| G1-01-2B3 |Derachosy Tasa L 833.33 [ L. 10,000.00
612-02-05| Sarvidios Varios L 53,551.45 | L. 582,617.35
612-02-05-01-02| 01-01-257 |Servicios de analisis de laboratorio s 11,616.67 | L. 139,400.00
632-02-16-00-00| 01-01-258 [Servicios de pintura Ly 12,768.11 | L. 153,217.35
6532-02-05-00-00] C1-01-292 |Servicio de vigilancia B 25,166.67 | L 350,000.00

4
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612-03-01 Materiales y Suministros L 335,566.37 | L. 4,026,796.45
512-03-01 Productos Alimenticios s 6,644.25 | L. 79,731.90
612-03-01-01-01) 01-01-311 |Alimentos y Bebidas para Personas L. 3,310.92 | L. 39,731.00
612-03-01-01-24| 01-01-315 |Madera, Corcho, ¥ sus Manufacturas L. 3,333.33 L. 40,000,00
£12-03-01 TextHes y Vestuario L - |L -
612-03-01-01-22| 01-01-322 |Prendas de Vestir y Calzado = - |L -
612-03-00 Papeleriay Utiles de Oficina L. 833.33] L. 10,000.00
612-03-01-01-15; 01-01-339 |Otros productos de papel, carton e impresas, NC L. 833.33} L. 10,000.00
612-03-01 Productos de Cuero y Caucho L 2,500.00 | L. 30,000.00
512-03-01-01-03] 01-01-341 {Uantas y Neumaticos L. 2,500.00 L. 30,000.00
£12-03-01 Productos Quimices, Combustibles y Lubricantes b 161,350.00 | L. 1,936,200.00
612-03-01-01-04] 01-01-351 [Elementosy Compuestos Quimicos L. 150,000.00 | L. 1,860,000.00
612-03-01-01-05 01-01-352 |Productos Farmacéuticos y Medicinales L 3,333.33 | L. 40,000.00
612-03-01-01-16| 01-01-354 |insecticidas, Fumigantes y Otros o 1,000.00 | L. 12,000.00
612-03-01-01-21| 01-01-355 |Tintes, Pinturas y Celorantes [ 350.00] L. 4,200.00
612-03-01-01-02| 01-01-356 {Combustible y Lubricantes 5 6,666.67 | L. 80,000.00
612-03-01, Productos Metilicos L. 69,791.67 | L 837,500.00
612-02-01-01-10] 01-01-361 iProductos Ferrosos ot 6,250.00 | L. 75,000.00
612-03-01-01-11] 01-01-363 [Estructuras Metilicas Acabadas 15 36,500.00 | L. 438,000.00
612-03-01-01-06| 01-01-364 |Herramientas Menores L. 4,166.67 | L. 50,000.00
612-03-01-01-12| 01-01-365 Materiai de Seguridad L. 6,541.67 [ L. 78,500.00
612-03-01-01-07| 01-01-366 [Productos de Metal (accesorios y otros) L. 12,500.00 | L. 150,000,00
512-03-01-01-13| 01-01-369 |Otros productos metalicos, NC L. 3,833.33 | L. 46,000.00
622-03-01 Productos Minerales ng Metidlicos L. 2,083.32 | L. 25,000.00
612-03-01-01-17) 01-01-375 |Cemento, Cal ¥ Yeso L 2,083.33 i L. 25,000.00
F12-03-01 Mineralas L B33.33 | L, 10,000.00
612-03-01-01-18! 01-01-384 |Piedra, Arcia, Atena, Grava L 83333 | L 10,000.00
512-03-01 Otras Materfales y Suministros I 91,530.45 1. 1,098,365.48
612-03-03-01-14/ 01-01-391 |Elementos de Limpieza L. 4,083.33 | L 48,0C0.00
612-03-01-01-19] 01-01-392 {Utiles de escritotio, oficina y ensefianza J- 1,250.00 | L. 15,000.00
612-03-01-01-23; 01-03-393 [Utiles y Materiales Eléctricos L. 45,833.33 | L. 550,000.00
612-03»01-01—20| 01-03-395 |Utiles mencres, medico guirurgito y de [aboratorio lLs 3,750.00 | L. 45,006.00
612-03-01-01-08| 01-01-397 |Productos de Material Plastico 15 2500000 | L. 300,000.00
612-03-01-01-08f 01-01-399 |Otros materialesy suministras NC L 11,613.79 | L. 139,365.45
621 01%02 |COSTOS PORSERVICIO DE ALCANTARILLADO L 746,483.64 | L 8,957,803.73
621-01-01 Servidos Personales L 415,228.68 | L 4,982,744.19
621-01 Personal Permanente L. 412,430.11 | L. 4,949,161.29
621-01-01-01-01] 01-02-111 {Sueldos v Salarios Basicos L. 321,829.55 | L. 3,861,954.60
621-01-03-01-01| 01-02-114 iDécimo cuarto mes L 26,238.80 | L. 314,865.61
621-01-03-01-03] 0i-02-ii4 iDécimo tercero mes i 26,819.13 | L. 321,829.55
621-01-02-01-01| 01-02-118 |Contribucion Patronal IH58 L 23,342.39| L, 280,108.70
621-01-01-02-03| 01-02-141, {Horas Extra L. « | L -
621-02-19-01-02{ 01-02-112 iBonificaciones L. 1,747.89 [ L. 20,974.64
521-01-01-03-01} 01-02-115 |[Feriados L. 2,398.78 [ L 28,785.34
621-01-03-03-03] 01-02-161 [Prestaciohes Sociales L 10,053.57 | L. 120,642.85
521-01-01! Personal Temporal L3S 2,708.58 | L. 33,5890
621-01-01-01-02| 01-02-121 {Sueldos y Salarios Basicos ( temporales) 1% 2,798.57 | L. 33,582.50
621-02-01 Servicios No Personales L 301,029.96 | L. 3,612,359.54
621-02-01 Servicios Bdsicos L. 4,416.67 | L. 53,000.00 |
621-02-01-C1-01| 01-02-211 |Energia Eléctrica ¥ 2,083.33 | L. 25,000.00
621-02-01-02-01| 01-02-214 |Servicio Telefénico £ 41667 | L. 5,600.00
621-02-01-03-02| 01-02-217 |Servicios de Radiccomunicacidn L. 1,083.33 (1. 13,000.00
621-02-01-03-01| 01-02-216 {Servicios de Internet L) 83333 L 10,000.00
£21-02-02 Alguiieres y Derechos L. B,333.33 | L. 100,000.00
621-02-02-01-02¢ 01-02-224 lAlguiler de Maguinaria, Equipe y Medios de Transporte L. 8,333.33 | L. ~100,000.00
621-02-03 Mantenimiento y Reparaciones Ordinarias de Ohras L, 141,666.67 | L. 1, 700,000.00
621-02-03-01-01| 01-02-231 |Mantenimiento y Reparacion de Edificios L 833333 (L. 100,008.00
621-02-03-01-02| 03-02-233 |Mantenimiento y Reparacién de Obras Hidraulicas L. 133,333.33 | L. 1,600,000.00
621-02-04 Mantenimiento y Reparaciones de Maquinas y Equipos L 111,613.30 | L. 1,335,359,54
621-02-04-01-01) 01-02-24% gﬂtarr;tsemmlento y Reparacién de Maq. Equipo Oficinay L 666.67 | L. 8,000.00
621-02-04-01-04 01-02-249 Mantenimiento v Reparacion de Equipos y Maguinas Varias | L. 2,613.30 | 1. 31,359.54
621-02-03-01-03; 03-02-239 |Otros Mantenimientos y Reparacionas L. 108,333.33 | L 1,300,000.00
621-02.19 Servitios Comerciales ¥ Financieras L. 2,500.00 | L. 30,000.00
621-02-19-01-01| 01-02-264 |Prirnias y Gastos de Seguros L. 2,500.00 | L. 30,000.00
£21-02-01 __|sanvidios Comerciales Y Financieros L. 2,750.00 | L. 33,000.00
621-02-01-02-05| £1-02-263 |Fotocopias, Imprenta, Publicaciones y Reproducciones [ 666.67 | L. 8,000.00
621-02-01-02-05| 01-02-266 |Publicidad Y Propaganda L 2,083.33 | L 25,000.00
621-02-06 __|Pasajes Visticos y Dtros Gastos de Viaje L. 1,666.67 | L. 20,000.00
621-02-06-01-01( 01-02-272 |Viaticos Nacionales y Otros Gastos de Vigje I 1,666.67 | L. 20,000.60
621-02-07 " lmpuestos Derechos y Tasas i 1,000.00 | L. 12,000.00




Derachos y Tasa

1;000.00

623-02-07-01-01]| 01-02-283 L. L
521-02-05 Servidios Varios L, 27,083.33 |
621-02-05-01-02| 01-D2-257 | Servicios de andlisis de laboratorio (Muestras de agua) 5 &,350.00 | L.
621-02-05-00-00] 01-02-292 |Servicio de vigilancla ks 20,833.33 | L
621-03| Materiales y Sumini L 30,225.00 | L
521-03-01 Productos Alimenticios i 2,216.67 | L.
623-03-01-03-01| 03-02-311 |Alimentos y Bebidas pars Perscnas L. 1,883.33 | L.
621-03-01-01-24| D1-02-315 |Madera, Corcha, Y sus Manufacturas i3 333.33 L.
621-63-01 Texties y Vestuarig L - 1L -
621-03-01-01-22| 01-02-322 |Prendas de Vestiry Calzado s = (15 -
623-03-0% Papeleria y Utles de Oficlna [ 1,000.00 [ L 12,000.00
621-03-01-01-18) 01:02-392 |[Papeleria y Utiles de Oficina Varios L 1,000.00 | L 12,000.00
621-03-01 : Productos de papel, Carton s Impresos L, 30000 | L 2,600.00
621-03-01-01-15| 01-02-339 [Qtros productos de papel, eatton e impresos, NC L. 300.00 | L. 3 600,00
621-03-01 Productos de Cuero y Caucho L. 2,500.00 | L 30,000.00
621-03-01-01-03| 01-02-341 |Uantas y Neumaticas L. 2,500.00 | b, 30,000.00
621-03-01 Productos Quimisos, Combustibles y Lubiricantes L 3,000.00 | L 36,000.00
621-03-01-01-05 01-02-352 |Productos Farmzcéuticos y Medicinales L 1,250.00 | k. 15,000.00
621-03-01-01-16] 01-02-354 |Insecticidas, Fumigantes y Otros L 250.00 | L. 3,000.00
621-03-01-01-02| (01-02-356 [Combustible y Lubricantes i, 1,500.00 | L 18,000.00
6521-03-01 Praductos Metsllcos L 9.708.33 | }. 4165,500.00
621-03-01-03-10| 01-02-361 {Productos Ferrosos L. 416.67 | L. 5,000.00
521-03-01-031-11| 01-02-363 |Estructuras Metdlicas Acabadas L 5,416.67 | L 65,000.00
621-03-01-01-06| 01-02-364 (Herrarnientas Menores 1L 1,666.67 | L. 20, 000.00
621-03-01-01-12| 01-D2-365 tMaterial de Seguridad L= 2,208,335 | L. 26,500.00
621-03-01 Productos Minerales no Metéli L 416.57 | L. 5,000.00
621-03-01-01-17| 01-02-375 jCemento, Cal y Yeso L. 416.67 | L. 5,000.0G
B621-03-01, Minerales L 1,250.00 | 1. 15, 00000
621-03-01-01-18| 01-02-384 IPiedrs, Arcla, Arena, Grava 153 1,250.00 | L 15, 0800.00
521:03.01 Otros Matetiales y Surninistros L. 9,835.33 [ L 118,000.00
621-03-01-01-14| 01-02-391 [Elementos de Limpieza L 666.67 | L. 8,000.00
621-03-01-01-08] £1-02-397 |Praductos de Material Plistico 155 8,333.33 1 L 100,000.00
621-03-01-01-09] 01-02-399 |Otros materiales y suministros NC 155 833.33) L. 10,000.00
7 2 GASTOS L 1,566,943.93 | L. 13,803,327.20
7-1]  02%01__ |GASTOS DE ADMINISTRACION k. 1,566,943.93 | L. 18,803,327.20
711 Gastos de C ializacid L 580.783.64 | L. 6,969,403.68
711-01 Serviclos Personales L 347,810.31 | L. 4,173,723.68
711-01-01 = Personal Permatienta i) S 1S 307,031.08 | L. 3,684,372.80
711-01-01-01-01) 02-01-111 |Sueldos y Salarios Basicos 1= 221,672.79 | 1L, 2,660,073.48
711-01-03-01-02] 02-01-114 |Décimo cuarta mes L 18,023.28 | L 216,279.38
711-01-03-01-01} {2-D01-114 |Décimo tercarg mes (e 18,472,732 1. 221,672.78
711-61-02-01-01} 02-01-118 |Contribucion Patronal IHSS L. 17,156.67 | L. 205,880.01
711-01-03-02-01} 02-01-141 [Horas Extra L - | L -
711-02-19-01-02} 02-0:-112 |Bonificaciones L. 1,345.87 [ L. 16,150.42
711-01-03-03-02] 02-01-115 [Ferfados l. 335.83 | L. 4,0208.95
711-01-03-01-03| 02-01-161 |Prestaciones Scociales L 30,023.91 | L. 360,286.87
711-01-01 |Parsonal Temporal Ee an,779.23 | L 459,350.78
711-01-01-03-02| 02-D1-3i21 [Suetdos y Salarios Bésicos ( temporales) 15 40,779.23 | L 489,350.78
711-02 Sarvicios No P 1! L 176,500.00 | L 2,118,000.00
711-02-01 Sarvicios Basicos L. 22,916.67 | L 275,000.00
713-02-01-01-01f 02-01-211 |Energia Eléctrica L 314,000.00 | L 168,000.00
711-02-01-02-01.| 02-01-214 {Servicio Telefdnico L. 2,500.00 | L 30,000.00
711-01-D1-01-03| 02-01-115 |Canacitaciones L = 4| [ -
711-02-01-03-02| 02-01-217 |Servicios de Radiacomunicacidn L 1,436.67 | . 17,000.00
71i-01-01-01-03) 02-01-216 |Servicios de Internet L. 5,000.00 | L 6(3,000.00
711-02-02 Alguileres y Derachos L 83,333.33 | L 1,000, 00,006
713-02-02-01-02]| ©02-01-224 |Alquiler de Maguinaria, Equipo y Medios de Transporie 5 £3,333.33 | 1,000, 000,08
711-02-03 Mantenimiento y Reparaciones de Maguinas y Equipos L 20,833.33 [ L. 250,000.00
711-02-03-01-02| 02-01-233 |Mantenimiento y Reparacicn de Obras Hidrdulicas L B,333.33 | L 100,000.00
711-02-04-61-01] 02-01-241 ‘l\;lta:‘r;emmnento y Reparacidén de Maq. Equipo de Oficina ¥ N 8,332.33 | L. 100,000.00
711-02-04-01-03| 02-01-244 gﬂ;::enimiento ¥ Reparacitn de Equipo de Comunicacidn y 2 4,166.67 | L. 50,000.00
F11-02-071, Setvicios Comercialas ¥ Financieros L 30,833.33 ] L 370,000.00
711-02-01-02-0&| 02-01-263 {Fotocoplas, Imprenta, Publicaciones y Repraduccionegs L. 12,500.001 L. 150,000.00
711-02-01-02-05| 02-01-266 {Publicidad Y Propaganda L. 18,333.33] L 220,000.C0
F11-02-06 [Pasajes Vidticos v Otros Gastos de Viaje L 1,916,671 L. 23,000.60
711-02-06-01-01| 02-01-272 {Vidticos Nacionales y Otres Gastos de Viaje L 1,916.67 | L. 23,000.00
711-02-05 Servicios Varios L. 16,666.67 | L. 200,000,004
711-02-05-00-00| 02-01-292 [Servicio de vigilancia L. 16,666.67 | L. 200,000.00
711-03) Materiales y Suministros 4y i 56,473.33 | L 677,680.00
711-03-01 Productos Alimenticios L 3,555.67 | L. A2,680.00
711-03-01-01-01| 02-01-311 jAlimentos v Bebidas para Personas L. 3,556.67 | L. 42,680.00
7131-03-0. Textiles y Vastuarlo . « L -
711-03-(1-01-22| 02-01-322 (Preadas de Vestiry Calzado L. - bl -
711-03-01 |Papeleriay Gtlles de Oficina L 7,500.00 | L 90,000.00
711-03-01-01-19| 02-01-392 [Papeleria y Utiles de Oficina Varics L. 7,500.00 | L. 96,000.00
711-63-01 Productos de Cuero y Caucho L 4,166.67 | L. 50,000.00
711-03-01-01-03] 062-01-341 [Lantas y Neumaticos L 4,166.67 | L. 50,000.60
7i3-03-01 Productos Quitnicos, Combustibles y Lubricantes e 12,500.00 | L. 150,000.00
711-03-(1-01-02] 02-01-35G |Combustible y Lubricantes L 12,500.00 | L. 150.0C0.00
711-03-01 Productos Metdlicos b 12,500.60 | L 159,000.00
711-03-01-01-07 02-01-366 |Productos de Metal {accesorios y otros) e 12, 50100 | 1. 150,000.00
711-03-D4 Otros M iales y Suministros L 16,250.00 | L 195,000.00
711-03-01-01-23] 02-03-393 [Utiles y Materiales Eléctricos L. 1,250.00 | L 15,000.C0




711-03-01-01-08

Productos de Material Pldstico

10,000.00

120,000.00

02-01-357 L L.
711-02-01-01-09] 02-01-390 |Otros materjales y suministros NC L. 5,000.00 | L, 50,000.00
721 __|Gastos Generales de Administracidn - ADMINISTRACION | L. 488,649.08 | L. 5,863,788.94
721-01 Servicios P i L 222,049.86 | L. 2,664,598.36
721-03-01 PersonalPerovanente =~ 0 | L 220,650.58 | L. 2,547,806.91
721-01-02-03-01} 02-02-i11 |Sueldosy Salarios Basicos L. 158,258.96 | L. 1,855 587,52
721-01-03-01-02| 02-02-314 |Décimo cuarto mes i 12,939.10 | L 155,269.19
721-01-03-03-01} 02-02-114 |Décimo rercora mes L 13,191.58 1 L. 158, 298,96
721-01-02-01-01| 02-02-118 [Contribucion Patronal IH5S 1 11,437.78 | L. 137,253.34
723-01-01-02-03| 02-02-141 |Horas Extra L. S el WG -
721-02-15-01-02 02-02-112 [Bonificaciones L. 73431 L, 8,809.32
721-01-01-03-01] 02-02-115 |Feriadas (5 783.60 | L. 9,403.21
721-01-03-01-03] 02-02-161 |Prestaciones Sociales L. 23,265.45 ] L. 279,185.37
723-01-01 Personal Ternporal L 1,399.29 | L 16,791.45
723-01-01-01-02| 02-02-12%1 |Sueldos y Salarios Basicos ( temporales) {1 1,399.29 | L 16,791.45
721-01/ Servicios No Personales i 145,722.00 | L. 1,748,664.00
721-02-01 Servicios Bsicos L. 10,500.00 | L. 126,000.00
721-02-01-02-01| 02-02-211 |Energia Eléctrica L. 7,000.00 | L 84,000.00
FA02-01-02.00| 02-02-214 |Servicio Telefénicy 5 583.33 | L. 7,000.00
721-02-01-03-01| 02-02-216 iServicios de Correo Interpet L 2,916.67 | L. 35,000.00
T2-a2-03| M imiento y Reparaciones de Macguinas y Equipos L. 8,333.33 | L. 100,000.00
721-02-03-01-01) 02-02-231 [Mantenimigento y Reparacién de Edificios (% 4,166.67 | L. 50,000.00
o ?)n;r;zenimiento y Reparacion de Maqg. Equipo de Oficina ¥ L 416667 (1. 50,000.00
721-01-03-03-03| 02-02-116 |Capacitaciones L. - |L -
F21-02-01 Servicios Comerciales Y Financieras |5 105,333.33 | L. 1,264,000.00
721.02-01-02-06 02-02-263 |Imprents, Publicaciones, Reproducdiones e Internet L 4,166.67 | L. 50,000.00
721-02-19-01-01] 02-02-264 |Primas v Gastos de Segurps L 16,666.67 | L. 200,000.06
721-02-19-02-015 02-02-265 |Comislonas Y Gastos Bancarios L 6,250.00 | L. 75,000.00
721-02.01-03-05| 02-02-266 |Publicidad ¥ Propaganda L. 5,750.00 | L. £3,000.00
721-02-05-01-10| 02-02-253 |[Servicios Juridicos 1 41,666.67 | L. 500,000.00
721-02-05-01-03 02-02-256 Sferv‘rci os tecnicos y profesionales de informa (Informatica y L 1250000 | L 150,000.00
Sistema Cormnputarizados)
721-02-05-01-06) G2-02-259 |Servicios teonicos y profesionales varios £ 15,833.33 | L. 150,300.00
721-02-15-02-()] 02-02-265 [Otros Servicios Comerciales Y Financieres /Otros/gastos 5 2,500.00 ) L. 30,000.00
TZ3-02-03, Pasales Vidticos y Qtras Gastos de Vigie L. 6,250.00 3 . 75,000.00
F2I-02-06-01-11] 02-02-272 |Vidtlcos Nacionales y Otros Gastos de Vigje L, 6,250.00 f L. 75,000.00
721-02-05 Servicios Varias L. 15,205.33 | L. 183,664.00
721-02-05-00-00| 02-02-292 |Serviclo de vigilancia 5 15,305.33 | L. 183 664.00
721-03 Materiales y Suministros L 120877.22 | L 1,4&&&]
721-03-01 Productes Alimenticios. {4 14,583.33 | L. 175,000.00
721-03-01.01-01| 02-02-311 |Alimentos y Bebidas para Persunas L. B,666.67 | L. 80,G00.00
F21-03-01-00-(1 | 02-02-311 JAlirentos y Bebidas para Personas {13} {ls 7,916.67 | L. 95,(1.00
721-02-01 Textiles y Vestuario L - | -
721-03-01-01-22; 02-02-322 |Prendas de Vastiry Calzado e - L -
721-03-01 IPapeleria y itiles de Oficina L 5533.33 | L 67,600.00
721-03-01-01-191 02-02-382 [Papeleriay Utiles de Oficina Varios L, 5,633.33 | L. 67,600.00
F21-03-01 Productos de Cuero y Caucho L. 166667 | L. 213,000.00
121-03-01-01-03{ 02-02-321 |Llantas v Neumaticos | 1,666.67 ) L. 20,000.00
723-43-01 Praductos Quimicas, Combustibites v Lubricantes £ 10,600.00 | L. 127,200.00
721-03-01-01-05 02-02-352 |Productos Farmacéuticas y Medicinaies L. 2,916.67 | L. 35,000.00
721-03-01-01-16] 02-02-354 |Insecticidas, Fumigantes y Otros L. JE6.67 | L. 2,200.00
721-03-03-01-21| 02-02-355 |Tintes, Pinturas y Colorantes 1 25000 L. 3,000.00
721-03-01-03-02| 02-02-356 |Combustible y Lubricantes 1 4,166.67 | L. 50,000.00
721-03-01-01-25| ©2-02-358 [Productos Sanitarios (Detargentes) L. 2,506.00 | 1. 30,000.00
721-13-D1 Otros Materiales y S [ 88,393.88 | L. 1,06D,726.58
721-03-03-01-14| 02-02-3%1 |Elementos de Limpieza L 6,666.67 | L. 80,000.00
721-03-01-03-19| 02-02-393 [Utiles y Materiaies Eléctricos L 833.33 [ L. 10,000.00
721-03-01-01-26| 02-02-394 |Utensilios de Cocina y Comedor k. 1,500.00 [ L. 18,000.00
721-03-01-0i-09| 02-02-399 |Otros Materiales y Suministros NC 155 1,500.00 | L. 18,000.00
214-07-01-01-01] 02-02-751 |Cuentas por pagar tasa de Regulacion L 77,893.88 | L 934,726.58
721 Gastos Generales de Administracion - GERENCIA L 173,338.28 | L. 2,080,055.30
721-01/ Servicios Personales B 12595494 L. 1,511,459.30
721-01-01 Personal Permanente L. 125,954.94 | L. 1,51%,452.30
721-01-01-01-01) 02-03-11%1 5ueldos y Salarios Basicos L. 53,800.00 | L. 1,125,600.00
721-01-03-01-02 02-03-114 Décime tuarto mes L. 7,816.67 | L. 93,800.00
721-01-03-00-011 02-03-114 IDAcimo tereero mes [ 7R16.67 | L. 93,200 00
721-031-02-01-01| 02-03-118 ;Contribucién Patronal 1H55 = 4,901.91 L. 58,822.86
721-01-01-02-01 02-03-141 [Horas Extra (i = |k -
721-02-18-03~02| 02-03-112 [Bonificaciones k. 244,70 | L. 2,936.44
721-01-01-03-01] 02-03-115 ({Feriados L. - | L -
121-01-03-G1-03] 02-03-161 |Prestaciones Sociales (5 11,875.00| L. 135,500.00
721-01-01 Personal Temporal L - |L -
721-01-01-01-02| 02-03-121 |Sueldes y Salarios Bdsicos | temporales) L. = 1 -
721 {Servicios No Personales L 40,716.67 | L 488, 600.00
723-031-02] 02-03-210 |Servicios Bdsicos i 9,250.00 | L. 111,000.00
721-02-01-01-01| 02-03-211 |Energia Eléctrica L. 5,250.00 | L. 53,000.00
721-02-03-02-01| 02-03-214 |Servicic Telefénico L. BE6.67 | L. 2,000.00
721-02-53-03-01) 02-03-216 |Servicios de Internet 1.2 3,333.33 | L. 40,000.00
721-02-18 Mantenimiento y Beparaciones de Maguinas y Equipos L. 18,236.67 | L. 218,600.00




7271-02-18-03-02| 02-03-291 |Servitios de cerermenial y protocolo L. 5,000.00 | L. 60,000,00
2102-04-01-01] 02-03-241 ;’l;arr;t:nimiento y Reparacion de iviag. Eguipo de Oficina ¥ L 1291657 L. 155,000.00
721-02-04-01-03| 02-03-244 |Mantenimiento y Reparacién de Equipes y Maquinas Varias | L. 300.00( L. 3,600.00
721-02-01, Servictos Comerciaies ¥ Financieros 1 8,916.67 | L 107,000.00
721-02-01-02-06] 02-03-263 [Ilmprenta, Publicaciones, Reproducciones e Internet L. 2,500.00 | L. 30,000.00
721-02-01-02-05] 02-03-266 [Publicidad ¥ Propaganda (i 6,416.67 | L. 77,000.00
721-02-06 Pasajes Viaticos y Otros Gastos de Viaje L. 3,750.00 | L. 45,000.00
721-02-06-01-01) 02-08-272 |Vidticos Nacionales y Otros Gastos de Viaje L 3, 750,00 | L. 45,000.00
721-02-07| 02-03-280 |Impuestos Berachos y Tasas L 583.33 | L. 7,000.00 |
721-02-07-01-01| 02-03-283 |Derechosy Tasa L. 58333 | L 7,000.00
721-03 Materiales y Suministros L 6,666.67 | L. 80,000.00
721-03-01 Productes Afimenticios L. 2,918.67 | L. . 35,000.00
721-(33-01-01-01| 02-D3-31% (Alimentos y Bebidas para Personas L. 2,916.67 | 1. 35,000.00
721-03-01 Textilesy Vestuario = = HL =
721-03-01-01-22| 02-03.322 |Prendas de Vestir y Calzado L == [l -
7230301 Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes L 3,750.00 | L. 45,000.00
721-03-01-01-02| 02-03-356 {Combustible y Lubricantes i 3. 750.00 | L. 45,000.00
721 0204 |G Generales de Administracidn - Recursos Hi L 129,803.05 | L. 1,557,636.59
721-01 Servicios Personales L 45,178.05 | L 554,136.59
721-03-01 Personal Permanente i 46,178.05 | L. 554,136.59
721-01-01-01-014 02-04-111 (Sueidos v Salarios Basicos L. 25,474.87 | L. 305,698, 44
721-01-03-01-02) 02-04-114 |Pécimo cuarto mes L 208229 | L. 24,987.44
721-01-032-01-001 02-04-124 [Décimn rarecen miag (] 232261 1. 25 A74 A7
721-01-02-01-01f 02-04-118 |Contriburitn Patronal 1458 g L 1,633.97 | L. 19,607.62
721-01-61-02-01] 02-04-141 |Horas Extra (16 = fL. -
721-02-15-01-02} 02-04-112 |Banlficaciones Ey 122.35 | L. 1,468.22
721-02-19-01-02] 02-04-115 |Fertados L. - | L. -
721-01-01-01-03] 02-04-116 |Capacitationes L. 9,783,33 | L. 117,400.00
721-01-03-01-03f 02-04-161 |Prestacipnes Sociales L 4,958.33 | .. 58,500.00
‘721-01-01 Personal Temporal [t -~ L -
721-01-01-01-02| 02-04-121 |Sueldos y Salarios Basicos | temparales) L - L -
721-01 Serviclos No Personales L 32,375.00 | L 388,500.00
721-02-01| 02-04-210 Sewiciosﬁcos L. 7,083.33 | L. B5,000.00
721-02-01-01-01} 02-04-21) |Energia Eléctiica L 3,333.33 | L. 49,000.00
721-02-01-02-01) 02-04-214 |Servicio Telefonico 18 416.67 | L. 5,000.00
721-02-01-03-01| 02-04-216 {Servicios de Internet L. 3,333.33 | L. 40,000.00
T21-{12-18 Mantenitnianto y Reparadiones de Maguinas y Equipos L. 16,525.00 | L. 159,500.00
721-02-19-03-02| D2-04-291 {Protocolo L. 7,500.00 | L 50,000.00
721-02-04-01-01| 02-04-241 g?;gtsemmlento y Reparacién de Mag. Equipo de Oficina Y i 8,750.00 | L. 105,000.00
72]-02-04-01-03| 02-04-244 |Manienimiento y Reparacidn de Equipos y Matuinas Varias | L. 375.00 | L. 4,500.00
721-42-01 Servicios Comerdales Y Financieros e 5,666.67 | L. B0,000.00
721-02-01-02-06| 02-04-263 [imprenta, Publicacieones, Reproduccionss e Internet i 6,666.67 | L. 80,000.00
721-02-01 Pasales Viiticos y Otros Gastos de Viaje L. 2,000.00 | L. 24,000.60
721-02-06-02-01| 02-04-272 |Vidticos Nacionales y Otros Gastos de Viaje L 200000 (L  24,000.00
721-03 Materiales y Suministros L 51,250.00 | L. 615,000.00
721-03-01) Productos Alimenticios L. 16,666.57 | L. 200,000.00
721-08-01-03-01) 02-04-311 JAlimentos y Bebidas para Personas s 13,333.33 | L. 160,600.00
721-03-01-01-19] 02-04-392 |Papeleria y Utiles de Oficina Varios L. 3,333.33 | L. 40,000.00
721-03-01 Textiles y Vestuayia [ 24,166.67 ] L. 290,000.60
721-03-01-01-22] 02-04-322 |Prendag de Vestir y Calzade L. 24166671 L. 290,000.00
721-03-01, Productos Quirticos, Combustiblas y lubricantas L. 10,416.67 | L. 125,000.00
721-03-01-01-02] 02-04-356 |Combustible y Lubricantes L. 2,083.33 | L. 25,0C0.00
723-03-01-01-12| 02-04-365 |Materizl de Seguridad L. 3,333.33 | L. 100,000.00
721] 0205 |Gastos Generales de Admsinistracién - Retursos Hidritos L 194,368,858 | L 2,332,438.69
721-01 Serviclos Personales B 115,786.56 | L. 1,389,438.69
721-08-01 Peysonal Permanante = 101,393.89 | L. 1,216,726.65 |
721-01-01-01-01) 02-05-111 |Sueldos y Salarios Basicos E 80,678,01 | L. 968,136.12
721-01-03-01-02] 02-05-114 [Décimo cuarta mes L8 4,924.09 | L. 59,086.02
723-01-03-01-01! 02-35-114 |Dadimao tercern mes L 872217 | b, a0,670.00
721-01-02-01-01| 02-05-118 |Contribucién Patronal IHSS i 5,835.60 | L. 70,027.20
721-01-01~02.01]| 02-05-141 [Horas Extra L. - | L -
721-02-19-01-02( 02-05-112 |Bonificaciones [l - | L -
721-02-19-01-02| 02-05-115 {Feriados 3 715.63 | L. 8,635.59
721-01-03-01-03| 02-05-161 |PrestacionesScciales iy 2,533.39 | L. 30,160.71
721-01-01 Personal Tamporal 15 14,392.67 | L. 172,712.04
721-01-01-01-02] 02-05-121 |Sueldos y Salarios Basicos { temporales) Lz 14,392.67 | L. 172,712.04
721-02 |Servicios No Personales L 27,000.00 | L. 324,000.00
721-02-01 Servicios Basicas b 4,333.33 | L. 52,000.00
721-02-01-01-01} 02-05-211 |Enersia Eléctrica L. 2,500,00 | L. 30,000,00
721-02-01-02-01] 02-05-214 |Servicio Telefénico L. 166.67 | L. 2,000,800
721-02-01-03-01| N2-05-216 15ervicios de Internet 4 1,666.67 | L. 20,000.00
721-01-G1 Mantenimienio y Reparaciones de Magui v Equipas iy 583.33 | L. 7,000.00
721-02-04-01-01| 02-05-241 gﬂ;zienimiento y Reparacidn de Mag. Equipo de Oficina Y se3.33 | L 7,000.00
Servicios Varios L 15,00000[L.  180,000.00]
721-02-05-01-02 02-05-257 | Servicios de andlisls de laboratorio {Muestros de agua) 0 15,000.00 | L. 180,000.00
721-01-01 Seivicios Comerdales Y Financieros i 5,000.00 | L. 50,000.00
F21-02-00-02-06| 02-05-263 Jimprenta, Publicationes, Reproducsiones e internet i 1,606.67 | L. 20,000.00
121-02-01-02-05] 02-05-266 {Publicidad ¥ Propaganda 15 3,333.33 | L. 440,6080.060
721-011-01 Pasajes Vidticos y Otros Gastos de Viaje L 208333 | 1. 25,000.00
721-02-06-03-01| 02-05-272 [Viaticos Macionales y Otros Gastos de Viaje i 2,083.33 | L. 25,000.00




721-02-05| Setvicios Varigs L. - i ' -
721-02-05-00-00| 02-05-292 |Servicio de vigilancia E - L
721-01 Materiales y Suministros L 51,583.33 | L 619,000.00
721-03-01 Productos Ali ticios 15 16,666.67 | L. 200,000.00
721-03-01-01-01) 02-05-311 jAlimentos y Bebidas pars Personas i 16,666.67 | L. 200,000.00
123-03-01. Productos Quirnicos, Combustibles y Lubricantes L 7,750.00 | L. 93,000.00
721-03-01-01-02] 02-05-356 |Combustible y Lubricantes [E 4,833.33 | L. 58,000.00
721-03-01-01-16§ 02-05-357 |Productes Agroforestales L 2,916.67 | L. 35,000.00
T21-02-p1 Productos Metslicos k. 7.166.67 | L BE,000.00
721-03-01-01-11) 02-05-366 |Productos de metal 1 2,500.00 | L. 30,000.00
72]-03-03-01-06} 02-05-384 |Herramientas Menores L 3,666.67 | L 44, 000.00
FE1-03-02-01-12] 02-05-385 |Material de Sesuridad L. 1,000.00 | L. 12,000.00
721-03-01 Dtros Materiales y Suministros L 20,000.00 [ L. 260,008.00
7231-03-01-03-09| 02-05-399 |Otros materiales y suministros NC L. 1,666.67 | L. 20,000.00
721-02-03-D1-03| 02-05-239 [Otros Mantenimientos y reparaciones |5 18,333.33 | L. 220,000.C0
721-03-01-01-05| 02-05-364 |Harramientas Menores L. 3,666.67 [ L. 44,000.60
721-03-01-01-12| 02-05-365 [Material de Seguridad L, 1,000.00 § i. 1.2,000.60
721-03-01) Otres Materiales y Suministros L. 20,000.00¢ L. 240,000.00
721-03-01-81-05] 02-05-3958 |Otros materiales y suministros NC i 1,666.67 | L. 20,000.G0
721-02-03-01-03| 02-05-238 10tros Mantenimientos y reparaciones |5 18,323.33 | L. 220,000.00

DECIMO CUARTO: APROBACION DE SOLICITUDES PARA PERFORACION DE
POZOS EN CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO PARA LA EXPLORACION,
PERFORACION Y EXPLOTACION DE POZOS. 15.1 El Asesor Legal Abogado Miguel
Eduardo Durdn presento ante el seno de la Corporacién Municipal expedientes de solicitud de
aprobacion de perforacion de pozo presentada por el sefior ALEJANDRO SANTOS AGUILAR,

para la perforacion de un pozo en un predio de su propiedad, ubicado en Aldea E! Socorro, de este

Municipio de Siguatepeque.- El asesor legal realizo dictamen correspondiente a dicha solicitud en
los cuales establece que el mismo presenta todos los requisitos solicitados para la autorizacién de
la perforacién de pozo, quedando copia del expediente, por lo que se solicita a la Corporacion
acceder a la solicitud otorgando Licencia para autorizar la perforacion de un pozo categoria tres (3)
para explotar setenta (70) galones por minuto, asimismo deberdn pagar el importe del derecho de
perforacién que corresponde que es de un salario minimo urbano teniendo como fundamento legal
art. 1,16,23 y demas aplicables del Reglamento de Perforacion, Exploracion y Explotacion de
pozos vigente. Ampliamente discutido este punto la Corporacion Municipal acordé aprobar por
unanimidad de la perforacion de un pozo solicitado y autorizar al Gerente de Aguas de
Siguatepeque, Ing. Fernando Villalvir para que extienda los permisos de perforacién y explotacién
de las solicitudes de perforacion de pozo presentado por el asesor Legal Abg. Miguel Eduardo
Durén. Con la salvedad que es para uso doméstico no para realizar actos de comercio con el agua.
158.2 El Asesor Legal Abogade Miguel Eduardo Durén presento ante el senc de la Corporacién
Municipal solicitud presentada por el sefior MARCO AURELIO ERAZO MENDOZA, en su
condicion de Representante Legal de la Sociedad mercantil denominada GRUPO INNOVAR HN,
S DE R.L DE C.V., para la perforacién de un pozo en un predio propiedad de su representada,
ubicado en Aldea El socorro, de este Municipio de Siguatepeque. El asesor legal realizo dictamen
correspondiente a dicha solicitud en los cuales establece que el mismo presenta todos los requisitos
solicitados para la autorizacién de la perforacion de pozo, quedando copia del expediente, por lo
que s¢ solicita a la Corporacion acceder a la solicitud otorgando Licencia para autorizar la
perforacion de un pozo categoria tres (3) para explotar setenta (70) galones por minuto, asimismo
deberin pagar el importe del derecho de perforacidn que corresponde que es de un salario minimo
urbano teniendo como fundamento legal art. 1,16,23 y demas aplicables del Reglamento de

Perforacion, Exploracién y Explotacion de pozos vigente. Ampliamente discutido este punto la
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Corporacion Municipal acordé por mayoria de votos aprobar la perforacion de un pozo solicitado
y autorizar al Gerente de Aguas de Siguatepeque, Ing. Fernando Villalvir para que extienda los
permisos de perforacion v explotacion de las solicitudes de perforacion de pozo presentado por el
asesor Legal Abg. Miguel Eduardo Durén. Con la salvedad que mientras no se presente la
subsanacion ya que se debe de presentar la intencion de urbanizar ya que se tiene conocimiento
que es para un complejo de urbanizacién. Votaron a favor el alcalde municipal Asley Guillermo
Cruz Mejia, Juan Carlos Morales Pacheco, Rosa Ana Mencia Mayorga, David Enrique Zavala
Turcios, Victor Lenin Barahona Gonzalez, Napoleén Mendoza Alcantara, Damicela Soto
Ballesteros. La Regidora Sofia Margarita Sanchez Pinel sc absticne dc votar por tener inteids
directo en esta solicitud. Los Regidores (as) Dania Merary Mayorquin Lanza y Fredy Eriberto
Mejia Gutiérrez, votaron en contra ya que hay una mocion aprobada que cuando hay intencién de
urbanizar debe de presentar primero en corporacion para lu ar la autorizacion de perforacién
de pozo y aqui se est4 haciendo al revés. DECIMO QUINTO: CIERRE DE LA SESION: Y no

RREZ

Sesion Ordinaria Celebrada por la Honorable Corporacion Municipal del Municipio de
Siguatepeque, Departamento de Comayagua, en fecha lunes quince (15) de enero del afio dos mil

veinticuatro (2024), en el “Salon de sesiones Efrain Aquiles Pereira Sabillon”, siendo las 8:47 am.-



