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Circular No 37-2023-SGRH
Tegucigalpa, M.D.C. 31 de marzo, 2023

SENORES JEFES DE DEPARTAMENTOS DE DETALENTO HUMANO i X
REGION SANITARIA METROPOLITANA Y DEPARTAMENTAL, DE RQOSPyTAES. ETC.
SU OFICINA.

Distinguidos Sefiores:

Por medio de la presente brindo un cordial saludo y mis mas sinceros deseos de éxitos en
sus delicadas funciones, a la vez me dirijo a usted solicitando se me pueda colaborar en
brindarme la_informacién concerniente a lo solicitado segun oficio No. 243-UT-2023
proveniente de LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA. con RTN. 08011900324480, recibido en
fecha 15 de marzo del 2023. Por esta Subgerencia de Recursos Humanos.

e Listado del Personal de la Secretaria de Salud despedida en el 2022, la informacién
solicito me la pueda proporcionar de forma desagregada.

- nombre del personal puesto o cargo diferenciando entre medico Asistencial y
Administrativo,

- Modalidad si es por contrato o por Acuerdo de Permanente, Jornadas, Interinos y
excluidos.

- Causa de despido.

fundamentacion Juridica, Ley de Transparencia

ARTICULO 21. FUNDAMENTACION Y TERMINO PARA RESOLVER.
ARTICULO 39. PLAZO PARA ENTREGAR LA INFORMACION,
ARTICULO 28. SANCIONES ADMINISTRATIVAS.

esperando su oportuna colaboracion, para poder presentar la informacién solicitada a mas
tardar el dia martes 11 de abril del presente ano y de esta formﬁo incurrir en sancion de
parte de la IAIP. '

Atentamente
LICENCIADO NELS ARIO MENOCAL
SUB GERENTE DE'RECURSOS HUMANOS
CC:Archivo
NDM/MM
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