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El presente Informe contiene el andlisis de la Ejecucion Fisica y Financiera del
Plan Operativo Anual y del Presupuesto de Ingresos y Egresos del INHGEOMIN
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023. El INHGEOMIN mantuvo un
presupuesto vigente L.87,002,912.00 para el ano 2023 siendo L. 30,285,906.00
asignados para fuente 11 y L. 56,717,006.00 para Fuente 12 teniendo un
presupuesto aprobado por el Congreso Nacional a través de la secretaria de
Finanzas (SEFIN) y publicado en el Diario Oficial La Gaceta.

Al final del Ano se ejecutaron L. 86,852,838.34 que corresponde al 78.53% del
total del Presupuesto Vigente siendo L. 26,030,120.82 fuente 11 y L.
60,822,717.52 fuente 12. Quedando un saldo al final del ano sin ejecutar de
L.23,750,985.66 del cual L.5.18 corresponden a fuente 11 y L.23,750,980.48
Fuente 12 que no se ejecutado.

Una de las principales funciones del INHGEOMIN, es la regulacion de la
actividad minera, como sector clave constituye un gran atractivo para el
fortalecimiento econémico de la nacion, para poder atraer capital extranjero
y genera fuentes de trabajo y de divisas a la vez vela por que la actividad
minera se realice de manera racional, sustentable y amigable con el medio
ambiente.INHGEOMIN se encuentra en el Sector Ambiental como institucion
rectora de la politica minera su objetivo principal garantizar la regulacion y
el otorgamiento de los derechos mineros para el aprovechamiento sostenible
del recurso.

I1. MARCO LEGAL

Que mediante Decreto No 238-2012 fue creada la Ley General de Mineria,
contentiva de 113 articulos, con el objeto de normar las actividades mineras y
metalurgicas en el pais, por tanto, es de orden publico, interés general y de
aplicacion obligatoria.

El instituto Hondurerio de Geologia y Minas (INHGEOMIN), es creado mediante
el Decreto No. 32-2013, Articulo 96 de la Ley General de Mineria, crea el
Instituto Hondureno de Geologia y Minas que se identificard con las siglas
"INHGEOMIN", como un ente desconcentrado del Estado, dependiente de la
Presidencia de la Republica, con domicilio en la capital de la Republica,
pudiendo establecer oficinas en los lugares que estime conuveniente, con
exclusividad en la competencia que establece esta Ley, la que ejercerd con
independencia técnica, administrativa y presupuestaria. Estd dotado de la
capacidad legal necesaria para emitir los actos, celebrar contratos y
comparecer ante los Tribunales de la Republica, todo ello en el ejercicio de su
competencia. El “INHGEOMIN”, actua como ejecutor de la Politica Nacional del
sector minero en general, con facultad de desarrollar programas, proyectos y
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planes y de crear las unidades administrativas, técnicas y operativas
necesarias, para cumplir con esta Ley.

Articulo 2 de la Ley General de Mineria Que el Estado de Honduras ejerce
dominio eminente, inalienable e imprescriptible sobre todos los minerales, que

se encuentren en el territorio nacional, mar territorial, plataforma maritima
continental, zona econdmica exclusiva. - En ejercicio de su derecho de
dominio, el Estado regula los recursos minerales inorgdnicos y fiscaliza el
aprovechamiento técnico y racional de los mismos.

Articulo 1de la Ley de Procedimiento Administrativo, Los organos y entidades
de la Administracion Publica estan sujetos a la presente Ley, cuando declaren,
reconozcan o limiten los derechos de los particulares.

Articulo 19 de la Ley de Procedimiento Administrativo, Los organos
administrativos desarrollaran su actividad sujetandose a la jerarquia
normativa establecida en el articulo 7 de la Ley General de la Administracion
Publica y con arreglo a normas de economia, celeridad y eficacia, a fin de
lograr una pronta y efectiva satisfaccion del interés.

Il. CADENA DE VALOR PUBLICO 2023

MISION:

Ser la institucion técnica referente a nivel nacional y regional que
garantiza el uso eficiente de los recursos mineros a través de la ciencia
y la tecnologia con inclusion ciudadana en las labores de regularizacion
y fiscalizacion de las actividades mineras.

VISION:

Dirigir y ejecutar la politica nacional del sector minero y la generacion
de informacion geologica del territorio hondurerio, con una
administracion eficiente y transparente, con enfoque de género, mejora
continua y un aprovechamiento responsable de los minerales del pais,
para generar bienestar social a la ciudadania.

El Plan Operativo Anual del Instituto Hondureno de Geologia y Minas,
durante el periodo 2023 presento su planificacion con base a la
metodologia de la Cadena de Valor Publico Institucional, en el que se
definio dos (2) objetivos estratégicos, dos (2) objetivos operativos, dos
(4) productos finales y once (11) productos intermedios.
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Anadlisis de la Ejecucion Fisica

A continuacion, se presenta la evaluacion del Plan Operativo Anual
(POA), de la gestion institucional 2023, con base a sus dos (4) productos

finales:
PLAN OPERATIVO ANUAL EVALUADO 2023
INSTITUTO HONDURENO DE GEOLOGIA Y MINAS
Productos Finales Unidad de EJECUCION FISICA
Medida Programado | Ejecutado % de
Ejecucion
Derechos mineros Resolucion 200 313 156.50%
otorgados y regulados.
Asistencia técnica y
legal de las Asistencia 55 55 100%
actividades mineras a Técnica
las comunidades y
municipalidades
Acta de constitucion Acta de 4 4 100%
brindadas a las redes | Constitucion
de mujeres
Certificados 4 4 100%
otorgados a las redes
de mujeres en buenas | Certificado
prdcticas de
extraccion minera
PROMEDIO GENERAL DE EJECUCION 114.12%

313 resoluciones emitidas 2023 por derechos Mineros: este producto da
a conocer los nuevos contratos y permisos para explotacion a nivel
nacional en sus diferentes etapas (exploracion, explotacion), en tipos
(pequena mineria y de beneficio), y segun su ambito (metdlica y no
metdlica). La informacion sobre este producto se mantiene en el
Sistema de Informacion Minera de Honduras SIMHON y en los mapas de
las concesiones mineras, que estdn a la disposicion que cualquier
institucion o persona que solicite informacion.
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Para el cumplimiento de estos objetivos, INHGEOMIN estructuro su
planificacion mediante tres (4) programas:

IV. PROGRAMA DIRECCION Y COORDINACION
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Programa 11: Aprovechamiento Sostenible del Recurso Mineral a Nivel

Nacional.

En concordancia con las acciones de regulacion y fiscalizacion del
aprovechamiento técnico y racional de los recursos minerales del pais,
el impulso del sector mineroy el fortalecimiento técnico institucional, el
Instituto Hondureno de Geologia Minas presenta los siguientes
resultados en el programa 11, los cuales estan enfocados en atender los
indicadores definidos por la actual administracion, integrando nuevos
procedimientos pilotos como oportunidad de mejora y organizacion,
creando nuevos instrumentos de control y seguimiento y dando
continuidad a las metas planteadas en aras de fortalecer Unidades
técnicas que sea capaz de responder a retos trazados por la institucion.
Este Programa tiene un coordinador y en este momento funge como tal
el titular de Secretaria General, que contempla todas las acciones de los
productos intermedios, que se desarrollan y se orientan en la obtencion
de resultados que suman para entregar la Resolucion de Derechos
Mineros Otorgados y Regulados (Producto Final 1)
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Enero  Febrero Marzo  Abril

Catastro

5
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3
4]

Mayo Junio Julio Agosto Sept Oct Nov Dic

B Planificado M Ejecutado

Andlisis Catastral y Registro de Concesiones:

Verificacion de las zonas solicitadas para el desarrollo de proyectos mineros,
validacion de dichas zonas y registro de concesiones mineras otorgadas, que
genera un producto intermedio siendo estos Anotacion Provisional
Realizada, en el ejercicio fiscal 2023 la unidad de catastro tenia en su
planificacion anual 65 anotaciones provisionales de la cuales ejecuto 25
representando baja ejecucion ya que las anotaciones dependen
directamente a solicitud de los usuarios en el 2023 la afluencia de usuarios
fue minima ya que el INHGEOMIN no contaba con director ejecutivo y todos
los permisos se encontraban detenidos.

Registro
Minero
Catastral

Anotacién
Provisional

Planificado

65 25

Ejecutado
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Analisis Mineralogico Ambiental:

Andlisis mineraldgicos que solicitan los clientes externos e internos como
lo son las unidades técnicas de la institucion que requieren de soporte
cualitativo y cuantitativo de las muestras ambientales recolectadas
previa a realizar actividades técnicas, y el producto intermedio es
Andlisis Mineraldgicos Realizados en el 2023 la unidad de laboratorio en
su planificacion anual se programo ejecutar 7,410 analisis, de los cuales
presento una sobre ejecucion de metas al cierre del ano con 10,245
andlisis un 138.25% de ejecucion.

La sobre ejecucion se presenta ya que la unidad esta realizando giras de
preembarque la Ley General de Mineria establece en su articulo N°33 que
las sustancias minerales, cualquiera que sea su estado, para que puedan
ser explotadas del pais deben ser previamente analizadas cualitativa y
cuantitativamente por laboratorios que designe la Autoridad Minera el
acuerdo ejecutivo INHGEOMIN # 15/2016 en sus disposiciones generales
que la unidad de Minas y Geologia y laboratorio de la Autoridad Minera
son las unidades designadas y autorizadas para realizar los analisis
cualitativos y cuantitativos de las muestras.

Laboratorio
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Enero Febrero  Marzo

Abril

Minas y Geologia

Mayo lunio Julio

m Planificado ™ Ejecutado

Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Estudios Geoldgicos:

Evaluaciones minero geoldgicas realizadas en los
diferentes procesos de concesiona miento y manejo
de inventario geoldgico en Honduras y el producto
intermedio es Dictamenes de Zonas con Potencial
Minero Elaborados, la unidad de Minas y Geologia en
el periodo fiscal 2023 presento una planificacion 262
dictamenes de zonas con potencial minero en el
primer y segundo trimestre del ario 2023 reflejaron
baja ejecucion la justificacion emitida por el jefe de la
unidad se sustenta que la institucion no contaba con
la figura de mdxima autoridad, fue hasta el 8 de
mayo que asume la Direccion Ejecutiva de la
autoridad minera el Ing. Maradiaga Robles.
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Regulacion Fiscal:

Inspecciones de embarque de seguimiento y control a diferentes zonas de exportacion, como de la revision de los expedientes en
el tema de valores por concepto de pago de impuestos y canones de periodos anteriores que los concesionarios manejardn en
cuentas pendientes y con compromisos de obligaciones fiscales para con la institucion, siendo el producto intermedio
Dictamenes para el Cumplimiento de Obligaciones Fiscales Elaborados, en el ejercicio fiscal 2023 la unidad de Fiscalizacion
presente baja ejecucion en el primer y sequndo trimestre.

Fiscalizacion
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Control Ambiental y Medidas de Seguridad

Inspecciones ambientales,

Ambiente Garantizado gestiones

30 ambientalmente sustentables de los
ig desechos mineros, normas adecuadas
15 que permitan el uso de los recursos
10 ‘ ‘ ‘ “ “ naturales de manera sustentable
(5) ] 1 evaluando los proyectos mineros de
°© © O D O © O @& & & & manera mensual en el ejercicio fiscal
‘°°ie‘§é$\& © * “)Q \&v‘*’oie“@oé"ie‘iz‘@ 2023 la unidad de lAmbienltce y
LA Seguridad en su programacién anual

m Planificado W Ejecutado tenia programado ejecutar 252

dictamenes refleja baja ejecucion en el
primery segundo trimestre asi como en
el ultimo trimestre ejecutado un total
de 133 dictamenes un 52.77% de
ejecucion.

AT Planific | 18 20 | 22 | 25 | 25| 25 |25 25 | 20 |16
Ambien & ado 5
te técnicos 252 133 Ejecutad
ambienta ’ecc‘,‘ a 0 3 0 3 10 | 5| 25 [ 25|20 |20 |16]|6
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ELABORADO UNIDAD DE PLANIFICACION Y EVALAUCION GESTION UPEG
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Unidad de Asesoria Legal:
La unidad de Asesoria Legal emite Dictadmenes legales de
otorgamiento (concesion pequena mineria), delimitacion
de drea, comercializacion y concesion de beneficio, y
" concesiones mineras, denuncias, proyectos de ley y
reglamentos de interés Institucional, en materia de
I I| il

Legal

120

100

* personal y la representacion legal de la institucion en los
Juzgados y ante instancias administrativas en el 2023 la
unidad de legal en el primer y segundo trimestre 2023
reflejo baja ejecucion de las metas.
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GRAFICOS POR PROGRAMA

PROGRAMA 11: APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DEL RECURSO MINERAL A

NIVEL NACIONAL
Programa 11
B Planificado M Ejecutado
10245
7410
200 313 65 25 262 152 264 201
" | — e I s
Derechos Anotacion Analisis Dictamen de Dictamen para el
mineros Provicional Mineralogicos zonascon  cumplimiento de
otrogados potencial minero obligaciones
fiscales

Grifico No. 1: Productividad INHGEOMIN 2023 programa 11

252 133 250 385
[ —— e N

Dictamen Dictamen legales
tecnicos de solicitud de
ambientales otorgamiento
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Programa: 12 Desarrollo y Aprovechamiento Sostenible del Recurso
Minero

Este Programa, contempla todas las acciones de los productos intermedios
que se desarrollan y se orientan en la obtencion de productos internos que
suman para entregar el producto final de la Asistencia Técnica y Legal
brindada, sobre las actividades mineras y geologicas a las comunidades y
municipalidades Estas Unidades como ser Desarrollo social realiza acciones
encaminadas a la planificacion, gestion, promocion y fiscalizacion del
cumplimiento de acciones sociales y de bienestar dentro de las comunidades

Las unidades que comprende este programa son:
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Impacto Social en las Comunidades:

La unidad desarrollo social realiza acciones encaminadas a la
planificacion, gestion, promocion y fiscalizacion del
cumplimiento de acciones sociales y de bienestar dentro de las
comunidades aledanas a los proyectos donde se desarrolla la
actividad minera, asimismo, realiza gestiones
correspondientes, a la emision de la normativa técnica para el
aprovechamiento de material no metdlico de manera
sustentable en los bancos de préstamo y desasoluvamientos,
utilizados para la ejecucion de obras o proyectos de
infraestructura publica el producto intermedio que presentan
enfocado Responsabilidad Social Empresarial y distribucion
equitativa de los recursos mineros, impulsando proyectos
sociales a fin de mejorar la calidad de vida de las personas en
las comunidades y/o municipalidades y zonas de influencia
minera, siendo el producto intermedio Dictamen de Impacto
Social en las Comunidades y/o Municipalidades.
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Ejecutado 8 4 3 5 11 7 13 25 19 16 18 | 18
Desarrollo Social
La unidad Desarrollo Social en el ejercicio fiscal 2023 35
Presento baja ejecucion ya que en los primeros trimestres 30
El flujo de expedientes se redujo ya que las giras de 25
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. 2
Campo no se realizaron por falta de presupuesto ver anexo con
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Asistencia y Asesoramiento de Actividades Mineras:

Apoyo en realizar capacitaciones en temas de interés
relacionados con la correcta aplicacion a la normativa
minera plasmada en la Ley General de Mineria asi mismo en
el acompanamiento técnico legal en dreas de la geo-ciencias
y programas de estudios, siendo el producto intermedio las
Capacitaciones en Asesoramiento de Actividades Mineras y
La unidad de

Geoldgicas a Grupos y municipales.

capacitacion en el ano 2023 ejecuto 55 capacitaciones
obteniendo el 100% de las metas planificadas. Las evidencias

de la produccion se encuentran alojadas en el cloud.

Asistencia
Capacitacion | técnicay
legal

55

55

Planificado
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15

15
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Ejecutado
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E Planificado

Trimestre 2

= Ejecutado

Trimestre 3
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Trimestre 4

Perfilacion de Proyectos Geolodgicos:

Realizacion de Estudios Petrogrdficos con el numero de
perfiles de proyectos siendo este su producto intermedio,
Perfil de Proyectos Geoldgicos y/o, Mineros Realizados,
Actualmente la unidad de Investigacion estd trabajando
en potenciar el tema geoldgico minero en las escuelas
publicas del pais impulsando la tematica de geologia y
mineria y la importancia que tiene en el ambiente se
impartieron 6 capacitaciones en diferentes centros
educativos del nivel publico del pais en acompanamiento
con la secretaria de finanzas.

Investigacion

Capacitacion
brindada a
educandos

Planificado

Ejecutado
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Programa 13 Desarrollo Economico Local de aprovechamiento sostenible del recurso
minero con participacion de mujeres y jovenes.

El programa enfocado Género tiene a su
cargo la asesoria técnica del proceso de
institucionalizacion de las politicas de
género, para coadyuvar a garantizar el
cumplimiento de las mismas, asi como
promover y contribuir al desarrollo
humano en igualdad de condiciones y
oportunidades sin distincion de clase o
credo. La unidad de genero tiene como
objetivo Fomentar la igualdad de
oportunidades a través de la
formalizacion y/o  creacion de
microempresas, reforzando y
capacitando el potencial emprendedor
de las mujeres mineras artesanal de
Honduras en el 2023 la unidad capacito
4 grupos de mujeres quienes se
encaminan poder constituirse la unidad
brindo una asistencia técnica legal
logrando obtener 4 actas de
constitucion 2023.

GENERO

= Planificado = Ejecutado

| — | | — | | — |

0 E——

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
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En la estructura del programa 13
Desarrollo Econdmico Local de
aprovechamiento sostenible del
recurso minero con participacion
de mujeres y jovenes se realizo la
creacion del programa con el
objetivo de potenciar dos
' unidades Genero y la Mape
considerando el Reglamento
Especial de la Mineria Artesanal y
Pequena Mineria, en lo
concerniente a la Mineria
Artesanal y la Pequena Mineria,
es una obligacion de Ila
institucion regular de una
manera racional, socialmente
beneficiosa y ambientalmente
viable las labores desarrolladas
en las zonas donde se desarrollan
actividades de la Pequena
Mineria Metalica otorgados por
la Autoridad Minera, asi como en
las municipalidades donde se
hayan realizado delimitaciones/
adjudicaciones de drea para
Mineria Artesanal y Pequena
Mineria No Metdlica.
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La Mineria Artesanal y Pequena Mineria siendo

directamente realizada por personas

de

comunidades con bajo indice de desarrollo
humano, en su mayoria carecen de técnicas
ambientalmente sostenibles que impulsen la
economia local, y con el fin de desarrollar el
sector MAPE, la Autoridad Minera a través de la
Unidad de Mineria Artesanal y Pequefa Mineria
(MAPE), debe de gestionar acciones que

fomenten la responsabilidad social,
promuevan el uso de métodos eficientes
para el aprovechamiento racional de los
recursos naturales y la viabilidad
ambiental, asimismo contribuyan con la
formacion del trabajo y la erradicacion
del trabajo infantil y que tengan presente
el desarrollo social y economico de los
mineros y de sus familias como producto
intermedio la unidad de Mape emite
Dictdmenes por solicitud de permiso de
pequena mineria metdlica y de gemas o
piedras preciosas en el ejercicio fiscal
2023 la unidad ejecuto 39 dictdmenes de

O R, N W b U1 OO N

MAPE

40 que tenia planificado alcanzando un 98% de

ejecucion anual.
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Resultados de la Ejecucion de los Productos Finales
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Programa 11: Regulacion de Actividades Mineras

Este programa contempla seis actividades fundamentales que son realizadas por parte de las
unidades técnicas como se detallaron anteriormente con los productos intermedios que estos
reportan mensualmente el INHGEOMIN da su producto final que es el otorgamiento y regulacion de
derechos mineros. A la vez y como parte de cumplimiento del que hacer institucional, INHGEOMIN
regula dichos permisos ya otorgados asegurando la recta y efectiva aplicacion de normas y asi
garantizar la seguridad juridica en el rubro minero, salvaguardando la vida humana, salud,
recursos naturales mediante controles ambientales en todas las operaciones mineras y regimenes
tributarios justos y competitivos.

En la produccién del Programa 11, podemos obseruar los resultados de los subsiguientes cuadros,
detalladamente por Trimestre del producto final el cual refleja que el programa tuvo una baja
ejecucionen el primery segundo trimestre 2023 y fue hasta el Il trimestre del 2024 que el programa
refleja una recuperacion tanto en su produccion final como intermedios.

El Instituto Hondurefio de Geologia y Minas como institucién rectora de la politica minera en el
proceso de transicion de gobierno la presidenta Constitucional de la Republica NO habia
nombrado director ejecutivo al instituto 16 meses pasaron hasta el nombramiento de la mdxima
autoridad y fue durante ese tiempo que la representacion legal del instituto estuvo representada
por el secretario general del INHGEOMIN, fue hasta el 8 de mayo 2023 que mediante Acuerdo
Ejecutivo 126-2023 la presidenta Constitucional de la Republica nombra al Ingeniero Carlos
Mauricio Maradiaga Robles como director ejecutivo del INHGEOMIN.

Primer trimestre programa 11 “Regulacion
actividades mineras”

El programa 11 Aprovechamiento

Sostenible del Recurso Minero a Nivel

Nacional reflejo en su producto final 0% de 40
gjecucion en el primer trimestre la 35
justificacion plasmada en el informe por
parte de la secretaria general que no se
elaboraron Resoluciones en el primer
trimestre ya que no se contaba con el
nombramiento de la mdxima autoridad y 15
por los antes expuesto no se tenia firma 10
autorizada. 5

= Planificado Ejecutado

35

30
25
20

Trimestre 1
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Segundo trimestre programa 11
“Regulacion actividades mineras”

La ejecucion de metas para el segundo
trimestre 2023 en el producto final del
programa 11refleja una baja ejecucion segun
la proyeccion de su planificacion se
estimaba 45 resoluciones para trimestre y se
ejecutaron 1 Resolucion porcentaje de
ejecucion del trimestre es 2.22%. La baja
ejecucion segun la justificacion que emite la
secretaria general en su informe que fue
hasta el 8 mayo 2023 que nombraron la
Madxima Autoridad del INHGEOMIN se
procedio emitir una resolucion en el mes de
junio 2023 que cita en el expediente 377 zona
El Guaymon con numero de Resolucion 01-
2023 con descripcion de la actividad
Otorgamiento de Explotacion ubicado el
municipio de el negrito departamento lloro
siendo la primera Resolucion de
otorgamiento firmada por la madxima
autoridad.

50
45
40
35
30
25
20
15
10

= Planificado Ejecutado

45

Trimestre Il

166

62

Trimestre Il

M Planificado Ejecutado

Tercer Trimestre programa 11 “Regulacion
actividades mineras”

La ejecucion de metas para el tercer trimestre 2023
del producto final reflejaron sobre ejecucion se
planifico 62 resoluciones y se ejecutaron 166
resoluciones de otorgamiento y regulacion
evaluacion de la DAC, delimitacion de pequena
mineria, extincion, cancelacion en el trimestre
reflejando 227.74% de ejecucion la justificacion de
este incremento de metas es que el Instituto
Hondureno de Geologia y Minas ya cuenta con
Maxima Autoridad nombrado desde el 8 mayo 2023
y es el facultado para firmar resoluciones.
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Trimestre IV

B Planificado ™ Ejecutado

cuarto trimestre programa 11 "Regulacion
actividades mineras”~

La ejecucion de metas para el cuarto
trimestre 2023 del producto final reflejaron
sobre ejecucion se planifico 58 resoluciones y
se ejecutaron 146 resoluciones de
otorgamiento y regulacion evaluacion de la
DAC, delimitacion de pequena mineria,
extincion, cancelacion en el trimestre
reflejando  251.72% de ejecucion la
justificacion de este incremento de metas es
que el Instituto Hondureno de Geologia y
Minas ya cuenta con Maxima Autoridad
desde el 8 mayo 2023.

Reporte de la planificacion vrs ejecucion de la secretaria general unidad que lidera
el producto final del programa 11 Aprovechamiento Sostenible del Recurso Mineral
Nivel Nacional.

Derecho
Secreta s
ria mineros 200 313

General | otorgad
0s

Planifica
do

35 45 62 58

Ejecutad
o

(0] 1 166 146

200

100

0 [

Trimestre 1

Secretaria General 2023

Trimestre 2

Trimestre 3 Trimestre 4

B Planificado
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Derechos mineros
otrogados

Geologia y Minas

NHGEOMIN
Programa 11: Regulacion de Actividades Mineras
Programa 11
B Planificado ™ Ejecutado
10245
7410

65 25 262 157 264 201 252 133 250 385
R [ Je—— S — [ — |
Anotacion Analisis Dictamen de  Dictamen para el Dictamen tecnicos Dictamen legales
Provicional Mineralogicos zonas con cumplimientode  ambientales de solicitud de

potencial minero

obligaciones
fiscales

otorgamiento
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Programa 12: Desarrollo y Aprovechamiento Sostenible del Recurso Minero

El programa tiene como objetivo asistir a grupos de mineros y/o municipalidades en
temas de la Ley de mineria, transparencia, género, seguridad laboral y buenas practicas
ambientales; a través de la asistencia técnica y legal de las actividades mineras, donde
el objetivo es mejorar el uso y aprovechamiento del recurso minero nacional de una
manera sostenible, velando por la seguridad comunitaria minera.

La produccion del programa 12, podemos observar los resultados detalladamente por
Trimestre de los productos tanto final como intermedios; la cual refleja que el programa
final tuvo una ejecucion un 100%, en los productos intermedios como ser Dictamenes de
impacto social reflejo baja ejecucion en ano con una ejecucion 53.45% luego el producto
intermedio de capacitacion los educandos reflejos 100% ejecucion a lo que el programa
alcanzo una ejecucion 89% en el 2023.

Primer Trimestre

En este primer trimestre el programa “Desarrollo y Aprovechamiento Sostenible del
Recurso Minero” alcanzo un 100% de cumplimiento en las metas de produccion
planificadas presentando una excelente ejecucion esto debido a la transicion digital ya
que utilizaron plataformas tecnoldgicas para brindar las capacitaciones a pesar de
encontrarse la institucion sin poder ejecutar los recursos ya que segun cita las notas
explicativas la ejecucion presupuestaria se encontraba en pausa.

Segundo trimestre

En este segundo trimestre el programa “Desarrollo y Aprovechamiento Sostenible del
Recurso Minero” alcanzo un 100% en su producto final de esta forma cumpliendo las metas
de produccion planificadas presentando una excelente ejecucion.

Tercer trimestre

En este Tercer trimestre el programa “Desarrollo y Aprovechamiento Sostenible del
Recurso Minero” alcanzo un 100% de ejecucion en el producto final cumplimiento
produccion planificadas presentando una excelente ejecucion.

Cuarto trimestre

En este cuarto y ultimo trimestre el producto final del programa “Desarrollo y

Aprovechamiento Sostenible del Recurso Minero” alcanzo un 100% de cumplimiento de las
metas programadas.

Pagina 30 de 65




Programa 12: Desarrollo y Aprovechamiento Sostenible del Recurso Minero

Producto

Tipo de
Producto

Unidad de
Medida

Meta
Anual

Ejecucion Trimestral

2023

T1

T2

T3 T4

Total %
Ejecucio
n

Asistencia técnica
y legal brindada
sobre las
actividades
minerasy
geoldgicas a las
comunidades y
municipalidades

FINAL

992

ASISTENCIA
TECNICA

55

11

15

15 14

55

11

15

15 14

100%

Dictdmenes del
Impacto Social en
las comunidades
y/0
municipalidades
elaborados.

INTERMEDIO

30

DICTAMEN

275

43

87

87 58

147

15

23

57 52

55.15%

Capacitaciones
en asesoramiento
de actividades
minerasy
geoldgicas a
gruposy
comunidades
realizadas

INTERMEDIO

1009

CAPACITACION

55

11

15

15 14

55

11

15

15 14

100%

Capacitaciones
brindadas a
educandos del
nivel bdsico para
la concientizacion
en la temdtica de
Geologia minera.

INTERMEDIO

1009

CAPACITACION

100%
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PROGRAMA 12: DESARROLLO Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DEL RECURSO
MINERO

Programa 12

B Planificado ™ Ejecutado

275
147
55 55 55 55

Asistencia tecnica y legal Dictamen de impacto social Cacitacion de Capacitacion brindada a
asesoramiento de educandos
actividades mineras
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Programa 13 Desarrollo Econémico Local de aprovechamiento
sostenible del recurso minero con participacion de mujeres y
jovenes

En el programa 13, las unidades que la conforman y que la ejecucion de sus
metas suma a la ejecucion de las metas del producto final que es: Producto
Final # Acta de constitucion brindadas a las redes de mujeres que se alcanzo
100% en el ejercicio fiscal 2023.

| trimestre

La unidad de genero trabajo en el primer
trimestre en brindar asistencia técnica y legal
grupos de mujeres enfocdndose trabajar con el UNIDAD GENERO INHGEOMIN

grupo de mujeres de la comunidad del corpus .
ELIMINACION DE LA

Choluteca zona sur de Honduras El Corpus es un
pueblo minero en Choluteca, zona sur de VIOLENCIA CONTRA
Honduras. Su historia esta marcada por LA MUJER

tragedias como la ocurrida el 2014, cuando 11
mineros murieron soterrados durante la

extraccion de oro. La actividad minera se
remonta a la época colonial, varios siglos
después las comunidades mads que riquezas lo que
enfrentan contaminacion de sus fuentes de agua
y aumento de la violencia. (tribuna, 2024)

La unidad de genero trabajo con un grupo 10
mujeres oriundas del corpus em la cual a través
de la asistencia técnica se capacitaron en temas
de prevencionde la violencia de género y también
la importancia de constituirse legalmente para
conformar una empresa. Se logra la certificacion
de la empresa denominada Servicios multiples
joyas cuculmeca con la que prestaran sus
servicios de elaboracion y venta de joyas. El
INHGEOMIN cumple con la programacion de sus
metas en la temdtica de género.

Segundo Trimestre

La unidad no alcanzo en ejecutar las metas planificadas en el trimestre con el
grupo de mujeres que trabajan el ladrillo ya que las mismas se negaron
continuar el camino hacia la formalizacion, la unidad trabajo en el segundo
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trimestre capacitacion al personal de inhgeomin, apoyo en el dia de la madre
continuar proceso para formalizar el grupo obteniendo baja calificacion en el
trimestre.

Tercer trimestre

La unidad de genero destino sus esfuerzos brindar asistencia técnica legal
grupo de mujeres en el municipio de Ojojona, o Xoxonal como se cree que le
decian las antiguas civilizaciones indigenas que vivian en la zona, significa
«Lugar de agua verdosa.« Esta ubicado a 34 km al sur de la ciudad
de Tegucigalpa y es uno de los municipios mds famosos por las artesanias y
minas de oro Se caracteriza por su bella arquitectura colonial,y sus calles
empedradas Fundado en 1579, era el centro de las mineras de Honduras, ya
que habian yacimientos de oro y plata, eso continuo asi hasta fines del siglo
20.Las minas de Guasucardn, son tan valiosas que son las mismas que
aparecen en el Escudo Nacional, disenado por el artista Ladislao (Honduras,
2023). Se trabajo en la asistencia de conformar grupo de mujeres e iniciar el
proceso de formalizacion en la que participaron 27 personas 23 mujeres y 4
hombres denominada Empresa de Servicios Multiples arte, pintura y barro El
INHGEOMIN como autoridad rectora de la politica minera inicia con el proceso
de cambio de imagen institucional y es en el municipio de Ojojona que se inicia
el proceso con nuestro nuevo eslogan Los Recursos minerales son tu herencia
tu patrimonio, ver video en evidencias.

Cuarto Trimestre

La unidad de genero continuo brindando asistencia técnica y legal mujeres en
el municipio de ojojona logrando la formalizacion de dos grupos mineros
artesanales reflejando una sobre ejecucion de sus metas en trimestre se
trabajo en formalizar la empresa que se denomina Empresa de Servicios
multiples Artesanias Mi Payaguagre quienes elaboran alfareria.

Formalizacion del grupo denominado Empresa de Servicios multiples
Artesanias de mi tierra ubicados en la aldea guerinse ojojona quienes se
dedicardn la elaboracion y venta de artesania.

La unidad de genero logra alcanzar el 100% en el ano 2023 ya que presentaba
baja ejecucion en el segundo trimestre, pero logra realizar una sobre ejecucion
en el 4 trimestre.
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https://www.honduras.com/aprende/cultura/civismo/escudo-nacional-de-honduras-simbolo-patrio/

Plan de Capacitacion

Asistencia técnica legal que se le brinda grupo de mujeres en

2023 Se logra la certificacion de la empresa denominada Servicios
multiples joyas cuculmeca con la que prestaran sus servicios de
elaboracion y venta de joyas. El INHGEOMIN cumple con la
programacion de sus metas en la asistencia técnica.

En el tercer trimestre se trabajo en la asistencia de conformar grupo
de mujeres e iniciar el proceso de formalizacion en la que participaron
27 personas 23 mujeres y 4 hombres denominada Empresa de Servicios
Multiples arte, pintura y barro.

En el cuarto trimestre la unidad de capacitacion en conjunto con la
unidad de genero unieron esfuerzos y brindaron asistencia técnica
formalizar la empresa que se denomina Empresa de Seruvicios
multiples Artesanias Mi Payaguagre quienes elaboran alfareria y la
Formalizacion del grupo denominado Empresa de Servicios multiples
Artesanias de mi tierra ubicados en la aldea guerinse ojojona quienes
se dedicaran la elaboracion y venta de artesania.

1,2

1
0,8
0,6
0,4
0,2

0

Plan de Capacitacion

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

H Planificado Ejecutado
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Programa 13 Desarrollo Econémico Local de aprovechamiento sostenible del recurso minero con

participacion de mujeres y jovenes

Programa 13

M Planificado ™ Ejecutado

4 4

4 4 4 4

Actas de constitucion Certificados Dictamen por Plan de capacitacion
otorgados a redes de solicitud de permiso
mujeres pequeia mineria
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El instituto Hondureno de Geologia y Minas INHGEOMIN como rector de la politica minera en el pais se suma cumplir con el Plan
de Gobierno Bicentenario para Refundar Honduras, cuyo objetivo principal es solventar la critica situacion actual del pais
orientando sus metas a cumplir con resultados de impacto a través direccion de Gestion por Resultados (DIGER), como instancia
responsable de la eficiente implementacion del Modelo de Gestion Publica por Resultados. Con el objetivo de brindar resultados
se trabajo en formular 7 indicadores 1un indicador principal de esta manera, el Modelo promueve acciones para que las
instituciones publicas no sean organizaciones simplemente productoras de bienes y servicios, sino generadoras del alto valor

La unidad de minas y geologia es la
responsable del producto final el indicador
reflejo baja ejecuciéon en I. Il. y Il trimestre la
unidad en su nota explicativa detalla que no

publico.
DESCRIPCION METAS DIGER INHGEOMIN 2023
Resultado INDICADOR META | TRIMESTRE | PROGRAMADQ | REPORTADO

Numero de Numero de 18 0
concesiones de Concesiones de /

exploraciony exploracion y| 188 1 36 33
explotacion que tienen | explotacion que ] 54 45
aprobados métodos tienen v 380 380

socialy
ambientalmente
sostenibles, auditadas
y reguladas

aprobados
métodos social y
ambientalmente
sostenible
auditadas y
reguladas.

se contaba con disponibilidad
presupuestaria, que las giras se suspendieron
y que fue hasta mayo 2023 que la institucion
nombré mdxima autoridad (adjuntan
evidencias).
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RESULTADO INDICADOR META TRIMESTRE PROGRAMADO REPORTADO CALIFICACION
ANUAL

Numero de proyectos de Numero de proyectos de ! 10 10 90%

desarrollo comunitario en desarrollo comunitario en 1l 20 20 100%

explotacion, ejecutados por | explotacion, ejecutados por

los titulares de derechos los titulares de derechos 100 11 30 16 539%

mineros como parte de la mineros como parte de la

responsabilidad social responsabilidad social v 40 4 10%

empresarial

empresarial

» Elindicador es liderado por la unidad de Desarrollo social en 2023 el indicador refleja una ejecucion 63.33% en el lll Y IV
trimestre en el cual se describe proyectos desarrollo comunitario ejecutados por los titulares de derechos mineros.
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INDICADOR UNIDAD DE FISCALIZACION MINERA 2023

RESULTADO | INDICADOR | META ANUAL | TRIMESTRE | PROGRAMADO | REPORTADO | CALIFICACION
Montos Montos L.36,000,000 | L.30,548,177 85%
impulsados | impulsados 1.36,000.00 | L.12,633,461 35%
parala parala ! e

recaudacion | recaudacion [ 36.000.00 10362105 1%
de ingresos de ingresos 2 1 -1 1 0
al Estado de | al Estado de £.144,000.00

Honduras Honduras L.36,000.00 | L.18,889,619 52%
por el sector | por el sector

minero, (en minero, (en

millones) millones)

La unidad de fiscalizacion en el ano 2023 reflejo en el indicador 56% de ejecucion
mediante los ingresos por recibos y cobros de tasas por servicio e impuestos las
diferentes companias mineras (Ver evidencias anexas)

INDICADOR DE UNIDAD AMBIENTE Y SEGURIDAD

RESULTADO INDICADOR META TRIME | PROGRAMADO | REPORTADO | CALIFICACIO
ANUAL STRE N

Numero de Numero de I 1 1 100%
auditorias y auditorias y 1l 1 1 100%
controles para la controles para la
eliminacién de eliminacioén de n 2 2 100%
desechos mineros desechos mineros

v 3 1 33%

peligrosos de los
titulares de
derechos mineros
ubicadas en la
cuencadel Lago de
Yojoa.

peligrosos de los
titulares de
derechos mineros
ubicadasen la
cuenca cuenca del
Lago de Yojoa

La unidad de ambiente y seguridad en el afio 2023 refleja en el indicador un
cumplimiento 83.33% de las metas planificadas con respecto las auditorias y control

ambiental a través de monitoreos ambientales.
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Unidad Desarrollo Social

RESULTADO INDICADOR META TRIME | PROGRAMADO | REPORTADO | CALIFICACIO
ANUAL STRE N

Numero de bancos Numero de bancos ! 3 3 100%

de materiales para de materiales para 1l 6 6 100%

construccion que se | construccion que

utilizan en proyectos | se utilizan en 28 n 8 9 100%

estatales regulados | proyectos

enel estatales v n > 45%

aprovechamiento
del recurso mineral
no metdlico en el
marco ambiental y
social para el
desarrollo
comunitario

regulados en el
aprovechamiento
del recurso mineral
no metdlico en el
marco ambiental y
social para el
desarrollo
comunitario

Elindicadores liderado por la unidad de Desarrollo social en 2023 el indicador
refleja una ejecucion 86.36% en el Il Y IV trimestre Se realizan inspecciones de
campo in-situ a las diferentes zonas para levantamiento mediante
coordenadas y reconocimiento de los bancos en solicitud, asi como
condiciones en las que se encuentran previo al inicio de actividades de
extraccion de los bancos de material.

Se elaboran los respectivos informes técnicos en conjunto de desarrollo

(ITCD) de dicha inspeccion el cual es el insumo para el desarrollo del dictamen
y emision de la normativa técnica.

Se emite Dictamen de la Unidad de Desarrollo Social, el cual contiene la
revision y valoracion de la documentacion agregada de acuerdo a lo
establecido en los articulo 94,95 y 96 del Reglamento de la Ley General de
Mineria, como también los hallazgos de la visita de campo y el
pronunciamiento referente a la emision de la normativa técnica.

Se emite los lineamientos técnicos o normas técnicas bajo el documento
"Normativa Técnica" el cual contiene los parametros o aspectos ambientales,
sociales y de volumenes de material a evaluar posterior al inicio de las
actividades de extraccion el cual es el documento final.
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Unidad de Capacitacion

RESULTADO INDICADOR META | TRIMES | PROGRA | REPORTADO | CALIFICACIO
ANUAL | TRE MADO N

Numero de grupos Numero de grupos | 7 6 86%

localesy locales y 1l 11 0 0%

municipalidades municipalidades 5

fortalecidos en la fortalecidos en la 56 mn 16 0 0%

gestion legal, gestion legal, v 29 29 100%

ambientaly ambiental y

socialmente socialmente

responsable de
proyectos de
aprovechamiento de
recursos minerales
comunitarios

responsable de
proyectos de
aprovechamiento de
recursos minerales
comunitarios

La unidad de capacitacion en su indicador refleja una ejecucion 46.43% no
presentaron informes enelll ylll.

Unidad de Catastro
RESULTADO INDICADOR META TRIMES | PROGRA | REPORTADO | CALIFICACIO
ANUAL | TRE MADO N

Numero de hectdreas Numero de hectdreas I 36 0 0%
delimitadas para el delimitadas para el 7] 72 72 100%
desarrollo de proyectos | desarrollo de 453 T 108 ) 100%
estatales, pequena proyectos estatales, °
mineria y mineria pequena mineriay v 237 237 100%

artesanal

mineria artesanal

La unidad de Catastro al cierre del 2023 refleja un 75% de ejecucion en el
indicado Numero de hectdreas delimitadas para el desarrollo de proyectos
estatales, pequena mineria y mineria artesanal.
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Unidad de Ambiente y Seguridad

RESULTADO INDICADOR META TRIMES | PROGRA | REPORTADO | CALIFICACIO
ANUAL | TRE MADO N
Numero de informes de | Numero de informes | 1 5 0%
monitoreo del recurso de monitoreo del 30 T 6 6 100%
hidrico, en las dreas de | recurso hidrico, en las 3
influencia directa de dreas de influencia mn 9 9 100%
los proyectos mineros directa de los v 12 8 67%
metdlicos. proyectos mineros
metdlicos.

La unidad refleja al cierre 2023 un 66.67% de ejecucion en el indicador

Numero de informes de monitoreo del recurso hidrico, en las dreas de

influencia directa de los proyectos mineros metadlicos.

Unidad de MAPE
RESULTADO INDICADOR META TRIMES | PROGRA | REPORTADO | CALIFICACIO

ANUAL | TRE MADO N

Numero de proyectos | Numero de proyectos | 5 0 0%
con gestion ambiental y | con gestion ambiental T 9 9 100%
socialmente y socialmente 5
responsable de recursos | responsable de 49 mn 17 17 100%
minerales recursos  minerales v 18 0 0%

aprovechados por las
comunidades en el
sector de la pequena
mineria artesanal
(MAPE)

aprovechados por las
comunidades en el
sector de la pequena
mineria artesanal
(MAPE)

La unidad refleja en ano un 58.33% ejecucion ya que en el primer y ultimo
trimestre no presentaron informe.
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V. Conclusiones
ELINHGEOMIN en el primer y segundo trimestre reporto baja ejecucién los productos
finales de los programas.

Programa 11 Aprovechamiento Sostenible del recurso minero a nivel nacional en su
producto final con una ejecucion fisica de 1% colocando la institucion poco eficiente en
su ejecucion fisica.

Programa 12 Desarrollo y Aprovechamiento Sostenible del Recurso Minero alcanzo una
ejecucion del 100% de ejecucion en el primer y segundo trimestre.

Programa 13 Desarrollo Econdmico Local de aprovechamiento sostenible del recurso
minero con participacién de mujeres y jovenes reporto una ejecucion de 50% en el primer
semestre del 2023 la baja ejecucion se deriva por la suspension de giras de campo,
suspension de la circulacion de expedientes lo interno de la institucion por parte del
secretario general que fungia en ese momento como maxima autoridad.

Es hasta el 8 de mayo 2023 que la presidenta Constitucional de la Republica Nombra al
Ingeniero Carlos Mauricio Maradiaga Robles como director ejecutivo INHGEOMIN.

Conlallegada de la mdxima autoridad INHGEOMIN inicia un proceso de mejora continua
la unidad de secretaria general unidad lider y portadora del producto final Resolucién
emitid de Julio - diciembre 312 Resoluciones que elevaron la ejecucion del programa
realizando sobre ejecucidon de las metas que se tenian planificadas y se observa un
acelerado crecimiento en los resultados de los productos intermedios logrando alcanzar
un101.20% el programa.

ElL INHGEOMIN como unidad rectora de la politica minera brindo 55 asistencias
técnicas destinadas municipalidades, escuelas publicas y comunidades.

La institucioén trabajo en impulsar la temdtica de Género garantizar el cumplimiento de
las metas, asi como promover y contribuir al desarrollo humano en igualdad de
condiciones y oportunidades sin distincion de clase o credo. La unidad de genero tiene
como objetivo Fomentar la igualdad de oportunidades a través de la formalizacion y/o
creacion de microempresas, reforzando y capacitando el potencial emprendedor de las
mujeres mineras artesanal de Honduras en el 2023 la unidad capacito 4 grupos de
mujeres.

En tema estratégico INHGEOMIN cambia su imagen institucional y perfil estratégico
2023.

Se fortalece la institucion a través de la compra de nueva flota vehicular equipo de
proteccion personal que impulso la ejecucion de los productos de unidades técnicas
potenciando los programas de cadena de valor.

INHGEOMIN en el gjercicio fiscal 2023 alcanza una ejecucion en metas fisicas 114.12%
logrando obtener un resultado eficiente.
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ANALISIS DE LA EJECUCION FINANCIERA

a. Analisis de los Ingresos

El Instituto Hondurefio de Geologia y Minas (INHGEOMIN) recaudo durante el
cuarto trimestre de 2023, la cantidad de L 21,765,396.40 lo cual constituye el
24.21% de lo percibido en el afio.

VALOR TOTAL DEL

MES VALOR TRIMESTRE
OCTUBRE L 8,827,974.28
NOVIEMBRE L 5,891,090.05 L 21,765,396.40
DICIEMBRE L 7,046,332.07

b. Ingresos Enterados a la Tesoreria General de la Republica
La Institucion ha enterado durante el cuarto trimestre a la Tesoreria General de
la Republica a través de documentos TGR-1 la Cantidad de L 15,003,682.21 de
los cuales segun las Disposiciones del Presupuesto 2023 el 75% le corresponde
a INHGEOMIN, en donde el 15% de ese valor se amortiza la deuda del embargo

La Caridad.
COMISION 15% DE DGP.
TRIMESTRE ENT'\éERSADo EN\/TAEﬁ?OAFéo BANCARIA ABONO A SEFIN 'NCORFFI’,?ARLAC'ON
0.32% POR EMBARGO
OCTUBRE L 961,310.66 L 3,076.19 L 108,147.45 L 609,759.00
IV TRIMESTRE | NOVIEMBRE L 8,241,621.94 L 26,373.19 L 927,182.47 L 5,227,660.00
DICIEMBRE L 5,800,749.61 L 18,562.40 L 652,584.33 L 3,679,415.00
TOTAL IV TRIMESTRE L 15,003,682.21 L 48,011.78 L 1,687,914.25 L 9,516,834.00
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c. Embargo La Caridad
El Instituto a través de lo enterado a la Tesoreria General de la Republica
mediante documentos TGR-1 amortizo en este trimestre la cantidad de L
1,687,914.25 quedando al final del cuarto trimestre un valor pendiente de pagar
de L 981,308.59

PENDIENTE DE PAGAR

Il TRIMESTRE L 2669,222.84
ABONO IV TRIMESTRE L 1,687,914.25
DEUDA PENDIENTE DE PAGAR L 981,308.59

Il. ANALISIS DEL GASTO

i. PRESUPUESTO APROBADO 2023

El presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica para el Ejercicio
Fiscal 2023 por la suma de L 392,519,733,991.00 de los cuales al grupo de
Instituciones Desconcentradas se le asignaron L 19,343,408,632.00
asignandosele a INHGEOMIN L 87,002,912.00, al final del ejercicio fiscal el
presupuesto es de L 114,859,604.00 después de las incorporaciones de
recursos Propios.

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

TIPO DE FONDO APROBADO 2023 VIGENTE 2023
Fondos Nacionales L 30,285,906.00 L 30,285,906.00
Fondos Propios L 56,717,006.00 L 84,573,698.00
TOTALES L 87,002,912.00 L 114,859,604.00

Pagina 47 de 65




ii.  PRESUPUESTO VIGENTE POR PROGRAMA

El INHGEOMIN tiene distribuida su estructura programéatica en cuatro (4)
programas a los cuales a la Actividad Central se le aprob6 un Presupuesto de L
65,296,667.00 quedando al final del cuarto trimestre un presupuesto vigente de
L 93,257,079.00 representando el 81.19% del presupuesto vigente total, seguido
de Regulacion de las Actividades Mineras con el 13.30%, Desarrollo y
Aprovechamiento Sostenible del Recurso Minero con 2.87% y el Programa 13,
2.63%.

%
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROGRAMA NOMBRE APROBADO VIGENTE PRESUPUESTO
VIGENTE
1 Actividades L 65,296,667.00 L 93,257,079.00 81.19%
Centrales
Regulacion de la 0
11 Actividades Mineras L 15,253,465.00 L 15,280,985.00 13.31%
Desarrollo y
Aprovechamiento 0
12 Sostenible del L 3,395,180.00 L 3,300,180.00 2.87%
Recurso Minero
Mineria Artesanal y
13 Pequefia Mineria L 3,057,600.00 L 3,021,360.00 2.63%
Sostenible con
Equidad de Genero
Totales L 87,002,912.00 L 114,859,604.00 100.00%

*/Actualmente solo tres de los cuatro programas tienen asignado fuente 11, el
cual es exclusivo para el pago de Servicios personales del personal permanente,
para los cuatro programas estd asignada fuente 12 el pago de Servicios
personales o y varios grupos de gasto en su mayoria para la Actividad Central.

**/La variacion entre el presupuesto vigente y el aprobado se debe a la creaciéon
de 12 plazas para personal no permanente para fortalecimiento de las unidades
técnicas y la incorporacion de Recursos propios.
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iii.  PRESUPUESTO VIGENTE POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Del presupuesto vigente L 114,859,604.00, de los cuales L 30,285,906.00
pertenece a Tesoro Nacional que representa el 26.37% del presupuesto y
Recursos Propios con L 84,573,698.00 representando el 73.63%.

TIPO DE FONDO

PRESUPUESTO
APROBADO 2023

PRESUPUESTO
VIGENTE 2023

%
PRESUPUESTO
VIGENTE

Fondos Nacionales

L 30,285,906.00

L 30,285,906.00

26.37%

Fondos Propios

L 56,717,006.00

L 84,573,698.00

73.63%

TOTALES

L 87,002,912.00

L 114,859,604.00

100.00%

*/El presupuesto de Fondos Nacionales esté disponible Gnicamente para el pago
de Servicios personales (Salarios) del personal permanente.

iv.

PRESUPUESTO VIGENTE POR GRUPO DE GASTO

Del presupuesto total vigente para el cuarto trimestre de afio 2023 el Grupo de
Servicios personales se le aprobaron L. 60,062,558.00 del presupuesto total
representando un 52.29% del presupuesto vigente total, seguido de Bienes
Capitalizables con 20.56% y Servicios no personales 17.75%

%
GRUPO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO
GASTO NOMBRE APROBADO VIGENTE PRESUPUESTO
VIGENTE
100 Servicios personales L 55,788,278.00 L 60,062,558.00 52.29%
200 Servicios No Personales L 14,871,800.00 L 20,391,804.00 17.75%
300 Materiales y Suministros L 5,237,834.00 L 10,330,842.00 9.00%
400 Bienes Capitalizables L 10,650,000.00 L 23,619,400.00 20.56%
500 Transferencias y Donaciones L 455,000.00 L 455,000.00 0.40%
600 Activos Financieros L - L - 0.00%
700 Servicio de la Deuda Publica L L 0.00%
900 Otros Gastos L - L - 0.00%
Totales L 87,002,912.00 L 114,859,604.00 100.00%

*/ElI presupuesto del grupo 100 esta disponible para el pago de Servicios
personales del personal permanente y de contrato y sus colaterales, asi como
Gastos de Representacion.

**/La aprobacion de modificaciones presupuestarias tanto internas como
autorizadas por SEFIN modifico el presupuesto vigente para el cuarto trimestre.
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V.

PRESUPUESTO VIGENTE POR OBJETO DEL GASTO

*/ El objeto del gasto 1100 Sueldos basicos personal permanente representa un
35.40 % del presupuesto vigente total.

0,
OB&];EA-;?_ODEL NOMBRE PRE/?(LBJEPIL\IJ'II'EESTO PRESUQUESTO
IV TRIMESTRE 2023 VIGENTE
11100 Sueldos Basicos L 39,832,883.00 35.40%
11510 Decimotercer Mes L 3,317,852.00 2.95%
11520 Decimocuarto Mes L 3,317,852.00 2.95%
11600 Complementos L 3,040,124.00 2.70%
Contribuciones al Instituto Nacional de
11710 Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y L 5,315,342.00 4.72%
Funcionarios del Poder Ejecutiv

11750 Contribuciones para Seguro Social L 1,014,325.00 0.90%
12100 Sueldos Bésicos L 1,399,920.00 1.24%
12300 Adicionales L 16,660.00 0.01%
12410 Decimotercer Mes L 316,660.00 0.28%
12420 Decimocuarto Mes L 16,660.00 0.01%
12550 Contribuciones para Seguro Social L 54,280.00 0.05%
14300 Gastos de Representacién en el Pais L 420,000.00 0.37%

160 Beneficios y Compensaciones L 0.00 0.00%
16200 Compensaciones L 2,000,000.00 1.78%
21110 Suministro De Energia Eléctrica L 1,110,000.00 0.99%
21200 Agua L 254,000.00 0.23%
21410 Correo Postal L 10,000.00 0.01%
21420 Telefonia Fija L 38,000.00 0.03%
21430 Telefonia Celular L 78,000.00 0.07%
23100 Elloirgleerélmlento y Reparacion de Edificios y L 610,000.00 0.54%
23200 mggitgg'(rpéeﬁrg’nﬁ;en%arac'é” de Equipos y L 800,000.00 0.71%
23330 '\S"aar:ttgﬂ'o”s"i”éz y Reparacion de Equipas L 200,000.00 0.18%
23350 l(\j/lg;t;gtler‘nclieér;to y Reparacién de Equipo para L 150,000.00 0.13%
23360 gﬁ‘;‘r]e:g”mé‘;é?paradé” de Equipo de L 180,000.00 0.16%
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23370 I(\:/Iggtjrr]\iigggt;) y Reparacién de Equipos de L 50,000.00 0.04%
23400 Manteni_miento y Reparacién de Obras Civiles e L 1,217,133.00 1.08%
Instalaciones Varias
23500 Limpieza, Aseo y Fumigacién L 48,000.00 0.04%
23600 Mantenimiento de Sistemas Informaticos L 250,000.00 0.22%
24130 Servicios Médicos L 40,000.00 0.04%
24200 E:t;%m(sj;gvestigaciones y Andlisis de L 1,115,000.00 0.99%
24500 Servicios de Capacitacion L 155,000.00 0.14%
25100 Servicio de Transporte L 275,000.00 0.24%
25300 gi;‘fg&ouggérgsrema’ Publicaciones y L 126,200.00 0.11%
25400 Primas y Gastos de Seguro L 642,000.00 0.57%
25600 Publicidad y Propaganda L 610,000.00 0.54%
25700 Servicio de Internet L 600,000.00 0.53%
25900 Otros Servicios Comerciales y Financieros L 1,109,415.00 0.99%
26110 Pasajes Nacionales L 80,000.00 0.07%
26120 Pasajes al Exterior L 321,848.00 0.29%
26210 Viaticos Nacionales L 5,863,656.00 5.21%
26220 Viaticos al Exterior L 78,500.00 0.07%
27122 Impuesto sobre Bienes Inmuebles L 105,600.00 0.09%
27129 Impuestos Municipales Varios L 44,255.00 0.04%
27210 Tasas L 43,197.00 0.04%
27500 Gastos Judiciales L 3,000,000.00 2.67%
29100 Ceremonial y Protocolo L 887,000.00 0.79%
29200 Servicios de Vigilancia L 300,000.00 0.27%
31110 Productos Alimenticios Y Bebidas L 1,690,000.00 1.50%
31200 Alimentos para Animales L 2,000.00 0.00%
32100 Hilados y Telas L 20,000.00 0.02%
32200 Confecciones Textiles L 20,000.00 0.02%
32310 Prendas de Vestir L 870,000.00 0.77%
32400 Calzados L 135,000.00 0.12%
33100 Productos De Papel Y Carton L 1,076,000.00 0.96%
33300 Productos de Artes Graficas L 97,000.00 0.09%
33500 Libros, Revistas y Periddicos L 5,000.00 0.00%
34300 Articulos de Caucho L 15,000.00 0.01%
35100 Productos Quimicos L 590,410.00 0.52%
35210 Productos Farmacéuticos y Medicinales Varios L 20,000.00 0.02%
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35400 Insecticidas, Fumigantes y Otros L 20,000.00 0.02%
35500 Tintas, Pinturas y Colorantes L 30,000.00 0.03%
35620 Diésel L 1,320,000.00 1.17%
35650 Aceites y Grasas Lubricantes L 50,800.00 0.05%
35800 Productos de Material Plastico L 630,000.00 0.56%
36100 Productos Ferrosos L 220,000.00 0.20%
36400 Herramientas Menores L 120,000.00 0.11%
36930 Elementos de Ferreteria L 160,000.00 0.14%
37200 Productos de Vidrio L 300,000.00 0.27%
39100 Elementos de Limpieza y Aseo Personal L 400,000.00 0.36%
39200 Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefianza L 354,000.00 0.31%
39300 Utiles y Materiales Eléctricos L 335,000.00 0.30%
39400 Utensilios de Cocina y Comedor L 78,000.00 0.07%
39520 Instrumental y Material para Laboratorio L 400,000.00 0.36%
39530 Material Médico Quirtrgico Menor L 100,000.00 0.09%
39600 Repuestos y Accesorios L 1,272,632.00 1.13%
42110 Muebles Varios de Oficina L 700,000.00 0.62%
42120 Equipos Varios de Oficina L 400,000.00 0.36%
42140 Electrodomésticos L 50,000.00 0.04%
42310 Equipo de Transporte Terrestre para Personas L 7,142,500.00 6.35%
42340 Equipo de Elevacién y Traccién L 10,000.00 0.01%
42430 Equipo de Laboratorio no Médico L 10,554,900.00 9.38%
42510 Equipo de Comunicacion L 765,000.00 0.68%
42520 Equipo de Sefialamiento L 72,000.00 0.06%
42600 Equipos para Computacién L 2,050,000.00 1.82%
42710 Muebles y Equipos Educacionales L 355,000.00 0.32%
42800 Herramientas Mayores L 220,000.00 0.20%
45100 Aplicaciones Informaéticas L 300,000.00 0.27%
47110 gﬁ\rl\:érgcciones y Mejoras de Bienes en Dominio L 1,000,000.00 0.89%
51220 Ayuda Social a Personas L 200,000.00 0.18%
51240 Beneficios Especiales L 200,000.00 0.18%
53310 'érua(?tgseroerndciir?:ri:SOrganismos Internacionales - L 55,000.00 0.05%
Total L 114,859,604.00 100.00%
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EJECUCION PRESUPUESTARIA
I. PRESUPUESTO EJECUTADO CUARTO TRIMESTRE 2023

e Durante el cuarto trimestre se ejecutaron L 37,383,839.14 dejando sin
ejecutar L 28. 006,765.66

ii. PRESUPUESTO EJECUTADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
TIPO DE FONDO EJECUTADO % i
IV TRIMESTRE 2023
Fondos Nacionales L 7,137,358.33 19.09% L 4,255,785.18
Fondos Propios L 30,246,480.81 80.91% L 23,750,980.48
Totales L 37,383,839.14 100.00% L 28,006,765.66

*/El presupuesto de Fondos Nacionales esta disponible Gnicamente para el pago
de Servicios personales del personal permanente.

**/La fuente de financiamiento 12 es donde se concentra la mayor ejecucion
presupuestaria con L 30,246,480.81 representando el 80.91% del presupuesto
ejecutado en el IV trimestre.

***/Se ejecutaron L16,534,647.81 mas que el trimestre anterior lo cual representa
un incremento de ejecucion de 79.31%.

lii. PRESUPUESTO EJECUTADO POR PROGRAMA

PRESUPUESTO

PROGRAMA NOMBRE EJECUTADO %
1 Actividades Centrales L 31,859,769.33 85.22%
11 Regulacion de la Actividades Mineras L 2,999,428.14 8.02%
12 Desarrollo y Aprovechamiento Sostenible del L 970,857.88 2 60%
Recurso Minero
Mineria Artesanal y Pequefia Mineria o
13 Sostenible con Equidad de Genero L 1,553,783.79 4.16%
Total L 37,383,839.14 100.00%

*/El programa 01 Actividades Centrales reporto el mayor porcentaje de ejecucion
con el 85.22% por ser el Programa donde se concentra la Clase de Gasto 200,
300, 400 y 500 con Recursos Propios.
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iv. PRESUPUESTO EJECUTADO POR GRUPO DE GASTO
CRUPOOE NOMBRE EJECUCION SALDO 9% EJECUCION
100 Servicios personales L 14,865,569.82 L 7,546,292.41 39.76%
200 Servicios No Personales L 6,962,230.42 L 8,201,970.18 18.62%
300 Materiales y Suministros L 2,899,366.98 L 5,732,306.81 7.76%
400 Bienes Capitalizables L 12,609,938.28 L 6,267,524.46 33.73%
500 Transferencias y Donaciones L 46,733.64 L 258,671.80 0.13%
600 Activos Financieros L - L - 0.00%
700 Servicio de la Deuda Publica L - L - 0.00%
900 Otros Gastos L - L - 0.00%
Total L 37,383,839.14 L 28,006,765.66 100%

*/El grupo de gasto que mas se ejecuto en este trimestre fue servicios personales
por el pago de planillas del personal permanente y no permanente con un
39.76% de ejecucion.

V.

PRESUPUESTO EJECUTADO POR OBJETO DEL GASTO

OBJETO P
“oe TSN | seEscucion | oEREDT,
11100 Sueldos Basicos L 9,282,446.77 24.98% L 4,309,261.30
11510 Decimotercer Mes L 2,695,133.78 7.25% L 622,718.22
11520 Decimocuarto Mes L 0.00 0.00% L 443,550.82
11600 Complementos L 144,786.30 0.39% L 540,005.90
Contribuciones al Instituto Nacional de
11710 é‘:\:’gf‘ecégzzsyypzﬁgaﬁgﬁzgge'fgo dor L 1,350,645.42 3.63% L 142,862.33
Ejecutivo
11750 Contribuciones para Seguro Social L 244,942.40 0.66% L 89,689.10
12100 Sueldos Bésicos L 888,046.67 2.39% L 481,885.33
12300 Adicionales L 0.00 0.00% L 16,660.00
12410 Decimotercer Mes L 76,502.89 0.21% L 240,157.11
12420 Decimocuarto Mes L 0.00 0.00% L 16,660.00
12550 Contribuciones para Seguro Social L 50,109.34 0.13% L 0.00
14300 Gastos de Representacion en el Pais L 105,000.00 0.28% L 198,833.34
16200 Compensaciones L 27,956.25 0.08% L 444,008.96
21110 Suministro De Energia Eléctrica L 281,690.18 0.76% L 105,647.52
21200 Agua L 84,198.00 0.23% L 1,406.00
21410 Correo Postal L 1,360.00 0.00% L 5,540.00
21420 Telefonia Fija L 8,158.09 0.02% L 5,392.60
21430 Telefonia Celular L 30,987.29 0.08% L 27,606.90
23100 '&"g‘i’f‘itc‘?g‘;";'?_’gga’l’eseparac'on de L 2,500.00 0.01% L 607,500.00
23200 'I‘E"(?&Leg‘s'”;'fﬂ”égiz fgg?;‘;‘gg O‘:tee L 10,442.89 0.03% L 495,459.22
Mantenimiento y
23330 Reparacion de Equipos Sanitarios y de L 23,000.00 0.06% L 177,000.00
Laboratorio
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Mantenimiento y Reparacion de

23350 Equipo para Computacion L 102,120.00 0.27% L 47,880.00
23360 '&As;fg'(j”;'e(’;‘ftigix;;fﬂadgg:gg de L 36,225.00 0.10% L 40,447.50
23370 gsafgs'”&frgg%uiﬁ’f;gﬁ)ﬂon de L 0.00 0.00% L 50,000.00
23400 '(\:"i"\"/ﬂi”é”:Li’;;?a%isﬁggr\‘/";'r‘i’;‘sde Obras L 27,216.50 0.07% L 1,189,916.50
23500 Limpieza, Aseo y Fumigacion L 39,790.00 0.11% L 8,210.00
23600 M?c:‘rﬁgtrizfsmo de Sistemas L 142,177.20 0.38% L 107,822.80
24130 Servicios Médicos L 0.00 0.00% L 40,000.00
24200 Egg‘:ﬂi‘ﬁzgg"w‘gac'o”es y Andlisis de L 357,875.70 0.96% L 757,124.30
24500 Servicios de Capacitacion L 153,484.75 0.41% L 1,515.25
25100 Servicio de Transporte L 0.00 0.00% L 275,000.00
25300 g‘;gﬂg&ggé’;‘e"ge”ta’ Publicaciones y L 31,579.00 0.08% L 40,973.50
25400 Primas y Gastos de Seguro L 193,944.03 0.52% L 425,468.47
25600 Publicidad y Propaganda L 349,000.84 0.94% L 260,999.16
25700 Servicio de Internet L 50,929.12 0.14% L 179,765.88
25900 gggicsi;rgf'os Comerciales y L 235,421.33 0.63% L 844,054.90
26110 Pasajes Nacionales L 500.00 0.00% L 55,762.15
26120 Pasajes al Exterior L 263,831.10 0.71% L 0.55
26210 Viaticos Nacionales L 2,035,292.10 5.48% L 881,534.07
26220 Viéticos al Exterior L 72,059.85 0.19% L 85.87
27122 Impuesto sobre Bienes Inmuebles L 0.00 0.00% L 0.48
27129 Impuestos Municipales Varios L 22,715.00 0.06% L 0.00
27210 Tasas L 33,146.30 0.09% L 0.70
27500 Gastos Judiciales L 2,020,652.73 5.44% L 979,347.27
29100 Ceremonial y Protocolo L 117,333.42 0.32% L 587,668.58
29200 Servicios de Vigilancia L 234,600.00 0.63% L 2,840.01
31110 Productos Alimenticios Y Bebidas L 1,022,807.34 2.75% L 591,362.52
31200 Alimentos para Animales L 999.00 0.00% L 1,001.00
32100 Hilados y Telas L 5,635.00 0.02% L 14,030.00
32200 Confecciones Textiles L 0.00 0.00% L 7,580.00
32310 Prendas de Vestir L 301,547.25 0.81% L 403,588.75
32400 Calzados L 0.00 0.00% L 46,477.66
33100 Productos De Papel Y Carton L 193,050.50 0.52% L 607,954.60
33300 Productos de Artes Gréficas L 29,146.75 0.08% L 61,728.25
33500 Libros, Revistas y Periodicos L 4,400.00 0.01% L 600.00
34300 Articulos de Caucho L 2,817.50 0.01% L 12,182.50
35100 Productos Quimicos L 260,958.00 0.70% L 151,165.31
35210 a@cﬂgf;gfe?g;c:”mos y L 0.00 0.00% L 20,000.00
35400 Insecticidas, Fumigantes y Otros L 6,072.00 0.02% L 13,928.00
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35500 Tintas, Pinturas y Colorantes L 0.00 0.00% L 30,000.00
35620 Diésel L 406,635.40 1.09% L 519,214.37
35650 Aceites y Grasas Lubricantes L 0.00 0.00% L 50,570.00
35800 Productos de Material Plastico L 119,368.39 0.32% L 498,708.77
36100 Productos Ferrosos L 19,320.00 0.05% L 200,680.00
36400 Herramientas Menores L 3,734.05 0.01% L 107,865.95
36930 Elementos de Ferreteria L 28,017.97 0.08% L 126,424.03
37200 Productos de Vidrio L 0.00 0.00% L 300,000.00
30100 | flementos de Limpiezay Aseo L 26,467.02 0.07% L 276,691.60
30200 | e de Escritorio, Oficinay L 44,959.26 0.12% L 206,697.09
39300 Utiles y Materiales Eléctricos L 77,476.69 0.21% L 222,825.71
39400 Utensilios de Cocina'y Comedor L 1,064.65 0.00% L 57,950.23
39520 'L”:g:)“rr;i’r‘iga' y Material para L 112,517.75 0.30% L 287,482.25
39530 Material Médico Quirargico Menor L 0.00 0.00% L 88,097.50
39600 Repuestos y Accesorios L 232,372.46 0.63% L 827,500.72
42110 Muebles Varios de Oficina L 58,771.33 0.16% L 400,381.47
42120 Equipos Varios de Oficina L 62,146.00 0.17% L 337,854.00
42140 Electrodomésticos L 48,300.00 0.13% L 1,700.00
42310 ngs'g‘r’]:f Transporte Terrestre para L 1,715,000.00 4.62% L 1,285,000.00
42340 Equipo de Elevacion y Traccion L 1,912.45 0.01% L 8,087.55
42430 Equipo de Laboratorio no Médico L 9,349,204.45 25.16% L 1,205,695.55
42510 Equipo de Comunicacion L 439,976.20 1.18% L 6,736.95
42520 Equipo de Sefialamiento L 0.00 0.00% L 72,000.00
42600 Equipos para Computacién L 754,409.10 2.03% L 1,259,837.69
42710 Muebles y Equipos Educacionales L 92,364.50 0.25% L 262,635.50
42800 Herramientas Mayores L 87,854.25 0.24% L 127,595.75
45100 Aplicaciones Informaticas L 0.00 0.00% L 300,000.00
47110 gﬁ’gg;‘fﬂfg’gﬁ/ y d'\é'ejmas de Bienes L 0.00 0.00% L 1,000,000.00
51220 Ayuda Social a Personas L 46,733.64 0.13% L 86,450.36
51240 Beneficios Especiales L 0.00 0.00% L 154,952.66
53310 || P acionales - Cuolas Ordinrias Looo|  000% L 17,268.78
Total L 37,383,839.14 100.00% L 28,006,765.66

*/El objeto del gasto que mas se ejecutd en este trimestre fue el objeto 42430
Equipo de Laboratorio no Médico L 9,349,204.45 con un 25.16%, debido a la

Licitacion de Equipo de Laboratorio.
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MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Durante el cuarto trimestre de 2023 se realizaron siete (7) modificaciones
presupuestarias internas, cinco (5) autorizadas por SEFIN y una (1) eliminada,
basados en las Disposiciones Generales del Presupuesto en su ARTICULO 36.-
con base al Articulo 36 de la Ley Organica del Presupuesto y el Articulo 25 de
las Normas Técnicas del Subsistema de Presupuesto.

TIPO DE

. MODIFICACION/DOCUMENTO
N° MODIFICACION VALOR FECHA OBSERVACIONES

INTERNA SEFIN

Ampliar los Objetos del
Gasto 25300 Servicio de
Imprenta, Publicaciones y
Reproducciones para pago
23 L 120,000.00 11-oct-23 | RES-014-2023 de Publicaciones; 26120
Pasajes al Exterior y 33500
Libros, Revistas y Periddicos
para compra de diferentes
ediciones de libros.

Ampliar los Objetos del
gasto 23500 Limpieza, Aseo
y Fumigacion para limpieza
de edificio anexo, 25600
Publicidad y Propaganda

24 L 160,000.00 20-oct-23 | RES-015-2023 pago de anuncio de
Licitacién, 26220 viaticos al
exterior, 31200 Alimentos
para Animales y 39300
Utiles y Materiales Eléctricos
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25

L 905,862.00

30-oct-23

RES-016-2023

Ampliar los Objetos del
gasto 23350 Mantenimiento
y

Reparacion de Equipo para
Computacion ; 24500
Servicios de Capacitacion
para empleados ; 25300
Servicios de imprenta; 25700
Servicios de internet; 26120
Pasajes al Exterior ; 26220
Viaticos al Exterior; 27129
Impuestos Municipales
Varios; 27210 Tasas para
pago

de multa por registro
vehicular; 39200 Utiles de
Escritorio, Oficina y
Ensefianza.

26

L 3,037,136.00

14-nov-
23

D-A604 -DGP-
USDEE-AC

Segunda incorporacién de
los Recursos Propios por un
valor de L.3,037,136.00 los
cuales corresponden a los
Ingresos del mes de
septiembre 2023,

27

Eliminado

Eliminado

Eliminado

Eliminado

Eliminado

28

L 600,000.00

28-nov-
23

RES. SG 17-
2023

Ampliar los Objetos del
gasto 21110 Suministro De
Energia Eléctrica; 21200
Agua; 25600 Publicidad y
Propaganda ;39520
Instrumental y Material para
Laboratorio y 36930
Elementos de Ferreteria

29

L 770,000.00

07-dic-23

D-731-DGP-
USDEE-AC

Traslado entre objetos del
grupo 400

30

L 5,000,000.00

14-nov-
23

D-603-DGP-
USDEE-AC

Traslado entre objetos del
grupo 400

31

L 5,227,660.00

01-dic-23

D-671-DGP-
USDEE-AC

Tercera incorporacién de los
Recursos Propios por un
valor de L.5,227,660.00 los
cuales corresponden a los
Ingresos del mes de octubre
2023,

32

L 612,000.00

07-dic-23

RES-SG-18-
2023

Modificacion Presupuestaria
para ampliar los Objetos del
gasto 21200 Agua; 25900
Otros Servicios Comerciales
y

Financieros pago de
servicios de lanzamiento de
nueva

imagen ; 25600 Publicidad y
Propaganda
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33

L 3,679,415.00

13-dic-23

D-769-DGP-
USDEE-AC

Cuarta incorporacioén de los
Recursos Propios , los
cuales corresponden a los
Ingresos del mes de
noviembre 2023

34

L 117,000.00

07-dic-23

RES-SG-19-
2023

Modificacion Presupuestaria
para ampliar el objeto 24200
Estudios, Investigaciones y
Andlisis de Factibilidad

35

L 600,000.00

15-dic-23

RES-SG-20-
2023

Modificaciéon Presupuestaria
para ampliar el objeto del
gasto 26210 Viaticos
Nacionales para cubrir con
las

giras programadas para
diciembre 2023 y enero y
febrero 2024

Total

L 20,829,073.00
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CONCLUSIONES

¢ La ejecucion presupuestaria con la fuente de financiamiento 11 tesoro
nacional corresponde Unicamente para pago de grupo 100 del personal
permanente y sus colaterales.

e Los recursos propios (fuente 12) es en donde se registra la mayor
ejecucion de gastos operativos de la Institucion (viaticos, combustible,
salarios personal permanente y no permanente, bienes, etc.) misma
gue esta condicionada a la captacion de recursos y a la cuota asignada
por la Tesoreria General de la Republica.

e El Instituto Hondurefio de Geologia y Minas (INHGEOMIN) recaudo
durante el cuarto trimestre de 2023, la cantidad de L 21,765,396.40 lo
gue representa 24.21% de lo percibido en el afio.

e Durante el cuarto trimestre de 2023 se enter6 a la Tesoreria General
de la Republica a través de documentos TGR-1 la Cantidad de L
15,003,682.21.

¢ De conformidad a las Disposiciones Generales del Presupuesto a esta
institucion le corresponde el 75% de los ingresos percibidos, en donde
el 15% de ese valor se amortiza a la deuda del embargo La Caridad,
el cual asciende para este trimestre a L. L1,687,914.25, quedando al
final del cuarto trimestre un valor pendiente de pagar de L981,308.59.

¢ Se realizaron siete (7) modificaciones internas segun resoluciones de
Secretaria General Institucional y cinco (5) autorizadas por SEFIN.
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Geologia y Minas
NHGEOMIN

ANEXOS

® INGRESOS RECAUDADOS EN EL CUARTO TRIMESTRE DE 2023

INGRESOS IV TRIMESTRE 2023

L10,000,000.00

L9,000,000.00

15,000 08 L8,827,974.28

L7,000,000.00
L7,046,332.07

L6,000,000.00

L5,000,000.00 L5,891,090.05

L4,000,000.00

L3,000,000.00

L2,000,000.00

L1,000,000.00

LO.00
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
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Geologiay M inas

NHGEOMIN

INGRESOS ENTERADOS A LA TESORERIA GENERAL DE LA
REPUBLICA EN EL CUARTO TRIMESTRE DE 2023

Valor Enterado IV TRIMESTRE 2023

L. 9,000,000.00
L. 8,000,000.00
L. 7,000,000.00
L. 6,000,000.00
L. 5,000,000.00
L. 4,000,000.00
L. 3,000,000.00
L. 2,000,000.00
L. 1,000,000.00

L. 0.00

L. 8,241%5621.94

L. 5,808,749.61

L. 961,510.66

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
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Geologia y Minas
INHGEOMIN

PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL CUARTO TRIMESTRE DE 2023
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

EJECUCION IV TRIMESTRE 2023

L35,000,000.00
L30,000,000.00
L25,000,000.00
L20,000,000.00
L15,000,000.00

L10,000,000.00

L-

PRESUPUESTO BEJECUTADO CUARTO TRIMESTRE 2023

B Fondos Nacionales  ® Fondos Propios
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Geologia y Minas
INHGEOMIN

PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL CUARTO TRIMESTRE DE 2023
POR PROGRAMA

PRESUPUESTO EJECUTADO IV TRIMESTRE 2023 POR

PROGRAMA
1970,857.88
ACTIVIDADES CENTRALES REGULACION DE LA DESARROLLO Y MINERIA ARTESANALY
ACTIVIDADES MINERAS ~ APROVECHAMIENTO PEQUERNA MINERIA
SOSTENIBLE DELRECURSO SOSTENIBLE CON EQUIDAD
MINERO DE GENERO
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® PRESUPUESTO EJECUTADO MENSUAL DE 2023

EJECUCION PRESUPUESTARIA MENSUAL

30,000,000.00

L25,000,000.00 ,446.67

L15,00

110,629,101.47

1.10,000,000.00 -
L5,447,566.38

4 L5,738,946.33
14,481,143.53
)0,178.47

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
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