CIRCULAR N° 103-SGRH-2023
Tegucigalpa M.D.C 18 de Diciembre del 2023

SENORES
JEFES DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE TALENTO HUMANO DE
HOSPITALES, JEFES DE UNIDAD DE GESTION Y DESARROLLO DE LOS RECURSOS
HUMANOS DE LAS REGIONES SANITARIAS, ENCARGADOS DE PERSONAL DE LAS
DIRECCIONES GENERALES, JEFES DE UNIDADES Y DEPARTAMENTOS DE NIVEL
CENTRAL.
Su Oficina

Me es grato saludarles y desearles éxitos en el desarrollo de sus funciones

Por este medio hago de su conocimiento que estamos realizando el llenado de las
preguntas indicadoras para completar Instrumento de Autoevaluacion para la
presentacién anual del informe de los Estados Partes (SPAR) del Reglamento
Sanitario Internacional (RSI), que se sube a la plataforma de la OMS y velando con el
cumplimiento de cada una de las capacidades basicas. El SPAR, se ha establecido para
garantizar la disponibilidad de la fuerza de trabajo multisectorial, capacitado y competente
que posibilite la deteccion temprana, prevencion, preparacion y respuesta ante posibles
eventos de importancia internacional a todos los niveles de los sistemas de salud, segtin se
requiere en el RSI. Como Estado Parte (EP) de la OMS, nos corresponde completar el
cuestionario, por lo que les solicito de la manera mas atenta, brindar la siguiente
informacion: Un listado de todo el personal asistencial y administrativo de las regiones
departamentales y hospitales, el cual se detalle el género, la especialidad del personal
asistencial, la modalidad de contratacion y la fecha de ingreso.

Favor enviar el listado para el dia viernes 22 de Diciembre del presente afio, al siguiente
correo electronico; gampdr.1010@gmail.com,

Agradezco de antemano su colaboracion.

Atentamente,

SECRETARIA DE SALUD

Cc GAMP
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