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INTRODUCCIÓN 

 

Las actividades desarrolladas por el Instituto de Acceso a la Información Pública 

durante el Cuarto trimestre del año 2023, poseen un rol protagónico en el 

proceso democratizador del derecho fundamental de Acceso a la Información 

Pública.  

Este permite que las personas puedan acceder a la información que obra en 

poder de las Instituciones Públicas, fomentando la rendición de cuentas por 

parte de los Servidores Públicos sobre las decisiones que toman y con ello, una 

fiscalización ciudadana de la gestión pública. 

A continuación, se detallan las actividades realizadas durante el Cuarto 

trimestre del año 2023 en el Instituto de Acceso a la Información Pública. (IAIP). 
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RESULTADOS OPERATIVOS 
 

Para el ejercicio fiscal 2023, se aprobó el presupuesto de egresos al Instituto de 

Acceso a la Información Pública por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES 

CINCO MIL CUATROCIENTOS DOS LEMPIRAS EXACTOS (L.39.005.402,00). La 

ejecución para el Trimestre fue de DIEZ Y SEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y 

NUEVE MIL CIENTO SEIS LEMPIRAS CON 34/100 (L16,539,106.34) equivalente a una 

ejecución final de 41.21%.  

PRESUPUESTO ASIGNADO 2023 EXPRESADO EN LPS 

APROBADO 
EJECUTADO 

OCTUBRE 

EJECUTADO 

NOVIEMBRE 

EJECUTADO 

DICIEMBRE 
DISPONIBLE 

% DE EJECUCIÓN 

TOTAL IV 

TRIMESTRE 

39,005,402.00 3,033,263.71 3,105,373.94 10,400,468.69 1,732,258.80 41.21% 

 

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP 

 Expresado en Lempiras. 

 

 

 
Fuente: Gerencia Administrativa IAIP 

 

Durante el mes octubre la Secretaria de Finanzas nos brindó nuevamente un apoyo presupuestario 

por el monto de 3,309,200.00 en fuente 21 Crédito Externo siendo un total CUARENTA Y TRES MIL 

CUATROSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA LEMPIRAS EXACTOS (43,439,530.00). 

 

APROBADO 
APOYO 

PRESUPUESTARIO 

EJECUCIÓN 

ACUMULADA 

PRESUPUESTO 

DISPONIBLE 

% DE 

EJECUCIÓN 

39,005,402.00 4,434,128.00 41,707,271.20 1,732,258.80 96% 
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Ejecución Presupuestaria mes de octubre. 

La ejecución presupuestaria para el presente mes fue de TRES MILLONES TREINTA 

Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 71/100 (L. 3,033,263.71). La ejecución 

corresponde básicamente al pago de servicios personales y servicios básicos 

(energía eléctrica, telefonía fija, agua y celular, alquiler se realiza el pago de 

dos meses etc.) Asimismo, se solicitó cuota para cubrir los gastos de Alimentos 

con la adquisición de agua para uso de los servidores públicos y abastecimiento 

de insumos a los despachos de los Comisionados. 

Ejecución Presupuestaria mes de noviembre. 

La ejecución presupuestaria para el presente mes fue de TRES MILLONES CIENTO 

CINCO MIL TRECIENTOS SETENTA Y TRES CON 94/100 (L 3,105,373.94).  Durante el 

mes la ejecución corresponde básicamente al pago de servicios personales y 

servicios básicos (energía eléctrica, telefonía fija, agua y celular, adquisición de 

computadoras etc.), 

Ejecución Presupuestaria mes de diciembre. 

La ejecución presupuestaria para el presente mes fue DIEZ MILLONES 

CUATROSCIENTOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO CON 69/100 (L. 

L10,400,468.69). Durante este mes, la mayor ejecución corresponde al pago de 

servicios personales (salarios permanentes, no permanentes y contrato de 

servicios especiales, vacaciones y prestaciones laborales, compra de mobiliario, 

logística para la mudanza de edificio puntos de red, licencias.). 

 

 

A continuación: el siguiente cuadro muestra la ejecución presupuestaria 

corresponden al IV trimestre, por detalle de los grupos de gasto: 

 

DESGLOSE DE LOS GASTOS POR OBJETO DE GASTO IV TRIMESTRE 2023 

Objeto 

del Gasto 
Detalle Monto   Ejecución 

100 Servicios Personales       

110 Personal Permanente L8,166,618.41     

120 
Personal No 

Permanente 
L825,569.51     

140 
Retribuciones 

Extraordinarias 
L60,000.00     

160 
Beneficios y 

compensaciones 
L1,872,825.72     

  Subtotal L10,925,013.64   L10,925,013.64 

200 
Servicios No 

Personales 
    

  

 

210 Servicios Básicos L214,470.03     



5 
 

220 

Alquileres y Derechos 

sobre Bienes 

Intangibles 

L684,986.40     

230 
Mantenimientos, 

Limpieza 
L664,271.52     

240 Servicios Profesionales L250,500.00     

250 
Servicios Comercios y 

Financieros 
L457,280.70     

  Pasajes y Viáticos       

  
Impuestos, Derechos y 

Gastos Judiciales 
      

290 
Otros servicios 

personales 
L99,859.50     

  Subtotal L2,371,368.15   L2,371,368.15 

300 
Materiales y 

Suministros 
      

310 

Alimentos, Productos 

Agropecuarios y 

Forestales 

L19,045.15     

320 Textiles y Vestuarios L16,543.08     

330 

Productos de papel, 

cartón e impresos, 

productos químicos, 

farmacéuticos,  

L305,165.10     

350 
Combustibles y 

lubricantes 
L92,690.00     

360 Productos metálicos L27,050.39     

390 
Otros Materiales y 

Suministros 
L164,659.11     

  Subtotal L625,152.83   L625,152.83 

400 Bienes Capitalizables       

420 Maquinaria Y equipo 2189092.33     

450 Activos Intangibles L428,479.39     

  Subtotal L2,617,571.72   L2,617,571.72 

Total L16,539,106.34 

 
 

 

 

 



PLANIFICACIÓN ESTRATEGICA 

A continuación, se muestra el Plan estratégico Institucional 2019-2023. 

 

Objetivo Estratégico Eje o Programa Estratégico Intervenciones Productos Responsable 

I. Fomentar la cultura de transparencia y 

rendición de cuentas, mediante el 

ejercicio del derecho de acceso a la 

información y la participación 

ciudadana, para el combate a la 

corrupción 

1.Fortalecimiento de las 

capacidades de los OIP 

1)Fortalecer los OIP mejorando sus capacidades 

técnicas, logísticas y tecnológicas para brindar 

un servicio de calidad (Programa de 

Certificación) 

1Diplomado en Transparencia. 
Gerencia de Formación 

y Capacitación 

2) Definir, normar y regular la selección y las 

funciones del OIP 

2 Acreditación de Instituciones 

Obligadas 
Gerencia de Tecnología 

3) Mejorar la comunicación entre los OIP – IAIP 
3 Lineamientos de los OIP definidos y 

socializados.   

Gerencia de 

Verificación 

2. Promover el derecho de 

acceso a la IP y el Fomento de los 

valores cívicos y morales a nivel 

nacional 

4) Desarrollo de campaña nacional de valores 

en asociación con aliados como las 

municipalidades, las ONG, academia en 

general, etc. 

4.Plan de capacitación desarrollado 

e implementado  sobre el ejercicio 

del derecho al acceso a la 

información pública y el fomento de 

los valores cívicos y morales a nivel 

nacional 

Gerencia de Formación  

y Capacitación 5) Plan de capacitación sobre el ejercicio del 

derecho de acceso a la información pública, 

uso de la información y   desempeño de las 

entidades públicas.  

3. Promover la correcta rendición 

de cuentas  

6) Establecer y difundir los lineamientos para un 

contenido mínimo de información que debería 

tener un informe de rendición de cuentas 

revisado por el IAIP. 5.Guía de información mínima para 

informes de rendición de cuentas y 

Grupos focales organizados 

Unidad de 

Planeamiento y 

Evaluación de la Gestión 
7) Fomentar la participación ciudadana y la 

auditoria social vía grupos focales que revisen, 

analicen y validen los informes de rendición de 

cuentas. 

4. Informar periódicamente 

acciones y logros en materia de 

transparencia, acceso a la 

información y combate a la 

corrupción 

8) Definidos los indicadores (o puntos de 

referencia) que permiten medir el avance en 

acceso a la información pública, transparencia 

y en el combate a la corrupción. 

6. Identificados y validados los 

indicadores que miden el avance en 

materia de transparencia, acceso a 

la IP y en el combate a la corrupción  

Unidad de 

Planeamiento y 

Evaluación de la Gestión 
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Objetivo Estratégico Eje o Programa Estratégico Intervenciones Productos Responsable 

IV. Mejorar la accesibilidad de la 

información a la población a través de 

mecanismos innovadores de 

divulgación y promoción, que generen 

confianza en las Instituciones 

Obligadas 

1.Desarrollo de una 

estrategia de comunicación 

y promoción de los alcances 

del IAIP 

1.Definir un plan de medios de alcance nacional e 

internacional que promueva y dé a conocer los logros 

en materia de trasparencia y rendición de cuentas del 

IAIP. 

1.Estrategia de Comunicación 

Definida. 

Gerencia de 

Comunicación y Protocolo 

Ceremonial 

2. Diseñar programas y materiales especiales para 

difundir la información de manera atractiva y 

animada con medios innovadores de transmisión de 

información (infografía, dibujos animados, videos, 

pasquines, revistas, etc.) dependiendo de los 

segmentos meta. 

2.Desarrollo de una 

metodología de acceso a la 

información para segmentos 

identificados 

3. Hacer una segmentación de la población en 

general con una caracterización particular de los 

mismos 

2. Segmentos de la población 

diferenciados 

Centro de Estudios e 

Investigación / Gerencia 

de Cooperación y 

Desarrollo Institucional 

3.Desarrollo de mecanismos 

de cooperación con aliados 

estratégicos 

4. Identificar y desarrollar los mecanismos de trabajo 

entre aliado y el IAIP para potenciar el acceso a la 

información 3. Protocolo de cooperación y 

desarrollo con aliados estratégicos 

seleccionados. 

Centro de Estudios e 

Investigación / Gerencia 

de Cooperación y 

Desarrollo Institucional 
5. Desarrollo de mecanismos de cooperación 

interinstitucional proveyendo información para el 

seguimiento de casos especiales 

4.Implementación de un 

programa de mejora 

continua del IAIP 

6. Definir e implementar lineamientos para fortalecer la 

imagen corporativa  

4. Lineamientos establecidos para 

fortalecer la imagen corporativa. 

Unidad de Planeamiento y 

Evaluación de la Gestión 

7. Implementar una gestión por procesos 

5.    Conformación de equipo e 

implementada la gestión de 

procesos.  

Unidad de Planeamiento y 

Evaluación de la Gestión 

8. Actualizar el marco normativo interno 6. Normativa interna actualizada Gerencia de RRHH 

5. Mecanismos 

implementados de acceso a 

la información  

9. Desarrollo y puesta en práctica de nuevos métodos 

de acceso 
7.Nuevos métodos de acceso  

Gerencia de Tecnología  10.  Verificación y cumplimiento de los mecanismos de 

transparencia 

8. Informes de verificación y 

cumplimiento de los mecanismos de 

transparencia 

11.  Implementar formatos de datos abiertos 9.Formatos de datos abiertos 

6. Atendidas en tiempo y 

forma las solicitudes 

realizadas al IAIP 

12.  Conocer y resolver los recursos y solicitudes.  10.Número de solicitudes atendidas 

Secretaria General y 

Gerencia de Servicios 

Legales. 
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PLANIFICACIÓN OPERATIVA 2023 

 

 

OBJETIVO OPERATIVO 
DESCRIPCIÓN DEL 

PRODUCTO 
PERIDIOCIDAD 

UNIDAD DE 

MEDIDA ANUAL 
 Meta Anual MONTO ASIGNADO 

Atender los expedientes con 

Recurso de Revisión, 

Denuncias y solicitudes 

varias en tiempo y forma 

Control del Acceso a la 

Información Pública 
Trimestral Porcentaje 100% L15,184,390.00 

Solicitudes atendidas por el IAIP 

basadas en la LTAIP 
Trimestral Resolución 100% 

 4,551,193.00 
Dictámenes emitidos Trimestral Dictámenes 100% 

Actos de comunicación 

emitidos a las Instituciones 

Obligadas 

Trimestral 
Actos de 

Comunicación 
100% 

Coordinar el Instituto de 

Acceso a la Información 

Pública con sus respectivos 

controles 

Informes de ejecución 

presupuestaria presentados 
Mensual Informes  12 L12,127,122.00 

Verificar los Portales de 

Transparencia de las 

Instituciones Obligadas de 

acuerdo a los lineamientos 

de verificación vigentes 

Portales de Transparencia 

verificados 
Mensual 

Verificaciones de 

los Portales de 

Transparencia 

realizadas 

4200 

  4,479,466.00 

  Inspecciones In-situ realizadas a 

las Instituciones Obligadas  que 

no están cumpliendo con los 

Artículos 4 y 13 de la LTAIP 

Mensual 
Instituciones 

Visitadas 
200 

Capacitar a los diversos 

sectores de la sociedad 

sobre la LTAIP y demás leyes 

relativas a este derecho 

Personas capacitadas de los 

diferentes sectores de la 

sociedad sobre la LTAIP 

Mensual 
Personas 

capacitadas 
10000 

  2,663,231.00 

  
Procesos de Certificación  

(Diplomados) en la educación 

no formal  coordinados sobre la 

LTAIP y leyes relacionadas 

Trimestral 
Procesos 

certificados 
100% 

TOTAL L39,005,402.00 
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EVALUACIÓN DE LOS RESULTADOS DE LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL 

IV TRIMESTRE 2023 
 

  

La Tabla No.2, (Evaluación de la ejecución del POA IV Trimestre del año 2023), 

muestra la ejecución física y financiera del período y se observa que en el 

producto no. 1 referente a las resoluciones emitidas para garantizar el ejercicio 

del derecho de acceso a la información pública se ejecutó al 100%. (Ingresaron 

176 expedientes y se emitieron 176 resoluciones). 

En lo que respecta en la línea con el desempeño del Pleno de Comisionados se 

muestra que la Gerencia de Servicios Legales cumplió con las metas 

establecidas; emitiendo 147 dictámenes de expedientes recibidos para ese fin.  

Así mismo la Secretaría General alcanzo un 100% de ejecución realizando 60 

actos de comunicación de los expedientes derivados de los trámites realizados 

por los ciudadanos. 

La Gerencia de Verificación logro su meta trimestral, con un total de 1347 

verificaciones en este trimestre; correspondientes a un promedio de 449 

Instituciones Obligadas mensuales. De igual forma se realizaron 73 visitas In-situ. 

Las actividades de la Gerencia de Capacitación reflejan que se capacitaron 

1653 personas respecto a las 3500 planificadas con relación a la LTAIP.  
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 Evaluación De La Ejecución Del POA IV Trimestre del año 2023. 

NO. PRODUCTO
UNIDAD DE 

MEDIDA 
META

PROGRAMACIÓN 

FINANCIERA

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

FINANCIERA

% DE 

CUMPLIMIENTO 

FISICO

% DE 

CUMPLIMIENTO 

FINANCIERO

OBSERVACIONES

1
Solicitudes atendidas por el IAIP 

basadas en la LTAIP
Porcentaje 25% 25% 100%

Resoluciones emitidas por el Pleno de 

Comisionados derivados de los 

expedientes de recursos de 

revisión,expedientes sancionatorios, 

entre otros, para el IV  Trimestre se ingreso  

176 expedientes para resolución.

2 Dictámenes emitidos Porcentaje 25% 25% 100%

Se recibieron 147  expedientes para 

dictamen legal por parte de la Unidad 

de Servicios Legales.

3

Actos de comunicación 

emitidos a las Instituciones 

Obligadas

Porcentaje 25% 25% 100%

Se realizaron 449  actos de  

comunicación de los expedientes 

derivados de los trámites ingresados por 

los ciudadanos ante Secretaria General.

4
Portales de Transparencia 

verificados

Verificaciones de 

los Portales de 

Transparencia 

realizadas

1050 1347 128%

Se realizaron 1347  verificaciones a los 

portales de transparencia 449 en 

promedio mensual a Institciones 

Obligadas.

5

Inpecciones realizadas a las 

Instituciones Obligadas  que no 

están cumpliendo con los 

Artículos 4 y 13 de la LTAIP

Instituciones 

V isitadas
50 73 146%

Se realizaron 73 visitas in-situ a las 

Instituciones Obligadas que no están 

cumpliendo con lo establecido en la 

LTAIP.

6

Personas capacitadas de los 

diferentes sectores de la 

sociedad sobre la LTAIP

Personas 

capacitadas
1500 1653 110%

Se capacitaron 1653  personas sobre la 

LTAIP y demás leyes relativas a este 

derecho.

7

Procesos de Certificación  

(Diplomados) en la educación 

no formal  coordinados sobre la 

LTAIP y leyes relacionadas

Procesos 

certificados
1 1 100

Diplomado en Derecho de Acceso a la 

Información Pública con enfoque en la 

Investigación Periodística, auspiciado por 

la Fundación Konrad Adenauer Stiftung

8
Control del Acceso a la 

Información Pública

Informes de 

ejecución 

presupuestaria

3 L6,627,046.00 3 L15,052,818.42 100% 227%
Se desarrollaron todas las acciones para 

el cumplimiento de esta actividad.

L10,126,327.00 TOTAL L16,539,106.34 1348% 163%

0%-79.99% Baja

80%-94.99% Buena

95%-100% Excelente

TOTAL

Lic. Milton Mendoza

Jefe de UPEG

L1,510,377.00 L314,476.33 21%

L575,259.00 L100,454.59 17%

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN

EVALUACIÓN IV TRIMESTRE 2023

L1,413,645.00 L1,071,357.00 76%
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ACTIVIDADES PARA MOTIVAR A LA POBLACIÓN EN EL EJERCICIO DE SU 

DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 
 

Este apartado muestra las actividades desarrolladas para motivar a la 

población a que ejerza su derecho de acceso a la información, a través de 

diferentes acciones con actores estratégicos que permiten el fortalecimiento de 

la institución. 

RECONOCIMIENTO A LA ALCALDIA DE SAN LORENZO. 

El día viernes 13 de octubre, La comisionada del 

Instituto de Acceso a la Información Pública IAIP 

Ivonne Ardón entregó al alcalde de San Lorenzo 

Elmer Ortez un reconocimiento por el cumplimiento 

en la publicación de la información de oficio en su 

portal de transparencia " Transferencia Activa". 

El alcalde Elmer Ortez dijo estar muy contento y 

agradecido con todo su equipo de trabajo que día 

con día se esmeran por hacer un trabajo Calificado. 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=736328311863951&set=pcb.736328745197241 

 

INAUGURACIÓN DE PROYECTOS EDUCATIVOS EN LA COMUNIDAD DE LOS 

LLANITOS EN MARCOVIA CHOLUTECA. 

El día viernes 20 de octubre del año en curso, La Comisionada del IAIP, Msc. 

Ivonne Ardón, invitada especial en la inauguración de proyectos Educativos en 

la comunidad de Los Llanitos, en el municipio de Marcovia, Choluteca.  

Ante todos los presentes, el alcalde 

de la localidad, Nahúm Calix, 

manifestó su gratitud a la 

Comisionada Ardón, por todo el 

acompañamiento y apoyo que han 

recibido de su parte y del IAIP, con la 

finalidad de que el municipio cumpla 

con la ley de Transparencia y Acceso 

a la Información Pública.  

El edil Calix dijo, "mi compromiso con 

la transparencia continúa firme y así 

como la inversión que se hizo en el Federico Álvarez, en el Portal de 

Transparencia puede verse toda la información del proyecto". 

El IAIP, como ente rector de la Transparencia en el país trabaja de la mano con 

las 298 municipalidades, implementando estrategias que permitan ampliar los 

conocimientos de los servidores públicos orientados a transparentar sus 

acciones y rendir cuentas como gobiernos locales y el mismo eje estratégico 

abarca a la administración central. 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=740809191415863&set=pcb.740809244749191 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=736328311863951&set=pcb.736328745197241
https://www.facebook.com/photo/?fbid=740809191415863&set=pcb.740809244749191
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FERIA DE LA TRANSPARENCIA "FORTALECIENDO LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA".  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El día jueves 26 de octubre, Los Comisionados del Instituto de Acceso a la 

Información Pública (IAIP), Msc. Ivonne Ardón y el Abg. Julio Vladimir Mendoza, 

presenciaron la Feria de la Transparencia "Fortaleciendo la Participación 

Ciudadana".  

La actividad inicio a las 9:00 de la mañana, en la cual se desarrollaron diversas 

actividades orientadas a promocionar las funciones y atribuciones del IAIP y de 

las instituciones participantes. 

La Plaza Central del Congreso Nacional, fue el escenario de la feria, en la que 

se contó con la presencia de Titulares de la Instituciones Estatales, Oficiales de 

Información Pública, Medios de Comunicación, los Ciudadanos e invitados 

especiales. 

El evento auspiciado por el Poder Legislativo y el IAIP es una motivación para 

que todas las instituciones obligadas a cumplir con la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública, se sumen a replicar este tipo de actos en los 

que se involucre a la ciudadanía, promuevan sus avances en trasparencia y 

brinden la información que las personas naturales o jurídicas soliciten, 

garantizando así el acceso a la información pública. 

En el marco de esta feria se realizaron juegos educativos y actividades 

orientadas a fomentar la cultura de la trasparencia en niños, jóvenes, adultos, 

adultos mayores y servidores públicos de las instituciones obligadas que se 

encuentran alojadas en el Portal Único de Transparencia. 

"Esta es una actividad que debe replicarse en todas las demás instituciones, por 

lo tanto, motivamos a los servidores públicos a seguir contribuyendo con el país, 

brindado atención a la población desde sus instituciones dijo la Comisiona 

Ardon, en su discurso". 
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Por su parte el Comisionado Mendoza motivo a las instituciones a continuar 

cumpliendo con lo que ya manda la ley de Transparencia y que se esfuercen 

por mantener al día sus portales y rendir cuentas. 

https://www.facebook.com/photo?fbid=744512454378870&set=pcb.744512544378861 

 

PRESENTACIÓN DEL INFORME DE VERIFICACIÓN DE INFORMACIÓN PÚBLICA EN 

PORTALES DE TRANSPARENCIA (TRANSPARENCIA ACTIVA), CORRESPONDIENTE AL 

I SEMESTRE DEL AÑO 2023.  

El día viernes 27 de octubre, el Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a 

la Información Pública (IAIP), en apego a los principios de máxima divulgación 

de la información, transparencia, rendición de cuentas y de la Política Pública 

Nacional de Transparencia, presentaron hoy el Informe de Verificación de 

Información Pública en Portales de Transparencia (Transparencia Activa), 

correspondiente al I Semestre del año 2023.  

El Informe muestra los resultados de la Verificación de la Información Pública en 

cumplimiento a lo establecido en los artículos 4 y 13 de La Ley de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública (LTAIP), contenida en los Portales de 

Transparencia de 443 Instituciones Obligadas del Estado de Honduras, que 

comprenden el Poder Ejecutivo, Poder Judicial, Poder Legislativo, instituciones 

desconcentradas, descentralizadas, autónomas, partidos políticos y 

Municipalidades.  

Importante resaltar que, de las 443 instituciones verificadas, un total de 362 

alcanzaron la calificación de 100% por el cumplimiento con la Transparencia 

Activa, 249 municipalidades y 113 Instituciones Obligadas de la Administración 

Central, mientras que 81 no cumplieron con la Transparencia Activa.   

La información de oficio es verificada mediante criterios de calidad, que son los 

siguientes:  completa, veraz, adecuada y oportuna, así como las ponderaciones 

en los apartados que son los siguientes: Estructura Orgánica, Planeación y 

Rendición de Cuentas, Finanzas, Normativa y Participación Ciudadana, detallo 

en su presentación, el Gerente de Verificación del IAIP, Ingeniero Belarmino 

Reyes. 

El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP), 

Abogado Hermes Moncada, Ms. Ivonne Ardón y Abogado Julio Vladimir 

Mendoza, por mandato de ley hicieron entrega física del Informe de 

Verificación al Consejo Nacional Anticorrupción (CNA) y del Tribunal Superior de 

Cuentas (TSC), vigilantes del cumplimiento de la Ley de Transparencia y las 

Acciones del IAIP y pergaminos de reconocimiento a las 113 instituciones de la 

Administración Central. 

El evento se realizó en las Instalaciones de la Universidad Jose Cecilio, estuvieron 

presentes titulares de las instituciones obligadas, invitados especiales, medios de 

comunicación, y la ciudadanía a través de la Transmisión mediante las 

plataformas virtuales del IAIP.  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=745109327652516&set=pcb.745107017652747 

https://www.facebook.com/photo?fbid=744512454378870&set=pcb.744512544378861
https://www.facebook.com/photo/?fbid=745109327652516&set=pcb.745107017652747
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PARTICIPACIÓN EN LA RTA 

El IAIP Honduras participa en la inauguración del XXV Encuentro de la Red de 

Transparencia y Acceso a la Información en la Ciudad de México. 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=745120307651418&set=a.297476239082496 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/redtransparencia?__cft__%5b0%5d=AZUYPZD8jUUBYZ_IIh0rawjMJt81r6jMZrpx8T4yjxmqS7Z3PAe5D_XkP_Cs2SyCFysjt-AOtFd5o7zdz-mWnM4evaFBKCS6pkL7PLG2VB6aqYvOdd1ypVZu4GSJnjyIgBaQSYx9Bd6Z3_Ne8LZuc3YcTQCOvXJ3trSFr5hMjbaGBg2wDyDqjkuIwV2yypou5NI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/redtransparencia?__cft__%5b0%5d=AZUYPZD8jUUBYZ_IIh0rawjMJt81r6jMZrpx8T4yjxmqS7Z3PAe5D_XkP_Cs2SyCFysjt-AOtFd5o7zdz-mWnM4evaFBKCS6pkL7PLG2VB6aqYvOdd1ypVZu4GSJnjyIgBaQSYx9Bd6Z3_Ne8LZuc3YcTQCOvXJ3trSFr5hMjbaGBg2wDyDqjkuIwV2yypou5NI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=745120307651418&set=a.297476239082496
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PARTICIPACIÓN EN EL PROGRAMA TELEVISIVO "IPM A LA VANGUARDIA DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL". 

 

El día miércoles 15 de noviembre, el Comisionado del Instituto de Acceso a 

la Información Pública, Abogado Julio Vladimir Mendoza, participa en el 

programa televisivo "IPM a la Vanguardia de la Seguridad Social". 

El Periodista Edwing Canaca del Instituto de Previsión Militar (IPM), dialoga 

con el Comisionado Mendoza, referente a las Instituciones que actualmente 

cumplen con la transparencia activa, es decir mantienen actualizados sus 

portales de transparencia, según el último informe I Semestre 2023. 

Así mismo, explica los avances en el tema de archivos actualmente en 

Honduras, la Protección de Datos Personales que impulsó el IAIP y sus 

avances en el Congreso Nacional. 

El Comisionado Julio Vladimir Mendoza también destacó el apoyo que les 

brindan los aliados estratégicos, con la finalidad de lograr las metas de 

trabajo, resaltar que SEDENA es una de las instituciones que fueron 

capacitados a nivel nacional en Rendición de Cuentas, Transparencia y 

Acceso a la Información. 

Mendoza puntualizó en referencia a la Información que antes no 

conocíamos y ahora si hay acceso a la misma. 

Y remarcó el Compromiso del Pleno de Comisionados porque la ciudadanía 

acceda a toda la información. 
 

 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=755463523283763&set=pcb.755463573283758 

 

CLAUSURA DEL XXV ENCUENTRO – RTA 2023 QUE SE DESARROLLÓ DEL 13 AL 15 DE 

NOVIEMBRE. 

El día 20 de noviembre, Honduras como parte de los países miembros que 

conforman la Red de Transparencia y Acceso a la Información, participó en el 

evento de clausura del XXV Encuentro – RTA 2023 que se desarrolló del 13 al 15 

de noviembre. 

El país anfitrión México, a través del personal especializado en Transparencia y 

Acceso a la Información Pública, desarrollaron diversas jornadas de trabajo que 

fueron de sumo provecho y se analizaron los desafíos, retos y logros obtenidos 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=755463523283763&set=pcb.755463573283758
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en materia de trasparencia, temas electorales, rendición de cuentas, 

transparencia activa, mediante buenas practicas implementadas, así mismo se 

plantearon diversos puntos que serán considerados para luego ser expuestos en 

el próximo encuentro, antes se irán implementados las metas establecidas en el 

Plan Estratégico, presentado durante las jornadas de trabajo. 

La Comisionada del Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP) de 

Honduras, Msc. Ivonne Ardón, durante su exposición resaltó las actividades 

realizadas.   

"Ahora estamos castigando, aunque tenga reconocimiento por transparencia 

activa, sino están contestando las solicitudes de información a la ciudadanía, 

no reciben reconocimiento. Nosotros hicimos un diagnóstico para analizar 

cuáles eran las debilidades que llevaban a las instituciones a incumplir, 

entonces, certificamos a los Oficiales de Información Pública y es un ejercicio 

fenomenal para nosotros porque hemos logrado que no se despidan y si son 

separados inmediatamente otra institución los contrata, por estar certificados 

por el IAIP". 

"También hemos sancionado para golpear la bolsa y así pusieron mayor interés, 

con muchas limitaciones, pero hemos logrado que de las 298 municipalidades 

publiquen la información de las cuales 249 fueron premiadas, por el 

cumplimiento con la Transparencia Activa, pero aun hay mucho que hacer", 

puntualizó en su participación La Comisionada del Instituto de Acceso a la 

Información Pública (IAIP) de Honduras, Msc. Ardón. 

La reunión anual de la RTA es un compromiso internacional de suma importancia 

en donde se tocan temas vinculados con el derecho de acceso la información 

pública, transparencia, rendición de cuentas y en esta ocasión el Acceso a la 

Información en temas electorales, así como la revisión de metas anteriores y el 

planteamiento de metas que se revisaran en el próximo encuentro.   

El país sede para el próximo encuentro de la RTA en el año 2024, será Brasil, país 

de América del Sur.  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=758593759637406&set=pcb.758593862970729 

 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=758593759637406&set=pcb.758593862970729
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PARTICIPACIÓN EN EL CONVERSATORIO DE LA PERIODISTA MAYRA NAVARRO Y 

PRESENTACIÓN DE SUS LIBROS CONMEMORATIVOS ORIENTADOS A ESTUDIANTES 

DE PERIODISMO, COMUNICACIÓN, DERECHO Y MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD. 

El día jueves 23 de noviembre, La Comisionada del IAIP, Ivonne Ardón, en el 

marco del natalicio de José Cecilio del Valle, participó en el conversatorio de la 

periodista Mayra Navarro y presentación de sus libros conmemorativos 

orientados a estudiantes de Periodismo, Comunicación, Derecho y 

Mercadotecnia y Publicidad. 

La periodista hondureña Mayra Navarro, quien se destacó laborando para 

corresponsalías en cadenas hispanas de televisión, presentó en la Universidad 

José Cecilio del Valle dos libros de tipo didáctico como un legado para los 

futuros reporteros de Honduras. 

Estos son libros didácticos, pedagógicos, como un legado a las nuevas 

generaciones de periodistas para que puedan encontrar en ellos alguna guía 

que les ayude a hacer un trabajo profesional y a trascender en la sociedad 

donde desarrollan su trabajo, el periodismo.  

"Se trata de dejar huella, buscar la verdad, la justicia y de dar voz a quienes no 

la tienen", dijo Mayra Navarro. 

"¡Brilla como reportero! Crea tu marca personal" y "Guía para ser un reportero 

exitoso. El arte de contar historias", son los dos libros escritos por Navarro, quien 

inició en el periodismo trabajando para diario La Tribuna, en Tegucigalpa. 

Por su parte la Comisionada del IAIP, Ivonne Ardón, resaltó la trayectoria de 45 

años de ejercicio profesional de Mayra Navarro y recomendó a la nueva 

generación que respeten y horren la hermosa profesión de ser comunicador 

social, ya que cuando se tiene la vacación los resultados son satisfactorios. 

El evento se desarrolló en el marco del natalicio de José Cecilio Diaz del Valle 

quien nació el 22 de noviembre de 1777 en la villa de Jerėz de Choluteca (actual 

Ciudad de Choluteca). 

El Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP), rinde homenaje a las 

fechas del calendario cívico nacional y apoya actividades en conjunto a sus 

aliados estratégicos como lo es la Universidad Jose Cecilio del Valle, que 

fomenta la cultura y educación en el país. 
https://www.facebook.com/photo?fbid=760401422789973&set=pcb.760401506123298 

 

https://www.facebook.com/photo?fbid=760401422789973&set=pcb.760401506123298
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REUNION IAIP-USAID. 

El día viernes 1ero de diciembre, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardon, 

recibió la visita del Abogado, Consultor IFES USAID, Alberto Precht, para tratar 

temas referentes a Procesos Electorales, Transparencia y Acceso a la 

Información. 

Alberto Precht 

Abogado y Magister en Comunicación Política y Asuntos Públicos, Fundador de 

AGPP Abogados. Fue director ejecutivo del capítulo chileno de Transparencia 

Internacional, presidente de la Comisión Defensora Ciudadana y Transparencia 

Administrativa del gobierno de Chile y asesor parlamentario. Actualmente se 

desempeña como consultor de IFES - USAID. 

Alianza Estratégica   

El Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP) y la Fundación Internacional 

para Sistemas Electorales (IFES) en Honduras, firmaron un convenio el 19 de julio 

del presente año, con la finalidad de promover la cooperación mutua en la 

ejecución de iniciativas, programas, planes y proyectos que faciliten y 

contribuyan en el desarrollo de temas relativos a la transparencia y acceso a la 

información. 

El IAIP e IFES en Honduras, acordaron generar acciones en las que se fomenten 

la ética, probidad, gobiernos abiertos, protección de datos personales, 

participación ciudadana, rendición de cuentas y cualquier otra iniciativa de 

prevención contra la corrupción, el evento se contó con la presencia de los 

Comisionados del IAIP, Msc. Ivonne Ardón, Abg. Julio Vladimir Mendoza, Emb. 

Varela-Erasheva, testigos de honor, entre otros invitados especiales y medios de 

comunicación. 

El IAIP es el ente rector, responsable de promover y facilitar el acceso a los 

ciudadanos a la información pública, así como de regular y supervisar los 

procedimientos de las Instituciones Obligadas en cuanto a la protección, 

clasificación y custodia de la información pública. Por mandato de su ley, es un 

órgano desconcentrado de la administración pública, con independencia 

operativa, decisional y presupuestaria, responsable de promover y facilitar el 

acceso de los ciudadanos a la información pública. 

IFES es una organización no gubernamental, no partidista y de alcance global. 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=764994392330676&set=a.297476239082496 

 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=764994392330676&set=a.297476239082496
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RECONOCIMIENTO A LA COMISIONADA ARDON 

El día martes 5 de diciembre, En el marco de la Asamblea Nacional de la 

Asociación de Municipios de Honduras (AMHON) mediante su junta directiva y 

en nombre de los 298 municipios de Honduras, realizo la entrega de un 

reconocimiento, a la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardón, por el valioso 

esfuerzo y compromiso mostrado con el municipalismo, mediante la 

contribución en la búsqueda de la Igualdad y el conocimiento en temas de 

transparencia y acceso a la información.   

El Presidente de la AMHON, Lic. Nelson Castellanos, reconoció que gracias a el 

trabajo realizado en las Alcaldías es que hoy tenemos a varias cumpliendo y nos 

encaminamos a que todas cumplan al cien con la Ley de Transparencia y que 

publiquen la información. 

"Este premio realmente es de todos, gracias alcaldes y alcaldesas, amigos de la 

prensa, este reconocimiento es de todos porque yo solo fui el canal para que 

ustedes avanzaran y en la medida que los municipios cumplen el IAIP ha 

triunfado, sigan generando credibilidad cumpliendo con el acceso a la 

información, el esfuerzo y acompañamiento de la Universidad Jose Cecilio del 

Valle, nos ayudó a certificar a los Oficiales de Información Pública, espero que 

cuando se presente el próximo informe en la Ciudad de Santa Bárbara, la meta 

sea 270 alcaldías y sé que se podrá lograr hasta llegar a las 298, agradezco 

también a mis hijas que me acompañan en este importante día, para ellas he 

trabajado", expresó la Comisionada Ardon.   

https://www.facebook.com/photo?fbid=767364965426952&set=pcb.767365045426944 

https://www.facebook.com/photo?fbid=767364965426952&set=pcb.767365045426944
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ATENCIÓN CIUDADANA 
 

En la labor diaria del Instituto, por parte de la Secretaría General y la Unidad de 

Servicios Legales, se encuentra el ingreso frecuente de solicitudes interpuestas 

por los ciudadanos, siendo en su mayoría Recursos de Revisión, denuncias, 

depuración de información y expedientes sancionatorios entre otros; las cuales 

se les da el procedimiento legal establecido en la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública. Durante el Cuarto trimestre del presente año 

se dio trámite a  expedientes derivados de los Recursos de Revisión, una 

denuncia, dos Recursos de Reposición y seis solicitudes administrartivas, 

interpuestas ante la Secretaría General del IAIP, por los ciudadanos que ejercen 

su Derecho de Acceso a la Información Pública e Instituciones Obligadas 

Obligadas.  

Trámites Realizados Durante el Cuarto Trimestre de 2023. 

Recursos de 

Revisión 
Denuncias 

Solicitud de 

Información 

Clasificada como 

Reservada 

Expedientes 

Depuración 

Documental 

Recurso de 

amparo 
TOTAL 

94 1 1 2 2 100 

Fuente: Secretaria General 
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Fuente: Secretaria General. 

 

 

 

 

Resoluciones emitidas durante el Cuarto Trimestre del año 2023. 

 

Fuente: Secretaria de Pleno 

 

 
Fuente: Secretaria de Pleno 
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SOLICITUDES DE INFORMACIÓN 

 

Durante el Cuarto trimestre de 2023, la Oficina de Información Pública del IAIP 

recibió 24 solitudes de información por parte de la Instituciones Obligadas (IO), 
las que fueron atendidas en tiempo y forma como lo establece la LEY DE 

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA; cabe destacar que la 

mayor parte de solicitudes recibidas fueron realizadas a través de la plataforma 

de SIELHO,  lo que muestra que la ciudadanía está haciendo uso de esta 

herramienta para realizar las solicitudes de información a las instituciones 

obligadas.  

En la siguiente la tabla muestra la cantidad de solicitudes de información que 

los Oficiales de Información de las Instituciones Obligadas (IO) recibieron 

durante el Cuarto trimestre del 2023 (octubre-diciembre). 

Solicitudes De Información Por Parte De Las Instituciones Obligadas 

Durante el Cuarto Trimestre 2023.  

 

 

Fuente: Oficial de Información Pública, OIP. 

 

STATUS Octubre  Noviembre Diciembre 
IV 

TRIMESTRE 
% de 

Ejecución 

Entregada en plazo 783 724 108 1615 70% 

En proceso 0 0 7 7 0% 

Entregada fuera de plazo 99 92 119 310 13% 

En Espera del Solicitante 0 181 87 268 0% 

No respondidas 122 0 0 122 5% 

TOTAL 1004 997 321 2322 100% 
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Mediante el Sistema Nacional de Información Pública (SINAIP), a través de la  

herramienta de SIELHO, las Instituciones Obligadas (IO) deben de ingresar todas 

las solicitudes de información que recibieron de forma presencial o ya sea vía 

correo electrónico, haciendo un total de 2322 solicitudes, de las cuales  1925 se 

encuentran Finalizadas, 253 en análisis de la Información, 38 están cerradas, 37 

enviadas al origen de la información, 4 para enviar al origen de información, 19 

en espera del origen de información, 73 en prorroga y 2 envío de la información 

al solicitante ; El gráfico muestra el registro de las solicitudes de información 

recibidas en plazo. 

FLUJO DE TRABAJO OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE IV TRIMESTRE % 

Finalizadas 882 816 227 1925 83% 

Análisis de la 

Información 
69 122 62 253 11% 

Cerrada 1 6 2 9 0% 

Enviada al origen 

de la Información 
4 16 17 37 2% 

Enviar al origen de 

información 
4 0 0 4 0% 

En espera del 

origen de 

información 

13 3 3 19 1% 

Prórroga 30 33 10 73 3% 

Envió de 

Información al 

Solicitante 

1 1 0 2 0% 

TOTAL 1004 997 321 2322 100% 

 

 

Fuente: Oficial de Información Pública, OIP 
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DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 

INFORMACION PUBLICA 
 

PARTICIPANTES DE LA INICIATIVA DE FORMANDO LÍDERES COMUNITARIOS COMO 

AUDITORES SOCIALES, LOGRARON COMPLETAR SU PROCESO DE APRENDIZAJE, Y 

ESTÁN LISTOS PARA APORTAR A SU COMUNIDAD.  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=735516088611840&set=pcb.735517065278409 

 

CON EL OBJETIVO DE BRINDAR CONOCIMIENTOS AL PERSONAL MILITAR, 140 

MIEMBROS DE LAS #FFAA RECIBEN UNA CAPACITACIÓN EN LAS INSTALACIONES 

DEL CINE DEL #EMC, SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, IMPARTIDA POR EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

#IAIP CON EL APOYO DEL DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA DE INSPECTORÍA 

GENERAL DE LAS FFAA. 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=329387656339526&set=pcb.329388166339475 

 

 

 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=735516088611840&set=pcb.735517065278409
https://www.facebook.com/photo/?fbid=329387656339526&set=pcb.329388166339475
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GERENCIA DE CAPACITACIÓN DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA (IAIP), CAPACITÓ AL PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA 

ATENCIÓN A MENORES INFRACTORES (INAMI) SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA.  
https://www.facebook.com/photo?fbid=743969434433172&set=pcb.743969541099828 
 

 

 
 

 

CAPACITACIÓN DEL IAIP A DIRECTORES DE CENTROS PENALES A NIVEL NACIONAL 

SOBRE RECURSOS DE REVISIÓN QUE SON INTERPUESTOS POR LOS 

CIUDADANOS CUANDO LA INSTITUCIÓN A LA CUAL SOLICITARON LA 

INFORMACIÓN SE NIEGA A ENTREGAR LA MISMA Y EL REGLAMENTO DE 

SANCIONES QUE SE APLICA A LOS TITULARES DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS 

CUANDO INCUMPLEN CON LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA, AL NO PUBLICAR LA INFORMACIÓN DE OFICIO EN EL 

PORTAL DE TRANSPARENCIA, MULTAS ESTABLECIDAS EN EL ARTÍCULO 28 DE LA 

LEY DE TRANSPARENCIA.  
https://www.facebook.com/photo?fbid=758577692972346&set=pcb.758577736305675 

 

 
 

 

https://www.facebook.com/photo?fbid=743969434433172&set=pcb.743969541099828
https://www.facebook.com/photo?fbid=758577692972346&set=pcb.758577736305675
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JÓVENES LÍDERES DE LA ORGANIZACIÓN SEMILLAS TRIUNFADORAS DE SOCIEDAD 

CIVIL, PROVENIENTES DE DISTINTOS BARRIOS, COLONIAS DE LA CAPITAL Y 

MUNICIPIOS DE SUS ALREDEDORES, FUERON FORMADOS PARA SOLICITAR 

INFORMACIÓN POR MEDIO DE DIFERENTES PLATAFORMAS PÚBLICAS, PARA EL 

ACCESO A LA INFORMACIÓN, LA LEY DE TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE 

CUENTAS, PORTALES DE TRANSPARENCIA Y POLÍTICA DE GENERO. 
https://www.facebook.com/photo?fbid=763446019152180&set=pcb.763446095818839 
 

 

 
 

 

CLAUSURA DE LA JORNADA DE CAPACITACIÓN DE LEY DE TRANSPARENCIA, 

RENDICIÓN DE CUENTAS Y PRÁCTICAS ANTICORRUPCIÓN, FORMANDO A MÁS DE 

10,000 MIEMBROS DE LA INSTITUCIÓN MILITAR A NIVEL NACIONAL. 
https://www.facebook.com/photo/?fbid=764380172392098&set=pcb.764374152392700 

 

 

 
 

 

 

https://www.facebook.com/photo?fbid=763446019152180&set=pcb.763446095818839
https://www.facebook.com/photo/?fbid=764380172392098&set=pcb.764374152392700


27 
 

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA (IAIP), EL COLEGIO DE 

PERIODISTAS DE HONDURAS (CPH), LA UNIVERSIDAD JOSE CECILIO DEL VALLE 

(UJCV) Y LA FUNDACIÓN KONRAD ADENAUER STIFTUNG (KAS), CLAUSURARON EL 

II DIPLOMADO EN ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA CON ENFOQUE EN LA 

INVESTIGACIÓN PERIODÍSTICA.   
https://www.facebook.com/photo?fbid=769907805172668&set=pcb.769907905172658 

 

 

 

Resumen de Capacitaciones Realizadas 

En la siguiente tabla se detallan las capacitaciones que se desarrollaron en el 

Cuarto trimestre del 2023: 

Mes Cantidad 
Personas 

Capacitadas 
Femenino Masculino Jóvenes Adultos 

Grupos 

Vulnerables 

Tomadores 

de 

decisiones 

Octubre 10 601 153 448 148 454 23 92 

Noviembre 6 512 99 413 169 343 11 87 

Diciembre 1 540 296 244 80 460 18 156 

IV TRIMESTRE 17 1653 548 1105 397 1257 52 335 

 

Cantidad de Personas capacitadas durante el Cuarto trimestre 2023. 

 

Fuente: Gerencia de Promoción y Capacitación 

 

https://www.facebook.com/photo?fbid=769907805172668&set=pcb.769907905172658
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El siguiente gráfico demuestra la producción de capacitaciones realizadas por 

el personal de la Gerencia de Promoción y Capacitación durante el Cuarto 

trimestre del año 2023. 

Personas capacitadas por sector de la sociedad 

 

Fuente: Gerencia de Promoción y Capacitación. 

Capacitaciones Por Zona Geográfica. 

Zona 

Geográfic

a 

Cantid

ad 

Personas 

Capacita

das 

Femeni

no  

Masculi

no 

Jóven

es 

Adult

os 

Grupos 

Vulnerabl

es 

Tomador

es de 

decision

es 

Fco. 

Morazán 
12 511 215 296 131 380 10 123 

Choluteca 1 17 17 17 3 14 0 17 

Comayag

ua 
3 314 133 181 51 263 8 63 

Copán 1 104 66 38 21 83 8 34 

El Paraiso 2 145 95 50 19 126 4 44 

Olancho 4 562 22 540 171 391 22 54 

Total 23 1653 548 1122 396 1257 52 335 

 

VERIFICACIÓN DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA 

 

La Gerencia de Verificación realizó diferentes capacitaciones, dirigidas a las 

Municipalidades, esto como uno de los pilares fundamentales de esta Gerencia, 

a través de las capacitaciones que esta gerencia desarrolla fortalece, amplía, 

compromete e induce a las instituciones obligadas a alcanzar la máxima 

calificación en el proceso de divulgación de la información de oficio.   
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Como apoyo a las Instituciones Obligadas y con el propósito de dar 

acompañamiento oportuno en los procesos de publicación de información en 

los Portales de Transparencia, se verifica que la información publicada cumpla 

con los criterios de calidad, señalando de manera oportuna as inconsistencias 

o errores para su pronta subsanación, la Gerencia de Verificación realiza visitas 

de manera virtual y presencial con la intención de evacuar dudas o inquietudes 

que pueda tener algún proveedor de información o asistente del Oficial de 

Información Pública. Para este Cuarto Trimestre se realizaron 73 visitas in situ.  

 

Para ver el detalle de las Instituciones que fueron verificadas pasar a Anexo No.3. 

Instituciones Obligadas 

Alcaldías Municipales 

Alianza Patriótica, Francisco Morazán 

Asociación de Municipios de Honduras(AMHON), 

Francisco Morazán 

Banco Central de Honduras (BCH), Francisco Morazán 

Banco Hondureño para la Producción y la Vivienda 

(BANHPROVI), Francisco Morazán 

Banco Nacional de Desarrollo Agrícola (BANADESA), 

Francisco Morazán 

Centro Nacional de Educación para el Trabajo (CENET), 

Francisco Morazán 

Colegio de Abogados de Honduras(CAH), Francisco 

Morazán 

Comisión Administradora Zona Libre Turística de Islas de la 

Bahía (ZOLITUR), Islas de La Bahía 

Comisión Interinstitucional Contra la Explotación Sexual 

Comercial y Trata de Personas de Honduras (CICESCT), 

Francisco Morazán 

Comisión Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), Francisco 

Morazán 

Comisión Nacional de Protección Portuaria (CNPP), 

Francisco Morazán 

Comisión Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), 

Francisco Morazán 

Comisión Nacional de Vivienda y Asentamientos 

Humanos (CONVIVIENDA), Francisco Morazán 

Comisión Nacional para el Desarrollo de la Educación 

Alternativa No Formal (CONEANFO), Francisco Morazán 

Comisión para la Defensa y Promoción de la 

Competencia de Honduras(CDPC), Francisco Morazán 

Comisión Reguladora de Energía Eléctrica (CREE), 

Francisco Morazán 

Comisionado Nacional de Deportes, Educación Física y 

Recreación (CONDEPOR), Francisco Morazán 
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Comisionado Nacional Derechos Humanos (CONADEH), 

Francisco Morazán 

Comité Nacional de Prevención Contra la Tortura, Tratos 

Crueles, Inhumanos o Degradantes (MNP-CONAPREV), 

Francisco Morazán 

Comité Técnico del Fideicomiso de la Tasa de Seguridad 

Población (CTF), Francisco Morazán 

Confederación Deportiva Autónoma de Honduras 

(CONDEPAH), Francisco Morazán 

Congreso Nacional(CN), Francisco Morazán 

Consejo Nacional Anticorrupción (CNA), Francisco 

Morazán 

Consejo Nacional de Inversiones (CNI), Francisco Morazán 

Consejo Nacional Electoral (CNE), Francisco Morazán 

Consejo Nacional Supervisor de 

Cooperativas(CONSUCOOP), Francisco Morazán 

Crédito Solidario, Francisco Morazán 

Democracia Cristiana (DC), Francisco Morazán 

Dirección de Asuntos Disciplinarios Policiales (DIDADPOL), 

Francisco Morazán 

Dirección de Ciencia y Tecnología Agropecuaria (DICTA), 

Francisco Morazán 

Dirección de Gestión por Resultado (DIGER), Francisco 

Morazán 

Dirección General de Cinematografía (DGC), Francisco 

Morazán 

Dirección General de la Marina Mercante (DGMM), 

Francisco Morazán 

Dirección Nacional de Bienes del Estado, Francisco 

Morazán 

Dirección Nacional de Niñez, Adolescencia y Familia 

(DINAF), Francisco Morazán 

Dirección Nacional de Parques y Recreación, Francisco 

Morazán 

Dirección Nacional Programa Ciudad Mujer, Francisco 

Morazán 

Empresa de Correos de Honduras (HONDUCOR), 

Francisco Morazán 

Empresa Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL), 

Francisco Morazán 

Empresa Nacional de Artes Gráficas (ENAG), Francisco 

Morazán 

Empresa Nacional de Energía Eléctrica (ENEE), Francisco 

Morazán 

Empresa Nacional Portuaria (ENP), Francisco Morazán 

Ente Regulador de los servicios de Agua Potable y 

Saneamiento (ERSAPS), Francisco Morazán 
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FAPER, Francisco Morazán 

Federación Nacional de Fútbol de Honduras (FENAFUTH), 

Francisco Morazán 

Ferrocarril Nacional de Honduras, Cortés 

Fondo Hondureño de Inversión Social (FHIS), Francisco 

Morazán 

Fondo Social para la Vivienda (FOSOVI), Francisco 

Morazán 

Foro Nacional De Convergencia (FONAC), Francisco 

Morazán 

Gobernación Departamental de Francisco Morazán, 

Francisco Morazán 

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos, Francisco 

Morazán 

Hospital Escuela Universitario(HEU), Francisco Morazán 

Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP), 

Francisco Morazán 

Instituto de Crédito Educativo (EDUCREDITO), Francisco 

Morazán 

Instituto de la Propiedad (IP), Francisco Morazán 

Instituto de Previsión Militar(IPM), Francisco Morazán 

Instituto de Previsión Social de los Empleado de la UNAH 

(INPREUNAH), Francisco Morazán 

Instituto de Previsión Social del Profesional del Derecho, 

Francisco Morazán 

Instituto Hondureño de Antropología e Historia (IHAH), 

Francisco Morazán 

Instituto Hondureño de Geología y Minas (INHGEOMIN), 

Francisco Morazán 

Instituto Hondureño de Mercadeo Agrícola (IHMA), 

Francisco Morazán 

Instituto Hondureño de Seguridad Social (IHSS), Francisco 

Morazán 

Instituto Hondureño de Turismo(IHT), Francisco Morazán 

Instituto Hondureño del Transporte Terrestre (IHTT), 

Francisco Morazán 

Instituto Hondureño para la Prevención del Alcoholismo, 

Drogadicción y Farmacodependencia (IHADFA), 

Francisco Morazán 

Instituto Nacional Agrario (INA), Francisco Morazán 

Instituto Nacional de Conservación y Desarrollo Forestal 

(ICF), Francisco Morazán 

Instituto Nacional de Estadísticas (INE), Francisco Morazán 

Instituto Nacional de Formación Profesional (INFOP), 

Francisco Morazán 
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Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los 

Empleados y Funcionarios del Poder Ejecutivo (INJUPEMP), 

Francisco Morazán 

Instituto Nacional de la Juventud, Francisco Morazán 

Instituto Nacional de la Mujer(INAM), Francisco Morazán 

Instituto Nacional de Migración (INM), Francisco Morazán 

Instituto Nacional de Previsión del Magisterio (INPREMA), 

Francisco Morazán 

Instituto Nacional del Diabético(INADI), Francisco 

Morazán 

Instituto Nacional para La Atención a Menores Infractores 

(INAMI), Francisco Morazán 

Instituto Nacional Penitenciario(INP), Francisco Morazán 

Libertad y Refundación (LIBRE), Francisco Morazán 

Mancomunidad de Municipios del Suroeste del Valle de 

Comayagua y La Paz, Francisco Morazán 

Ministerio Público, Francisco Morazán 

Oficina Administradora de Bienes Incautados (OABI), 

Francisco Morazán 

Partido Anti Corrupción (PAC), Francisco Morazán 

Partido de Centro Social Cristiano VA; Movimiento 

Solidario VAMOS, Francisco Morazán 

Partido Innovación Unidad (PINU), Francisco Morazán 

Partido Liberal (PL), Francisco Morazán 

Partido Nacional (PN), Francisco Morazán 

Partido Salvador de Honduras, Francisco Morazán 

Patronato Nacional de la Infancia (PANI), Francisco 

Morazán 

Poder Judicial de Honduras (PJ), Francisco Morazán 

Presidencia de la República (Casa Presidencial), 

Francisco Morazán 

Procuraduría General de la República (PGR), Francisco 

Morazán 

Programa de Acción Solidaria (PROASOL), Francisco 

Morazán 

Programa de la Red Solidaria, Francisco Morazán 

Programa de Vivienda y Asentamientos Humanos, 

Francisco Morazán 

Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano 

Sostenible (PRONADERS), Francisco Morazán 

Programa Nacional de Prevención, Rehabilitación y 

Reinserción Social (PNRRS), Francisco Morazán 

Registro Nacional de las Personas (RNP), Francisco 

Morazán 
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Secretaría de Estado de la Presidencia (SEP), Francisco 

Morazán 

Secretaría de Estado en el Despacho de Asuntos de la 

Mujer (SEMUJER), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en el Despacho de Derechos 

Humanos (SDH), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en el Despacho de Desarrollo Social 

(SEDESOL), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en el Despacho de Energía, 

Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en el Despacho de Planificación 

Estratégica, Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en el Despacho de Seguridad, 

Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en el Despacho de Turismo (SETUR), 

Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Agricultura y 

Ganadería(SAG), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Ciencia, 

Tecnología y la Innovación (SENACIT), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Defensa 

Nacional (SEDENA), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Desarrollo 

Comunitario, Agua y Saneamiento (SEDECOAS), Francisco 

Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Desarrollo 

Económico, Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Educación, 

Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Finanzas 

(SEFIN), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Gestión de 

Riesgos y Contingencias Nacionales (COPECO), Francisco 

Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Gobernación, 

Justicia, y Descentralización (SGJD), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Infraestructura 

y Transporte (SIT), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Recursos 

Naturales y Ambiente (Mi Ambiente+), Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Relaciones 

Exteriores y Cooperación Internacional (SRE), Francisco 

Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Salud, 

Francisco Morazán 

Secretaría de Estado en los Despachos de Trabajo y 

Seguridad Social (STSS), Francisco Morazán 

Secretaría de las Culturas, Las Artes y los Patrimonios de 

los Pueblos de Honduras (SECAPPH), Francisco Morazán 
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Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la 

Corrupción (STLCC), Francisco Morazán 

Secretaría para el Desarrollo y Seguimiento de Proyectos 

y Acuerdos (SEDESPA), Francisco Morazán 

Servicio Autónomo Nacional de Acueductos y 

Alcantarillado (SANAA), Francisco Morazán 

Servicio de Administración de Rentas (SAR), Francisco 

Morazán 

Servicio Nacional de Emprendimiento y de Pequeños 

Negocios (SENPRENDE), Francisco Morazán 

Servicio Nacional de Sanidad e Inocuidad 

Agroalimentaria (SENASA), Francisco Morazán 

Sistema de Centros de Innovación Tecnológica y Agrícola 

(SCITA), Francisco Morazán 

Sistema Nacional de Emergencia (911), Francisco 

Morazán 

Superintendencia de Alianza Público Privada (SAPP), 

Francisco Morazán 

Suplidora Nacional de Productos Básicos (BANASUPRO), 

Francisco Morazán 

Tribunal de Justicia Electoral, Francisco Morazán 

Tribunal Superior de Cuentas (TSC), Francisco Morazán 

Unidad de Financiamiento, Transparencia, Fiscalización a 

Partidos Políticos y Candidatos, Francisco Morazán 

Unidad Municipal de Agua Potable y Saneamiento 

(UMAPS), Francisco Morazán 

Unificación Democrática (UD), Francisco Morazán 

Universidad Ciencias Forestales, Francisco Morazán 

Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH), 

Francisco Morazán 

Universidad Nacional de Agricultura (UNAG), Francisco 

Morazán 

 

 

Fuente: Gerencia de Verificación. 
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Atención a las Instituciones Obligadas 

La Gerencia elaboro todos los dictámenes solicitados, para el periodo actual 

fueron cuarenta y dos (42) dictámenes. 

 

•Verificaciones a los Portales de Transparencia. 

•Capacitaciones continúas a las Instituciones Obligadas que presentan dudas 

en el proceso de divulgación de la información de oficio para el Portal Único de 

Transparencia. 

•Capacitaciones a las nuevas Corporaciones Municipales o Instituciones 

adheridas al portal único de transparencia.   

•Visitas a las Instituciones Obligadas para darles seguimientos a las 

verificaciones mensuales (mediante videoconferencias o presenciales). 

•Correos y llamadas telefónicas con los OIP’s y demás personal de la institución 

verificada, para brindarles apoyo en el proceso de publicación de información 

de oficio, atención personalizada a OIP´s que visitan el IAIP. 
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CONCLUSIONES 

 

 Al cumplimiento de las acciones plasmadas en el Plan Estratégico 

Institucional 2023, el IAIP ha ejecutado actividades para un mejor desarrollo y 

cumplimiento eficiente y eficaz de la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública, encaminado todas las actividades técnicas y 

administrativas, para inducir a los ciudadanos a ejercer su derecho de acceso 

a la información pública. 

 Para el ejercicio fiscal 2023, se aprobó el presupuesto de egresos al 

Instituto de Acceso a la Información Pública por la suma de TREINTA Y NUEVE 

MILLONES CINCO MIL CUATROCIENTOS DOS LEMPIRAS EXACTOS (L.39.005.402,00). 

La ejecución para el Trimestre fue de DIEZ Y SEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA 

Y NUEVE MIL CIENTO SEIS LEMPIRAS CON 34/100 (L16,539,106.34) equivalente a 

una ejecución final de 41.21%.  

 El desempeño de las diferentes unidades del Instituto se ve reflejado en el 

logro de las metas de cada una de estas, la Gerencia de Verificación 

cumpliendo con su meta de cumplimiento de 1349 portales verificados y 73 

visitas In situ, en el IV trimestre del 2023. 

 

 El desempeño de las diferentes unidades del Instituto se ve reflejado en el 

logro de las metas de cada una de estas, Unidad de Servicios Legales cumplió 

con sus metas establecidas emitiendo trámites de diferente tipo, que han 

solicitado los ciudadanos ante el IAIP.  

 

 Así mismo la Gerencia de Capacitación lleva capacitados a 1653 

personas de las 10000 personas programadas para el año 2023, meta que fue 

propuestas para este año en el POA. Entre los capacitados se encuentran 

Instituciones Gubernamentales, sociedad civil y estudiantes.  
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ANEXOS 

 

 

Anexo 1 –Historial de capacitaciones realizadas. 

 

 

 

Anexo 2 – Comparativa de Resoluciones Emitidas Trimestralmente. 
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Anexo 3 –Visitas In-situ realizadas 

 

. 

Visitas In situ IV Trimestre 2023 

Alcaldía Municipal de Arada 

 Alcaldía Municipal de CABAÑAS, LA PAZ 

 Alcaldía Municipal de Candelaria Lempira 

 Alcaldía Municipal de Cantarranas 

Alcaldía Municipal de Cololaca 

Alcaldía Municipal de Concepción de María 

Departamento de Choluteca 

Alcaldía Municipal de concepción del sur 

Alcaldía Municipal de Dolores, Intibucá 

Alcaldía Municipal de DULCE NOMBRE DE CULMI 

Alcaldía municipal de Duyure 

Alcaldía Municipal de El Níspero, Santa Bárbara 

Alcaldía Municipal de Erandique 

Alcaldía Municipal de Goascoran Valle 

Alcaldía Municipal de Gualala 

Alcaldía Municipal de Gualcinse Lempira 

Alcaldía Municipal de Guata, Olancho 

Alcaldía Municipal de Intibucá 
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Alcaldía Municipal de JACALEAPA 

Alcaldía Municipal de La Ceiba 

Alcaldía Municipal de La Unión Lempira 

Alcaldía Municipal de Las Lajas 

Alcaldía Municipal de Lauterique, La Paz 

Alcaldía Municipal de Lepaera, Lempira 

Alcaldía Municipal De Magdalena Intibucá 

Alcaldía municipal de Moroceli 

Alcaldía Municipal de Nueva Arcadia Copan 

Alcaldía Municipal de Nuevo Celilac Santa Bárbara 

Alcaldía Municipal de Olanchito, Yoro 

Alcaldía Municipal de Omoa 

Alcaldía municipal de Pespire 

Alcaldía Municipal de potrerillos Cortes 

Alcaldía Municipal de San Francisco del Valle, 

Ocotepeque 

Alcaldía Municipal de SAN JORGE 

Alcaldía Municipal de San Juan 

Alcaldía Municipal de San Lucas El Paraíso 

Alcaldía Municipal de San Marcos, Santa Bárbara 
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Alcaldía Municipal de San Vicente Centenario 

Alcaldía Municipal de Santa Ana de Yusguare 

Alcaldía municipal de santa Elena la paz 

Alcaldía Municipal de santa Rita Yoro 

Alcaldía Municipal de Sensenti Ocotepeque 

Alcaldía Municipal de Silca 

Alcaldía Municipal de Sinuapa 

Alcaldía Municipal de Utila 

Alcaldía Municipal de Valle de Ángeles 

Alcaldía Municipal de Vallecillo 

Alcaldía Municipal de Victoria Yoro 

Alcaldía Municipal de Villa de San Antonio 

BANASUPRO 

CENET 

Consejo Nacional Electoral (CNE) 

Empresa Nacional Artes Gráficas (ENAG) 

Ferrocarril Nacional de Honduras. 

INFOP 

Instituto Hondureño de Transporte Terrestre 

Instituto Nacional de Estadística (INE) 

Programa Red Solidaria 

Unidad de Política Limpia 



41 
 

Instituto Nacional para La Atención a Menores 

Infractores (INAMI) 

Alcaldía Municipal de Dulce Nombre, Copan 

Secretaría de Estado en los Despachos de Ciencia, 

Tecnología y la Innovación (SENACIT) 

Instituto Hondureño de Seguridad Social (IHSS) 

Instituto Nacional de Conservación y Desarrollo 

Forestal (ICF) 

Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano 

Sostenible (PRONADERS) 

AGUAS LA ESPERANZA E INTIBUCA 

Alcaldía Municipal de Gualala 

Alcaldía Municipal de Orocuina 

CICESCT 

Guanaja Islas de la Bahía 

Municipalidad de Jutiapa 

Red Solidaria 

SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BÁSICOS 

Unidad Municipal de Agua Potable y Saneamiento 

 

 

 


