Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO
CENTRO DE TRIAJE

Nosotros, JOSE ANDRES AMADOR FLORES, mayor de edad, casado,
hondurefio, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificacion numero 0818 1956 00037, actuando en mi condicién de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, Entidad
Descentralizada de la Administracion Publica del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 afios, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta ntimero 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesién
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), segiin consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2021; representacion que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a lo
establecido en el articulo 43 de la Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo
se denominara “EL PATRONO” de una parte; y por otra CARLOS AMILCAR
MORALES CRUZ, mayor de edad, hondurefio, de este domicilio y con
documento nacional de identificacién numero 0318 1963 00399, actuando
en mi condicion personal, que en lo sucesivo se denominari “EL
TRABAJADOR”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira por
las clausulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRESTAR: Prestara sus servicios EL
TRABAJADOR en el cargo de MEDICO DE CLINICA MUNICIPAL DE SAN
BUENAVENTURA, realizando las funciones siguientes: 1) Atender a
pacientes, formular diagnésticos y prescribir el tratamiento respectivo;
2) Practicar control de pacientes hospitalizados o ambulatorios que estén a
su cuidado; 3) Asistir a reuniones meédicas con fines de estudio e
interconsulta; 4) Ordenar examenes requeridos para los diagnésticos e
interpretar los resultados, y; 5) Realizar cualquier tarea atinente a su labor.

SEGUNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato sera por tiempo limitado.

TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién
de tres (3) meses, comenzando EL TRABAJADOR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de octubre de dos mil veintitrés (2023) y terminando
el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).

CUARTA: LUGAR DONDE DEBEN PRESTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
especifico en que EL TRABAJADOR realizara sus labores sera en las
instalaciones de la Clinica Municipal de San Buenaventura.

Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: (504) 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com
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Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRESTARSE: La jornada de trabajo sera mixta, de lunes a viernes
de una de la tarde (1:00 p.m.) a cinco de la tarde (5:00 p.m.).

SEXTA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABAJADOR recibira la suma de VEINTITRES MIL
CUATROCIENTOS LEMPIRAS (L. 23,400.00), cantidad que recibira
mediante Cheque Bancario en forma mensual el tltimo dia de cada mes.

SEPTIMA: ESTIPULACION DE COMPROMISO DEL EMPLEADOR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABAJADOR todos los
materiales necesarios para que desempefie a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACION DEL CONTRATO: Declara EL TRABAJADOR que K/“
acepta todas y cada una de las clausulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DIA DE DESCANSO: Tendra derecho EL TRABAJADOR a
disfrutar de un dia de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozara de comun acuerdo con EL PATRONO.

DECIMO: INCUMPLIMIENTO Y CONTROVERSIAS: El incumplimiento po
parte de EL TRABAJADOR de las obligaciones y normativa en general del

Codigo del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dara lugar a la
terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,

previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas seran resueltas

por la Jurisdiccién Laboral.

En fe de lo anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazan, al primer dia del mes de octubre del
ano dos mil veintitrés.

il
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Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: (504) 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com



Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO
CENTRO DE TRIAJE

Nosotros, JOSE ANDRES AMADOR FLORES, mayor de edad, casado,
hondurefio, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificacion numero 0818 1956 00037, actuando en mi condicién de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, Entidad
Descentralizada de la Administraciéon Publica del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 afos, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta ntimero 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesién
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), segiin consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2021; representacién que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a lo
establecido en el articulo 43 de la Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo
se denominara “EL PATRONO” de una parte; y por otra OSIRIS
ESMERALDA ALVARADO FLORES, mayor de edad, hondurefia, de este
domicilio y con documento nacional de identificacion nimero 0818 1973
00053, actuando en mi condiciébn personal, que en lo sucesivo se
denominara “EL TRABAJADOR?”; hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual
se regira por las clausulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRESTAR: Prestara sus servicios EL
TRABAJADOR en el cargo de ASEADORA CENTRO DE TRIAJE DE SAN
BUENAVENTURA, realizando las funciones siguientes: 1) Limpieza y aseo; 2)
Realizar cualquier otra tarea atinente al cargo.

SEGUNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato sera por tiempo limitado.

TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion
de tres (3) meses, comenzando EL TRABAJADOR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de octubre de dos mil veintitrés (2023) y terminando
el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).

CUARTA: LUGAR DONDE DEBEN PRESTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
especifico en que EL TRABAJADOR realizara sus labores sera en las
instalaciones del Centro de Triaje de San Buenaventura.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRESTARSE: La jornada de trabajo sera diurna, de lunes a viernes
de una de la tarde (1:00 p.m.) a cinco de la tarde (5:00 p.m.).

Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: (504) 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com



Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

SEXTA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABAJADOR recibira la suma de CINCO MIL LEMPIRAS (L.
5,000.00), cantidad que recibirda mediante Cheque Bancario en forma
mensual el ultimo dia de cada mes.

SEPTIMA: ESTIPULACION DE COMPROMISO DEL EMPLEADOR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABAJADOR todos los
materiales necesarios para que desemperie a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACION DEL CONTRATO: Declara EL TRABAJADOR que
acepta todas y cada una de las clausulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DIA DE DESCANSO: Tendra derecho EL TRABAJADOR a
disfrutar de un dia de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozara de comun acuerdo con EL PATRONO.

DECIMO: INCUMPLIMIENTO Y CONTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABAJADOR de las obligaciones y normativa en general del
Codigo del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dara lugar a la
terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas seran resueltas
por la Jurisdiccién Laboral.

En fe de lo anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazan, al primer dia del mes de octubre del
ano dos mil veintitrés.

e

Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: (504) 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com



Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO
CENTRO DE SALUD (CESAMO)

Nosotros, JOSE ANDRES AMADOR FLORES, mayor de edad, casado,
hondurefio, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificaciobn numero 0818 1956 00037, actuando en mi condicién de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN , Entidad
Descentralizada de la Administracién Publica del Estado de Honduras, electo
por €l pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2021,

y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 afios, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta numero 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesié

del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), segun constg
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2021; representacién que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a lo °
establecido en el articulo 43 de la Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo
se denominara “EL PATRONO” de una parte; y por otra SHOANY YORLENY
ANDINO MONTOYA, mayor de edad, hondurefia, de este domicilio y con
documento nacional de identificacién ntimero 0818 1996 00080, actuando
en mi condicibn personal, que en lo sucesivo se denominari “EL
TRABAJADOR”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira por
las clausulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRESTAR: Prestari sus servicios EL
TRABAJADOR en el cargo de ENFERMERA DE CLINICA MUNICIPAL
CASCO URBANO DE SAN BUENAVENTURA, realizando las funciones
siguientes: 1) Atender a pacientes, formular diagnoésticos y prescribir el
tratamiento respectivo; 2) Practicar control de pacientes hospitalizados o
ambulatorios que estén a su cuidado; 3) Revisar expedientes de pacientes; 4)
Asistir a reuniones médicas con fines de estudio e interconsulta; 5) Asistir a
brigadas domiciliarias cuando sea necesario, y; 6) Realizar cualquier tarea
atinente a su labor.

SEGUNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato sera por tiempo limitado.

TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién
de tres (3) meses, comenzando EL TRABAJADOR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de octubre de dos mil veintitrés (2023) y terminando
el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).

CUARTA: LUGAR DONDE DEBEN PRESTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
especifico en que EL TRABAJADOR realizard sus labores sera en las
instalaciones del Centro de Salud (CESAMO) de San Buenaventura.

Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: (504) 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com



Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRESTARSE: La jornada de trabajo sera mixta, de lunes a viernes
de siete de la mafiana (7:00 a.m.) a tres de la tarde (3:00 p.m.).

SEXTA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABAJADOR recibira la suma de DIEZ MIL DOCIENTOS
LEMPIRAS (L. 10,200.00), cantidad que recibira mediante Cheque Bancario
en forma mensual el Gltimo dia de cada mes.

SEPTIMA: ESTIPULACION DE COMPROMISO DEL EMPLEADOR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABAJADOR todos los
materiales necesarios para que desemperie a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACION DEL CONTRATO: Declara EL TRABAJADOR que
acepta todas y cada una de las clausulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DiA DE DESCANSO: Tendra derecho EL TRABAJADOR a
disfrutar de un dia de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozara de comun acuerdo con EL PATRONO.

DECIMO: INCUMPLIMIENTO Y CONTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABAJADOR de las obligaciones y normativa en general del
Codigo del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dara lugar a la
terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad para EL. PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas seran resueltas
por la Jurisdiccion Laboral.

En fe de lo anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazan, al primer dia del mes de octubre del
ano dos mil veintitrés.

Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: (504) 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com



Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO
CENTRO DE SALUD EL SAUCE

Nosotros, JOSE ANDRES AMADOR FLORES, mayor de edad, casado,
hondurefio, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificacion numero 0818 1956 00037, actuando en mi condicién de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, Entidad
Descentralizada de la Administracion Publica del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 anos, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta nimero 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesioén
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), segiin consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2021; representacién que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a lo
establecido en el articulo 43 de la Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo
se denominara “EL PATRONO” de una parte; y por otra NORMA
CONSUELO ORDONEZ MATUTE, mayor de edad, hondurefia, de este
domicilio y con documento nacional de identificacién niimero 0818 1973
00036, actuando en mi condicién personal, que en lo sucesivo se
denominara “EL TRABAJADOR?”; hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual
se regira por las clausulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRESTAR: Prestara sus servicios
EL TRABAJADOR en el cargo de ASEADORA CENTRO DE SALUD EL
SAUCE, realizando las funciones siguientes: 1) Limpieza y aseo; 2) Realizar
cualquier otra tarea atinente al cargo.

SEGUNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato sera por tiempo limitado.

TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién
de tres (3) meses, comenzando EL TRABAJADOR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de octubre de dos mil veintitrés (2023) y terminando
el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).

CUARTA: LUGAR DONDE DEBEN PRESTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
especifico en que EL TRABAJADOR realizara sus labores sera en las
instalaciones del Centro de Salud El Sauce de San Buenaventura.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRESTARSE: La jornada de trabajo sera diurna, de lunes a viernes
de siete de la mafiana (7:00 a.m.) a mediodia (12:00 m.).

Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipél, Teléfono: (504) 2798-9496
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contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com



Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

SEXTA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABAJADOR recibira la suma de CINCO MIL LEMPIRAS (L.
5,000.00), cantidad que recibira mediante Cheque Bancario en forma
mensual el tltimo dia de cada mes.

SEPTIMA: ESTIPULACION DE COMPROMISO DEL EMPLEADOR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABAJADOR todos los
materiales necesarios para que desempernie a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACION DEL CONTRATO: Declara EL TRABAJADOR que
acepta todas y cada una de las clausulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DIA DE DESCANSO: Tendra derecho EL TRABAJADOR a
disfrutar de un dia de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozara de comun acuerdo con EL PATRONO.

DECIMO: INCUMPLIMIENTO Y CONTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABAJADOR de las obligaciones y normativa en general del
Codigo del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dara lugar a la
terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas seran resueltas
por la Jurisdiccion Laboral.

En fe de lo anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazan, al primer dia del mes de octubre del
ano dos mil veintitrés.

,(,Amy éoﬂSbo/o 0/:[@)7;3 M"M”?&C
EL TRABAJADOR

Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: (504) 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com



Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO
CENTRO DE SALUD CASCO URBANO

Nosotros, JOSE ANDRES AMADOR FLORES, mayor de edad, casado,
hondurefio, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificacion nuimero 0818 1956 00037, actuando en mi condicién de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN , Entidad
Descentralizada de la Administraciéon Publica del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 afios, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta nimero 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesion
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), segin consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2021; representacién que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a lo
establecido en el articulo 43 de la Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo
se denominara “EL PATRONO” de una parte; y por otra DILCIA
JACKELINE RAMOS FLORES, mayor de edad, hondurefia, de este domicilio
y con documento nacional de identificacion numero 0818 1974 00039,
actuando en mi condicién personal, que en lo sucesivo se denominara “EL
TRABAJADOR”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira por
las clausulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRESTAR: Prestara sus servicios EL
TRABAJADOR en el cargo de ASEADORA CENTRO DE SALUD CASCO
URBANO DE SAN BUENAVENTURA, realizando las funciones siguientes: 1)
Limpieza y aseo; 2) Realizar cualquier otra tarea atinente al cargo.

SEGUNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato sera por tiempo limitado.

TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duraciéon
de tres (3) meses, comenzando EL TRABAJADOR su inicio de labores para
EL PATRONO e¢l uno (1) de octubre de dos mil veintitrés (2023) y terminando
el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023).

CUARTA: LUGAR DONDE DEBEN PRESTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
especifico en que EL TRABAJADOR realizara sus labores sera en las
instalaciones del Centro de Salud Casco Urbano de San Buenaventura.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRESTARSE: La jornada de trabajo sera diurna, de lunes a viernes
de seis de la mafiana (6:00 a.m.) a once de la mafiana (11:00 a.m.).
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Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: (504) 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com



Municipalidad de San Buenaventura

San Buenaventura, Francisco Morazan
Honduras, C.A.

SEXTA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABAJADOR recibira la suma de CINCO MIL LEMPIRAS (L.
5,000.00), cantidad que recibira mediante Cheque Bancario en forma
mensual el tltimo dia de cada mes.

SEPTIMA: ESTIPULACION DE COMPROMISO DEL EMPLEADOR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABAJADOR todos los
materiales necesarios para que desemperie a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACION DEL CONTRATO: Declara EL TRABAJADOR que
acepta todas y cada una de las clausulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DIA DE DESCANSO: Tendra derecho EL TRABAJADOR a
disfrutar de un dia de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozara de comuin acuerdo con EL PATRONO.

DECIMO: INCUMPLIMIENTO Y CONTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABAJADOR de las obligaciones y normativa en general del
Codigo del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dara lugar a la
terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas seran resueltas
por la Jurisdiccion Laboral.

En fe de lo anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazan, al primer dia del mes de octubre del
ano dos mil veinticuatro.

Dy a RumesS
EL TRABAJADOR

Direccién: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: (504) 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@gmail.com
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Contrato de Ejecucion: Chapea del Cementerio Publico Municipal del Casco Urbano; del
Municipio de San Buenaventura. Ejecutado con fondos Municipales.

Nosotros, José Andrés Amador Flores, mayor de edad, casado, hondurefio, con tarjeta de DNI niamero 0818
1956 00037, con domicilio y residencia en el Municipio de San Buenaventura, Departamento de Francisco Morazan,
“quien actiia en condicion de Alcalde Municipal; Representante Legal de la Alcaldia de San Buenaventura,
denominado de aqui en adelante EL CONTRATANTE por una parte y por la otra Olvin Alfredo Silva Osorio,
mayor de edad, Hondurefio, vecino y residente del Barrio El Rodeo, Casco Urbano, Municipio de San Buenaventura,

Departamento de Francisco Morazan, con tarjeta de DNI nimero 0818 1982 00011, denominado de aqui en

adelante EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de: Contrato de Ejecucion:
Chapea del Cementerio Publico Municipal del Casco Urbano; del Municipio de San

Buenaventura. Ejecutado con fondos Municipales; mismo que se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERO: OBJETO Y ALCANCE DEL PROYECTO: El objetivo general consiste en contratar los servicios de un

~ contratista en Chapeas para realizar la Chapea del Cementerio Publico Municipal del Casco Urbano. SEGUNDA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga a Subcontratar Mano de Obra no Calificada,
Suministro de Chapeadoras y Otros para desarrollar este tipo de Proyecto. TERCERA: PLAZO Y ORDEN DE
INICIO: EL CONTRATISTA se compromete a Realizar el proyecto en un plazo de 15 dias Calendario después dey(
haber firmado el contrato. CUARTA: MONTO Y FORMA DE PAGO: La Alcaldia Municipal de San Buenaventura,

pagara al CONTRATISTA: La cantidad de LPS. 21,000.00 (VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS CON 00/100) por g
concepto de del Contrato de Ejecucion: Chapea del Cementerio Publico Municipal del Casco Urbano; del

Municipio de San Buenaventura, del Municipio de San Buenaventura, ejecutado con fondos Municipales,

La forma de pago acordada sera la siguiente: a) Un Unico una vez recepcionado el proyecto y de acuerdo a la

Direccion: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: 504 2798-94396
contiguo a lefatura Municinal de Policia Correo: munisanhuena@amail.com
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disponibilidad financiera de la Municipalidad. QUINTA: CALIDAD DE LOS SERVICIOS: EL CONTRATISTA, se
compromete a prestar los servicios de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y
profesional, siguiendo para ello las normas y especificaciones exigidas por la Alcaldia Municipal. SEXTA:
PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS: Todos los estudios, informes, dictamenes u otros materiales preparados por
EL CONTRATISTA como consecuencia de este contrato seran propiedad de la Municipalidad de San
\'Buenaventura. SEPTIMA: PROHIBICION AL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA conviene que no podra él ni
ninguna entidad relacionada con él, utilizar para su provecho los productos derivados de este contrato, salvo que
cuente con la autorizacion expresa de la Municipalidad de San Buenaventura. OCTAVA: MULTAS EL
CONTRATISTA pagara una multa Dicha multa se establece en un maximo del diez por ciento (10%) del monto
contratado. Si el monto de la multa acordada excede del 10% del valor del contrato por culpa del CONTRATISTA se
procederd a rescindirlo legalmente, segin sea el caso. NOVENA: ADENDUM DE CONTRATO: Cualquier
ampliacion al presente Contrato Base, se hard por escrito cuando ambas partes asi lo convengan, mediante
modificaciones de contrato, las cuales se regiran en lo no previsto, por los términos aqui consignados. DECIMA:
“~ IMPUESTO SOBRE LA RENTA: La Municipalidad de San Buenaventura hara la retencion del 12.5% de impuesto
sobre la renta, del monto total de este contrato, CLAUSULA ESPECIAL: Cuando por causas imputables AL
CONTRATISTA, este no pudiese continuar con el Proyecto hasta su finalizacion, se procedera a rescindir su
contrato y a liquidar su participacion en los mismos, tomando como paradmetro para su pago que lo devengado deb
ser proporcional a los productos y trabajos terminados y evaluados a satisfaccion de la Municipalidad. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE RENDICION DEL CONTRATO: a) Grave reiterado incumplimiento de las clausulas
convenidas; b) Muerte del Contratista; ¢) Mutuo acuerdo de las partes; d) Por los motivos interés publico,
sobrevivientes a la celebracion del Contrato que imposibiliten su ejecucion. DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS

CONTRACTUALES: EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar los trabajos objeto de este contrato de acuerdo la

Direccion: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal, Teléfono: 504 2798-9496
contiguo a Jefatura Municipal de Policia Correo: munisanbuena@amail.com
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Normas y Especificaciones del Proyecto, Cantidades de Obra y precios presentados por EL CONTRATISTA con su
Cotizacion. DECIMA TERCERA: JURISDICCION En todo lo no previsto en este contrato, se estaré sujeto a lo
dispuesto en el ordenamiento juridico vigente. - En caso de controversia EL CONTRATISTA renuncia al fuero de su
domicilio y se somete expresamente al domicilio de la MUNICIPALIDAD ante el tribunal competente. En fe de lo

cual y de comlin acuerdo, suscribimos el presente contrato, en el Municipio de San Buenaventura, Departamento de
o

Francisco Morazan, el dia 13 de Octubre del Afio 2,023.

x) O}

\\/ S s ;
OLVIN ALF RéDO SILVA OSORIO
Contratista.

o81p- 1988 ~000!
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