ACTA #59

Reunién de Comisién de Transparencia y Comisionado Municipal
Puerto Cortés.

Reunidos los miembros de la Comisiéon Ciudadana de Transparencia y Comisionado
Municipal el dia lunes, 19 de Enero de 2015, en la oficina de Comisionado
Municipal.

Contando con la asistencia de las siguientes personas:

Sr. Carlos Humberto Sevilla
Sra. Maria Petrona Ordonez
Sra. Nicolasa Zaldivar

Sr. Gustavo Membreno
Abog. Angela Castellanos
Dr. Obdulio Garcia

Siendo la 1:35 pm. Dio inicio la reunién, con una oracién dirigida por ia Abog.
Angela Castellanos, seguidamente se da paso al desarrolio de la reunién.

Agenda a Tratar:
1. Comprobacion del quérum y apertura de sesion.
2. Lectura, discusion y aprobacion del acta # 58.
3. Seleccion del Ingeniero (a) para la evaluacion de proyectos municipales.
4. Cierre de sesion.

Una vez comprobado el quorum se da lectura al acta # 58 de reunion con fecha 13
de enero de 2015, siendo esta aprobada por unanimidad de los presentes.

Toma la palabra el Dr. Garcia y menciona que la idea es que este plan operativo
anual que se esta por desarrollar en este ano, quede establecido para las
comisiones y comisionados venideros, que ya tengan establecido un plan de
trabajo a desarrollar, mencionando que en el primer trimestre de cada ano sea
para evaluacion de proyectos municipales, en el segundo trimestre sea las
auditorias a las juntas de agua y patronatos del municipio, el tercer trimestre para
desarroflar el Indice de Transparencia Municipal, y el cuarto trimestre para la
evaluacion de la promocion social municipal y rendir el informe de esta oficina.

Agrega el Dr. Que con relacién a los costos que puede generar llevar a cabo este
plan de trabajo, se pueden realizar convenios con los colegios y universidades para
que los jovenes que estan por egresar puedan brindar un servicio social a nuestra
ciudad, llevando a cabo estas evaluaciones.

Asi mismo afhade la importancia de socializar este plan de trabajo en una Sesmn de
Corporacion.



3. Seleccion de Ingeniero(a) para la evaluacion de proyectos municipales.

A continuacion se da lectura a los siguientes curriculum, que han sido facilitados a
esta oficina por la camara de comercio de esta Ciudad. Los cuales son analizados
por todos los miembros presentes, siendo éstos los siguientes:

A. Wilfredo Lemus, (58) afos, con residencia en Tegucigalpa. formacion
academica bastante amplia y experiencia adquirida en su desarrolio
profesional. (Archivo detalle)

B. Evelyn Iveth Castellanos Carrasco, (31) afios, con residencia en Bo. Ei
Porvenir, Frente a Iglesia Catolica, Puerto Cortés. Ingeniera Civil, egresada en
2012 (UNAH), Experiencia Laboral (URBE ingenieria) como asistente de
ingeniero y en (Constructora Ramos) en presupuesto.

C. Angela Elizabeth Castellanos Reyes, (28) anos, con residencia en Puerto
Cortés. Ingeniera Civil, egresada en 2011 (UNAH), Experiencia Laborar:
(Empresa Saybe y Asociados) asistente en la construccion de Plaza Pedregal
sps, (Trabajos para personas Particulares) elaboracion de Planos, Disefios,
Presupuestos y Avallos. (Cooperativa CACEENP) En supervision de avance
de obras civiles.

Descartando los presentes el primer curriculum ya que vive en Tegucigalpa.

Se acuerda por unanimidad que se citara el dia martes a las 11:00 a.m. a las dos
Jjovenes que residen en puerto cortés, para que presenten su propuesta econdmica
en la evaluacion de los proyectos municipales.
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Por: Alisson Membrefio.




