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ACTA DEJURAMENTACION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL

Para lograr los objetlvos institucionales con ética, eficiencia, transparencia y cuidado del ambiente, mediante la implementacién def Marco Rector de Control
Interno Institucional de los Recursos Plblicos (MARCI) en la Secretarfa de Trabajo y Seguridad Social; procedemos a juramentar a |os siguientes miembros
del COMITE DE CONTROL INTERNO:

No Nombre Completo Cargo Institucional Carge COCOIN

| MNelson Antonic Rodas Gallardo Diracter de la UPEG Coordinador

p Jairo Omar Aleméan Yanes Sub Gerente de Recursos Humanos Secretal'.]o de Actas
3 José Remén Aguiiar Cseguera . Director de M.oderhizacié:n Miembro

4 Pacla {sabela Flores Raudales Sub Gerente de Presupuestos Miembro

5 Evelin Waldina Osorte Auditora Interma Observador

Para la implementacion, mejora, seguimiento de las gufas, manuales y procedimientos en ef marca del Sistama Nacional def Control de Recursas Pablcos,
SINACORP, cada une de los nominados levantara su mane derecha y responderd “S| PROMETO" a cada una de las siguientes preguntas:
; Prometéis cumplir y hacer cumplir [a Constitucion y las Leyes?

i Prometéis implementar, mejorar y dar seguimiento permanente al cantrol interne come Politica de Estado?

QUEDAN USTEDES EN POSESION DE YUESTRC CARGO COMO MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL INTERNG INSTITUCIONAL (COCOIN}.

COCOIN, en fa ciudad de-TEE

} .
i
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iznlpa, a los tres dias del mes de abril def afio dos mil veinticuatro.

1, Melson Antonio Rodas Gallardo

2. Jalre Omar Aleman Yanes

3. José Roman Agutlar Oseguera

4. Paola Isabela Flores Raudales

5. Evelin Waldina Qsorto




