VHIDAD MUNICIPAL DE AGUA
POTARBLE ¥ SANEAMIENTO

Memorandum

SRH-345-2024 , e
DE: Abg. Heylem Pamela Ortega @M _ J A ) 2\,
Subgerente de Recursos Humanos l‘ 2y m )
N, EVSANEAMIERSSS oS
PARA: Yina Karely Salinas ~2DAD pry piSTRICS

Oficial de tfransparencia e informacién publica

ASUNTO: Lo Descrito
FECHA: Tegucigalpa M.D. C 07 de mayo de 2024

Al saludarle, en respuesta a Memordndum No. UTAIP-044-2024 de fecha 03
de mayo 2024, se adjunta circulares de abril de 2024 y copia de
memorandum DDP-072 enviado de planilla, se envid planilla del mes de abril
al correo electrénico fransparenciaumaps2023@gmail.com.

Atentamente,

CC. Archivo/NSMA




" CIRCULAR

SRH-006-2024

Por este medio se informa a todo el personal del SUBSISTEMA LA
CONCEPCION que el dia de maflana, jueves veinticinco|(25) de
abril, se estara realizando JORNADA DE FUMIGACION, lo| anterior
con el proposito de proteger la salud de todos y todas.

En ese orden de ideas, se informa que la hora de salida sera a las
1:30pm, para efectos de garantizar el éxito de la fumigacién, se
solicita dejar aun encargado por unidad, responsable de supervisar
que se fumiguen todas v cada una de las dreas de cada
departamento y de igual manera cerrar las oficinas al finalizar.

Se exceptua el personal que por naturaleza de sus funciones. debe de
garantizar la prestacién de los servicios que brinda esta institucién.

Tegucigalpa M.D. C 24 de abril de 2024
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'CIRCULAR

SRH-007-2024

Por este medio se informa a todo el personal cel SUBSIS
PICACHO que el dia de mafana, jueves veinticinco (25) d
estard realizando JORNADA DE FUMIGACION, lo anteri
propésito de proteger la salud de todos y todas.

En ese orden de ideas, se informa que la hora de salida
1:00pm, para efectos de garantizar el éxito de la fumi
solicita dejar a un encargado por unidad, responsable de si
que se fumiguen todas y cada una de las &reas
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Se exceptua el personal que por naturaleza de sus funcione
garantizar la prestacion de los servicios que brinda esta ins

Tegucigalpa M.D. C 24 de abril de 2024
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SRH-008-2024

Por este medio se informa a todo el personal de LA PLANTA DE
TRATAMIENTO LOS LAURELES que el dia de mafiana, viernes
veintiséis (26) de abril, se estara realizando JORNADA DE

FUMIGACION, lo anterior con el proposito de proteger la salud de
todos y todas.

En ese orden de ideas, se informa que la hora de salida serd a las
2:00pm, para efectos de garantizar el éxito de la fumigacion, se
solicita dejar a un encargado por unidad, responsable de supervisar
que se fumiguen todas y cada una de las dreas de cada
departamento y de igual manera cerrar las oficinas al finaljzar.

Se exceptua el personal que por naturaleza de sus funciones. debe de
garantizar la prestacion de los servicios que brinda esta institucion.

Tegucigalpa M.D. C 25 de abril de 2024
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Por este medio se informa a todo el personal del PLANTEL LOS \ %

FILTROS (DIVANNA) que el dia de hoy, viernes veintiséis |(26) de
abril, se estara realizando JORNADA DE FUMIGACION, lo lanterior
con el proposito de proteger la salud de todos y todas.

y%g daﬂ\ En ese orden de ideas, se informa que la hora de salida sl:ré a las

L\fa ¥V 1:00pm, para efectos de garantizar el éxito de la fumigacién, se

9\0 B 5"‘ dejard a los encargados Rigoberto Roger Marquez y Omar
'{O (\57 Fernando Sauceda Loépez, responsables de supervisarique se
L

T \4;)\ fumiguen todas y cada una de las dreas de cada departamentoy
o de igual manera cerrar las oficinas al finalizar.
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espués de saludarles, a todo el personal de la Unidad Municipal de Agua

Potable y Saneamiento UMAPS, que no excedan de dos (2) salarios minimos
. L. 33,414.18, se informa que se estard recibiendo documentaciéon para el
kbﬁ ~ Pago del bono escolar; presentando los siguientes requisitos:

iy Y

4_3}1 5 ¢ Partida de Nacimiento original de un (1) hijo.
‘ V{@ « Constancia Original de matricula escolar (primaria-
& secundaria).

e En caso de laborar parejas pdra la misma Instituciéon UMAPS,
solo lo gozara una de las partes.

lichel ) lo@é z

. 1P
1-ZH Dicha informacion deberd ser presentada a mds tardar el dia martes 30 de 2 X
5y 'PH abril del presente ano. Asimismo entregar la documentaciéon a cada oficial O N'of’\'

de Recursos Humanos de cada plantel, quienes deberdn remitir la mismc al 3

Lic. Benjamin Vargas Jefe de Relaciones Laborales.
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