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INFORME DE ACTIVIDADES

CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL ANO 2024
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INTRODUCCION

El presente documento consta de un informe técnico, en el que se realiza una descripcion de

las tareas realizadas como técnico municipal de la oficina de Cultura, Artes, Deportes y
Turismo de la Municipalidad de Santa Fe,

Respecto al desarrollo del informe, sé detallaré los objetivos que se pretende alcanzar con la
ejecucion de dicho trabajo, seguidamente se expondra las tareas y actividades que fueron

realizadas de manera directa ¥y se describiran los distintos Procesos constructivos llevadas a

cabo en el tiempo del mes de ABRIL del 2024

OBJETIVOS
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ACTIVIDADES DESAROLLADAS

L. Visoria de jovenes promesas.

2. Acompatiamiento en proceso de reclutamiento de talento futbolistico de la Ul4 YU 10

actividad con participacion de jovenes del todo el municipio
3. Apoyo técnico al departamento de Catastro en las mediciones.
4. Apoyo a las actividades deportivas a nivel municipal.
5. Participacion en reuniones con empleados municipales.
6. Apoyo técnico al departamento de Justicia Municipal.
7. Apoyo técnico al departamento de UMA
8. Apoyo en la conduccion del vehiculo municipal para actividades de la misma.
9. Gestion para visorias futbolisticas
10. Publicacion de la Amnistia tributaria
11. Coordinacién de equipo sub 17 municipal
12, AMO técnico al departamento de Tributacion.
13. Apoyo en la brigada médica en todo el municipio
14. Gestion para que se realice una escuela de futbol en el municipio
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RESULTADOS OBTENIDOS

Varios nifios y jovenes visibilizados por escuelas de futbol y equipos de primera y
segunda divisién y en espera de un espacio y oportunidad.
Platicas ya encaminadas sobre proyectos deportivos en el municipio.

Revision medica y entrega de medicamentos en varias comunidades del municipio.

CONCLUSION

Gracias a las acciones y actividades realizadas en el mes de abril 2024 fueron muy

importante para la institucién

RECOMENDACION

Brindales a los empleados una vestimenta o uniforme que represente la institucion donde
labora.
Facilitarles los insumos a los técnicos mn unicipales para la eficiencia y eficacia dentro de

la institucion.
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