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09 de noviembre de 2016

Siendo una institucion de seguridad y con funciones de responsabilidades
reservadas y de confidencialidad, se requiere mantener un orden funcional
estricto, procurando evitar que se origine cualquier anormalidad qgue resulte un
perjuicio para la institucion.

En tal sentido queda terminantemente prohibido gue permanezcan en este
centro de trabajo personas ajenas a las labores que desarrolla esta institucion.

E! Personal visitante al ingresar al centro de trabajo debe identificarse a través
de los carnets de visita que seran extendidos y colocados por el personal de
Recursos Humanos. L

Atentamente,



