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Tegucigalpa M.D.C. 8 de febrero de 2023 SU@@”QF

de Coentas

Oficio Presidencia No1503-2023-TSC

Senora

Damaris Betzabeth Espinal Castillo
Presidenta del Comité de Probidad y Etica
Banco Central de Honduras

Oficina Principal/ Tegucigalpa

Su Oficina.

Sefiora Presidenta del Comité:

Fn atencién al “PLAN DE TRABAJO DEL ANO 2023,” remitido a fa Diteccién de Probidad y Fitica
para su revisién el dia miércoles 8 de febrero 2023, por el Comite de Probidad vy Ftca; se le informa que
ha sido APROBADO, en vista de que reine los requisitos minimos estipulados, para fomentar las
conductas probas en los servidores publicos,

la ejecucion del mismo serd evaluada de forma mensual, en las reuniones sostenidas con el Técnico

Profesional responsable del Tribunal Superior de Cuentas, de igual forma, se le recuerda que puede solicitar
asesotia en cualquier momento en la Direccién de Probidad y Etica, para aclarar dudas o interrogantes.

Para consultas, favor comunicarse con la abogada Nery Xiomata Tercero Directora de Probidad y Htica al

i

teléfono 2228-0813 o via correo electrénico ntercero(@tsc.gob.hn g
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