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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JUAN FERNANDO NUNEZ
MARTINEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JUAN FERNANDO NUNEZ MARTINEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nimero 1201-1992-
00316, quien para este efecto se denominara por su nombre ¢ como "EL CONTRATADQ",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Namero
09-2024, Certificacién 156-2024 y conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta
Namero 10-2024, Certificacion 160-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO,
el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estar4 sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE,
en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada
de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o0 tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de
Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la
falta, c) El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicion, d) Realizar sus labores personalimente y colaborar con el grupo de trabajo
asignado por su superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella
que él personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su
trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO,
utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la
Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera

\ & L

Eoiicio edcacionss del o, v Cno hn 1504 22531-0820
Col. Bl Prado. onte a SYSE 1504} 2235-3270
Togucigana MO C. 1504) 2239-3047



(“*CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
Construyendo Democracia

conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de
oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual
devolvera en el mismo estado en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario
de EL. CONTRATADO, cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA:
REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta
una remuneracién mensual ¢ proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar,
por la cantidad de L28,000.00 (Veintiocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizard la prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL
CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendré una vigencia
improrrogable que iniciara el doce (12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que
el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacidn en ningln caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion
de esta relacidén contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefic de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podr4 rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL
CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o companeros de trabajo, f) Por incumplimiento de las cldusulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
doce (12) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CATHERINE MICHELLE
MARTINEZ PINEDA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion niumero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y CATHERINE MICHELLE MARTINEZ PINEDA, ciudadana, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1201-1989-00099, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Namero 09-2024, Certificacion 156-
2024 y conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 10-2024, Certificacién
160-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion
vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal
el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son
atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA
CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto
de este contrato en las [nstalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segin los
requerimientos de la Institucion. b) EL. CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisiéon de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, \,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo ' |
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibi6. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L28,000.00
(Veintiocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el doce
(12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacidn en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracidn mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b)
Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢}
Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razon
de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples
fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes
recibidos o elaborados en razén del desemperio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE
RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los
siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA,
¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de
las condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos
tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores
o compaferos de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato.
SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes
manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de comun
acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el

presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a lgs doce

{(12) dias del mes de_ marzo de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y FANNY MARIA ZUNIGA CALIX,

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion niomero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimerc 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y FANNY MARIA ZUNIGA CALIX, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de |dentificacion nimero 0311-1995-00224, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.1 numeral ocho (08) del Acta Nimero 09-2024, Certificaciéon 156-2024 y conforme al
Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 10-2024, Certificaciéon 160-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE
TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial
por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios
Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral
1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo
Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con
instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR,
JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes
condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del
Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del
Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el
lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas
a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra
dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos
en el mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera
presentar al Divisién de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias
después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara
los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas
indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar
con el grupo de trabajo asignado por su superior jerérquico, e} La documentacion que le
sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse anica y

exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice
por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir
tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA
CONTRATADA, deber4 conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el
mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
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cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que io recibié. h) EL CONSEJO, podra
deducir del salarioc de LA CONTRATADA, cuando no justifique legalmente los dias en que
se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -
TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO,
se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en
el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o €l lugar donde determine
EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo fendra una vigencia
improrrogable que iniciara el doce (12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que
el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién
de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; c¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa ¢ indirectamente
por razén de sus servicios en la institucion; e} Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA
CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA
CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 compaferos de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comuan acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
doce (12) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y VIRGINIA VILLATORO
JACOME.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y VIRGINIA VILLATORO JACOME ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1516-1995-00172, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.1 numeral ocho (08) del Acta Namero 09-2024, Certificacion 156-2024 y conforme al
Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nomero 10-2024, Certificacion 161-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE
TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial
por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios
Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral
1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo
Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con
instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR,
JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes
condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del
Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del
Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el
lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas
a criterio del contratante seguan los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra
dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos
en el mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera
presentar al Divisién de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias
después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara
los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas
indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar
con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La documentacion que le
sea entregada y aquella que él personalmente prepare deberd utilizarse unica y
exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice
por escrito a LA CONTRATADA, utilizaria para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir
tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA
CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el
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mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su
cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra
deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no justifique legalmente los dias en que
se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -
TERCERA: REMUNERACION. - Como Uinica contraprestacion por parte de EL CONSEJO,
se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L23,000.00 (Veintitrés mil Lempiras exactos) pagaderos en el
mismo lugar donde se realizar4 la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL
CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciara el doce (12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que
el presente contrato no es susceptible de prémroga, extension o ampliacién en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién
de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneraciéon mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA
CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA
CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
elio el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distritc Central a los
doce (12) dlas del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO: SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y LESBIA YUDITH LAGOS
RODRIGUEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacidn nimerc 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10} de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “EL
CONSEJO” y LESBIA YUDITH LAGOS RODRIGUEZ ciudadana, hondurefa, con
Documento Nacional de |dentificacién nimero 0823-1987-00145, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Numero 09-2024, Certificacion 156-
2024 y conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 10-2024, Certificacion
161-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién
vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal
el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son
atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA
CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto
de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b} EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacidén que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefic de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salaric de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el doce
(12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracidn mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b)
Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; c)
Usar el nombre de la institucién ¢ acudir en su representaciéon sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén
de sus servicios en la institucion; e} Formar archivos personales con copias simples
fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes
recibidos o elaborados en razén del desemperio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE
RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podré rescindir el presente contrato en los
siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA,
¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de

las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia 0 malos
tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores
o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato.
SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes
manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de comun
acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los doce
(12) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).
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AN OLA HALL GARCIA LESBIA YUDITH LAGOS RODRIGUEZ
1804-1974-01232 0823-1987-00145
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KENIA YULIETH ZUNIGA
GONZALEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10} de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y KENIA YULIETH ZUNIGA GONZALEZ ciudadana, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 0606-1993-01195, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Namero 09-2024, Certificacion 156-
2024 y conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 10-2024, Certificacion
161-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién
vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal
el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son
atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA
CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto
de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segin los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe
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Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibi6. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L17,000.00
(Diecisiete mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el doce
(12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce {14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b}
Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; c)
Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d} Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén
de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples
fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes
recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE
RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los
siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA,
¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de
las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de violencia, calumnia o malos
tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores
o companeros de frabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato.
SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes
manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de comun
acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los doce
(12) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro {(2024).
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EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y EDITH SUYAPA ANDINO
MATAMOROS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “EL
CONSEJO” y EDITH SUYAPA ANDINO MATAMOROS ciudadana, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 0611-1983-00219, quien para este efecto se

denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Nimero 09-2024, Certificacion 156-
2024 y conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nomero 10-2024, Certificacion
161-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacion
vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal
el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que seiala: Son
atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA
CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto
de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podréa dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi o
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para ¢l buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h} EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el doce
(12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y terminard de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b)
Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; c)
Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa ¢ indirectamente por razén
de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples
fotostaticas 0 medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes
recibidos o elaborados en razén del desemperio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE
RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podré rescindir el presente contrato en los
siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA,
¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el
desempefic de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de
las condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos
tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores
o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato.
SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes
manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de comin
acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los doce
(12) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

ceeerienninnnn.Ultima Linea...,

OLA HALL GARCIA
1804-1974-01232
EL CONTRATANTE
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MIRIAN SUYAPA REYES
TURCIOS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y MIRIAN SUYAPA REYES TURCIOS ciudadana, hondureiia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 0209-1984-01668, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.1 numeral ocho (08) del Acta Namero 09-2024, Certificacion 156-2024 y conforme al
Punto V.3 numeral dos (02) del Acta NOmero 10-2024, Certificacion 161-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE
TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial
por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios
Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral
1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo
Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con
instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR,
JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes
condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del
Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del
Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el
lugar como a jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas
a criterio del contratante segtin los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra
dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos
en el mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera
presentar al Divisién de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias
después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara
los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas
indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar
con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La documentacion que le
sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Unica y
exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice
por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir
tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA
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CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el
mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, el cual devolvera en el misme estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra
deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no justifique legalmente los dias en que
se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -
TERCERA: REMUNERACION. - Como Ginica contraprestacién por parte de EL CONSEJO,
se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L28,000.00 (Veintiocho mil Lempiras exactos) pagaderos en
el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine
EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciara el doce (12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que
el presente contrato no es susceptible de prémoga, extension o ampliacién en ningln caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion
de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucibn documentos oficiales sin previa
autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; c) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL. CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA
CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA
CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Tode acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o companieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello ei presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
doce (12) dias del mes de-marzo de dos mil veinticuatro (2024).

.................................... Grvarneereassrreos JIMIB LIN@B..vcrievrereererorseseresssssseresssessarssssssnassrassnessns
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ANA PAOLA HALL GARCIA MIRIAN SUYAPA ES TURGIOS
1804-1974-01232 0209-1984-01668
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ALINA MERICIE NAJERA
ARGUETA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y ALINA MERICIE NAJERA ARGUETA ciudadana, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion niomero 1218-2000-00277, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Namero 09-2024 y conforme al Punto
V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 10-2024, Certificacion 161-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, e! cual se regird, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios
Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral
1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo
Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con
instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR,
JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes
condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del
Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del
Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el
lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas
a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra
dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos
en el mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera
presentar al Division de Recursos Humanos, en un piazo no mayor de dos (02) dias
después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara
los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas
indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar
con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La documentacion que le
sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica y
exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice
por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir
tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA
CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con ia debida responsabilidad el
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mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que Io recibié. h) EL CONSEJO, podra
deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no justifique legalmente los dias en que
se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -
TERCERA: REMUNERACION. — Como Gnica contraprestacion por parte de EL CONSEJO,
se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L28,000.00 (Veintiocho mil Lempiras exactos) pagaderos en
el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine
EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciara el doce (12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y

terminara de pleno derecho el dia catorce (14} de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que
el presente contrato no es susceptible de prorroga, extension o ampliacion en ningdn caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién
de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razon de sus servicios en la institucion: @) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA
CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA
CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, @) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las cldusulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad ¥ concordancia con las cidusulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
doce (12) dlas del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024),

ANA PAQLA HALL GARCIA ALINA
1804-1974-01232
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA

ERA ARGUETA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JERSON MURILLO
BARAHONA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10} de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades gue le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JERSON MURILLO BARAHONA, ciudadano,
hondureiio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1970-08361, quien
para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y
en esta fecha conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Namero 09-2024,
Certificacion 156-2024 y conforme al Punto V.3 numeral tres (03) del Acta Namero 10-
2024, Certificacion 162-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de El. CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que

sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y \

convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, \
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. -
EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto
de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentaciéon que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su
trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO,
utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la
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Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera
conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de
oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual
devolvera en el mismo estado en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario
de EL CONTRATADO, cuando no justifique legaimente los dias en que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA:
REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta
una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar,
por la cantidad de L28,000.00 (Veintiocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL
CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciara el doce (12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que
el presente contrato no es susceptible de prémroga, extension o ampliacién en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion
de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de Ia institucion o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa ¢ indirectamente
por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL
CONTRATADO, en el desemperio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
elio el presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
doce (12) dias-del mes\de malzo de dos mil veinticuatro (2024).

/'-:é

ANA PAOLA H'AI:L G?\Rt‘.‘fiA ' JE RAHONA
1804-1974-01232 0801-1970-08361
EL CONTRATANTE EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DUBLAS NOLBERTO
MORAZAN VALLADARES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion ntimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y DUBLAS NOLBERTO MORAZAN
VALLADARES, ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero
0708-1980-00027, quien para este efecto se denominard por su nombre o como "EL
CONTRATADQ", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del
Acta Numero 09-2024, Certificacion 156-2024 y conforme al Punto V.3 numeral tres (03)
del Acta Numero 10-2024, Certificacidén 162-2024, hemos convenido en celebrar como al
efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE,
en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada
de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segln los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar a la Division de
Recursos Humanos, en un plaze no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la
falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo
asignado por su superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella
que él personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su
trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO,
utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la
Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera
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conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de
oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeifio de su cargo, el cual
devolvera en e! mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario
de EL CONTRATADO, cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA:
REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta
una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar,
por la cantidad de L16,532.00 (Dieciséis mil Quinientos Treinta y Dos Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - E| presente contrato de
Trabajo tendré una vigencia improrrogable que iniciara el doce (12) de marzo del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos
mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcién, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extensién o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracidon mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o
acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magneticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o
fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato,
8) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f) Por
incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad vy
concordancia con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su
fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los doce (12) dias del mes de marzo de dos mil
veinticuatro (2024).
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ANA PAOLA HALL GARCIA
1804-1974-01232 ;
EL CONTRATANTE EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y YENNIS DARIELA MARTINEZ
AVILES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacidn de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificaciéon nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "EL
CONSEJO” y YENNIS DARIELA MARTINEZ AVILES ciudadana, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-2001-13840, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Nimero 09-2024, Certificacién 156-
2024 y conforme al Punto V.3 numeral tres (03) del Acta Numero 10-2024, Certificacion
162-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion
vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal
el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son
atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
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de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA
CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto
de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segin los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que deberé presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, €) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, deberé conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L16,532.00
(Dieciséis mil Quinientos Treinta y Dos Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar
donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable
que iniciara el doce (12} de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno
derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y
aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente
contrato no es susceptible de prérroga, extensién o ampliacion en ningln caso; dandose
desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta
relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneraciéon mensual
pactada.- QUINTA: PRORIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la instituciéon; @) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razdn del desempeno de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA
CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA
CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Tode acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
doce (12) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

&

veerpersnsiorassesitgonsseersneress M@ LINGB. .cvuvueverrerieenseectnssesesiesessasessscssenesenens

ANA PAOLA HALL GARCIA-~" YENNIS DARIELA MARTINEZ AVILES
1804-1974-01232 ' 0801-2001-13840
EL CONTRATANTE - LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y TANIA GISELA SIERRA
ALVARENGA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “EL
CONSEJO” y TANIA GISELA SIERRA ALVARENGA ciudadana, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificaciéon niumero 1702-1979-00047, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Nimero 09-2024, Certificacién 156-
2024 y conforme al Punto V.3 numeral tres (03) del Acta Numero 10-2024, Certificacion
162-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por a legislacion
vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal
el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son
atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA C
CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto

sl oy
/

de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)

horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA ie indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempenfo de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el doce
(12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningun caso; ddndose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelaciéon de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b)
Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢)
Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén
de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples
fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes
recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE
RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los
siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA,
¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de
las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de viclencia, calumnia o malos
tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores
0 compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato.
SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes
manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusuias que anteceden y de comun
acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los doce
(12) dias del mes de ma?ztkde dos mil veinticuatro (2024).
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ANA PAOLA HALL GARCIA - .Y
1804-1974-01232 1702-1979-00047
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JUAN ALEJANDRO
VALLADARES MARADIAGA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion namero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion niumero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JUAN ALEJANDRO VALLADARES
MARADIAGA, ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién namero
0801-1977-08840, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL
CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del
Acta Namero 09-2024, Certificacion 156-2024 y conforme al Punto V.3 numeral tres (03)
del Acta Numero 10-2024, Certificacion 162-2024, hemos convenido en celebrar como al
efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE,
en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada
de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADOQ, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada W
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de

Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la
falta, ) El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo
asignado por su superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella
que él personalmente prepare debera utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su
trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO,
utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la
Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera
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conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de
oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, el cual
devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salaric
de EL CONTRATADO, cuando no justifique legaimente los dias en que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA:
REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta
una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar,
por la cantidad de L28,000.00 (Veintiocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL
CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - E| presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciard el doce (12) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que
el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningln caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion
de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢} Usar el nombre de la instituciéon o acudir en su representacién sin que se le
hubiese previamente delegado; d} Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razdén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL. CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL
CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de
violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato, SEPTIMA; CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los

doce (12) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

ANA PAOLA HALE GARCIA JUAN ALEJANDRO VALLADARES MARADIAGA
1804-1974-01232 0801-1977-08840
EL CONTRATANTE EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y IRIS ALICIA LOPEZ TERUEL.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion niumero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta niamero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificaciéon numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere |la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y IRIS ALICIA LOPEZ TERUEL ciudadana, hondureia, con Documento
Nacional de Identificacion numero 1511-1993-00058, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.1 numeral ocho (08) del Acta Nimero 09-2024, Certificacién 156-2024 y conforme al
Punto V.3 numeral tres (03) del Acta Namero 10-2024, Certificacion 162-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE
TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacion vigente y en especial
por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios
Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral
1 literal c¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo
Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con
instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR,
JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes
condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del
Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del
Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el
lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas
a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra
dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos {2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos
en el mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera
presentar al Divisién de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias
después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara
los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas
indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar
con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La documentacion que le
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sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse dnica y
exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice
por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f} Estar disponible a cumplir
tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA
CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el
mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su
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cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra
deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no justifique legalmente los dias en que
se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -
TERCERA: REMUNERACION. - Como (inica contraprestacién por parte de EL CONSEJO,
se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L12,000.00 (Doce mil Lempiras exactos) pagaderos en el
mismo lugar donde se realizara la prestacién de las fabores, o el lugar donde determine EL
CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciard el once (11) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que
el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningin caso;
déndose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion
de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de fa remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas 0 medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA
CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA
CONTRATADA, en el desemperio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimientc de las condiciones estipuladas en este contrato, @) Todo acto de
violencia, calumnia o malos fratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparfieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de com(n acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
elio el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
once (11) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).
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PAOLA HALL GARCIA IRIS ALICIA LOPEZ TERUEL
1804-1974-01232 1511-1993-00058
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MARIA FERNANDA CRUZ
GUTIERREZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condiciéon de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y MARIA FERNANDA CRUZ GUTIERREZ ciudadana, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 0820-1995-00419, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Numero 09-2024, Certificacién 156-
2024 y conforme al Punto V.3 numeral cinco (05) del Acta Niimero 10-2024, Certificacién
165-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion
vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal
el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que seiala: Son
atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales ©
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA
CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto
de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segln los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e} La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como (inica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcionai a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el catorce
(14) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a}
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b)
Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; c)
Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén
de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples
fotostaticas 0 medios magnéticos de bases de dafos, documentos oficiales o reportes
recibidos o elaborados en razén del desemperio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE
RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los
siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA,
c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de

las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos
tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores
0 companfieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato.
SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes
manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de comin
acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los catorce
(14) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

.................................. e Ultima Linea
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PAOLA HALL GARCIA sz GUTIERREZ
1804-1074:01232 - 0820-1995-00419
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y EDWIN ITZEL BLUCHA
CRAMER.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacidon numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10} de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacién niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL"” O “EL CNE” y EDWIN ITZEL BLUCHA CRAMER, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0901-1993-00412, quien
para este efecto se denominara por su nombre o0 como "EL CONTRATADO", por este acto y
en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral seis (06) del Acta Nimero 10-2024,
Certificacion 166-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacidn vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL:
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articuto 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y
convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. -
EL CONTRATADO estara sujeto a ias siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto
de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas vy salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segin los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos ¢ tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El
Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su
trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO,

utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la
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Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera
conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de
oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual
devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario
de EL CONTRATADO, cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA:
REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta
una remuneraciéon mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar,
por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL
CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciara el catorce (14) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcién, que
el presente contrato no es susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningdn caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion
de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- E. CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electoraies; c) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razon de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL
CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f} Porincumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de

ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Centrafl d los

catorce (14) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

ANAPAOLA HALL GARCIA .
1804-1974-01232
EL CONTRATANTE
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y HUGO JOSUE ZUNIGA
VENTURA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Onico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en

la Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral

de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y HUGO JOSUE ZUNIGA VENTURA, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 1601-1993-00579, quien

para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADOQ", por este acto y

en esta fecha conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Numero 09-2024,
Certificacién 156-2024 y conforme al Punto V.3 numeral seis (06) del Acta Numero 10-
2024, Certificacion 168-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,

por la legislacién vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y
convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. -

EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto

de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de \
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de ,ﬁ
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al \
informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar a la Division de Recursos ‘Q
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) Ei

Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara

el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su
trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escritc a EL CONTRATADO,
utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la
Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera

e & t
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conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de
oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual
devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario
de EL CONTRATADO, cuando no justifique legaimente los dias en que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo frabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA:
REMUNERACION. - Como Gnica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta
una remuneracién mensual o proporciona! a partir de la fecha que se presente a laborar,
por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizard la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL
CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciara el dieciocho {18) de marzo del dos mil veinticuatro (2024} y
terminara de pleno derecho el dia catorce {14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde ¢l momento de su suscripcion, que
el presente contrato no es susceptible de prorroga, extensién o ampliacién en ningtin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién
de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; c) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podr4 rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL
CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores ¢ comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
dieciocho (18) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

ol

ANA PAOLA HALL GARCIA

1804-1974-01232 -1993-00579
EL CONTRATANTE EL CONTRATADO

Edificio edficaciones def Rio, wwaw.cno.hn {504} 7231-0320
Col. El Pxdo, frente a SY3E {504} 2235 3270

Tegucigapa, MO C. 1504) 2230304
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KEYLA SINAHi LOPEZ LOPEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicidn de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y KEYLA SINAHI LOPEZ LOPEZ ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion numero 0812-1988-00021, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.1 numeral ocho (08) del Acta Nimero 09-2024, Certificacion 156-2024 y conforme al
Punto V.3 numeral ocho (08) del Acta Namero 10-2024, Certificacion 170-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE
TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacién vigente y en especial
por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios
Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral
1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que seiala: Son atribuciones del Conssjo
Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con
instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR,
JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes
condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instaiaciones del
Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del
Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el
lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas
a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra
dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos
en el mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera
presentar al Division de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias
después de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara

los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas

\(_u{ \a.. =Y f\-o-\'\.\ Lfot?cz'

indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar
con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La documentacion que le
sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse anica y
exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice
por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir

tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g} LA
CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el
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mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra
deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no justifique legaimente los dias en que
se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -
TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO,
se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dleciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en
el mismo lugar donde se realizar4 la prestacion de las labores, o el lugar donde determine
EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciar4 el once (11) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que
el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensiéon o ampliacién en ningdn caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién
de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacién; b) Obstaculizar e! desarrolio de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias
simples fotoststicas 0 medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA
CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA
CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
once {11) dias del mes de marzo.de dos mil veinticuatro (2024).
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ANA PAOLA HALL-GARCIA KEYLA SINAHI LOPEZ LOPEZ
1804-1974-01232 0812-1988-00021
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RICARDO EMILIO MARTINEZ
BANEGAS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto tnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y RICARDO EMILIO MARTINEZ BANEGAS,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1990-
09618, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Numero
09-2024, Certificacion 156-2024 y conforme al Punto V.3 numeral ocho (08) del Acta
Namero 10-2024, Certificacion 170-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO,
el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la %5
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:

Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas %
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estar4 sujeto a las siguientes condiciones:

a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE,

en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el Jugar como la jomada

de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucion. b} EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de
Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la
falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo
asignado por su superior jerarquico, e} La documentacién que le sea entregada y aquella
que él personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su
trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO,
utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la
Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera
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conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de
oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, el cual
devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario
de EL CONTRATADO, cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA:
REMUNERACION. — Como unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta
una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar,
por la cantidad de L23,000.00 (Veintitrés mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL
CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciara el once {11) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que
el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion
de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneraciéon mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o0 medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales ©
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL
CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comtin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
once (11) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).
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1804-1974-01232 mty 0801-1990-09618
EL CONTRATANTE ‘ EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RUBEN ADOLFO TURCIOS
HENRIQUEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y RUBEN ADOLFO TURCIOS HENRIQUEZ,
ciudadano, hondureno, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1968-
06192, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta NUmero
09-2024, Certificacion 156-2024 y conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta
Numero 11-2024, Certificacion 174-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO,
el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE,
en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada
de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente
por mas de dos (2} dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar a la Divisién de
Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la
falta, c) El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicién, d} Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo
asignado por su superior jerarquico, e) La documentaciéon que le sea entregada y aquella
que él personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su
trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO,
utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la
Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera
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conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiiiario y equipo de
oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual
devolvera en el mismo estado en que lo recibiéd. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario
de EL CONTRATADO, cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA:
REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta
una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar,
por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL
CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciara el diecinueve (19) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, gue
el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension 0 ampliacion en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion
de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucibn documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; c) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razon de sus servicios en la institucion; e} Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL
CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o0 comparieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
diecinueve (19) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).
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A OLA HALL GARCIA RUBEN ADOL TURCIbS HENRIQUEZ
1804-1974-01232 0801-1968-06192
EL CONTRATANTE EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y HALIM JOSUET RUIZ BRITO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondureda, con
Documento Nacional de I[dentificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y HALIM JOSUET RUIZ BRITO, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0814-1975-00241, quien
para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y
en esta fecha conforme al Punto V.1 numeral ocho (08) del Acta Namero 09-2024,
Certificacion 156-2024 y conforme al Punto V.3 numeral tres (03) del Acta Numero 11-
2024, Certificacion 180-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legis!acion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y
convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. -
EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto
de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en
Colonia E| Prade Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8)
horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El 4
Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara ¢5
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su
trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO,
utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la
Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera
conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de
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oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, el cual
devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario
de EL CONTRATADO, cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus
labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA:
REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta
una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar,
por la cantidad de L15,500.00 (Quince mil quinientos Lempiras exactos) pagaderos en
el mismo lugar donde se realizara |la prestacion de las labores, o el lugar donde determine
EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciara el veintiuno (21) de marzo del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que
el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ninglin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion
de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneraciéon mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacién,; b) Obstaculizar el desarrolio de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le
hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razon de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias
simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o
reportes recibidos o elaborados en razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL
CONTRATADO, en el desemperio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden
y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
veintiin (21} dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

................................... Hiereieeeeeereerenere M@ LIN@AL e
ANA PAOLA HALL GARCIA HALIM JOSURT RUIZ BRITO

1804-1974:01232 0814-1975-00241

EL CONTRATANTE CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y YOJANNA IBRINET CALIX
IRIAS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en
la Certificacién niOmero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral
de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL
CONSEJO” y YOJANNA IBRINET CALIX IRIAS, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nUmero 0801-1984-21868, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.1 numeral ocho (08) del Acta Numero 09-2024, Certificacién 156-2024 y conforme al
Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 12-2024, Certificacién 186-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE
TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial
por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios
Personales de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 humeral
1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo
Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con
instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR,
JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estaré sujeto a las siguientes
condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del
Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del
Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el
lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas
a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra
dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos
en el mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera
presentar al Division de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias
después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara
los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas
indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar
con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e} La documentacion que le
sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica y

exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice
por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir
tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asf lo requiera su jefe inmediato, g) LA
CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad el
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mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeio de su
cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra
deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no justifique legalmente los dias en que
se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo irabajado de acuerdo al inciso. -
TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO,
se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L16,532.00 (Dieciséis mil quinientos treinta y dos Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciard el dos (02) de abril del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos
mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extension o ampliacidén en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA
CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; c) Usar el nombre de la institucion o
acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o
fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato,
@) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f) Por
incumplimiento de las clusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y
concordancia con las cldusulas que anteceden y de com(in acuerdo se comprometen a su
fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dos (02) dias del mes de abril de dos mil
veinticuatro (2024).
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