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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JUAN ALBERTO ALVAREZ PEREZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion ndmero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023
al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo
Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente
a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion
nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y
quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL” O “EL CNE” y JUAN ALBERTO ALVAREZ PEREZ, ciudadano, hondurefio,
con Documento Nacional de Identificaciéon niimero 0801-1992-23448, quien para este efecto
se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral tres (03) del Acta Numero 01-2024, Certificacion 003-2024,
hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL
DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial
por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios
Personales de EL CONTRATADO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral
1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo
Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con
instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR,
JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes
condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo
Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a
SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la
jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO,
se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa
justificada en base al informe de su Jefe inmediato, el que debera presentar a la Divisién de
Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido 1a
falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion,
d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare deber4 utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera
su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, deberd conservar en buen estado y usar con la
debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el
buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
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CONSEJO, podrd deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique legalmente
los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo
al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como unica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o proporcional a partir de ia fecha que se
presente a laborar, por la cantidad de L30,000.00 (Treinta mil Lempiras exactos) pagaderos
en el mismo lugar donde se realizard la prestacion de las labores, o el lugar donde determine
EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciard el quince (15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pieno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el
presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢)
Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas
o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o
elaborados en razén del desempefo de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION
DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes
casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por
inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su
cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones
estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de
disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compaiieros de
trabajo, f} Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA:
CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se
comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato,
en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central al quince (15) dia del mes de enero
de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JORGE ALBERTO URQUIA ARGUETA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicioSn de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023
al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo
Nacional Electoral, establecida en el punto nico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente
a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion
nGmero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y
quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL” O “EL CNE” y JORGE ALBERTO URQUIA ARGUETA, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nimero 1208-1957-00001, quien para
este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta
fecha conforme al Punto V.3 numeral cuatro (04) del Acta Numero 01-2024, Certificacion
009-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente
y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como fundamento legal el articulo 21
numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que seiala: Son atribuciones del
Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia
con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA:
LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las
siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las instalaciones del
Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar
como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio
del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO,
se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa.
justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de
Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la
falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion,
d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, €) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera
su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la
debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el
buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibid. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique legalmente
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los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo
al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como tnica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se
presente a laborar, por la cantidad de L30,000.00 (Treinta mil Lempiras exactos) pagaderos
en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine
EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable gue iniciara el quince (15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el
presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacion en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢)
Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas
o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o
elaborados en razon del desempenio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION
DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes
casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por
inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el desempeiio de su

cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones
estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de
disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compaferos de
trabajo, f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA:
CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se
comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato,
en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dia del mes de
enero de dos mil veinticuatro (2024).

ANA PAOLA HALL GARCIA JOR LBERTO URQUIA ARGUETA
1804-1974-01232 1208-1957-00001

EL CONTRATANTE EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y HERNAN ANTONIO MEDINA REYES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal dei CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023
al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo
Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente
a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion
numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y
quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL” O “EL CNE” y HERNAN ANTONIO MEDINA REYES, ciudadano, hondurefio,
con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1976-06778, quien para este efecto
se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral cuatro (04) del Acta Namero 01-2024, Certificacion 009-2024,
hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL
DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial
por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios
Personales de EL CONTRATADO, tomando como fundamento legal e articulo 21 numeral
1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo
Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con
instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR,

JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes

condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejol-':
Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a :

SYRE, en una jomada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la '

jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segln los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO,
se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa
justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de
Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la
falta, ¢) E! Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion,
d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerdrquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Reptiblica, cuando asi lo requiera
su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la
debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el

buen desempefio de su cargo, el cual devoivera en el mismo estado en que lo recibio. h) EL
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CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique legalmente
los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo
al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se
presente a laborar, por la cantidad de L30,000.00 (Treinta mil Lempiras exactos) pagaderos
en el mismo lugar donde se realizard la prestacién de las labores, o el lugar donde determine
EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.-- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia
improrrogable que iniciard el quince (15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y
terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el
presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacion en ningtin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; c)
Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucién; €) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas
o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o
elaborados en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION
DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes
casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL  CONTRATADO, c) Por
inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su
cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones
estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de
disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparieros de
trabajo, f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA:
CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se
comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato,
en fa Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central al quince (15) dia del mes de enero
de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JERSON AARON BARAHONA
CARCAMO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10} de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere |la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JERSON AARON BARAHONA CARCAMO,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1984-
11704, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA.: OBJETO.- E

CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando com

fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras qu

sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenio

en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base ai informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentaciéon que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeno de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salaric de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como tnica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L11,500.00 (Once mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente
contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciard el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extension o ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o
acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e)
Formar archivos personales con copias simpies fotostaticas 0 medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las
cldusulas de! presente contrato. SEPTIMA; CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

.....................................................................

L
RON BARAHONA CARCAMO

ANA PAOLA HAL
1804-1974-0 0801-1984-11704
EL CONTRAT EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y OLMAN ARMANDO VASQUEZ
VASQUEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y OLMAN ARMANDO VASQUEZ VASQUEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de ldentificacion nimero 0812-1961-
00099, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Naciona! Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentaciéon que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, deberé conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibid. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcionai a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L12,500.00 (Doce mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente
contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciard el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacién de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de |a institucion o
acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefo
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f) Por incumplimiento de las
clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ALEJANDRO COLOMER
HAYLOCK.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y ALEJANDRO COLOMER HAYLOCK,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0901-2002-
00282, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que

sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Coionia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segln los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse dnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f} Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuande no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL. CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L11,500.00 (Once mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente
contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extension o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracidon mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o
acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas ¢ medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las
clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que
anteceden y de comln acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

1804-197401232 /) 0901-2002-00282
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JACOBO DANIEL GUZMAN
MICALOFF.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicidn de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JACOBO DANIEL GUZMAN MICALOFF,
ciudadano, hondureiio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0101-1981-
01618, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por |a legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL  CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
senala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e} La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL. CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L11,500.00 (Once mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - E| presente
contrato de Trabajo tendrd una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extension o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o
acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas 0 medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADOQ, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f) Por incumplimiento de las
clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y GERARDO ANTONIO
IZAGUIRRE ACOSTA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacidon de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dOnico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y GERARDO ANTONIO IZAGUIRRE ACOSTA,
ciudadano, hondureno, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-2000-
03176, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL  CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL  CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADQ estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
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y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi o requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibio. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L11,500.00 (Once mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - E! presente
contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADQ, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extensién o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a} Trasladar fuera de la
institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o
acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razon de sus servicios en la institucion; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL. CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADO, en el desempeio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f) Por incumplimiento de las
clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas gue
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15} dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ALBA ISABEL RODRIGUEZ
SANCHEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta niumero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
ALBA ISABEL RODRIGUEZ SANCHEZ, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificaciéon namero 0712-1990-00197, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA', por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucidn. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, €) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibio. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o
proporcional a partir de ia fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DANIELA ALEJANDRA
RAMIREZ LANZA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
DANIELA ALEJANDRA RAMIREZ LANZA, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 0801-1997-19131, quien para este efecto se denominara
por su nombre 0 como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢}
de la Ley Electoral de Honduras que senala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el fugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segln los requerimientos de la Institucidn. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demads indicaciones inherentes a su condicién, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen

. L




.r"\
(“’CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
dnica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucidon documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razoén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL. CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 companeros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince {15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DENIA FABIOLA MARADIAGA
MONCADA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Centificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y
DENIA FABIOLA MARADIAGA MONCADA, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 0801-2002-20436, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacion vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefnala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:

a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibi6. h) EL CONSEJOQ, podra deducir del salarioc de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
{Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcidn, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b} Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
instituciéon; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compaifieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DIEGO ANDRES CANO
RODEZNO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondureha, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del

2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y DIEGO ANDRES CANO RO NO,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de ldentificacion namero 1502-19
00548, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podréd dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO e indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, ) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida

Edicio educaconss del Rio, VAN CD0 BN B 2PETO8E0
Col k' Pane enie o BY-E- 608 2055 3270
leguoigaca. ¥ DG, B F258-30-

Heraurag, G4 fenlsiaricaRte b

1502) 2235 9708




LaN
'CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefioc de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL. CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o
ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos
oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL. CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 compaiieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JOSUE ADALID AVILEZ
ANDRADE.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JOSUE ADALID AVILEZ ANDRADE,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de ldentificacion namero 0801-1978-
02073, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articuio 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas

y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podrd dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salaric de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. = Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual ¢ proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 {Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacién de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcién, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensidon o
ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electoraies; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en ia institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d} Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

ANA PAOLA HALL GARGHA, ||
1804-1974-01232  -// 0801-1978-02073
EL CONTRATANTE - // EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DARLIN LINETH ZUNIGA REYES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a |a rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
DARLIN LINETH ZUNIGA REYES, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de
Identificacion numero 0801-1987-20814, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Namero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, e! cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE

Oy

situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse tnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
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para el buen desempeiio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado en que lo
recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como dnica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizaré la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendrd una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de discipiina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MELANIE NINETT VELASQUEZ
BONILLA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacionai de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicidn de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
MELANIE NINETT VELASQUEZ BONILLA, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de |dentificacion nimero 0801-1997-02021, quien para este efecto se denominara
por su nombre 0 como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional

Melante Uslags quez

Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3} dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g} LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podrd deducir del salaric de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestaciéon por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracidon mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucién; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefic de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o companeros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024). p
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DANIELA ALEJANDRA
CASTILLO DIAZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del

2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
DANIELA ALEJANDRA CASTILLO DIAZ, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de |dentificacion nimero 0801-1995-15435, quien para este efecto se denominara

por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto

V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido

en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO

POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales m
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) {

de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y Q—
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: <
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional {“
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en

una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de

trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criteric del contratante

segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente

por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada

en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El

Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara

el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, €) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,

salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para

fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, deberd conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salaric de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es
susceptible de prdrroga, extension o ampliacién en ningin caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefioc de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, ) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 companeros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DELMI YUDITH VASQUEZ
RAMIREZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno dei
Consejo Nacional Electorai, establecida en el punto uUnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y
DELMI| YUDITH VASQUEZ RAMIREZ, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional
de Identificaciéon numero 0801-1988-08049, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c} de la
Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE

situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse uUnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualiquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como (nica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se reaiizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciard el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extensidon o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de fas actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y EDGAR AMILCAR CABRERA
MARTINEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de ldentificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno de!
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta ndmero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere ia Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y EDGAR AMILCAR CABRERA MARTINEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién numero 0801-1984-
14227, quien para este efecto se denominard por su nombre o como "EL  CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomandoc como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a iaborar, por ia cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos
oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipic del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y HERMES MARIANO VARGAS
AMADOR.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacidn nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y HERMES MARIANO VARGAS AMADOR,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de ldentificacién nimero 0801-1976-
03630, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Nuamero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Naciona! Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentaciéon que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL. CONSEJO, para el buen
desempeiio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como (nica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos
oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ROY ARNON ECHEVERRIA
GALINDO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y ROY ARNON ECHEVERRIA GALINDO,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1982-
01564, quien para este efecto se denominard por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Namero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonig

El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) h.

y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de |
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ningun
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e} La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare deberd
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con |a debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
gueda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos
oficiales sin previa autorizacién; b} Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 comparfieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y SANTOS RAUL RODRIGUEZ
LOPEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Onico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y SANTOS RAUL RODRIGUEZ LOPEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0712-1976-
00084, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", |
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢} de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de

este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas I
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que deberd presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, €) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL  CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL. CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeiio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o companeros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ZOILA YOLANDA CORTEZ
VILLEDA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nuimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificaciéon nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
ZOILA YOLANDA CORTEZ VILLEDA, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional
de ldentificacion numero 0801-1969-04227, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Namero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA 'Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de

dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, ) La documentacion que le sea entregada y aquella que el personalmente
prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salaric de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarroilo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostdticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefic de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

ANAPROLA HALL GAREIR = /]
1804-1974-01232 /
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CARLOS ALEXI VASQUEZ
PEREZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotaciéon de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto uUnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y CARLOS ALEXI VASQUEZ PEREZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de ldentificacion namero 0801-1999-
20329 quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por
este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024,
Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacién vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres {3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarguico, e} La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
| O m
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual ¢ proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de .18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RITZA ROSSELY VALERIANO
FLORES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de |dentificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificaciéon numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
RITZA ROSSELY VALERIANO FLORES, ciudadana, hondureha, con Documento
Nacional de |dentificacién niumero 0801-1990-14056, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA', por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legistacion vigente y en especial por las

clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales ‘?

de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) .‘3

de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional —-(-0;’

Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, D

personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y

METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: _§_
o=

a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en

&

una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con |la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajade de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
unica contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢} Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, ) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024). ~—
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y WENDY WALESKA HENRIQUEZ
ERAZO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
WENDY WALESKA HENRIQUEZ ERAZO, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 0801-1995-21596, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) de! Acta Nimero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento iegal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segln los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare deberd utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, deberé conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefic de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. ~ Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcidn, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstacufizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podréa rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

.......................... UIMA LINGB. e eeeeeereeeeeeee e
ANA PAOLA HALL inacﬁA. WENDY WALESKA HENRIQUEZ ERAZO
1804-1974-01232; 0801-1995-21596
EL CONTFIATAN{E— LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CRISTINA ISABEL HERNANDEZ
DIAZ. .

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion niumero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto uUnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
CRISTINA ISABEL HERNANDEZ DIiAZ, ciudadana, hondurefa, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1801-1997-00801, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Cerntificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c}
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podrd dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara

C/%,—L'mo Mern nd=z

el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e€) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legaimente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
Unica contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o
proporcional a partir de la fecha gque se presente a laborar, por la cantidad de L20,000.00
(Veinte mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizarid la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacion en ningin caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢} Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podrd rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en ia Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias dei mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KRISTOFER ALEXANDER
VELASQUEZ RAMIREZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal dei CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y KRISTOFER ALEXANDER VELASQUEZ

RAMIREZ, ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero
0801-1995-04264, quien para este efecto se denominard por su nombre o como "EL
CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del
Acta Numero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el
cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA:
OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO,
tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de
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Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
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contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las
labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
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situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segln los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando EL  CONTRATADO, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,

IS 0 S TUOODOUSEPEEST 0T
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cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen
estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempeno de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las ciausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil

OLA HALE GARCIA KRISTOFER ALEXANDER VELASQUEZ RAMIREZ
1804-1974-51232 _ 0801-1995-04264

EL CONTRATANTE <,/ EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JANETH FLORES RIVERA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “"EL CONSEJO” y
JANETH FLORES RIVERA, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de
Identificacién nimero 0801-1962-09639, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Ndmero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la

Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE

situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho {8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podré dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
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para el buen desempefo de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que io
recibio. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, 0 el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA gueda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de fa institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y WILMER OMAR RAMOS
GARCIA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta nuamero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y WILMER OMAR RAMOS GARCIA,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nuimero 0801-1974-
08416, quien para este efecto se denominara por su nombre 0 como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Namero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podrd dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, €) La
documentaciéon que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Replblica, cuando asf lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para e! buen
desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salaric de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendrd una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracidn mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeno de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y FREDEL NAHEL RAMOS
VARELA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numerc 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotaciéon de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y FREDEL NAHEL RAMOS VARELA,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de identificacion ndmero 0801-2001-
14354, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibiéd. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L11,500.00 (Once mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente
contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciard el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o
acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
padra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las
clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comuin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

FREDEL NAHEL R MAS VARELA

ANAPAOLA HALL GARCIA

1804-1974-q1232 / 0801-2001-14354
EL CONTRATANTE E,-” EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
EI\'ITRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MISAEL ALEXANDER
VASQUEZ RAMOS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Naciona! Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “"CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y MISAEL ALEXANDER VASQUEZ RAMOS,
ciudadano, hondureiio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0812-2000-
00041, quien para este efecto se denominard por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-
2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de |la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estard sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones de! Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL. CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido |a falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL. CONSEJO, para ei buen
desempeno de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacia una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L12,500.00 (Doce mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente
contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extension o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacidon contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o
acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b} Por muerte de EL CONTRATADO, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las
clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que
anteceden y de comuln acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de elio el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

\ Misael  Vasquer
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AOLA HALL BARCIA MISAEL ALEXANDER VASQUEZ RAMOS
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y GROSVIN MARIN VELASQUEZ
PALMA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y GROSVIN MARIN VELASQUEZ PALMA,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0822-1997-
00172 quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por
este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024,
Cenrtificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que é
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios >
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podréd dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e)lLa
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salaric de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADQ, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefo de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefic de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
elio el presente contrato, en ia Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

.....................................................................

1

AOLA H l‘.t’. &EiReta//
1804-197491232 <//
EL CONTRARANTES /

S

L

Editco edficackenas aal Tuo,
Cot Bl oo fonte 2 8-k
logacigaca MO C.
Honduas, GA



Construyendo Democ

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MARYURY NATALY TORRES
FLETES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
MARYURY NATALY TORRES FLETES, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 0814-1998-00284, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c})
de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido |a falta, c) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, €) La documentacién que le sea entregada y aquella que el
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacion en ningin caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguienies prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se |le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compaieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de

Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y WENDY JACKELINE LOPEZ
ROSALES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion numerc 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como “"EL CONSEJO” y
WENDY JACKELINE LOPEZ ROSALES, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 0801-1992-16152, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sehala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demads indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupe de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJOQ, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifigue legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pieno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacidon de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

.......................................................... UBIMA LINCA.o.eeeeeeeeeeeeereeveveseresesseseeensssreeesesesenns
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MELISA ABIGAIL HERNANDEZ
RAMIREZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondureia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
MELISA ABIGAIL HERNANDEZ RAMIREZ, ciudadana, hondureiia, con Documento
Nacional de ldentificacion numero 0801-1996-11920, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢}
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante

segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibié. h) ELL. CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendrd una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024} y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefic de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 companeros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de

Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

MELISA ABIGAIL HERNANDEZ
0801-1996-11920
LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RUTH NOHEMY GUILLEN
MALDONADO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “EL CONSEJO” y
RUTH NOHEMY GUILLEN MALDONADO, ciudadana, hondurefia, con Documento
Naciona! de Identificacion numero 0801-1997-20047, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las
cléusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c¢)
de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e} La documentacion que le sea entregada y aquella que el
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualguier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado
en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual
y por satisfecha con la cancelacidén de la remuneracidon mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢} Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucidn; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, €) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o companeros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

Bl oL LT

RUTH NOHEMY GUILLEN MALDONADO
0801-1997-20047
LA CONTRATADA
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EL CONTRATA

9 t
Edifico editicacienes del Tio, SR
Cot Ei#ado donte a 8YEE
Tegacigaoa MDC.
Hoedlmns, CA



(“’CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ERICK ARIEL LOPEZ SALINAS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “El. CNE” y ERICK ARIEL LOPEZ SALINAS, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1993-08423 quien para
este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en
esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion
017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion
vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como fundamento legal
el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son
atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar |as labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podrd dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2} dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerdrquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquelia que €l personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefic de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado en que lo recibio. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara |a prestacién de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero de dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacidn en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razon del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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ERICK ARIEL LOPEZ SALINAS
0801-1993-08423
EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y LEONEL ENRIQUE ZUNIGA
ARGUETA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de !dentificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta ndmero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “"CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y LEONEL ENRIQUE ZUNIGA ARGUETA,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0823-1994-
00105 quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por
este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024,
Certificacién 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacién vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas

diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02} dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desemperio de su cargo, el cual devoivera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - Ei presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciard el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o
ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacidén; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de ia institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razon de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefic de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las cldusulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15} dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

0823-1994-00105
EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPQO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KEVIN ALEXANDER KIESOW
NUNEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion ndmero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre dei
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta niomero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y KEVIN ALEXANDER KIESOW NUNEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de ldentificacion namero 0801-1995-09088
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADOQ", por este
acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024,
Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala; Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios

4'\0@«% Elha =

en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como |a jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentaciéon que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asfi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJQ. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable gue iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14} de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a} Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizaciéon; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefic de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ALEJANDRINA MIRANDA
ROMERO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
ALEJANDRINA MIRANDA ROMERO, ciudadana, hondureiia, con Documento Nacional
de Identificacién numero 0801-1951-00111, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en e! entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL. CONSEJO,
para el buen desempeiic de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifiqgue legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L22,000.00
{Veintidéos mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ninglin caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o companeros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comuin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veint_icggtr_o (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y OBED ALEJANDRO GALEAS
ZUNIGA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y OBED ALEJANDRO GALEAS ZUNIGA,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-2004-05343
quien para este efecto se denominard por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este
acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024,
Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estar4 sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que €l personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL. CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de |a
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las iabores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos
oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefic de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o companeros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KAREN GISSELL MALDONADO
BANEGAS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Cenrtificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
KAREN GISSELL MALDONADO BANEGAS, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de ldentificacion nimero 0819-1995-00092, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto =
V.3 numeral uno (01) del Acta Namero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido _\
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢)

Nl

de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional

T

Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estard sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por méas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, €) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse tnica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado
en que lo recibio. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningdn caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la instituciéon documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos eiectorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucioén; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, &) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince {15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y FARIT FEDERICO HENRIQUEZ
AGUILAR.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y FARIT FEDERICO HENRIQUEZ AGUILAR,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0901-1979-02611
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este
acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024,
Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacién vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL. CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de |la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun ios requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f} Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Repliblica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Gnica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciard el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; c) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostiticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, €) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigaipa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes I,,gc@ro de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y VIRGINIA VILLATORO
JACOME.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nlimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
VIRGINIA VILLATORO JACOME, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de
Identificacion nuimero 1516-1995-00172, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifigue legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extensién o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en
que incurra  durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de elio el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

s

& : 1516-1995-00172
EL CONTRAThﬁ!;I;EE‘\O-E /4 LA CONTRATADA

= “"” ;;,-;;Ejgg }/

1804-1974-Uit232
9.

9 & L

Ediicio edicaciones del Tio, v eno b IO 22510320
Col £ Padp tenie a SYRE 1H0) 2235 3270
Tegucigana, M.O G, 1604) 2239304

Honduras, GA 904} 2269 3060

602} 2255 5708



7
'CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y XENIA LIZETH ALVARENGA
COELLDO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10} de septiembre de 2023, contenida en la
Centificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
XENIA LIZETH ALVARENGA COELLO, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion numero 0801-1989-01438, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢)
de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en

el

una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisiéon de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido |a falta, ¢) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibic. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
inica contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacidon en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractuat
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrolio de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucidn o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostdticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compaiieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusuias del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil

veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y TATIANA CECILIA MEJIA
NUNEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal dei CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
TATIANA CECILIA MEJIA NUNEZ, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de
Identificacion numero 0801-1987-19428, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Centificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar /{
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE

situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada \\
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los W

requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de \
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL. CONSEJO,
para el buen desempeno de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacion en ningin caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostdticas o medios
magneéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente confrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparfieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veintioualro (2024).

......................................................................................................

ANA PAOLA HAL TA X CECILIA MEJIA NUNEZ
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ERIKA LASTENIA SEGURA
ROMERO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificaciéon nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
ERIKA LASTENIA SEGURA ROMERO, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional
de Identificacion nimero 0801-1996-20057, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estaré sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) E! Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que fo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente ios dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
{Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciard el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta refacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comln acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y BELKIS ELIZABETH FLORES
ALVARADO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Ildentificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del

2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del

Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y
BELKIS ELIZABETH FLORES ALVARADO, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 0801-1984-16070, quien para este efecto se denominara

por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto

V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido

en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO

POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales

de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)

de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:

a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones de! Rio frente a SYRE, en

una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de

trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante BE'IK;
segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este flores
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por méas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la faita, ¢} El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demdas indicaciones inherentes a su condicién, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que el
personalmente prepare debera utilizarse tnica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legaimente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de fa fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L12,000.00
(Doce mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizarg la prestacion
de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El
presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15)
de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce
(14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningin caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de ia institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefic de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefic de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparneros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024). S
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ALIZON MICHELL OCHOA
SANCHEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicidn de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y
ALIZON MICHELL OCHOA SANCHEZ, ciudadana, hondurefa, con Documento Nacional
de Identificacion nimero 0801-2003-07083, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b} EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3} dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02} dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
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cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, ) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g} LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolverda en el mismo estado en que lo
recibio. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L12,000.00
(Doce mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion
de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - EI
presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15)
de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce
(14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracidn mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la instituciéon documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KAREN MELIZZA ESPINOZA
GOMEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
KAREN MELIZZA ESPINOZA GOMEZ, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional
de Identificacion numero 0801-1978-15436, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al

informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,

en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar

] "

Edicio edicacicnes del R, S o e
Lol Bl Prage. borie n SY-Hk

Tegacigapa M.DC.

Hoerduas, GA




N
(Z’GNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como (nica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L12,000.00
(Doce mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara |a prestacion
de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El
presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15)
de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce
(14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcidn, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extensidon o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relaciéon contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracidon mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion, e) Formar archivos personales con copias simples fotostdticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefioc de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de

Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

KAREN ZZA ESPINOZA GOMEZ
1804-1974-01232 0801-1978-15436
EL CONTRATA@\F,E LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y LETY DEL SOCORRO
BANEGAS PALMA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefra, con
Documento Nacional de Identificacion ndmero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicidn de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto uUnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
LETY DEL SOCORRO BANEGAS PALMA, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion niumero 0615-1984-00914, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno {01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,

personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacion
Electoral, CNE situadas en Colonia Ei Prado Edificio Edificaciones de! Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) Ei
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, €) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Repdblica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibi. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L12,000.00
(Doce mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion
de las labores, 0 el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El
presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15)
de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce
(14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcidn, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrolio de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, ) Todo acto de violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MARIA TERESA RODRIGUEZ
MURILLO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCiA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante lLegal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “"EL CONSEJO” y
MARIA TERESA RODRIGUEZ MURILLO, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificaciéon nimero 0801-1968-01273, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional !
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo vy las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segln los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicién, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentaciéon que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f)} Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podrd deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L12,000.00
(Doce mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién
de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El
presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15)
de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce
(14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacidon en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacidn sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en e! desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y YENNIS DARIELA MARTINEZ
AVILES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificaciéon namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
YENNIS DARIELA MARTINEZ AVILES, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional
de Identificacién numero 0801-2001-13840, quien para este efecto se denominard por su
nombre 0 como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que senala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE

Yernis flardine

situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, ) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse tnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibi6. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como dnica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de |la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L12,000.00
(Doce mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizaré la prestacion
de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - EI
presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15)
de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce
(14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razé6n del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compaieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumptimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y YORLIN AZUCENA GONZALEZ
ESPINOZA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
YORLIN AZUCENA GONZALEZ ESPINOZA, ciudadana, hondureiia, con Documento
Nacional de ldentificacién nimero 0704-1993-01079, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como “LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefnala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA'Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante

segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
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contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salarioc de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L12,000.00
(Doce mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion
de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El
presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15)
de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce
(14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningin caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o0 malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cléusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince {15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

Ve\in Jedewz0 borzale2

ANA PAOLA HALL‘GNREI% YORLIN AZUCENA GONZALEZ ESPINOZA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JENNIFER CAROLINA FLORES
VASQUEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
JENNIFER CAROLINA FLORES VASQUEZ, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 0801-2001-06912, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las
cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) f.
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su %_,
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para ios fines de su trabajo, 3-—
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,

cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g} LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado
en que lo recibic. h) EL. CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
Unica contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extensién o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostiticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

Ji"” A7

JENNIFER CAROLINA FLORES VASQUEZ
0801-2001-06912
LA CONTRATADA

I ¢

ANA PAOLA HALL, GARCIA
1804-1974-01232

EL CONTRATANTE

Edifico edficacones del [i, WA ENO N 03 22510590
Col. Bl Peado, rente a SYRE GO4) 2235 3270
Tegucigasa, MDC. 150:) 223930

Honduras, CA E0L1) PREQ-0600

1504 2235-5703



N
ZCNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
Consltruyendo Democracia

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CARMEN MELISSA RAMOS
DEL CiD.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicidon de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificaciéon numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
CARMEN MELISSA RAMOS DEL CID, ciudadana, hondureia, con Documento Nacional
de Identificacion numero 0801-1990-01789, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b} EL CONSEJO podré dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare deberd utilizarse tnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f} Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, deberd conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefo de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L20,000.00
(Veinte mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro {(2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelaciéon de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se fe hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

ANA PAOLA HALL GARCIA- |/ CARMEN MELISSA RAMOS DEL CID
1804-1974-01232 0801-1990-01789
EL CONTRATANTE, o/ LA CONTRATADA
& \
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y FRANCISCO JAVIER VARELA
AYALA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificaciéon numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nGmero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y FRANCISCO JAVIER VARELA AYALA,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1986-00228
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este
acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024,
Certificacién 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢} de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estar4 sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de

este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia

3

El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8} horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisiéon de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, e) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse tinica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefic de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibidé. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Gnica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacidn de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en e! desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JORGE ALBERTO SEVILLA
VALLADARES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “"CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JORGE ALBERTO SEVILLA VALLADARES,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1982-
09798, quien para este efecto se denominard por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias

W

consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo =
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que ¢l personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exciusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. = Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extension o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de ia fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razon de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ROSA ANGELICA VELASQUEZ
ALVARADO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicidn de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y
ROSA ANGELICA VELASQUEZ ALVARADO, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificaciéon nimero 0826-1994-00094, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Niimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicién, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare deberd utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibid. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
unica contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compaiieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JOSE ALEJANDRO MEDINA
NOLASCO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal de! CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JOSE ALEJANDRO MEDINA NOLASCO,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de ldentificacion numero 0801-1995-
16644, quien para este efecto se denominard por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Namero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sehala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
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responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aguella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Repblica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como (nica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; c) Usar el nombre de la instituciéon o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; ) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las cldusulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y
de comiin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JOSE ANDRES MARTINEZ
MEJIA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JOSE ANDRES MARTINEZ MEJIA,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-2002-
07572, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, €) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse tnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como (nica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o
ampliacidn en ningln caso; déndose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefo de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL. CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que

impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o0 compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

......................................... A vrmrrntarree d JHIMIA LINGAL ....ocoeeeeeeeeeeeeeeesresssesesagasesesesesssenes

ANA PAOLA HALL GRRCIA". '/ JOSE ANDRES MARTINEZ MEJIA
1804-1974-01232 0801-2002-07572
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RICARDO ANTONIO
AUGUSTINUS LAINEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del

2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y RICARDO ANTONIO AUGUSTINUS LAINEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1967-
03495, quien para este efecto se denominara por su nombre o como “EL  CONTRATADO",

por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Niimero 02-

2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,

por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que |
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios

en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de (e
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia R
€1 Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas

y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su

Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo

no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jete Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de

sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentaciéon que le sea entregada y aquella que €l personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONT
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L22,000.00 (Veintidés mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mif
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
Su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢} Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefo de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipic del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RAMON ALBERTO RODAS
RIVERA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondureha, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificaciéon numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y RAMON ALBERTO RODAS RIVERA,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificaciéon numero 0801-1986-
00322, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADQ, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sehala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
{ consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
- Jefe inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) E! Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de

sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f} Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeno de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L15,000.00 (Quince mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o
ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de fa institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostiticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausutas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los

quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

RAMON ALBERTO RODAS RIVERA
0801-1986-00322
EL CONTRATADO

ANA PAOLA HALL'GARCIA
1804-1974-01232>. $
EL CONTRATANTE

Edificio edilicacionss del Rio, ,
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ALBA LUZ EUCEDA ALVAREZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacidn numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
ALBA LUZ EUCEDA ALVAREZ, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de
Identificacion numero 0801-1991-15883, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA®, por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Numero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO

DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar ‘)
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE

situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como |a jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podré dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jete
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d} Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que €l personalmente
prepare debera utilizarse tnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar

con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
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para el buen desempefic de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que o
recibio. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como (nica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L15,000.00
(Quince mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, ¢ el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostdticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, ) Todo acto de violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

.............. UHIME LINA.....ecieeieiiireeeeeeeeeterseemeeeeeesenessmeansebeseases
ANA PAOLA HALL GARTIA || ALBA LUZ E\JCEDA ALVAREZ
1804-1 974-01232 / 0801-1991-15883
EL CONTRATANTE / LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MANUEL ALEJANDRO
RAUDALES QUINONEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurena, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Centificacion niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y MANUEL ALEJANDRO RAUDALES
QUINONEZ, ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nimero
0801-1992-14165, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL
CONTRATADOQ", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del
Acta Nimero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el
cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA:
OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO,
tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de
Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las
labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) Ei
Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara

el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, €) La documentaciéon que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare deberd utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
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cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g} EL CONTRATADO, debera conservar en buen
estado y usar con ia debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado
en que lo recibi6. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO,
cuando no justifigue legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
anica contraprestacién por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L15,000.00
{Quince mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro {2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta refacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias 'simples fotostaticas o medios
magneéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumpiimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatrer(2024).” - |

U /£ 0N R X ....Ultima Linea

LA HALL GARCGIA MANUEL ALEJANDRO RAUDALES QUINONEZ

AN
1804-1974-01 23?; 0801-1992-14165
EL CONTRATA&Q’{ - EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JOSEPH ISAAC BONILLA
LAINEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JOSEPH ISAAC BONILLA LAINEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-2005-
15021, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Namero 02-
2024, Centificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, €l
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8} horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con €l grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, €) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibid. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L15,000.00 (Quince mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcién, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensiéon o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneraciéon mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las cidusulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y
de comuin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los

quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

ANA PAOLA HALIi GARGIA JOSEPH ISAAC BONILLA LAINEZ
1804-1974-01232 0801-2005-15021
EL CONTRATANTE, EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y TAMARA TAINA OCHOA
FUNES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion niumero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
TAMARA TAINA OCHOA FUNES, ciudadana, hondurena, con Documento Nacional de
Identificacion nuimero 0801-1984-17610, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE

do

situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podrd dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3} dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f} Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefo de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado en que lo
recibi6. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Uunica
contraprestacién por parte dé EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de |la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L22,000.00
(Veintidos mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara fa
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcidn, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extensién o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempeiio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia ¢ malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compareros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RODOLFO ANTONIO
RAUDALES NUNEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto tnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y RODOLFO ANTONIO RAUDALES NUNEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1986-
13854, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Niumero 02-
2024, Centificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, €l
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢} de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de

este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podrd dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier [ugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
= -
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como tnica contraprestacién por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
gueda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o0 medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desemperio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

ANA PAOLA HALL GARCIA’ RODOLFO AUDALES NUNEZ
1804-1974-01232 0801-1986-13854
EL CONTRATANTE EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y STEPHANY LORENA
VILLANUEVA EUCEDA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de |dentificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Cenrtificaciéon numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
STEPHANY LORENA VILLANUEVA EUCEDA, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 0801-1991-23061, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) de! Acta Numero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacién vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estard sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucién. b} EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisiéon de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentaciéon que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibié. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de ia fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefic de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

e AN UIIMA LINGAL.....ceceeeeeresrsenssereeeeneensereiesensesersnses

ANA PEOLA HALL GARCA STEPHANY LORENA VILLANUEVA EUCEDA
1804-1974-0123 0801-1991-23061
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CAROL SOFiA COLINDRES
CACERES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificaciéon numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
CAROL SOFIA COLINDRES CACERES, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 0801-1988-22596, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢)
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA'Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional

Electoral, CNE situadas en Colonia E! Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segln los requerimientos de la institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El
Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibio. h) EL CONSEJO, podrd deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a iaborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcioén, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extensién o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

20\ S UHIMA LINEA....v.veeeeeeeee e eeenees s eseoees

ANA PAOLA HALL GARCIA CAROL SOFiA COLINDRES CACERES
1804-1974-01232 0801-1988-22596
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA

4 & L

Edfico edicacones del Ris, WA G0 h 1604) 22510820
Col. Bl Pran tente n SYHE 1004) 2235 3270
Isguaigasa MO C 1504) 2239-2047
Honouras, GA SO) 22392060

{501 2255 5708



N
(“CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RAUL YOVANNY GONZALEZ
HERNANDEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacién namerc 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a |a rotacion de cargos del Plenoc del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nuimero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacidon nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y RAUL YOVANNY GONZALEZ
HERNANDEZ, ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de !dentificacién nimero
0801-2001-02785, quien para este efecto se denominarda por su nombre o como “EL
CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del
Acta Ntumero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el
cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA:
OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO,
tomando como fundamento lega! el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de
Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las
labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El
Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
el cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exciusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para
fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,
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cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen
estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibio. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO,
cuando no justifique legaimente los dias en que se ausente de sus labores, conforme ai
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como
Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendré una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacion en ningln caso; déndose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefioc de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL. CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, €) Todo acto de violencia, calumnia o0 malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio de! Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil
veinticuatro (2024).

ANA PEOLA HALL GARCIA RAUL YOVANNY GONZALEZ HERNANDEZ
1804-1974-01232 0801-2001-02785
EL CONTRATANTE EL CONTRATADO
L
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RONY FRANCISCO PACHECO
ELVIR.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimeroc 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre dei
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta nimero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y RONY FRANCISCO PACHECO ELVIR,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1985-
02379, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala; Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estar4 sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podrd dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demés indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) L.a
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefio de su cargo, el cual devoilvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podrd deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L30,000.00 (Treinta mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o ef
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - Ei presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce {14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o
ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO? podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y FEDERICO GIOVANNI
APARICIO DURON.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacién ndmero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como “"CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y FEDERICO GIOVANNI APARICIO DURON,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1991-
10718, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Namero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
senala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su cbmpetencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personaimente prepare debera

utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desemperio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podréa deducir del salario de EL. CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L27,500.00 (Veintisiete mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacién de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente
contrato de Trabajo tendré una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extensién o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o
acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostédticas 0 medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las
cldusulas de! presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA, - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que
anteceden y de comudn acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CINTIHA LARIHTZA SIERRA
MARTEL.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GAFICfA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta ndmero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
CINTIHA LARIHTZA SIERRA MARTEL, ciudadana, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 0801-1997-07305, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como “LA CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
V.3 numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido
en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacion vigente y en especial por las
clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales
de LA CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)
de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones,
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y
METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones:
a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en
una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de
trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante
segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este
contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente %
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada e

en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos O
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El

Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara

el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d)
Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,

salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para

fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica,

cuando asi lo requiera su jefe inmediato, g} LA CONTRATADA, debera conservar en buen
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estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado
en que lo recibio. h)} EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al
tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como
unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L27,500.00
(Veintisiete mil quinientos Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se
realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA:
VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el quince (15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el
dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningin caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostdticas o medios
magneéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil

veinticuatro (2024).
ANA PAOLA HALL GARCIA CINTIHA LARIHTZA SIERRA MARTEL
1804-1974-01232 0801-1997-07305
EL CONTRATANTg LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y BRAYAN LEONEL JIMENEZ
GALVEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacionai Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificaciéon nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y BRAYAN LEONEL JIVENEZ GALVEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de ldentificacion numero 0801-1996-
14970, quien para este efecto se denominara por su nombre ¢ como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Namero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras gue
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales ¢ juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia

El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que é| personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeino de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salaric de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como tnica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L27,500.00 (Veintisiete mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - £l presente
contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga,
extensiéon o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o
acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL. CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas én este contrato, e) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o companieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las
clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MIGUEL FELICIANO CRUZ
SEVILLA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesidn de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Centificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y MIGUEL FELICIANO CRUZ SEVILLA,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1980-
04714, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADOQ",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral uno (01) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 017-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios

en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e)La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempeifio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como (nica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L27,500.00 (Veintisiete mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente
contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero
del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril
del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el
momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prorroga,
extension o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractuai y por satisfecha con la
cancelacion de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL
CONTRATADO queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la
institucion documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las
actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién o
acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e)
Formar archivos personales con copias simpies fotostaticas o medios magnéticos de bases
de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiio
de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO,
podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas
partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por
parte de EL CONTRATADO, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo
acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus
labores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las
clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas
partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del
Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MAURA VERONICA CRUZ
BETANCO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en ia
Certificaciéon nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y
MAURA VERONICA CRUZ BETANCO, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional
de Identificacién nimero 0606-1996-00389, quien para este efecto se denominard por su
nombre o como "LA CONTRATADA®, por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral uno (01) del Acta Nimero 02-2024, Certificacién 017-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE

(1o

situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos {2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolverd en el mismo estado en que lo
recibi6. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como CUnica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o
proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por [a cantidad de L27,500.00
(Veintisiete mil quinientos Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se
realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA:
VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el quince (15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el
dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es
susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual
y por satisfecha con la cancelaciéon de la remuneracidn mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razén del desempeiio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢} Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comuin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince (15) dias del mes de enero de dos miil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ORLIN ROLANDO MARTINEZ
MARTINEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacién nlmero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y ORLIN ROLANDO MARTINEZ MARTINEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién ndmero 1210-1990-
00134, quien para este efecto se denominard por su nombre o como "EL CONTRATADO",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 02-
2024, Certificacion 018-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el
presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira,
por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL _ N
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de

este contrato en las Instalaciones del Consejo Naciona! Electoral, CNE situadas en Colonia
£l Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna

responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe

inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desempefo de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por
parte de EL. CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se reaiizara la prestacién de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o
ampliacion en ninglin caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de ia institucion documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucion; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostiticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, €) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro {2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y EVELYN VANESSA PAVON
AMADOR.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para e} periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto (nico, del Acta ndmero 40-2023,
correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacién niimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y
EVELYN VANESSA PAVON AMADOR, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional
de Identificacion numero 0801-1989-17908, quien para este efecto se denominara por su
nombre o como "LA CONTRATADA'", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral dos {02) del Acta Nimero 02-2024, Certificacion 018-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA
CONTRATADA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢} de la
Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral:
Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO
DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar
las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE
situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las
horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los
requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podrd dar por terminado este contrato sin
ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de
dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al
informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos Humanos,
en un plazo no mayor de dos (02) dias despues de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe
iInmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar
sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior
jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
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con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO,
para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo
recibio. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o
proporcional a partir de fa fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA.
- El presente contrato de Trabajo tendré una vigencia improrrogable que iniciara el quince
(15) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA
CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es
susceptible de prorroga, extensidon o ampliacion en ninglin caso; dandose desde este acto,
por notificada, entendida y conforme de |a fecha de terminacion de esta relacion contractual
y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a)
Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar
el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre
de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado;
d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostdticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en
razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a)
Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d)
Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas
en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en
que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o companeros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia
con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los quince {(15) dias de! mes de enero de dos mil

veinticuatro (2024).
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ANA PAOLA HA! Lwéﬂ‘hCI"A EVELYN VANESSA PAVON AMADOR
1804-1974-01232 0801-1989-17908
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JOE AMILCAR FUNES
GONZALES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Naciocnal de ldentificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio,
actuando en su condicién de Presidente y Representante Legal dei CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del
2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023,
correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la
Certificacion namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere |la Ley Electoral de
Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JOE AMILCAR FUNES GONZALES,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1993-11185
quien para este efecto se denominaré por su nombre o como "EL CONTRATADQ?®, por este
acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 02-2024,
Certificaciéon 018-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL
CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
senala: Son atribuciones de! Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios
en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionaies o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de
este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas
diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas
y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucién. b) EL CONSEJO podrd dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando EL. CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias
consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su
Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos Humanos, en un plazo
no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL
CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento de
sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO
ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar
disponible a cumpiir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe
inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la debida
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responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen
desemperio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié. h) EL
CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado
de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por
parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el
lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el quince (15) de enero del dos mil.
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de
su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extension o
ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme
de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO
queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos
oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la instituciéon o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razon de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostdticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podrd
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a} Por acuerdo entre ambas partes, b)
Por muerte de EL CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de
EL CONTRATADO, en el desemperiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que
impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de
violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas
del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clusulas que anteceden y
de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de
ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
quince (15) dias del mes de en o de dos mil veinticuatro (2024).
,.\,M.», UMIMA LIN€A....vovverrerreres s seees e e
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y BAIRON JOSUE HERNANDEZ
RODEZNO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal def CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023
al 10 de septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo
Nacional Eléctoral, establecida en el punto Unico, del Acta numero 40-2023, correspondiente
a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Cenrtificacion
nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y
quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL” O “EL CNE” y BAIRON JOSUE HERNANDEZ RODEZNO, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-2002-10167, quien para
este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta
fecha conforme al Punto V.3 numeral seis (06) del Acta Namero 02-2024, Centificacion 038-
2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente
y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de EL CONTRATADO, tomando como fundamento legal el articulo 21
numeral 1 literal ¢} de la Ley Electoral de Honduras que senala: Son atribuciones del
Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia
con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA:
LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las
siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del
Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar
como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio
del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO,
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se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa
justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisiéon de
Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la
falta, ¢) El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion,
d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su
superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente
prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL
CONSEJO ordene o autorice por escrito a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos,
f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera
su jefe inmediato, g) EL CONTRATADO, debera conservar en buen estado y usar con la
debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para ¢l
buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibio. h) EL
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CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique legalmente
los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo
al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se
presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos)
pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar donde
determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una
vigencia improrrogable que iniciara el diecinueve (19) de enero del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia catorce (14) de abril del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por EL CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun
caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de
terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién de la
remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda
sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales
sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los
procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que
se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente
por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples
fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes
recibidos o elaborados en razén del desempeiio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE
RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los
siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL CONTRATADO,
c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el desempeno
de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones
estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de
disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de
trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA:
CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y de comudn acuerdo se
comprometen a su fiel cumpiimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato,
en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los diecinueve (19} dias del mes
de enero de dos mil veinticuatro (2024).
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