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Para lograr los  objetivos
institucionales con ética,
transparencia y cuidado del
ambiente, mediante la

implementacion del Marco Rector
de control interno Institucional de
los Recursos Publicos (MARCI) en
la municipalidad de Ojos de Agua,
Comayagua se procedid a la
juramentacion de los miembros
del Comité de Control Interno
(COCOIN).
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RESULTADOS O EVIDENCIAS DE LA IMPLEMENTACION DEL
MARCI FASE Il EN LA MUNICIPALIDAD DE 0JOS DE
AGUA, COMAYAGUA

1.La evaluacion se realizd a nivel integral de los
controlesexistentes en la municipalidad de Ojos de Agua,
Comayagua tomandocomo criterio los componentes
Entorno de Control, Evaluacién de los Riesgos,
Actividades de Control, Informacién y Comunicacion,
y Supervision, con sus 19 principios y 80 normas.

2.La evaluacion del Control Interno institucional,
realizado con la participacion del personal de la
municipalidad arroja un resultado con calificacion
baja que sederiva de los resultados obtenido para
cada uno de loscomponentes.

3. La implementacion del MARCI ha fortalecido el
control interno y mejorando la eficiencia de los procesos
internosde la municipalidad, permitiendo identificar y
corregir ineficiencias, y asegurando el cumplimiento
de las normativas y regulaciones para el uso
adecuado de losrecursos publicos, evitando posibles
sanciones.
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CONCLUSIONES Y

PROXIMAS ACCIONES

CONCLUSIONES:
PROXIMAS ACCIONES:

Estas medidas de controles o
internos reflejan el esfuerzo Dar  seguimiento y supervision de
por parte de la corporacién |mpler'nentacl|on del plan de cumplimiento
municipal para fortalecer los de mejoras e informar sobre los resultados.

procesos internos, lo que a su La ONADICI estara dando acompafamiento
vez contribuird a una gestion en las capacitaciones para la elaboracion del
mas eficiente y transparente Plan Estratégico Institucional.

de los recursos.

La Corporacion Municipal de
Ojos de Agua, Comayagua
estd  comprometida con
mejorar su control interno
Institucional.

La colaboracion del COCOIN
y la ONADICI demuestra un

enfoque integral para
implementar las mejoras
necesarias para la

implementacion.

Brindar todo el apoyo al
Comité de Control Interno
Institucional (COCOIN) para
que desarrolle sus funciones
y actividades con base en el
Reglamento aprobado por
esta maxima autoridad
institucional
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