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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVE_N[MOS LA CORRUPCION Tnbu al
L . - Supenor
Direccion de Probidad y Etica de Cucnlas
ACTA DE ELECCION

Comités de Probidad y Etica

Instituciéon: Ee«'—&ﬂ - &e SCu\\am& \g.‘i K\qz‘i -; Q?ﬂ&ﬂ\ﬁ‘-n&wﬂs \q\.(zn.\»\s\ L& «!rj\

Lugar (Direccién de la Institucion) g_ -\(\: \ed e ‘\\a%u '?3 NaGoun s\a\ui e \\LOA \G‘g -&-\masxomi

Fecha: \4 \ 3 \ 24
Hora: A4, a0 ™
Numero de empleados que laboran en la Institucion: SH0o
Numero de empleados que asistieron a la conformacion: S>%%
Responsables del Proceso: ,
@/Comisién Coordinadora I:l Comité anterior
M¢étodo de eleccidon del Comité
Votacidn Directa Votacidn-por Papeleta Votaciép-Electrénica
I:l Representatividad m/\foto por Planilla manilla
D Asamblea General I:I Voto Individual D Individual
N° Candidatos | ' ) Cargoa Postilarse ", | Nimero de Votos
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Comité Electo:

Presidente: C o <&3 e : © Sre s

Secretatio: \‘\\ oS BpAt i b\ o

Vocal I: WNacs \u ser ot conn

Vocal II: 7 ___ c;nrh:& . o i

[\
Vocal I1L: S P N

Observaciones:

Nombre y Firma de isién Coordinadora o de los miembros del

Firma \

comité saliente:

O

Nombre:@,‘%o fll-{ed\&_d;o Molina Valladares Nombre: “x

Firma

[mwuf el e

Q'\GC‘

Nombre:

Por este medio ;yo A0\ %ﬁ«*ﬂxd‘umﬂ.) C-OU—'\—Q"D

en calidad de

oJC;LO 5&(&“ m @ﬁ Jril\{ecursos Humanos d\;) S‘C‘ (DP [/) —:Z)‘ hago constar

que el pgoceso de conformacion del Cormte de Probidad y Etica, se llevé a cabo con la asistencia de

empleados (anexo listado de Participacion), los cuales representan el

% del personal de la institucion,

potcentaje que garantiza la conformacién adecuada segin Ia forma de eleccién.

O@«u&m

5UB- GERENCIA g
DE RECURSOS §

%, HUHANOS cp '
SECAFP"‘

~—

llo Jefe de Recursos Humanos
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Nosotros, técnicos profesionales del TSC, por este medio manifestamos que se han cumplido las
regulaciones que establece el Reglamento pata la Integracién y Funcionamiento de los Comités de
Probidad y Etica, por lo cual damos fe del este proceso de eleccién.

s Cogflo (beeres

Loz

Nombre Técnico Responsable del TSC

Maric Gue hopez €.

Flrma

Nombre Técnico Acompafianteldel TSC

Firma

.
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« FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Trib%:ﬁéjl

Superior

de Cuenlas
DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

Datas de C te los Miembros del Comité Adi

Institucion: Z)KCVC’}UVIIO Ch \CI‘J (,U“‘Ui’(b lﬁ"\ C{V‘J‘Cf)' y )-05
Pﬂ-}r; MONIOS (}6 lOi) FUCb}Oﬁ Ck /‘/Dnr‘}uyaﬁ‘

Direccién de Ia Institucién: E)I\Wi Q el UOdCilU PC . é&}uma O’DJGS’/ o d
d@\iku-‘cé")m Cd‘iLiCiO (DmCrGiC%L COnjrijn al ocllti-{ Ci0 Mom co

4

. _ ;
Nombre Completo: AT\S ?/\ /FI,”CI NCISCO CLTC( con M Ul'z(j}Ui/C\

Cargo que ocupa en su institucién: C]Cf(iﬂ'l e Od rm N b‘lr U‘“ V()

Direccién o Departamento en el que labora: GCFCH il Od MiﬂiS'}Y a + Vg

Teléfonos:

Extension:

Fax:

Teléfono Celular:

onge) . Chowon (3 ecapph . qob- b
Y v

Correo Electtonico:

Pdginaldel

WWW.TSC.GOB.HN « E-MAIL: TSC@TSC.GOB.HN » TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-8789, 2230-3732



. FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tnbu@[
— Supenor

de Cventas
DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

D e C te los Miembros del Comité Adi

Institucion: S EC p\/ﬁ UA) 7[/ .

Direccion de la Institucion: Jevno ZQL gmda&'@ﬂ jdéc,éoe/u—’ M M
W‘W’CU @/P/M-M/ZQ/ De // /)’47/7403@/?

(@]

Cargo que ocupa en su institucion: M"@&Q fo/ /GJQM 2494‘4‘03
/W

Direccion o Departamento en el que labora: < /4/ W d\&/mwrv&faxjvro 3 M

Nombte Completo: W /\%WQ, é;@,ua'«fc?o %%/) .

Teléfonos:

Extension:

Fax:

Teléfono Celular:

Cotreo Electrénico: /1/ ) ;/ ﬂg of f/ﬁ 4 197 7@?& A oo G O .
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. FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tnbuﬁa |
Superior

de Cucnias

DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

Institucién: &&qu A s, Cu/lum /0/) O/L& y LD /22[,7',%,“1,0-1
Al Dbl & donderios. /

Direccion de la Institucion: &5 . éUa(LJ /f_/rjfea NOunG  ant M'f!a i cSl/:’ﬂWVVLMCO o( o

D&Ll Ka‘!(ﬂi,ﬂ’, “"Qyucu(c)aﬂ pd., fuw, Mg m;j('uL :

Nombre Completo: K/f?@&lb L“ b "7;{1 ﬂ‘?ﬁ vala 4 ( YL MA‘J( ares

Catgo que ocupa en su institucidn: &W"lﬁl O G(?/‘/U’Y Cﬂ( -

‘ /
Direccién o Departamento en el que labora: 3'{ ('/LUIC‘ oy 6.@”64’6{1 '

Teléfonos: _

Extension:

Fax:

Teléfono Celular:

Correo Electrénico: __10CI0 - 14 Va{ﬂ @ SQOO,[)PL[ 30’0 J/\,r\

péginaldel
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tl’lblﬂ
: Superio

de Cuentas

h

Reuntdos en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Francisclo Morazin eldia__ O del
mes de Q‘aﬁ del afio dos mil __Z-AA se procedlo a juramentar a Jos miembros

dcl COMITE ADJUNTO de _ Yo% Ml y TN STECATT M

quienes tendran como funciones principales:

1- Orentar al Comité de Probidad y Ftica sobre la mejor manera de ejecutar las metas previstas en su plan de
trabajo.

2- Brindar apoyo para la obtencién de medios que contribuyan a la organizacién y desarrolio de las actividades
intetnas y externas que realice y en las que participe el Comité

3- Asesorar el proceso de seguimiento de las denuncias, asi como la ﬁjécic')n calificacion y aplicacién de la

sancion correspondiente.

estuvo a cargo de &&Nﬂa\\m N t\é 1 b (bt\” , en su calidad

La Juramenta \
3 eut&-\\ \'\1‘\“ , quien les tomo la siguiente promesa:

“Prometo solemnemente observar y cumplir Ias disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del
Servidor Piblico y el Reglamento para Ia Integracion yFuncionanﬁen:to de los Comités de Probidad y
Etica, obedeciendo inicamente los mandatos legales a fin de contribuir a crear una cultura de honradez

1
y transparencia en la administracion puiblica.”
Después de lo cual los miembros del comité adjunto quedaron en posesién de sus cargos.

En fe de lo cual se firma la presente ACTA DE JURAMENTACION, por los miembros del Comité Adjunto y

el personal del Tribunal Supetior de Cuentas.

Representante de la Institucion tesponsable de la Juramentacién

)&nwn‘\.t\\a \;\e 2 B&-_\a ﬂ//f

Nombre Firma
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. FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tnbun‘
X Superio.
de Cuenlas

Representante de la Administraciéon Superior

Naa oo

Nombzre Fitma

Representante de Ia Unidad de Recursos Humanos

%29\-’ ]5«\0'\ o3 W
' \

Nombre rma

Representante del Area Legal

-
\ 2 iy %8\90\5\

{
Nombre M

Representante T.S.C.

Mquox Qe t\@'pez
Nombre ll an! 0

Representante T.S.C.

Floc Coclp C?cefﬁf .

Nombre - Coo T . irma

SR CRRCUE TG Pagina2de 2
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tnbu
penm

f de Cuentas

DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

Yo, WO(‘ lTl ’\O‘SC/ C‘)?\CM en mi condicién
VOrx { A ~ Comité Probidad Bt ca
o Secickons 3o Tok (ollorst, Jog Acks y bt Pobmonon b o Qo_,

DECLARO QUE: 7MM

1. He presentado, en tiempo y forma, la Declaracién Jurada de Ingresos, Activos y Pasivos.

—_Si estoy obligado.
_& No estoy obligado.

2. He cumplido con el pago de mis impuestos nacionales y municipales.
Oy
3. No tengo antecedentes penales.

Mo

4, No he sido objeto de sanciones disciplinarias por faltas graves.

Mo

5. No tengo embargos.

Jo

Adjunto a la presente declaracién la siguiente documentacién que confirma el extremo anterior:

o Copia de la constancia de declaracién jurada del dltimo afio, en caso de estar obligado.
e Constancia del Departamento de Recursos Humanos donde acreditan que se me ha deducido el Impuesto
Sobre la Renta, que no he sido objeto de sanciones disciplinarias y que no tengo embargos.

En fe de lo cual firmo la presente DECLARACION tal como se establece en el articulo 8, del Reglamento
para la Integracién y Funcionamiento de los Comités dg Probidad y Etica Publica, en la Ciudad de
Tegucigalpaalos ___ 05 dias del mes de o del afio dos mil

Pagina1de 1
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FORTALECIENDQ EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION T”bun
Superio

de Cuenlas

DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

Institucion: Af’(f @}0(‘0 A"_’/ ﬂﬁ’\ CJJ\\\fOﬁ ﬂoﬁ Af L’/ﬁ /D).\
Pobaeronct de Iy Leblis de Pondros (- 5@0%9/ )

Direccion de la Institucion:
9):(‘(\0 jo GLD’AQ\QDE’.— uﬁ)c%u as) O;OuCA\\‘:\ OA Mu‘ IES CJ'D
Do\\\‘\ﬁwiym K 'ﬁe p&pt’l era "fom\oa &! p;u’:) HOf\tQJ

Nombre Completo: WQ/'I& JO’EC/ ( x{ (oo

Puesto dentro del Comité: \jC'CD\\ ’{

Puesto que ocupa en su institucion:

%M 3 o /E@Cre}(m’q Gf’nc‘foj

Diteccion o Departamento en el que labora:

“Secrcdons (Gemersl
Teléfonos: /A
Extension: L/A
Fax: N/A

‘Teléfono Celular:

Cotreo Electrénico: 5&0((’)'\‘7350. B\)ener&ﬁ @é&o\l@up['\- 30[3 ha
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tnbun‘
Superio.

do Cuentas

DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

s
mnona \ Jol o \_ en mi condicién de
\lOC‘O\ 1 Del Commité de Probidad y Etica de

\G 69&"&\-0"‘& AQ \U\ OJJ\\’U\'Q& LO‘R—A le:; &) LO\S pCl[H\mClﬂ!OS (b LOS
DECLARO QUE:“PDQ\)\O; de -\-‘conéuccﬁ l

1. He presentado, en tiempo y forma, la Declaracién Jurada de Ingresos, Activos y Pasivos.

____Siestoy obligado.
A\To estoy obligado.

2. He cumplido con el pago de mis impuestos nacionales y municipales.

Si

3. No tengo antecedentes penales.

NO
4. No he sido objeto de sanciones disciplinarias por faltas graves.
NO

5. No tengo embargos.

NO

Adjunto a la presente declaracién la siguiente documentacién que confirma el extremo anterior:

¢ Copia de la constancia de declaracién jurada del iltimo afio, en caso de estar obligado.
¢ Constancia del Departamento de Recursos Humanos donde acreditan que se me ha deducido el Impuesto
Sobre la Renta, que no he sido objeto de sanciones disciplinarias y que no tengo embatgos.

En fe de lo cual firmo la presente DECLARACION tal como se establece en el articulo 8, del Reglamento
para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Probidad y Etica Piblica, en la Ciudad de
Tegucigalpa a los 05 dias del mes de __alori del afio dos mil __2029.

Paginalde

[T

WWW.TSC.GOB.HN « E-MAIL: TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-8789%, 2230-3732




FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tnbuﬁ]
' Superic

de Cuonta:

DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

acto de los Mie

Institucién: S Pcredaria b \as C“m“uvos, Loxs Acles LfLQS
ﬁ@ijrf]monfos Jde los @Ueb[o:a b Honduras

Y . \
Direccién de Ia Institucidn: %JI ro GUOClQlUPP » eacj: gina O FLR‘S'LO (w]

m\:(\r\-\e Fen -

— /
Nombre Completo: ﬁjmﬂ\m C\OUC!E:H\ \Jc« jas LOPEL

Puesto dentro del Comité: ._,_U_ UO{O]

Puesto que ocupa en su institucion: Aélslren\e Qb' \C& U hicl‘:‘.lrl C\Q
OOQDS: Ae \o QU \k\'o Q.

Direccién o Departamento en el que labora: gﬁé M&dOl\Q\ Ole, : CCISOS C:‘[Q

o Cobue

Teléfonos: ‘\\0 e ’Dll'c"c;

Extension: M(’) QP 1 Yele)
Fax: i\lo "Ajlf)\(\ [ale|

Teléfono Celular;

Correo Electrdonico: 5cnmomll‘0 QL TSC‘L'S C{'C( 94 @ 8 mai \ . 0O

Paginaldel
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FORTALECIENDQ EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION TribUhc
Superio

de Cuentas

DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

Yo, 6\'(“(0{\ Oi'\\_c\\d Q\Of ) :—‘—\'{’ en mi condicidén de

_Vocal T Del Comit¢ de  Probidad y Etica de
la__SECAPRY

DECLARO QUE:

1. He presentado, en tiempo y forma, la Declaracion Jurada de Ingresos, Activos y Pasivos.

___Siestoy obligado.
V' No estoy obligado.

2. He cumplido con ¢l pago de mis impuestos nacionales y municipales.

it

3. No tengo antecedentes penales.
ND

4. No he sido objeto de sanciones disciplinarias por faltas graves.
ANJA)

5. No tengo embarpos.

NO

Adjunto a la presente declaracién la siguiente documentacién que confirma el extremo anterio:

e Copia de la constancia de declaracién jurada del ltimo afio, en caso de estar obligado.

» Constancia del Departamento de Recutsos Humanos donde acreditan que se me ha deducido el Impuesto
Sobre la Renta, que no he sido objeto de sanciones disciplinarias y que no tengo embargos.

En fe de lo cual firmo la presente DECLARACION tal como se establece en el articulo 8, del Reglamento
para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Probidad y Etica Piblica, en la Ciudad de

Tegucigalpa a los S dias del mes de ___Qore\ del afio dos mil Q-4 .
/i
2
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tﬂbu
- Supenc

de Cuenta:

DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

i ité de Probi Rtica P1

Institucion: 666\@3@(\0\ ése, \ob Qd\\om% ,a% ]\(\f’\ \I \05 (?Cr\i‘)mqr\f)o_)
(\B\ [at=N Q )eb\o% gc \\C‘Y\c\, WG

Direccién de la Institucién: _ L. QUOA@ \o{)(’ ef)QlLf?\u Q%Uféj‘m Q

Devrctesend

Nombre Completo: 6\\@0&\ Q.%\\\N.’i <E\C)f\t‘f:S _I\QO% -

Puesto dentro del Comité: __ Noca\ S\

Puesto que ocupa en su institucién:

Direccién o Departamento en el que labora: TR C&a\ﬂ&\ éﬁ \c\% D¢ \CS -

CTONY

Teléfonos: _

Extension: M / A

T'eléfono Celular: _

Cotrreo Electténico: \ec}‘ O rQENEW e\\qn&\:“,@%m@ x « Lt -

Paginaldei
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tnbbﬁz

Superio

de Cuenlas

DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

Yo, VCS%CQ;C\ \{O\m\l Hl EMU\AO( Q“ﬁOé( i Avcz en mi condicién de
5CLctHN0CIa Del Comité de  Probidad y Etica de
teiredo o de o & (utlotas  \os Aoves ¥ 105 padimontos g¢_Henduras

DECLARO QUE:

1. He presentado, en tiempo y forma, la Declaracién Jurada de Ingtesos, Activos y Pasivos.

____ Si estoy obligado.
_K_ No estoy obligado.

2. He cumplido con el pago de mis impuestos nacionales y municipales. &
3. No tengo antecedentes penales. NO
4. No he sido objeto de sanciones disciplinarias por faltas graves. MO

5. No tengo embargos. !\) 0

Adjunto = la presente declaracién la siguiente documentacién que confirma el extremo anteriot:

* Copia de la constancia de declaracién jurada del dltimo afio, en caso de estar obligado.

o Constancia del Departamento de Recursos Humanos donde acreditan que se me ha deducido el Impuesto
Sobre la Renta, que no he sido objeto de sanciones disciplinarias y que no tengo embargos.

En fe de lo cual firmo la presente DECLARACION tal como se establece en el articulo 8, del Reglamento
para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Probidad y Etica Publica, en la Ciudad de
Tegucigalpa a los =) dias delmes de __ A bsi ) del-afio dos mil V¢ indi(ead (O

38
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION TnbUhI
Superic

de Cuenta

DIRECCION DE PROBIDAD Y ETICA

i !'I_ll._l

Institucién: 66(((‘\0\5 JJQ d( s GO\\UEOS. \015 hﬁ‘\f’s V los pu\"i'mof\'\l)s
O¢ los Yueblos de¢ Nondoras

Direcci6n de la Instituciéon: %&WH} 600\60\[0?&; ECDQLUI”"]CI O?UCG‘\@\
o Supee meicadd Dehi kadesden

Nombre Completo: Y'Cf}f‘)f DOYA X’O\mk ied hﬂ\(‘lo\d pj 06 { "‘30(2

Puesto dentro del Comité: SCC\ cxoiig

Puesto que ocupa en su institucion: _& O[O« %Q(&O\ 0¢ h‘%@ﬂ \oS )ﬂ_5\;'\U Glopp A\ €S

~ g o . \
Direccién o Departamento en el que labora: ___ 3\ ICCLI 0D Genes ol é el L %f o

N Poctomendp

Teléfonos: __

Extension:

Fax:

Teléfono Celular:

N D - <
Correo Electtonico: ?CQ‘};E ™ 0\6((0\{]9 ) fﬁ%‘e ) e (om

Paginaldel
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FORTALECIENDQ EL SISTEMA DE CONTROL Mm LA CORRUPCION Tril;:bﬁi

Superio

de Cucntas
Reunidps en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio de Francisco Morazian el dia S del mes
de__ = Gn: del afio dos mil %4 se procedié a jutamentar a los miembros del
COMITE DE PROBIDAD Y ETICA de _ S E.c AP ® M quienes

tendri como objeto promovet una cultura de Probidad y Etica al intedor de su institucién.

de k’“““ "—\-\G‘ \,Q'\;L b%"\;f en su calidad

lia  Juramegtacién estuvo _a  cargo
de % L G—S\—cﬂ‘-& de E&;«\o , quien les tomo la siguiente promesa:

“Prometo solemmemente observar y cumplir Ias disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del
Servidor Piblico y el Reglamento para Ia Integracion y Funcionamiento de fos Comités de Probidad y
Etica, obedeciendo tinicamente los mandatos legales a fin de conttibuir a crear una cultura de honradez

y transparencia en Ia administracion piblica.”

Después de lo cual los miembros quedaron en posesion de sus cargos.

En fe delo cual se firma la presente ACTA DE JURAMENTACION, por los miembros del Comité y el personal

del Tribunal Supetior de Cuentas.

Representante de la Institucién responsable de Ia fJuramentacién

b\ W \'e-\\a- N\ ‘(L\c x e \" /ﬂ V/g/&

Nombre

Presidente

-
{ e;-m\\‘\c- \ aleey

Nombte Firma

Pdginalde 2
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tn'buné

& i
1
i

Superioi

de Cuenlas

Secretaria
\ { LT AL kq\qr&_h‘
|
Nombre
Vocall
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Gerencia de Gestion y Promocién de la Probidad y la Etica Piblica

Expediente de Comité de Probidad y Ftica

Datos Generales

Institucion: 5 ECA vQ“
Municipio: Da C
Fecha de Eleccion:
Informacion de los Miembros

Técnico:
Departamento:
Fecha de Juramentacion:

Fecha de Vencimiento:_

| " Datos Laborables Teléfonos -
Cargo Nombre T B Ty e - TR s R Correo electrénico
Presidente |
Secretario (a) Y_cseema\_}_m\\{\ }\modo( \)w D%:&fx?acoczn\p LLY | Diteceids benerod Libio - — %) jcsg,f“mbemw\@o}ma; Jo (0t
| vocal | Mof‘f_c(\jodé (reono -5}3‘9%&\?66%& ,, Se;;rc}m/c‘ Genﬁro.ﬂ /A Y g”ﬁ%&@gﬁ’”&aﬁﬂ
vocel i pmanta \JO\\an alnt —\lde(‘i@ URd NbGuaas & Nt VA posnontoyaeas YR g mails
Vocal |l Cnoon QS\\M C\g1es | Rocoat e poluian OR¢ecdef C:\\C'ﬁc\o\ & 5 L 1ON{AL \[! A %O{\e;ﬂ%@?\ha tcom-

Documentacion Recibida

1. . 5.
2. 6.
3. 7.
4

N

En caso de Sustitucién de algun miembro del Comité antes del Perfodo estipulado, registrar fechas de
eleccion y anexar documentacion de Soporte.
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