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Institucion 0512 Instituto Nacional de la Mujer Tipo Operacion Modificacién Trimestre 03
Lugar 08 01 Distrito Central Etapa Evaluacion Mes 09
Estado APROBADO Nro Documento 00012
Prog ramas
Programa 11 RECTORIA DE POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO Finalidad 08 Funcién 90 Proteccion Social sin Discriminar
Producto um GA - UE Primario Acumular Cantidad MES 1 % Costo MES 1 Cantidad MES 2 % Costo MES 2 Cantidad MES 3 % Costo MES 3 Cantidad % Costo
01 Propuestas para la incorporacion del enfoque de género en los procesos de 0483 PROPUESTA TECNICA
planificacién y presupuesto entregadas. (Ley Organica del Presupuesto,
Clasificador Presupurio, SUEP, lineamientos SIAFI)
Comentarios: Producto Final a ejecutarse en el IV Trimestre. 01 01 0.00 0.00 902,975.00 0.00 0.00 811,029.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,714,004.00
Comentarios: Producto Final a ejecutarse en el IV Trimestre. 01 02 0.00 0.00 532,761.00 0.00 0.00 1,070,060.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,602,821.00
Comentarios: Unidad Ejecutora no vigente para el presente Ejerccio Fiscal 01 03 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subprogramas \
Proyectos ‘
Actividades Obras
Programa 11  Subprograma 00 Proyecto 00 Act./Obra 02 LOGRAR LA IMPLEMENTACION GRADUAL DEL Il PLAN DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO DE HONDURAS 2010-2022 Act. u Obra Actividad
Tipo Actividad Tipo Adm.
Producto um GA - UE Primario Acumular Cantidad MES 1 % Costo MES 1 Cantidad MES 2 % Costo MES 2 Cantidad MES 3 % Costo MES 3 Cantidad % Costo
01 Documento de andlisis de planificacion y presupuesto elaborado. 0032 DOCUMENTO
. Elaboracién del Diagnéstico sobre el Andlisis de Género del Proceso de Planificacién y Presupuestario Estatal, en 01 02 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Comentarios: este documento se identifican los cambios en la Politica fiscal del Pais y se identifican los aspectos que pueden
facilitar la incorporacién de la perspectiva de Género en el Presupuesto Nacional.
02 Estrategia de transversalizacion del Enfoque de género en el proceso de 0032 DOCUMENTO
planificacion y presupuesto formulada.
X Se elabor6 la Estrategia para la incorporacién de género en el proceso de Planificacién y Presupuestario del Estado 01 02 1.00 0.00 469,187.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 551,825.00 1.00 0.00 1,021,012.00
Comentarios: que consta de 3 ejes transversales:
03 Convenios suscritos de cooperacion insterinstitucional para impulsar la 0026 CONVENIO
implementacién del Il PIEGH en al menos 10 Instituciones (AMHON, TSE,UNAH,
Poder Judicial, SESAL, Cruz Roja, SE, INFOP,ST, ICF)
Ejecucion
Comentarios: jecuci 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
04 Diez Planes de trabajo para la incorporacién del enfoque de genero elaborados 0468 PLAN DE TRABAJO
en el accionar de las instituciones
. Socializado el Plan de Trabajo de la Comision de Género de la Secretaria de Educacion ante las Maximas 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Comentarios: autoridades de la Secretaria de Educacion y del INAM.
05 Plan de accién elaborado para implementar Il PIEGH 0467 PLAN DE ACCION
P d j i6 1V Tri tre.
Comentarios: rogramada su ejecucion para e rimestre 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
06 Observatorio Nacional de Genero sobre los ejes de derecho del Il PIEGH 0082 SISTEMA
instalado.
Programada su ejecucion para el IV Trimestre. 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Institucion 0512 Instituto Nacional de la Mujer Tipo Operacion Modificacién Trimestre 03
Lugar 08 01 Distrito Central Etapa Evaluacion Mes 09
Estado APROBADO Nro Documento 00012
Actividades Obras
Programa 11  Subprograma 00 Proyecto 00 Act./Obra 02 LOGRAR LA IMPLEMENTACION GRADUAL DEL Il PLAN DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO DE HONDURAS 2010-2022 Act. u Obra Actividad
Tipo Actividad Tipo Adm.
Producto um GA - UE Primario Acumular Cantidad MES 1 % Costo MES 1 Cantidad MES 2 % Costo MES 2 Cantidad MES 3 % Costo MES 3 Cantidad % Costo
07 Mecanismo interinstitucional para el seguimiento a la implementacion y 0022 COMITE
evaluacion del Il PIEGH creado.
P d j i0 1V Tri tre.
Comentarios: rogramada su ejecucion para el rimestre 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
08 Sistema de monitoreo del Il PIEGH 0149 INFORME
P d j i0 LIV Tri 1
Comentarios: rogramada su ejecucion para e rimestre 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
09 Seis Comisiones Interinstitucionales técnico-politico creadas o fortalecidas. 0021 COMISION
(Comision interinstitucional de violencia contra la mujer, Trata de personas,
Comisién de género, economia y empleo, CONCAM, COMCCA, entre otras)
Efectuad, ion d imiento a la Comisié tra la Violencia Domésti
Comentarios: ‘ectuada reunion de seguimiento a la Comision contra la Violencia Doméstica 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
10 Programa formativo sobre genero, politicas publicas y derechos humanos de las 0482 PROGRAMA
muijeres al funcionariado publico disefiado.
Ejecutado en el Il Trimestre
Comentarios: J 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11 Funcionarias(os) publicos capacitados en temas sobre Genero, Politicas 0074 PERSONA
Publicas y Derechos Humanos de las Mujeres.
2 Talleres sobre Género y Politicas Publicas, dirigido a funcionarios del Sector Plblico y Gobierno Local X . X X . X K X X K X .
Comentarios: y 9 y 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49.00 0.00 0.00 49.00 0.00 0.00
Programa 11  Subprograma 00 Proyecto 00 Act./Obra 03 AMPLIAR LA INSTITUTCIONALIDAD DE GENERO EN EL AMBITO NACIONAL Act. u Obra Actividad
Tipo Actividad Tipo Adm.
Producto um GA - UE Primario Acumular Cantidad MES 1 % Costo MES 1 Cantidad MES 2 % Costo MES 2 Cantidad MES 3 % Costo MES 3 Cantidad % Costo
01 Propuesta de Reforma a la Ley de Municipios para institucionalizar la figura de la 0483 PROPUESTA TECNICA
Oficina Municipal de la Mujer-OMM elaborada.
Ejecutado en el Il Trimestre
Comentarios: ) 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 Programa formativo sobre Genero, Politicas Publicas y Desarrollo local disefiado. 0482 PROGRAMA
Ejecutad |11 Tri t
Comentarios: jecutado en el Il Trimestre 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
03 Coordinadoras de OMM capacitadas en temas de genero, politicas publicas y 0074 PERSONA
desarrollo local
c . Desarrollados dos Encuentros de Coordinadoras de OMM en los Municipios de Nacaome (2_6 OMM) y Ocotepeque 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 85.00 0.00 0.00 85.00 0.00 0.00
omentarios: (12 OMM), con el objetivo de fortalecer sus capacidades técnicas en el abordaje de las Politicas Publicas de
Género a nivel local . E¢ Efectuado 11l Médulo del Diplomado ¢, Programa de Formacion en Género, Politicas
Publicas y Desarrollo Local¢,- Rol de las Mujeres en la Gestién Publica, dirigido a 46 Coordinadoras de OMM
04 Mecanismos de género institucionales creados 0103 OFICINA
Reprogramada su ejecucion para el IV Trimestre. 01 02 0.00 0.00 32,875.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 372,405.00 0.00 0.00 405,280.00
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Institucion 0512 Instituto Nacional de la Mujer Tipo Operacion Modificacién Trimestre 03
Lugar 08 01 Distrito Central Etapa Evaluacion Mes 09
Estado APROBADO Nro Documento 00012
Actividades Obras
Programa 11  Subprograma 00 Proyecto 00 Act./Obra 03 AMPLIAR LA INSTITUTCIONALIDAD DE GENERO EN EL AMBITO NACIONAL Act. u Obra Actividad
Tipo Actividad Tipo Adm.
Producto um GA - UE Primario Acumular Cantidad MES 1 % Costo MES 1 Cantidad MES 2 % Costo MES 2 Cantidad MES 3 % Costo MES 3 Cantidad % Costo
05 Personal de las Unidades de Género con Capacidades para su funcionamiento. 0074 PERSONA
X Jornada de Formacién sobre Politica Pdblica con Enfoque de Género, dirigido a las responsables de las Unidades 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00
Comentarios: de Género. (Il Trimestre, no reportada)
06 Estrategia de formacién de formadoras para las unidades de genero en replica 0032 DOCUMENTO
de talleres (Técnicas de ensefianza, animacion, pedagogia entre otros)
implementada.
Cumplida en el Il Trimestre.
Comentarios: p 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programa 11  Subprograma 00 Proyecto 00 Act./Obra 04 PROMOVER REFORMAS JURIDICAS, POLITICA Y ACCIONES AFIRMATIVAS QUE GARANTICEN EL ACCESO A LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Act. u Obra Actividad
Tipo Actividad Tipo Adm.
Producto um GA - UE Primario Acumular Cantidad MES 1 % Costo MES 1 Cantidad MES 2 % Costo MES 2 Cantidad MES 3 % Costo MES 3 Cantidad % Costo
01 Marco normativo y politico institucional a favor de la equidad de genero propuesto 0032 DOCUMENTO
Ejecutado en el Il Trimestre
Comentarios: ) 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 Procotolo elaborado para la Incoporacién de la perspectiva de genero en cinco 0032 DOCUMENTO
reglamentos que operativicen a Ley Fundamental de Educacion
. Socializado el Manual de Protocolos para la Incorporacion de la Perspectiva de Género en Documentos 01 02 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Comentarios: curriculares, Normativa e Instrumentos de Planificacion en la Secretaria de Educacion. Participaron 27 personas.
03 Propuestas de Reformas Legales para la armonizacion del marco legal a favor de 0483 PROPUESTA TECNICA
laigualdad y la equidad de genero formuladas.
. ¢Presentado a la Gerencia Legislativa del Congreso Nacional documento de Propuesta de reforma a los Articulos 01 02 0.00 0.00 30,699.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 145,830.00 1.00 0.00 176,529.00
Comentarios: 16, 21, 33, 217, 238, 257 y 269 del Decreto 76-84, de 11 de mayo de 1984 y sus reformas, que contiene el Codigo
de Familia.
04 Muijeres a cargos de eleccion popular capacitadas para su participacion en los 0074 PERSONA
procesos electorales.
. En coordinacion con la Academia de Candidatas se fortalecieron los conocimientos sobre el derecho a la 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 252.00 0.00 0.00 252.00 0.00 0.00
Comentarios: participacion politica equitativa (146 participantes) . ¢, Realizado un Pre Foro ¢Las Mujeres de la region
Centroamericana Itsmica e Insular Fortaleciendo la Integracién Regionale, (106 participantes)
05 Muijeres con capacidades para participar en los procesos de desarrollo. 0074 PERSONA
Programada su ejcucion en el Il 'y IV Trimestre.
Comentarios: g ) y 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
06 Personal con capacidades para atender a mujeres victimas de violencia en sus 0074 PERSONA
diferentes manifestaciones.
.o 115 fur](;ionarios publicos de la linea 911 capacitados en el tema de DDHH de las mujeres. 2 Jornadas de 01 02 136.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29.00 0.00 0.00 165.00 0.00 0.00
Comentarios: formacion sobre normativa nacional e internacional y derechos humanos de las mujeres (21 en SPS'y 29 en
Tegucigalpa)
07 Protocolos de atencion y actuacion para las diferentes formas de violencia contra 0074 PERSONA

la mujer conocidos y adoptados. (CAPRODEM, Casas Refugios, Centro de
Atencion Integral para la Mujeres, Consejerias de Familia).
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Institucion 0512 Instituto Nacional de la Mujer

Lugar 08 01 Distrito Central

Tipo Operacion Modificacién

Etapa Evaluacion

Estado APROBADO

Trimestre 03

Mes 09

Nro Documento 00012

Actividades Obras

Programa 11  Subprograma 00 Proyecto 00 Act./Obra 04 PROMOVER REFORMAS JURIDICAS, POLITICA Y ACCIONES AFIRMATIVAS QUE GARANTICEN EL ACCESO A LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES

Act. u Obra Actividad

Tipo Actividad Tipo Adm.
Producto um GA - UE Primario Acumular Cantidad MES 1 % Costo MES 1 Cantidad MES 2 % Costo MES 2 Cantidad MES 3 % Costo MES 3 Cantidad % Costo
Reprogamada su ejecucion para el IV Trimestre.
Comentarios: prog ) pi 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
08 Redes Sociales Actualizadas con informacion relevante sobre derechos 0149 INFORME
humanos de las mujeres e igualdad de género.
. Elaborado informe sobre la actualizacién 24 veces las redes sociales, subiendo 508 fotografias de diferentes 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Comentarios: eventos o actividades del INAM.
09 Revista informativa y formativa sobre el quehacer del Gobierno de la Republica 0032 DOCUMENTO
en temas de derechos humanos de las mujeres.
Elaborado Boletin Informativo sobre la Gestion del INAM.
Comentarios: 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
10 Elementos comunicacionales que visibilicen los derechos humanos de las 0077 PUBLICACION
mujeres en diferentes espacios institucionales.
Programada su ejecucion en el Il y IV Trimestre.
Comentarios: o] ) y 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11 Plataforma de comunicacion actualizada del Gobierno de la Republica contiene 0149 INFORME
informacén relevante sobre Derechos Humanos de las Mujeres e igualdad de
género.
. Elaboradas informe sobre notas de prensa para cada uno de los eventos desarrollados por el INAM; se tomaron 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Comentarios: fotografias para archivo; alimentadas las redes sociales; enviados los reportes al chat de la presidencial y
actualizada la plataforma de informacién de la Secretaria de Comunicaciones y Estrategias.
12 Campafias institucional disefiadas e implementadas para una cultura de equidad. 0348 CAMPANA PUBLICITARIA
Programada su ejecucion en el Il y IV Trimestre.
Comentarios: o] ) y 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
13 Acciones de lobby y movilizacién para el posicionamiento de los derechos 0039 EVENTO
humanos de las mujeres.
. desarrollo del Conversatorio ¢ Ventana de Oportunidades para las y los Adolescentes".Foro contra la Trata de 01 02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
Comentarios: Ppersonas en Honduras, dirigido al personal del Poder Judicial (Jueces, Magistradas y Defensoria Ptblica), En
conmemoracién del Dia Internacional Contra la Trata de Personas
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