
MEMORANDUM
No. DIDADPOl-RR.HH.-346-2023

Para: Licenciado Andrés Alberto Midence Martínez
Oficial de Transparencia

De: Licenciada Annie Gisell Cerna Pined
Jefe de Recursos Humanos

Asunto:

Fecha: 7 de diciembre de 2023.

la suscrita, Jefe de Recursos de Humanos de la Dirección de Asuntos Disciplinarios Policiales

DIDAOPOl hace CONSTAR QUÉ: en el mes de noviembre del año dos mil veintitrés, la Planilla

Oficial de Sueldos y Salarios está conformada por noventa y dos (92) servidores(a) públicos; de

los cuales ochenta (80) están contratados bajo la modalidad de acuerdo; los doce (12)

restantes están contratados modalidad por contrato.

Así mismo, hago constar que en esta Dirección no cuenta con personal laborando bajo la

modalidad de jornal y por hora.

Modalidad No. de Sueldo Bruto Total, Neto Gastos de Planilla Total,

Contratación empleados representación Vacaciones Pagado

Acuerdo 80 L. 2,039,161.51 L. 1,535,239.27 L. 15,000.00 L. 7,162.00 L 1,557A01.27

Contrato 12 L. 196,900.00 L. 192,608.06 L. 0.00 L. 0.00 L. 192,608.06

TOTAL 92 l. 2,236,061.51 L.1,727,847.33 l. 15,000.00 l. 7,162.00 l. 1,750,009.33

Atentamente.

cc: Archivo

DIDADPOL~
2242-8645 I (SPS)2556-5454

Denuncias •• 1 DIDADPOL
2242-8641 I (SPS)2556-5454

www.didadpol.gob.hn
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