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REPUBLICA DE HONDURAS

EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA (ENEE)

“APOYO AL PROGRAMA NACIONAL DE TRANSMISION DE ENERGIA ELECTRICA”
PRESTAMO BID 4598/BL-HO

AVISO DE CONCURSO

PROCESO No. ENEE-166-CCIN-CI
“OFICIAL CONTABLE DE LA UCP-BID-JICA/ENEE”

Fecha y Hora limite de presentacion de expresiones de interés: _Q_ﬂ_ de’T_b_\_ng_bﬁde 2023, 2:00 p.m.
(Hora oficial de la Republica de Honduras)

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE), a través de la Operacién HO-L1186, Contrato de Préstamo BID
4598/BL-HO, Apoyo al Programa Nacional de Transmisién de Energia Eléctrica, desea contratar los servicios de un
consultor/a individual que desarrolle los servicios de consultoria: “Oficial Contable de la UCP-BID-JICA/ENEE”

El Profesional debera cumplir con las siguientes calificaciones minimas:

1. Formacién Académica:
Profesional Universitario en el drea de Contaduria Publica. Se valorard profesion base de “Perito
Mercantil y Contador Publico.

2. Experiencia General:
Minimo cinco (5) afios de experiencia general, contados a partir de la obtencién del titulo
universitario, de cardcter operativo en el drea de registro de asientos contables.

3. Experiencia Especifica:

i Experiencia de por lo menos dos (2) afios en cargos que exigen conocimientos en principios de
contabilidad, conocimiento de las normas internacionales de informacién financiera, procesamiento
electrénico de datos, teneduria de libros, sistemas operativos, hojas de célculo, transcripcion de
datos.

ii. Experiencia profesional en posiciones similares de por lo menos dos (2) afios que haya
desempefiado en proyectos o programas bajo politicas de Organismos multilaterales y/o bilaterales
como: (BID, Banco Mundial, BCIE, PNUD, Unién Europea).

4. Otros estudios/Especializaciones/Conocimientos:
i Manejo avanzado de herramientas Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) en ambiente
Windows e Internet.
ii.  Conocimiento de las normas/politicas BID/BM/BCIE u otro organismo multilateral de crédito.
iii. Experiencia en el uso y manejo de los sistemas nacionales SIAFI, UEPEX, SNIPH y SIREP.
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Los interesados en participar podran obtener los “Términos de referencia” de manera gratuita accediendo a
la pagina web de la institucién www.enee.hn y al sitio www.honducompras.gob.hn o solicitarlos mediante el
correo abajo descrito. Asimismo, deberdn enviar su hoja de vida actualizada (con copia de titulos y
diplomas) via correo electrénico y/o en sobre cerrado a la direccién indicada a continuacién, a més tardar a
las 2:00 p.m. (hora oficial de la Republica de Honduras) del dia {9 de)amjeg\bfe.de 2023.

EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA (ENEE)

Atencién: Unidad Coordinadora del Programa UCP BID-JICA/ENEE

Direccidn: Nivel 6, Cuerpo Bajo C, Centro Civico Gubernamental Blvd. Juan Pablo Segundo, esquina con calle
Republica de Corea, Tegucigalpa M.D.C., Honduras, C. A., Tel.: (504) 2216-2350.

Correo electrénico: ugpadquisiciones@enee.hn.

Web site: www.enee.hn y www.honducompras.gob.hn.

Fecha de Publicacién: 2(0 de OCA’ub‘re de 2023.

Ing. Erick Tejada Carbajal
Gerghte General ENEE (Al)
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REPUBLICA DE HONDURAS
EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA (ENEE)

“APOYO AL PROGRAMA NACIONAL DE TRANSMISION DE ENERGIA ELECTRICA”
OPERACION HO-L1186, CONTRATO DE PRESTAMO BID No. 4598/BL-HO

TERMINOS DE REFERENCIA
“OFICIAL CONTABLE DE LA UCP-BID-JICA/ENEE”
PROCESO No. ENEE-166-CCIN-CI

I.  ANTECEDENTES

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE) fue creada mediante Decreto Ley 48 de 1957 como
empresa estatal responsable de prestar el servicio y de desarrollar, operar y mantener la
infraestructura de generacidn, transmision y distribucion de energia de su propiedad.
Posteriormente, en 1994, se aprobé la Ley Marco del Subsector Eléctrico, orientada a promover la
participacién privada en la generacién y distribucion y creando instancias de responsabilidad en la
formulaciéon de politicas y regulacién del sector eléctrico. La ENEE estd organizada en tres
subgerencias regionales responsables de la distribucién, una Subgerencia Técnica, Subgerencia
Administrativa/Financiera, que dependen de la Gerencia General. La ENEE cuenta con Subgerencias
Regionales en la Zona Nor-Occidental, Centro-Sur y Litoral Atlantico, siendo sus oficinas centrales
en la ciudad de Tegucigalpa.

Mediante Decreto 404-2013 del 20 de mayo 2014, se publicé la Ley General de la Industria Eléctrica
(LGIE) la cual contempla una nueva estructura, organizacidén y operacion para el funcionamiento del
sector eléctrico incorporando practicas modernas de gestién que permitan el funcionamiento
eficiente del sector. En virtud de la aplicacion de esta ley, la ENEE inicié su proceso de
transformacion institucional en el afio 2014, adoptando las medidas necesarias para asegurar la
competencia técnica y fiduciaria del recurso humano requerido para su correcta operacion. Una de
las medidas es su escision en una empresa generadora, una transmisora y operadora del sistema, y
una distribuidora, como empresas de propiedad del Estado, con ENEE como empresa matriz
(holding) para el aprovechamiento de los recursos renovables y para competir activamente en el
mercado.

Actualmente gestiona con recursos del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) una importante
cartera de financiamientos orientada al fortalecimiento del sector y del quehacer institucional que
aporten al funcionamiento adecuado del Sistema Interconectado Nacional y la generacién de
energia para brindar servicios a los clientes en éptimas condiciones, mediante la construccién y
ampliacidon de subestaciones y lineas de transmisiéon en la zona centro y norte del pais que
contribuyan al mejoramiento del sistema de transmisidon, mediante el préstamo para apoyar al
Programa Nacional de Transmisiéon de la Energia Eléctrica, cuya principal obra consiste en la
ampliacion de las subestaciones de Toncontiny El Progreso, y también el Programa de Electrificacidon
Rural en Lugares aislados para la construccién de sistemas solares en la Isla de Guanaja y en el
municipio de Brus Laguna en el Departamento de Gracias a Dios y sistemas fotovoltaicos
domiciliarios en comunidades de Concepcién de Maria y el Corpus en el Departamento de
Choluteca. Ademas, la ENEE se encuentra ejecutando los financiamientos para el Proyecto de



Rehabilitacidon y Repotenciacidon del Complejo Hidroeléctrico Cafiaveral Rio Lindo asi como otras
donaciones para el desarrollo sostenible de las energias renovables, el apoyo al Plan Estratégico de
Acceso Universal a la Electricidad y el Plan de Manejo Integral del Lago de Yojoa, ademas de
Recursos de la Agencia de Cooperacién del Japon (JICA) para el fortalecimiento del complejo
hidroeléctrico Cafiaveral Rio Lindo y del Gobierno de China Taiwan para la ejecucién del Programa
de educacion en Eficiencia Energética.

Para la gestidn y facilitacion fiduciaria relacionadas con la ejecucidn de la cartera de proyectos BID,
se ha establecido en la ENEE la Unidad Coordinadora del Programa (UCP) que se encargara de la
coordinacion administrativa, operativa y apoyo a la gestién mediante la participacién de un equipo
especializado en gestion fiduciaria de proyectos como una dependencia de la Gerencia General de
la ENEE. Forma parte de este equipo especializado de la UCP el/la Oficial Contable de la UCP-BID-
JICA/ENEE.

A continuacién, se describen los objetivos, alcance de los servicios requeridos, actividades y
resultados esperados de esta consultoria.

Il.  JUSTIFICACION

Ante la necesidad que actualmente presenta la Unidad Coordinadora de Proyectos (UCP-BID-
JICA/ENEE) de maximizar los esfuerzos para una eficaz y eficiente ejecucién de los proyectos, que
estdn siendo financiados con recursos de préstamos y donaciones, se hace necesaria la contratacion
de un personal especializado en materia de procedimientos contables con recursos de cooperacion
externa; para que la UCP-BID-JICA/ENEE, logre una efectiva y eficiente ejecucion.

M. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL:
Garantizar el fiel cumplimiento de las politicas y procedimientos administrativos y contables, en las
actividades de recopilacién, organizacidn y mantenimiento de la informacién de las diferentes
transacciones financieras, para su debido registro en el Sistema de Administracion Financiera
integrado (SIAFI) y en el Sistema para Unidades Ejecutoras de Proyectos Con Financiamiento Externo
(UEPEX), dichos sistemas son utilizados por la Unidad Coordinadora de Programa (UCP-BID-
JICA/ENEE), de la Empresa Nacional de Energia Eléctrica de Honduras (ENEE).

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Realizar las gestiones financieras de la Unidad Coordinadora de Programa (UCP-BID-
JICA/ENEE) en el desarrollo de actividades institucionales relacionadas con el cargo,
asegurando la aplicacién estricta de las normas y las mejores practicas a fin de que los
procesos de los diferentes Proyectos fluyan adecuadamente en tiempo y forma
interactuando con las diferentes instancias de la ENEE.

2. Desarrollar y mantener un archivo organizado y seguro (fisico y digital) de documentos
financieros que respalden las transacciones registradas en el Sistema de Administracion
Financiera integrado.

3. Apoyar al Contador General en la generacién de estados financieros precisos y oportunos
que reflejen de manera fiel la situacion financiera de los proyectos, de acuerdo con los
principios contables y las normas vigentes, asi mismo, realizar analisis peridédicos de los



estados financieros para identificar posibles inconsistencias, errores o areas de mejora, y
tomar las acciones correctivas necesarias.

IV.  ALCANCE DE LOS SERVICIOS.

El alcance de la consultoria del Oficial Contable incluye la revisidn y analisis de los procedimientos
contables existentes, la identificacién de dreas de mejora, la preparacién de informes financieros y
estados contables, con el objetivo de optimizar la eficiencia y precision de los registros financieros,
asegurar el cumplimiento de las normas contables y fiscales, y mejorar la administracién de los
recursos financieros de los proyectos.

V.  ACTIVIDADES A REALIZAR

Sin limitarse a ello las funciones generales son:

1.

10.

Realizar en forma permanente las actividades y funciones que le asigne, tanto el Contador
General, como el Especialista en Gestidén Administrativa y Financiera de la UCP.

Organizar, mantener y preparar la documentacion de respaldo exigida por los organismos
financieros internacionales, para una efectiva rendicién de cuentas sobre la utilizacién de los
recursos y aplicacion de auditorias financieras.

Preparar la informacién para realizar las imputaciones que correspondan en el Sistema
Integrado de Administracion Financiera (SIAFI), asi como realizar todas las actividades de
preservacién de la documentaciéon de respaldo en funcion de los requerimientos de las
auditorias correspondientes.

Preparar la documentacién a ser auditada por el Tribunal Superior de Cuentas, o los entes
fiscales que corresponda, asi como realizar el seguimiento al trdmite de control
correspondiente.

Asistir al Contador General y al Especialista en Gestion Administrativa y Financiera de la UCP,
en la elaboracidn y seguimiento de los planes de accion respectivos.

Elaborar recibos y érdenes de transferencias bancarias de las diferentes cuentas a nivel de
Banco Central o del sistema financiero nacional que corresponda.

Conciliar Cuentas Especiales y Libretas Operativas de los Proyectos
Elaborar en conjunto con el Contador General de la Unidad Coordinadora del Programa la
preparacion de Estados Financieros de todos los Proyectos que conforman el Programa, para

las distintas fuentes de financiamiento.

Elaborar y preparar las partidas contables sujetas a la revisiéon y aprobacion del Contador
General.

Asistir en todas las actividades administrativo-contables de los Proyectos de la UCP, que sea
requerida por el Contador General de la UCP-BID-JICA/ENEE.



11. Realizar otras tareas relacionadas a su cargo, que le encomienden el Especialista en Gestién
Administrativa y Financiera de la UCP.

VI.  PRODUCTOS ESPERADOS

Para proceder al pago de los honorarios pactados con el consultor en su contratacidn, y sin perjuicio
de lo establecido en los numerales anteriores, el consultor deberd entregar a satisfaccion de la UCP-
BID-JICA/ENEE, en tiempo y forma, los productos detallados a continuacion:

. FECHA ENTREGA /
ITEM PRODUCTO REQUERIDO FRECUENCIA ENTREGA SUPERVISA
Segun lo
Elaborado y entregado el informe mensual |nd|q.ue. el
Especialista

conteniendo los avances de actividades .,

1 ) . Permanente | en Gestidn

realizadas de acuerdo con las actividades . .
Administrativa

contenidas en este término de referencia.

y Financiera Especialista
dela UCP eanestién
Elaborado dentro del informe mensual . .
. . , Administrativa
cualquier comentario y/o avance en Segun lo . .
‘. . . L y Financiera
relacion al cumplimiento de la gestién del indique el de la UCP
oficial contable, asi como la preparacién de Especialista
2 | cualquier informe especial requerido ya| Permanente | en Gestidn
sea por el Especialista en Gestion Administrativa
Administrativa y Financiera o por Ia y Financiera
Coordinacién General de la UCP-BID- de la UCP

JICA/ENEE.

VI. DURACION DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA

La consultoria tendra una duracién de doce (12) meses, contados a partir de la firma del contrato,
mismo que podrd ser renovado de acuerdo con la evaluacion satisfactoria de desempefio. El
consultor firmara un contrato estandar que se utiliza para la contratacion de consultores en
proyectos financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo y se sujetard a todas las
condiciones previstas en este instrumento sin excepcion. Resultados por debajo de los niveles
establecidos en la evaluacion del desempefo constituird causa justa para la terminacién del
contrato en cualquier momento.

VII. COORDINACION Y SUPERVISION:

Tendra como autoridad inmediata superior al Especialista en Gestion Administrativa y Financiera, y
desempeniara sus funciones en estrecha relacion y coordinacién con el Contador General de la UCP-
BID-JICA/ENEE.

IX. LOGISTICA INSTITUCIONAL:
El/La Consultor/a realizard sus actividades en las instalaciones de la Unidad Coordinadora del



Programa (UCP) BID-JICA/ENEE, ubicadas en el Centro Civico Gubernamental en Tegucigalpa,
Francisco Morazan, Honduras, C.A.; 6 donde ésta se ubique en un futuro, y se asignaran las
facilidades logisticas necesarias requeridas para el desempefio de sus actividades tales como
computadora, materiales, espacio fisico y conexiones de internet.

X.  INFORMES Y PROCEDIMIENTOS PARA ENTREGA.

Deberd elaborar y presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas relacionadas con
las actividades establecidas en este Término de Referencia para los diferentes proyectos que
conforman el Programa, los informes aprobados servirdn de base para el pago mensual de sus
honorarios.

Xl.  PERFIL DEL CONSULTOR

Formacién Profesional:
Profesional Universitario en el area de Contaduria Publica. Se valorara profesién base de “Perito
Mercantil y Contador Publico.

Experiencia General:
Minimo cinco (5) afios de experiencia general, contados a partir de la obtencién del titulo
universitario, de caracter operativo en el area de registro de asientos contables.

Experiencia Especifica:

e Experiencia de por lo menos dos (2) afios en cargos que exigen conocimientos en principios
de contabilidad, conocimiento de las normas internacionales de informacion financiera,
procesamiento electrdnico de datos, sistemas operativos, hojas de célculo, transcripcidn de
datos.

e Experiencia profesional en posiciones similares de por lo menos dos (2) afios que haya
desempefiado en proyectos o programas bajo politicas de Organismos multilaterales y/o
bilaterales como: (BID, Banco Mundial, BCIE, PNUD, Unién Europea).

Otros estudios/Especializaciones/Conocimientos:
e Manejo avanzado de herramientas Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) en
ambiente Windows e Internet.
e Conocimiento de las normas/politicas BID/BM/BCIE u otro organismo multilateral de
crédito.
e Experiencia en el uso y manejo de los sistemas nacionales SIAFI, UEPEX, SNIPH y SIREP.

Xill.  PRESUPUESTO Y FORMA DE PAGO

Se ha establecido para la ejecucién de los trabajos un presupuesto que incluye: Remuneraciones al
consultor que incluye el Impuesto Sobre la Renta (ISR) aplicable Unicamente a la porcidon que
corresponde a honorarios profesionales.



El (La) Consultor (a) recibird su pago en lempiras, mediante transferencia bancaria electrénica a
través del Sistema Nacional de Pagos de Honduras, Sistema de Administracidn Financiera Integrada
(SIAFI).

Se establecera un contrato a suma global y se pagara al consultor contra la presentacion del informe
mensual de actividades a partir del inicio del contrato.

La ENEE pagara al Consultor/a con recursos provenientes de la Operacion HO-L1186, Contrato de
Préstamo BID No. 4598/BL-HO “Apoyo al Programa Nacional de Transmisidn de Energia Eléctrica”,
por los servicios contratados, pagaderos en Lempiras a la tasa de cambio de compra del dia en que
se genere el FO1 y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion por el
consultor/a, y aprobacién del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de
acuerdo con lo previsto en los términos de Referencia.

Los pagos se efectuaran contra la presentacion de los informes en versidon impresa y con el visto
bueno de la autoridad inmediata superior acompafiados de la siguiente documentacion:

a) Informe mensual a satisfaccion de la autoridad inmediata superior.
b) Facturas y/o recibos originales emitidos por el consultor.

c) Copia del Registro del beneficiario del SIAFI.

d) Constancia de pago a cuenta (cuando aplique).

Los Consultores nacionales deben de acogerse al Acuerdo 189/2014 “Reglamento del Régimen de
Facturacién, otros Documentos Fiscales y Registro Fiscal de Imprentas”.

Las Personas Juridicas de Derecho Publico y Derecho Privado, que efectien pagos o constituyan
créditos a favor de personas naturales o juridicas residentes en Honduras, no exoneradas del
Impuesto Sobre la Renta, deberan retener y enterar al fisco el doce punto cinco por ciento (12.5%)
del monto de los pagos o créditos que efectien por concepto de honorarios profesionales, de
conformidad al Art. No. 50 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Xiil. CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién no ponderables y ponderables que se presentan a continuacion
constituyen el marco de referencia para la evaluacion que debe efectuar el Comité de Evaluacién de
cada uno de los candidatos participantes. Los cuadros abajo descritos se han elaborado en base a la
politica de adquisiciones para este tipo de concursos.

CRITERIOS NO PONDERABLES

Cumple /
No Descripcion No
Cumple
1 El consultor/a tiene que ser persona natural residente en Honduras, y su
nacionalidad debe de ser de un pais miembro del BID.
) Licenciatura en Contaduria Publica (adjuntar a su CV copia de ambos lados del

titulo Universitario).




CRITERIOS PONDERABLES

Detalle de | Puntaje
No. Criterios puntos maximo
1 |[Formacién Académica 5
Profesidn base de Perito Mercantil y Contador Publico.
1.1 [(debera adjuntar a la hoja de vida copia de ambos lados del 5
titulo).
2 | Experiencia General 20
Minimo cinco (5) afios de experiencia general, contados a partir
de la obtencidén del titulo universitario, de caracter operativo en
21 el drea de registro de asientos contables.
" |De5a6 afios 10
Mas de 6 afios hasta 7 afios 15
Mas de 7 afios 20
3 | Experiencia Especifica 60
Experiencia de por lo menos dos (2) afios en cargos que exigen
conocimientos en principios de contabilidad, conocimiento de
las normas internacionales de informacién financiera, 30
procesamiento electrénico de datos, teneduria, sistemas
3.1 operativos, hojas de calculo, transcripcién de datos.
De 2 a 4 afios 20
Mas de 4 hasta 6 afos 25
Mas de 6 afios 30
Experiencia profesional en posiciones similares de por lo menos
dos (2) afios que haya desempefiado en proyectos o programas
bajo politicas de Organismos multilaterales y/o bilaterales como:
3.2 |(BID, Banco Mundial, BCIE, PNUD, Unién Europea). 30
De 2 a 4 afios 20
Mas de 4 hasta 6 aifos 25
Mas de 6 afios 30
4 | Manejo de Ofimatica 15
Manejo avanzado de herramientas Microsoft Office (Word, Excel,
4.1 PowerPoint) en ambiente Windows e Internet. >
Conocimiento de las normas/politicas BID/BM/BCIE u otro
4.2 organismo multilateral de crédito. 5
Experiencia en el uso y manejo de los sistemas nacionales SIAFI,
4.3 |UEPEX, SNIPH y SIREP. >
TOTAL 100

Nota: Puntaje minimo requerido para calificar serd de 70 puntos.




Criterio de desempate:

En caso de haber empate entre los consultores participantes, se considerard que el consultor
gue obtenga la mayor experiencia especifica en la seccién 3.2 de los criterios ponderables, sera
el mejor calificado.

Criterio 3.2 se valorard quien presente mayor Experiencia profesional en posiciones similares de
por lo menos dos (2) afios que haya desempefiado en proyectos o programas bajo politicas de
Organismos multilaterales y/o bilaterales como: (BID, Banco Mundial, BCIE, PNUD, Unidn
Europeal).

XIV. CONFIDENCIALIDAD

Durante la vigencia del Contrato y por el periodo de tres (3) afios siguientes a su finalizacidn, El
Consultor no podra entregar, difundir y/o revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad
del Contratante y relacionada con los servicios, las actividades u operaciones de esta consultoria;
sin haber obtenido previamente autorizacidn por escrito por parte del Contratante.



