CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingenicro
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacion No: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicion de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambientc {SERNA}, acreditando la condicidn en que actda de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 do marso
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” y:
HECTOR SIMEON RUIZ FIGUEROA, mayor de edad, Union Libre, Hondurefio, Licenciado en
Recursas Naturales v Ambiente ,y con domicilio en —con Documento
Nacional de {dentificacion No: 0203 1990 00146 actuando en su condicion personal y quien se
designa en lo sucesivo como "EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al
efecto asi fo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo™ que estara regido por las

cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalments, on ol puesto de:
COORDINADOR, on LA OFICINA REGIONAL DE SERNA EN SAN PEDRO SULA, do LA SECRETARIA,
realizanda sus funciones con sede _, siempre que las
circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas on cualquicr lugar del pais o dof

exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A™ s

compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1) Promover los objetivos de 1a Regional de
SERNA en San Pedro Sula.2) Coordinacion interinstitucional CON  OrEANUACIGNRLS 1O
Gubernamentales, Municipales, y las actividades que vayan relacionadas con la proteccion ¢¢ los
Recursos Naturales v el Medio Ambiente Regional de San Pedre Suls 3)- Reprosentar 2 13
Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) en Iz Region Del Departamento 4o Cortes

12ar ace * irecc ,. .
para canalizar acciones hacia las direcciones correspondientes 4)- Recibir y rovisar propusitss &0




P ' . J 3
proyectos en el puarco de o puin instiuctiva de T Begional dee SLANA en San Pedro Sula.5)

Realizar verthicadiones de campo de s propuestas do Proyecto cuando sean necesaro. )

Facilitar o claboracion de propuestas de proyectos para Repional de SCRMA en San Prdro

Sula.?) Reportar mediante informes mensuales y trimestrales as actividades realizadas.g)

Participar en eventos de educacion ambiental que realice fa repional de SLRNA Cn San Pedro Sula:

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATQ. Este Contrato tendrd validez, una

Vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 01 de Septiembre de 2023 a! 31 de Diciembre

de 2023; vigente unicamente dentro de este periodo. Q‘LM{'%_USUAL‘/\MQQABL&J\JQﬁTQ»Q[-L

CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, dcvengard por su labor un monto mensual de:

Veinticuatro mil doscientos Lempiras exactos {L.24,200.00) suma que s¢ cancelard sobrefa base

de una remuneracion mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. Ll pasto

alectara la estructura presupucstaria de la Institucion 0150, Gorencia Administrativa: 001

Unidad Ejecutora: 13, Programa: 016, Sub Programa: 000 proyecto: 00, Actividad/Obra: 001,
fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De ja ramuneracion mensual a "EL/LA
TRABAJADOR/A" sc lo hardn fas deducciones establecidas en el articulo 153 de las dispaosiciones
penerales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi comolas ardenadas por Loy
y otras retenciones legales o por mandato judicial v fas gue "EL/LA TRABAJADOR/A” autonoe,

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am 2 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DF

PERSONALTEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia unicamente dentro del presante [israins

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun efecto al personal contratade bao eota modalinian

[S28=3810)

coma permanente, y su ofectividad se contard dosde lafecha en cue putn porsanal tame

i

del cargo segun lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Gonoraln: el

ot

General De Ingresos y Egrosos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2023, CLAUSULA OCTAVA, USO

DE EQUIPQ Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A 5o chlics 5 Lorar 1o

cquipos, berramientas, materiales, claves. SCC050S, LiUANDS v -unmeas

TeCUrses Que se le proporcionen oxzlusivamerto para ef cogor



conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarios y
utilizarlos, en el entendido de que serd responsable del costo de reparaciéon o reposicion
considerando su valor de mercado v la depreciacion acumulada, en caso de deterioro o pergida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El cguipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, deberd
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con 1a finalidad de esta SECRETARIA, y en ningtin caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el bencficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. £l presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo
gel Trabzjo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Codigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; vy, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualguiera de las causas establecidas
enel articulo 114 del Codigo del Trabajo y/o por incumplimicnto de cualquiera de las obligaciones
o violacion de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS5 ADQUIRIDOS, BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozaréd de vacaciones a razdén de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacién
del jefe inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demors en la marcha v en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” ¢
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrac
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como o establece el articulo 3 literal 1) de I3 Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/L

TRABAJADGR/A", Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas

altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debigs” ‘

consideracion a la naturaleza y proposite de los servicios asignados, asi como también la

documentacion que se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada confa debida confidencialidad




salvo aquella que en razén del servicio sca de naturaleza pablica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicion del publico, sicmpre que no daie v exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los terminos del presente Contrate, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

fnfedelo CU‘S Oﬁrman of presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
ARERRE SN ‘
Central, 3 primer & ,
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 LUCKY HALACH MEDINAXSTRADA \ IZ FIGUEROA " ~
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS —

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801-

1989-18454, y actuando en mi condicién ce Secretario de Estado en los Despachos de Recursos

Naturalesy Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que actua de conformidad al Acuerdo

Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo

de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” 'S

ROBERTO MIGUEL ROJAS MARTINEZ, mayor de edad, Casado, Hondurefo, Bachiller en Ciencias

y Letras ,y con domicilio e_n Documento Nacional de Identificacion No-

0101 1981 03913 actuando en su condicion personal y quien se designa en lo sucesivo como

“EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi o hacemos, el

presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA”

declara que,

por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a "EL/LA

TRABAJADOR/A”, para que se desemperie, temporalmente, en el puesto de: AUXILIAR

ADMINISTRATIVO, en LA OFICINA REGIONAL DE SERNA EN LA CEIBA, de LA SECRETARIA,

realizando sus funciones con sede en I_ y siempre que las

circunstancias o requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier fugar del pais o de

exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se

compromete & ejecutar las siguientes actividades: 1) Uevar al dia los informes de consumo

mensuales de gastos de viaje, consumo de combustible, compras menores, enviandolos

mensualmente a la Gerencia Administrativa de |a SERNA.2) Asistir al Coordinador de |2 Regional

de la Ceiba en gestiones especificas encomendadas. 3) Apoyar a la identificacién de documentos

administrativos, considerando los procedimientos legales en archivos a efectos de Auditoria

Interna. 4) Apoyar en el contral y manejo de inventarios de bienes nacionales de |a Regional de

la Ceiba.5) Otras funciones que le asigne su jefe inmediato superior.: CLAUSULA TERCERA:

Ao




,,,,,,,,,,,,,,,,,, tendrd validez, una vez suscrito por las

partes contratantes, a partir del 12 de Septiembre de 2023 al 31 de Diciembre de 2023; vigente

Unicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “FL/LA

TRABAJADOR/A”, devengard por su labor un monto mensual de: Quince Mil Cien Lempiras

exactos (L.15,100.00) suma que se cancelard sobre la base de una remuneracién mensual.

CLAUSULA_QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. | gasto afectard la estructura

presupuestaria de la Institucion: 0150, Gerencia Administrativa; 001 Unidad Ejecutora: 01,

Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecte: 000, Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo

Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracion mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le

haran las deducciones establecidas en o articulo 153 de las disposiciones generales del

Presupuesto de Ingresos v Egresos de |a Republica asi como las  ordenadas por Ley y otras

retenciones legales o por mandato judicial v las que “EL/LA TRABAIJADOR/A” autorice,

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAIADOR/A”

queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias hébiles horario de 07:30 am 3 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA., CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningln efecto al personal contratado bajo esta modalidad
coma permanente, y su efectividad se contard desde la fecha en que este personal tome posesion
del cargo segun lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
General De Ingresos y Fgresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2023, CLAUSULA OCTAVA. USO
DE EQUIPO Y DEMIAS MATERIALES DE OFICINA: FL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

eqguipos, herramientas, materiales, claves,

accesos, usuarios y cuentas, asf como los demas

recursos que se le proporcicnen exclusivamente para el desempefic de su trabajo y de

conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y

utilizarlos, on el entendido de que serd responsable del costo de reparacién o reposicion

e



considerando su valor de mercado y la depreciacion acumulada, en caso de deterioro o perdida

injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. f equipo, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, debers
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades

relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningun caso para actividades personales,

en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo v para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo

del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualguiera de las causas

establecidas en los articulo 112 del Codigo del Trabajo y/o por Incumplimiento de cualquiera de

las obligaciones o violacion de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en

el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualguiera de las causas establecidas

enelarticulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones

0 violacidn de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS, BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,
gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacién
del jefe inmediato, asegurandose gue su auscncia no ocasione demora en la marcha vy en la
adecuada prestacién de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” ol

derecho a sus derechos adguiridos como ser décimo tercer y Cuarto mes de salario, v no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningun otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIVIA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas

altos esténdares de calidad ¥y competencia, €tica e integridad profesional, teniendo debida

consideracion a la naturaleza y proposito de los servicios asignados, asi como también s



documentacion que se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada con la debida confidencialidad,

salvo aquella que en razdn del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le

autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie Y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

nfedelo cua! firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central s Ios coce dlas del mes de $C7 nbre del afio dos mil veintitres.
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LUCKY HALACH MEDlNA ESTRADA / ROBERTO MG/E?ROJAS MARTINEZ
SECRETARIO DE ESTADO EN 1.OS

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL

Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ihgeniero

Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de ldentificacion No: 0801

1989-18454, y actuando en mi condicion de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos

Naturalesy Ambiente (SERNA), acreditando la condicidn en que actia de conformidad al Acucrdo

Ejecutivo No. 33-2022, publicado en ¢l Diario Oficial La Gaceta N© 35,863 de fecha 03 de marzo

de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETAR[A” y:

CARMEN MARIA RENDON ALVARADO, mavor de edad, Soltera, Hondurefia, Doctora en

Microbiologia con Orientacion 3l Analisis Industrial v con domicilio en —
— con Documento Nacional de Identificacion No: 0501 1997 14585 actuando

en su condicion personal y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A", hemos

convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de

Trabajo" que estara regido por las clausulas siguientes: _Q_L.AQ§,_Q,_LA,,_E§J_M§B£\E_A_,NATUBALEZAA_QE
TRABAIQ CONTRATADQ. “LA SECRETARIA" declara que

, por la naturaleza temporal del trabajo

requerido, se hace necesario contratar a "EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempene,

temporalmente, en el puesto de: JEFE DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION, en EL CENTRO DE
ESTUDIO Y CONTROL DE CONTAMINANTES, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con

sede en la Ciudad de Tegucigalpa,Municipio del Distrito Central Francisco Morazan ysiempre que

las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pals o

del exterior. CLAUSULA SEGUNDA; DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A”

s€ compromete a ejecutar las siguientes actividados: 1).-Reelizar revisiones y busqueda

bibliografica para identificar estudios e investigaciones a desarrollar dentro de CESCCO, asicomo
nueva metodologfa analitica Util para el fortalecimiento institucional.2}-Coordinar, supervisar,
elaborar v divulgar investigaciones scgun problematica ambiental 3-Gestionar recursos

financieros con organismos Nacionales o internacionales, para la ejecucion de proyectos doe

investigacion y otras actividades aﬁncs.d)-'lrmalementar y/o asegurar la calidad de los trabajos



generados por la institucién sobre la base de politicas de control de calidad Institucionales.5)-

Coordinarlas practicas profesionales dentrode lainstitucién para investigacion.6)-Apoyar el Area

de Vigilancia Ambiental, DGPQ y Laboratorios. 7)-Otras funciones que le asigne su jefe inmedijato

superior. CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ v VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra

validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 01 de Septiembre de 2023 al 31 de

Diciembre de 2023; vigente Unicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO

DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengard por su labor un monto mensual de:

Veinticinco mil Lempiras exactos (L.25,000.00) suma que se cancelard sobre la base de una

remuncracion mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. £l gasto afectara

la ostruclura presupuestaria de la Institucion: 0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad

Fjecutora: 14, Programa: 017, Sub Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 004, Fuente:
1%, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De Ia remuneracién mensual a "EL/LA

TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones

generales del Presupuesto de Ingresosy Fgresos de la Republica asf como las ordenadas por Ley

v olras retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAIO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL TEVIPORAL: ESTE CONTRATO

tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun efecto al personal contratado bajo esta modalidad

como permanente, y su efectividad se contara desde |a fechaen que este personaltome posesion

del cargo segln lo establecido en o articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto

General De Ingresos v Egresos De | a Repdblica, Ejercicio Fiscal 2023, CLAUSULA OCTAVA. USO

DEEQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

equipos, herramientas, materiales, claves, acCesos, usuarios y cuentas, asi como los demas

recursos gue se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de sy trabajo y de

¢
N
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conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y

utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del costo de reparacion o reposicién

considerando su valor de mercado y la depreciacidn acumulada, en caso de deterioro o perdida

injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, debers

ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, vy en ningun caso para actividades personales,

en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo Y para el beneficio de EL

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ presente Contrato podréa ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo

del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualguicra de las causas

establecidas en los articulo 112 dol Codigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de

las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a Cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
enelarticulo 114 del Codigo del Trabajo y/o norincumplimiento de cualquiera de las obligaciones

0 violacidn de las prohibiciones, 2 cargo de LA SECRETARIA, establecidas en o presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado v estara sujeto a la aprobacion

del jefe inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha vy en la

adecuada prestacion de los servicios, “LA SECRETARIA” reconoce 3 "EL/LA TRABAJADOR/A” ¢l

derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer Yy cuarto mes de salario, v no contrae

compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” do ningun otro derecho de los gue gozan los

empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal ) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA
TRABAIADOR/A”. Se compromete 3 ||

evar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas

altos estandares de calidad Y competencia, etica ¢ integridad profesional, teniendo debida



consideracion a la naturaleza y proposito de los servicios asignados, asi como también |a

documentacion que se maneje y/o se preparc deberd ser utilizada con la debida confidencialidad,

salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se |o

autorice ponerla a disposicion del publico, siempre que no dafe y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIVA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los terminos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

s,

o, é‘\\ N o .m:f/,;’%‘\‘< ]

LUCKY HALACH MEDINAESTRADA CARMEN MARIA RENDON ALVARADO
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)



