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La prmera imprenta Regd a
Honduras en 1829, siendo *
351302 en Teguogalpa. en el
cuarlel San Francisco. la
pvmeco que se Impamid lue

una proclama del Genzral

Morazan, con lecha 4 de’
o GCirmbee de 1829,

2 REPUBLICA DE HONDURAS. CENTRO AMERICA

Tegucigalpa, M.D,C., 3 de septiembre de 1999,

ACUERDO No. 673 |

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA POR LEY

y CONSIDERANDO: Que es deber del Estada velar por la salud del
pucblo hondurcno '

CONSIDERANDO Que corresponde a la Secretaria de Estado en
cl Despacho de Salud. la delinicién de la pulftica nacional de salud. la
10rmatizacién. planificacién y coordinacidn de lodac las JL(IVld'ldc‘
atblicas y privadas en el campo de la salud

CONSIDERANDO Que la Secretaria de Salud a través de la Unidad
1e Desarrollo de Recursas Humanos, tiene la potestad de garantizar y:
regular la formacién del personal técnico en salud y auxiliares de

:nfermerfa, yue responda a las neeesidades de salid de la poblacién y a
“as politicas del sector salud.

CONSIDERANDO: Que cl personal técnico en salud y auxiliarde
safermeria son recursos humanos nucleares en algunos niveles de
\(rncmn de salud y por consivuiente este personal debe reunir ciertas

‘aricteristicas tales como compromiso, interés. capacidad intelectual e
wiciativa. a fin de buscar aliernativas de solucidn y toma de decisiones
:n su drea de trabajo.

.

CONSIDERANDO: Que es necesario que los centros privados que
s¢ dedican a la formacion de personal téenicao en sulud y auxiliares de
snfermeria. garanticen que ¢l proceso de ensefanczu es-impartido por
sersonal capacitado v con experiencia. y yue dichos centros retinen las
condiciones ambientales, equipamiento, suministru y otros a fin de que
ia formacion seu la nuis adecuada,

CONSIDERANDO: Que cl egresado de estos centros formadures
sor ser del campo de La salud. tizne una misidn social y por consiguicnte

z

EMPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS ;
E.NA.G.

.d

“marcha de los cursos de nuxlhnn:s de enfermenia y técnicos medlos en
* sulud ¢n el nivel privado. 7§ . ;

D-tpuh se lmpnmlo ol
primer periddico nl-dd del
Gobiemo con lecha 25 de
mayo de lmmnocnamy
como Diana Ohcnal “La

su .:ccmn:rdcbc nncnmdo n contribuir a alcanzar la salud dc nueslr:m
Lumunlund_cs desde los dnfcr_r.nu:s lugares de trmbajo doade esté uhu..xdu.

CONSIDERANDO: Que para nlcnnmr 16 antediormente pl.mlcudn
es necesario dictar dlspusncmncs reglamentarias que facﬂllcn y
garanticen el proceso cducauvo dcl personal lccmco y nuulmr de
enfermeria. : :

CONSIDERANDO Quc cn cumphmlcmu de lo preccp(u.:du en
el articulo No.41 de-la Ley de Procedimiento Admmmrnmo la
Procuraduria General de Ia: chubhcn emitié dictamen favomblc enel
sentido de que se apruebe ¢l Reéglamento'para; laapértiira’y! pusta en’.

‘POR TANTO:

En usa de las facultades de que cstd investido, y en .np!x
los articulos 145, 245 numeral 11 de la Constitucidnde fa Repdblica, 3

y 172 del Cédiga de Salud, 41 de la- Lcy de’ Proccdlmlcmo-. ’
Administrativo, 36 numeral s, 116 y 118 numcml 2dclaLey Gcncral
de la l\dmlnmmmén Pﬁbhca. g o G
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ACUERDA:

bar el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA APERTURA Y PUESTA EN
MARCHA DE LOS CURSOS DE AUXILIARES DE
NFERMERIA Y TECNICOS MEDIOS ENSALUR ENEL
NIVEL PRIVADO.

\rticula |.- : El presente Reglamento regula y oricnta la apertura v
a en marcha de los Cursos de Auxiliares en Exfenneria y Téenicas
os en salud, que se imparten en cl Nivel Privado.

\rticulo 2.-OBJETIVOS.
il presente r:glamcnlu tienc coma vbjetivos los SILUanlL:

i) Garantizar la fonnacién del Personal Tégnicaen SnludyAuxalmr
+- de Enfermeria que brindc ilcgug\ anicylidad a la poblacicn.

C
)" Regular la canudadﬁk recurso humano a formnr de acuerdo a
los criterios establecidos-por la Unidad de Desarrullo de Recursos
. Humanos dependienc de la Secretaria de Salud. ~

') Regular las condiciones fisicas. ambientales y otras para mejorar
- el ambiente en Jonde se desarrollari el proceso educativo.

1) Garantizar que el personal dacente de dichos centros de
formacién esté debidamente acreditado por la Secreturiade §ulud
y los Colegios o Asociaciones respectivase

) Regular ¢l ejercicio prolesional de los Téenicos en Salud y
* Auxiliares de Enfermeria.

Articulo 3.- DE LA CONSTITUCION DE LOS CENTROS
/ADOS DE FORMACION DE AUXILIARES DE ENFER-
!IAY TECNICOS MEDIOS EN SALUD.

.os Centros de Formacién de técnicos en salud y auxiliares de
meria son instituciones con o sin fines de’lucro que se constituyen
a finalidad de formar dicho recurso humano de acuerdo a las
idades del pais. con la finalidad de proporcionar alencidn segura y
una a la poblacidn. :

urticulo 4.- DE LAS LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO
A LOS CENTROS PRIVADOS DE FORMACION DE
ILIARES DE ENFERMERIA Y TECNICOS MEDIOS 'EN
JD..

) Lalicencia para el funcionamiento de los Centros de Formacidn
de téenicos en salud vy auxiliares de enfermeriy send otorgada
p}mr la Secretaria de Salud. previa inspeccidn y verificacidn de
que dichos centros estiin legalmente constituidos y que rednen
los requisitos establecidos en el presente reglamento, par tal
efecto los solicitantes deberin presentar solicitud formal a la
Secretariu de Sulud mediante Apoderada Legal, scompaiando
la documentacion de soporte en que funden su pretenciGn.

) Dicha Licencia tendri una duracion de 2 aios y que podrd
renovarse siguiendo el mismo procedimiento empleado para su
otorgamicnto. nrevia auditoria que para tal efecto realice la
Sceretaria de Salud.

) El costa de la licencia de funcionamiento serd (ijada por la
Seccretaria de Salud. de acuerdo al nimera de estudiantes,
infrestructum y otros factores que a juicio de dicha Secretaria
sean determinantes para establecer ¢l mismo. los ingresos

N\

recaudados porcvcconccplb. ;'fmnarpanedelm Rindas
recuperados, que servirkn para’ sufrngutlos gastas en‘que 13
Secretaria de Salud incurra coa hlou orgnmlcnlo de
dichas licencias, coam ser las lmpccmoncsjmqm: se gcncrcn.

Articulo S.- La responsabilidad de la l'ormaddn deTas u:'u fares de
u.fcrmcna estard a cargo de Enfermeras Prolcsionales, hs’inl!enqs dc
npnyn serin lm[urlldns poc otrax Profesionales afines’ 5'-& fas e
técnicas cn Laburatorio poe profesionales a nivel de Llcencmu en
Mlcmbmk\yx Anestesia y Rnumlogm. :

. Aniculo 6.- DE LOS REQUIS[TQS QUE DEBE REUNIR EL
PERSONAL DOCENTE EN LA FORMACION DE AUMLIARES
DE ENFERMERIA. _ _ -

¢ El Personal Docente ca ks formaciéa de Auxiliares de Erifmmﬁn
deberd reunir los requisitos siguientes: i

1) Ser hondureiio (a) por nacimienta.

2) Tener tiulo de Licenciatura en Enfermerfa.
1 Estar debidamente colepiado (a) y SOchn'lc. :
4)  Tener pur lo menos tres (3) afos dc cx;;cfi.cncin pmfcs':ional.

S H her rccnhulu y apcobado cursos en dnccncm acr:d:udm por
la Secretaria de Salud u otra entidad reconocida.

" 6) No tener antecedentes penales. e
7) Establecer buenas relaciones hmnariig.\'.

#) Habilidud parn trabajar en equipo.
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La Gaceta

Articulo 7.- DE LOS REQUISITOS QUE DEBE REUNIR EL
PERSONAL DOCENTE EN LA FOR\I:\C!ON DEL TECNICO
MEDIO EN SALUD.

El Personal Dacente en la fonmaciin del Tu.nun Nedio en S: |lud B

deberid reunir los reguisitos sivuientes:

1) Ser hondurefio por nacimicnto.

2)  Tener titulo de acuerda al Area.

3) Eswr in.'{crilu en la Asociacitn o Colegio respectiva,
4)  Tener por lo menos tres (3 aios de experiencia profesional.
5) Haber rccibidu y aprobado cursos en docencia,

6) Tener bucnas relaciones humanas y habilidad' para ll"-lhdjill' cn
equipo. ' :

) No tener anlcccdcn(cs penales.

Articulo 8.- DE LOS REQUISITOS PARA EL INGRESO DE LOS
ESTUDIANTES A LOS CENTROS PRIVADOS DE FORMACION
DE AUXILIARES DE ENFERMERIA Y TECNICOS MEDIOS EN
SALUD.

Los estudiantes deberin reunir los siguicntes requisitos:

a) Edad minima I8 afas.
PR .. \.
b)’ Nivel académico:
Tercer afio de Secundaria (Plan Bésico) para Auxiliares de
Enfermerfa, Bachilleres en Ciencias y Letras, Maestro y Perito
Mercantil en Programas Técnicos.

. ©) Haber ap}obndo sus estudios con un indice no menor de 65% y
' no haber, reprobado clases en ¢l Programa de Auxiliares de
Enfermeria y 70% para los Programas Téchicas.

d) Aprobar los exdmenes de admision siaborados v supervisados
1 por la Secretaria de Salud.
.

¢) No tener antecedentes penales.

Articulo9.- DE LOS REQUISITOS QUE DEBERA REUNIR LA
PLANTA FISICA DE LOS CENTROS PRIVADOS DE
FORMACIONDEAUXILIARES DE ENFERMERIA Y TECNICOS
MEDIOS EN SALUD.

La planta fisica de los centros privados de fonnacionlde auxiliares de
cafermeria y técnicos medios en salud deberid reunir los siguientes
requisitos.

a) Contar con salones adecuados para la imparticién de clases y
laboratario para lus pricticas intramuros. con la suficiente
iluminacién y ventilucion. y servicios sunitarios de acuerdo a
las estipulaciones establecidus en el Cédigo de Salud.

b) Contar con biblioteca funcional. y drea de descanso para los
estudiantes y personal.

¢) Contar con oficinas part ¢l personal ducente y otros servicios de

apoyo cun su respectivo mobiliario adecuado y demis
condiciones saludables que contribuyan al aprendizaje.

d) Mobiliario adecuado para los alumnos.

A
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" Anfeulo 10.- EQUIPO Y MATERIAL CON QUE DEBERAN
CONTAR LOS CENTROS PRIVADOS DE FORMACION DE
AUXILIARES DE ENFERMERIA Y -n-_cmcos MEDIOS EN
SALUD.,

Dichus centros deberdin de estar equipadas con los wininklrm. cquipo
y material bisico de acuerdo al catilogo establecido pnr la Secretariz de
Salud. Y

Aniculo 11.- PERIODICIDAD DE LOS PROGI:{AMAS.

1) El Prvgrama de Auxiliares de Enfermeria lcndnf una duracién de
dicz (10) meses calendario de 8 horas diadas de lunc.\ a viemes. como
minimo 1600 hocas sin coatar lo ammum.

b) El Programa de Técnicus ea Salud tendrd una dumuén de quince
(15) meses calendario con un horario de ocho (8) horas dmrms delunesa
viernes, como minimo 3300 homs sin contar las. gunrdns y vtras
acnwdndcs

Artfculo 12.- MON!TOREO EVALUACIONYSUPERV!SION

a) Elmonitoren, cvnhncnén y supervisidn se realrmm en los Centros
Formadaores de Recursos Humanos en Snlud a través de una
comisién integrada por representantes dc la Secrcmnn de Salud
y otras que se cansideren convenientes.

b) L-\s' visilas_: de monitoreo, evaluacién se realizarin como minimo
. dos veces al afia con la finalidad de realizar auditorfas del proceso
cducalivo ; : ’

c) La cvnluacnén y acreditacién de estudiantes mmm fi undamcnud :
en los sngmcntcs criterios:

- B P Apmbacxdn de los médulos de enscnanzn (l"orfn-prﬁcucn)
: con una nota no menor de 65% para Auxlllnrudc Enfcrmcrm
yde ’IO% para ¢l Técnico en Salud.

: c) 2.- La cvalunclén de los’ csludmnlcs d;bcran {-
con]unlameme los Docentes y Pcrson.xl.dc 1a’ Secret
* Salud dondc ncahm la prictica. d o

03 B\ nlumnn no Zlcba:i mpmbnr mds de un médulo. E

Anl’culn 13.- DISPOS(CIONES GENERALFS

: vk Ly "..".".l'liki et . B
n) Para podq' wuﬂtzrla npgnnra dé un Centro Foirnador dcbcd

cumphr con los requisitos establecidos en este reglomento. :

b) Toda sutu;xcuSn que no estuviera conlcmplqdu cn el presente
mglamcniu deberi serresuclta de mutuo acuerdo por la Seeretaria
de Salud y la entidad privada t.on'cspondxcn(c

c) Todoel malcnal que se utilice en el pmccso educ:mvn dcbc ser
pruporcnon.ldo por la institucién cducnuvn. -

Articulo 14.- hl presente Reglamento dn..ruLuru cuulqumr dispusicidn
que se le oponga / entrard en vigencia a pamr de su pubhmc:én en el
Diario Oficial “LA ‘GACETA"™ !

COMUNlQUESE " o

\VlLI LAM HANI):\I RAUDALES

i
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EL SECR[;TARIO DE ESTADfo EN EL DESPACHO DE.SALUD
PLUTARCO E. CASTELLANOS
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