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El comité de Control Interno Institucional como se indica en su reglamento es un ente regulado por:

- Marco Rector de Control Interno.

- Guias de Implementacion de Control Interno.

- Reglamento para el Sistema Nacional de Control de los Recursos Publicos (SINACORP)

Cabe mencionar que estas normas procuran que se puedan realizar las actividades de las instituciones de manera
transparentey que se documenten las evidencias pertinentes para demostrar que los procedimientos estén acordes

con las politicas del gobierno y de cada una de las instituciones.

A la fecha ElL Comité de Control Internos Institucional COCOIN de la Agencia de regulacion Sanitaria ARSA, ha
cumplido con el 100% de las tareas planificadas de acuerdo al plan de implementacién del 2023.

En este segundo trimestre se compartiéo con La Oficina Nacional de Desarrollo De Control Interno ONADICI, las
evidencias de que se estan cumpliendo las normas minimas de informacion disponible, tanto dentro como fuera de
la institucion, se alimentaron los anexos 50 y 51.
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Por otra parte, se aplicé a miembros del COCOIN una herramienta de auto evaluacion, del cual la calificacién

institucional resulté en un 92%.

A continuacion, un detalle de la calificacién por cada uno de los diferentes entornos de control y la tabla de

referencia para entender la nota.
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RESUMEN POR COMPONENTE

COMPONENTE NO. PREGUNTAS VALOR MAXIMO PUNTAIE TOTAL PORCENTAJE

100-00 COMPONENTE ENTORNO DE CONTROL 36 3600 3295 92%
200-00 COMPONENTE EVALUACION DE LOS RIESGOS 8 800 630/ 79%|
300-00 COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL 40| 4000 3850| 96%
400-00 COMPONENTE INFORMACION Y COMUNICACION 5 500 500/ 100%|
500-00 COMPONENTE SUPERVISION 5 500 460| 929%|
TOTAL 94 9400 8735 92%

CRITERIOS PARA CALIFICAR LA
CALIDAD DEL CONTROL INTERNO

De acuerdo a este segundo dato, nuestra calificacion general esta
en el rango de MUY BUENA, sin embargo, en el componente de
control de Riesgos estamos en una calificacién Media, al momento
de realizar la evaluacién se detecté que parte de lo que afecto
este componente es la falta de documentacion de procedimientos
en las areas evaluadas, por lo que se anima a toda la Institucién
a Documentar los procedimientos y al mismo tiempo realizar las
matrices de riesgos de los mismos.

Ademas,desdeelCOCOIN animamosatodoslosempleadosdela ARSA
a apoyar la gestion del Comité de Probidad y Etica aprovechamos
el espacio para recordarles a todos que para que podamos realizar
denuncias, consultas o sugerencias , tenemos disponibles en la
institucién el correo comiteprobidadyetica@arsa.gob.hn, ademads se
tienen los buzones de denuncias colocados en el edificio de atencién
al ciudadano y en la pérgola con este mismo propaosito.
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