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Departamento de la oficina de la mujer

Servicios aio 2024

municipalidadsanfrancisco2014@amail.com

N SERVICIOS PROCEDIMIENTO REQUISITOS FORMATOS TASAY i|
. PRESTADOS DERECH |
0O |
1
ORIENTACION A QUE EL QUE EL PETICIONARIO ACUDA
VICTIMAS DE PETICIONARIO SE | A LOS SERVICIOS PRESTADOS
| VIOLACIONES DE APERSONE A LA POR LA OFICINA DE LA MUJER.
LOS DERECHOS OFICINA DE LA NO
HUMANOS DE LOS | MUJER. NO APLICA. APLICA.
GRUPOS
VULNERABRES.
p) EL PETICIONARIO DEBE DE
ATENCION A LA PETICION CONOCER DE LA SE LLENA EL
CASOS DE COMIENZA A VULNERACION DE LOS FORMATO DE
VIOLENCIA DE LOS | PETICION DE DERECHOS DE LA VICTIMA, DENUNCIA Y SE NO
DERECHOS PARTE O DE YA SE EN MATERI DE NINES CORDINA CON LAS APLICA.
HUMANOS DE LOS | OFICIO. JMUJER ,PERSONAS CON AUTORIDADES
GRUPOS DISCAPACIDAD,ADULTOMAYO | CORRESPONDIENTES.
VULNERABLES. R,PERONAS CON VIH SIDA, Y
COMUNIDAD LGVTIG.
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ACOMPANAMIENT VISITAR A LAS QUE EL CASO SEA DE LA

O A LOS CASOS AUTORIDAES QUE | JURUDICCION DEL MUNICIPIO

IMTERPUESTOS CONOCE DEL DE SAN FRANCISCO, CON EL NO APLICA. NO

POR EL CASO PARA LA FIN DE LEJITIMAR EL APLICA.

PETICIONARIO A REVISION DEL DERECHO.

ESTA OFICINA. EXPEDIENTE.

‘ CAPACITACION EN

DERECHOS

HUMANOS, CAPACITAR A LOS | EMPODERAR LASREDES Y

VIOLENCIA DE Y LAS LIDERESW GRUPOS COMUNITARIOS

GENERO, COMUNITARIOS DENTRO DEL MUNICIPIO.

P'ROCEDIMIENTO EN DIVERSOS NO APLICA. NO

DE INTERPONER TEMAS. APLICA .

UNA DENUNCIA.

> FORMACION DE REUNIONES

REDES DE COMUNITARIAS TENER HONORABILIDAD EN

MUJERES EN EL EN LAS DEFENSAS | LA DEFENSA DE LOS

MUNICIPIO. DE LOS DERECHOS | DERECHOS HUMANOS DE LOS
HUMANOS DE LOS | GRUPOS VULNERABLES. NO APLICA NO
GRUPOS : APLICA.
VULNERABLES.
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. CORDINAR CON EL | CAPACITAR A LAS | QUE LAS PARTICIPANTES
INFOP EN LA | REDESDE TENGAN LAS LISTADO DE
MOTIVACION DE | MUJERES EN DISPONIBILIDADES DE TIEMPO | HACISTENCIA Y
LAS PEQUENAS | FORMACION DE PARA PODER CUMPLIR CON FOTOGRAFIAS.
MICROEMPRESAS. | PEQUENAS LAS HORAS ESTABLECIDAS NO
MICROEMPRESAS | POR EL INFOP. DDE IGUAL APLICA
Y ELABORACION | FORMA LA MUNICIPALIDAD
DE REPOSTERIA, | DEBE DE COSTEAR LOS
FLORISTERIA, MATERALES REQUERIDOS.
ENTRE OTROS.
d ACOMPANAMIENT | QUE LA PACIENTE | ACOMPANAMIENTO A
O A MUJERES A SOLICITE CENTROS MEDICOS QUE NO APLICA NO
LOS SERVICIOS ACOMPANAMIENT | INDIQUE CIUDAD MUIJER. APLICA.
BRINDADOS POR O A OFICINA DE
CIUDAD MUJER Y | LA MUIJER.
ASHOMPLAFA.
8 | OTROS SERVICIOS
EN RELACION A TENER QUE SEA PARTE DE LOS
LOS GRUPOS EN CONOCIMIENTO GRUPOS BULNERABLES. NO APLICA. NO
CONDICION DE DE LA OFICINA DE APLICA.
VULNERABILIDAD. | LA MUJER.
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