ALCALDIA MUNICIPAL DE MASAGUARA

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO.

Nosotros: JOSE ODUBER RUIZ GIRON ; mayor de edad, hondurefio DNI. N° 1007-1983-
00103, con domicilio en la Aldea de Quiraguira, Masaguara actuando en su condicién de Alcalde
Municipal del Municipio de Masaguara, Departamento de Intibuci quien en adelante se
denominara; EL CONTRATANTE Y NORMA YESENIA GARCIA LUNA mayor de edad,
Ama de casa, hondurefia, y vecina de este Municipio DNI. N° 1009-1973-00037, con domicilio
en la comunidad de Guatateca de este Municipio de Masaguara, Departamento de Intibuca,
quien para los mismos efectos en adelante se denominara LA CONTRATISTA; Hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO, el cual se regulara bajo las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Ambas partes manifiestan que la Municipalidad de Masaguara es una
organizacion Municipal de caricter piblico que funciona para el logro de los objetivos comunes
del desarrollo del Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA: Ia Municipalidad requiere de los servicios de LA
CONTRATISTA para desempeiiar el Cargo de Personal de Aseo de la Municipalidad de
Masaguara, Intibucj, para realizar todas las funciones y responsabilidades asignadas.

CLAUSULA TERCERA: LA CONTRATISTA tendri las siguientes Objetivos, Funciones y
Responsabilidades:

1- Seencarga de la limpieza diaria de las instalaciones fisicas de la alcaldia (ventana, muebles,
paredes, cielo raso y toda clase de enseres), lavar servicios sanitarios, pilas y lavamanos,
para mantener la higiene del lugar.

2- Sacudir libros, cortinas, libreros, escritorios, mesas, sillas, archivos y Otros.

3- Recoger la basura y depositarla en su lugar.

4- Lavar platos, vasos y otros utensilios.

5- Hacer café en la mafiana y en la tarde.

6- Realizar tareas afines al puesto.

CLAUSULA CUARTA: LA CONTRATISTA se obliga a guardar toda la Confidencialidad
que implica el ejercicio de sus funciones, asi como también se obliga a observar buenas
costumbres y conducta ejemplar durante las horas de servicio con la mayor eficiencia, cuidado,
esmero y responsabilidad en el tiempo, lugar y condiciones convenidas y estara sujeto a la
direccion y supervision de la Corporacion municipal.

CLAUSULA QUINTA: Fl presente Contrato Individual de Trabajo tendra una duracién DOS
MESES (01 de Febrero al 31 de Marzo del aiio 2024)
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CLA LA SEXTA: En ¢l presente Contrato Individual de Trabajo LA CONTRATISTA

estara sujeto a supervision del alcalde municipal para lo cual se gestionara capacitaciones para
mejorar el desempeiio del contratista.

LA EPTIMA: LA CONTRATISTA tendri una jornada de trabajo de lunes a
viernes de 8:00 am a 4:00 pm

CLAUSULA OCTAVA: Fl trabajo o la prestacién de los servicios enumerados en la
CLAUSULA TERCERA de este Contrato Individual de Trabajo, seran prestados por LA
CONTRATISTA de manera regular en el local que ocupa la municipalidad de Masaguara,

Intibuca.

CLAUSULA NOVENA: LA CONTRATISTA recibird en concepto de salario por sus
servicios prestados, la cantidad de 5,500.00 (Cinco Mil Quinientos Lempiras Exactos)
mensuales, cuyo pago se hara efectivo en el lugar de trabajo en forma Mensual.

CLAUSULA DECIMA: No se reconocera a LA CONTRATISTA los beneficios laborales
(Treceavo Mes, catorceavo y prestaciones) Debido a que el contrato es por Jornal.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EL CONTRATANTE se obliga a suministrar a LA

CONTRATISTA los implementos de trabajo necesarios para el desempefio normal de sus
funciones.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA El contrato podra darse por terminado: unilateralmente
y sin responsabilidad alguna para la municipalidad si LA CONTRATISTA incumpliera
cualquiera de sus cldusulas; por voluntad expresa de las partes, manifestada por escrito y por
cualquier otra causa, establecida en la legislacion hondurefia y que fuere aplicable.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato Individual de Trabajo en el Municipio de
Masaguara, Intibuca, a los 28 dias del mes de Enero del afio 2024.
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José Oduber Ruiz Giron Norma Yes¢nia Garcia Luna
1007-1983-00103 1009-1973-00037
Alcalde Municipal Contratista
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MASAGUARA

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros, La Alcaldia Municipal de Masaguara que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO”,
representada en este acto por JOSE ODUBER RUIZ GIRON, mayor de edad Agricultor que se
identifica con D.N.Il. N® 1007-1983-00103, en su caracter de Alcalde Municipal del municipio de
Masaguara y por la ofra parte: JENNI GRICEL DOMINGUEZ MORALES, mayor de edad, Bachiller
Técnico en Computacion con D.N.I. N°: 1007-1989-00121, a quien en lo sucesivo se designara. EL
EMPLEADO Hemos convenido en celebrar como en efecto lo celebramos el presente contrato bajo
los siguientes términos: PRIMERO: EL PATRONO, requiere los servicios personales y profesionales
del EMPLEADO para ser el encargado de promover, planificar organizar, dirigir, coordinar y supervisar
todas las actividades tendientes a incentivar la participacion ciudadana, la capacitacion comunitaria y
el desarrollo social.- SEGUNDO: EL EMPLEADO, se obliga a prestar sus servicios personales y
profesionales para EL PATRONO, como  ASISTENTE, Desempeiiando sus funciones en el area de
Unidad Técnica TERCERO: EL EMPLEADO se obliga a aplicar su capacidad y conocimientos
especializados para cumplir satisfactoriamente con las funciones que se describen a continuacion:
A)Coordinacion y planificacion B) Seguimiento y Evaluacion. C) Investigacion y sistematizacion D)
Informacion. E) Comunicacion y Divulgacion F) Administracion y Finanzas. G) Promover el desarrollo
de acciones de investigacion, promociones y capacitacion con las organizaciones comunales del
municipio. H) Coordinar la asistencia técnica nacional e intemacional relacionada con el desarrollo
comunitario. I) Asistir a otras Oficinas que necesiten apoyo Tecnico. CUARTO: Este contrato tiene una
duracion de dos meses e EMPLEADO SE OBLIGA a desempefiar los servicios , Objeto del
CONTRATO a el PATRONO en forma personal e independiente Apartir del 29 de Enero hasta el 31
de Marzo del afio 2024 Adquiriendo todos los derechos Laborables enunciados en nuestra normativa
Legal Vigente QUINTO: EL PATRONO se compromete a pagar mensualmente a EL EMPLEADO,
por los servicios a que se refiere el presente contrato, la cantidad de Lps. 11,000.00 mensuales (Diez
Mil Lempiras Exactos cuyo pago se realizara mediante cheque. SEXTO: La sede de EL EMPLEADO
seran las oficinas fisicas de la municipalidad de Masaguara, sin embargo, se obliga a prestar sus
servicios en donde se le traslade, dentro de las zonas en donde las necesidades y exigencias del
trabajo le demanden. SEPTIMO: E! horario de trabajo del EMPLEADO sera el siguiente: de lunes a
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viemes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., sin hora de Aimuerzo, quedando estipulado que: cuando lo requieran
las exigencias, las condiciones o la naturaleza del trabajo, EL EMPLEADO se obiiga a requerimiento
de EL PATRONO a laborar en horas extraordinarias, asi como en los dias de descanso y feriados.
OCTAVO: EL EMPLEADO debera presentar rendimiento en su trabajo, de no dar resultados se
procedera a la cancelacion de dicho contrato. NOVENO: Las dos partes estan de acuerdo que al
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incurrir EL EMPLEADO en cualquiera de las siguientes faltas, seran consideradas como motivos
suficientes para justificar el despido del empleado: a) Por prestar los servicios deficientemente, de
manera inoportuna o por no apegarse a lo estipulado en el presente contrato; b) Por no observar la
discrecion debida respecto de la informacion a la que tenga acceso, como consecuencia de la
prestacion de los servicios encomendados; ¢) Por suspender injustificadamente la prestacion de los
servicios o por negarse a corregir el avance de lo rechazado por “ EL PATRONO " durante la
prestacion de los servicios; d) Por negar a informar a EL PATRONO sobre y/o el resultado de los
servicios encomendados; e) Por impedir el desempefio normal de labores de EL PATRONO durante
la prestacion de los servicios f) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en
este contrato. DECIMO: EL EMPLEADO mediante el presente contrato, da su consentimiento para
que EL PATRONO deduzca de su salario, indemnizaciones o de sus derechos laborales, cuando las
hubiere, el importe de dafios causados a bienes por causas imputables a él (ella), producto de su
negligencia, inexperiencia, dolo y/o inobservancia de normas leyes o reglamentos y que cuando exista
falta de presupuesto pueda rescindir de sus servicios. ONCEAVO: todo lo no previsto en este.
CONTRATO se regira por lo dispuesto al respecto en el Reglamento Interno de Trabajo y el codigo de
Trabajo. Ambas partes manifiestan que estan de acuerdo con todo lo estipulado en el CONTRATO y
en fe de lo anterior, Firmamos en el Municipio de Masaguara Departamento de, Intibuca a los
28(veintiocho) dias del mes Enero del afio 2024.

JOSE ODUBER Rtfizqgﬁ’q», JENNI GRICEL DOMINGUEZ MORALES
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MASAGUARA, INTIBUCA, HONDURAS
‘I‘ELM usvm
Correo: alcaldia aguArA@ gl com




