
Máster
MANUELJ. MIRANDA
Comis¡onado Coordinador
Comisión de Control de Gestión
UNAH

Est¡mado señor Comisionado Coordinador:

Me place saludarle desearle éxitos en sus labores diarias.

Por esta vía le remito la información relacionada a las RESOLUCIONES, CIRCULARES y DICTAMENES

emit¡dos por la Vicerrectoría Académica durante el mes de FEBRERO, 2024.

Vale señalar que esta oficina no realiza sesiones plenarias, por lo que no emite actas ni acuerdos de
ninguna Índole.

Sin más por el momento, me suscribo MSc. Miranda, reiterándole mis más altas muestras de
cons¡deración y estima.

Atentamente,

Dra. LOU

Vice

Cc: arch¡vo

tMc/slrc.
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CIRCULARES emiüdas durante él mes de FEBRERO - TOTAL = 0

Corr
CIRCULAR
VRA.UNAH

No.

FECHA
OE

EMISIÓN
MOTTVO

BREVE DESCRIPCIÓN DEL
CONTENIOO

NO SE EMIfIERON CIRCUI-ARES DURANTE EL MES DE ENERO.

N24: Año académico Rutilia Calderon Padilla
"La Educac¡ón es la primera neces¡dad de la Repúbl¡ca"

RESOLUCIONES emitidas durante el mes de ENERO TOTAL = 1

RE§oLucIÓN
VRA.UNAH No.

FECHA DE
EMISIÓN

MOTTVO
aREvE DESoRIPGIÓN oEL

CONIENIDO

1 002-2024 20.2.24

Diplomado PRACTICAS

SEGURAS Y RESPETUOSAS DEL

PARTO Y POSPARTO CON

ENFOQUE OE

INTERCULTURATiDAO.

Env¡ado con OFICIO VRA-UNAH No.15

2024 del 20 de febrero, 2024 a la MSc

lvan¡a Pad¡lla, Director¿ DVUS,

autorizando el desarrollo del Diploma
propuesto por la Facultad de C¡encias

Méd¡cas, coordinado por el Posgr¿do

Enfermería.

9-
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É

? 003-2024 20.2.24

soucrruD DE ExrMrcrór¡ oE r¡
pR¡se¡¡recló¡r og urua
ResoLuclóN JuorcrAl Y euE sE

ADMITAN OOCUMENTOS

PúBLtcos DoNDE sE ACRED|TA

EL CAMBIO DE APELLIDOS EN ET

NOMBRE "EI.Y JUTISSA ROVETO

OSORIO' PREVIO A fRAMITAR
ET EXPEDIENTE DE

GRADUAcTóN.

'.§
Env¡ada con oFlclo NoVRA-164-2024 del '¡
20 de febrero, 2024 a la señorita ELY

JULISSA CARRILLO ROVELo resolviendo
procedente su sol¡c¡tud.

DICTAMENES em¡üdos durante el mesdeENERO TOTAL=6

Corr
DICTAiIEN

VRA.
UNAH No.

FECHA OE
EMISIÓN MOTTVO

BREVE DESCRIPCIÓN DEL
CONTENIDO

oo7 ANULADO

3 oo8-2024 22.2.24

CONVENIO MARCO DE

cooPERACtóN
INTERINSTITUCIONAL

CELEBRADO ENTRE LA

FUNDAcTóN AYUDA rru lccrór'r

Env¡ado con OFICIO VRA-UNAH No.180-
2024 el 22 de febrero, 2024, al Doctor
ODIR AARÓN FERNANDEZ Pres¡dente de|
Consejo Universitario rem¡tiendo la
propuesta de conven¡o presentada por

I ln¡vcrsi.la.l Nác¡onalA¡ ónomá rtc Hon lrrras I ClllDAD IINI\,IFRSJTARIA I Tcorn¡nalna M DC Hondltras C A I wu¡r,rrmah cdr hn
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DICTAMENES emiüdos durante el mes de ENERO TOTAL=6

Corr
DICTAMEN

VRA.
UNAH No.

FECHA DE
EMISIÓN

MOTIVO BREVE DESCRIPCIÓN DEL
CONTENIDO

(FAA} Y LA UNIVERSIDAD

r'rlcro¡¿nL ¡utóruorut or
HONDURAS (UNAH)

la Decena de la Facultad de Ciencias

soc¡ales, Máster Carmen Jul¡a Fajardo.

4 009-2024 72.2.24
REDISEÑo cURRIcULAR DE LA

cARRERA DE ADMtNtsrRActóN
PúBLrcA

Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.098-
2024 el 12 de febrero, 2024 a la Máster
parRtcll ouRÓ¡.t veRELA, secretar¡a a.¡.

lunta de Dirección Univers¡taria,
rem¡t¡endo la propuesta de gestionada
por el señor Decano de la Facultad de -*e
C¡enc¡as Económicas, administrativas{ff
Contables, MSc. Óscar A. Zelaya. -ilz!

01G2024 ANULADO 4-/
IL

Io77-2024 ANULADO

072-2024 ANULADO
al

5 073-224 76.2.24

CONVENIO ESPECÍFICO OE

cooPERAcróN EDUCATTVA PARA

tA CONCESIÓN DE BECAS EN

PROGRAMAS OE DOCTORADO Y

DE ESTANCIAS CORTAS DE

rNvEsflGAcróN PARA

PROFESORES/AS DOCTORES/AS,

ENTRE LA FUNDACIÓN CAROLINA

Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTÓNOMA DE HONDURAS

(UNAH)

Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.

- 2024 del16 de febrero, 2024 al

JAVIER DAVID LÓPEZ PADITLA,

Vicerrector de Relaciones

lnternac¡onales aprobando la firma del
convenio promov¡do por la oirecc¡ón de
Movilidad lnternacional de la
Vicerredoría de Relac¡ones

lnternac¡onales.

6 o74-2024 16.2.24

REDISEÑO CURRICULAR DE I.A

CARRERA DE COMERCIO Y

NEGOCIOS INTERNACIONATES,

EN EL GRADO ACADÉMICO DE

LICENCIATURA

Enviada con OFICIO VRA-UNAH No.154-
2024 del 16 de febrero, 2024 a la Máster
PATRICIA DURÓN VARELA, SECTETATiA A.¡.

Junta de D¡rección Univers¡tar¡a
rem¡tiendo la propuesta Sest¡onada por
in¡ciativa del Msc. Óscar zelaya
v¡llafranca, en su condición de Decano
de la Facuhad de C¡enc¡as Económ¡cas,

Adm¡n¡strativas y Contables.

1 79.2.24

CARTA DE ENTENDIMIENTO

ENTRE LA EMBAJADA DE LA

REPTJBLICA POPULAR CHINA EN

HONOURAS Y I.A UNIVERSIDAD
NACIONAT AUTÓNOMA DE

HONDURAS PARA LA

IMPLEMENTACIÓN DE TA

Enviada con OFICIO VRA-UNAH No.156 -
2024 el 19 de febrero, 2024 al Dodor
JlvrrR onvro tÓprz PADTLLA,

Vicerrector de Relaciones
lnternacionales a.¡. rem¡tiendo el

DICTAMEN em¡tido sobre la CARTA DE

ENTENDIMIENTO firmada ad-
referéndum el 27 de sept¡embre de

t lnivcrsidari Nac¡onal Ar dónoma rlc Hon.fi rras I llll |DAD I INIVFRSITARIA I Tcorn¡oalne M nC Honfhras C A I www llnah cffir hn
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DICTAMENES emiüdos durante el mes de ENERO TOTAL = 6

Corr
DICTAMEN

VRA.
UNAH No.

FECHA DE
EMISIÓN MOTIVO BREVE DESCRIPCIÓN DEL

CONTENIDO

CATEDRA DE LA REPÚBLICA

POPULAR CHINA

2023; presentada e impulsada por la

Vicerrectorfa de Relaciones
lnternac¡onales.

¡t

""'lCONVENIO ESPECíFICO OE

COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL

CETEBRADO ENTRE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTÓNOMA DE HONOURAS

(UNAH) A TRAVES DE tA
CARRERA DE AOMINISTRAC|ÓN

ADUANERA Y LA

ADMINISTRACIÓN ADUANERA DE

HONDURAs (ADUANAS)

Enviado con oFtcto vRA-UNAH No.$éÍl
2024 el 20 de febrero,2024 al Doaor -§
ODIR AARÓN FERNANDEZ, RectoT y 

'JPres¡dente del Consejo Un¡versitario q

remit¡endo la propuesta de convenio,
gestionada por el MSc. Oscar
Arquímedes zelaya, oecano a.¡. de la
Facultad de c¡enc¡as Económicas,

Adm¡nistrativas y Contables.

8 076-2024 20.2.24

Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.179-
2024 el 21 de febrero, 2024 al Doctor
JAVIER DAVID LÓPEZ PADILLA,

Vicerrector de Relac¡ones

lnt€rnac¡onales rem¡t¡endo el

DICTAMEN VRA-UNAH No.O17-2024,

em¡tido sobre la propuesta que hemos
rec¡b¡do de la Secretaría General
mediante OFICIO SG-DACR No.001-
2024.

9 ol7-2024 2]..2.24

"PROGRAMA ERASMUS+

ACUERDO INTERINSTITUCIONAL

ACCION CLAVE 1, MOVILIOAD EN

LA FORMACION DE ESÍUDIANTES
Y PERSONAL DE LA ENSEÑANZA

SUPERIOR, ENTRE AMBOS

ESTADOS MIEMBROS OE LA UE Y

TERCEROS PAISES ASOCIADOS AL

PROGRAMA Y fERCEROS PAISES

NO ASOCIADOS AL PROGRAMA

ENTRE LA UNIVERSIDAD OE

VALLADOLID, ESPAÑA Y LA

UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONOMA DE HONDURAS,

HONDURAS"

10 018-2024 22.2.24

"CONVENIO MARCO DE

COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL

CELEERADO ENTRE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTÓNOMA OE HONDURAS
(UNAH) y LA ALCALDÍA

MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE

DE COPAN"

Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.l81-
2024 del 22 de Íebrero, 2024 al Doctor
ODIR AARÓN FERNANDEZ PrES¡dENtE dEI

Consejo Universitario
rem¡t¡endo la documentac¡ón de la
propuesta cuya f¡rma está siendo
promov¡da por la MSc. María Magdalena
Landaverry Ramos, Directora a.i., de
UNAH-CUROC.

11 otg-2024 22.224

"CONVENIO ESPECÍFICO DE

COLAEORACIÓN

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL

Env¡ado con OFICIO VRA-UNAH No.187-
2024 el22 defebero, 2024 al Dr.ODlR

AARóN FERNANDEZ, Presidente de|
Conseio Un¡versitar¡o
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DICTAMENES em¡üdos duranto el mes de ENERO TOTAL = 6

Corr
DICfATIEN

VRA-
UNAH No.

FECHA DE
EMISIÓN MOTTVO

BREVE DESCRIPCIÓN DEL
CONTENIDO

AUTÓNOMA DE HONDURAS

(UNAH) Y LA COOPERATIVA

CAFETALERA CAPUCAS TIMITADA
(cocAFcAL)"

remitiendo el expediente del Conven¡o
gest¡onado por la Doctora María
Magdalena Landaverry, D¡rectora del
Centro Universitario Reg¡onal de
Occ¡dente CUR

Env¡ado con OFICIO VRA-UNAH N

2024 el 23 de febrero,2024 al D

oDtR AARóN FERNANDEz, Presi€
del Consejo Universitario
Rem¡t¡endo el exped¡ente de la
propuesta cuya firma está s¡end
promov¡da de la Direcc¡ón de UNAH

TEC-Danlí a través de la Dirección de
V¡nculación Un¡versidad - Sociedad.

o
72 020-2024 23.2.24

"CONVENIO MARCO DE

COLABORACIÓN Y

COORDINACIÓN
INTERINSTITUCIONAL

CELEBRAOO ENTRE tA
UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA MANCOMUNIDAD
DE LOS MUNICIPIOS DEL NORTE

DE Et PARAÍSO Y PATUCA

oLANCHO (MANORPA)",

02r-2024 ANULADO

Env¡ado con OFICIO VRA-UNAH No.219-
2024 el 28 de febrero, 2024 al Doctor
JAVIER DAVID LÓPEZ PADILLA,

V¡cerrector de Relaciones

lnternac¡onales a.¡. remitiendo el

Dictamen favorable de la VRA para la
suscripción del Conven¡o impulsado por
la V¡cerredoría de Relaciones

lnternac¡onales.

13 022-2024 28.2.24

"CARTA DE ENTENDIMIENTO

PARA COOPERACIÓN ACADÉMICA

ENTRE LA UNIVERSIDAO

NACIONAL AUTÓNOMA DE

HONDURAS (UNAH) Y SOPHIA

UNIVERSITY (UNIVERSIDAD DE

SOFíA) DE JAPÓN",

74 o23-2024 28.2.24

CONVENIO MARCO DE

COOPERAC¡óN

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTÓNOMA DE HONDURAS Y tA
FUNDACIÓN TELETÓN, PARA EL

DESARROLLO DE tA PRACTICA

SUPERVISADA, PRÁCflCA

PROFESIONAL Y DEL SERVICIO

SOCIAL, OE TO5 ESTUDIANTES DE

CARRERA TECNICA, GRAOO Y

POSGRADO DEt AREA DE LA

SALUD, ESPECíFICAMENTE tAS

CARRERA DEL TÉCNICO

UNIVERSITARIO EN TERAPIA

FUNCIONAI- LICENCIATURA EN

Env¡ado con OFICIO VRA-UNAH No.220-
2024 del 28 de febrero, 2024 al Doctor
ODIR AARóN FERNANDEZ, PTESidENtE

del Conseio Un¡versitario rem¡t¡endo el

exped¡ente de la propuesta de convenio,
¡mpulsado por la Decanatura de la
Facultad de C¡enc¡as Méd¡cas.

I lnivprs¡.iád NacinnálAr Ánñrna dp H.ln.lr rras I Cll lnAn I lirlVFRSlTAn¡A I T.ñrniñálna M nn lhndtresCA I www rnáh efir hn

tt
a ru,_^§-

I

I

I

I

I



UNAH VRA
20r3

(504) 2216 6100 exr. 110249
vra@unah.edu.hna ../

DICTAiIENES €miüdos durante el mesdeENERo TOTAL=6

Corr.
DICTAffEN

VRA.
UNAH No.

FECHA DE
EMISIÓN

MOTTVO
EREVE DESCRIPCIÓN DEL

CONTENIDO

FONOAUDIOLOGIA Y

ESPECIALIOAD EN MEDICINA DE

REHABILITACIÓN

{

o24-2024 4.2.24

.CONVENIO MARCO DE

COOPERACIÓN

INTERINSTITUCIONAL

CETEBRADO

ENTRE TA UNIVERSIDAD

NACIONAL AUTÓNOMA DE

HONDURAS (UNAH) Y LA

MUNICIPATIDAD DE

POTRERILLOS, DEPARTAMENTO

DE Et PARAfSO'

Enviado con OFICIO VRA UNAH No.244-
2024 del 4 de febrero de 2024 al
DT.ODIR AARÓN FERNANDEZ

Rector y Presidente del Consejo
Universitario, remitiendo el expedien
de la propuesta de Convenio prese

por el D¡redor de UNAH-TEC Danlí, Dr
Jaime NeptalíValer¡o y remitido a la

Vicerrectoría Académ¡ca por la Diredo
de Vinculac¡ón
Un¡vers¡dad Soc¡edad (DVUS) Dra.

Merlfn lvania Padilla.

ra
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RESOLUCTÓN VRA-No. 002-2024

Emit¡da por Ia V¡cenectoria Académica, sobre la Propuesta cunicular del Diplomado "Prac{icas
Seguras y Respetuom del PaÉo y Porpaño con Enfoque de lnte¡culturalidad", iniciativa

organizada por la Facultad de Ciencias irédicas, Coord¡nadora Posgrado de Enfermeria
Departamento de Enfermeria/FC,\IVUNAH, Máster Lesly Xiomara López.

VISTA: y analizada la documentacón que acompaña la propuesta sobre el D¡plomado "Prac{¡ca3
Soguras y Re3petuo3a3 del Parto y Polparto con Enfoque de lnterculturalidad", presentada en
esta Vicenectoria Académica el 23 de noviembre de 2023 mediante 0FlCl0 DVU5462-2023, firmado
por la MSc lvan¡a Padilla, Directora a.i. de Vinculacón Universidad Sociedad.

I.C0NSIDERANDO: Que la Ley de Educación Superior en su Articulo 7 esüpula que'la Educac¡ón

No Formal se desarrollará en cursos libres, conferencias, sem¡narios y otras formas que contnbuyan
a la ¡nvestigación cientifrca, humanistica y tecnológica, a la difusión general de la cultura y al estudio
de los problemas nac¡onales'.

2.COi{SIDERANDO Que la UniveBidad Nacional Aulónoma de Honduras, como instrtución

aadémica y la encargada de la fomación universilaria del pais; con el propósito de superar las

dificultades en la formación pedaSosba del docente universitario del pals, estableciendo con ello la

necesidad de capacitación y profesionalizacion que promueva aprendizajes s[nificativos a bavés de;
las prácticas reflexivas

3.CO¡¡SIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH en su Artículo 32, inciso a) define qui
la Educación l{o Fomal consiste en procesos de formaciSn y capacitación dirigida tanto a la población

interna como extema a la Un¡versidad, con diferentes requis¡tos de ingreso y grados de independencia
del nivel académico, que no conduce a la oblención de un grado académim, ni titulo universitario, ni

forma parte de ningún plan de estudios de la Educación Fomal. Se ojecut¡ mod¡ante d¡plomado!,
cursos l¡bres, seminar¡os, congrenos, simporios, conferoncias, tallere§, entre otros.

4.CONSIDERANDO: Que el Diplomado "Pracücas Seguras, Respetuosas del Parto y Posparto, con
Enfoque de lnterculturalidad'; se enmarca en las Normas Académicas de la Universidad Nacional
Autónoma de Honduras (UNAH) 1 Art 32 Sección C, lrrciso A relac¡onado con los procesos de
formación y capacitación dirigidos a población intema como extema a la Universidad y el Reglamento
del Sistema de Vinculacion Universidaó-.Sociedad 2 Cag. I, Art. 5 en el que declara que la misón de
la Un¡veBidad es aportar conocimientos de calidad y pertinentes en los campos de las humanidades,
la ét¡ca, la c¡encia y la tecnologia

S.COiISIDERANDO Que el referido diplomado está dingido a profesionales de enfermería y otros
profesionales del área de la salud con elfin de identificar respueslas cullurales al proceso del trab4o
de parto y postparto en el mnlexto de una sociedad multicultural del pais, b6ados en los

1
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conocimienlos teoricos y práctims durante el diplomado y experiencias previas de los partic¡pantes

que a su vez enríquezcan los conocimientos para elquehacer profesional.

6.CONSIDERAi{DO: Que se espera con el didomado 'Prácücas Seguras y Respetuosas del Parto y

Postparto, con E0foque de lnterculfuralidad', en primer lugar, sensibilizar a los/as partic¡panles sobre

la neces¡dad de reconocer las diferencias culturales en los cuidados y atención del parto y post parb,
brindar conocimientos para brindar una atención más segura, humanizada y respetuosa durante el
parto y post parto, proporcionar henam¡entas prácticas y teóricas para mejorar las habilidad€s de

comunicación, el trabajo en equipo y toma de dec¡siones para el abordaje intercultural del parto y po§t

parto.

T.CONSIDERANDO: Que el proceso educativo en el diplomado de'Practicas Seguras, Respetuosas

del Parto y Posparto, Con Enfoque De lnterculturalidad" será en modalidad semipresencial/B-Learning.
Med¡ante clases magistrales, para br¡ndar una base conceplual sólida sobre los temas relacionados

mn el parlo y el posparto seguro y respetuoso, asi como la importancia de la interculturalidad en la
atención de la salud.

E.COi{SIDERANDO: Que este diplomado üene como obieüvo general forlalecer habilidades para las
prácticas seguras, respetuosas e ¡nclu§vas del parto y posparto, con enfoque en la ¡nterculturalidad.

Con el proposito de aftontar el proceso del trabajo de parto, el parto, posparto y atención del recién

respetuosas.

LCONSIOERANDO: Que el Articulo 134 de 16 Normas Académ¡cas indica que 'los diplomados

deberán tener un min¡mo de ochenta (80) horas y un máximo de doscienlas c¡ncuenta (250) horas,

ofrecidos de manera presencial, semipresencial o ürlual, procurando la calidad en cualquiera de las

modalidades'.

l0.C0NS|oERAI{DO: Que el referitJo Diplomado se desarollará baio la modalidad semipresenciau8-

Learning en un periodo de concentracón de doce (12) semanas comprendidas en 3 meses, se

contemplan siete (4) módulos con una duración totalde 177 horas pedagógicas, que consütuirán

2
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unidades term¡nales de perfeccionamiento y desanollo académico conducente a la certificación a nivel

de d¡plomado.

lf .CONSIDERAiIDO: Que el referido Diplomado está estruclurado en cuatro (4) módulos, tlodulo l:
ldentidad, Mulüculturalidad e lnterculturalidad, lúódulo ll: Proceso del tabajo del Palo y el Parto,

fódulo lll: Asistencia Matemo perinata¡ en el proceso de parto y el parto, ódulo lV: Abordale de
práclicas seguras y respetuosss en el posparto

I2.CONSIDERANDO: Que el egresado del diplomado 'Prácticas Seguras y Respetuosas del Parto y
Postparto, con Enfoque de lnterculturalidad' en el trascurso del desanollo de todos los Modulos y del

D¡plomado 6n general los participantes adquirirán las siguientes competencias como parte del Perfil

de Egreso: 1). Reconocer y respetar las diferencias culturales en los cuidados y atención del parto y
postparto, demostrando sensibilidad hacia las creencias, tradiciones y costumbres de las diversas
comun¡dades étnicas presenles en Honduras. 2). Brindar una atenc¡ón integral, segura, humanizada
y respeluosa durante el proceso de parto y postparto, asegurando el bienestar tanlo de la madre como
del recién nacido. 3). Aplicar conocimienlG actualizados en obstetricia y cuidados matemos y

neonatales para prevenir complicaciones obstétricas y neonatales, conhibuyendo así a la reducción
de la moóilidad y mortalidad matema e infantil. 4). ftlejorar las habilidades de comunrcac¡ón
interpersonal y trabajo en equipo para faci,itar una atención colaboraliva y efectiva durante el parto
postparto, promoviendo la participacón de la mujer y su familia en el proceso de atención. 5).

decisrones informad6 y éücas en situacbnes cl¡n¡cas complejas relacionadd con el parlo y pos
To

consrderando los principios de autonom¡a, beneficencia, no maleficencia y justicia. 6). lm
práctrcas basadas en evidencia y protocolos de atención actual¡zados para garantizar la seg
calidad de la atención en el mntexto de las matemidades. 7). Promover una culfura de respeto a

derechos y la dignidad de las mujeres durante el parto y postparto, abogando por una atencón
de discriminación y violencia obstétrica. 8). Contribuir al fortalecimiento de una sociedad más inclus
y justa, donde se reconozcan y valoren las diferencias culturales, espec¡almente en el ámbito de la "
salud malema.

En vista de lo anteriormente expuesto y en considencion a la facullades que la Ley Orgánica le

otorga en su Artículo N.o 23 numeral 5), esta Vcenectoria Académica, POR TANTO,

RESIJELVE:

PRI ERO: Se APRUEBA la apertura del Diplomado "Practicas Seguras y Respotuoas del Parto
y Po3parto con Enfoque de lnterculturalklad", desanollado por la Facultiad de C¡encias lüédicas,
Posgrado en Enfemeria, 3er. Piso, Campus Virtual de la UNAH. El cual üene una duración de 177

horas distribuidas en cuatro (4) módulos. Se desanollará bajo la modalidad h¡brila, y el mismo tiene
como objetivo principel fortalecer habilidades para las prácticas seguras, respetuosas e inclusiva del

2024: Año académico Rutilia Calderón Pad¡lla 
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parto y pospaño, mn enfoque en la interculturalidad. Con el proposito de alrontar el proceso del trabaJo

de parto, el parto, posparto y atención del rec¡én nacido en los diferentes grupos de población.

SEGUNDO: Que de conformidad a la propuesta presentada el referido Diplomado debe iniaar el22
de mayo de 2024 y culminar el 22 de agosto del mismo añ0, la Vicerrectoria Académica recibió la
propuesta 23 de noüembre de 2023, en esta un¡{jad académica lleva un tiempo prudenc¡al para Ia

reúsión y la emisión de la resolución por lo que se recomienda hacer la reprogramación de las fechas
a fin de adecuar eldesanollo académico. Por ofo lado, la Coordimdora Académica del Diplomado
"Practica3 Seguras y Relpetuosas del Parto y Pocpaño con Enfoque de lnterculturalidad",
deberá supervirar .l &larollo general del Diplomado ¡ fin de ganntizar la calidad de e¡te.

TERCERO: Que al finalizar el Diplomado la persona responsable de la Sistematizackin deberá
preparar un informe sobre el desenvolviendo académ¡co y los logros más significativos del referido
Diplomado, el cual debe ser enfegado ante la Dirección de Mnculack¡n Unive¡sidad Sociedad (DVUS).

Dada en la Ciudad U "José Trinidad Reyes' el veinte de febrero del año dos mil veinte y

cuatro

ORA. L
VICERRE A

2A24: Año académico Rutilia Calderón Padilla
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OFICIO VRA-UNAH No.1 592024.
Teguc¡Balpa, M.D.C. - 20 de febrero,2024.

Máste r
IVANIA PAD]LLA
Direcc¡ón de Vinculación Universidad Sociedad

Su oficina

Est¡mada Directora:

Es de mucho agrado d¡r¡girme a usted, expresándole mis s¡nceros deseos porque goce de b¡enestar
personal y familiar.

En respuesta a su OFICIO OVU5-462-2023 le rem¡to la RESOLUCIÓN vRA-No.002-2024, emitida por

esta Vicerrectoría Académica sobre la propuesta del D¡plomado "PRACn€AS SEGURAS Y

RESPEÍUOSAS DET PANTO Y POSPARTO CON Ef{FOQUE DE INIERCUITURATIDAD", presentado por

la Facultad de C¡enc¡as Médicas, Coordinadora Posgrado de Enfermería Departamento de

Enfermería/FCM/UNAH, Máster Lesly X¡omara López a través de la DVU5.

Me suscribo reiterándole m¡s más altas muestras de considerac¡ón y est¡ma
.. al]'.

DRA.

VICER
¡,J

Cc: Coordinadora Postrado de Enfermería, Master Leely X¡omara López
cc: arch¡vo/famm

2ú24: Año académico Rutilia Calderón Padilla
'L¡ Edu@ción e! la pr¡mcr¿ nccesidad de la Repúblic¿"
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RESO LU CIÓ N NO. VRA.U NAH-(N3-2024

"soLtctrul DE Exllutctó¡t ot u pn$uweaó¡,t oe UNA REsoLUctóN luDtctAl y QUE sE

ADMITAN DOCUMEN¡OS PÚEUCOS OONDE SE ACREDIIA EL CAMBIO DE APELLIDOS EN EL

NOMBRE "ELY TULISSA ROVELO OSOR'O) PREVIO A TRAMITAR EL EXPEDIENTE DE

GRADUAa,óN'A pz¡tctó¡t oe u esruD,ANTE ELy ruussA cARRtLLo RovELo.

visto y onolizodo el Escrito presentodo el 06 de noviembre de 2024, pot la estudionte de lo
Correro de lngen¡erío lndustriol ELY /ULISSA URRILLO ROVELO, DNI No. 0801-1999-08250,
cuento No. 20161002596 en el cuol hoce lo "Solicitud de Exim¡ción de lo Presentoción de uno
Resolución ludiciol y que se odmiton documentos públicos donde se ocredito el combio de

opellidos en su nombre previo o trom¡tor et Expediente de Groduoción" y onexo lo .i
documentoción que respoldo tol pet¡ción. 

Éi
)

CONSIDERANDO: Que lo estudionte en el oño 2076 ingresó o to I)NAH, fue odmitido en lo'\
Correro de lngenierío lndustriol y presentó todo lo documentoción requerido poro lo creoción i.,
del Expediente Estud¡antil, incluyendo el Título de Educoción Medio (Secundorio) com6'o.'
Bochiller en Cienc¡os y Humonidodes (emitido en diciembre 2075) en el cuol oporecío con el
nombre ELY ,ULISSA ROVELO OSORIO, yo que al momento de su nocim¡ento, fue reconocido
en el Registro Nocionol de los Personos únicomente por su modre, yo que su podre no lo hobío
reconocido como tol.

CONSIDERANDO: Qué en el oño 2017 el podre decidió reconocerlo como su hijo, se presentó
poro Rectificoción de nombre onte el Registro Nocionol de los Personos (RNP), insc to bojo
el Folio 72 y lo Certificoción de Acto de Nocimiento con lo noto morginol legol de nocim¡ento;
se openonó ol RNP poro sol¡c¡tor su DNI el que le fue entregodo sin ningún problemo; ese

rnismo oño 2017 ocudió o lo Dirección de lngreso Permonencio y Promoción (DIPP) pora
informor y ocreditor el comb¡o de sus opellidos (CARRILLO ROVELO), como se puede verificor
en el historiol ocodémico yo oporece registtodo con nombre y opellidos corregidos y corrcctos
(ELY IULISSA CARRILLO ROVELd, según lo documentoción presentodo.

CONSIDERANDO: Que lo joven ELY JULISSA CARRILLO ROVELO, ho F,nolizado sus estudios
superiores y deseo inicior los gestiones poro su groduoción que se reolizoró en el mes de
mdrzo 2024 y debe presentor el título de Educoción Medio, en visto que no concuerdo el
nombre que tiene el Titulo de Educoción Med¡o con lo docuñentoción personol octuol, lo
Secretorld Generol de lo UNAH le solicfto que debe presento¡ uno rasoluc¡ón ludlciol
denominodo INFORMAAÓN AD PERPE¡UAM poru justficor el cambio en los opcllidos en
el m¡smo,

CONSIDERANOO: Que lo sol¡citud hecho o lo Vicerrectoio Acodémico en el que pide que se
le eximo de lo tromitoción de lo Resolución Judiciol lnformoción AD PERPETUAM que le ho

2t24: Año académico Rutilia Caldeñn Padilla
"La Educ¿c¡ón e5 la primcr¡ nccqidad dc le República"
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CONSIDERANIXT: Que en respuesto ol Oficio orribo mencionodo, el Deportomento Legol,

envio el Oficio DL 085424 del 07 de febrero de 2024, en el que emite la Opinión Legol e ¡ndico
que lo Asesorío Legol t¡ene el propós¡to de or¡entor o los outor¡dodes y demós un¡dodes
univers¡torios cuondo estos lo requieron con el fin de osesoror en osuntos odm¡nisttotivos y
judic¡oles; lo onterior tiene el propósito de prevenir o corregir errores, y goront¡2or el
cuñplim¡ento de los requis¡tos esencioles y sustonc¡oles previstos en lo Ley y los Reglomentos.

CONSIDERANAO: Que, tol como se informo ol momento de su nocimiento, fue reconocido en

el Registro Nocionol de los Personos, únicomente por su modre. El Reglamento de lo Ley del
Reg¡stro Nocional de los Pe6onos estoblece en el ortículo tl4 párrofo primero que: "Sin
perjuicio o lo dispuesto en el Aftículo 125 de lo Ley, el nombre, opellidos y nocionolidod se
reconocen oficiolmente por y desde lo fecho de lo inscripción del hecho o octo en el odo de
nocimiento o noturol¡zoc¡ón respedivo en el Registro Civil correspondiente; entre tonto
oquellos no surtirón efectos legoles onte terceros'.

CONSIDERANDO: Que, del docuñento de lnscripc¡ón de Noc¡m¡ento No,O8250, Folio 72 del
Reg¡stro C¡vil Municipol del Distr¡to CenÜol se desprende, dentro de las Anotociones
Morg¡noles que "Ely Julisso Rovelo Osor¡o, es reconoc¡do por su podre el señor Heleodoro
Carrillo Nolosco, de nocionolidod hondureño, con identidod No. O4O1-195840447, por tonto,
de ohoro en odelonte deberó de llomorse ELY ,ULISSA CARRILLO ROVELO, según lnstrumento
Público Número ciento ve¡nte (720). -Dodo en lo Ciudod de Tegucigalpo, Munic¡pio del Distríto
Centrot o los diez díos del mes de febrero del oño dos mil diecisiete onte el Notorio Oscor
Andrés Hernóndez Borohono, VOF tn2.Comfií7.-Tegucigolpo MDC., 24-07-2017".

2024: Año académico Rutilia Calderón Padilla
"I¡ Educ¿c¡ón cs la pr¡mera ncc?'¡dad dc la Rcpública'

¡nd¡cado lo Secretarío Generol de lo UNAH, y que en cambio le seo oceptodo lo
documentoción que ocompoño: Solicitud firmodo; copio del DNI; Certificoción de Ado de
Nociñiento; copio del Folio 72 extendido por el RNP; copio del Título de Educoción Medio
como Bochiller en Ciencios y Humonidodes; copio del historiol ocodémico y Constonc¡o de lo
Práct¡co Profes¡onol Supervisodo de los 8N horos, emitido por lo Focultod de lngenierío el 26
de septiembrc de 202j; yd que esto ¡mpl¡co un enorme soctiiicio económ¡co inclusive superior
o los propios gostos de graduoción y un retroso poro poder efectuor todo lo trom¡toc¡ón de
su exped¡ente de groduoción; pero sobre todo porque considero que con lo documentoc¡ón
que estó ptesentondo o trovés de esto solicitud está justificondo documentolmente el porqué

de dicho cambio en sus opellidos y los documentos que presento son expedidos pot outor¡dod
competente.

CONSTDERANDTO: Que, o fin de dor respuesto o to peticionorid en tiempo y formo, ld'
Vicerrectotío Acodémico remitió et Oficio No. VRA-1455-2023 del 09 de noviembre ¿¿ 2921, --
dirigido a lo Abogodo Aído Estelo Romero, Titulor del Depoftomento Legal de lo UNAU, potatl l

que emit¡ero dictomen legol sobre to solicitud ¡nteryuesto por to estudionte ELY ruussA
CARRILLO ROVELO.
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CONSIDERANDO: Que, el ortículo 86 del Reglomento de lo Ley del Registro Nocionol de las

Personos estipulo que 'los onotociones morginoles son referencios que se consignon en los

inscripciones de los libros originoles y copiodores y en los boses de dotos, de oquellos hechos
y octos que modificon el estodo civil y lo copocidodes los personos noturoles por estor
estrechomente v¡nculodos con otro hecho o octo de su propio inscr¡pción de tercero persono'.
Del mismo ñodo, el orticulo 87 estoblece que: "Lo noto marginol en los orl;as dc lnscripción
del Reglstro Clvll tlene por obleto delor constanclo de la ocunenclo de un hecho o un octo
gue oteao el estodo clvil de lo prsono'.

CONSIDERANDO: Que el oftículo 95 del mismo cuerpo legol en lo referente a los - 
'

ceft¡f¡cociones estdblece que'Todo ciudodono estó locultodo poro pedir certifrcociones de ; '

los ¡nscripciones y concelociones que obren en los libros o boses de dotos que estén boio lo..
custodio del Registrodor Civil. Se presumen el interés tegítimo y el ñonddto poro solicitoi,l,-
consultos, certificociones y constoncios' y su ortícuto 97 estoblece "que serón literoles los quei
contienen lo informoción ¡ntegro de lo inscr¡pción o conceloción ceft¡ficodo y deberón incluir ..',

todos los onotociones morginoles y notos técnicos, so peno de incurrir el emisor en "f,
responsabilidod".

CONSIDERANüO: Que el Deportomento Legol opino que: "ES PROCEDENTE lo sol¡citud
presentodo por lo estudionte ELY lullssA uRRlLLo RovELo, en cuonto a que no es

necesorio prcsentat uno lnlormoción Ad P¿tpetuom, por el motivo que lo UNAH yo

reconoció el combio de opellidos, rozón por lo cual ello en lo copio del histor¡ol ocodémico
que presento yo viene sus opellidos corredos, osí como en lo Constoncia de lo Pródico
Profesionol SupeNisodo emitido por lo UNAH, en donde estamos reconociendo el combio de
nombre en dlgunos osuntos odñinistrotivos de nuestro competencio; sin embargo, se

RECOMIENDA. Que poro poder completor el expediente de groduoción de lo estudionte ELY

JULISSA CARRILLO ROVELO con Documento Nocionol de ldentif¡coc¡ón número 0807 7999
08250, deberó presentor uno codo Autentlcodo del tnnruñento Públlco núñe¡o dcnto
veinte (72O), celebrodo en lo ciudod de Tegucigolpo, Municipio del Distrito Centrol, o los diez
(79) días del mes de lebrero del oño dos mil diecis¡ete (2077) onte los oficios del Notorio Oscor
Andrés Hernóndez Borahono, el cuol dio lugor o lo onotoción morginol en el Reg¡stro Nocionol
de los Personos.

Lo Vicetedorio Acodémico, en uso de los otribuciones que le confiere la Ley Orgánico de lo
UNAH en su Attículo 23, numerol 5.

RESUELVE:

PRIIJiERO: Que de ocuerdo o lo opinión legol emitido por el Oeportomento Legol de la UNAH,
que ¡ndico que es PROCEDENTE lo solicitud üesentddo por lo estudionte ELY IULISSA

CARRILLO ROVELO, en cuonto o gue no es necesdrio presentor uno lnformoción Ad

2U24: Año académico Rutilia Calderón Padilla
"La Educ.ción cs la pr¡mcra ncccs¡dad de la Repúbl¡ca'
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Perpetuom, por el motivo gue lo UNAH yo reconoc¡ó el comb¡o de opellidos, razón por lo
cuol ello en lo copío del historiol ocodémico que presento yo v¡ene sus opellidos correctos, osí
como en lo Constonc¡o de lo Práctico Profesionol SupeNisodo em¡tido por lo UNAH, en donde
estomos reconociendo el combio de nombre en algunos osuntos odm¡nistrotivos de nuestro
competenc¡a.

SEGUNDO: Que, pora coñpletor el expediente de graduoción, lo estudionte ELY JULISSA

CARRILLO ROVELO con Documento Nocionol de ldentificoción número 08O7-7999-08250,
deberá presentor uno copio Autenticado del lnstrumento Público número ciento ve¡nte (720)
o lo Secretorío Generol de lo UNAH poto llenor el requisito de presentor lo resolución de lo
lnformoción Ad Perpetuom poro justificor el comb¡o en los opellidos y puedo ín¡cior las
gest¡ones poro su groduoc¡ón cuondo estime conveniente.

TERCERO: La presente RESOLI.|CIÓN es de ejecución inmedioto. CÚMPLASE.

Dodd en lo Ciudad Univers¡toria "José Trinidod Reyes" o los veinte dios del mes de febrero del
año dos mis ve¡nticuotro.

CARBNAL
Acodéñ¡co o.i.

Cc: Abog. José Atexonder Avito Votlecitto-Secretorio Generol UNAH
Cc: Lic. Suyopo Rivero- D¡rectoro de lngreso, Permonencio y Promoción (DIPP)

Cc: Abog. Glorío Coridod Alvorodo Costro/Abogado GenerofuNAH
Cc: lng. Eduordo Gross/Decono de lo Correro de lngenierío
Cc: Archivo.

2f}24t Año académ¡co Rutilia Calderón Padilla
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/e\
ffi



UNAH VRA m (504) 2216 6100 ext. 110249
vra@unah.edu.hn

Oflcio No. VRA-7*2024
20 de febrero de 2024

Señorito
Ely tullsso CaÍ¡llo Rovelo
Estudionte de lo Correro de lngenierío lndustriol
Un¡versidod Noc¡onol Autónomo de Hondwos (UNAH

Presente

Est¡ mo do se ño rito Cor ril lo Rovelo:

Por este medio muy respetuosoñente, se le odjunto el Oficio No. VRA-164-2024 en el cuol
consto la Resolución No. VRA4O3-20i14 dc Íecho 20 de lebrero de 2024 en respuesto o lo
'Solicitud de Eximición de lo presentoción de lo Resolución Judiciol y que se odmiton
documentos públicos donde se ocredito el combio de opellidos en su nombrc prev¡o o tromitar
el expediente de groduación.

Me suscribo de usted reiterándole mis más oltos ñuestros de consideroción y estimo.

CAREAIAL

Acodém¡co o.i.

Cc: Abog. José Atexonder Avilo Vollecitlo-secretorio Generot UNAH
Cc: L¡c. Suyopo Rivero- Directoro de lngreso, Permonencio y Promoc¡ón (OIPP)

Cc: Abog. Glorío Cor¡dod Alvorodo Costro/Abogodo Generol-UNAH
Cc: lng. Eduordo Gross/Decono de lo Correro de lngen¡edo
Cc: Archivo.

2ü24: Año académ¡co Rutilia Calderón Padilla
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OICTAMEN VRA-UNAH No.008 - 2024.

v¡sta y Analizada Ia propueste "c(r{v€Nlo MARco DE cooPERAclóN INTERINSTITUGIoNAL

CELEBRADO ENTRE rA FUNDACTÓÍ{ AYUDA Er{ ACOÓN (rAA} Y t¡ UN|VERSIDAD NACIONAL

AUTÓNOMA DE HONDUftAS {UNAH), presentado por la Decana de la Facultad de cienciás social€s,

Máster Carmen Jul¡a Fajardo, remitido med¡ante oFlclo -FCCSS N0-081-2024 el 30 de enero, se

identif¡ca lo sigu¡ente:

1. Que la Fundación Ayuda en Acción (FAA), es una organ¡zación privada de neturaleza
fundacional, sin fines de lucro, const¡tuida med¡ante Persoñería Juríd¡ca No. 46& 2oo8 y

tiene por finalidad la Cooperación lnternacionai para el desarrollo, determinañdo
estrat€gias y acc¡ones dirigidas a la promoción humana, social y económica que contr¡buyan
a un futuro con mayores oportunidades y pos¡b¡lidades esp€ci¿lmente en Ias poblaciones

del mundo más desfavorecidos y con espec¡al interés en la ¡nfancia.

2. Qué Ambas ¡nstituciones están d€ acuerdo en que es d€ v¡tal importancia establece-d'
relaciones estratég¡cas entre la academia y organizac¡ones de sociedad c¡vil que permitarl
elenál¡s¡s, debate y propuesta de soluc¡ones a los problemas que existen en el pais .

3. El propósito del presente conven¡o marco es mantener las relac¡ones inter¡nstituc¡onale!
para fortalecer y cooperar en las áreas de educación no formal, investigación, capacitac¡ónr',
vinculación con la socieded y demás asuntos de interés mutuo; con el fin desarrollar 1

¡niciativas €n beneficio de la población hondureña

4. El presente convenio de colaboración t¡ene como objet¡vo articular esfuerzos para
establecer estrategias. programes, proyectos y/o activ¡dades en coniunto €n temas como:
juventud y n¡ñez, cultura de paz y prevención de yiolencia, derechos humanos y pueblos
¡ndígenas y afrodescend¡entes, entre otros.

5. De este conv€n¡o Marco se desprend€rán Convenios Específicos y/o Acuerdos de Eiecución
o los ¡nstrumentos que se consideren pert¡nentes; los que definirán claramente las
act¡v¡dades, sus características y condiciones de partic¡pación que habrán de ser aprobadas
por LAS PARTES a través del Órgano de Dirección y estaán bajo las normas y competencias
¡nternas de cada una de estas. Estos ¡nstrumentos podrán ser f¡rmados dire€tame¡te por
los enlaces nombrados.

6. En el marco del cumplimiento del presente Convenio. tanto LA FAA como LA UÍ{AH se
obligan a:

Partic¡par activamente en las activ¡dades y ¿cc¡ones que deban desarrollars€ para
el cumpl¡m¡ento del presente Conven¡o.

Designar a una persona o unided académ¡ca que sea parte del personal, como
enlace para la eiecuc¡ón del presente Conven¡o, quien estará encargada de dar
seguim¡ento alcumplim¡ento de las cláusulas.

2024: Año acadértico Rutilia Calderón Padilla
"ta EduGc¡ón es la primera necesidad de la ¡epúbl¡cá"
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Diseñar programas de €ducaciÓn no forma¡ en temas como: juventud Y n¡ñez,

cultura de paz y prevenc¡ón de violencia, derechos humanos y pueblos indígenas y

afrodescend¡entes, entre otros.

Generar espacios para el desarrollo de investigaciones en los temas centrales del

presente Conven¡o, atend¡endo los lineamientos ¡nstitucionales de las partes'

Organizar y eiecutar s¡mposios, conferencias, cursos, diplomados, seminarios,

conversator¡os y otras act¡vidades de ¡nc¡dencia que promuevan la discus¡ón y

añál¡s¡s de temas de ¡nterés de l^s PARTES.

Br¡ndar apoyo interinstituc¡onal en ásesoría técñ¡ca, administrativa, logíst¡ca para el

desarrollo y ejecuc¡ón de las activ¡dades que se diseñen durante la vigencia de este

Coñvenio.

Gestión de fondos para el f¡nanciam¡ento de programas e in¡c¡ativas conjuntas

Compartir informac¡ón pert¡nente de forma transparente en t¡empo y forma

Las demás que LAS PARTES acuerden para el cumplimiento de los objetivos del '
presente Convenro l

POR TODO LO ANfERIOR SE DESPRENDE

cOfi¡SIDERANDo (1): que la UNAH, como inst¡tución rectora de la educación super¡or del pais, tiene
la responsabilidad constitucional de contribuir a la transformación social del país y goza de la

exclusividad de organ¡zar, d¡r¡gir y desarrollar la educación super¡or y profesional del país (Art. 160)
y, como consecuencia de ello, requiere coordinar acc¡ones con otras instituciones 8ub€rnamentales
y no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las áreas afines al quehacer

universitar¡o y a trayés de los cu¿les se prop¡cie el desarrollo integral de la nación.

COlt§lDERAft¡DO (21: que la Ley Orgánica de Ia UNAH tiene como prioridad el fortalecimiento de la
docencia, la Best¡ón del conocim¡ento y la vinculac¡ón un¡versidad-sociedad, s¡endo su princ¡pal fin;
fomÉntar el desarrollo de la educac¡ón superior en benef¡c¡o de la sociedad, a través de la formación
de profes¡onales del más alto nivel académ¡co, cívico, ético, contribuyendo a su transformac¡ón y
desarrollo sostenible.

COI{SIDERAÍ{DO l3l: Que el AnÍculo No. 3 de la Ley Orgán¡ca de la Univers¡dad Nac¡onal Autónoma
de Honduras (LOUNAH), describe los objetivos, el numeral 5) manda que la UNAH debe fomentar la
vinculación coñ las fuerzas productivas, laborales, empresariales, así como con las demás que

integran la soc¡edad hondureña y en el marco de las funciones y atribuciones que le son asignadas
a la ¡nstiluc¡ón.

CONSIDERANDO {4): que el Artículo 30 las Normas Académicas de la UNAH establece que; la
vinculación de la unive6¡dad con la sociedad debe prop¡c¡ar el ¡ntercamb¡o de conocimientos

2024: Ano académico Rutilia Calderón Padilla
"La Educación es la primer. necesidad de la República"
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teórico-prácticos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos

sectores que conforman la nación hondureña, los que deben tornarse en aprendizaies colectivos

enr¡quecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al

anál¡s¡s critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; además, deberán ser

dec¡sivos para elevar las capac¡dades de los universitarios.

COÍiISIDEiA DO (5|: que las Normas Académ¡cas de la UNAH en el Artículo 100 estáblecen que

"Cada un¡dad académ¡ca debe contar con convenios nac¡onales e internacionales activos, que

permitan el ¡ntercambio de conocimiento, cultura, ¡nvestigación, vinculaclón y recurso humano para

fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar su.ietos al reglamento respect¡vo, las

normas y políticas de relaciones internac¡onales de la UNAH".

COÍ{S|DEnAIr¡DO (61: que la Secretaría General mediante OFICIO SG-DACR-N' 234-2023 07 de
noviembre, 2023 en cumplimiento de lo d¡spuesto en el Reglamento de Procedimientos para la

Presentación, Aprobac¡ón, F¡rma, Reg¡stro y Gest¡ón de convenios a Suscribirse por la UNAH con

otras instituc¡ones, por esta vía le remito para su inscripción e in¡€¡o de gestión de aprobación, la

"Propuesta det "coNVENto MARco DE coLABoRAcróN ENTRE LA FUNDACTóN AYUDA EN AcctóN
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUÍóNOMA DE HONOURAS", que coñsta de cinco (05) folios útiles,

en v¡rtud de ¡o anter¡or, quedó registrada baio el número de Expediente SG-UC-78-11-2023, el que
consta de siete (07) fol¡os, incluido el presente oficio.

cofi¡SIDERANDo {7}: que mediante DTCTAMEN N0. DD-10G2023 LA DTRECCTÓN DE DOCENCTA.

DICTAMINA QUE: 1, PROCEDE IA fiTMA dEI CONVEN¡O MARCO DE COLASORACIÓN ENTRE LÁ
FUNDACIÓN AYUDA EN ACCIÓN, (TAA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS] ,]

{UNAH},cuyafirmaestásiendopromov¡daporlaFacultaddeciencias5ociales.

COñlSlDERAÍ{DO (8): que se REVISÓ la Cláusula Novena sobre la v¡gencia y terminación del conveni&'i'
y se del¡m¡tó el tiempo de duración a cinco años y expresa que "LAS PARTES podrán dar por ^

term¡nado el presente conven¡o mediante notificac¡ón coñ tres meses (3) meses de antelación por

escrito, s¡n perju¡c¡o de que toda act¡v¡dad ya ¡nic¡ada sea conclu¡da de la manera d¡spuesta
¡nicialmente".

COfilSlDERAft¡OO (9): Que la SecretarÍa Ejecutiva de Administración y Finan2as med¡ante Ofic¡o SEAF

No. 1176-2023 del 22 de noviembre de 2023, estima que el órtano competente puede suscribir el

CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA TUNDACIÓN AYUDA EN ACCIÓN, (FAA) Y LA

UNIVERSIDAO NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS (UNAH), ya que po. ser un Convenio Marco
de Colaborac¡ón, no supone ñ¡ngún compromiso f¡nanciero para Ia UNAH, sino hasta que se

suscriban los acuerdos específicos, que se requerirá lo relativo a requer¡m¡ento presupuestario, de
conform¡dad con la disponibilidad.

COilSIDERAfIIDO (111: que el dictamen de la Oficina del Abogado General Dt-1215-2023, del 12 d€
diciembre del 2023 RECOMIEt{DA, luego de argumentar; primero a la Secretaría General: eue se

asegure de ¡niciar el proceso de negociación, f¡rma y gest¡ón de convenios o acuerdos a part¡r de

Página 3 de 4
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una Carta de lntenciones girando ¡nstrucciones a las un¡dades académicas para que observen el

procedimiento relacionado con esta opinión legal, con el fin de dar estr¡cto cumpl¡miento a la

normativa aprobada por el Consejo Un¡versitar¡o,

COf{íDEnAltlDO (10¡: que el Departamento de Legal med¡ante Dictamen DL-1215-2023, del 12 de

dic¡embre del 2023 hace recomendaciones puntuales a la Secretaría General y la Vicerrectoría de

Relaciones lnternacionales (VRl), se solicita se les comparta esa opinión legal para fa Presentac¡ón,

Aprobac¡ón, Firma, Registro y Gestión de Conven¡os a suscribirse por la UNAH y otras lnst¡tuc¡ones.

CONSIDERA DO (12): que, según el Artículo No. 11 de¡ Reglamento de Procedim¡entos para la

Presentac¡ón, Aprobación, F¡rma, Registro y Gestión de Convenios a suscr¡b¡rse por la UNAH y otras

lnstitucignes, establece que la v¡cerrectoría correspond¡ente velará porque en el conten¡do de¡

Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprens¡ón de

los términos.

CONSIDERAI{OO {l3l: que, una vez ñrmado el presente Convenio Marco de Cooperac¡ón, los

enlaces deberán garantizar la firma de los Conven¡os Específicos, para el desarrollo de las

actividades de ¡nterés para ambas ¡nst¡tuc¡ones.

En v¡sta de lo anter¡ormente expuesto y en cumpl¡miento de los obietivos de la UNAH defin¡dos en

el Artículo 3 de su Ley Orgánica part¡cularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuc¡ones que

la misma Ley le Conf¡ere en su Artículo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoría Académica...

DICTAMINA:

FAVORABLE para que el órgano competente cont¡núe con el proceso para aprobar la suscripción del

CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE I.A FUNDACIÓN AYUDA EN ACCIÓN, (FAA) Y LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), v autorice al señor rector para su

firma.

Dado en C¡udad Un¡versitar¡a "José Trinidad Reyes", a.lqs 12 días del mes de febrero dos mil veinte
cuatfo

Dr¿. LO
Vice

CAiEA'At
Académica a.¡

2024: Ario académico Rutilia Calderón Padilta
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OFICIO VRA-UNAH No.1 80-2024
Tegucigalpa, M.D.C. - 22 de febre¡o,2024

Doctor
OOIR AARÓN FERNANDEZ
Presideñte del Conseio Universitario
UNAH

Estimado señor Presidente del Consejo Un¡versitario:

Me place saludarle, desearle éx¡tos al frente de sus delicadas funciones e igualmente salud y

bienestar al lado de los suyos.

En cumpl¡miento del Reglamento de Proced¡m¡entos para la Presentación, Aprobación, Firma,
Reg¡stro y Gestión de Conven¡os a suscrib¡rse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien

remit¡rle la documentac¡ón de la propuesta de "CoNvENlO MARCO DE COOPERAqóN
tt{TEnrNflTrucrof{A! CEUBRADo ENTRE r¡ FUf{DAOófi AYUDA EN ACC|óN (rAAl Y r¡
ufuvERslDAD NACIOÍ{A! AUTÓÍ{OMA DE HONDURAS (UÍ{AH}, presentado por la Decana de la
Facultad de C¡encias Soc¡ales, Máster Carmen Julia Fajardo.

En ese sentido le traslado el exp€diente que contiene los s¡guientes documentos
1. CrAMEN VRA-UNAH No.008-2024.
2. OFICIO SEAF No.7176-2023
3. OFICIO D0 No.52$2023
4. DICTAMENDD.IOG,2O23
5. OFICIO D.L. No.1215-2023
6. OFICIO SG-oACR No.234-2023
7. OFICIO No.FCCSS No.081-2024
8. Documento de Conven¡o

Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesión
del presente mes del honorable Consejo Universitar¡o para su aprobación.

Me suscribo de usted re¡teéndole m¡s más altas muestras de consideración y estir¡a

Ora. LOURO IA CARBAJAL
Académ¡ce a.i

Cc: Mk. Connen lulio Fa¡ardo
Cc: drch¡vo

ñ24: Año académico Rutilia Calderón Padilla
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DICTAMEN VRA-UNAH No.009-2024
lobrc lo ptopueslo de Rediseño Curicular de la Co¡rera Administ¡ación Público

VISTA: y analizada la documenteción que acompaña la propuesta del Rediseño Curricular de la

CARRERA DE ADM|NlSfRAClÓil ÚBUCA en el grado de licenc¡atura con cód¡Eo 02 para ser ¡mpart¡da

en C¡udad Universitar¡a, carrera adscrita a la Facultad de Ciencias Económicas Adm¡nistrat¡vas y

Contables en la modalidad presencial, la Vicerrectoría Académica emite lo s¡gu¡ente:

CONSIDERANDO 1: Qr-re, la Constitución de la República de Honduras, en su Articulo 150 confiere a la

UNAH la responsabil¡dad de organizar, dirigir y desarrollar la educac¡ón superior y profes¡onal y además !
de programar su participac¡ón en la transformación de la sociedad hondureña.

CONSIDERANDO 2: Que la Ley Orgán¡ca de la UNAH, en el Art. 5, Numeral 4) en lo relativo a sus

funciones y atr¡buciones especÍficas, que es atribución de la UNAH formar los profesionales que

demande el desarrollo nac¡onal en los campos de la c¡enc¡a, la técnica y el arte, asÍ como capac¡tarlos
para el ejercic¡o profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes.

COi¡SIDERAI{DO 3: Que el Nivel de Educac¡ón Superior se caracter¡za por el cumpfim¡ento de los

siguientes objetivos académicos: a) Lograr el dominio de sus d¡scipl¡nas, el incremento del saber y la

conservac¡ón, creación y transformac¡ón de la c¡enc¡a, la filosofÍa, las artes, la tecnología y demás

manifestaciones de la cultura y la capacidad de proyecc¡ón hec¡a la soc¡edad en cuya transformación

debe participar; b) Ser democrática, sin discriminaciones por razones de raza, credo, ideología, sexo,

edad y condición económica o social; c) lntegrar operativamente la docencia, la investigac¡ón y la

extens¡ón como los tres p¡lares fundamentales de la act¡vidad académica en el N¡vel de la Educac¡ón

Superior; ch) Formar profes¡onales del más alto nivel educat¡vo; d) Otorgar los grados, títulos,
diplomas y reconocimientos académicos de la Educación Superior; y e) Or¡entar su m¡s¡ón hacia el

fortalecim¡ento del sentido de responsabilidad de sus graduados frente a su misión profesional y

ciudadana.

CONSIDERANDO 4: Que, el Plan General para la Reforma lntegral de la UNAH expone que la UNAH

debe ofrecer programas de educación superior de calidad y pert¡nentes a las necesidades del

desarrollo nacional, local y regional, planes de estudios de las d¡ferentes carreras y modalidades

enr¡quecidos con las tecnologías de información y comun¡cación, que permitan que los estud¡antes

estén aptos para mane¡ar y aplicar procesos tecnológicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar.

CO'IISIDERAñ|DO S: Que son ob.letivosde la UNAH: Formar profesionales del más alto nivelacadémico,
cív¡co y ét¡co, capaces de enfrentar los desafíos que impone la sociedad; y contribu¡r a la

transformac¡ón de la sociedad hondureña y al desarrollo sostenible de Honduras.

{

¡8{?
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CONSIDERAÍ{DO 5: Que los Ejes CurriculaÍes lntegradores que se derivan del Proyecto Curricular de la

UNAH son los sigu¡entes; a) Eje objetivos y metas del m¡lenio y estrategia de reducción de la pobreza;

b) Eie violencia, vulnerabilidad y riesgo; c) Eje de ética y bioética, y d) Eie cond¡ciones y calidad de v¡da.

CONSIDERANDO 7: Que son princ¡pios que sustentan el Modelo Educativo de la UNAH: Cal¡dad,

peñinencia, equ¡dad, ¡nterdisciplinaridad e internacionalización en coincidencia con los planteados

sobre la Educación Superior en la Conferenc¡a Mundial de la UNESCO.

CONSIDERANDO 8: Que las Normas Académicas de la UNAH, Artículo 87 establecen que: La movil¡dad

académica es un elemento clave de la ¡nternac¡onal¡zación de la UNAH, que permite a la comunidad

académica univers¡taria, docentes, ¡nvestigadores, estudiafltes y personal, partic¡par, en igualdad de

coñd¡ciones, en oponunidades de capac¡tación, formación, partic¡pación en redes y proyectos de §
gest¡ón del conoc¡miento; a través de becas, ¡ntercamb¡os académicos, pasantias, participación en i
grupos de investigac¡ón y todas aquellas modalidades que garanticen ampliar las posibilidades de

intercambio y mutuo aprendizaie con otras inst¡tuc¡ones tento a n¡vel nacional como internacional. La

movilidad académ¡ca podrá realizarse en campos científicos, humaníst¡cos, técnicos y culturales.

I

c

CONSIDERANOO 9: Que el Marco de Cualificaciones para la Educación Superior C€ntroamer¡cana

(MCESCA) es un documento de referencia regional, aprobado por y para las universidades miembros

del CSUCA; que contribuye al logro de la homologación internac¡onal de tÍtulos, al mismo t¡empo que

contribuye con la art¡culac¡ón del s¡stema Educat¡vo, al establecer los resultados de aprendizaje

esperados para ceda grado académico. Es tamb¡én un referente necesario de los niveles de

profundizac¡ón de saberes y competenc¡as que corresponden, así como para la duración y créditos

académicos para cada grado académ¡co.

CONSIDERANDO 10: Que en octubre de 2007 la Com¡s¡ón de Transición de la Un¡versidad Nacional

Autónoma de Honduras acordó declarar la un¡vers¡dad bimodal por med¡o de un desarrollo del Modelo

Educativo que ¡ncluyera una oferta en la modal¡dad presencialy a distanc¡a.

CONSIDERANDO 11: Que las Normas Académ¡cas de la UNAH, Artícu¡o 42 establece que: La

mult¡modalidad deberá esumirse como educac¡ón presencial, a d¡stancia en sus diferentes expresiones

b-learn¡n& vinual, etc., todas centradas en el aprend¡zaje y mediadas por las TIC y las TAC,

promoviendo el desarrollo de la ciencia, la cultura y la tecnología para el bien común; incorporando en

los Sujeto5 del proceso educat¡vo, valores, Princ¡Pios, conocim¡entos, Prácticas c¡entíficas y sociales

p€rt¡nentes; potenciando la capacidad de crear, anal¡zar y crit¡car c¡entíficamente en la persp€ct¡va de

contribu¡r a generar respuestas a los principales problemas del país y de la región centroamericana.

Las diversas modalidades para operac¡onalizer el modelo educativo no necesar¡amente son formas

.r^oA. 
^^^ -^-.rÁ,¡i-^ r,¡ttilia llaldarón patlilla
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CONSIDERANDO 16: Que en el Artículo 124 de las Normas Académicas de Ia UNAH, establece que es

de obl¡gator¡a la revis¡ón y rediseño curricular en lo que sea pertinente, en un período máx¡mo de cinco
(5) años.

CONSIDERAÍ{DO 17: Que la V¡cerrectoría Académica realizó la revisión correspondiente de los tres

documentos y que se encontraron observaciones, por lo que se hizo reun¡ón a lo interno con la
Subcomisión Curricular de la Carrera de Adm¡n¡stración Pública, luego med¡ante of¡c¡o VRA-628-2023

de fecha 10 de mayo del 2023 se envian observaciones para subsanar.

CONSIDERANDO 1E: Que med¡ante ofic¡o 694 de la Facultad de Ciencias Económicas, Adm¡nistrativas
y Contables de fecha 10 de oclubre del 2023 se remiten las observaciones que med¡ante ofic¡o VRA-

628 se habían solic¡tado, por lo que se realizó una última reun¡ón ¡nterna con la Subcom¡s¡ón Curr¡cular

para subsanar algunas observaciones mínimas que presentaban los 3 documentos que remit¡eron.

CONSIDERANDO 19: Que la Dirección de Docencia de la Un¡vers¡dad Nacional Autóñoma de Honduras,

(UNAH) según o¡ctamen Ne DD-048-2023, DICIAMINA QUE: PROCEDE que la Vicerrectoría Académica

eleve nuevamente el proyecto del Rediseño Curicular de la Carrera de Admin¡strackin Pública en el

grado de L¡cenc¡atura, para ser desarrollado en Ciudad Universitar¡a, a las instanc¡as que intervienen

en su proceso de aprobación.

CONSIDERANDO 20: Que med¡ante Oficio-SEAF-No. 1247/2023, con fecha 11 de d¡ciembre del 2023 la

Secretaria Ejecut¡va de Administrac¡ón y Finanzas considerando ún¡camente el aspecto financ¡e

est¡ma que el órgano competente puede aprobar el Rediseño de la Carrera de Administración Públi$
en el trado de Licenciatura. '.

,

COIIISIDERANDO 21: Que AsesorÍa Legal med¡ante of¡cio No. D.L. 27-2024, del d¡ecisiete de enero de
dos mil veinticuatro, expone que en lo concern¡ente a los aspectos jurídicos considera PROCEDENTE la

aprobación del proyecto del Red¡seño curr¡cular de la Carrera de Admlnlstraclón Pública en el grado

de Licenc¡atura, por estar acorde a los obietivos de la Un¡vers¡dad Nac¡onal Autónoma de Honduras y
de acuerdo con el ordenamiento legal de la misma.

CONSIDERANDO 22: Que compete a la V¡cerrectoría Académ¡ca rem¡tir ¿ las ¡nstancias superiores las

ofertas de carreras para su aprobación, una vez que estas cumplan con todos los requisitos

establec¡dos en la normativa ¡nstituc¡onal y en el Modelo Educat¡vo de la UNAH.

Por lo anter¡ormente planteado, en cumplimiento de las facultades que la Ley Orgánica de la UNAH, le

otorga en su Artículo 23 en el inciso 5 la V¡cerrectoría Académ¡ca...

c

,t^or. AÁ^ an¡¡{ámi¡n r,t,,ilia l1¡l,larÁ¡¡ Da¡lilla
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DICTAMINA:

FAVORABT¡, para que la Junta de Dirección Un¡versitar¡a y el Consejo Un¡vers¡tario aprueben el

RED§EÑO CURRICUTAR OE LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN PÚBUCA en el Srado de L¡cenciatura

para ser impart¡da en Ciudad Un¡versitar¡a en modal¡dad presenc¡al.

Dado en Ciudad Un¡versitar¡a "iosé Tr¡nidad Reyes" a los doce días del mes de febrero del año dos mil

ve¡nticuatro

IA CARBAJAL
ra Académica a.i.

rauxo¡ll

o^4A. L^¡\ ar.arlÁrninn Ptttiliz Caldp.ron Padilla
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OFICIO VRA-UNAH No.G)&2024
fegucigalpa, M.D.C. - 12 de febrero,2024

Máster
PATRICIA DURÓN VARELA
Secretaria a.i..,unta de Direcc¡ón Universitar¡a
5u Ofic¡na

E5timada MSc. Durón:

En cumpl¡miento de lo d¡spuesto en elArtículo l.Ll de las Normas Académicas de la UNAH, remito
a la lunta de Direcc¡ón un¡versitar¡a para su Dictamen, la propuesta de REDISEÑO CURRICULAR DE

LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN pÚSLlCA, gest¡onada por el señor Decano de la Facultad de

Ciencias Económicas, Administrativas y Contables, MSc. Óscar A. Zelaya.

En ese sentido, le traslado el expediente que contiene los s¡guientes documentos
l. DICTAMEN VRA-UNAH No.009-2024.
2. OFICIO No.DD 262-2021
3. DICTAMEN No.DD-048-2023
4. OFICIO D.L. - No.027-2024.
s. OFTCTO SEAF N o.124U2O23
6. OFICIO DCET No.862-2023.
7. OFTCTO AP-209

8. DocumentoDiagnóstico
9. Documento Plan de Factibilidad

10. Documento Plan de Estud¡os

Me suscr¡bo de usted re¡ is más altas muestras de con5ideración y estima.

CARBAJAL
Académica a.i

t

Copias:

MSc. Oscdr A Zeloyd - Decono FCEAC

Oro. Leonordo And¡no - D¡rectord de Oocencio

Archivo
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DIC"AMEN VRA-UNAH No. 013-2024.

Em¡tido por la Vicerrectorfa Académlca, sobre la propu€sta de COTVEÍI|¡O ESPECIFI@ DE

COOPERAOÓX EOUCATTVA PARA tA CONCESÉT¡ DE BECAS EIII PROGUIMAS DE DOCÍONADO V

DE EsratgAs coRTAs DE lnv¿me¡qór¡ IARA pRoFEsoBEs/As oocroREs/As, EIúTRE LA

FUNDAOóil fÁROU]{A YtA UNTVERST9AD ilACTOilAIAUTÚi|OMA DE toilDUBAS orirAHl.

VETA Y ANAUZADA: La documentación que acompaña la solicitud de dictameñ conten¡da en Oficio
No. 061-2024-VRFUNAH, relativo a la propuesta de Convenio entre le Fundación carollna y la UNAH,
impulsado por la D¡recc¡ón de Movilidad lnternacional de la V¡cerrectoría de Rclaciones
Internaclonales.

COIISIDERAÍvDo No.l: qu€ conforme a los numer¿les 4), 5), 6) y 7) del Artículo 5 de la Ley Orgánica
de la UNAH, entre otros, son objetlvos prloritarios de la UNAH: formar los profesionales qrÉ

demande el desarollo nacional en los campos de la ciencia, la técnica y elarte; fortalecer e ¡nnovar

de manera permanente los procesos de formacion y capacitaclón; genemr y desarrollar la clencia,
le tecnologfa y las humanldades; partlcipar por medio de sus programas y proyectos en el desárrollo
cultural, tecnológlco y humanfstico de la sociedad hondureña.

+

CONSIOERANDO o,2: Que la Fundación Carolina es una instltución para la promocl

relac¡ones culturales y la cooperación, en el ámbito educativo y científico, entre Esp¡ña

del muñdo, especlalmente los pafses de la comur{dad lberoamericana de Naciones,

COrSIDERAÍ{DO No.3: que la Unlversidad Nacíonal Autónoma de Honduras (UNAH

infltuc¡ón autónoma del Estado, que cuenta con personalidad jurldica, goza de la erdusiüdad de'c.,;. 
,

orBan¡zar, dirig¡r y desanollar la educac¡ón superior en Honduras.l 
[ ]'

CINSIDERAIúrO No.¿l: Que las Normas Académicas de la UNAH, en el Ardculo 1OO e$ablecen qu", \\
"Cada unldad académlc¡ debe contar con convenios nacionales e internaclonales actlvos, que \ '
perm¡tan el ¡ntercamb¡o de conoc¡mlento, cultura, ¡nvestigación, vinculación y recurco humano para

fortalecer la cal¡dad académlca. Estos conven¡os deberán estar sujetos al reglamento respect¡vo, las

normas y polfticas de relacíones internacionales de la UNAH".

COI§]OERANDO tto.s; Q,ue tanto la Fundación Carol¡na como la UNAH eitán de acuerdo en aunar
esfuerzos dentro del marco de competencias que es propio de cada uno de ellos, par¿ atender a la

formación espec¡al¡zada en las áreas que son de interés común.

OfTNSIDERA¡{DO No.5: Que el propóslto del Convenio Específico de Cooperac¡ón Educativa entre la
Fundación Grolina y la UNAH, es coherente con el principio de internacionalizaclón plasmado en el

Modelo Edur¿tivo de la UI'¡AH.

1 Constltuclón de la Republica de Honduras, Artlculo 160

A¡r,-: r,-l2rJe:.ti¡ L,

'La Educadón es la prlmera ñecesldad de la Regúbl'r(¡'

t'
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CO SIDERAÍIIDO ilo.7: Qüe el objetlvo principal del Convenio Especlffco d€ Coop€rac¡ón Educatiya
es regular la conceslón d€ becas con untas destlnadas a la formaclón de profesorado de c¡rrcrá.o
de planta, y al personal directivo-admín¡strat¡vo de la UNAH, en programas que den lugar a la

obtención del grado académ¡co de doctor/a impartldos en unlversidades españolas, asf como
estancias corbs de investigación para profesores/as doctores/as.

COIISIDERAXDO flo.t: Que el objet¡w del Convenlo Especffico de Cooperacíón Educat¡va entre la

Fundación Carolina y la UNAH, es congruente con la9 neces¡dades de desarrollo de la educación
superior de Honduras, con el quehacer lnstltucional y con los objetfuos de la Unlversidad Naclonal

Autónoma de Honduras.

COi¡SllrERA¡lDo No.g: que la ctausula segunda del convento esrablece que podrán p.rrlclpar en 
"l

concurso para estas becas cl profesorado de carrera o de planta y personaldlrectlvo y adminlstrativo
de la UNAH, en cualquiera de sus categorfas, siempre y cuando concurran los regulsltos establecldos
para tal fin.

CO SIDERAI{DO No.10: que el objeto y contenido del Convenio está alineado con las necesidades
y prloridades de desarrollo de la educación supeñor de Honduras, con la misión, el quehacer y los

obJetivos i nst¡tueionales.

Por lo anterlormente expuesto y en consideraeión a las facultades que la Ley Orgánica le otorSe en

su Artfculo 23, numeral 5) en lo concernlente a emltlr dlctámenes, acuerdos y resoluclones, en el

campo de su responsabilidad esta V¡cérrectoría tuadémlca...

DICÍAMIIIIA:
PnIMERO: FAVORAAII par¿ la suscr¡pción de la renovación del Convenio E¡pecfñco de f/roperaclón
Educatlva para la conceslón de becas en p?o$amas de doctorado y de sst¡nü3 cortas .le
ln Gsttiación para pro,fcrorcs/as doctores/as, entre la Fund¡ciót C.rol¡na y la Unfuersld.d
llaclonel Autónoma de Honduras (UNAHI.

SEGUiIOO: El Convenio de Cooperac¡ón entre la Fundación Carolina y la UttlAH tendrá una viSencia

Ce 5 (cinco) ¡ñ6s á partlr de la fecha de su firma, y podrá ser renovado por perlodos de igual

duraclón. En caso de que la vigenc¡a termine de manera previa a la conduslón de las becas otorgedes

alamparo del refurido Convenlo, o bien, se lleve a cabo la terminación del mlsmo de comtln acuerdo

o unilateral, las Partes deberán cumplir la total¡dad de obl¡gaciones contraídas con relaclón a las

becas en curso.

Dado en la Ciudad Universita d Reyes" a los dieci#is dlas del mes de fubrero del dos

MURCIA
tca, a.t.

Ar l{.- lf-1,ief nl(.L-)

"!a Educación es la pr¡mer¿ necesidad de la Regúblka"

(504) 2216 6100 ext. 110249
wa@unah.edu.hn
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CARBAJAL
Académica a.¡.
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'La Educaclón e5 la p,rlmera necesid.d de lE Rapúbl¡có"

(5O4) 2216 6100 ext. 110249
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c
OFICIO VRAUNAH No.l52 - 2024
Teguclgalpa, M.D.C. - 15 de febrcro,2024.

Doctor
JAVIER OAVID LóPEZ PADILI-A
Vicerrector de Relac¡ones lnternaclonales a.l.

UNAH

A
t_
Wr,
-É*
tÉ--

\

Est¡mado señor V¡cerrector:

Respetuosamente me diriF a ustedes, expñesándoles mls slnceros deseos porque gocen de
bienestar,

En cumplimiento del Artlculo 9 del Reglamento de Procedimientos para la Presentación,

Aprobación, Firma, Registro y Gesüón de Coñvenios a Susffiblrse por la UNAiI con otras
inst¡tuciones, por la pres€nte le remito el DICTAMEiI VM-tñlAH-11o.013-2024 emitldo sobre la
propuesta de coNvE to EsPEcfFt@ DE cooPERAClÓN EDUCATTVA PARA tA CONCESTÓN

DE BECáS EN PROGRAMITS DE DOCTORADO Y DE qiTAfICIAS COBTAS DE INVESÍIGAOÓT{
PARA PROÍESORES,TAS DOCTORES/AS, ENTRE TA FUNDAOóÍ{ CAROUNA Y I,A

uNlvERslDAD NAOOilAt AUTóNOMA DE HONDURAS (UNAH), promovido por ta D¡rección

de Movilidad lnternacionel de la Vicenectoría de Relaciones lnternacionales,

Me suscribo de usted, reiterándole.mls más altas muestras de cons¡drrac¡ón y estima.

-<.',,-lr,\i.

2.,!,

Copias:

Archivo

tMC/MJTM
Dcz4/converiolf.Grolha
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DICTAMEN VRA.UNAH No.014.2024

Sobre lo ptopuesta del Rcdiseño cuttlculor de lo Corrcra de coñerc¡o y Ncgoclas lnternocionoles

V|§TA Y AÍ{AUZADA la docum€ntacióñ que acompaña la propuesta de Rediseñó Curr¡cular de ia

CARREiA DE COMERCIO Y NEGOGOS INIERXAOONATES en el grado de L¡cenciatura con código
No. 55, adscrita a la Facultad de Ciencias Económicas, Adm¡nisrat¡vas y contables, para ser

amoanlda en ciudad universitar¡a, UNAH-cuRNo, UNAH-cuRoc, UNAH-cuRtP y UNAH-cuRC en ra

modalidad presencial.

COf{tlDERAf{DO f: que, la Coñst¡tuc¡ón de la República de Honduras, en su Artículo 160 confiere a

la UNAH la responsabilidad de ortani¿ar, dir¡gir y des¿rroll¿r la educación super¡or y profesional y

además de programar su participación en la transformación de la so€¡edad hondureña.

COÍ{SIDE¡AÍ{DO 2: que la Ley Ortánica de la UNAH, en el Artículo 5, Numeral4)en lo relstivo a sus

funciones y atr¡buciones especifica que es atribu(¡ón de la UNAH formar los profesionales que

demande el desarrollo nacional en los campos de la ciencia, la técn¡ca y el arte, así como capacitarlos
para el eiercicio profesional responseble y ef¡ciente de sus respectivos aprendizajes-

CONSIOERAÍ{DO 3: que el Artículo 56 de las Normas Académicas de Educación SuPerior y el

Artículo 106 de las Normas Académicas de la UNAH establecen que l¿ apertura y funcion¿miento de

carreras d€berá fundamentaGe mediante un daagnóstico, producto de una
¡nvest¡gac¡ón cientlfica, que ident¡fique avances del c¿mpo del coooc¡m¡ento y

disciplina; neces¡dades planteadas p¿ra el desarrollo socioeconómico, científ¡co, tecno¡óg¡co, y

culturala nivel nac¡onal, reg¡oñal e anlernac¡onal; ejes curriculares y d¡scipl¡nares; mercado

educativo y mercado laboral; problemas, necesidades y potenc¡al¡dades para el d€sarrollo.
vinculadas al campo del conocrmiento y que el currículo busca contribuir a superar.

CONSIDEnANOO 4: qse las Normas Académicas de la UNAH en su Artículo 124 establecen que "es

obliSatoria la revisión y red¡seño curr¡cular en lo que sea pertinente, en un periodo máximo de crncó
(5) años".

COf{SIDEnANOO 5: que el proceso de red¡seño curricular pára lá carrera de Comercio y Negoc¡os
lnterñacionáles t¡ene como obretavo integrar estos do9 p¡lares ¡ntérrelacroñados de coñocim¡ento,
br¡ndando a los estudiantes una comprensión holistica y aplicable de los desafíos y oportun¡dades
presenles en el mundo empre5arial a ñivel ¡nternacion¿|. A5i, se bu:ca no solo fomentar la

comprensión teórica, sino también doter a los futuros profes¡onales de las herramientas y
habilidades necesarias para abordar de mane¡a electiva los retos que implica €l ámbito global¡zado

de los negocios y el comercio.

COÍ{S|OERAÍ{DO 6: que, el Plan de Estudios tiene como objetivo formar profesionales con
comp€tencias, conocim¡entos, habilidades y destrezas necesarias para crear, adm¡nistrar y as€sorar
empresag del sector público y privado, de carácter nac¡onal e ¡nternac¡onal en activ¡dades de
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comercio y negocios internacionales; de manera que contr¡buyañ al desarrollo económico y social

de Hondur:s y l: comun¡dfd ¡ntorn¡c¡on2l.

CO'{SIDERAÍ{DO 7: que, según el documento Di¿gnostico, la creac¡ón y tuncion¿miento de la

Cerrera de Comercio Internacional, adscrita a la Facultad de Ciencias Económicas Administrativás y

Contables fue aprobada med¡ante acuerdo No. 49-93 CUO, en acta No. 599-93 de fecha 24 de tun¡o
d€ 1993 y se in¡cia como oferta educativa en C¡udad Universitaria en el fercer Periodo Académ¡co

de 1993. Posteriormente, el 29 de febrero de 1999 con el objetivo de satisfacer la demanda de

diferentes sectores productivos y reg¡ones del pais; al mismo t¡empo que se brinda educac¡ón

super¡or de c¿l¡dad y se amplia lá olerta académica, el Consejo de Educac¡ón Superior, aprobó la
creación de la Carrera de Comercio lnternac¡onal con Or¡entación en Ag.o¡ndustria y su respectivo

plan de estudios para los Centros Univers¡tar¡os Regionales CURC, CURNO, CURLP y CU RNO. A petar

de que los planes de estudio de estas carreras fu€ron aprobados por medio de acuerdos drferentes,- -
existe sem€janza en los contenidos de estudio. La orientac¡ón en Agroindustries consiste,i
ún¡camente en el agregado de tres (3) as¡gnaturas de cu¿tro (4) unidades valorativa5. La maygr,i

diferencia radica en la codificac¡ón de las esiSnaturas y, por ende, de los requisitos. Esto provoci.'

confus¡ón en el estud¡antado al momeñto de la matricula, generando un aumento en los trámites,
adm¡n¡strat¡vos para correB¡r s¡tu¿ciones problemáticas. Después de realizar una detallada'

comparación de los conten¡dos y ob,etivos de las diversas asigñaturas, se concluyÓ que las

dispáridades ¡dent¡ficades soñ princ¡paimente de indole formal en lugar de sustanc¡el. La mayor

discrepanc¡a reside en las tres asignaturas de orientac¡ón, cuyos temas, en su mayoría, ya están

incorporados en otras asignaturas del m¡smo plan de estud¡os. En vinud de esto, se ha determinado
la necesidad de emprender un proceso de red¡seño curricular unificado que fortalezca la Carrera a

n¡vel nacional. Este enfoque burca lograr planes de clase estandarizador que impulseri elconten¡do
¡nternacional en d¡stintas áreas del conoc¡miento, fomentando el desarrollo de competencias en

¡nvestiSación, tecnolotía y habilidades lin6üísticas con el objetivo de preparar a los estud¡antes para

la cenif¡cación de la Carrera.

CO SIOERAI{DO 8: que; el documento Plañ de Estudios e5tima una reforma estructural en 5us

núcleos temáticos lo que redunda en la ¡ntegra€ión de ocho (8) nuevos eies disc¡pl¡nares de los

cuales se distintuen lo5 siguientes: a) cuantitativa, financrera, económica, curricular macro,
¡nternacional y de operaciones, ¡nvestigación, relaciones inlernác¡onales, Tic's lPát. 60 64) bl
con€eptualización de los ejes d¡sc¡dinares y su aniculación en el planteamiento de la malle
curricular por d¡mensiones curriculares (tenera¡, especifica y profesionalizante), y c) Además el
documento integra el monitoreo y evaluación que pueda dar se6uimiento al cumplimiento de las

activ¡dades descrltas tanto del plan estratégico como la implementación del m¡smo.

COf{Slt ERAÍ{DO 9: que, el ñuevo Plan de Estudios concibe nuevos espacios de aprendizaje que

fort¿lecen áreas de interés prioritario para la Carrera. P¿ra tal efecto, se crearon espacios de
aprendizaie como: lnvestigac¡ón y Seleccióñ de Mercados Efernos I y ll, Negoc¡acion€s Comerciales
lnternacionales ly ll, Lodst¡ca lnternac¡onal, Operativa de los Negocios lnterna€ionales, Análisis y
Desarrollo de Planes Estratét¡cos, la rnclus¡ón obligatona de lnglés l, ll, y lll, asi como la
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¡ncorporación de Térm¡nos lnternacionales del Comercio lnternacional l, ll, y lll. Con lo anter¡or se

ap€rtur¡ nuevos esp:cios de inserción laboral, med¡ente la potenciación de invest¡g¿r¡ón, TIC'§.

lo8ist¡ca, id¡ornas y emp.ededurisryro conro polo 8eñeredor de deserrollo

CONSIERAÍ{OO l0: que, en el documento Plan de Fact¡b¡l¡dad se replantearon los s¡8u¡entes

aspectos a) presupuesto del Pl¿n de Factibalidad ¡nt€Srando los (5) cinco c€ntros Regionales

tomando en cuenta además las nuevas disposiciones consideradas por la Secretaría Eiecutiva de
Administreción y Finanzas (UNAH) eñ el 2022; b) Bajo la sustentación de le demanda rpal y potencial

de la Carrera se desarrollar el mercado de inserción laboral, infraestructura fis¡ca, recursos

materiales didáct¡cos y equipo, recursos tecnológicos, talento humano, presupuesto y plan de

inversión para la e¡ecución de l¿ propuesta curricular; c) lntegra el plan estratét¡co para ia

rmplemeñtacróñ del nuevo Plan de Estudios, el cual es de aplcabrldad nacional para tódos y cada

uno de los Centros donde se ofena la Carrera. Asi como las principales conclusiones y

recomendaciones derivadas del Estud¡o de Fact¡bilidad.

CO,ISIOERAI{OO tl: que la Direcc¡ón de Docenc¡a (OOl med¡ante O¡ctamen OD{29-2023 del
qu¡nce de mayo del año dos mil verntitrés dictamina que: PROCEDE: qw, el oecanato de la Facultad

de C¡enc¡as Económicas Adm¡n¡strat¡vas y Contebles, eleve la propuesta de Rediseño curricular de
la Carrera COMERCIO Y NEGOCIOS INIERi{ACIOI{AIES en el grado académico de Licenr¡atura, de la

Un¡versidad Nacional Autónoma de Hondur¿s, para su d¡ctamen y aprobac¡ón €n €l Consejo

Un¡versitario y en los órgános del Sistema de Educación Super¡or. Se hace constar, por parte de la .

Dirección de Docenc¡a, que a través del acompañam¡eñlo curricular med¡ado por personal -'-
académ¡co de esta instancia; la Subcomisión Curncular de la carrera de Comercro lnternac¡onal de, J

la Facultad de Ciencias Económrcas, Administrativas y Contables realrzó en tiempo y forma las,

enmiendas sugeridas y su adecuada incorporación. Asimismo, esta responde a la actual¡¿ación de '.

las propuestas curículares relativas a la circular vRA-UNAH-OO4-2021 y la Circular No. DD-OOf-06- :l
2021 de cara a las nuevas tendencias en educación superior del siglo XXl. t

COÍ{SIDERANDO lZ: que la Secretaria Ejecut¡va de Admin¡strac¡ón y Finanras (5EAF) mediante ofic¡o
No. SEAF- 7246/2023 del 15 de d¡c¡embre del año dos m¡l veint¡trés concluye lo sigu¡ente; ¡l L3

Carrera de Comerc¡o y NeSocios lnternacionales funcionará con los recursos que actualmente posee
para los primeros dos años de implementación del nuevo d¡seño curflcular, para el tercer año de 5u

¡mplementación se requiere de un monto de 1.14,843,186.89, representando el meyor impacto
f¡nañciero, con un total durante los 5 años de 1.34,431,341.91; b) La Licenc¡atura de Comerc¡o y
Negoc¡os lnternacionales cuenta con los espac¡os de aprendizaie v ¿dministrativos pare el des¿rrollo
de las actavadades académicas- Para la ¡mplementecrón del nuevo diseño curncular se realizarán
alSunas testiones pata el func¡onamiento del laboratorio de ¡d¡omas, el cual t¡ene la finalidad de
mejorar el proceso de enseñanza-apreñdizaje y desarrollo de clases, conferencias, talleres, cursos,
entre otros: cl Se requiere de ¡nvers¡ón para compr¿ de equ¡po de cómputo e insumos para su

func¡onam¡ento, equ¡po de ofic¡na y muebles, se encuentran incluidas en la5 necesidades de
f¡nanciamiento descritas en cada uno de los presupuestos proyectados; dl En cuanto a los recursos
biblioSráficos se cuenta con una biblioteca fís¡ca en donde se encuentran colecc¡ón de libros y
material d¡dáctico pert¡nente a la carrera de Comercio y Netocios tnternacional, además utilizan de
forma germanente la plaiaforma tecnológica y la biblioteca v¡rtuaf en la cual promueven la

? -1
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en el grado de licenc¡atura para ser impartida €n Ciudad Universiteri¿, UNAH-CURNO, UNAH-

CUROC, UNAH-CURLP y UNAH-CURC en la modalidad presenciai.

SEGUNDO: que, la Facu¡tad de Ciencias Económlcas Adm¡nistrativas y cont¡bles, establezca
mecanismos de coordinación en cada uno de los Centros Universitarios Regionales donde será
impan¡da la Cárrere d€ Comerclo y Negoclos lntemec¡onales para realizar acc¡ones de
asegu.amiento de la calidad; acción que les perm¡t¡rá asegurar el logro del perfil del Braduado.

Dado en Ciudad Univers¡taria "José frrnided Reyes" a los d¡ec¡séis dias del mes de febrero del dos
mil ve¡nt¡cuatro.

MURCIA CARBfuAL

Académica a.i

Cc: arch¡vo
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OFICIO VRA-UNAH No.1*2024
Tegucigalpa, M,D.C. - 16 de febrerc,2024

Máster
PATRICIA DURÓi¡ VARELA
Secretaria a.i. Junta de Direcc¡ón Universitar¡a
5u Oficina

Est¡mada señora Secretari¿:

En cumpl¡miento de lo dispuesto en el Artículo 111 de las Normas Académ¡cas de la UNAH, remito
a la Junta de Direcc¡ón Un¡vers¡taria para su D¡ctamen, la propuesta de REDISEÑO cURRICULAR DE

LA CARRERA DE COMERCIO Y NEGOCIOS IÍ{TERÍ{ACIONATES, EN EL GRADO ACADEMICO DE

LICENCIATURA, gest¡onada por ¡n¡c¡at¡va del MSc. Óscar Zelaya Mllafranca, en su condición de

Decano de la Facultad de C¡encias Económicas. Administrativas y Contables.

lntegrando el exped¡ente, traslado los siguientes documentos:
1. DICTAMEN VRA-UNAH No.014-2024.
2. OFICIO DD-No.149-2023

3. DICTAMEN DD No.02$2023
4. OFTCTO DL 1067-2023.
5. OFICIO S€AF No.7246.2023
6. OFICIO DCET No.226-2023.
7. DocumentoDiagnóstico
8. Documento Plen de Factibilidad
9. Documento Plan de Estudios

Me suscribo de MSc. Durón, re¡terándole mis más altas muestras de consideración y estima

Atentamente,

Copias:

II

Académ
CARBAJAL
¡ca a.i.a

MSc. 2scor Zelayo v¡\. Decono o.¡. FCEACc
Dro. Leonordo Andino - O¡redoro de Docencio
Arch¡vo

Z)24: Arro académrco Rutilia Calderon Padilla
"La Educrción es la primera necesidad de la República"
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VISTA y ANAUZADA en la V¡cerrectoría Académica la propuesta de "CARTA DE ENTEI{DIMIENTO

EÍTTR€ I.A EM8A,'ADA DE I.A REPÚ8LICA POPULAR CHINA EN HONDURAS Y tA UNIVENSIDAD

Í{ACIONAI AUTóNOMA DE HONDURAS PARA I¡ IMPIEMENTACIÓÍ{ DE l^ CATEDRA OE IA

REÚBL|CA FOPUT-AR CHl A" firmada ad-referéndum el 27 de septiembre de 2023; presentada e 
..

impulsada por la Vicerrectoría de Relaciones Internacionales.

CON$DEnANDO No. 1: Que la Constituc¡ón de la República, en su Articulo 160 respoñsab¡l¡za a la

UNAH a contribu¡r en la "invest¡gación c¡entífica, humaníst¡ca y tecnológ¡ca, a la d¡fus¡ón Seneral de

la cultura y a¡ estudio de los problemas nacionales. Deberá programar su part¡cipac¡ón en la

tr¿nsformación de la soc¡edad hondureña".

COÍ{SIDERAI{DO No. 2: Que según el Anículo 7 de las Normas Académ¡cas se establece que es

responsabilidad de la UNAH como instltuc¡ón rectora del nivel de educación superior del país los

sigui€ntes numerales: "3) Partic¡par eñ la conservación del coniunto de saberes y conocim¡entos

que constituyen la cultura nacional y universal. 5) Fomentar la creac¡ón y apl¡cac¡ón de nuevos

saberes e innovaciones. 7) Enriquecer los procesos format¡vos de las nuevas génerac¡ones de

estudiantes. 10) Ampl¡ar la difusión cultural, cientifica y artística".

COftlSlDEnAÍ{DO No. 3: Que en el numeral 10 del Artículo 9 de las Normas Ac¿dém¡cas se establece

que son fines de la educación super¡or en la UNAH: "El reconocimiento de la diversidad, la

interculturalidad, plur¡cultural¡dad y la inclus¡ón con equidad, como fundamentos p¿ra la.iust¡cia,

paz, convivenc¡a social y construcc¡ón de ciudadanía.".

COÍ{5IDERANOO No.4: Que según el Anículo 23 de las Normas Académ¡cas de la UNAH se define
que: 'Toda carrera de grado y posgrado deberá vincularse, al menos, con una unidad de

investigación, grupo de ¡nvest¡Bac¡ón, programas, institutos de investigación, laboratorios y redes

de investigación dentro o fuera de la UNAH."

CONSIDERANDO No.5: Que en su Artículo 99 de las Normas Académ¡cas de la UNAH establecen

que: "Cada unidad académ¡cá promoverá la pan¡cipación de su personal académico en redes

académicas-culturales universitarias nac¡onales, reg¡onales e ¡nternacionales.", lo cual se garant¡za

mediante el cumpl¡m¡ento del Artículo 10O de las mismas Normas Académicas, donde s€ def¡ne que:

"Cada unidad académica debe contar con conven¡os nacionales e ¡nternac¡onales activos, que

permitan el intercambio de conocim¡ento, cultura, invest¡gación, vinculación y recurso humano para

fortalecer la calidad académica..."

CONSIOERAÍ{OO No.6: Que el propósito de suscribir la presente Cana de Entendim¡ento entre la

Embajada de la Repúbl¡ca Popular Ch¡na y la UNAH es para ¡mplementar "LA CÁTEDRA DE LA

PáBina ¿ de 4
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REPÚBLICA POPUTAR CHINA" y esta "se establece para colaborar con Un¡versidades de Primer nivel,

que maniñestan interés de profundizar su conoc¡miento sobre la h¡storia de desarrollo de la

República Populár China y será acogida en las instal¡ciones de la LJniversidad Nacional Autónoma

de Honduras."

CO|I$DEnANDO No.7: Que el objetivo de la Cátedra de la República Popular ch¡na es "gene

€spac¡o para promover el int€rcambio de conocim¡entos, la discus¡ón y el debate de ideas

temáticas de los mater¡ales proporc¡onados por La Emba.iada de la República Popular Ch¡na,

las exper¡encias de moderni¡ación y desarrollo de China".

CONSIDERAI{DO f{o.8: Que la h¡storia, el legado cultural milenial, los grandes aportes científ¡cos y

tecnológicos, así como el pos¡c¡onamiento y avance de las univers¡dades y centros de invest¡gación

de la Repúbl¡ca Popular China ron de reconocida importancia a nivel mund¡al; por lo que resulta de

trascendenc¡a estratég¡ca para la l..,niversidad Nac¡onal Autónoma de Honduras el establec¡miento

de una Cátedra donde se puedan compartir intercamb¡os sobre las experiencias del pueblo Chino

en sus acc¡ones en aras de alcanzar un estádo de desarrollo humano en las últ¡mas décadas.

COI{SIDERA|{DO No.9: Que la presente Carta de Entendim¡ento eñtre la Embaiada de la República

Popular de China en Honduras y la UNAH no crea ni ¡mplica obl¡gac¡ones de carácter financ¡ero o

material para la UNAH y que, en princ¡p¡o, para la poster¡or def¡n¡ción y ejecuc¡ón de las act¡v¡dades

de ¡ntercamb¡os académicos entre profesores ¡nternac¡onales y delegádos por la Embajada seráñ

d€terminadas y/o cub¡ertas a cuenta propia de los interesados ó mediante obten¡dos con agencias

de cooperac¡ón internacional.

COÍISIDERAÍ{DO No. l0: Que la Unidad de Conven¡os de la Secretaría General, mediante Oficio N'
SG-DACR-No. 226-2023 del 27 de octubre de 2023 reg¡stra la propuesta de "CARTA DE

ENTENDIMIENTO ENTRE I-A EMEAJADA DE LA REPÚBLICA POPUTAR CHINA EN HONOURAS Y I-A

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA CÁTEDRA

DE tA REPÚBLICÁ POPULAR CHIN¡Í', firmada a4releéndum el 27 de septiembre de 2023 y baJo el

número de Expediente 5G-UC-6&09.2023, el que consta de c¡nco (05) fol¡os útlles.

POR TAi{TO:

La Vicerrectoría Académica, en cumplimiento de los ob.iet¡vos de la UNAH definidos en el Artículo 3

de su Ley Orgánica, particularmente los numerales 2 y 6; y en uso de las atribuciones que la m¡sma

Ley le confiere en su Artículo 23 ¡nciso 5, Dictamina:

fAVORABIE para que el Consejo Un¡versitario apruebe la'CARIA DE ENTCNDIMIENTO ENfnE l
EMBAIADA DE TA REPÚBIICA POPUI¡R CTIINA EN HONDURAS Y I.A UNIVERSIDAD NACIOI{AI,

2024: Año académico Rutilia Calderón Padilla
"La tducación es la pr¡merd necesidad de la Repúbllc¿"
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Pát¡na 4 de a

AUTÓilOMA DE HOI{DURAs PARA IA IMPIEMEilÍACIÓN DE TA CATEDRA DE TA REPÚBUCA

POPU¡AR CHINA', firmada ad-tereréndum el 27 de sept¡embre de 2023.

Dado en la ciudad Un¡vers¡taria "José Trin¡dad Reyes", a los diecinueve días del mes de febrero del

dos m¡l veinticuatro.

2024: Año acadér¡rco Rutilia Calderón Padilla
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OFICIO VRA-UNAH No,156 - 2024
feguc¡8alpa, M.D.C. - 19 de febrero,2024

Doctor
JAVIER DAVID LÓPÉZ PAOILLA
Vicerrecto. de Relaciones rnternacionares a.i.
UNAH

Estimado señor Vicerrector:

Respetuosamente me d¡rúo a ustedes, expresándoles mis sinceros deseos porque gocen de

bienestar.

En cumpl¡míento del Artículo 6 del Reg¡amento de Procedim¡entos para la Presentación,

Aprobación, F¡rma, Registro y Gestión de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras
lnstituc¡ones, por este med¡o se le remite el DlCfAMEfi¡ VRA-IJNAH 0.015-2024, emitido sobre la
pTopuesta de.CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE IA EMBAJADA DE TA REPÚBTICA POPU¡AR

CI{INA EN HOiIDURAS Y TA Uf{IVERSIDAD f{ACIOñIAT AI'ÍóITOMA OE HOIIDURAS PARA I¡
IMPTEMENTAOóN DE t A CÁIEDRA DE tA REÚBUCA POPUTán cHtNA" firmada ad-referéndum el

27 de septiembre de 2O23t presentada e impulsada por la V¡cerrectoria de Relaciones
lnternacionales.

Me suscribo de usted, reiterándole mis más altas muestras de consideración y estima

c

I

Cop¡as

o A CARBAJAL
Académicá a i
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Vista y Anal¡zada en la V¡cerrectoría Académ¡ca la propuesta de CONVENIO ESPECíFICO DE

COOPERACIÓN IñITERINSTITUCIONAT CETEBRADO ENTRE T.A UNIVERSIDAD NACIONAT

AUTÓNoMA DE HoNDURAS (UNAH) A TRAVÉS DE tA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN

ADUANERAY TAADMINISTRACIÓN ADUANERA DE HONDURAS (ADUANASI, gEStiONAdO POT

el MSC. Oscar Arquímedes zelaya, Decano de la Facuhad de c¡encias Económ¡cas, Admin¡strativas y

Contables.

CONSIDERANDo 1: Que la UNAH de conformldad alArtículo 160 de la Const¡tuc¡ón de la República ;
de Honduras, es una inst¡tuc¡ón autónoma del Estado con personalidad jurídica, que goza de la;
excluslvidad de organ¡zar, dirigir y desarrollar la educación super¡or y profesional del país, que su r,

Ley Orgánica establece que son objetivos de la UNAH formar profes¡onales del más alto nivel

académico, cívico y ético, así como fomentar la v¡nculación de la UNAH con las fuerzas productivas,

laborales, empresar¡ales, asicomo las demás que integran la soc¡edad hondureña.

CONSIDERANDO 2: Que la Carrera de Adm¡nistración Aduanera de la UNAH fue creada en 1978, se

aprueba el plan de estud¡o el 14 de d¡c¡embre de 1982, según acta N.e 408-82 que contempla faces
y procesos formativos de vinculación un¡versidad sociedad con d¡ferentes sectores de la sociedad
hondureña.

CONSIDERANDO 3: Que la Adm¡n¡strac¡ón Aduanera se crea e ¡nstitucionaliza en el marco de lo
preceptuado en el Código Tributar¡o, contenido en el Decreto Leg¡slat¡vo No. 170-2016, Art¡culo 19,

cuya denominación será Administración Aduanera de Honduras, como una entidad desconcentrada

de la Pres¡denc¡a de la República, con autonomía funcional, técnica, adm¡nistrat¡va y de seguridad
nacional, con personalidad jurídica propia, responsable del control, verificación, fiscalización y
recaudación de los tr¡butos aduaneros, con autoridad y competencia a nivel nac¡onal y con dom¡c¡l¡o
en la cap¡tal de la República.

CoNSIDERANDo 4: Que el Anículo No. 3 de la Ley Orgánica relat¡vo a los objetivos de la UNAH en
su numeral 5) se establece fomentar la vinculación de la UNAH con las fuerzas productivas,
laborales, empresariales, asÍ como con lás demás que ¡ntegran la sociedad hondureña; y en el marco

de las funciones y atr¡buc¡ones que le son asignadas a la instituc¡ón en el Artículo No. 5 numeralT)
indica su responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo
cultural, científ¡co, tecnológ¡co y humanístico de la soc¡edad hondureña.

CONSIDERANDO 5: Que son los objet¡vos de la UNAH plasmados en su Ley Orgán¡ca Art. 3,
Numerales 1, 2, 3, 4, 5 y 5) los que le facultan a fomentar y promover el desarrollo de la Educac¡ón

Superior en beneficio de la sociedad Hondureña; "formar profesionales del más álto nivel
académico, cív¡co y ético, capaces de enfrentar los desafíos que impone la sociedad"; "fomentar la

vinculación de la UNAH con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, así como con las

demás que ¡ntegran la sociedad hondureña".

2024: Año académ¡co Rutilia Calderon Padilla
"ta Educac¡ón es la primera necesidad de la República"
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CONSIDERANDO 6: Que el Artículo No. 5 de la Ley Orgán¡ca de la UNAH establece como parte de
sus func¡ones y atribuc¡ones 'fortalecer e innovar de manera permanente, los procesos de
educación y capac¡tac¡ón que ofrezcan la superac¡ón profesional, para construir al desarrollo del
país; así como también, part¡cipar por medio de sus programas y proyectos en el desarrollo cultural,
c¡entíf¡co, tecnolóBico y humanístico de la sociedad hondureña", y en consonanc¡a con el artículo
100 establecen que; "Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e

¡nternacionales activos, que permitan el intercambio de conoc¡m¡ento, cuhura, investigac¡ón,
vinculac¡ón y recurso humano para fortalecer la calidad académ¡ca. Estos conven¡os deben estar
suietos al reglamento respect¡vo, las normas y políticas de relaciones internacionales de la UNAH".

CONSIDERANDO 7: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Artículo 30 establecen que;-la

vinculación de la universidad con la soc¡edad debe propiciar el ¡ntercambio de cono!¡mientos
teórico-práct¡cos entre profesores, ¡nvestigadores y estud¡antes de la universidad y los d¡st¡ntos-'
sectores que conforman la nación hondureña, los que deben tornarse en+préndizajes colectivos]
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al1

anális¡s crít¡co de los grandes problemas locales, reg¡onales y nac¡onales; además, deberán ser
decisivos para elevar Ias capacidades de los un¡versitar¡os.

CONSIDERANDO 8: Que elobjetivo general de este conven¡o es establecer vínculos de coord¡nac¡ón,
cooperación y apoyo mutuo entre la Adm¡nistración Aduanera de Honduras y la Univers¡dad
Nac¡onal Autónoma de Honduras, a través de la Carrera de Adm¡n¡strac¡ón Aduanera, adscrita a la
Facuhad de C¡encias Económicas Admin¡strat¡vas y Contables, en temas de ¡nterés común que
permita a las partes apl¡car mecanismos que contr¡buyan a meiorar la calidad del proceso de
enseñanza aprendizaje, desarrollo de prácticas académ¡cas y de acciones de formac¡ón continua en
el ámb¡to de sus competenc¡as.

CONSIDERANDO 9: La suscr¡pc¡ón del presente Convenio Específico de Cooperac¡ón
lnterinstitucional busca incorporar estudiantes de la Carrera de Administrac¡ón Aduanera de la
UNAH en Aduanas, para que real¡cen su práctica profes¡onal. Además, perm¡tir por parte de
A0UANAS, que los docentes y alumnos seleccionados por la Carrera de Admin¡strac¡ón Aduanera de
la UNAH, hagan uso del S¡stema Automat¡zado de Rentas Aduaneras de Honduras (SARAH) en
ambiente de pruebas, durante cada período académ¡co y ejecutar procesos de Educación No
Formal, en temas que sean de interés para ambas partes suscriptoras del presente Convenio.

CONSIDEnANDO 10: Que una de las cláusulas de este Conven¡o Específico de Cooperación
lnterinstitucional es la Confidenc¡alidad entre la partes firmantes; donde obligan a no d¡vulgar a

terceras personas naturales o jurídicas, la información que reciban de la otra; para efectos del
presente Conven¡o "información" comprende toda la información obtenida por las partes en el
marco del presente Conven¡o, ya sea en forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnét¡cos
o en cualquier otra forma tangible que se reciba en el marco legal establecido en la Constitución de
la Repúbl¡ca con el propósito de ev¡tar su sustracción accidental o ¡legal, su d¡storsión, difusión o
cualqu¡er otro uso ilegít¡mo y no autorizado, la informac¡ón prevalece durante la v¡gencia de este
Convenio-

N24: Año académico Butilia Calderón Padilla
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CONSIDERANDO 11: Que med¡ante Ofic¡o DD-330-2023 la D¡recc¡ón de Docenc¡a de la Universidad
Nacional Autónoma de Honduras (UNAH) remite Dictamen DD-063-2023 de fecha 28 de julio del
2023, el cual d¡ctam¡na que dada la ¡mportanc¡a de la propuesta del "CONVENIo ESPECIFICO DE

COOPERACIóN INTERINÍITUCIONAL CELEBRADO ENTRE TA UNIVERSIDAD NACIONAT

AUTóNOMA DE HoNDURAs (UNAH) A TRAVÉS DE 1A CARRERA DE ADMINISTRACIóN ADUANERA

Y I.A ADMINISÍRAC|óN ADUANERA DE HONDURAS (ADUANA5I", por apostar por el
fortalec¡m¡ento de sus funciones académ¡cas de Ia UNAH a través de la Facultad de C¡encias

Económicas, Administrativas y Contables, y por el b¡enestar de la sociedad a la que benefician las

partes firmantes, PROCEDE, que el mismo sea firmado por la autoridad superior competente, una

vez definida su vigencia e incluida la facultad y la Carrera que lo ¡mpulsa como enlace de su ejecución

y seguimiento.

CONSIDERANDO 12: Que el departamento Legal med¡ante oficio N' 0.t.837-2023 del-13-
septiembre del año dos mil ve¡ntitrés d¡ctam¡na que; la propuesta del "CONVENIO ESPECíRCO¡

DE COOPERACIóN INTERINSNTUCIONA! CELEBRADO ENTRE TA UNIVERSIDAD NACIONALJ

AuTóNoMA DE HoNDURAS (UNAH} A TRAvÉs DE I.A CARRERA,OE ADMINISTRACIÓN:

ADUANERA Y IA ADMINISTRACIÓN ADUANERA DE HONDURAS (ADUANASr', ¡mpulsado por el

Departamento de Admin¡strac¡ón Aduanera está acorde con las funciones deleSadas por mandato
constituc¡onaly por Ley a la UNAH, y de acuerdo con los objetivos ¡nst¡tucionales, cumpliendo con
las formalidades establecidas en el Añículo 7 del Reglamento de Proced¡mientos para la

Presentac¡ón, Aprobac¡ón, Firma, Registro y Gestión de Convenios a Suscribirse por la Unlvers¡dad
Nacional Autónoma de Honduras y otras lnstituciones, en consecuenc¡a, PR(rcEDE continuar con

el trámite de ley.

CONSIDERAf{DO 13: que la Secretaría Ejecutiva de Administración y F¡nanzas mediante oficio SEAF-

833-2023 del 09 de agosto del año dos mil veintitrés, menciona que; este Conven¡o EspecÍfico de

Cooperac¡ón lnter¡nstituc¡onal, no supone n¡ngún compromiso financiero para ninguna de las

partes; por lo que cualquier erogación será cub¡erta por la Facultad de C¡enc¡as Económicas,

Administrat¡vas y Contables, estructura 2-03-06-01, conforme a disponibilidad presupuestar¡a.

Por lo anteriormente manifestado, la Secretaría Ejecutiva de Administración y Finanzas,

considerando únicamente el aspecto financiero, estima que el Órgano competente puede

suscr¡bir la propuesta de "coNvENto EsPEcíFtco DE cooPERAclóN INTERINSTITUCIONAL

CELEBRADO ENTRE I.A UNIVERSIDAD NACIONAT AUTóNOMA DE HONDURAS (UNAH) A TRAVÉS

DE I.A CARRERA DE ADMINISTRACIóN ADUANEM Y TA ADMINISÍRACIóN ADUANERA DE

HONDURAS {ADUANAS)",

CONSIDERANEO 14: Que según el Artículo No. 11 del Reglamento de Procedim¡entos para la
Presentac¡ón, Aprobación, F¡rma, Registro y Gestión de Convenios a suscr¡b¡rse por la UNAH y otras
lnstituc¡ones, establece que la V¡cerrectoría correspondiente velará porque en el conten¡do del
Conven¡o se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprensión de
los términos.

En v¡sta de lo anter¡ormente expuesto y en cumpl¡m¡ento de los objetivos de la UNAH definidos en
el Artículo 3 de su Ley Orgán¡ca particularmente en el numeral4; y en uso de las Atr¡buciones que

i/.l¡24:, Año académico Rutitia Calderón Padilla Página 3 de 4
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la misma Ley le Confiera en su Artículo No.23 numeral 5), la V¡cerrectoría Académ¡ca.

DIgfAMINA:

FAVORABLE para que el Consejo Un¡versitario apruebe el "CONVENIO ESPECÍFICO DE

COOPERACIóN INTERINSTITUCIONAL CETEBRADO ENTRE I.A UNIVERSIDAD NACIONAI.

AUTóNoMA DE HoNDURAS (UNAHI A TRAVES DE I.A CARRERA DE ADMINISTRACIóN
ADUANERA Y tA ADMINISIRACIóN ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS)" y autor¡ce al 5eñor
Rector para su firma.

Dado en Ciudad Universitar¡a ".losé Trinidad Reyes", a días del mes de febrero del
dos m¡l ve¡nt¡cuatro.

CC.: Arch¡vo

Dfa. LOUR U

a

A(ádémicá a.

N24:, Año académ¡co Rutilia Calderon Padilla
"La Educac¡ón es la primera oeces¡dad de la Repúbli(¡"
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Cc: MSc. Óscor A. Zelayo -Decono o.¡. FCEAC

N24: Año académico Rutilia Calderon Padilla
'La Educacién es la primera necesidad de la República"

Me susffibo de usted re¡terándole mis más altas muestras.,rEqqnsiderac¡ón y est¡ma

_ '/.\
[' \,/+'--=-'r''
L;*}[{lÉ,llr,

Dra. LouRD§ MüncÁ Lifijf/
vGcrrectpra Academrcá i).¡. ..

(504) 2216 6100 ext. 110249
vra@unah.edu.hn

OFICIO VRA-UNAH No.1 58-2024
Tegucigalpa, M.O.C. - 20 de febrcro,2024.

Doctor
ODIR AARÓN FERNANDU
Rectory Presidente del Consejo Univers¡tar¡o
UNAH

Estimado señor Rector y Pres¡dente del Consejo Un¡vers¡tar¡o

Me place saludarle, desearle bienestar al lado de los suyos, y éxitos en el desempeño de sus

dellcadas funciones.

En cumpl¡m¡ento del Reglamento de Procedim¡entos para la Presentac¡ón, Aprobación, F¡rma,

Registro y Gest¡ón de Convenios a suscrib¡rse por la UNAH con otras ¡nstituciones, tengo a b¡en

remitirle el exped¡ente de Ia propuesta de coNvENlo ESPEclFlco DE cooPERAclóN
INTERINSTITUCIONAI CETEBRADO ENTRE I.A UNIVERSIDAD NACIONAT AUTóNOMA DE

HONDURAS (UNAHI A TRAVÉS OE IA CARRERA DE ADMINISTRACIóN ADUA ERA Y I¡
ADMlNlSfRAClóN ADUANERA DE HONDURAS (ADUANASI, Sest¡onado por el MSc. Oscar
ArquÍmedes Zelaya, Decano a.¡. de la Facultad de C¡enc¡as Económicas, Administrat¡vas y
Contables.

Por lo anter¡or, respetuosamente le sol¡cito dar por rec¡b¡da la propuesta e incluirla en la ses¡ón
del presente mes del honorable Consejo Univers¡tario para su aprobación.

Cc: orchivo
Bf'M/BH/slrc

Universidad NacionalAulónoma de Honduras I CIUDAD UNIVERSITARIA I Tegucigalpa M.D.C. Honduras C-A. I www.unah.edu.hn
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En ese sent¡do, le traslado el exped¡ente que contiene los s¡guientes documentos:
1. DICTAMEN VRA.UNAH No.O16-2024.

2. OFICIO SEAF No.833-2023
3. OFICIO DD No.33G2023
4. DTCTAMENDD-063-2023

5. OFICIO D.L. No.837-2023
6. OFICIO S6-DACR No.126-2023
7. OFTCTODCET-507-2023

8. CONVENIO UNAH.CU Y ADUANAS

2021
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OICÍAMEN VRA-UNAH No.017 -2024

V¡sto y Anal¡zada eñ Ia V¡cerrectoría Académica la propuesta de "PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO

II{TERINSNTUCIOÍI¡AL ACCION CIAVE 1, MOVIUDAO EN IA FORMACION DE ESIUOIANfES Y

PERSONAI OE TA ENSEÑANZA SUPERIOR, Ef{TiE AMBOS ESTADOS MIEMBROS DE TA UE Y

TERCEROS PAISES ASOCIAOOS AT PROGRAMA Y TERCEROS PAISES NO ASOCIADOS At PROGRAMA

ENTRE IA UNIVERSIDAD DE VATJ¡DOIID, ESPAÑA Y l¡ UiIIVER§IDAD NACIOI{AL AUTONOMA DE

HONDURAS, HONDURAS", presentada por la Vicerrectoría de Relaciones lnternacionales.

CO¡{SIDERANDO 1: QUC IA "UNIVERSIDAD NACIONAL AUTóNOMA DE HONDURAS", COMO

instituc¡ón rectora de la educación superior del pais, tiene la responsabilidad constitucional de

acuerdo con lo expresadc en e! Art. 150, de contribuir a la transforrnac¡ón social del país y, como

consecuenc¡a de ello, requiere coordiñar acc¡one5 con otras ¡ñst¡tuc¡ones gubernamentales y no

gubernamentales que e.¡ecuten programas y proyectos en las áreas afines al quehacer universitar¡o

y a tr¿vés de los cuales se propicie el desarrollo ¡ntegral de la nación.

COI{SIDERAÍ{DO 2: Que el Artículo No. 3 de la Ley Ortánica relat¡vo a los obietivos de la UNAH en

su numeral 5) se establece fomentar la vinculación de la UNAH con las fuerzas productivas,

laborales, empresariales, así como con las demás que ¡ntegran la sociedad hondureña; y en el marco

de las funciones y atribuc¡ones que le son asignadas a la inst¡tución en el Articulo No.5 numeral

indica su responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desa rrollo

cultural, científico, tecnológ¡co y humanist¡co de la sociedad hondureña

COÍI¡SIOERANDO 3: Que el Plan General para Ia Reforma lntegral de la UNAH, precisa como área

programática número uno (l), el Mejoram¡ento de la Calidad y menciona que "La cal¡dad requ¡ere

tamb¡én que la enseñanza sup€r¡or desarrolle su dimensión ¡nternacional: el ¡nterrembio de

conocimiento, la creac¡ón de sistemas interactivos, la movil¡dad de profesores y estudiantes y

los proyectos de invest¡gación ¡nternacionales, teniendo s¡empre en cuenta los valores culturales

y las s¡tuaciones nacionales".

CO'{SIDEnANDO 4: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Anículo 30 establecen que; la

vinculación de la universidad con la socieded debe prop¡ciar el intercambio de conocimientos

2024: Año academico Rutilia Calderón Paciilla
"l,a Educació¡ es la prirne.¡ necg¡dad d€ la Repúbl¡c¡"
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teórico-práct¡cos entre profesores, inv€stitadores y estudiantes de la un¡vers¡dad y los d¡stintos

sectores que conforman la nac¡ón hondureña, los que deben tornarse en apreñd¡zaies colectivos

enriquecedores de todos los ¡nvolucrados. Los aprend¡¿ajes logrados por esta vía deben aportar al

análisis crítico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; además, deberán ser

decis¡vos para elevar las capacidades de los un¡vers¡tar¡os.

COÍ{SIDERANOO 5: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Artículo 87 mencionan que la

mov¡l¡dad académica es un elemento clave de la int€rnac¡onalización de la UNAH, que perm¡te a la

comunidad académica universitaria, docentes, investiSadores, estudiantes y personal, part¡cipar, en

igualdad de condic¡ones, en oportun¡dades de capacitac¡ón, formación, participación en redes y

proyectos de gestión del conocimiento; a través de becas, intercambios académicos, pasanties,

part¡cipación en grupos de ¡nvest¡8ec¡ón y todas aquellas modalidade§ que Earanticen amplier l¡s

posibil¡dades de ¡ntercambio y mutuo ¿prendizaje con otras inst¡tuciones tanto a niYel nacional

como internacional. La movilidad académ¡ca podrá realizarse en campos c¡entíficos, humanist¡cos,

técnicos y culturales.

COñ¡SIDERAÍ{DO 6: Que las Normas Académ¡cas de la UNAH en el Artículo 100 establecen que;

"Cada unidad académica deb€ contar con conven¡os nac¡onales e internac¡onales ad¡vos, que

permitan el intercambio de conoc¡m¡ento, cultura, ¡nvest¡gación, vinculación y recurso humano para

fortalec€r la cal¡dad académ¡ca. Estog conven¡os deben estar sujetos al reglamento respectivo, las

normas y políticas de relac¡ones ¡nternac¡onales de la UNAH."

COftl§lDERAftlDO 7: Que se establecerán las bases genereles para la cooperación académ¡ca entre

las partes, en las áréas de la enseñanza, la investigac¡ón y la difusión del conoc¡m¡ento y la cultura

dentro del ámbito de su competenc¡a y, especialmente promover el intercamb¡o de académicos,

estud¡antes, invest¡gadores, med¡ante la real¡z¿c¡ón de proyectos conjuntos de mutuo interés en las

áreas que se estable¿can.

CONS|DEnANDO 8: Que la Univers¡dad de Valladolid (UVA) es una un¡vers¡dad públ¡ca espeñola,

situada en la ciudad de Valladolid. Fue fundada en el año 1241, lo que la convierte en la tercera

universidad más antigue de España, por detrás de la Universidad de Palenc¡a y la de salamanca.

lmparte estud¡os de pregrado en diversas oportun¡dades profesionales y post8rádo eñ distiñtas

áreas de conocim¡ento. Posee siete campus distribu¡dos por cuatro ciudades.
Página 3 de 5
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CO SIDERANDO 9: Que el programa Era5mus, acrón¡mo del nombre of¡c¡al en inglés, European

Region Action fheme for the Mobil¡ty of Un¡vers¡ty students (Plan de Acción de la comun¡dad

Europea para la Movilidad de Estudiantes Universitarios), es un plan de Sestióñ de diversas

admin¡straciones públ¡cas que apoya y facil¡ta la movil¡dad académ¡ca de los estudiantes y

profesores universltar¡os dentro de los Estados miembros del Espacio Económico Europeo.

CONSIDERANDO 10: Que las instituciones mencionadas a cont¡nuaciÓn acuerdan cooperar en el

intercambio de estudiantes y/o personal en el contexto del Programa Erasmus+. Se comprometen

a respetar la calidad de los principios de la Carta Erasmus de Educación Superior en todos los

aspectos relacionados con la orgenización y la gestión de la mov¡lidad, en particular el

reconocimiento de créditos (o equivalente) concedidos a los estudiantes por la institución.

COÍISIDERA DO 11: Que las inst¡tuc¡ones mencionadas acuerdan cooperar en el intercamb¡o de

estud¡antes y/o personal en el contexto del Programa Erasmus+. 5e comprometen a respetar la

calidad de los princ¡pios de la Carta Erasmus de Educación Super¡or en todos los aspectos

relacionados con la organización y la gestión de la movilidad, en particular el reconocimiento

créditos (o equivalente) concedidos a los estud¡antes por la instituc¡ón

CONSIDERA¡{DO 12: Que segúñ el Artículo No. 11 del Reglamento de Proced¡mientos para la

Presentac¡ón, Aprobación, Firma, Registro y Gest¡óñ de Convenios a suscrib¡rse por la UNAH y otras

lnst¡tuciones, establece que la v¡cerrectoría correspondiente velará porque en el contenido del

Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesar¡os pnra la debida claridad y comprensión de

los términos.

CO¡{flDEnAf{DO 13: Que la comunidad Univers¡taria de la UNAH será beneficiada d¡recta o

indirectamente con este convenio.

En vista de lo anteriormente expuesto y en cumpl¡miento de los objet¡vos de la UNAH defiñ¡dos en

el Artículo 3 de su Ley Orgánica particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuc¡ones que

la misma Ley le conf¡ere en su Artículo No.23 numeral S), la Vicerrectoría Académica...

2024: Año académico Rutilia Calderón Padil¡a
"La Educación es la primera neces¡dad de lá Repúbl¡c¡"
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DICTAMINA:

PRIMERO; FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el acuerdo iñterinstituc¡onal

?022-2027 entre inst¡tuc¡ones de países del programa y asociados con Ia UNIVERSIDAD

'pROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTTUCIOI{AI ACCION CIAVE 1, MOvltlDAD EN LA

FoRMActoN DE EsfuDrANfEs y pERsoNAt ot u sNsuñlNzA supERloR, Ei¡TnE AMBos
ESTADOS MIEMBROS DT I¡ UE Y TERCEROS PAISES ASOCIADOS AT PROGRAMA Y TERCEROS
parsEs No AsocrADos ar PRoGRAMA ENTRE rA uNrvERsrDAD DE vArrADoUD, EspAñA y I¡
UNIVERSIDAO i¡ACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS,HONDURAS", y autor¡ce al señor re€tor para

su firma,

Segundo: Se recomienda actualizar los nombres de las autoridades correspond¡entes en el

documento de convenio.

Dado en C¡udad Univers¡tar¡a "José Trinidad Reyes", a los 21 días del mes de febrero del año dos mil

veinticuatro.

Dra. a Carbajal
Vicer démica a.i

2O24: Ario académico Rutilia Calderon Padilla
'ta EdG¿c¡ón es b pr¡mer¿ oeceridád d€ lá Repúbl¡c.'
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OFICIO VRA-UNAH No.1 792024.
Tegucigalpa, M.D.C. - 21 de febrerc, 2024

Doctor
JAVIER OAVIO LÓPEZ PADILLA
v¡cerrector de Rel¿c¡ones ¡nternac¡onales a.¡

UNAH

Estimado señor Vicerrector

Respetuosamente me d¡rijo a usted, expresándole mis s¡nceros deseos porque go€e de bienestar

En cumpl¡m¡ento del Artícuio 6 del Reglamento de Proced¡miento5 pa.a i¿ Present¿ción,

Aprobación, F¡rma, Registro y Gestión de Convenios a suscribirse por Ia UNAH con otras
lnst¡tuciones, por este med¡o se le rem¡te el OICÍAMEN VRA-Ufi¡AH No.017-2024, emit¡do sobre la
propuesta de "PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO INTERINSÍITUCIONAI ACCION CI,AVE 1,

MOVIUDAD TN I,A FORMACION DE ESTUDIANIES Y PERSONAT DE IA ENSEÑANZA SUPERIOR,

ENIRE AMEOS ESTADOS MIEMBROS DE tA UE Y TÉRCEROS PAISEs ASOCIADOS AT PROGRAMA Y

TERCEROS PAISES f{O ASOCIADOS At PROGRAMA ENIRE LA UÍ{IVERSIDAD DE VAII¡DOLID,
ESPAÑA Y lA UNTVERSTDAD NAC¡ONAL AUTONOMA DE HONDURAS, HOi{DURA5", que hemos

recibido de la Secretaría General mediante OFICIO SG-DACR No.001-2024.

Me suscribo Vicerrector López, re¡terándole mis más altas muestras de cons¡deración y est¡ma

A CARBAJAL
Académica a.¡

Copias:

o Arch¡vo

UNAH VRA gffi

LMCTsu!ana
D6la/coMot/l VAlt^OOtto

Or€1.

2O24: Año academrco Rutilia Calderón Pad¡l¡a
'La Educac¡ón es la primera n€cesidad de la República'
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OICTAMEN VRA-UNAH No.0't 8-2024

Vista y anal¡zada en la V¡cerrectorÍa Académ¡ca la Propuesta de "COf{VEfi¡lO MARCO DE

coopERActóN TNTERn¡srmJctoNAt cELEBnaDo ENrnE [a uNtvERstoAD ]rtactoNAl,
AUTÓNOMA DE HO OURAS (UNAH} y TA ATCATDIA MUNICIPAT DE DUICE Í{OMBRE DC COPA .;

cuya firma está s¡endo promovida por la MSc. Maria Magdalena Landaverry Ramos,oarectora a.¡.,

de UNAH-CUROC.

L Elobjet¡vo de est€ Convenio Marco de Cooperación lnter¡nstituciona¡ esfortalecerel proceso del

desarrollo humano integral, ambiental y sostenible del Mun¡cipio de Dulce Nombre de copáñ.

2. Los ob.¡et¡vos específicos son; 1) Suscribir el conven¡o de cooperación interinstituc¡onal

entre la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldia Mun¡c¡pal de

Dulce Nombr€ de Copán, con el propós¡to de imglementar y eiecutar la tunción Académ¡ca

de Vinculac¡ón Un¡versidad-Sociedad, para el fortalecimi€nto del desarrollo local municipal

de Honduras 2022-2025, en lo5 mun¡cip¡os catetoría C y D, a través de los estud¡antes en -

servic¡o soc¡al y/o práct¡ca profesional y asignatura5 de las diferentes disc¡pl¡nas

un¡versitariat con la superv¡s¡ón de los profesores de la UNAH, durante un periodo de á

años, que tendrá vigencia elconvenio, el cual será revisable anualmente para contribuir il
logro del desanollo humano sosten¡ble; 2l Social¡zar con los miembros de la Corporaciór¡

Mun¡c¡pal, soc¡edad c¡vil y poblac¡ón en general del Mun¡c¡p¡o de Dulce Nombre de Copán,'

la "Estrateg¡a Universitar¡a de Eiecuc¡ón de la Función Académica d€ V¡nculac¡ón

Univ€rs¡dad-Sociedad de la UNAH, para el Fortalec¡miento del Desarrollo Local Munic¡pal

de Dulce Nombre de Copán"; 3l Realizar un d¡agnóstico de las condiciones del municipio de

Dulce Nombr€ de Copán, como un instrumento que perm¡ta determ¡nar las condiciones

reales del munic¡pio y a la ve¡ real¡¿ar una propuesta de plan de mejoras para el m¡smo con

la ¡ntervenc¡ón del CUROC y en coord¡nac¡ón con el Conse.io lntermun¡cipal Higuito;41

Recopilar la histor¡a de Dulce Nombre de Copán a través del concurso de redacción de libro

Historia de Dulce Nombre de Copán, así como otras act¡vidades que promuevan la cultura

anfstica del munlcipio; 5l Fonalecef las competencias de los actores estratétrcos del

munic¡p¡o de Dulce Nombre de Copán, (Corporación Municipal, Servidores públicos y

Sociedad C¡v¡l) con el propósito de prop¡ciar la continu¡dad y sostenibilidad del proceso;5)

€stablecer relaciones de cooperación v asistencia técn¡ca entre la Un¡versidad Nac¡onal

Autónoma de Honduras a través del Consultor¡o Juríd¡co Gratuito de la tacultad de C¡encias

Juríd¡cas de la Un¡vers¡dad Nacional Autónoma de Honduras y la Alcaldía Munic¡pal de Dulce

Nombre de Copán, con el fifl de contr¡buir a mejorar las condiciones de acceso a la justicia

gratuita, promoc¡ón, oferta y cobenura de una cultura de paz y legalidad por med¡o de la

instalación de una cabina movil que aloja el Sistema de Consulta Legal Virtual e ¡gualmente

consultas ps¡cológicas y conc¡l¡ación, con el objetivo primordial de: garant¡zara la poblac¡ón

hondureña más vulnerable acceso a la just¡cia gratuita mediante la modalidad de

2024: Año académico Rutilia Calderón Padilla
"la Eduaacién es la primere necesided de la Repúbl¡ca"
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asesoram¡ento .¡urídico gratuito en todas las materias del derecho, para asÍ coadyuvar en el

fortalecimiento del Estado de derecho, con un alto comportam¡€nto efic¡ente, eficaz,

responsable y humanístico, que permita contÍibu¡r a resolver los problemas legales que

aquejan a los ciudadanos hondureños, cumplimentando de esta forma con una de las

funciones esenciales de la acedemia, la vinculación Uñ¡versidad - Sociedad; 7l Cualquier

otra activ¡dad de interés común y que sea acordada entre ambas ¡nstituciones y la cual será

incorporada al plan de trabajo anual.

3. Las responsab¡lidades de ambas partes son: U procurar que en t¡empo y forma se cumplen

los compromisos adquiridos con la suscripción del presente convenio de cooperac¡ón

inter¡nstitucional; 2) asist¡r per¡ódicamente a las reun¡ones convocadas de acuerdo con el

plan establecido; 3) elaborar un plan conjunto de trabajo con la identificación y la

programación de las act¡v¡dades a desarrollar conforme a las r€sponsabilidades y

compromisos que resulten de las partes suscriptoras de¡ presente conven¡o de cooperación

¡nterinstituc¡onal; 4l colaborar en la elaboración de ¡nformes con¡untos para socia¡¡zarlog y

presentarlos a los IÍderes comun¡tarios del municipio de Dulce Nombre de Copán, siguiendo

lo establecido en la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa de la UNAH; 5) buscar.

conjuntamente alternativas de acompañamiento, asesoramiento para la gestión de los

recursos ante el gobierno central, organismos internac¡onales y de cooperación para.

eiecutar los planes, programas y proyectos que se deriven de la ejecución de la Estrategiá-

Un¡vers¡taria de la función académica de vinculac¡ón universidad sociedad, para el:- -

fortalecimiento de¡ desarrollo local municipal de Honduras 2021-2031.

4. Los resultados esperados del Convenio Marco de Cooperación lnterinstitucional celebrado

entre la Univers¡dad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldía municipal de

Dulce Nombre de Copán es elaborado el d¡agnóstico de las condiciones de atractivo turÍstico
del Municipio de Dulce Nombre de Copán, la Corporación Mun¡c¡pal integrando unidades

de invest¡tac¡ón aplicada, estadística municipal y 5istema de monitoreo de los ind¡cadores

de desarrollo municipal, fortalec¡das lás competencias de la Corporac¡ón Mun¡c¡pal de Dulce

Nombre de Copán, en la gobernabil¡dad democrát¡ca, liderazgo, gerencia de proyectos,

presupuestos municipales, desarrollo humano y partic¡pación ciudadana.

5. El Convenio Marco de Cooperación lnterinstituc¡onal celebrado entre la Un¡vers¡dad

Nac¡onal Autónoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldía mun¡cipal de Dulce Nombre de Copán

Tendrá una duración de cuát.o (4) años, revisable anualmente, pudiendo ser prorrogable,

siempre y cuando las partes estén de acuerdo y hayan cumplido con los comprom¡sos

establecidos en el mismo. Las actividades realizadas antes de la suscripción del presente

conveñio serán parte del mismo una vez que el mismos se suscr¡ba; ambas partes

establecen que este convenio de cooperac¡ón ¡nterinstitucional podrá ser mod¡ficado
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med¡ante acuerdos complementarios, los cuales entrarán en v¡tenc¡a una vez que hayan

sido firmados por las partes, e incorporados al convenio original, por un simple Adendum.

6. 5¡ el resultado de las act¡vidades de cooperac¡ón desarrolladas de conformidad con el

presente convenio, se llegará a generar productos de valor comercial y/o derechos de

propiedad ¡ntelectuá|, las partes buscarán un acuerdo justo sobre su asignación, de

conformidad a la normat¡va y leg¡slación aplicable al caso.

7, El presente convenio podrá suspenderse o rescind¡rse por cualqu¡era de las s¡gu¡entes

cau3a3: a) en caso de incumplimiento de los comprom¡sos o respons¡bilidades por un¡ de

las partes; bl por renunc¡a de una de ¡as partes med¡ante not¡ficación prev¡a por escrito,

rem¡t¡da a la otra parte, con una antelac¡ón no ¡nferior a un año.

co¡lslDERANoo 1: que, la "uNtvERstDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS", como
institución rectora de la educac¡ón super¡or del país, tiene la responsab¡lidad constitucional de

acuerdo a lo expresado en el Art. 160, de contribuir a la transformación social del país V, corno

consecuenc¡a de ello, requ¡ere coord¡nar acc¡ones con otras inst¡tuc¡ones gubernameñtales y no

gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las áreas afines al quehacer universitario
y a través d€ los cuales se propicie el desarrollo ¡ntegral de Ia nac¡ón.

COi¡SIOERA DO 2: que, el Artículo No. 3 de la Ley Orgán¡ca relativo a los objet¡vos de la UNAH en

su numeral 5) se establece fomentar la vinculación de la UNAH con las fuerzas productivas,

laborales, empresariales, así como con las demás que integran la sociedad hondureña; y en el marco

de las funciones y atribuciones que Ie son asignadas a la ¡nstituc¡ón €n el Artículo No. 5 numeral 7)

ind¡ca su responsabilidad de part¡cipar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo
cultural, científico, tecnológico y humanístico de la sociedad hondureña.

CO'{SIDERANDO 3: que, las Normas Académ¡cas de la UNAH en el Artículo 30 establecen que;¡a
vinculación de la universidad con la sociedad debe propic¡ar el ¡ntercambio de conoc¡mientos
teórico-prácticos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos
s€ctor€s que conforman la nác¡ón hondureña, los que deben tornarse en aprend¡zajes colectivos
enriquecedores de todos los ¡nvolucrado5. Los aprend¡¿ajes logrados por esta vía deben aportar al

anál¡sis crít¡€o de los grandes problemas locales, ret¡onales y nacionales; además, deberán ser
decisivos para elevar las capacidades de los universitarios.

CONSIDERAÍ{DO 4: Que, las Normas Académicas de la UNAH en el ArtÍculo 100 establecen que;

"Cada un¡dad académica debe contar con conyen¡os nacionales e ¡nternac¡onales activos, que
permitan el intercambio de conoc¡m¡ento, cultura, investigac¡ón, vinculación y recurso humano para

fortalecer la cal¡dad académica. Estos conven¡os deben estar sujetos al reglamento respectivo, las

normas y políticas de relaciones ¡nternac¡onales de ia UNAH."

CONSIOERAI{DO 5; Que, según el Articulo No. 11 del Re8lamento de Proced¡rn¡entos para la

Presentac¡ón, Aprobac¡ón, Firma, Reg¡stro y Gest¡ón de Conv€n¡os a suscr¡birse por la UNAH y otras
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lnst¡tuc¡ones, establece que la Vicerrectoría correspond¡ente velará porque en el contenido del

Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesa.¡os para la debida claridad y comprensión de

los térm¡nos.

CONSIDERANDO 5; Que, a través del convenio la UNAH podrá Ejecutar le Función Académica de

Vinculac¡ón Universidad-Sociedad, para el Fortalec¡miento del Desarrollo Local Munic¡pal de

Ho^duras 2022-2025, en los municipios categoría C y D, a través de los estudiantes en servicio social

y/o práct¡ca profesional, o de asignaturas de las diferentes disciplinas un¡versitarias, con la

supervisión de los profesores de la UNAH durant€ la v¡gencia del conven¡o.

CONSIDERANDO 7: Qtr, la UNAH y la Alcaldía Municipal son ¡nst¡tuc¡ones cons¡entes que sus

fort¿lezas se incrementan cuando coordinan esfuerzos en la búsqueda de objet¡vos comun€s

definiendo estratet¡as oponunás, eficientes, y encontrando coincidenc¡a en el enfoque de

Desarrollo Humano y Desarrollo Sostenible.

CONSIDERANDO t: Que, la UNAH y la Alcaldía Mun¡c¡pal de Dulce Nombre de Copán, son

instituc¡ones que de manera coñjunta reconocen la ¡mportancia de trabajar eñ equipo, unir y
coord¡nar esfuerzos entre ambas instituciones; ya que tienen como v¡sión común real¡zar un trabajo
¡nterd¡scipl¡nario, integral, unif¡cador del desarrollo local y que en el mismo se propicia la generación

de conoc¡miento c¡eñtífico critico reflexivo que beneficia a ambas instituciones.

CONSIDERAT{DO 9: Que, el Departar¡ento Letal med¡ante Oficio lt¡'D.L. 101G2023 con fecha ocho
de noviembre de 2023, dictamina que la propuesta "COfI¡VENIO MARCO DE COOPERACÚN
INTERINÍITUCIONAT CETEBRADO ENTRE tA UNIVERSIDAD NACIONAI AUTÓNOMA DE

HOñTDURAS IUNAHI y rA ATCALDIA MUNTCTPAL DE DUTCE NOMBnE OE COPAN" esta de acorde
con las funciones delegadas por la Ley Ortán¡ca de la UNAH y su Re8lamento, y al,neado con su9

objetivos ¡nstitucionales, habiéndose segu¡do para la presentac¡ón, f¡rma, registro y gestión G
conven¡os a suscr¡birse por la Universidad Nac¡ónal Autónoma de Honduras y otras institucionés,
por lo tanto procede coñtinuar con el trám¡te de ley para la aprobación de su firma. .

COÍ{S¡DERAÍ{OO 10: Que, la Secretar¡á Ejecutiva de Adm¡nistración y Finanzas mediante Oficio
SEAF-522-2023 del 22 de mayo del año 2023, expone que, considerando ún¡camente el aspecto
financiero estime que el Órgano comp€tente puede suscrib¡r el CONVENIO MARCO DE

COOPERACIÓN ¡NTERINST]TUCIONAT CETEBNAOO ENTRE LA UNIVERSIOAD NACIONAL
AUTÓNoMA oE HoNDURA5 (u AH) y rA ALcÁrDíA Mur{rcrpAr. DE DULCE NoMBRE DE copÁr{.

CONSIDERAT{DO 11: Que, la D¡rección de Docencia mediante D¡ctamen N.e DD-O39-2023 del 29 de
mayo del año 2023 dictamina que, dada su trascendencia, se apruebe y firme el presente CONVENIO
MARCO DE COOPERACIóN INTERINSTITUCIONAT CEIESRADO ET¡TRE I.A UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTÓ,{oMA DE Ho}¡ouRAs (UNAH}y ra arcarofa MUr{tctpAL DE DUrcE NoMBRE oE copAN.

CONSIDERANDO 12: Que, según el Artículo No. 11 del Reglamento de Procedim¡entos para
la Presentación, Aprobación, F¡rma, Registro y Gest¡ón de Convenios a suscrib¡rse por la

Página 4 de 5

2O24: Arlo acadérnrco Rutilia Calderón Padilla
"La Edueción es la prime¡a nccesidad de la República"

fi

l.#ffi

T



,/-\

il¿É.U UNAH VRA gffi (504) 22r6 6100 exl. 110249
vra@unah.edu.hn

UNAH y otras lnst¡tuciones, establece que la Vicerrectoria correspond¡ente velará porque

en el contenido del Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida

clar¡dad y comprensión de los términos.

En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplim¡ento de los obiet¡vos de la UNAH defin¡dos en

el Artículo 3 de su Ley Orgánica particularmente en el numeral 4; Y en uso de las Atr¡buciones que

la misma Ley le confiere en su Artículo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoría Académ¡ca...

DICTAMITTA:

FAVORABLE para que el Consejo Univers¡tario apruebe el CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN

INTERIÍ{5TITUCIO'{AT CELEERAOO EI{TRE I¡ UNIVERSIDAD NACIONAT AUIÓNOMA DE

HONDURAS (Ui¡AHly tA AtCAtDfA MUNtctPAL DE DUTCE NOMBRE DE COPAN, y autor¡ce al señor

Rector su firma.

Dado en Ciudad Univers¡taria "iosé Tr¡n¡dad Reyes", a los ve¡nt¡ún dias del mes de febrero dei dos

m¡l veint¡cuatro.

IA CARBAJAL
Vicerr Académica a.i
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Doctor
ODIR AARÓN FERNÁNDEZ
Pres¡dente del Consejo Univers¡tar¡o
UNAH

Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus del¡cadas func¡ones e ¡gualmente salud y

bienestar al lado de los suyos.

En cumpl¡miento del Reglamento de Procedimientos para la Presentación, Aprobac¡ón, F¡rma,

Registro y Gest¡ón de Conven¡os a suscribirse por la UNAH con otras ¡nst¡tuc¡ones, tengo a bien

rem¡t¡rle la documentac¡ón de la propuesta de "CONVE IO MARCO DE COOPERACIóN

TNTERINSTITUCIONAL CETEBRADO ENTRE I.A UNIVERSIDAD NACIONAT AUTóNOMA DE

HONDURAS (UNAHI y tA AtCAtDfA MUN|CIPAL DE DULCE Í{OMBRE DE COPAN"; cuya firma está

siendo promovida por la Msc. María Magdalena Landaverry Ramos, D¡rectora a.i., de UNAH-CUROC.

En ese sent¡do le traslado el exped¡ente que contiene los sigu¡entes documentos
1. DICTAMEN VRA-UNAH No.o18-2024
2. OFICIO SEAF N0.552-2023
3. OFICIO DD No.188-2023
4. D|CTAMEN DD{39-2023
5. OFICIO D.L. No.1010-2023
6. OFICIO SG-DACR No.065-2023

7. OFICIO No.082-2023 UNAH CUROC

8. Documento de convenio

Por lo anter¡or, respetuosamente le solic¡to dar por recibida la propuesta e inclu¡rla en la sesión

del presente mes del honorable Consejo Un¡versitar¡o para su aprobación.

Me suscribo de usted re¡terándole mis más altas m considerac¡ón y est¡ma.

Dra. L AJAL

Cc: MSc. Mogdoleno Ltndaverr¡ - O¡redoro CIJROC

k: archivo

2024: Año académico Rutilia Calderón Padilla
"La Educac¡ón es la pr¡mera neces¡dad de la República"

Un¡versidad NacionalAutónoma de Honduras I CIU0AD UNIVEBSITARIA I Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. I www.unah.edu.hn

t

OFICIO VRA-UNAH No.1 8'l -2024
Tegucigalpa, M.D.C. - 22 de febrero, 2024.

Estimado señor Pres¡dente del Consejo Un¡versitar¡o:
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DICTAMEN VRA-UNAH No.019-2024
V¡sta y anal¡zada en la Vicerrectoria Académica la Propuesta de "CO VENIO ESPECfFICO DE

COUAORACIóN ITTTERIÍIISTITUCIONAT Ef{fRE !A UÍ{IVERSIDAD NACIONAT AUTÓT{OMA DE

HONDURAS (UNAlrl Y r.A COOPERAnVA CAFETATERA CAPUCAS |-TMTTADA {COCAFCAL}";

testionado por la Doctora Maria Ma8dalena Landaverry, Directora del Centro Universitario Re8¡onal

de occ¡dente (cuRoc).

CONSIDEnANDO 1: De conform¡dad con el Artículo 160 de la const¡tuc¡ón de la Repúbl¡ca, 13.

Un¡versidad Nacional Autónoma de Honduras, es una ¡nstituc¡ón autónoma del Estado, que cuenta;
con personalidad jurídica y goza de exclusividad para or8ani2ar, dirigir y desarrollar la educación 

-

super¡or y profes¡onal del país.

COI{SIDERAI{DO 2. El Artículo 3 de la ley orgánica de la UNAH expresa como ob,etivos de esta

instituc¡ón; fomentar y promover el desarrollo de la educación superior en beneficio de la sociedad

hondureña; la formac¡ón de profes¡onales con alto nivel académico, cívico y ético; desarrollar e

innovar y difundir la ¡nvestigación c¡entífica, humaníst¡ca y tecnológica; fomentar Y difundir la

ident¡dad nacional, el arte, la c¡enc¡a y la cultura; la vinculac¡ón con las fuerzas productivas,

laborales, empresariales; y contribu¡r a la transformación de la soc¡edad hondureña y al desarrollo

sostenible de Honduras.

COIIISIDEnA DO 3: Que elArticulo No.3 de la Ley Orgán¡ca relativo a los objet¡vos de la UNAH en

su numeral 5) se establece fomentar la vinculación de la UNAH con las fuerzas product¡vas,

laborales, empresariales, así como con las demás que ¡ntegran la sociedad hondureña; y en el marco

de las funciones y atr¡buc¡ones que le son es¡gnadas a la inst¡tuc¡ón en el Artículo No.5 numeralT)
¡ndica su responsabilidad de part¡cipar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo
cultural, c¡entífico, tecnológico y humanístico de la soc¡edad hondureña.

CONSIOERAÍ{OO 4: Que la UNAH de acuerdo con la Política de Redes Educativas Regionales que los

Centros ReE¡onales Univers¡tar¡os son unidades acedémico-administrativas que responden a las

necesidades de desconcentración geográfica y potenciac¡ón de los recursos particulares d€ cada
región, desarrollan a nivel super¡or campos del conocimiento de las c¡encias básicas y de d¡stintas
áreas del conocimiento que estructuran y d¡v¡den en uno o varios planes de estudio que conforman
una o varias carreras para la formación profesional de los estud¡antes.

COi{SIDERAÍ{DO Si Según, el Artículo 7 del Reglamento de la Educac¡óñ a Oistancia en el N¡vel de

Educac¡ón Superior de Honduras, la ¡nstituc¡ón deb€ contar con un modelo pedagógico en el que se

consideren las cond¡c¡ones para un aprendizaie autónomo, mediado y contextualizado, así como
para el uso de tecno¡ogías que permitan darles la flexibilidad € interactividad propias de la
modalidad a distancia.

CONSIDERANDO 6: Que la UNAH a través del CUROC registra exper¡encias exitosas con los

Telecentros, UNAH-CUROC Gracias, UNAH-CUROC Ocotepeque, Aula V¡rtual UNAH-Capucas,
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contribuyendo a aumenta. la cobertura de la UNAH en sectores con desventaia geográf¡ca y

soc¡oeconómica con equidad, cal¡dad y pertinenc¡a.

CONSIDERAT{DO 7: Que la CooDerat¡va Cafetalera cepucas L¡mitada es una ¡nstituc¡ón
compromet¡da en la producción de café de alta calidad y el desarrollo comun¡tar¡o, fue fundada en

el año 1999 y const¡tuida por 55 soc¡os locales, manejando un promedio de 12,m0.00 qu¡ntales de

café, promueve el desarrollo sosten¡ble de la ecoñomía local en la región sur de Copán, Honduras.

Ayuda a desarrollar los servic¡os financieros, técn¡cos, product¡vos y de comercial¡2ac¡ón en el marco

de las cooperat¡vas. 5e trata de un esfuerzo compartido Íatando de reduc¡r la pobrera y aumentar
la calidad de vida en las comunidades ruraies del occidente de Honduras.

COÍ{SIDERANDO 8: Que el objetivo de este convenio es enmarcar y coordinar la actuación de la
UNAH, a través del Cenro Reg¡onal Univers¡tar¡o de Occidente (CUROC), y la Cooperat¡va Cafetalera -
CAPUCAS L¡m¡tada COCAFCAL para el func¡onamiento del aula v¡rtual ex¡stente en Capucas, así-'

como llevar a cabo temas de capacitación, asesoram¡entos, ¡ntercambios de experiencia5, pasantías,

desarrollo de foros, encuentros regionales etc., así como el establec¡m¡ento de parcela

demostrativa de café, semillas y otros cultivos.

CONSIDERAT{DO 9: Que al suscr¡biÍ el convenio entre ambas instituc¡ones se espera los s¡guientes
resultados:

o Mantener en func¡onamiento adecuado el aula virtual de Capucas.

. lncrementar la población estud¡antil de la zona, en el n¡vel superior con las carreras que se

¡mparten en la red educativa occidental, princ¡palmente en los telecentros.

. Desarrollar programas de pasantías, investigaciones, prácticas profesionales y gestión de

proyectos conjuntos que fortalezcan la al¡anza.

o Promover conjuntamente reuniones de trabajo, foros, cursos conferencias entre otros

procesos de Educac¡ón No Formal que se realizarán en los lugares establecidos y/o

identifi cados por ambas ¡nstituciones.

. Mant€ner ¡ntercamb¡o de conocimientos y experienc¡as entre ambas ¡nstituc¡ones, para

fortalecer las capac¡dades de anális¡s del contexto social, económico y ambiental de nuestro

país.

. lntercambier, sobre una base de reciprocidad personal docente, especialistas técnicos y

estudiantes para desárrollar actividades ¡ntegradas, docentes, cientlficas y de vinculac¡ón a

la soc¡edad.

. Fortalecer la partic¡pación de los cooperativistas de café, ióvenes y docentes univers¡tar¡os

en esp¿cios de ¡ntercambio de conocimiento y construcción de saberes.

. Aportar conoc¡m¡entos a la comun¡dad y a COCAFCAL, a través de investigaciones eñ temas

de ¡nterés.

. S¡stemati¿ar exper¡encias del resultado del trabajo conjunto, que recoian los pr¡nc¡pales

aprend¡zales con la f¡nalidad de ponerlos a dispos¡ción de la sociedad, y¿ sea mediante
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publicaciones, talleres de social¡zac¡Ón u otros contribuyendo la UNAH con el talento

humano a través de profes¡onales calificados y COCAFCAL a través, de los d¡ferentes

programas y proYectos.

Apoyar los procesos de desarrollo sustentable que potenc¡an capac¡dades product¡vas,

sociales, económ¡cas, empresariales y de autogestión, que contr¡buyan a meiorar las

condic¡ones de vida de la población atendida y 5u adaptac¡ón al cambio cl¡mát¡co.

lmpulsar la conservac¡ón de ecos¡stemas naturales que contribuyen al desarrollo sostenible

de la región.

Promover la conservación de espec¡es de plantas autÓctonas y trad¡cionales de los

agroecosistemas de la reg¡ón.

Realizar iornadas de plan¡ficac¡ón, segu¡miento, evaluación, ¡nformes periód¡cos y rendición

de cuentas que perm¡tan visual¡zar los avances y aiuste respectivos 5obre las act¡vidades

conjuntas entre ambas ent¡dades y hacerlas del conoc¡miento públ¡co med¡ante foros u

otros medios de comun¡cación (radial, dig¡tal o telev¡siva) se8ún convengan ambas panes.

Coord¡nar actividades con otras ¡nst¡tuc¡ones como Un¡versidades Nac¡onales y Extranjeras, :

compradores de café, proveedores que tenga intereses mutuos.

Para el alcance de los propósitos se establecerán modalidades de trabajo presencial y/o

virtual (Teletrabajo), según las condiciones ex¡stentes en el país o b¡en según acuerdo entre

las partes.

COIiISIOERAÍ{OO 10; Que las Normas Académicas de la UNAH en el Artículo 30 establecen que; la

vinculac¡óñ de la un¡vers¡dad con la soc¡edad debe prop¡ciar el intercamb¡o de cono€¡mientos
teór¡co-prácticos entre profesores, ¡nvest¡gadores y estudiantes de la universidad y los d¡stintos
sectores que conforman la nación hondureña, los que deben tornarse eñ aprend¡zajes colectivos
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprend¡zaies logrados por esta vÍa deben aportar al

análisis crítico de los grandes problemas locales, reg¡onales y nacionales; además, deb€rán ser
dec¡sivos para elevar las capacidades de los un¡versitar¡os.

COÍ{SIOERAÍIDO 11: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Aniculo 100 establecen que;
"Cada unidad académ¡ca debe contar con conven¡os nac¡onales e internac¡onales act¡vos, que
permitan el ¡ntercambio de conocim¡ento, cultura, ¡nvest¡gac¡ón, vinculac¡ón y recurso humano para

fortale€er la cal¡dad académ¡ca. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento respect¡vo, las

normas y políticas de relaciones intemacionales de la UNAH."

CONSIDERAT{EO 12: Que el Departamento Le8al mediante oficio N" D.1.030 -2024 del 18 de enero
del 2024 d¡ctamina que la propuesta co¡tvENto ESPEclFtco DE cot-ABoRAoóN
INTERII¡STITUCIONAT ENTRE TA UñIIVERSIDAD ¡IACIOITIAT AUTÓNOMA DE HOI{DURAS (UNAHI V
tA COOPERATIVA CAFEÍATERA CAPUCAS UMITADA (COCAFCALI está conforme con los ob.¡etivos
institucionales, y no compromete las finanzas tal como lo dispuesto en la cláusula R€lac¡ón de
Recursos del Conven¡o Especifico de Colaborac¡ón; en consecuenc¡a, PROCEDE cont¡nuar con el
trám¡te de Ley. Sirveñ de fundamento los Artículos 160 de la Const¡tución de la Repúbl¡ca; 3, 5, 19,
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23 numeral 4 y 57 de la Ley Or8ánica de la UNAH y 43 y 43 ¡nciso "c" y 142 de su Reglamento; 1,2,

34|¡teral b., 5, 6, 7, E,9 y 12 del Re8lamento de Procedim¡entos para la Presentacaón aprobación,
F¡rma, Registro y Gestión de suscribirse por la Un¡versidad Nac¡onal Autónoma de Honduras y otras

instituc¡on€s-

CONSIDERAÍ{DO 12: Que la D¡recc¡ón de Docencia mediante Dictamen No DO-04G2023 del 29 de

iunio del año 2023 d¡ctamina que; por su importanc¡a PROCEDE la firma del 'COÍ{VENIO ESPECfFICO

DE COTABORACIóN INTERINSTITUCIONAT ENTRE LA UNIVERSIOAD NACIONAT AUTÓNOMA DE

HONDURAS (UNAH) y l¡ COOPERAnVA CAFEÍATERA CAPUCAS UMITADA (COCAFCAtr',.

CONSIDERANOO 14: Que la D¡rección de lnnovación educativa (0lE) mediante oficao DIE-763-2023

del25 de mayo del año 2023, expone que; las Direcc¡ones SED y DIE con base en los considerandos

en referenc¡a y a sus competencias en de la modalidad a distanc¡a y v¡rtual d¡ctam¡na como
FAVORAEIE la propuesta de Convenio Específ¡co de Colaborac¡ón lnstituc¡onal entre la Universidad
Nac¡onal Autónoma de Honduras (UNAH), y la Cooperativa Cafetalera Capucas Limitada, COCAFCAL,

promovido por la Dirección de ese Centro Universitario Regional ya que cumple con lo establecido
por la UNAH en el Modelo de Telecentros, Modelo de Educación Virtual, Modelo de lnnovación
Educativ¿, Polít¡ca de Redes Educat¡vas Regionales, Polit¡ca de Bimodalidad, Norm¿s Académ¡cat
Reglamento de Departamentos y Carreas y el Reglamento de Procedimientos para la Presentación, 

.

Aprobación, F¡rma, Reg¡stro y Gest¡ón de Convenios a suscribírse por ¡a UNAH con otras:
¡nstituciones.

COfi¡SIDERANDO 15: que la Secretar¡a Ejecutiva de Adm¡n¡stración y F¡nanzas med¡ante ofic¡o SEAF

No 495-2023 del 16 de mayo del año 2023, expone que; por ser este un conven¡o específico de
colaboración bajo la gest¡ón académica, técnica y adm¡nistrativa del CUROC, adscrito al nodo
central de la Red Educat¡va de ¡a Región de Occidente, con capacidad instalada para desarrollar
diferentes campos del saber, por contar con el talento humano y estructura por departamentos, f{o
¡equiere de recursos ñnancieros adicionales para la realización de este convenio, por lo que esta
Secreta.¡a Eiecut¡va de Administración y Finanzas considerando ún¡camente el aspecto financiero
estima que el Órgano competente puede suscribir el "CONVENIO ESPECIFICO DE COIABORACTóN
INTERI STIIUCIONAT ENIRE IA Ut{IVERSIDAO I{ACIOÍIIAT AUTÓNOMA OE HONDURAS (UNAH) Y

tA COOPERATIVA CAFETATTRA CAPUCAS TIMITADA {COCAFCAI.},'.

CONSIDERAÍ{DO 16: Que según el Artículo No. 11 del Reglamento de Proced¡m¡entos para la

Presentac¡ón, Aprobac¡ón, Firma, Registro y Gestión de Convenios a suscr¡b¡rse por la UNAH y otras
lnst¡tucioñes, establece que la V¡cerrectoría correspondiente velará porque eñ el conten¡do del
Convenio se ¡ncluyan cuantos aspectos sean necesarios para la deb¡da claridad y comprens¡ón de
los térm¡nos.

En v¡sta de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de los obietivos de la UNAH def¡n¡dos en
el Artículo 3 de su Ley Orgánica particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que
la m¡sma Ley le Confiere en su Articulo No. 23 numeral 5), la V¡cerrectorla Académica...
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DICÍAMINA:

FAVORABTE para que el Consejo Un¡vers¡tario apruebe el "CONVENIO ESPCCÍfICO DE

COI.ABORAC6N INTERINSNTUCIOi¡AI. ENTRE IA UNIVERSIDAD NACIOÍ{AT AUTÓNOMA DE

HONDURAS (UÍ{AH) Y l¡ COOPERAIVA CAFETATERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL}" y autor¡ce

al señor Rector para su f¡rma.

CC: Archivo

_ ",,-: .., ,.

oedó eñ ciuded u^¡versitar¡á 'Jósé Trinidad Reyes",f)ó1fdnüfis días del mes de febrero del año

dosm¡l veinticuatro ¡' ' " '' .'

Dra. MURCIA CARBAJAI-

Accadémlcá a.i.
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OFICIO VRA-UNAH No.'l 87-2024
Teguc¡galpa, M.D.C. - 22 de febrero,2024.

0octor
ODIR AARÓN FERNANDEZ
Pres¡dente del Consejo Universitar¡o
UNAH

Estimedo señor Presidente del Consejo Universitario

Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus del¡cadas func¡ones e igualmente salud y

bienestar al lado de los suyos.

En cumplim¡ento del Reglamento de Proced¡m¡entos para ¡a Present¿ción, Aprobac¡ón, F¡rma,

Reg¡stro y Gestión de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras inst¡tuciones, tengo a bien

remitirle la documentación de la propuesta de "coNvENlo EsPEcíFlco DE coláBoRAclóN
INTERI SNIUCIONA! ENIRE TA UNIVERSIDAD NACIONAT AUTÓfTOMA DE HONDURAS (UNAH} Y

tA COOPERAnVA CAFETALERA CAPUCAS l,lMITADA (COCAFCAL)"; testionado por la Doctora Maria
Magdalena Landaverry, Directora delCentro Un¡versitario Regional de Occidente (CUROC).

Eñ ése sent¡do le tráslado el exped¡ente que contiene los siguientes documentos
1. DICrAMEN VRA-UNAH No.019-2024
2. OFICIO SEAF No.495-2023
3. DICTAMENDD-No.046-2023
4. OFICIO D.L. No.030-2024
s. oFrcto DrE-163-2023

6. OFtCtO sG-DACR No.059-2023
7. OFICIO No.77-2023 UNAH CUROC

8. Documento de Conven¡o

Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesión
del presente mes del honorable Conseio Uñ¡vers¡tar¡o para su aprobación.

Me suscribo de usted re¡terándole m¡s más altas muestres de considerac¡ón y estime

Dra. LOU CARBAJAL
ca a.¡.ra Académi

Cc: Dro. Mogdolena Londoverry Directoro CUROC

Cc: orchivo

2024: Año academ¡co Rutilia Calderón Padilla
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DICTAMEN VRA-UNAH No.020-2024.

Vista y anal¡zada en la Vicerrectoría Académica la propuesta de "CONVENIO MARCO DE

COI¡BORAqÓN Y COORDINACIÓ¡{ If{TERIf{STITUCIONAL CETEBRADO ENTRE TA UNIVERSIDAD

NACIOT{AI AUTONOMA DE HOf{DURAS (UNAH} Y I.A MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL

NORTE DE Et PARAfSO Y PATUCA OTANCHO (MANORPAI', cuya firma está siendo promov¡da de la

Dirección de UNAH TEC-Danlia través de la Dirección de Vinculación Universidad - Sociedad.

El objetivo general de este conyen¡o Marco de Colaboración y Coordinaclón

lnterlGthuclonal es formal¡zar las relaciones de colaborac¡ón y coord¡nac¡ón

¡nterinst¡tucional entre la UNAH y MANORPA para ej€cutar la Estrategia Univers¡taria de

Ejecución de la Func¡ón Académica de vinculacjón Un¡versidad Sóciedad, pára el

Fortálecimiento del Desarrollo Local Mun¡cipal d€ Honduras 2018 - 202E, en los mun¡cip¡os

que pertenecen a Ia Mancomunidad de los Municipios del Norte de El Paraíso v Patuca

olancho.

a

Los objetivos específicos se enmarcan en: a) soc¡alizar con los miembros de las

corporaciones munic¡pales, sociedad civil y población en general d€ los munic¡p¡os

pertenec¡entes a la MANORPA, la Estratetia Un¡versitaria de Ejecución de la Función

Académica de V¡nculación Universidad soc¡edad, Para el Fortalec¡m¡ento del Desarrollo

Local Municipal de Honduras 2OLa - 2O2a; b) presentar por parte de las municipalidades

penenec¡entes a la Mancomun¡dad de los Municipios del Norte de El Paraíso y Patuca

Olancho MANORPA, sol¡citud por escr¡to de adhes¡ón al convenio suscrito entre la UNAH y

la MANORPA, man¡festando su ¡nterés en adherirse a la al¡anza estratégica y asumiendo los

mismos comprom¡sos de la MANORPA, mediante un acuerdo de corporación mun¡cipal y

remida a ambos suscriptores del presente convenio; c) ejecutar la Elrateg¡a Un¡vers¡taria

de la Función Académ¡ca de V¡nculac¡ón Un¡vers¡dad Sociedad, para el Fortalecim¡ento del

Desarrollo Local Mun¡cipal de Honduras 2018 - 2028. En las munic¡pal¡dades pertenecientes

a la MANORPA, que presenten solic¡tud escr¡ta de adhesión al presente conven¡o.

Las responsabilidades de la UNAH: a) sel€cc¡ón e instalación de los estudiantes en serv¡cio

social y/o práct¡ca profesional que vivirán en sit¡o, de acuerdo a la dispon¡bilidad de las

unidades académicas; b) seleccio¡ar profesores en coordinación con las Unidades

Académ¡cas que desempeñarán la función de supervisión, conforme lo manda la normativa

de la Estratetia de Desarrollo Loc¿l de la UNAH, y de acuerdo a la d¡spon¡bil¡dad en las

unidades académ¡cas; cl revisar, actual¡zar y elaborar en caso que no exista en los

municipios los Planes de Oesarrollo Mun¡cipal (PDM); d) levantamiento de información para
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la elaboración de la línea base del Desarrollo Local Mun¡c¡pal de los municip¡os; el

supervisión para el setuimiento, mon¡toreo y evaluac¡ón de los indicadores de desarrollo

humano y desarrollo sosten¡ble de los mun¡c¡p¡os; 0 el¿boración de la plataforma

electrónica para tabular, reg¡strar y al¡mentar con información gen€rada en los mun¡cip¡os

respecto a los indicadores de desarrollo humano, desarrollo sostenible y gobernanza local;

gl desarrollo de encuentros de reflexión académ¡ca y retroalimentación a nivel mun¡cigale

intermun¡c¡pal s¡gu¡endo lo ettablecido en la Estrateg¡a de Desarrollo Local y su Normat¡va;

h! desarrollo de investigac¡ones de acc¡ón part¡cipativa y apl¡cadas, generación de

publicac¡ones, convocatoria de reuniones y la promoción de la orgeni2ación comunitaria

siguiendo lo establec¡do en la Estrate8ia de Desarrollo Local y Normat¡va; ¡) integración de

las 3 funciones princ¡pales de la UNAH, como ser la Docencia, lnvest¡gación y V¡nculación

Universidad-Sociedad, s¡gu¡endo lo establecido en la Estratet¡a de Desarrollo Local y su §
Normativa; jl convocar a reuniones de traba.io sigu¡endo lo establec¡do en la Estrategia de 3
Desarrollo Local y su Normat¡vaj k) elaborar un plan de comun¡cación a través de la Unidad

de Comun¡cac¡ón de la DVUS para vis¡bil¡zar la ejecución de la Estrategia de Desarrollo Local

y su Normat¡va en los mun¡cip¡os pertenec¡entes a la MANORPA, que decidan implementar

la Estrateg¡a en su municip¡o; ll ejecutar un programa de procesos de Educac¡ón No Formal,

en el marco de la Ejecución de la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa, en los 14

munic¡pios pertenecientes a la MANORPA, para dejar capacidades instaladas m€diante la

formación de sus recursos humanos locales.

Las responsabilidades de MANORPA: a) fac¡l¡tará la documentación que el personal

universitario requiera para el cumplimiento de las obiigaciones y comprom¡sos contraídos

en el presente convenio de colaborac¡ón y coordinac¡ón ¡nter¡nst¡tuc¡onal; bl servirá de

enlace entre la UNAH y las 14 munic¡pal¡dades que p€rtenecen a la MANORPA, para que los

mun¡c¡pios proporcionen a los estudiantes en servicio soc¡al y/o práctic¿ profesional de la

UNAH, las condiciones necesarias y los materiales que requieran los equipos académicos

interd¡sc¡plinarios v¡viendo en sit¡o, para la ejecución de la Estrategia Univers¡taria de la

Función Académica de Vinculac¡ón Univers¡dad Soc¡edad, Para el Fortalecimiento del

Desarrollo Local Munic¡pal de Honduras 2018-2O28; cl hará las aproximaciones necesarias

entre la UNAH y los gobiernos locales pertenecientes a la MANORPA, para que las

Mun¡cipalidades que se adhieran al presente convenio con el propós¡to de Ejecutar la

Estrategia Univers¡tar¡a de la Función Académ¡ca de V¡nculación Univers¡dad-Sociedad, para

el Fortalec¡m¡ento del Desarrollo Local Mun¡c¡pa¡ de Honduras 2018-2028, proporcionen a

los equipos académicos interdisciplinarios un¡versitarios las siguientes condic¡ones:

alimentación, hospedaie, transporte Local, gutas comun¡tarios, enlace municipal, segur¡dad
y espacio fís¡co en las instalaciones de las Municipalidades; d) se hará el acompañam¡ento
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para que las Municipalidades adquieran los equipos tecnologicos y mobil¡ario que requ¡era

el monta.ie y alimentac¡ón de la plataforma electrón¡ca de monitoreo de ¡nd¡cadores de

desarrollo humano y desarrollo sostenible, de acuerdo a la Estretegia de Desarrollo Local,

para ver¡ficar el grado de avance de los m¡smos.

Responsabilidades comunes para las partes: ¿l procurar que en tiempo y forma se cumplan

los comprom¡sos previamente adquiridos; bl asist¡r per¡ód¡camente a las reun¡ones para

brindar segu¡m¡ento, mon¡torear y evaluar los avances de la e.iecución de los compromisos

y responsab¡lidades; c) elaborar un plan conjunto de trabajo con la ¡deñtificación Y la

programac¡ón de las actividades a desarrollar conforme a las responsabilidades y

compromisos establec¡dos en el presente convenio; dl Senerar espacios para las prácticas

de aula y prácticas profes¡onales superv¡sadas, elaboración de tesis, publ¡cac¡ones

científ¡cas, elaborac¡ón y ejecución de proyectos. ásesoram¡ento, entrenamiento en las

áreas de ¡nfraestructura so€¡al, arte, cultura y depones, Sobernabilidad local y plan¡ficación

para el desarrollo mun¡c¡pal, fortalecim¡ento de la organ¡zac¡ón comunitaria municipal,

energías alternat¡vas, estrateg¡as de mercádotecnia y publicidad del desarrollo local

municipal, salud preventiva y med¡cina soc¡al, gestión amb¡eñtal, conservación, desarrollo

local, turismo, emprendedurismo y aprovechamiento sosteñ¡ble de recursos naturales,

además del desarrollo de estud¡os y manejo ¡ntegra¡ de los recursos hidricos, producción

atrícola, forestal y a8ro¡ndustria, practicas agro sosten¡bles, segur¡dad alimentar¡a,

conflictos soc¡o-ambientales, mit¡gación y adaptación ante el camb¡o cl¡mát¡co y la gestión

del riesgo ante desastres.

VRA Effi

I

,;

fi
Este Conven¡o Marco de Colaborac¡ón y Coord¡nac¡ón lnterinstitucional tendrá una duración

de 10 años, a partir del momento en que se suscriba el m¡smo, pud¡endo ser prorrogable,

siempre y cuando las pártes estén de acuerdo y hayan cumplido con los compromisos

establecidos en el presente Convenio.

S¡ como resultado de las actividades de cooperación desarrolladas de conformidád con el

presente Convenio, se llegara a generar productos de valor comerc¡al y/o derechos de
propiedad intelectuel, las partes buscarán un acu€rdo justo sobre su asignación, de

conform¡dad a la normat¡va y leg¡slac¡ón aplicable al caso.

Ambas partes acuerdan p.oteger la propiedad intelectual, así como la información

confidencial que resulte de la colaboración de cualquier uso o divulgación acc¡dental o
intenc¡onal.
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Los resultados que se obtentan como producto de la ejecuc¡ón de proyeclos conjuntos, así

como la propiedad intelectual que se pueda reclamar y obtener de ellos, serán de ambas

partes y se distribuirán en las proporc¡ones que las partes determinen de conformidad con

las características de cada proyecto. S¡ no se llegara a un acuerdo sobre el particular, la

prop¡edad ¡ntelectual pertenecerá a las partes de acuerdo con los aportes real¡zados por

cada suscr¡ptor.

En caso que por cualqu¡era de las causas anteriores se dé por term¡nado o cancelado el

presente convenio de colaboración y coordinac¡ón inter¡nstitucional, ambas instancias,

formularán un plan de salida, para amortiguar los efectos negat¡vos que puedan devenir por

la salida de una de las partes, así mismo, las partes acuerdan que eñ caso de suscitarse uñ

hecho constitutivo de fuerza mayor o caso fortuito durante la ejecución de las act¡v¡dades y

responsab¡l¡dades derivadas del presente Convenio, deb¡damente just¡ficado y

documentado, no se entenderá como ¡ncumplim¡ento a los acuerdos estipulados.

CONSIDERANOO 1: QUC, IA "UNIVERSIDAD NACIONAL AUIÓNOMA DE HONDURAS", COMO

institución redora de la educación super¡or del país, tiene la responsabil¡dad const¡tucional de

acuerdo a lo expresado en el Artículo No. 160, de contribu¡r a la transformación social del país y,

como consecuenc¡a de ello, requiere coord¡nar acciones con otras inst¡tuc¡ones gubernamentales y

no Subernamentales que ejecuten programas y proyectos en las áreas af¡nes al que hacer

univers¡tario y a través de los cuales se propicie el desarrollo integral de la nac¡ón.

COÍ{SIDERA DO Z: que, dentro de los obiet¡vos de le UNAH, contemplados en el Articulo No. 3,

numerales 1),2), 3), a) y 6) de la Ley Orgán¡ca le laculta a fomentar y promover €l desarrollo de la

Educación Superior en beneficio de la soc¡edad Hondureña; formar Profes¡onales del más alto nivel

Académico, civico y ético capaces de enfrentar los desafíos que impone la soc¡edad; a promover,

desarrollar, innovar y difund¡r ¡a investiBac¡ón c¡entíf¡ca, humanística y tecnolót¡ca; a fomentar y

difund¡r la ¡dentidad nacional, el arte, la ciencia, y la cultura en el nivel educativo que le corresponde;
Fomentar la v¡nculación de la Universidad con las fuerzas productivas, laborales empresariales así

como con las demás que intetran la sociedad Hondureña; y, contribuir a la transformac¡ón de la
sociedád Hondureña y al desarrollo sostenible de Honduras.

COÍ{SIDER/ANDO 3: Que, el Artículo No. 3 de la Ley Orgán¡ca relat¡vo a los objetivos de la UNAH en

su numeral 5) se establece fomentar la vinculación de la UNAH con las fuerzas productivas,

laborales, empresariales, así como con las demás que integran la sociedad hondureña; y en el marco

de las funciones y atr¡buc¡ones que le son asignadas a la ¡nstitución en el Articulo No.5 numeral 7)
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ind¡ca su responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo

cultural, científico, tecnológico y humaníst¡co de la sociedad hondureña.

CON§|DERAI{DO 4: que, las Normas Académ¡cas de la UNAH en el Artículo No.30 establecen que; la

vinculación de la universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de conoc¡m¡entos

teórico-prácticos entre profesores, ¡nvest¡Sadores y estudiantes de la universidad y los d¡stintos

sectores que conforman la nac¡Ón hondureña, los que deben tornarse en aprendizajes colectivos

enriquecedores de todos los involucrados. Los aprend¡zajes logrados por esta vía deben aportar al

anál¡s¡s crítico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; además, deberán ser

decis¡vos para elevar las capacidades de los univers¡tarios.

COI{SIOERAI{DO 5: que, las Normas Académicas de la UNAH en el Artículo 100 establecen que;

"Cada unidad académ¡ca debe contar con convenios nacionales e ¡nternacionales act¡vos, que

permitan el intercambio de conocim¡ento, cultura, invest¡gac¡ón, v¡nculac¡ón y recurso humano para

fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar su.ietos ¿l reglamento respect¡vo, las

normas y políticas de relaciones ¡nternac¡onales de la UNAH".

i
CO SIDERAI{DO 6: que, según el Anículo No. U del Reglamento de Procedim¡entos para le ,
Presentac¡ón, Aprobac¡ón, Firma, Regisro y Gestión de Conven¡os a suscribirse por la UNAH y otras

lnstituciones, establece que la V¡cerrectoría correspondiente velará porque en el contenido del

Conven¡o se ¡ncluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprens¡ón de

los términos.

CONSIDERAÍIIDO 7: que, La Mancomunidad de los Municipios del Norte de El Paraíso y Patuca

Olancho {MANORPA) se encuentra ¡ntegrada por las Alcaldías de los Municipios de: Danli, El Paraíso,

lroies, Teupasentí, Potrer¡llos, Morocelí, Jacaleapa, San Lucas, San Antoñio de Flores, San Matías,

AIauca, Yuscarán y Oropolí del Departamento de El Paraíso y Patuca del Departamento de Olancho.

CONSIDERANDO 8: que, MANORPA es una organ¡zac¡ón permanente de munic¡p¡os que gest¡ona el

desarrollo sosten¡ble coñ equidad orientada al fortalecim¡ento democrático y pluralista de las

cap¿cidades politicas y técn¡cas para la negociación, gestión y la planificación de acc¡ones coniuntes.

Asimismo, busca impulsar los procesos de desarrollo local y reg¡onal que permit¡rá estimular los

sectores económ¡cos y productivos, así como generar un mayor b¡enestar social a través de una red

de servicios e infraestructura bás¡ca que contr¡buyan a reducir la pobreza de nuestras comunidades.

COÍ{SIDERAIi¡f)O 9: Que, este Convenio Marco de Colaboración y Coordinac¡ón lnterinstituc¡onal

tiene como sustento y sur6e del proceso de vinculación, cooperación, investitación, formulación,
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validac¡ón y social¡zación, ¡niciado por el Departamento de Desarrollo Local de la Dirección de

V¡nculación Universidad Sociedad (DVUS) en noviembre de 2017, que tuvo como resultado la

elaboración de la Estrategia Un¡vers¡tar¡a Para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Mun¡cipal de

Honduras 2018 - 2028, para el cumpl¡m¡ento de la Función Académica de Vinculación Universidad

Sociedad. El 11 de febrero del 2018 la Estrategia fue presentada por la DVUS a todas las autor¡dades

un¡versitarias y a las universidades públicas y pr¡vadas.

CONSIDERANDO 10: que, UNAH - TEC Danlí, v¡ene realizando desde hace varios años procesos de

vinculación universidad sociedad, mediante la partic¡pac¡ón de sus unidades académicas con la

MANORPA, a través de procesos de capacitac¡ón y formación de actores locales pertenec¡entes a la

mancomunidad y desarrollando diversas acciones coniuntas para mejorar las condiciones de

desarrollo sostenible de le reg¡ón oriental del pais; con la suscr¡pc¡ón del presente conven¡o se busca

regular y formalizar la relación de trabajo conjunto entre las partes.

CONSIDERANOO 11: que, MANORPA cuenta con una .lunta Directiva como órgano de d¡recc¡ón i
superior, integrada por los Alcaldes miembros y pres¡d¡da actualmente por el Alcalde del municipio

de Potrerillos, todos con derecho a voz y voto. Asimismo, dispone de una Unidad fécn¡ca

lntermunic¡pal, responsable de atender las tareas d€ plenificac¡ón, coordinación, control y
evaluación de les activ¡dades, proyectos y programas.

COI{SIDERANDO 12; que, en el entendido que el presente convenio es suscr¡to de buena fe, en caso

de suscitarse alguna controversia en torno a su ¡mplementación, interpretac¡ón, cumpl¡mieñto,

terminación o cualquier otro asunto relac¡onado, las partes resolverán sus d¡ferenc¡as mediante

arreglo directo, ev¡tando en todo caso un litig¡o.

CONSIDERANDO 13: Que, el departamento Legal mediante Ofkio Dt -1070.2023, d¡ctamina que Ia

pfopuesta "cot{vENro MARco DE cot-AEoRActÓN Y cooRDtNAcÚN tt{TERtNsTtTUctoflAr
CELEERAOO ENIRE lA UNTVERSTDAO f{ACtOftAr AUTONOMA DE HONDURAS (Uf{AH} y t¡
MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL NORÍE DE Et PARAISO Y PATUCA O]ANCHO
(MANORPAr esta de acorde con las funciones delegadas por la Ley Orgánica de la UNAH y su

Reglamento, V alineado con sus oblet¡vos instituc¡onales, hab¡éndose segu¡do para la presentación,
firma, registro y gestión de conveníos a suscribirse por ¡a Universidad Nac¡onal Autónoma de

Honduras y otras ¡nstituc¡ones, por lo tanto PROCEOE continuar con el trám¡te de Iey para la

aprobación de su firma.

COÍISIDERANDO 14: Que, la Secreteria Ejecutiva de Administrac¡ón y F¡nanzas SEAF mediante Ofic¡o
SEAF-No. 1026/2023 del 24 de octubre del año 2023, expone que; cons¡derando únicamente el
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aspecto financ¡ero estima que el Órtano competente puede suscr¡b¡r el COt{vEÍrlO MARCO DE

COIABORACIóN Y COORDI ACIóN INTERINSTIruCIONAI. CEI-EBRADO ENTRE Iá UNIVERSIDAD

NACIONAT AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH} Y I.A MANCOMUNIDAD D€ tos MUNICIPIOS DET

NORTE DE EL PARAISO V perUCr OLINCHO (MANORPA).

CONSIDERAft¡DO 15: Que, la Dirección de Docencia mediante D¡ctamen lt¡.e DD{Xr1-2023 del 17 de

octubre del año 2023 dictamina que, dada su trascendenc¡a, se apruebe y firme el presente

cor{vENro MARco o€ cot-ABoRActÓN y coonDtNActÓN TNTERT{sÍructof{Ar cEtEBRADo

Eñ¡TRE LA UiIIVERSIDAD NACIOI{At AUTONOMA DE HOI{DURAS {UNAH} Y LA MAÍ'ICOMUNIDAD

DE tOS MUNTCTPTOS DEt Í{ORTE DE Et PARAÍSO y pAfUCA O|¡NCHO (MANORPA}.

COI{SIOERAi{OO 16: Que, según el Artículo No. 11 del Reglamento de Procedim¡entos Para la

Preseñtación, Aprobación, Firma, Reg¡stro y Gestión de Convenios a suscribirse por Ia UNAH y otras

lnst¡tuc¡ones, establece que la V¡cerrectoría correspond¡ente velará porque en el contenido del

Convenio se ¡ncluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprensión de

los términos.

En v¡sta de lo anteriormente expuesto y en cumplim¡ento de los objetivos de la UNAH def¡nidos en

elArtículo 3 de su Ley Orgán¡ca part¡cu¡armente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que

la m¡sma Ley le Confiera en su Artículo No. 23 numeral 51, la Vicerrectoría Académica,..

DICTAMI A:

FAVORABLE para que el Consejo Universitar¡o aprueb€ el COf{vENlo MARco DE cotAEoRAC|ÓN

Y COORDINACIóN INTERI'{§TITUCIO AL CELEBRADO ENTNE LA UÍTIVERSIDAD NACIOI{AL

AUTONOMA OE HONDURAS (Ui{AH) Y tA MANCOMUT{rDAD OE LOs MUNTCTPTOS DEr NORfE DE

Et PARAÍSO Y PATUCA OIANCHO (MA¡¡ORPA), y autor¡ce al señor Rector para su firma.

Dado en C¡udad Univers¡taria Reyes", a los 23 días del mes de febrero del dos mil

veint¡cuatro

CARBAJAI

démica a.i
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OFICIO VRA-UNAH No.1 97-2024
Tegucigalpa, M D C. - 23 de febrero, 2024

Doctor
ODIR AARÓN FERNANDEZ
Presidente del Consejo Un¡vers¡tario
UNAH

Eslimado señor Presid€nte del Consejo Univers¡tar¡o

Me place salud¿rle, desearle éxitos al frente de sus delicadas funciones e iSualmente salud y

b¡enestarallado de los suyos.

En cumplimiento del Reglamento de Proced¡mientos para la Presentación, Aprob¿c¡ón. F¡rma,

Reg¡stro y Gestión de Convenios a suscr¡b¡rse por la UNAH con otras instituciones, tenSo a bEn

remit¡rle la documentación de la propuesta de "CONVENIO MARCO DE COIÁEORAC|ÓN Y

COORDIÍ{AOóN ITTTERINSÍITUCIONAT CEI.IBRADO ENINE Iá UNIVERSIDAD NACIOÍ{A
AUTONOMA DE HONÍTRAS (UNAH} YIA MANCOMUNIOAD DE TOS MUÍ{ICIPIOSDET NORTE D€

EL PARAíSO Y PAfUCA O|¡NCHO (MAÍTORPA)', cuya f¡rma esrá siendo promovida de la Oirección
de UNAH fEC-Danli a través de la Dirección de Vinculación Unavers¡dad - Soc¡edad.

En ese sentido le traslado elexpediente con los sigu¡entes documentos:
l. DICTAMEN VRA-UNAH No.02G2024.
2. OFICIO SEAF No.10262023
3. oFlclO DD No.49G1G2023
4. DTCTAMENDO-091-2023

5. OtlClO D.t. No.107G2023
6. OFICIO 5G-DACR No.202-2023
7. OF|CIO DVU5 352-2023

8. Documento de Conven¡o

Por io anterior, respetuosameñte le sol¡cho d ar por recibida la propuesta e ¡nclu irla en la sesión del
presente mes delhonorable Co o Universitario para su aprobación

Me suscribo de usted reit s altas muestras de €ons¡derac¡ón y estima,

Cc: MSc. lvon¡o Psd¡lla - Direct U5

a Carbajal
cadémica a.i

Cc: orch¡vo
LMCI AZlslrc
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DICTAMEN VRA-UNAH No.022-2024

d¿responsabiliza a la UNAH a "programar su partic¡pac¡ón en la transformación de la socieda

hondureña".

CONSIDERANDO No,2: que en el numeral 7 del Artículo 9 de las Normas Académicas se

establece que son fines de la Educación Superior en la UNAH: "Contribuir al debate y

solución de los problemas nacionales, a través de la investigación, la vinculación con la

sociedad y Ia gestión del conocimiento.".

CONSIDERANDO No.3: que en su Artículo 100 las Normas Académicas de la UNAH

establecen que: "Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e

internac¡onales act¡vos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura,

invest¡gación, vinculación y recurso humano para fortalecer la calidad académica...".

CONSIDERANDO No,4: que la Universidad de Sofía, ubicada en 7-1 Kioi-Cho Chiyoda-Ku,

Tokyo, Japón, representada por su presidente, Profesor YOSHIAKI TERUMICHI, acuerdan

cooperar en cuanto a programas ¡nternac¡onales basados en el pr¡ncipio de reciprocidad.

CONSIOERANDO No.5: que la Universidad de Sofía fue fundada en 1913 como Colegio,

reconocida como universidad en 1928. Escuela de Graduados agregada en 1951. Esta

universidad es una instituc¡ón privada dirigida por la Compañía de lesús en Japón.

Financiado con carBo a matrículas y tasas de servicio, becas de organismos públicos y

pr¡vados, así como de donaciones.

CONSIDERANDO No.6: que la presente Carta de Entend¡miento servirá de documento

marco para que ambas partes puedan establecer y desarrollar relaciones bilaterales. Esto

tamb¡én facilitará el mejoramiento de procesos de investigación y educación en ambas
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VISTA y ANALIZADA en la Vicerrectoría Académica la propuesta de "CARTA DE

ENTENDIMIENTO PARA COOPERACIÓN ACADÉMICA ENTRE I.A UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTóNoMA DE HoNDURAS (UNAH) y sopHtA uNtvERstry (uNrvERstDAD DE soFíA) DE l
JAPÓN", presentada e impulsada por la Vicerrectoría de Relaciones lnternac¡onales de la 9' 

.

UNAH. /-'-,..¿ .,. ^).

CONSIDERANDO No. 1: que la Constituc¡ón de la República, en su Artículo 16O il
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instituciones y por ende expandir el espectro académ¡co y conc¡enciación cultural entre los

docentes, personal y estudiantes de las partes.

CONSIDERANDO No.7: que el desarrollo e implementación de cada acuerdo en esta Carta ) '

de Entendim¡ento, deberá ser discutida y determinada por separado por ambas partes b a¡o Uí
un acuerdo adicional, el cual reflejará los objetivos mutuamente acordados de las partes, ,

los arreglos para financiamiento y asignación de responsabilidades para cada actividad.'

Cada acuerdo adicional será anexado a esta Carta y los términos del acuerdo adicionai

regularán la administración de la(s) actividad(es) en él descrita(s). rts

CONSIDERANDO No. 8: que esta Carta de Entendimiento no crea n¡ impl¡ca obligaciones de

carácter financ¡ero o mater¡al para la UNAH y que, en principio, la definición y ejecución de

las actividades descr¡tas en esta Carta, podrán ser determinadas por ambas partes mediante

acuerdos adicionales y detallados, dependiendo de la disponibilidad de los recursos

necesarios.

CONSIDERANDO No.9: que en su Artículo 304 de las Normas Académ¡cas de la UNAH

establece que: "para la sosten¡bilidad del desarrollo académico...la UNAH contará...con una

polít¡ca de generación de ingresos por prestación de servicios académicos remunerables,

entre ellos: activ¡dades de investigación, cursos de educación no formal, uso de

laboratorios, consultorías de los activos ¡ntelectuales y técn¡cos de la institución, marcas,

patentes, instalaciones deportivas y prop¡edad ¡ntelectual".

CONSIDERANDO No. 10: que cualquier diferencia e interpretación de esta carta de

Entend¡miento será resuelta de manera amigable por consulta mutua y negociación d¡recta.

Ambas partes acuerdan evitar tomar acc¡ones unilaterales y buscarán consultar y negociar

con la contraparte una decisión de mutuo acuerdo. En caso de que el proceso de

negociación y consulta mutua no logre una resolución del desacuerdo que sea aceptable a

ambas partes, eldesacuerdo será sometido a arbitraje. Dicho arbitraje será regulado por un

acuerdo separado.

CONSIDERANDo No. 11: que esta Carta de Entendimiento entrará en vigencia el primer día

después de que ambas partes hayan firmado este documento y permanecerá vigente por

un período de cinco (5) años a part¡r de tal fecha. Será automáticamente renovado por ¡gual

período si no es denunciado por ninguna de las partes. Cualquier modificación necesaria o

terminación ant¡cipada de esta Carta requer¡rá notificación por escr¡to con seis (6) meses

de antelación. En caso de que esta Carta de Entend¡miento sea term¡nado ant¡cipadamente,
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las disposiciones de todo acuerdo suplementario vigente continuarán vigentes en la medida

que sea necesaria para asegurar la ¡mplementac¡ón de las act¡vidades en curso que hayan

sido acordadas en d¡chos acuerdos suplementarios.

CONSIDERANDO No. 12: que esta carta de Entendimiento es suscrita en ¡dioma inglés en

dos copias, una para cada parte, con idéntico efecto legal.

POR TANTO:

La V¡cerrectorÍa Académica, en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el

Artículo 3 de su Ley Orgánica, part¡cularmente los numerales 2 y 6; y en uso de las

atribuciones que la misma Ley le confiere en su Artículo 23 inc¡so 5...

DICTAMINA:

FAVORABLE para que el Consejo Un¡versitario apruebe la suscripción de esta "CARTA DE

ENTENDIMIENTO PARA COOPERACIÓN ACADÉMICA ENTRE t.A UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTÓNOMA DE HONDURAS (UNAH) Y SOPHIA UNIVERSITY (UNIVERSIDAD DE SOFíA) DE

JAPÓN", y autorice al señor Rector para su firma.

Dado en la Ciudad Univers¡taria "José Trinidad Reyes", a los veintiocho días del mes de

febrero del dos mil veint¡cuatro.

Dra. al

ra Aca a. t.
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OFICIO VRA-UNAH No.21 9-2024.
Teguc¡galpa, M.D.C. - 28 de febrerc,2024.

Doctor
JAVIER DAVID LÓPEZ PADILLA
Vicerrectorde Relac¡ones lnternac¡onales a.i

UNAH

Est¡mado señor V¡cerrector:

Me place saludarle al tiempo de desearle bienestar y salud para usted y su fam¡lia

En cumplim¡ento del Anículo 9 del Reglamento de Proced¡m¡entos para la Presentación,

Aprobación, Firma, Registro y Gest¡ón de Convenios a Suscribirse por la UNAH con otras

¡nst¡tuc¡ones, por la presente le rem¡to el DISÍAMEN VRA-UNAH-No,022-2024 emitido sobre la

propuesta de "GARTA DE ENTENDTMIENTO PARA COOPERACIóN ACADÉMICA ENTRE l-A

UNIVERSIDAD NACIONAT AUTÓNOMA DE HONDURAS (Uf{AHI Y SOPHIA UNIVERSITY

(UNIVERSIDAD DE SOFfAI DE JAPóN", presentada e impulsada por esa V¡cerrectoría de Relac¡ones

lnternac¡onales.

Me suscribo de usted, reiterándole mis más altas muestras de cons¡deración y estima.

Atentamente,

Cop¡as:

Archivo

\".
t{

ü
\.;

1\;-'l
I

Dra. LOURDESMU AL
V¡cerrectora Acadéiriiaa a.i.
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DICTAMEN VRA.UNAH No.023.2024

VISTA y ANAIIZADA en la V¡cerrectoría Académica la propuesta de "CONVENIO MARCO DE

COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAI ENTRE IA UNIVERSIDAD NACIONAT AUTÓNOMA DE

HONDURAS Y I¡ FUNOACIóN TETETóN, PARA EL DESARROTLO OE I-A PRACNCA

SUPERV|SADA, PRACTTCA PROFESIONAT Y DEt SERVICIO SOC|At, DE tOS ESTUDIANTES OE

CARRERA TÉCNICA, GRAOO Y POSGRADO DEt AREA DE LA SALUD, ESPECífICAMENTE TAS

CARRERA DEt TÉCNICO UNIVERSITARIO EN ÍERAPIA FUNCIONAT, LICENCIATURA EN

FONOAUDtOtO6fe Y tSptCtnltOlD EN MEDtCtNA DE REHABTUTAclÓN", impulsado por la

Decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas.

CONSIDERANDO No. l: que la Universidad Nac¡ona¡ Autónoma de Honduras (UNAH) de

conformidad al Artículo 160 de la Constituc¡ón de la Repúbl¡ca de Honduras, es un

institución autónoma del Estado, que cuenta con personería jurÍdica, goza de exclusivid

para organizar, d¡rigir y desarrollar la educación super¡or y profesional; y co

consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituc¡ones gubern¿mental

y no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en áreas afines a través de I

cuales se propicie el desarrollo integral de la nación.

CONSIDERANDO No.2: que la ley Orgán¡ca de la UNAH tlene como prioridad el

fortalecimiento de la docencia, la gestión del conocimiento y la v¡nculación universidad-

sociedad, siendo su fin principal el fomentar el desarrollo de la educación super¡or en

beneficio de la sociedad, formando profes¡onales del más alto nivel académico, cívico y

ético, contribuyendo ¿ su transformación y desarrollo sostenible.

CONSIDERANOO No. 3: que a TELETÓN se le adiudicó la personería jurídica en la ciudad de

Teguc¡galpa, Municipio del Distrito Central, con el número 342 el 28 de dic¡embre de 1987.

s¡endo una ¡nstitución sin f¡nes de lucro, líder en el campo de la rehab¡litación ¡ntegral, que

promueve los derechos humanos con igualdad de oportun¡dades enfocados en mejorar la

cal¡dad de vida de las personas con discapac¡dad física e ¡ntelectual, sus familias y con la

solidaridad de la soc¡edad a través de la oferta de servicios de excelencia en el área médica,

terapia fÍsica, terapia ocupacional, ps¡cología, traba.¡o social, educac¡ón espec¡al, entre otras

áreas terapéut¡cas y está certificada a nivel ¡nternacional por la Com¡sión de Acreditac¡ón

de Centros de Rehabilitación (CARF).

CONSIDERANDO No, 4: que TELETÓN cuenta con ¡nstalaciones, equipo, personal,

protocolos, normas y proced¡m¡ento§ que permiten el desarrollo de práct¡cas académicas
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ideales para complementar la formación del recurso humano en el ámbito de las carreras

del área de la salud con la finalidad de preparar profesionales capacitados en el Posgrado

de Rehabilitación, Carrera de Fonoaudiología y Carrera Técnico Un¡versitario en Terap¡a

Funcional de la UNAH; para brindar serv¡cios de promoción, prevención, recuperación,

rehebilitación de la salud y del desarrollo de un entorno saludable, con pleno respeto de los

derechos fundamentales de la persona con discapacidad y su círculo familiar y social.

CONSIDERANOO No. S: que la UNAH es rectora de la educación super¡or en Honduras y en

cumpl¡m¡ento del desarrollo de los espacios de aprend¡zaie de las prácticas profesionales

de las carreras: Técn¡co Universitario en Terapia Funcional, Licenc¡atura en Fonoaudiología

y Espec¡al¡dad en Medic¡na de Rehabil¡tación, contribuye a la formación de recurso hum¿no

a fin de Baranti¿ar a la población hondureña profesionales en el c¿mpo de la salud

debidamente capacitados. Defin¡endo sus func¡ones y alcances en el Plan de Estudios de

cada carrera, Reglamento General de Servicio Soc¡al Univers¡tar¡o de las carreras del área

de la salud, su protocolo o normas específlcas a la prestacaón del serv¡cio social universitario

de su carrera.

CONSIDERANOO No.6: que la UNAH y TETETÓN han decidido unir esfuerzos para meiorar

y extender el acceso un¡versal de los servicios de salud, siendo la Medina de Rehabilitació

necesar¡a y fundamental para lograr la búsqueda, transm¡sión y aplicación adecuada deE

conocimiento, en la formación del recurso humano en el Sistema Nacional de Salud y logral
así un desarrollo ¡ntegral y sostenible en el país, ampliando la cobertura de los serv¡c¡os de

sa Iud.

CONSIOERANDO No.7: que la UNAH y la TETETóN man¡fiestan su ¡nterés por apoyar la

formación profesional a través del desarrollo de la práctica supervisada, práctica

profes¡onaly servicio social de la Carrera fécnico Universitario en Te.apia Funciona, Carrera

de Fonoaudiología y Posgrado de Medicina de Rehabilitación, en benef¡cio de la población

hondureña. Ya que ambas ¡nstituc¡ones cuentan con personería iurídica prop¡a, que les

permite celebrar conven¡os de esta naturaleza para el me.¡or cumpl¡m¡ento de los fines que

t¡enen encomendados, se encuentran unidas para la promoc¡ón del desarrollo de la

sociedad, promover el intercambio de conoc¡m¡entos y fomentar la invest¡gación.

CONSIDERANDO No.8: gue el presente conven¡o en su objetivo general man¡fiesta que las

partes suscr¡ptoras deciden establecer relaciones de cooperación mutua para contribuir al

fortalecimiento del sistema académico ¡ntegral de selud, traba¡ar de manera conjunta en

las áreas de la academ¡a, docenc¡a, ¡nvestigac¡ón y vinculación con la sociedad, con el f¡n de

2O24: Año académrco Rutilia Calderón Padilla
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potenc¡ar la gestión, generación, transferenc¡a y apl¡cac¡ón del conocimiento, siendo la

UNAH, la que proporcione el talento humano en formacióñ profesionali2ada y TELETóN las

instalaciones físicas, insumos y equipos para proveer servicios de tercer nivel de atención,

en la medida de sus pos¡bilidades.

CONSIDERANDO No.9: que en el numeral 7 del Artículo 9 de las Normas Académicas se

establece que, son fines de la educación superior en la UNAH: "Contribuir al debate y

solución de los problemas nacionales, a través de la ¡nvest¡gación, la vinculación con la

soc¡edad y la gest¡ón del conoc¡m¡ento".

CONSIDERAI{DO No. 10: que en su Artículo 100 las Normas Académicas de la UNAH

establecen que: "cada unidad académica debe contar con conven¡os nacionales e

internacionales act¡vo9, que perm¡tan el intercambio de conoc¡m¡ento, cultura,

invest¡gación, vinculación y recurso humano para fortalecer la calidad académ¡ca...".

CONSIDERANDO No. 11: que en su Articulo 104, ¡nciso No. 3 las Normas Académicas de la

UNAH establecen que el currículo debe ser partic¡pativo, es decir, que se enriquece con el

aporte de los d¡versos sujetos del proceso educat¡vo y de otros vinculados al escenario

laboral y a la práctica profesional.

CONSIDERANDO No. 12: que en su Artículo 304 las Normas Académicas de la UNAH

establecen que: "para la sostenibilidad del desarrollo académico...la UNAH contará...con

una política de generación de ¡ngresos por prestación de servic¡os académicos

remunerables, entre ellos: act¡vidades de invest¡Bac¡ón, cursos de educación no formal, uso §

de laboratorios, consultorías de los activos ¡ntelectuales y técn¡cos de la institución, marcas, á

patentes, instalaciones deport¡vas y prop¡edad ¡ntelectual".

CONS]DERANDO No, 13: que si de las act¡v¡dades real¡zadas al amparo de este o
subsiguientes €onvenios resultara algún derecho de propiedad ¡ntelectual que no

corresponda en su totalidad a una sola persona, las partes buscarán un acuerdo equítativo
y justo sobre la propiedad y otros derechos que puedan surgir sobre la misma, primando su

asignación a aquella institución o personas que hayan reali¿ado la producc¡ón, s¡endo su

división real¡zada en proporción al trabajo asumido por cada parte y de conformidad a la

legislación nacional e ¡nst¡tucional aplicable al caso, las part¡cular¡dades de d¡cho acuerdo
podrán realizarse mediante anexo a este conven¡o.

CONSIDERANOO No. 14: que ambas partes esumen su comprom¡so del cumplimiento de

los pr¡ncipios estipulados en el presente CONVENIO, los cuales están regidos por las

Página 3 de 5

2024: Ano academrco Rutilia Calderón Padilla
"La €ducac¡ón es lá pr¡merd necesid¿d de l¿ Repúblic¿"

I

Effi_



ffiT' UNAH VRA (504) 2216 6100 ext. 110249
vra@unaÉ.edu.hn

normat¡vas y políticas en AMBAS partes, y por lo cual, ambas partes poseen el derecho de

sugerir alguna mod¡flcaclón de las cláusulas o acuerdo5 en este CONVENIO con la condic¡ón

de existir un mutuo acuerdo previamente cons¡gnado.

CONSIDERANDO No. 15: que el presente CONVENIO MARCO no crea ni implica obliSeciones

de carácter financiero o material para la UNAH y que, en princ¡pio, la posterior definición y

eiecución de las actividades de colaboración conjunta entre ambas un¡versidades serán

determ¡nadas por ambas partes med¡ante Conveñios Específicos, dependiendo de las

necesidades y los recursos identificados para tales fines por las unidades académicas

relacionadas.

CONSIDERANDO No. 15: que la Dirección de Docencia, a través del Of¡cio 0D-483- 10-202 3,

d¡ctam¡na que PROCEDE la firma del "CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN

INTERINSTIIUCIONAI, ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAT AUTÓNOMA DE HONDURAS Y

I.A FUNDACIÓN TETETÓN, PARA Et DESARROTLO DE I¡ PRACTICA SUPERVISADA.

PRACÍICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUOIANTES DE CARRERA

TÉCNICA, GRAOO Y POSGRADO DEt AREA DE I,A SAIUD, ESPECIFICAMENTE I,AS CARRERA

DEI. TÉCNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAT, LICENCIATURA EN

FONOAUDIOTOGíA Y ESPECTAUDAD EN MEDTCTNA DE REHABTUTACIóN", promovido por

la Decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNAH,

CONSIDERANDO No. 17: que el Departamento Legal de la UNAH, a través del Ofic¡o Dl-
1O2O-2023, manifiesta que el presente "CONVENIO MAR€O DE COOPERACIÓN

INTERINSNTUCIONAT ENTRE I.A UNIVERSIDAD NACIONAI" AUTÓNOMA DE HONDURAS Y

LA FUNOACIÓN TELETóN, PARA ET DESARROLLO DE TA PRACÍICA SUPERVISADA,

PRÁCNCA PROFESIONAT Y DEL SERVICIO SOCIAT, OE TOS ESTUDIANTES DE CARRERA

TÉCNICA, GRADo Y PoSGRADo DEI AREA DE LA sALUD, ESPECÍFICAMENTE IAs CARRERA

DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAT, LICENCIATURA EN

TONOAUOIOTOGIA Y ESPECIATIDAD EN MEDICINA DE REHABIIIÍACIÓN", EStá CONfOTME A

los objet¡vos y funciones delegadas por ley a la UNAH y que, atendidas las recomendaciones

de este Departamento sobre el cumpl¡m¡ento de las formalidades establecidas en el Artículo

7 del Reglamento de Proced¡mientos para la Prestación, Aprobación, F¡rma, Registro y

Gestión de Convenios a Suscribirse por la UNAH y otras ¡nstituciones, cumple con estas.

2024: Año académico Rutilia Calderón Padilla
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POR TANTO:

La VicerrectorÍa Académica, en cumpl¡miento de los objetivos de la UNAH def¡n¡dos en el

Artículo 3 de su Ley Orgánica, part¡cularmente los numerales 2 y 5i y en uso de las

atribuciones que la m¡sma Ley le confiere en su Artículo 23 inciso 5, dictamina:

FAVORABLE para que el Consejo Universitar¡o apruebe el "CONVENIO MARCO DE

COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAT AUTóNOMA DE

HoNDURAs v u rulo¡c¡ór retEró¡¡, pARA Er DEsARRo[to DE tA pRAcncA

SUPERVISADA, PRACNCA PROFESIONAL Y DEt SERVICIO SOCIAI, OE LOS ESTUDIANTES DE

CARRERA TÉCNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA OE tA sALUO, ESPEC|TICAMENTE tAS

CARRERA D€T TÉCNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAT, LICENCIATURA EN

toNoAUDloLoGfA Y ESPECIAUDAD EN MEDICINA DE REHABILITACIóN" y autorice al

señor Rector para su firma.

Dado en la Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes", a los veint¡séis días del mes de

febrero del dos mil veinticuatro

Dra. Lourdes Ro

Vicerrecto
a

f.
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Me suscribo de usted re¡terándole mas más altas m

OFICIO VRA-UN AH No.22O-2O24.
Teguc¡galpa, M.D.C. - 28 de febrero,2024-

Doctor
ODIR AARÓN FERNANDEZ
Pres¡dente del Consejo Universitario
UNAH

Est¡mado señor Presidente del Consejo Universitario:

Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus del¡cadas funciones.

En cumplimiento del Reglamento de Procedimientos para la Presentación, Aprobación, Firma,

Retistro y Gestión de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras ¡nst¡tuc¡one5, tento a bien

remitirle documentación sobre la propuesta de "colilvE lo MARco DE cooPERAclÓN
Iñ¡TERINSNruCIOÑAI ENTRE I.A UNIVERSIDAD Í{ACIONAT AUTóT{OMA DE }IONDURAS Y TA

FUNOAOóN TEIETóN, PARA EL OESARROTTO DE TA PRACTICA SUPERVISADA, PRACTICA

PROFESIONAT Y DET SERVICIO f)CIAt, OE tos ESTUDIANTES DE CARRERA TÉCNICA, 6RAOO Y

POSGRADO OET AREA DE I.A sATUD, ESPECIIICAMENTE TAS CARRERA OEI TECNICO

UNIVERSÍTARIO EN ÍERAPIA FUNCIONAL TICENCIATURA EN FONOAUDIOTOGIA Y ESPECIALIDAD

EN MEDICIñ¡A DE REHABILITACIóN", impulsado por la Decanatura de la Facultad de Ciencias

Méd¡cas,

En ese sent¡do le traslado el expediente que contiene los s¡guientes documentos
1. DICTAMEN VRA-UNAH No.O23-2O24.

2. OFICIO SEAF No.1014-2023

3. OFICIO DD No.483-2023
4. DICTAMEN DD No.089-2023
5. OFTCTO D.L. No.102G2023
6. OFICIO S6-DACR No.201-2023
7. OFTCTO DFCM t4Á2-2023
8. Documento de Convenio

Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la ses¡ón

del presente mes del honorable Conseio Un¡versitar¡o para su aprobación.

sideración y estima

Ora. LOUR
V¡cer

Cc: Dro, Perlo Simons - Decono FC,

Cc: orch¡vo

L
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D ICTAM E N VRA- U N AH No. 024-2024.

vista y Analizada la propuesta "cot{vENlo MARco DE cooPERAdóN lNfERlNsTlfucloNAt
CETEBRADO ENTRE TA UNIVERSIDAO NACIONAT AUTÓNOMA DE HONDURAS (UNAH) Y tA
MUNICIPALIDAD OE POTRERILLOS, DEPARTAMENTO OE Et PARAÍSO" presentada por el

Director de UNAH-TEC Danlí, el Dr. iaime NeptalÍValerio y remitido a la Vicerrectoría Académ¡ca
por la D¡rectora de Vinculación Universidad Sociedad (DVUS) Dra. Merlín lvania Pad¡lla,

mediante OFICIO-DVUS-N0-357-2023 el 11 de sept¡embre de 2023, se identifica lo sigu¡ente:

1. Que el Objetivo General del Convenio es formalizar las relaciones de cooperación

¡nterinst¡tuc¡onal entre la UNAH y La Munic¡palidad de Potrerillos, El Paraíso, pa

implementar la "Estrategia Un¡vers¡taria con el Propósito de Ejecutar la Fun

Académica de V¡nculacaón Universidad Soc¡edad, Para el Fortalecim¡ento del Desarrol
Local Municipal de Honduras 2018 - 2028".

2. Que la UNAH y Ia Munic¡palidad son ¡nstituciones cons¡entes que sus fortalezas se

incrementan cuando coordinan esfuerzos en la búsqueda de objet¡vos comunes

definiendo estrategias oportunas, ef¡cientes, y encontrando coincidenc¡a en el enfoque
de Desarrollo Humano y Desarrollo Sostenible, por lo tanto, acuerdan:

L Que la "Estrategia Para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de Honduras

2Ol8 - ?O28" es el basamento normat¡vo que le da potestad a la Universidad Nacional
Autónoma de Honduras, a través de la Dirección de V¡nculac¡ón Universidad Sociedad
para suscr¡bir el presente Convenio de Cooperación.

De lo anterior se desprenden las consideraciones s¡gu¡entes:

CONSIDERANDO (11: Que la UNAH, corno ¡nst¡tución rectora de la educac¡ón super¡or del país,

tiene la responsab¡l¡dad constitucional de contr¡buir a la transformación social del país (Art.16O)
y como consecuenc¡a de ello, requ¡ere coord¡nar acciones con otras inst¡tuciones
gubernamentales y no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las áreas
afines al quehacer un¡versitario y a través de los cuales se propicie el desarrollo integral de la
nac¡ón.

CONSIDERAñ|DO (2): Que el Artículo No. 3 de la Ley Orgánica de la Univers¡dad Nacional
Autónoma de Honduras (|-OUNAH), describe los Objetivos, el numeral 5) manda que la UNAH

debe fomentar la vinculación con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, así como
con las demás que integran la sociedad hondureña y en el marco de las func¡ones y atribuciones
que le son asignadas a la instituc¡ón.
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CONSIDERANDO (3): Que el artículo 30 las Normas Académicas de la UNAH establece que: la

vinculación de la universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de conoc¡m¡entos
teór¡co-prácticos entre profesores, ¡nvestigadores y estudiantes de la universidad y los d¡st¡ntos

sectores que conforman la nac¡ón hondureña, los que deben tornarse en aprend¡zaies
colect¡vos enriquecedores de todos los involucrados. Los aprend¡zaies logrados por esta vía

deben aportar al análisis crítico de los grandes problemas locales, regionales y nac¡onales;
además, deberán ser decis¡vos para elevar las capac¡dades de los universitar¡os.

CONSIDERANDO (4): Que en el presente Convenio de Cooperac¡ón se suscribirá entre la UNAH
y la Municipalidad del Munic¡pio de Potrerillos del Departamento de El Paraíso y que, en el
m¡smo se descr¡be las generales tanto del Rector de la UNAH, ODIR AARÓN FERNANDEZ

FLORES, mayor de edad, casado, Abogado, PhD en C¡enc¡as Penales, hondureño y de este
domicilio, con Tarjeta de ldent¡dad Número 0801- 1987 -05252, actuando en su condición de
Rector y representante legal de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH),

nombrado mediante Acuerdo de la Junta de Dirección Un¡vers¡tar¡a Número N'13-2023-JDU

UNAH VRA Effi

UNAH, de fechal3 de diciembre de 2023, como del alcalde del Mun¡c¡pio de Potrerillos, §
Paraíso, ERLIN DAVID DUARTE VAILADARES, mayor de edad, orig¡nario del mun¡cip¡o dé
Potrerillos, Departamento de El Paraíso, casado, lngen¡ero Agrónomo, hondureño, con Ta

de ldentidad Número 071G1973-00063, actuando en su condición de Alcalde Municipal del
Municip¡o de Potrerillos del Departamento de Ef Paraíso, declarator¡a que se h¡so med¡ante

Certificación de la Resolución de punto único del Consejo Nacional Electoral, del Acta Ne 77-

2021, de la ses¡ón extraordinaria celebrada el 28 de diciembre del 2027, para el periodo

comprend¡do del 25 de Enero del 2022 al 25 de Enero del 2026.

CONSIDERANDO (51: Que la Municipalidad de Potrerillos Departameñto de El Paraíso, es una

¡nstitución permanente responsable de gestionar el desarrollo humano y desarrollo sostenible
del mun¡c¡pio, con equidad, para el fortalecimiento de las capacidades de sus hab¡tantes y de
las comun¡dades que conforman el municip¡o; que goza de personalidad jurídica, autonomía
organizetiva, técnica, financiera y presupuestaria, con las atribuciones, de acuerdo a la ley de
Municipalidades de coord¡nar sus programas de desarrollo local con los planes de desarrollo
nacional.

CONSIDERANDO (5): Que las Normas Académicas de la UNAH en el Artículo 100 establecen que
"Cada un¡dad académ¡ca debe contar con convenios nacionales e internac¡onales act¡vos, que
perm¡tan el intercambio de conoc¡m¡ento, cultura, ¡nvest¡gación, vinculación y recurso humano
para fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento
respect¡vo, las normas y polÍticas de relac¡ones internacionales de la UNAH".

CONSIDERANDO (7): El propósito del presente Conven¡o Marco es mantener las relaciones
interinstitucionales para fortalecer y cooperar en las áreas de educación no formal,
investigación, capacitac¡ón, v¡nculación con la sociedad y demás asuntos de ¡nterés mutuo; con

2024: Año académico Rutilia Calderon Padilla
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el f¡n de apoyar la "Estrategia Para el Fortalec¡miento del Desarrollo Local Municipal de

Honduras 2Ol8 - 2028" , du¡ante un periodo de 10 años, la que está sustentada en el estamento
legal y académico de la nación, conforme a los artículos y normat¡vas.

CoNSIDERANIX) (8): Que ta secretaría General med¡ante oFlclo 5G-DACR-N'203-2023 del 20

de sept¡embre de 2023 en cumplim¡ento de lo dispuesto en el Reglamento de Procedimientos
para la Presentación, Aprobación, Firma, Registro y Gest¡ón de Convenios a Suscr¡birse por la

Un¡vers¡dad Nac¡onal Autónoma de Honduras (UNAH) con otras ¡nstituc¡ones.

CONSIDERANDO (91: Que el d¡ctamen de la of¡c¡na del AboSado General, med¡ante dictamen
DL-1O7L-2023, del dieciséis de noviembre establece que, considerando los antecedentes y el

análisis DICTAMINA que la propuesta del coNVENlo MARco DE coLABoRAclÓN
INITRINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAT AUTÓNOMA DE HONDURAS, (UNAH}

y la MINICIPALIDAD DE POTRERILLOS, Et PARAÍSO, ¡mpulsado por la Dirección de Vinculac¡ón

Univers¡dad-Sociedad (DVUS) CUMPLE con las formalidades establec¡das en el artículo 7 del
Reglamento de Procedimientos para la Presentación, Aprobación, F¡rma, Reg¡stro y Gestión de

Convenios, por lo que PROCEDE continuar con el trámite de Ley..

.t.

Á'e
CONSIDERANDO (131: Que la Secretaría Ejecutiva de Administración y Finanzas mediante Ofici O;"

sEAF No. !OZ5-2O23 del ve¡nticuatro de octubre del dos mil ve¡nt¡trés, expone quet
considerando ún¡camente el aspecto f¡nanciero, el órgano competente puede suscribir eÉ

CONVENIO MARCO DE COTABORACIóN INTERINSTITUCIONAT ENTRE tA UNIVERSIDAD

NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS, (UNAH) Y IA MINICIPALIDAD DE POTRERIITOS, EL

PARAiSO.

CONSIDERANDO (14): Que la Dirección de Docencia de la Universidad Nacional Autónoma de
Honduras (UNAH), mediante DICTAMEN No. DD-0O5-2024 por tanto, la Dirección de Docenci¿

de la Un¡versidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH), DICIAMINA que: por su

importancia PROCEDE la firma del "CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN
INTERINSTITUCIONAT CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAI- AUTÓNOMA DE

HONDURAS (UNAH) Y tA MUNICIPALIDAD DE POÍRER|LIOS, Et PARAíSO", previo dictamen de
la Secretaría Ejecutiva de Administración y F¡nanzas y del Abogado General de la UNAH.

En vista de lo anter¡ormente expuesto y en cumplim¡ento de los Objetivos de la UNAH definidos
en el Artículo 3 de su Ley Orgánica, particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones
que la misma Ley le confiere en su Artículo No.23 numeral 5), la Vicerrectoría Académica...

DICTAMINA:
FAVORABI"E para que el Conse.¡o Un¡versitar¡o autor¡ce al Rector de la UNAH la firma del
"CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD

2024: Año acaoemico Rutília Calderón Padilla
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Dra.
Vice
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NACIONAT AUTóNOMA DE HONDURAS, (UNAH) V IA MINICIPALIDAD DE POTRERILLOS, EL

PARAfSO",

Dado en Ciudad Universitaria, "José Trinidad Reyes" el uno de marzo del año dos m¡l

ve¡nticuatro (2024)

Cc: Archivo



/l
,Irtl UNAH VRA F,4ffi
T7

(5O4) 2216 6100 exr. r1@49
vra@unah.sdu hn

OflClO VRA UNAH No.24+2024
Febrero 04 de 2024

Doctor
ODIR AARÓN FERNANOEZ

Rector y Presidente del Consejo Univers¡tar¡o
Su Of¡c¡na.

Est¡mado señor Rector y Presidente delConsejo Univers¡tario:

Me place saludarle, deseándole salud y b¡enestar al lado de los suyos.

En cumpl¡miento del Re8lamento pára la Presentac¡ón, Aprobac¡ón, F¡rmá, Registro y Gest¡ón de

Convenios a suscr¡b¡rse por la UNAH con otras ¡nst¡tuc¡ones, tengo a b¡en remit¡rle ei expediente
de la pfopuesta de "coNvENto MARco DE cooPERActÓN tf{TERlNsTlfucloNAt cEtEERADo
EfrrR€ tA uNlvEnstDAD NAcrof{At AUTÓ'{oMA DE HONOURAS {UNAH} Y r¡ MUf{|C|PAUDAO DE

POTRERIIIOS, OEPAnTAMENÍO DE Et PAnAfSO" presentada por el Director de UNAH-TEC Danlí, el

0r. Ja¡me Neptalí valerlo y rem¡t¡do a la V¡cerrectoría Académica por la o¡rectora de V¡nculac¡ón

Univers¡dad soc¡edad (ovUS) Dra. Merlín lvania Pad¡lla, mediante OFICIO-OVUS-NG357-2023 el 11

de sept¡embre de 2023.

Por lo cual, se hace traslado a usted de los s¡gu¡entes documentos:

1. DICfAMEN VRA UNAH No.024-2024
2. OFICIO SEAF No.1025-2024
3. 0ICTAMEN 00 No.005-2024
4. OFTCTO Dt 1071-2023
5. OFICIO 5G-DACR No.203-2023
5. OFICIO oVUS No.357-2023
7. Oocumento Conven¡o

Respetuosamente sol¡cito dar por rec¡bida la propuesta e incluirla en la sesión del presente mes

del honorable Conseio Univers¡tar¡o para su aprobación.

Me suscr¡bo de us is más altas muestras de cons¡deración y estima

DRA.

CC: Msc. lvania Padill

lcA
Arch¡vo.

DirÉitora DVUSa
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