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Méster COMISION DE CONTROL DE GESTION
MANUEL J. MIRANDA
Comisionado Coordinador
Comisién de Control de Gestién
UNAH

Estimado sefior Comisionado Coordinador:
Me place saludarle desearle éxitos en sus labores diarias.

Por esta via le remito la informacién relacionada a las RESOLUCIONES, CIRCULARES y DICTAMENES
emitidos por la Vicerrectoria Académica durante el mes de FEBRERO, 2024.

Vale sefialar que esta oficina no realiza sesiones plenarias, por lo que no emite actas ni acuerdos de
ninguna indole.

Sin mas por el momento, me suscribo MSc. Miranda, reiterandole mis mas altas muestras de
consideracién y estima.

Atentamente,

Cc: archivo

LMC/slrc.
Dcs24/CCG/inf Febrero
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CIRCULARES emitidas durante el mes de FEBRERO - TOTAL= 0
CIRCULAR FECHA
Corr. | VRA-UNAH | DE MOTIVO .
No. EMISION
NO SE EMITIERON CIRCULARES DURANTE EL MES DE ENERO.
ESOLUCIONES emitidas durante el mes de ENERO TOTAL= 1
RESOLUCION | FECHA DE MOTIVO BREVE DESCRIPCION DEL
VRA-UNAH No. EMISION CONTENIDO
Enviade con OFICIO VRA-UNAH No.159-
Diplomado PRACTICAS 2024 del 20 de febrero, 2024 a la MSc. AU,
SEGURAS Y RESPETUOSAS DEL Ivania Padilla, Directora DVUS, c,\““d”'»,
1 002-2024 20.2.24 PARTO Y POSPARTO CON autorizando el desarrollo del Diplomado ;6 ;
ENFOQUE DE propuesto por la Facultad de Ciencias 3 4
INTERCULTURALIDAD. Médicas, coordinado por el Posgrado d
Enfermeria. 2
SOLICITUD DE EXIMICION DE LA .-
PRESENTACION DE UNA 2\ A
RESOLUCION JUDICIAL Y QUE SE «.p‘.
ADMITAN DOCUMENTOS Enviada con OFICIO No.VRA-164-2024 del T
PUBLICOS DONDE SE ACREDITA | 20 de febrero, 2024 a la sefiorita ELY
2 003-2024 20.2.24 EL CAMBIO DE APELLIDOS EN EL | JULISSA CARRILLO ROVELO resolviendo
NOMBRE “ELY JULISSA ROVELO | procedente su solicitud.
OSORIO” PREVIO A TRAMITAR
EL EXPEDIENTE DE
GRADUACION.
DICTAMENES emitidos durante el mes de ENERO TOTAL=6
G L | EEOHADE s BREVE DESCRIPCION DEL
UNAH No. EMISION CONTENIDO
007 ANULADO
CONVENIO MARCO DE Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.180-
COOPERACION 2024 el 22 de febrero, 2024, al Doctor
3 008-2024 22.2.24 INTERINSTITUCIONAL ODIR AARON FERNANDEZ Presidente del
CELEBRADO ENTRE LA Consejo Universitario remitiendo la
FUNDACION AYUDA EN ACCION propuesta de convenio presentada por

Universidad Nacional Aitdnoma de Honduras | CILIDAD HINIVFRSITARIA | Tenucioalna M D C Handuras C A

Pagina2deb

2024: Aho académico Rutilia Calderén Padilla
“La Educacion es la primera necesidad de la Republica”

I www unah edu hn




LUCEM ASPICIO

UNAH VRA

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS

VICERRECTORIA

ACADEMICA

UNAH
RANKING
MUNDIAL
2023

L
CIMAGO
UNAH 2022

vra@unah.edu.hn

(504) 2216 6100 ext. 110249

DICTAMENES emitidos durante el mes de ENERO TOTAL=6
e ] | FEORATE S BREVE DESCRIPCION DEL
UNAH No. EMISION CONTENIDO
(FAA) Y LA UNIVERSIDAD la Decana de la Facultad de Ciencias
NACIONAL AUTONOMA DE Sociales, Master Carmen Julia Fajardo.
HONDURAS (UNAH)
Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.098-
2024 el 12 de febrero, 2024 a la Master
T m——_—" PATRICIA [?URO.N VARIELA,.Sec.retaria 3.
4 009-2024 12224 | CARRERA DE ADMINISTRACION | Junta de Direccion Universitaria,
b remitiendo la propuesta de gestionada
PUBLICA
por el sefior Decano de la Facultad de e“’L AUrg,
Ciencias Econdmicas, administrativase ¥, ;‘. 0'3.;’,_
Contables, MSc. Oscar A. Zelaya. 2 T 2.
010-2024 | ANULADO sl
011-2024 | ANULADO H / e
012-2024 | ANULADO 3 15
CONVENIO ESPECIFICO DE Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.1! b b
COOPERACION EDUCATIVA PARA | — 2024 del 16 de febrero, 2024 al DotAQp: donovass A
LA CONCESION DE BECAS EN JAVIER DAVID LOPEZ PADILLA, O cb-:’*-‘
PROGRAMAS DE DOCTORADO Y Vicerrector de Relaciones ™Y
DE ESTANCIAS CORTAS DE Internacionales aprobando la firma del
5 013-224 16.2.24 INVESTIGACION PARA convenio promovido por la Direccion de
PROFESORES/AS DOCTORES/AS, Movilidad Internacional de la
ENTRE LA FUNDACION CAROLINA | Vicerrectoria de Relaciones
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL Internacionales.
AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH)
Enviada con OFICIO VRA-UNAH No.154-
2024 del 16 de febrero, 2024 a la Master
REDISENO CURRICULAR DE LA PATRICIA DURON VARELA, Secretaria a.i.
CARRERA DE COMERCIO Y Junta de Direccidn Universitaria
6 014-2024 16.2.24 NEGOCIOS INTERNACIONALES, remitiendo la propuesta gestionada por
EN EL GRADO ACADEMICO DE iniciativa del MSc. Oscar Zelaya
LICENCIATURA Villafranca, en su condicion de Decano
de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables.
CARTA DE ENTENDIMIENTO Enviada con OFICIO VRA-UNAH No.156 —
2024 el 19 de febrero, 2024 al Doctor
ENTBE LA EMBAJADA DE LA JAVIER DAVID LOPEZ PADILLA
REFUBALA FOBURAR G EN Vicerrector de Relaciones '
7 015-2024 19.2.24 HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD b rhackorales 3l riianis
NACIONAL AUTGNOMA DE DICTAMEN emitido sobre la CARTA DE
:ﬁxg;ﬁsTig?gNLgE LA ENTENDIMIENTO firmada ad-
referéndum el 27 de septiembre de
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DICTAMENES emitidos durante el mes de ENERO TOTAL=6
B Sel g FECHA DE R BREVE DESCRIPCION DEL
UNAH No. EMISION CONTENIDO
CATEDRA DE LA REPUBLICA 2023; presentada e impulsada por la
POPULAR CHINA Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales.

CONVENIO ESPECIFICO DE .‘:E
COOPERACION Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.lS% <
INTERINSTITUCIONAL 2024 el 20 de febrero, 2024 al Doctor ~ \
CELEBRADO ENTRE LA ODIR AARON FERNANDEZ, Rector y
UNIVERSIDAD NACIONAL Presidente del Consejo Universitario

8 016-2024 20.2.24 AUTONOMA DE HONDURAS remitiendo la propuesta de convenio,
(UNAH) A TRAVES DE LA gestionada por el MSc. Oscar
CARRERA DE ADMINISTRACION Arquimedes Zelaya, Decano a.i. de la
ADUANERAY LA Facultad de Ciencias Econdmicas,
ADMINISTRACION ADUANERA DE | Administrativas y Contables.
HONDURAS (ADUANAS)
“PROGRAMA ERASMUS+
ACUERDO INTERINSTITUCIONAL
ACEION CLAVE 1, MOVIDIAD &1 Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.179-
LA FORMACION DE ESTUDIANTES

2024 el 21 de febrero, 2024 al Doctor

Y PERSONAL DE LA ENSERANZA JAVIER DAVID LOPEZ PADILLA
SUPERIOR, ENTREAMBOS Vicerrector de Relaciones '
ESADOS RERIAHRES N LA U5 Internacionales remitiendo el

9 017-2024 21.2.24 TERCEROS PAISES ASOCIADOS AL DICTAMEN VRA-UNAH No.017-2024
PROGRANA, ¥ TERCERCS PARBES emitido sobre la propuesta que hem’os
HO ASOCIADOS AL FROGRAMA, recibido de la Secretaria General
i oot 1 mediante OFICIO SG-DACR No.001-
VALLADOLID, ESPANA Y LA 2024.
UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS,
HONDURAS”
“CONVENIO MARCO DE Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.181-
COOPERACION 2024 del 22 de febrero, 2024 al Doctor
INTERINSTITUCIONAL ODIR AARON FERNANDEZ Presidente del
CELEBRADO ENTRE LA Consejo Universitario

10 018-2024 22.2.24 UNIVERSIDAD NACIONAL remitiendo la documentacién de la
AUTONOMA DE HONDURAS propuesta cuya firma esta siendo
(UNAH) y LA ALCALDIA promovida por la MSc. Maria Magdalena
MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE Landaverry Ramos, Directora a.i., de
DE COPAN” UNAH-CUROC.
“CONVENIO ESPECIFICO DE Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.187-
COLABORACION 2024 el 22 de febrero, 2024 al Dr.ODIR

it REeD il INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA AARON FERNANDEZ, Presidente del
UNIVERSIDAD NACIONAL Consejo Universitario
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DICTAMENES emitidos durante el mes de ENERO TOTAL=6
e | ek | FECHADE G BREVE DESCRIPCION DEL
UNAH No. EMISION CONTENIDO
AUTONOMA DE HONDURAS remitiendo el expediente del Convenio
(UNAH) Y LA COOPERATIVA gestionado por la Doctora Maria
CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA | Magdalena Landaverry, Directora del
(COCAFCAL)” Centro Universitario Regional de
Occidente (CUROC). L A
“CONVENIO MARCO DE &
COLABORACION Y Enviado con OFICIO VRA-UNAH Ngz
COORDINACION 2024 el 23 de febrero, 2024 al Dog
INTERINSTITUCIONAL ODIR AARON FERNANDEZ, Presidg
CELEBRADO ENTRE LA del Consejo Universitario z
12 020-2024 23.2.24 UNIVERSIDAD NACIONAL Remitiendo el expediente de la
AUTONOMA DE HONDURAS propuesta cuya firma estd siendo
(UNAH) Y LA MANCOMUNIDAD promovida de la Direccién de UNAH %e;
DE LOS MUNICIPIOS DEL NORTE TEC-Danli a través de la Direccion de
DE EL PARAISO Y PATUCA Vinculacién Universidad — Sociedad.
OLANCHO (MANQRPA)”,
021-2024 ANULADO
; Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.219-
“CARTA DE ENTENDIMIENTO 2024 el 28 de febrero, 2024 al Doctor
PARA COOPERACION ACADEMICA | JAVIER DAVID LOPEZ PADILLA,
ENTRE LA UNIVERSIDAD Vicerrector de Relaciones
13 022-2024 28.2.24 NACIONAL AUTONOMA DE Internacionales a.i. remitiendo el
HONDURAS (UNAH) Y SOPHIA Dictamen favorable de la VRA para la
UNIVERSITY (UNIVERSIDAD DE suscripcion del Convenio impulsado por
SOFIA) DE JAPON”, la Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales.
CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS ¥ LA Enviado con OFICIO VRA-UNAH No.220-
FUNDACION TELETON, PARA EL
DESARROLLO DE LA PRACTICA 2024 del 28 de febrero, 2024 al'Doctor
- ODIR AARON FERNANDEZ, Presidente
14 023-2024 28.2.24 AN A A del Consejo Universitario remitiendo el
RO R Y DR il expediente de la propuesta de convenio,
SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE | . s norta Decanabura s
CARRERA TECNICA, GRADO Y 'Fmp”: sl
POSGRADO DEL AREA DE LA acultad de Ciencias Médicas.
SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS
CARRERA DEL TECNICO
UNIVERSITARIO EN TERAPIA
FUNCIONAL, LICENCIATURA EN
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DICTAMENES emitidos durante el mes de ENERO TOTAL=6
sar | ek | FEOHADE S BREVE DESCRIPCION DEL
UNAH No. EMISION CONTENIDO

FONOAUDIOLOGIA Y

ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE

REHABILITACION Skl
Enviado con OFICIO VRA UNAH No.244- ég’j

"CONVENIO MARCO DE 2024 del 4 de febrero de 2024 3l N ‘

COOPERACION Dr.ODIR AARON FERNANDEZ - !

INTERINSTITUCIONAL Rector y Presidente del Consejo

CELEBRADO Universitario, remitiendo el expedienty 33

ENTRE LA UNIVERSIDAD de la propuesta de Convenio presentad

A3 240028 hEan NACIONAL AUTONOMA DE por el Director de UNAH-TEC Danli, Dr. :

HONDURAS (UNAH) Y LA Jaime Neptali Valerio y remitido a la P lm &

MUNICIPALIDAD DE Vicerrectoria Académica por la Directora T0RIA .\C"Q

POTRERILLOS, DEPARTAMENTO de Vinculacion

DE EL PARAISO" Universidad Sociedad (DVUS) Dra.
Merlin lvania Padilla.
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RESOLUCION VRA-No. 002-2024

Emitida por la Vicerrectoria Académica, sobre la Propuesta curricular del Diplomado “Practicas
Seguras y Respetuosas del Parto y Posparto con Enfoque de Interculturalidad”, iniciativa
organizada por la Facultad de Ciencias Médicas, Coordinadora Posgrado de Enfermeria
Departamento de Enfermeria/FCM/UNAH, Master Lesly Xiomara Lopez.

VISTA: y analizada la documentacion que acompafa la propuesta sobre el Diplomado “Practicas
Seguras y Respetuosas del Parto y Posparto con Enfoque de Interculturalidad”, presentada en
esta Vicerrectoria Académica el 23 de noviembre de 2023 mediante OFICIO DVUS-462-2023, firmado
por la MSc Ivania Padilla, Directora a.i. de Vinculacion Universidad Sociedad.

1.CONSIDERANDO: Que la Ley de Educacion Superior en su Articulo 7 estipula que “la Educacion
No Formal se desarrollara en cursos libres, conferencias, seminarios y otras formas que contribuyan
a la investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica, a la difusion general de la cultura y al estudio
de los problemas nacionales”.

2.CONSIDERANDO Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, como institucion
academica y la encargada de la formacion universitaria del pais; con el propésito de superar las
dificultades en la formacién pedagbgica del docente universitario del pais, estableciendo con ello Ia
necesidad de capacitacion y profesionalizacion que promueva aprendizajes significativos a través d
las practicas reflexivas.

D
oy

l
ta Educacién No Formal consiste en procesos de formacion y capacitacion dinglda tantoala poblacubn \ .7 S f
interna como externa a la Universidad, con diferentes requisitos de ingreso y grados de independencia: \—— —71
del nivel académico, que no conduce a la obtencion de un grado académico, ni titulo universitario, ni «
forma parte de ningan plan de estudios de la Educacion Formal. Se ejecuta mediante diplomados,
cursos libres, seminarios, congresos, simposios, conferencias, talleres, entre otros.

Oﬁ‘n A"

4. CONSIDERANDO: Que el Diplomado “Practicas Seguras, Respetuosas del Parto y Posparto, con
Enfoque de Interculturalidad”; se enmarca en las Normas Académicas de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (UNAH) 1 Art. 32 Seccién C, Inciso A relacionado con los procesos de
formacion y capacitacion dirigidos a poblacion interna como externa a la Universidad y el Reglamento
del Sistema de Vinculacién Universidad-Sociedad 2 Cap. |, Art. 5 en el que declara que la misién de
la Universidad es aportar conocimientos de calidad y pertinentes en los campos de las humanidades,
la etica, la ciencia y la tecnologia

5.CONSIDERANDO Que el referido diplomado esta dirigido a profesionales de enfermeria y otros
profesionales del area de la salud con el fin de identificar respuestas culturales al proceso del trabajo
de parto y postparto en el contexto de una sociedad multicultural del pais, basados en los
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conocimientos teoricos y practicos durante el diplomado y experiencias previas de los participantes
que a su vez enriquezcan los conocimientos para el quehacer profesional.

6.CONSIDERANDO: Que se espera con el diplomado “Practicas Seguras y Respetuosas del Parto y
Postparto, con Enfoque de Interculturalidad®, en primer lugar, sensibilizar a los/as participantes sobre
la necesidad de reconocer las diferencias culturales en los cuidados y atencion del parto y post parto,
brindar conocimientos para brindar una atencion mas segura, humanizada y respetuosa durante el
parto y post parto, proporcionar herramientas practicas y tedricas para mejorar las habilidades de
comunicacion, el trabajo en equipo y toma de decisiones para el abordaje intercultural del parto y post
parto.

7.CONSIDERANDO: Que el proceso educativo en el diplomado de “Practicas Seguras, Respetuosas
del Parto y Posparto, Con Enfoque De Interculturalidad” sera en modalidad semipresencial/B-Learning.
Mediante clases magistrales, para brindar una base conceptual solida sobre los temas relacionados
con el parto y el posparto seguro y respetuoso, asi como la importancia de la interculturalidad en Ia
atencién de la salud.

8.CONSIDERANDO: Que este diplomado tiene como objetivo general fortalecer habilidades para las
practicas seguras, respetuosas e inclusivas del parto y posparto, con enfoque en la interculturalidad.
Con el proposito de afrontar el proceso del trabajo de parto, el parto, posparto y atencion del recién
nacido en los diferentes grupos de poblacion. Y de igual manera también seran objetivos especificos: LAUY

P, O

a). Brindar conceptos generales de la identidad, multiculturalidad e interculturalidad relacionado al -
abordaje en la practica del parto y posparto respetuoso, b). Comprender la importancia del rol del/_— <

personal de salud, sus técnicas y recursos aplicados a la atencion a la salud mateno y neonatgl/ ==+

enfoque intercultural y respetuoso, c). Profundizar en la valoracion, diagnostico, seguimiento 3 J—g {
intervenciones obstétricas durante el proceso del trabajo de parto, parto, atencion del recién nacido ¥, | 3
posparto logrando una atencién de calidad, calidez, respetando la cultura y practicas seguras.®
respetuosas. d). Reconocer, identificar y reflexiona sobre las necesidades de la madre y del recien )
nacido en el postparto para la atencién en salud, tomando en cuenta la cultura, practicas seguras y :

respetuosas.

9.CONSIDERANDO: Que el Articulo 134 de las Normas Académicas indica que “los diplomados
deberan tener un minimo de ochenta (80) horas y un maximo de doscientas cincuenta (250) horas,
ofrecidos de manera presencial, semipresencial o virtual, procurando la calidad en cualquiera de las
modalidades”.

10.CONSIDERANDO: Que el referido Diplomado se desarrollara bajo la modalidad semipresencial/B-
Learning en un periodo de concentracion de doce (12) semanas comprendidas en 3 meses, se
contemplan siete (4) médulos con una duracion total de 177 horas pedagogicas, que constituiran
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unidades terminales de perfeccionamiento y desarrollo académico conducente a la certificacion a nivel
de diplomado.

11.CONSIDERANDO: Que el referido Diplomado esta estructurado en cuatro (4) médulos, Modulo I:
Identidad, Multiculturalidad e Interculturalidad, Médulo II: Proceso del trabajo del Parto y el Parto,
Médulo IlI: Asistencia Materno perinatal en el proceso de parto y el parto, Médulo IV: Abordaje de
practicas seguras y respetuosas en el posparto

12.CONSIDERANDO: Que el egresado del diplomado "Practicas Seguras y Respetuosas del Parto y
Postparto, con Enfoque de Interculturalidad" en el trascurso del desarrollo de todos los Modulos y del
Diplomado en general los participantes adquiriran las siguientes competencias como parte del Perfil
de Egreso: 1). Reconocer y respetar las diferencias culturales en los cuidados y atencion del parto y
postparto, demostrando sensibilidad hacia las creencias, tradiciones y costumbres de las diversas
comunidades étnicas presentes en Honduras. 2). Brindar una atencion integral, segura, humanizada
y respetuosa durante el proceso de parto y postparto, asegurando el bienestar tanto de la madre como
del recién nacido. 3). Aplicar conocimientos actualizados en obstetricia y cuidados maternos y
neonatales para prevenir complicaciones obstétricas y neonatales, contribuyendo asi a la reduccion
de fa morbilidad y mortalidad materna e infantil. 4). Mejorar las habilidades de comunicacion
interpersonal y trabajo en equipo para facilitar una atencion colaborativa y efectiva durante el parto y_;u “’?m
postparto, promoviendo la participacion de la mujer y su familia en el proceso de atencion. 5). Tomar ™=, 3{
decisiones informadas y éticas en situaciones clinicas complejas relacionadas con el parto y postparfer— =+
considerando los principios de autonomia, beneficencia, no maleficencia y justicia. 6). Implemet
practicas basadas en evidencia y protocolos de atencion actualizados para garantizar la segurid:
calidad de la atencion en el contexto de las maternidades. 7). Promover una cultura de respeto a fos -
derechos y la dignidad de las mujeres durante el parto y postparto, abogando por una atencion ht)& .
de discriminacion y violencia obstétrica. 8). Contribuir al fortalecimiento de una sociedad mas inclusiva™. £ .
y justa, donde se reconozcan y valoren las diferencias culturales, especialmente en el ambito de la %

salud matemna.

En vista de lo anteriormente expuesto y en consideracion a las facultades que la Ley Organica le
otorga en su Articulo N.° 23 numeral 5), esta Vicerrectoria Académica, POR TANTO,

RESUELVE:

PRIMERO: Se APRUEBA |a apertura del Diplomado “Practicas Seguras y Respetuosas del Parto

y Posparto con Enfoque de Interculturalidad”, desarrollado por la Facultad de Ciencias Médicas,

Posgrado en Enfermeria, 3er. Piso, Campus Virtual de la UNAH. El cual tiene una duracion de 177

horas distribuidas en cuatro (4) modulos. Se desarrollara bajo la modalidad hibrida, y el mismo tiene

como objetivo principal fortalecer habilidades para las practicas seguras, respetuosas e inclusivas del
2024: Ano académico Rutilia Calderdn Padilla
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parto y posparto, con enfoque en la interculturalidad. Con el propésito de afrontar el proceso del trabajo
de parto, el parto, posparto y atencion del recién nacido en los diferentes grupos de poblacion.

SEGUNDO: Que de conformidad a la propuesta presentada el referido Diplomado debe iniciar el 22
de mayo de 2024 y culminar el 22 de agosto del mismo afio, la Vicerrectoria Académica recibi6 la
propuesta 23 de noviembre de 2023, en esta unidad académica lleva un tiempo prudencial para la
revision y la emision de la resolucion por lo que se recomienda hacer la reprogramacion de las fechas
a fin de adecuar el desarrollo académico. Por otro lado, la Coordinadora Académica del Diplomado
“Practicas Seguras y Respetuosas del Parto y Posparto con Enfoque de Interculturalidad”,
debera supervisar el desarrollo general del Diplomado a fin de garantizar la calidad de este.

TERCERO: Que al finalizar el Diplomado la persona responsable de la Sistematizacién debera
preparar un informe sobre el desenvolviendo académico y los logros mas significativos del referido
Diplomado, el cual debe ser entregado ante la Direccidn de Vinculacion Universidad Sociedad (DVUS).

I
>

-
cuatro. S AEE N

Dada en la Ciudad UW;José Trinidad Reyes” el veinte de febrero del afio dos mil veinte y
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OFICIO VRA-UNAH No0.159-2024.
Tegucigalpa, M.D.C. - 20 de febrero, 2024.

Master

IVANIA PADILLA

Direccién de Vinculacién Universidad Sociedad
Su oficina

Estimada Directora:

Es de mucho agrado dirigirme a usted, expresandole mis sinceros deseos porque goce de bienestar
personal y familiar.

En respuesta a su OFICIO DVUS-462-2023 le remito la RESOLUCION VRA-N0.002-2024, emitida por
esta Vicerrectoria Académica sobre la propuesta del Diplomado “PRACTICAS SEGURAS Y
RESPETUOSAS DEL PARTO Y POSPARTO CON ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD”, presentado por
la Facultad de Ciencias Médicas, Coordinadora Posgrado de Enfermeria Departamento de
Enfermeria/FCM/UNAH, Master Lesly Xiomara Ldpez a través de la DVUS.

Me suscribo reiterdndole mis mas altas muestras de consideracion y estima.

Cc: Coordinadora Posgrado de Enfermeria, Master Lesly Xiomara Lopez
Cc: archivo/famm
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RESOLUCION No. VRA-UNAH-003-2024

“SOLICITUD DE EXIMICION DE LA PRESENTACION DE UNA RESOLUCION JUDICIAL Y QUE SE
ADMITAN DOCUMENTOS PUBLICOS DONDE SE ACREDITA EL CAMBIO DE APELLIDOS EN EL
NOMBRE “ELY JULISSA ROVELO OSORIO) PREVIO A TRAMITAR EL EXPEDIENTE DE
GRADUACION” A PETICION DE LA ESTUDIANTE ELY JULISSA CARRILLO ROVELO.

Visto y analizado el Escrito presentado el 06 de noviembre de 2024, por la estudiante de la
Carrera de Ingenieria Industrial ELY JULISSA CARRILLO ROVELO, DNI No. 0801-1999-08250,
cuenta No. 20161002596 en el cual hace la “Solicitud de Eximicion de la Presentacidn de una .
Resolucién Judicial y que se admitan documentos publicos donde se acredita el cambio de ~ .©- -

apellidos en su nombre previo a tramitar el Expediente de Graduacion” y anexa la s/ . -

documentacioén que respalda tal peticion. [=—
41

&
CONSIDERANDO: Que la estudiante en el afio 2016 ingresé a la UNAH, fue admitida en la™ |
Carrera de Ingenieria Industrial y presento toda la documentacion requerida para la creacion ‘
del Expediente Estudiantil, incluyendo el Titulo de Educacién Media (Secundaria) como ¢
Bachiller en Ciencias y Humanidades (emitido en diciembre 2015) en el cual aparecia conel
nombre ELY JULISSA ROVELO OSORIO, ya que al momento de su nacimiento, fue reconocida

en el Registro Nacional de las Personas unicamente por su madre, ya que su padre no la habia
reconocido como tal.

CONSIDERANDO: Qué en el afio 2017 el padre decidio reconocerla como su hija, se presento
para Rectificacion de nombre ante el Registro Nacional de las Personas (RNP), inscrita bajo
el Folio 72 y la Certificacidn de Acta de Nacimiento con la nota marginal legal de nacimiento;
se apersono al RNP para solicitar su DNI el que le fue entregado sin ningun problema; ese
mismo afio 2017 acudié a la Direccion de Ingreso Permanencia y Promocion (DIPP) para
informar y acreditar el cambio de sus apellidos (CARRILLO ROVELO), como se puede verificar
en el historial académico ya aparece registrada con nombre y apellidos corregidos y correctos
(ELY JULISSA CARRILLO ROVELQ), segun la documentacion presentada.

CONSIDERANDO: Que la joven ELY JULISSA CARRILLO ROVELO, ha finalizado sus estudios
superiores y desea iniciar las gestiones para su graduacion que se realizarg en el mes de
marzo 2024 y debe presentar el titulo de Educacion Media, en vista que no concuerda el
nombre que tiene el Titulo de Educacion Media con la documentacién personal actual, la
Secretaria General de la UNAH le solicita que debe presentar una resolucion judicial
denominada INFORMACION AD PERPETUAM para justificar el cambio en los apellidos en
el mismo.

CONSIDERANDO: Que la solicitud hecha a la Vicerrectoria Académica en el que pide que se

le exima de la tramitacion de la Resolucion Judicial Informacion AD PERPETUAM que le ha
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indicado la Secretaria General de la UNAH, y que en cambio le sea aceptada la
documentacion que acompaia: Solicitud firmada; copia del DNI; Certificacion de Acta de
Nacimiento; copia del Folio 72 extendido por el RNP; copia del Titulo de Educacién Media
como Bachiller en Ciencias y Humanidades; copia del historial académico y Constancia de la
Practica Profesional Supervisada de las 800 horas, emitida por la Facultad de Ingenieria el 26
de septiembre de 2023; ya que esto implica un enorme sacrificio econémico inclusive superior
a los propios gastos de graduacion y un retraso para poder efectuar toda la tramitacion de
su expediente de graduacion; pero sobre todo porque considera que con la documentacion
que estd presentando a través de esta solicitud estad justificando documentalmente el porqué
de dicho cambio en sus apellidos y los documentos que presenta son expedidos por autoridad
competente.

CONSIDERANDO: Que, a fin de dar respuesta a la peticionaria en tiempo y forma, lo' . -
Vicerrectoria Académica remitié el Oficio No. VRA-1455-2023 del 09 de noviembre de 2024, —— -~
dirigido a la Abogada Aida Estela Romero, Titular del Departamento Legal de la UNAH, para ! o
que emitiera dictamen legal sobre la solicitud interpuesta por la estudiante ELY JULISSA ' =3 |
CARRILLO ROVELO.

CONSIDERANDO: Que en respuesta al Oficio arriba mencionado, el Departamento Legal,
envia el Oficio DL 086-024 del 01 de febrero de 2024, en el que emite la Opinion Legal e indica
que la Asesoria Legal tiene el propdsito de orientar a las autoridades y demds unidades
universitarias cuando estas lo requieran con el fin de asesorar en asuntos administrativos y
judiciales; lo anterior tiene el proposito de prevenir o corregir errores, y garantizar el
cumplimiento de los requisitos esenciales y sustanciales previstos en la Ley y los Reglamentos.

CONSIDERANDO: Que, tal como se informa al momento de su nacimiento, fue reconocida en
el Registro Nacional de las Personas, unicamente por su madre. El Reglamento de la Ley del
Registro Nacional de las Personas establece en el articulo 44 pdrrafo primero que: “Sin
perjuicio a lo dispuesto en el Articulo 125 de la Ley, el nombre, apellidos y nacionalidad se
reconocen oficialmente por y desde la fecha de la inscripcion del hecho o acto en el acta de
nacimiento o naturalizacion respectiva en el Registro Civil correspondiente; entre tanto
aquellos no surtirdn efectos legales ante terceros”.

CONSIDERANDO: Que, del documento de Inscripcion de Nacimiento No.08250, Folio 72 del
Registro Civil Municipal del Distrito Central se desprende, dentro de las Anotaciones
Marginales que “Ely Julissa Rovelo Osorio, es reconocida por su padre el sefior Heleodoro
Carrillo Nolasco, de nacionalidad hondurefia, con identidad No. 0401-1958-00441, por tanto,
de ahora en adelante deberd de llamarse ELY JULISSA CARRILLO ROVELO, segun Instrumento
Publico Numero ciento veinte (120). -Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central a los diez dias del mes de febrero del afio dos mil diecisiete ante el Notario Oscar
Andrés Hernandez Barahona, VOF #02.Com#51.-Tegucigalpa MDC., 24-07-2017".
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CONSIDERANDO: Que, el articulo 86 del Reglamento de la Ley del Registro Nacional de las
Personas estipula que “las anotaciones marginales son referencias que se consignan en las
inscripciones de los libros originales y copiadores y en las bases de datos, de aquellos hechos
y actos que modifican el estado civil y la capacidades las personas naturales por estar
estrechamente vinculadas con otro hecho o acto de su propia inscripcién de tercera persona”.
Del mismo modo, el articulo 87 establece que: “La nota marginal en las actas de inscripcién
del Registro Civil tiene por objeto dejar constancia de la ocurrencia de un hecho o un acto
que afecta el estado civil de la persona”.

CONSIDERANDO: Que el articulo 95 del mismo cuerpo legal en lo referente a las B
certificaciones establece que “Todo ciudadano estd facultado para pedir certificaciones de - A4
las inscripciones y cancelaciones que obren en los libros o bases de datos que estén bajo la =/
custodia del Registrador Civil. Se presumen el interés legitimo y el mandato para sohcrtar“ '
consultas, certificaciones y constancias” y su articulo 97 establece “que serdn literales las que- ‘
contienen la informacion integra de la inscripcién o cancelacion certificada y deberdn incluir f,_l e
todas las anotaciones marginales y notas técnicas, so pena de incurrir el emisor en ;7

responsabilidad”.

CONSIDERANDO: Que el Departamento Legal opina que: “ES PROCEDENTE la solicitud
presentada por la estudiante ELY JULISSA CARRILLO ROVELO, en cuanto a que no es
necesario presentar una Informacion Ad Perpetuam, por el motivo que la UNAH ya
reconocio el cambio de apellidos, razon por la cual ella en la copia del historial académico
que presenta ya viene sus apellidos correctos, asi como en la Constancia de la Prdctica
Profesional Supervisada emitida por la UNAH, en donde estamos reconociendo el cambio de
nombre en algunos asuntos administrativos de nuestra competencia; sin embargo, se
RECOMIENDA. Que para poder completar el expediente de graduacion de la estudiante ELY
JULISSA CARRILLO ROVELO con Documento Nacional de Identificacion numero 0801 1999
08250, deberd presentar una copia Autenticada del Instrumento Publico nimero ciento
veinte (120), celebrado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los diez
(19) dias del mes de febrero del afio dos mil diecisiete (2017) ante los oficios del Notario Oscar
Andrés Herndndez Barahona, el cual dio lugar a la anotacion marginal en el Registro Nacional
de las Personas.

La Vicerrectoria Académica, en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Orgdnica de la
UNAH en su Articulo 23, numeral 5.

RESUELVE:
PRIMERO: Que de acuerdo a la opinién legal emitida por el Departamento Legal de la UNAH,
gue indica que es PROCEDENTE la solicitud presentada por la estudiante ELY JULISSA
CARRILLO ROVELO, en cuanto a que no es necesario presentar una Informacion Ad
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Perpetuam, por el motivo que la UNAH ya reconocié el cambio de apellidos, razén por la
cual ella en la copia del historial académico que presenta ya viene sus apellidos correctos, asi
como en la Constancia de la Practica Profesional Supervisada emitida por la UNAH, en donde
estamos reconociendo el cambio de nombre en algunos asuntos administrativos de nuestra
competencia.

SEGUNDO: Que, para completar el expediente de graduacion, la estudiante ELY JULISSA
CARRILLO ROVELO con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1999-08250,
deberd presentar una copia Autenticada del Instrumento Publico nimero ciento veinte (120)
a la Secretaria General de la UNAH para llenar el requisito de presentar la resolucion de la
Informacion Ad Perpetuam para justificar el cambio en los apellidos y pueda iniciar las
gestiones para su graduacion cuando estime conveniente.

TERCERO: La presente RESOLUCION es de ejecucion inmediata. CUMPLASE.

Dada en la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes” a los veinte dias del mes de febrero del
afio dos mis veinticuatro.

T 10

) UNIVERS 5

Cc: Abog. José Alexander Avila Vallecillo-Secretario General UNAH

Cc: Lic. Suyapa Rivera- Directora de Ingreso, Permanencia y Promocion (DIPP)
Cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado Castro/Abogada General-UNAH

Cc: Ing. Eduardo Gross/Decano de la Carrera de ingenieria

Cc: Archivo.
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Oficio No. VRA-164-2024
20 de febrero de 2024

Sefiorita

Ely Julissa Carrillo Rovelo

Estudiante de la Carrera de Ingenieria Industrial
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH
Presente

Estimada seforita Carrillo Rovelo:

Por este medio muy respetuosamente, se le adjunta el Oficio No. VRA-164-2024 en el cual
consta la Resolucion No. VRA-003-2024 de fecha 20 de febrero de 2024, en respuesta a la
“Solicitud de Eximicion de la presentacion de la Resolucion Judicial y que se admitan
documentos publicos donde se acredita el cambio de apellidos en su nombre previo a tramitar
el expediente de graduacion.

Me suscribo de usted reiterdndole mis mds altas muestras de consideracion y estima.

Al
L AUZ,
o™

<
-\
<

Cc: Abog. José Alexander Avila Vallecillo-Secretario General UNAH

Cc: Lic. Suyapa Rivera- Directora de Ingreso, Permanencia y Promocién (DIPP)
Cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado Castro/Abogada General-UNAH

Cc: Ing. Eduardo Gross/Decano de la Carrera de Ingenieria

Cc: Archivo.
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DICTAMEN VRA-UNAH No.008 - 2024.

Vista v Analizada la propuesta “CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION (FAA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), presentado por la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,
Madster Carmen Julia Fajardo, remitido mediante OFICIO -FCCSS N0-081-2024 el 30 de enero, se
identifica lo siguiente:

1. Que la Fundacién Ayuda en Accidn (FAA), es una organizacidon privada de naturaleza
fundacional, sin fines de lucro, constituida mediante Personeria Juridica No. 466- 2008 y
tiene por finalidad la Cooperacidén Internacional para el desarrollo, determinando
estrategias y acciones dirigidas a la promociéon humana, social y econémica que contribuyan
a un futuro con mayores oportunidades y posibilidades especialmente en las poblaciones
del mundo mas desfavorecidos y con especial interés en la infancia.

2. Que Ambas instituciones estan de acuerdo en que es de vital importancia estableces - z
relaciones estratégicas entre |la academia y organizaciones de sociedad civil que permitaiy .~
el andlisis, debate y propuesta de soluciones a los problemas que existen en el pais 514

3. El propdsito del presente convenio marco es mantener las relaciones interinstitucionales
para fortalecer y cooperar en las dreas de educacion no formal, investigacion, capacitacion,.’,
vinculacion con la sociedad y demas asuntos de interés mutuo; con el fin desarrollar *
iniciativas en beneficio de |a poblacién hondurefia. :

4. El presente convenio de colaboracidn tiene como objetivo articular esfuerzos para
establecer estrategias, programas, proyectos y/o actividades en conjunto en temas como:
juventud y nifiez, cultura de paz y prevencion de violencia, derechos humanos y pueblos
indigenas y afrodescendientes, entre otros.

5. De este convenio Marco se desprenderan Convenios Especificos y/o Acuerdos de Ejecucion
o los instrumentos que se consideren pertinentes; los que definirdn claramente las
actividades, sus caracteristicas y condiciones de participacién que habran de ser aprobadas
por LAS PARTES a través del Organo de Direccién y estaran bajo las normas y competencias
internas de cada una de estas. Estos instrumentos podran ser firmados directamente por
los enlaces nombrados.

6. En el marco del cumplimiento del presente Convenio, tanto LA FAA como LA UNAH se
obligan a:

* Participar activamente en las actividades y acciones que deban desarrollarse para
el cumplimiento del presente Convenio.

* Designar a una persona o unidad académica que sea parte del personal, como
enlace para la ejecucién del presente Convenio, quien estara encargada de dar
seguimiento al cumplimiento de las clausulas.

‘ Paginalded
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s Diseflar programas de educacion no formal en temas como: juventud y nifez,
cultura de paz y prevencion de violencia, derechos humanos y pueblos indigenas y
afrodescendientes, entre otros.

e Generar espacios para el desarrollo de investigaciones en los temas centrales del
presente Convenio, atendiendo los lineamientos institucionales de las partes.

e Organizar y ejecutar simposios, conferencias, cursos, diplomados, seminarios,
conversatorios y otras actividades de incidencia que promuevan la discusion y
analisis de temas de interés de LAS PARTES.

e Brindar apoyo interinstitucional en asesoria técnica, administrativa, logistica para el
desarrollo y ejecucion de las actividades que se disefien durante la vigencia de este
Convenio.

* Gestion de fondos para el financiamiento de programas e iniciativas conjuntas.
e Compartir informacién pertinente de forma transparente en tiempo y forma.

e Las demas que LAS PARTES acuerden para el cumplimiento de los objetivos del 7' < _
presente Convenio. s! i

POR TODO LO ANTERIOR SE DESPRENDE:

CONSIDERANDO (1): que la UNAH, como institucién rectora de |a educacion superior del pais, tiene e
la responsabilidad constitucional de contribuir a la transformacion social del pais y goza de la
exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional del pais (Art. 160)

y, como consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones gubernamentales

y no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las areas afines al quehacer
universitario y a través de los cuales se propicie el desarrollo integral de la nacién.

CONSIDERANDO (2): que la Ley Organica de la UNAH tiene como prioridad el fortalecimiento de la
docencia, la gestion del conocimiento y la vinculacion universidad-sociedad, siendo su principal fin;
fomentar el desarrollo de la educacién superior en beneficio de la sociedad, a través de la formacion
de profesionales del mas alto nivel académico, civico, ético, contribuyendo a su transformacion y
desarrollo sostenible.

CONSIDERANDO (3): Que el Articulo No. 3 de Ia Ley Orgdnica de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras (LOUNAH), describe los objetivos, el numeral 5) manda que la UNAH debe fomentar la
vinculacién con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con las demas que
integran la sociedad hondurefia y en el marco de las funciones y atribuciones que le son asignadas
a la institucion.,

CONSIDERANDO (4): que el Articulo 30 las Normas Académicas de la UNAH establece que; la
vinculacion de la universidad con |a sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos
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tedrico-practicos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos
sectores que conforman la nacién hondurefa, los que deben tornarse en aprendizajes colectivos
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al
analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademas, deberdn ser
decisivos para elevar las capacidades de los universitarios.

CONSIDERANDO (5): que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que
“Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacion y recurso humano para
fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento respectivo, Ias
normas y politicas de relaciones internacicnales de la UNAH".

CONSIDERANDO (6): que la Secretaria General mediante OFICIO SG-DACR-N° 234-2023 07 de
noviembre, 2023 en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de Procedimientos para la
Presentacion, Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la UNAH con
otras instituciones, por esta via le remito para su inscripcion e inicio de gestion de aprobacidn, la
“Propuesta del “CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS”, que consta de cinco (05) folios dtiles,
en virtud de lo anterior, quedo registrada bajo el nimero de Expediente SG-UC-78-11-2023, el que
consta de siete (07) folios, incluido el presente oficio.

CONSIDERANDO (7): que mediante DICTAMEN NO. DD-100-2023 LA DIRECCION DE DOCENCIA - -
DICTAMINA QUE: 1. PROCEDE la firma del CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE L . ‘o
FUNDACION AYUDA EN ACCION, (FAA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURI’S a7
(UNAH), cuya firma esta siendo promovida por la Facultad de Ciencias Sociales. Sl § Ay 14

CONSIDERANDO (8): que se REVISO la Clausula Novena sobre la vigencia y terminacion del convenldr NS
y se delimité el tiempo de duracién a cinco afos y expresa que “LAS PARTES podran dar por g . ¥
terminado el presente convenio mediante notificacion con tres meses (3) meses de antelacion por

escrito, sin perjuicio de que toda actividad ya iniciada sea concluida de la manera dispuesta
inicialmente”.

CONSIDERANDO (9): Que |a Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas mediante Oficio SEAF
No. 1176-2023 del 22 de noviembre de 2023, estima que el é6rgano competente puede suscribir el
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION, (FAA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), ya que por ser un Convenio Marco
de Colaboracién, no supone ningin compromiso financiero para la UNAH, sino hasta que se
suscriban los acuerdos especificos, que se requerira lo relativo a requerimiento presupuestario, de
conformidad con la disponibilidad.

CONSIDERANDO (11): que el dictamen de la Oficina del Abogado General DL-1215-2023, del 12 de
diciembre del 2023 RECOMIENDA, luego de argumentar; primero a la Secretaria General: Que se
asegure de iniciar el proceso de negociacién, firma y gestién de convenios o acuerdos a partir de
_ Pagina3ded
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una Carta de Intenciones girando instrucciones a las unidades académicas para que observen el

procedimiento relacionado con esta opinion legal, con el fin de dar estricto cumplimiento a la
normativa aprobada por el Consejo Universitario.

CONSIDERANDO (10): que el Departamento de Legal mediante Dictamen DL-1215-2023, del 12 de
diciembre del 2023 hace recomendaciones puntuales a la Secretaria General y la Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales (VRI), se solicita se les comparta esa opinion legal para la Presentacion,
Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras Instituciones.

CONSIDERANDO (12): que, segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacion, Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras
Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velard porque en el contenido del
Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprension de
los términos.

CONSIDERANDO (13): que, una vez firmade el presente Convenio Marco de Cooperacion, los
enlaces deberan garantizar la firma de los Convenios Especificos, para el desarrollo de las
actividades de interés para ambas instituciones.

En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en
el Articulo 3 de su Ley Organica particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que
la misma Ley le Confiere en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica...

DICTAMINA:

FAVORABLE para que el 6rgano competente continue con el proceso para aprobar la suscripcién del
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION, (FAA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS [(UNAH), v autorice al sefor rector para su
firma.

Dado en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a Iqs 12 dias del mes de febrero dos mil veinte
cuatro. & e

i
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OFICIO VRA-UNAH No0.180-2024
Tegucigalpa, M.D.C. — 22 de febrero, 2024.

Doctor

ODIR AARON FERNANDEZ
Presidente del Consejo Universitario
UNAH

Estimado sefor Presidente del Consejo Universitario:

Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas funciones e igualmente salud y
bienestar al lado de los suyos.

En cumplimiento del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacion, Firma,
Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien
remitirle la documentacién de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION (FAA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), presentado por lz Decana de la
Facultad de Ciencias Sociales, Master Carmen Julia Fajardo.

En ese sentido le traslado el expediente que contiene los siguientes documentos:
1. DICTAMEN VRA-UNAH No.008-2024.

OFICIO SEAF N0.1176-2023

OFICIO DD No0.529-2023

DICTAMEN DD-100-2023

OFICIO D.L. N0.1215-2023

OFICIO SG-DACR No0.234-2023

OFICIO No.FCCSS No.081-2024

Documento de Convenio

WNONEWN

Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesidn
del presente mes del honorable Consejo Universitario para su aprobacion.

Me suscribo de usted reiterandole mis mas altas muestras de consideracion y estima.

Cc: MSc. Carmen Julia Fajardo
Cc: archivo

LMC/MIM/slrc
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DICTAMEN VRA-UNAH No.009-2024
Sobre la propuesta de Redisefio Curricular de la Carrera Administracion Publica

VISTA: y analizada la documentacién que acompafa la propuesta del Redisefio Curricular de la
CARRERA DE ADMINISTRACION PUBLICA en el grado de licenciatura con cédigo 02 para ser impartida
en Ciudad Universitaria, carrera adscrita a la Facultad de Ciencias Economicas Administrativas y
Contables en la modalidad presencial, la Vicerrectoria Académica emite lo siguiente:

de programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefa.

CONSIDERANDO 2: Que la Ley Organica de la UNAH, en el Art. 5, Numeral 4) en lo relativo a sus
funciones y atribuciones especificas, que es atribucion de la UNAH formar los profesionales que
demande el desarrollo nacional en los campos de la ciencia, la técnica y el arte, asi como capacitarlos
para el ejercicio profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes.

CONSIDERANDO 3: Que el Nivel de Educacion Superior se caracteriza por el cumplimiento de los
siguientes objetivos académicos: a) Lograr el dominio de sus disciplinas, el incremento del saber y la
conservacion, creacion y transformacién de la ciencia, la filosofia, las artes, la tecnologia y demas
manifestaciones de la cultura y la capacidad de proyeccién hacia la sociedad en cuya transformacion
debe participar; b) Ser democratica, sin discriminaciones por razones de raza, credo, ideologia, sexo,
edad y condicion economica o social; c) Integrar operativamente la docencia, la investigacion y la
extension como los tres pilares fundamentales de la actividad académica en el Nivel de la Educacidn
Superior; ch) Formar profesionales del mas alto nivel educativo; d) Otorgar los grados, titulos,
diplomas y reconocimientos académicos de la Educacion Superior; y e) Orientar su mision hacia el
fortalecimiento del sentido de responsabilidad de sus graduados frente a su mision profesional y
ciudadana.

CONSIDERANDO 4: Que, el Plan General para la Reforma Integral de la UNAH expone que la UNAH
debe ofrecer programas de educacion superior de calidad y pertinentes a las necesidades del
desarrollo nacional, local y regional, planes de estudios de las diferentes carreras y modalidades
enriquecidos con las tecnologias de informacién y comunicacidn, que permitan que los estudiantes
estén aptos para manejar y aplicar procesos tecnoldgicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar.

CONSIDERANDO 5: Que son objetivos de la UNAH: Formar profesionales del mds alto nivel académico,
civico y ético, capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad; y contribuir a la
transformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.
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CONSIDERANDO 6: Que los Ejes Curriculares integradores que se derivan del Proyecto Curricular de Ia
UNAH son los siguientes: a) Eje objetivos y metas del milenio y estrategia de reduccidn de la pobreza;
b) Eje violencia, vulnerabilidad y riesgo; c) Eje de ética y bioética, y d) Eje condiciones y calidad de vida.

CONSIDERANDO 7: Que son principios que sustentan el Modelo Educativo de la UNAH: Calidad,
pertinencia, equidad, interdisciplinaridad e internacionalizacion en coincidencia con los planteados
sobre la Educacion Superior en la Conferencia Mundial de la UNESCO.

CONSIDERANDO 8: Que las Normas Académicas de la UNAH, Articulo 87 establecen que: La movilidad
académica es un elemento clave de la internacionalizacion de la UNAH, que permite a la comunidad
académica universitaria, docentes, investigadores, estudiantes y personal, participar, en igualdad de
condiciones, en oportunidades de capacitacidn, formacion, participacion en redes y proyectos de s
gestion del conocimiento; a través de becas, intercambios académicos, pasantias, participacién en H
grupos de investigacion y todas aquellas modalidades que garanticen ampliar las posibilidades de
intercambio y mutuo aprendizaje con otras instituciones tanto a nivel nacional como internacional. La

movilidad académica podra realizarse en campos cientificos, humanisticos, técnicos y culturales.

CONSIDERANDO 9: Que el Marco de Cualificaciones para la Educacion Superior Centroamericana \
(MCESCA) es un documento de referencia regional, aprobado por y para las universidades miembros

del CSUCA; que contribuye al logro de la homologacion internacional de titulos, al mismo tiempo que
contribuye con la articulacion del Sistema Educativo, al establecer los resultados de aprendizaje
esperados para cada grado académico. Es también un referente necesario de los niveles de
profundizacién de saberes y competencias que corresponden, asi como para la duracién y créditos
académicos para cada grado académico.

CONSIDERANDO 10: Que en octubre de 2007 la Comision de Transicion de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras acordé declarar la universidad bimodal por medio de un desarrollo del Modelo
Educativo que incluyera una oferta en la modalidad presencial y a distancia.

CONSIDERANDO 11: Que las Normas Académicas de la UNAH, Articulo 42 establece que: La
multimodalidad debera asumirse como educacion presencial, a distancia en sus diferentes expresiones
b-learning, virtual, etc., todas centradas en el aprendizaje y mediadas por las TIC y las TAC,
promoviendo el desarrollo de la ciencia, |a cultura y la tecnologia para el bien comun; incorporando en
los sujetos del proceso educativo, valores, principios, conocimientos, practicas cientificas y sociales
pertinentes; potenciando la capacidad de crear, analizar y criticar cientificamente en la perspectiva de
contribuir a generar respuestas a los principales problemas del pais y de la regién centroamericana.
Las diversas modalidades para operacionalizar el modelo educativo no necesariamente son formas
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CONSIDERANDO 16: Que en el Articulo 124 de las Normas Académicas de la UNAH, establece que es
de obligatoria la revisién y redisefio curricular en lo que sea pertinente, en un periodo maximo de cinco
(5) afios.
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CONSIDERANDO 17: Que la Vicerrectoria Académica realizo la revision correspondiente de los tres
documentos y que se encontraron observaciones, por lo que se hizo reunion a lo interno con la
Subcomision Curricular de la Carrera de Administracion Publica, luego mediante oficio VRA-628-2023
de fecha 10 de mayo del 2023 se envian observaciones para subsanar.

CONSIDERANDO 18: Que mediante oficio 694 de la Facultad de Ciencias Economicas, Administrativas
y Contables de fecha 10 de octubre del 2023 se remiten las observaciones que mediante oficio VRA-
628 se habian solicitado, por lo que se realizo una dltima reunion interna con la Subcomisién Curricular
para subsanar algunas observaciones minimas que presentaban los 3 documentos que remitieron.

CONSIDERANDO 19: Que |a Direccion de Docencia de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
(UNAH) seguin Dictamen N2 DD-048-2023, DICTAMINA QUE: PROCEDE que la Vicerrectoria Académica
eleve nuevamente el proyecto del Redisefio Curricular de la Carrera de Administracion Publica en el
grado de Licenciatura, para ser desarrollado en Ciudad Universitaria, a |as instancias que intervienen
en su proceso de aprobacion.

CONSIDERANDO 20: Que mediante Oficio-SEAF-No. 1241/2023, con fecha 11 de diciembre del 2023 la ;;
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas considerando unicamente el aspecto flnanaeroﬁe’it;__,_._u:ﬂga

P £ 'ﬁ

estima que el érgano competente puede aprobar el Redisefio de la Carrera de Administracion Pablica; L
Zivs 1 yawd .
en el grado de Licenciatura. > ,E__i‘ i’éf_a ﬁ'

:\‘ h

CONSIDERANDO 21: Que Asesoria Legal mediante oficio No. D.L. 27-2024, del diecisiete de enero de “s®
dos mil veinticuatro, expone que en lo concerniente a los aspectos juridicos considera PROCEDENTE la E iA AC"Q
aprobacion del proyecto del Redisefo Curricular de la Carrera de Administracion Publica en el grado

de Licenciatura, por estar acorde a los objetivos de |a Universidad Nacional Autonoma de Honduras y \\
de acuerdo con el ordenamiento legal de la misma.

CONSIDERANDO 22: Que compete a la Vicerrectoria Académica remitir a |as instancias superiores las
ofertas de carreras para su aprobacién, una vez que estas cumplan con todos los requisitos
establecidos en la normativa institucional y en el Modelo Educativo de la UNAH.

Por lo anteriormente planteado, en cumplimiento de las facultades que la Ley Organica de la UNAH, le
otorga en su Articulo 23 en el inciso 5 la Vicerrectoria Académica...
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DICTAMINA:

FAVORABLE, para que la Junta de Direccidn Universitaria y el Consejo Universitario aprueben el
REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION PUBLICA en el grado de Licenciatura
para ser impartida en Ciudad Universitaria en modalidad presencial.

Dado en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes” a los doce dias del mes de febrero del afio dos mil
veinticuatro.
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OFICIO VRA-UNAH No0.098-2024
Tegucigalpa, M.D.C. — 12 de febrero, 2024.

Master

PATRICIA DURON VARELA

Secretaria a.i. Junta de Direccion Universitaria
Su Oficina

Estimada MSc. Durdn:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 111 de las Normas Académicas de la UNAH, remito
a la Junta de Direccién Universitaria para su Dictamen, la propuesta de REDISENO CURRICULAR DE
LA CARRERA DE ADMINISTRACION PUBLICA, gestionada por el sefior Decano de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, MSc. Oscar A. Zelaya.

En ese sentido, le traslado el expediente que contiene los siguientes documentos.:
1. DICTAMEN VRA-UNAH No0.009-2024.

OFICIO No.DD 262-2023

DICTAMEN No.DD-048-2023

OFICIO D.L. — N0.027-2024.

OFICIO SEAF No.1241/2023

OFICIO DCET No.862-2023.

OFICIO AP-208

Documento Diagndstico

Documento Plan de Factibilidad

10 Documento Plan de Estudios

WWND U AW

RCIA CARBAJAL

a Académica a.i.

Copias:
s MSc. Oscar A. Zelaya — Decano FCEAC
e Dra. Leonarda Andino - Directora de Docencia
e Archivo

LMC/IMGM /SLRC
Rc/Adm publica
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DICTAMEN VRA-UNAH No. 013-2024.

Emitido por la Vicerrectorfa Académica, schre la propuesta de CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION EDUCATIVA PARA LA CONCESION DE BECAS EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y
DE ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA PROFESORES/AS DOCTORES/AS, ENTRE LA
FUNDACION CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).

VISTA Y ANALIZADA: La documentacidn que acompafia la solicitud de dictamen contenida en Oficio
No. 061-2024-VRI-UNAH, relativo a la propuesta de Convenio entre la Fundacién Carolinay la UNAH,
impulsado por la Direccién de Movilidad Internacional de la Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales.

CONSIDERANDO No.1: Que conforme a los numerales 4), 5), 6} y 7) del Articulo 5 de la Ley Orgdnica
de la UNAH, entre otros, son objetivos prioritarios de la UNAH: formar los profesionales que
demande el desarrollo nacional en los campos de la ciencia, la técnica y el arte; fortalecer e innovar
de manera permanente los procesos de formacién y capacitacion; generar y desarroliar Ia ciencia,
latecnologia y las humanidades; participar por medio de sus programas y proyectos en el desarrollo
cultural, tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefia.

“. H‘Frm ,

CONSIDERANDO No.2: Que la Fundacién Carolina es una institucidn para la promocion de (83" F o
relaciones culturales y la cooperacidn, en el dmbito educativo y cientifico, entre Espafia y el reﬁP 41 , .i'

del mundo, especialmente los paises de la Comunidad Iberoamericana de Naciones.

CONSIDERANDO No.3: Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), es urﬁa‘_\;
institucion auténoma del Estado, que cuenta con personalidad juridica, goza de la exclusividad dé<,
organizar, dirigir y desarrollar la educacién superior en Honduras.!

CONSIDERANDO No.4: Que las Normas Académicas de la UNAH, en el Articulo 100 establecen que:
"Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacién, vinculacién y recurso humano para
fortalecer la calidad académica. Estos convenios deberdn estar sujetos al reglamento respectivo, las
normas v politicas de relaciones internacionales de la UNAH".

CONSIDERANDO No.5: Que tanto la Fundacién Carolina como la UNAH estédn de acuerdo en aunar
esfuerzos dentro del marco de competencias que es propio de cada uno de ellos, para atender a la
formacién especializada en |as dreas que son de interés comun.

CONSIDERANDO No.6: Que el propdsito del Convenio Especifico de Cooperacidn Educativa entre la
Fundacién Carolina y la UNAH, es coherente con el principio de internacionalizacién plasmado en el

Modelo Educativo de la UNAH.

! Constitucién de Ia Republica de Honduras, Articulo 160
Pagina2de3
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CONSIDERANDD Neo.7: Que el objetivo principal del Convenio Especifico de Cooperacion Educativa
es regular |a concesion de becas conjuntas destinadas a la formacién de profesorado de carrera.o
de planta, y al personal directivo-administrativo de la UNAH, en programas que den lugar a la
obtencién del grado académico de doctor/a impartidos en universidades espaficlas, asi como
estancias cortas de investigacién para profesores/as doctores/as.

CONSIDERANDO No.8: Que el objetivo del Convenio Especifico de Cooperacién Educativa entre la
Fundacién Carolina y la UNAH, es congruente con las necesidades de desarrollo de la educacién
superior de Honduras, con el quehacer institucional y con los objetivos de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras.

CONSIDERANDO N0.9: Que Ia clausula segunda del Convenio establece que podran particlpar en el
CONCurso para estas becas el profesorado de carrera o de planta y personal directivo y administrativo
de la UNAH, en cualquiera de sus categorfas, siempre y cuando concurran los requisitos establecidos

para tal fin.

CONSIDERANDO No.10: Que el objeto y contenido del Convenio esta alineado con las necesidades
y prioridades de desarrollo de la educacién superior de Honduras, con la misién, el quehacer y los
objetivos institucionales.

Por lo anteriormente expuesto y en consideracion a las facultades que la Ley Organica le otorga en
su Artfculo 23, numeral 5) en lo concernienie a emitir dictdmenes, acuerdos y resoluciones, en el
campo de su responsabilidad esta Vicerrectoria Académica...

DICTAMINA:
PRIMERO: FAVORABLE para la suscripcion de la renovacién del Convenio Especifico de Cooperacion
Educativa para la concesién de becas en programas de doctorado y de estancias cortas de
investigacién para profesores/as doctores/as, entre la Fundacién Carolina y la Universidad

Nacional Auténoma de Honduras (UNAH).

SEGUNDO: El Convenio de Cooperacién entre la Fundacién Carolina vy la UNAH tendrd una vigencia
de 5 (cinco) afios a partir de la fecha de su firma, y podré ser renovado por periodos de igual
duracién. En caso de que la vigencia termine de manera previa a la conclusién de las becas otorgadas
al amparo del referido Convenio, o bien, se lleve a cabo la terminacién del mismo de comtin acuerdo
o unilateral, las Partes deberan cumplir la totalidad de obligaciones contraidas con relacién a las

becas en curso.

Dado en la Ciudad Universitarig 3 »0%@ d Reyes” a los dieclséis dias del mes de febrero del dos
mil veinticuatro. ¥ N ASEL U s
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OFICIO VRA-UNAH No.152 - 2024
Tegucigalpa, M.D.C. - 16 de febrero, 2024.

Doctor
JAVIER DAVID LOPEZ PADILLA
Vicerrector de Relaciones Internacionales a.i.

UNAH

Estimado sefior Vicerrector:

Respetuosamente me dirijo a ustedes, expresandoles mis sinceros deseos porque gocen de
bienestar.

En cumplimiento del Articulc 9 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn,
Aprobacién, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la UNAH con otras
instituciones, por la presente le remito el DICTAMEN VRA-UNAH-No.013-2024 emitido sobre [a
propuesta de CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA CONCESION
DE BECAS EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y DE ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION
PARA PROFESORES/AS DOCTORES/AS, ENTRE LA FUNDACION CAROLINA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), promovido por la Direccién
de Movilidad Internacional de la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales.

Me suscribo de usted, reiterandole mis mas altas muestras de consideracidn y estima.

AL

UHIVERS i)
-

Copias:

e Archivo

LMC/MJTM
Dcs24/convenios/F.Carolina
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1.1 UNAH VRA [

DICTAMEN VRA-UNAH No.014-2024

Sobre la propuesta del Redisefio Curricular de la Carrera de Comercio y Negocios Internacionales

VISTA Y ANALIZADA la documentacién que acompafa la propuesta de Redisefio Curricuiar de 3
CARRERA DE COMERCIO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES en el grado de Licenciatura con codigo
No. 55, adscrita a la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, para ser
impartida en Ciudad Universitaria, UNAH-CURNQ, UNAH-CUROC, UNAH-CURLP y UNAH-CURCen Ia
modalidad presencial.

CONSIDERANDO 1: que, la Constitucidn de |a Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a
la UNAH la responsabilidad de organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional y
ademas de programar su participacion en la transformacion de la sociedad hondurefa.

CONSIDERANDO 2: que la Ley Organica de la UNAH, en el Articulo 5, Numeral 4) en lo relativo a sus wl 4
funciones y atribuciones especifica que es atribucion de la UNAH formar los profesionales que .7
demande el desarrollo nacional en los campos de |a ciencia, la técnica y el arte, asi como capacitarlos
para el ejercicio profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes.

Svhpanon *

CONSIDERANDO 3: que el Articulo 56 de las Normas Académicas de Educacion Superior y el
Articulo 106 de las Normas Académicas de la UNAH establecen que la apertura y funcionamiento de
carreras debera fundamentarse mediante un diagndstico, producto de una
investigacion cientifica, que  identifique avances del <campo del conocimiento vy
disciplina; necesidades planteadas para el desarrollo socioecondmico, cientifico, tecnoldgico, y
cultural a nivel nacional, regional e internacional; ejes curriculares y disciplinares; mercado
educativo y mercado laboral; problemas, necesidades y potencialidades para el desarrollo,
vinculadas al campo del conocimiento y que el curriculo busca contribuir a superar.

CONSIDERANDO 4: que las Normas Académicas de la UNAH en su Articulo 124 establecen que “es
obligatoria la revision y redisefio curricular en lo que sea pertinente, en un periodo maximo de cinco
(5) afios”.

CONSIDERANDO 5: que el proceso de redisefo curricular para 1a carrera de Comercio y Negocios
Internacionales tiene como objetivo integrar estos dos pilares interrelacionados de conocimiento,
brindando a los estudiantes una comprension holistica y aplicable de los desafios y oportunidades
presentes en el mundo empresarial a nivel internacional. Asi, se busca no solo fomentar la
comprension tedrica, sino también dotar a los futuros profesionales de las herramientas vy
habilidades necesarias para abordar de manera efectiva los retos que implica el ambito globalizado
de los negocios y el comercio.

CONSIDERANDO 6: que, el Plan de Estudios tiene como objetivo formar profesionales con
competencias, conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para crear, administrar y asesorar
empresas del sector publico y privado, de cardcter nacional e internacional en actividades de
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comercio y negocios internacionales; de manera que cantribuyan al desarrolio econdmico y social
de Hondurac y 12 comunidad internacional.

CONSIDERANDO 7: que, segun el documento Diagnostico, la creacién y funcionamiento de la

Carrera de Comercio Internacional, adscrita a la Facultad de Ciencias Economicas Administrativas y

Contables fue aprobada mediante acuerdo No. 49-93 CUQ, en acta No. 599-93 de fecha 24 de junio

de 1993 y se inicia como oferta educativa en Ciudad Universitaria en el Tercer Periodo Académice

de 1993. Posteriormente, el 29 de febrero de 1999 con el objetivo de satisfacer la demanda de

diferentes sectores productivos y regiones del pais; al mismo tiempo que se brinda educacion

superior de calidad y se amplia la oferta académica, el Consejo de Educacion Superior, aprobé la

creacioén de la Carrera de Comercio Internacional con QOrientacion en Agroindustria y su respectivo

plan de estudios para los Centros Universitarios Regionales CURC, CURNO, CURLP y CURNO. A pesar  _.=-20%,
de que los planes de estudio de estas carreras fueron aprobados por medio de acuerdos diferentes, . 7 :
existe semejanza en los contenidos de estudio. La orientaciéon en Agroindustrias consiste [~ o
unicamente en el agregado de tres (3) asignaturas de cuatro (4) unidades valorativas. La maycrf" I! {
diferencia radica en |a codificacion de las asignaturas y, por ende, de los requisitos. Esto provoca = | =%
confusién en el estudiantado al momento de la matricula, generando un aumento en los tramites' - =
administrativos para corregir situaciones problematicas. Después de realizar una detallada . o -
comparacion de los contenidos y objetivos de las diversas asignaturas, se concluyé que las
disparidades identificadas son principalmente de indole formal en lugar de sustancial. La mayor
discrepancia reside en las tres asignaturas de orientacion, cuyos temas, en su mayoria, ya estan
incorporados en otras asignaturas del mismo plan de estudios. En virtud de esto, se ha determinado
la necesidad de emprender un proceso de redisefio curricular unificado que fortalezca la Carrera a
nivel nacional. Este enfoque busca lograr planes de clase estandarizados que impulsen el contenido
internacional en distintas areas del conocimiento, fomentando el desarrollo de competencias en
investigacion, tecnologia y habilidades lingliisticas con el objetivo de preparar a los estudiantes para
la certificacion de la Carrera.

CONSIDERANDO 8: que; el documento Plan de Estudios estima una reforma estructural en sus
nucleos tematicos lo que redunda en la integracion de ocho (8) nuevos ejes disciplinares de los
cuales se distinguen los siguientes: a) cuantitativa, financiera, econdmica, curricular macro,
internacional y de operaciones, investigacion, relaciones internacionales, Tic's (Pag. 60- 64) b)
conceptualizacion de los ejes disciplinares y su articulacion en el planteamiento de la malla
curricular por dimensiones curriculares (general, especifica y profesionalizante), y c) Ademas el
documento integra el monitoreo y evaluacion que pueda dar seguimiento al cumplimiento de las
actividades descritas tanto del plan estratégico como la implementacion del mismo.

CONSIDERANDO 9: gue, el nuevo Plan de Estudios concibe nuevos espacios de aprendizaje que
fortalecen areas de interés prioritario para la Carrera. Para tal efecto, se crearon espacios de
aprendizaje como: Investigacion y Seleccion de Mercados Externos | y I, Negociaciones Comerciales
internacionales | y II, Logistica Internacional, Operativa de los Negocios Internacionales, Analisis y
Desarrollo de Planes Estratégicos, la inclusion obligatoria de Inglés I, il, y lll, asi como la
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incorporacion de Términos Internacionales del Comercio internacional |, Il, y lll. Con lo anterior se

apertura nuevos espacios de insercion laboral, mediante la potenciacion de investigacion, TIC's,
logistica, idiomas y emprededurismo comao polo generador de desarrallo.

CONSIERANDO 10: que, en el documento Plan de Factibilidad se replantearon los siguientes
aspectos a) presupuesto de! Plan de Factibilidad integrando los (5) cinco Centros Regionales
tomando en cuenta ademas las nuevas disposiciones consideradas por la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas (UNAH) en el 2022; b) Bajo la sustentacion de la demanda real y potencial
de la Carrera se desarrollar el mercado de insercién laboral, infraestructura fisica, recursos
materiales didacticos y equipo, recursos tecnologicos, talento humano, presupuesto y plan de
inversion para la ejecucion de la propuesta curricular; c) integra el plan estratégico para la
implementacion del nuevo Plan de Estudios, el cual es de aplicabilidad nacional para todos y cada
uno de los Centros donde se oferta la Carrera. Asi como las principales conclusiones vy
recomendaciones derivadas del Estudio de Factibilidad.

CONSIDERANDO 11: que la Direccion de Docencia (DD) mediante Dictamen DD-029-2023 del
quince de mayo del afio dos mil veintitrés dictamina que: PROCEDE: que, el Decanato de la Facultad
de Ciencias Econdmicas Administrativas y Contables, eleve la propuesta de Redisefio Curricular de
la Carrera COMERCIO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES en el grado académico de Licenciatura, de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, para su dictamen y aprobacion en el Consejo
Universitario y en los 6rganos del Sistema de Educacion Superior. Se hace constar, por parte de la
Direccion de Docencia, que a través del acompafamiento curricular mediado por personal - :
académico de esta instancia; la Subcomisién Curricular de la carrera de Comercio Internacional de; ‘ J
la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables realizé en tiempo y forma Ias -
enmiendas sugeridas y su adecuada incorporacion. Asimismo, esta responde a la actualizacion de \ :

las propuestas curriculares relativas a la circular VRA-UNAH-004-2021 vy la Circular No. DD-001-06- 'A “~., —“,_,‘-'
2021 de cara a las nuevas tendencias en educacion superior del siglo XXI.

.x
.-l
f‘,‘_

f

R A ae’
CONSIDERANDO 12: que la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas (SEAF) mediante oficio /f\
No. SEAF- 1246/2023 del 15 de diciembre del afo dos mil veintitrés concluye lo siguiente; a) La
Carrera de Comercio y Negocios Internacionales funcionara con los recursos que actuaimente posee
para los primeros dos afios de implementacion del nuevo disefio curricular, para el tercer afio de su
implementacion se requiere de un monto de L.14,843,186.89, representando el mayor impacto
financiero, con un total durante los 5 afios de L.34,431,341.91; b) La Licenciatura de Comercio y
Negocios Internacionales cuenta con los espacios de aprendizaje y administrativos para el desarrollo
de las actividades académicas. Para la implementacion del nuevo disefio curricular se realizaran
algunas gestiones para el funcionamiento del laboratorio de idiomas, el cual tiene la finalidad de
mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje y desarrollo de clases, conferencias, talleres, cursos,
entre otros: ¢) Se requiere de inversion para compra de equipo de computo e insumos para su
funcionamiento, equipo de oficina y muebles, se encuentran incluidas en las necesidades de
financiamiento descritas en cada uno de los presupuestos proyectados; d) En cuanto a los recursos
bibliograficos se cuenta con una biblioteca fisica en donde se encuentran coleccién de libros y
material didactico pertinente a la carrera de Comercio y Negocios Internacional, ademas utilizan de
forma permanente la plataforma tecneldgica y la biblioteca virtual en la cual promueven la
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en el grado de licenciatura para ser impartida en Ciudad Universitaria, UNAH-CURNO, UNAH-
CUROC, UNAH-CURLP y UNAH-CURC en la modalidad presencial.

SEGUNDO: que, la Facultad de Ciencias Econdmicas Administrativas y Contables, establezca
mecanismos de coordinacion en cada uno de los Centros Universitarios Regionales donde sera
impartida la Carrera de Comercio y Negocios Internacionales para realizar acciones de
aseguramiento de la calidad; accidn que les permitira asegurar el logro del perfil del graduado.

Dado en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes” a los dieciséis dias del mes de febrero del dos

mil veinticuatro.

9 .

UMNIVERS
e ——

Cc: archivo
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OFICIO VRA-UNAH No0.154-2024
Tegucigalpa, M.D.C. — 16 de febrero, 2024

Master

PATRICIA DURON VARELA

Secretaria a.i. Junta de Direccidn Universitaria
Su Oficina

Estimada sefora Secretaria:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 111 de las Normas Académicas de la UNAH, remito
a la Junta de Direccion Universitaria para su Dictamen, la propuesta de REDISENO CURRICULAR DE
LA CARRERA DE COMERCIO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN EL GRADO ACADEMICO DE
LICENCIATURA, gestionada por iniciativa del MSc. Oscar Zelaya Villafranca, en su condicién de
Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas, Administrativas y Contables.

Integrando el expediente, traslado los siguientes documentos:
1. DICTAMEN VRA-UNAH No0.014-2024.

OFICIO DD-N0.149-2023

DICTAMEN DD No0.029-2023

OFICIO DL 1067-2023.

OFICIO SEAF N0.1246.2023

OFICIO DCET No.226-2023.

Documento Diagnostico

Documento Plan de Factibilidad

Documento Plan de Estudios

W00 N W L )

Me suscribo de MSc. Durdn, reiterandole mis mas altas muestras de consideracion y estima.

Atentamente, A e o

Copias: G
e MSc. Oscar Zelayo Villofféma = Decano a.i. FCEAC
¢ Dra. Leonarda Andino — Directora de Docencia
® Archivo

LMC/BNH/SLRC
RC/Com.Neg.Int.
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DICTAMEN VRA-UNAH No.015-2024.

VISTA y ANALIZADA en la Vicerrectoria Académica la propuesta de “CARTA DE ENTENDIMIENTO
ENTRE LA EMBAJADA DE LA REPUBLICA POPULAR CHINA EN HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA DE LA

REPUBLICA POPULAR CHINA” firmada ad-referéndum el 27 de septiembre de 2023; presentadae :-5 :

impulsada por la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales.

CONSIDERANDO No. 1: Que la Constitucion de la Republica, en su Articulo 160 responsabiliza a Iai " .
UNAH a contribuir en la “investigacion cientifica, humanistica y tecnologica, a la difusion general de

la cultura y al estudio de los problemas nacionales. Deberd programar su participacién en la
transformacion de la sociedad hondurefia”.

CONSIDERANDO No. 2: Que segun el Articulo 7 de las Normas Académicas se establece que es
responsabilidad de la UNAH como institucion rectora del nivel de educacion superior del pais los
siguientes numerales: “3) Participar en la conservacién del conjunto de saberes y conocimientos
que constituyen la cultura nacional y universal. 5) Fomentar |a creacion y aplicacion de nuevos
saberes e innovaciones. 7) Enriquecer los procesos formativos de las nuevas generaciones de
estudiantes. 10) Ampliar la difusion cultural, cientifica y artistica”.

CONSIDERANDO No. 3: Que en el numeral 10 del Articulo 9 de las Normas Académicas se establece
que son fines de la educacién superior en la UNAH: “El reconocimiento de la diversidad, la
interculturalidad, pluriculturalidad y la inclusidn con equidad, como fundamentos para la justicia,
paz, convivencia social y construccion de ciudadania.”.

CONSIDERANDO No. 4: Que segun el Articulo 23 de las Normas Académicas de la UNAH se define
que: “Toda carrera de grado y posgrado debera vincularse, al menos, con una unidad de
investigacion, grupo de investigacion, programas, institutos de investigacion, laboratorios y redes
de investigacion dentro o fuera de la UNAH.”

CONSIDERANDO No. 5: Que en su Articulo 99 de las Normas Académicas de la UNAH establecen
que: “Cada unidad académica promovera la participacion de su personal académico en redes
académicas-culturales universitarias nacionales, regionales e internacionales.”, lo cual se garantiza
mediante el cumplimiento del Articulo 100 de las mismas Normas Académicas, donde se define que:
“Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacidn, vinculacion y recurso humano para
fortalecer la calidad académica...”

CONSIDERANDO No. 6: Que el propdsito de suscribir la presente Carta de Entendimiento entre la
Embajada de la Republica Popular China y la UNAH es para implementar “LA CATEDRA DE LA
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REPUBLICA POPULAR CHINA” y esta “se establece para colaborar con Universidades de primer nivel,
que manifiestan interés de profundizar su conocimiento sobre la historia de desarrollo de la |
Republica Popular China y serd acogida en las instalaciones de la Universidad Nacional Auténoma = /

de Honduras.” 5[ X

CONSIDERANDO No. 7: Que el objetivo de la Catedra de la Republica Popular China es “generar un \ i *"'._] -
espacio para promover el intercambio de conocimientos, la discusion y el debate de ideas en las<' :
tematicas de los materiales proporcionados por La Embajada de la Republica Popular China, sobre "'g 2
las experiencias de modernizacion y desarrollo de China”.

CONSIDERANDO No. 8: Que |a historiz, el legado cultural milenial, los grandes aportes cientificos y
tecnologicos, asi como el posicionamiento y avance de las universidades y centros de investigacion
de la Republica Popular China son de reconocida importancia a nivel mundial; por lo que resulta de
trascendencia estratégica para la Universidad Nacional Auténoma de Honduras el establecimiento
de una Catedra donde se puedan compartir intercambios sobre las experiencias del pueblo Chino
en sus acciones en aras de alcanzar un estado de desarrollo humano en las ultimas décadas.

CONSIDERANDO No. 9: Que la presente Carta de Entendimiento entre la Embajada de la Republica
Popular de China en Honduras y la UNAH no crea ni implica obligaciones de caracter financiero o
material para la UNAH y que, en principio, para la posterior definicion y ejecucion de las actividades
de intercambios académicos entre profesores internacionales y delegados por la Embajada seran
determinadas y/o cubiertas a cuenta propia de los interesados o mediante obtenidos con agencias
de cooperacion internacional.

CONSIDERANDO No. 10: Que la Unidad de Convenios de la Secretaria General, mediante Oficio N°
SG-DACR-No. 226-2023 del 27 de octubre de 2023 registra la propuesta de “CARTA DE
ENTENDIMIENTO ENTRE LA EMBAJADA DE LA REPUBLICA POPULAR CHINA EN HONDURAS Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA
DE LA REPUBLICA POPULAR CHINA”, firmada ad-referéndum el 27 de septiembre de 2023 y bajo el
numero de Expediente SG-UC-68-09-2023, el que consta de cinco (05) folios utiles.

POR TANTO:

La Vicerrectoria Académica, en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3
de su Ley Orgdnica, particularmente los numerales 2 y 6; y en uso de las atribuciones que la misma
Ley le confiere en su Articulo 23 inciso 5, Dictamina:

FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe la “CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA
EMBAJADA DE LA REPUBLICA POPULAR CHINA EN HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL

Pagina3de 4

2024: Ano academico Rutilia Calderon Padilla
“La tducacidn es la primera necesidad de la Republica”




(504) 2216 6100 ext. 110249
RANKING vra@unah.edu.hn
MUNDIAL

AUTONOMA DE HONDURAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA DE LA REPUBLICA
POPULAR CHINA”, firmada ad-referéndum el 27 de septiembre de 2023.

Dado en la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los diecinueve dias del mes de febrero del
dos mil veinticuatro.
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OFICIO VRA-UNAH No.156 - 2024
Tegucigalpa, M.D.C. — 19 de febrero, 2024.

Doctor

JAVIER DAVID LOPEZ PADILLA
Vicerrector de Relaciones internacionaies a.i.
UNAH

Estimado sefior Vicerrector:

Respetuosamente me dirijo a ustedes, expresandoles mis sinceros deseos porque gocen de
bienestar.

En cumplimiento del Articulo 6 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacién,
Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras
Instituciones, por este medio se le remite el DICTAMEN VRA-UNAH No0.015-2024, emitido sobre la
propuesta de “CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA EMBAJADA DE LA REPUBLICA POPULAR
CHINA EN HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA DE LA REPUBLICA POPULAR CHINA” firmada ad-referéndum el
27 de septiembre de 2023; presentada e impulsada por la Vicerrectoria de Relaciones

Internacionales.

Me suscribo de usted, reiterandole mis mas altas muestras de consideracion y estima.

L

-JNIV"?&}U

Copias:
* Archivo

LMC/susana
Dcs24/convenios/
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DICTAMEN VRA-UNAH No.016-2024

Vista y Analizada en la Vicerrectoria Académica la propuesta de CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL .
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION | ) |
ADUANERA Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS), gestionado por ||
el MSC. Oscar Arquimedes Zelaya, Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativasy | |/ '
Contables. |

CONSIDERANDO 1: Que la UNAH de conformidad al Articulo 160 de la Constitucién de la Republica =
de Honduras, es una institucion auténoma del Estado con personalidad juridica, que goza de laZ
exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacion superior y profesional del pais, que su 23| |
Ley Orgénica establece que son objetivos de la UNAH formar profesionales del mas alto nivel . el
académico, civico y ético, asi como fomentar la vinculacién de la UNAH con las fuerzas productivas, g :
laborales, empresariales, asi como las demds que integran la sociedad hondurefia. eyt

CONSIDERANDO 2: Que la Carrera de Administracion Aduanera de la UNAH fue creada en 1978, se
aprueba el plan de estudio el 14 de diciembre de 1982, seguin acta N.2 408-82 que contempla faces
y procesos formativos de vinculacidn universidad sociedad con diferentes sectores de la sociedad
hondurefia.

CONSIDERANDO 3: Que la Administracién Aduanera se crea e institucionaliza en el marco de lo
preceptuado en el Codigo Tributario, contenido en el Decreto Legislativo No. 170-2016, Articulo 19,
cuya denominacién sera Administracion Aduanera de Honduras, como una entidad desconcentrada
de la Presidencia de la Republica, con autonomia funcional, técnica, administrativa y de seguridad
nacional, con personalidad juridica propia, responsable del control, verificacién, fiscalizacién y
recaudacion de los tributos aduaneros, con autoridad y competencia a nivel nacional y con domicilio
en la capital de la Republica.

CONSIDERANDO 4: Que el Articulo No. 3 de la Ley Orgénica relativo a los objetivos de la UNAH en
su numeral 5) se establece fomentar la vinculacién de la UNAH con las fuerzas productivas,
laborales, empresariales, asi como con las demas que integran la sociedad hondurefia; y en el marco
de las funciones y atribuciones que le son asignadas a la institucién en el Articulo No. 5 numeral 7)
indica su responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo
cultural, cientifico, tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefia.

CONSIDERANDO 5: Que son los objetivos de la UNAH plasmados en su Ley Orgdnica Art. 3,
Numerales 1, 2, 3, 4, 5y 6) los que le facultan a fomentar y promover el desarrollo de la Educacién
Superior en beneficio de la sociedad Hondurefia; “formar profesionales del mas alto nivel
académico, civico y ético, capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad”; “fomentar la
vinculacién de la UNAH con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con las
demads que integran la sociedad hondurefia”.
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CONSIDERANDO 6: Que el Articulo No. 5 de la Ley Organica de la UNAH establece como parte de
sus funciones y atribuciones “fortalecer e innovar de manera permanente, los procesos de
educacién y capacitacion que ofrezcan la superacion profesional, para construir al desarrollo del
pais; asi como también, participar por medio de sus programas y proyectos en el desarrollo cultural,
cientifico, tecnologico y humanistico de la sociedad hondurefia”, y en consonancia con el articulo
100 establecen que; “Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e
internacionales activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacion,
vinculacién y recurso humano para fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar
sujetos al reglamento respectivo, las normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH".

sectores que conforman la nacién hondurefia, los que deben tornarse en-aprendizajes colectivos;,
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar alf:
analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademas, deberan ser |
decisivos para elevar las capacidades de los universitarios. :

CONSIDERANDO 8: Que el objetivo general de este convenio es establecer vinculos de coordinacion,
cooperacion y apoyo mutuo entre la Administracion Aduanera de Honduras y la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, a través de la Carrera de Administracién Aduanera, adscrita a la
Facultad de Ciencias Econémicas Administrativas y Contables, en temas de interés comun que
permita a las partes aplicar mecanismos que contribuyan a mejorar la calidad del proceso de
ensefianza aprendizaje, desarrollo de practicas académicas y de acciones de formacién continua en
el Ambito de sus competencias.

CONSIDERANDO 9: La suscripcion del presente Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional busca incorporar estudiantes de la Carrera de Administracion Aduanera de la
UNAH en Aduanas, para que realicen su practica profesional. Ademas, permitir por parte de
ADUANAS, que los docentes y alumnos seleccionados por la Carrera de Administracion Aduanera de
la UNAH, hagan uso del Sistema Automatizado de Rentas Aduaneras de Honduras (SARAH) en
ambiente de pruebas, durante cada periodo académico y ejecutar procesos de Educaciéon No
Formal, en temas que sean de interés para ambas partes suscriptoras del presente Convenio.

CONSIDERANDO 10: Que una de las cldusulas de este Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional es la Confidencialidad entre la partes firmantes; donde obligan a no divulgar a
terceras personas naturales o juridicas, la informacién que reciban de la otra; para efectos del
presente Convenio “informacion” comprende toda la informacion obtenida por las partes en el
marco del presente Convenio, ya sea en forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnéticos
o en cualquier otra forma tangible que se reciba en el marco legal establecido en la Constitucion de
la Republica con el propésito de evitar su sustraccién accidental o ilegal, su distorsion, difusién o
cualquier otro uso ilegitimo y no autorizado, la informacién prevalece durante la vigencia de este
Convenio.
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CONSIDERANDO 11: Que mediante Oficio DD-330-2023 la Direccion de Docencia de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) remite Dictamen DD-063-2023 de fecha 28 de julio del
2023, el cual dictamina que dada la importancia de la propuesta del “CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA
Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS)”, por apostar por el
fortalecimiento de sus funciones académicas de la UNAH a través de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables, y por el bienestar de la sociedad a la que benefician las
partes firmantes, PROCEDE, que el mismo sea firmado por la autoridad superior competente, una
vez definida su vigencia e incluida la facultad y la Carrera que lo impulsa como enlace de su ejecucion
y seguimiento.

CONSIDERANDO 12: Que el departamento Legal mediante oficio N° D.L.837-2023 del 13 “
septiembre del afio dos mil veintitrés dictamina que; la propuesta del “CONVENIO ESPECIFICO -
DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL®
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA CARRERA-DE ADMINISTRACION:
ADUANERA Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS)”, impulsado por el
Departamento de Administracién Aduanera esta acorde con las funciones delegadas por mandato %
constitucional y por Ley a la UNAH, y de acuerdo con los objetivos institucionales, cumpliendocon  *%% .-
las formalidades establecidas en el Articulo 7 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacion, Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la Universidad

Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones, en consecuencia, PROCEDE continuar con

el tramite de ley.

CONSIDERANDO 13: que la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas mediante oficio SEAF-
833-2023 del 09 de agosto del afio dos mil veintitrés, menciona que; este Convenio Especifico de
Cooperacién Interinstitucional, no supone ningin compromiso financiero para ninguna de las
partes; por lo que cualquier erogacién serd cubierta por la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables, estructura 2-03-06-01, conforme a disponibilidad presupuestaria.

Por lo anteriormente manifestado, la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas,
considerando tnicamente el aspecto financiero, estima que el Organo competente puede
suscribir la propuesta de “CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) A TRAVES
DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE
HONDURAS (ADUANAS)”,

CONSIDERANDO 14: Que segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacion, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras
Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velara porque en el contenido del
Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprensiéon de
los términos.

En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en
el Articulo 3 de su Ley Orgénica particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que

Pigina3ded

2024: Ano académico Rutilia Calderon Padilla

“La Educacion es la primera necesidad de |la Republica”




UNAH VRA

VICERRECTORIA
ACADEMICA

(504) 2216 6100 ext. 110249
vra@unah.edu.hn

la misma Ley le Confiera en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica...
DICTAMINA:

FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el “CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION
ADUANERA Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS)” y autorice al Sefior
Rector para su firma.

Dado en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes a I%ea\tﬁve dias del mes de febrero del
dos mil veinticuatro.

\ - f "

CC.: Archivo r
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| OFICIO VRA-UNAH No.158-2024
Tegucigalpa, M.D.C. — 20 de febrero, 2024.

Doctor

ODIR AARON FERNANDEZ

Rector y Presidente del Consejo Universitario
UNAH

Estimado sefior Rector y Presidente del Consejo Universitario:

Me place saludarle, desearle bienestar al lado de los suyos, y éxitos en el desempefio de sus
delicadas funciones.

En cumplimiento del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacion, Firma,
Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien
remitirle el expediente de la propuesta de CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA
ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS), gestionado por el MSc. Oscar
Arquimedes Zelaya, Decano a.i. de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables.

En ese sentido, le traslado el expediente que contiene los siguientes documentos:
1. DICTAMEN VRA-UNAH No.016-2024.

OFICIO SEAF No0.833-2023

OFICIO DD No.330-2023

DICTAMEN DD-063-2023

OFICIO D.L. N0.837-2023

OFICIO SG-DACR No.126-2023

OFICIO DCET-507-2023

CONVENIO UNAH-CU Y ADUANAS

RN D b

Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesién
del presente mes del honorable Consejo Universitario para su aprobacion.

Vicerrectora Académica a:h -

Cc: MSc. Oscar A. Zelaya —Décano a.i. FCEAC
Cc: archivo
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DICTAMEN VRA-UNAH No.017-2024

Visto y Analizada en la Vicerrectoria Académica la propuesta de “PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO
INTERINSTITUCIONAL ACCION CLAVE 1, MOVILIDAD EN LA FORMACION DE ESTUDIANTES Y
PERSONAL DE LA ENSENANZA SUPERIOR, ENTRE AMBOS ESTADOS MIEMBROS DE LA UE Y
TERCEROS PAISES ASOCIADOS AL PROGRAMA Y TERCEROS PAISES NO ASOCIADOS AL PROGRAMA
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS, HONDURAS", presentada por la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales.

CONSIDERANDO 1: Que la “UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS”, como

institucion rectora de la educacion superior del pais, tiene la responsabilidad constitucional de

acuerdo con lo expresade en el Art. 160, de contribuir a la transformacién social del pais y, como Ll
consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones gubernamentales y no - §
gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las areas afines al quehacer universitario : "

y a través de los cuales se propicie el desarrollo integral de la nacién.

CONSIDERANDO 2: Que el Articulo No. 3 de la Ley Orgénica relativo a los objetivos de la UNAHen -

su numeral 5) se establece fomentar la vinculacién de la UNAH con las fuerzas productivas,
laborales, empresariales, asi como con las demas que integran la sociedad hondurefia; y en el marco
de las funciones y atribuciones que le son asignadas a la institucion en el Articulo No. 5 numeral 7
indica su responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo

cultural, cientifico, tecnolégico y humanistico de la sociedad hondurefa.

CONSIDERANDO 3: Que el Plan General para la Reforma Integral de la UNAH, precisa como area
programatica numero uno (1), el Mejoramiento de la Calidad y menciona que “La calidad requiere
también que la ensefianza superior desarrolle su dimensién internacional: el intercambio de
conocimiento, la creacién de sistemas interactivos, la movilidad de profesores y estudiantes y
los proyectos de investigacion internacionales, teniendo siempre en cuenta los valores culturales

y las situaciones nacionales”.

CONSIDERANDO 4: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 30 establecen que; la

vinculacién de la universidad con la sociedad debe propiciar el intercambioc de conocimientos
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tedrico-practicos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos
sectores que conforman la naciéon hondurefa, los que deben tornarse en aprendizajes colectivos
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al
analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademds, deberan ser

decisivos para elevar las capacidades de los universitarios.

CONSIDERANDO 5: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 87 mencionan que la
movilidad académica es un elemento clave de la internacionalizacién de la UNAH, que permite a la
comunidad académica universitaria, docentes, investigadores, estudiantes y personal, participar, en
igualdad de condiciones, en oportunidades de capacitacién, formacion, participacion en redes y

proyectos de gestion del conocimiento; a través de becas, intercambios académicos, pasantias,

participacion en grupos de investigacion y todas aquellas modalidades que garanticen ampliar las
posibilidades de intercambio y mutuo aprendizaje con otras instituciones tanto a nivel nacional
como internacional. La movilidad académica podra realizarse en campos cientificos, humanisticos, A

técnicos y culturales. T8

CONSIDERANDO 6: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que;
“Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacion y recurso humano para
fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento respectivo, las

normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH.”

CONSIDERANDO 7: Que se estableceran las bases generales para la cooperacion académica entre
las partes, en las dreas de la ensefianza, la investigacién y la difusidn del conocimiento y la cultura
dentro del ambito de su competencia y, especialmente promover el intercambio de académicos,
estudiantes, investigadores, mediante la realizacion de proyectos conjuntos de mutuo interés en las

areas que se establezcan.

CONSIDERANDO 8: Que la Universidad de Valladolid (UVA) es una universidad publica espafiola,
situada en la ciudad de Valladolid. Fue fundada en el afio 1241, lo que la convierte en la tercera
universidad mas antigua de Espafia, por detrds de la Universidad de Palencia y la de Salamanca.
imparte estudios de pregrado en diversas oportunidades profesionales y postgrado en distintas
areas de conocimiento. Posee siete campus distribuidos por cuatro ciudades.
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CONSIDERANDO 9: Que el programa Erasmus, acrénimo del nombre oficial en inglés, European
Region Action Scheme for the Mobility of University Students (Plan de Accién de la Comunidad
Europea para la Movilidad de Estudiantes Universitarios), es un plan de gestion de diversas
administraciones publicas que apoya y facilita la movilidad académica de los estudiantes y

profesores universitarios dentro de los Estados miembros del Espacio Econémico Europeo.

CONSIDERANDO 10: Que las instituciones mencionadas a continuacién acuerdan cooperar en el
intercambio de estudiantes y/o personal en el contexto del Programa Erasmus+. Se comprometen
a respetar la calidad de los principios de la Carta Erasmus de Educacién Superior en todos los
aspectos relacionados con la organizacion y la gestién de la movilidad, en particular el

reconocimiento de créditos (o equivalente) concedidos a los estudiantes por la institucion.

CONSIDERANDO 11: Que las instituciones mencionadas acuerdan cooperar en el intercambio de
estudiantes y/o personal en el contexto del Programa Erasmus+. Se comprometen a respetar la
calidad de los principios de la Carta Erasmus de Educacion Superior en todos los aspectos
relacionados con la organizacién y la gestién de la movilidad, en particular el reconocimiento d

créditos (o equivalente) concedidos a los estudiantes por la institucion.

CONSIDERANDO 12: Que segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacion, Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras
Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velara porque en el contenido del
Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprension de

los términos.

CONSIDERANDO 13: Que la comunidad Universitaria de la UNAH serd beneficiada directa o

indirectamente con este convenio.

En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en
el Articulo 3 de su Ley Orgénica particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que

la misma Ley le confiere en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica...
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DICTAMINA:

PRIMERO: FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el acuerdo interinstitucional
2022-2027 entre instituciones de paises del programa y asociados con la UNIVERSIDAD
"PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ACCION CLAVE 1, MOVILIDAD EN LA
FORMACION DE ESTUDIANTES Y PERSONAL DE LA ENSENANZA SUPERIOR, ENTRE AMBOS
ESTADOS MIEMBROS DE LA UE Y TERCEROS PAISES ASOCIADOS AL PROGRAMA Y TERCEROS
PAISES NO ASOCIADOS AL PROGRAMA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, ESPANA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONALAUTONOMA DE HONDURAS,HONDURAS”, y autorice al sefior rector para
su firma.

Segundo: Se recomienda actualizar los nombres de las autoridades correspondientes en el
documento de convenio.

Dado en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los 21 dias del mes de febrero del afio dos mil
veinticuatro.
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OFICIO VRA-UNAH No.179-2024.
Tegucigalpa, M.D.C. — 21 de febrero, 2024.

Doctor

JAVIER DAVID LOPEZ PADILLA
Vicerrector de Relaciones internacionales a.i.
UNAH

Estimado sefior Vicerrector:
Respetuosamente me dirijo a usted, expresandole mis sinceros deseos porque goce de bienestar.

En cumplimiento del Articulo 6 del Reglamento de Procedimientos para ia Presentacion,
Aprobacién, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras
Instituciones, por este medio se le remite el DICTAMEN VRA-UNAH No0.017-2024, emitido sobre la
propuesta de “PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ACCION CLAVE 1,
MOVILIDAD EN LA FORMACION DE ESTUDIANTES Y PERSONAL DE LA ENSENANZA SUPERIOR,
ENTRE AMBOS ESTADOS MIEMBROS DE LA UE Y TERCEROS PAISES ASOCIADOS AL PROGRAMA Y
TERCEROS PAISES NO ASOCIADOS AL PROGRAMA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID,
ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, HONDURAS”, que hemos
recibido de la Secretaria General mediante OFICIO SG-DACR No.001-2024.

Me suscribo Vicerrector Lopez, reiterdandole mis mas altas muestras de consideracian y estima.

Copias:
e Archivo

LMC/susana
Des24/convenios/E VALLADOLID
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DICTAMEN VRA-UNAH No.018-2024

Vista y analizada en la Vicerrectoria Académica la Propuesta de “CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN”;
cuya firma esta siendo promovida por la MSc. Maria Magdalena Landaverry Ramos, Directora a.i.,
de UNAH-CUROC.

1. Elobjetivo de este Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional es fortalecer el proceso del
desarrollo humano integral, ambiental y sostenible del Municipio de Dulce Nombre de Copan.
2. Los objetivos especificos son: 1) Suscribir el convenio de cooperacion interinstitucional

entre la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldia Municipal de

Dulce Nombre de Copan, con el propdsito de implementar y ejecutar la Funcion Académica

de Vinculacién Universidad-Sociedad, para el fortalecimiento del desarrollo local municipal

de Honduras 2022-2025, en los municipios categoria C y D, a través de los estudiantes en _
servicio social y/o practica profesional y asignaturas de las diferentes disciplinas = —
universitarias, con la supervision de los profesores de la UNAH, durante un periodo de 4
afios, que tendra vigencia el convenio, el cual sera revisable anualmente para contribuir al
logro del desarrollo humano sostenible; 2) Socializar con los miembros de la Corporacion .-
Municipal, sociedad civil y poblacidn en general del Municipio de Dulce Nombre de Copan,”
la “Estrategia Universitaria de Ejecucion de la Funcidon Académica de Vinculacion
Universidad-Sociedad de la UNAH, para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal
de Dulce Nombre de Copan”; 3) Realizar un diagndstico de las condiciones del municipio de

Dulce Nombre de Copan, como un instrumento que permita determinar las condiciones
reales del municipio y a la vez realizar una propuesta de plan de mejoras para el mismo con
la intervencion del CUROC y en coordinacion con el Consejo Intermunicipal Higuito; 4)
Recopilar la historia de Dulce Nombre de Copan a través del concurso de redaccion de libro
Historia de Duice Nombre de Copan, asi como otras actividades que promuevan la cultura
artistica del municipio; 5) Fortalecer las competencias de |os actores estrategicos del
municipio de Dulce Nombre de Copan, (Corporacion Municipal, Servidores publicos y
Sociedad Civil) con el propdsito de propiciar la continuidad y sostenibilidad del proceso; 6)
Establecer relaciones de cooperacién y asistencia técnica entre la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras a través del Consultorio Juridico Gratuito de la Facultad de Ciencias
Juridicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y Ia Alcaldia Municipal de Dulce
Nombre de Copan, con el fin de contribuir a mejorar las condiciones de acceso a la justicia
gratuita, promocion, oferta y cobertura de una cultura de paz y legalidad por medio de la
instalacion de una cabina movil que aloja el Sistema de Consulta Legal Virtual e igualmente
consultas psicoldgicas y conciliacidn, con el objetivo primordial de: garantizar a la poblacion
hondurefia mas vulnerable acceso a la justicia gratuita mediante la modalidad de
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asesoramiento juridico gratuito en todas las materias del derecho, para asi coadyuvar en el
fortalecimiento del Estado de derecho, con un alto comportamiento eficiente, eficaz,
responsable y humanistico, que permita contribuir a resolver los problemas legales que
aquejan a los ciudadanos hondurefios, cumplimentando de esta forma con una de las
funciones esenciales de la academia, la vinculacién Universidad — Sociedad; 7) Cualquier
otra actividad de interés comun y que sea acordada entre ambas instituciones y la cual sera
incorporada al plan de trabajo anual.

3. Las responsabilidades de ambas partes son: 1) procurar que en tiempo y forma se cumplan
los compromisos adquiridos con la suscripcién del presente convenio de cooperacion
interinstitucional; 2) asistir periédicamente a las reuniones convocadas de acuerdo con el
plan establecido; 3) elaborar un plan conjunto de trabajo con la identificacion y la
programacion de las actividades a desarrollar conforme a las responsabilidades y
compromisos gue resulten de las partes suscriptoras dei presente convenio de cooperacion
interinstitucional; 4) colaborar en la elaboracién de informes conjuntos para socializarlos y
presentarlos a los lideres comunitarios del municipio de Dulce Nombre de Copan, siguiendo
lo establecido en la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa de la UNAH; 5) buscar',
conjuntamente alternativas de acompafamiento, asesoramiento para la gestion de los N
recursos ante el gobierno central, organismos internacionales y de cooperacion parg
ejecutar los planes, programas y proyectos que se deriven de la ejecucion de la Estrategié !
Universitaria de la funcion académica de vinculacién universidad sociedad, para e!'/‘.': ‘ T
fortalecimiento del desarrollo local municipal de Honduras 2021-2031. kK :

4. Los resultados esperados del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional celebrado
entre la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldia municipal de
Dulce Nombre de Copan es elaborado el diagndstico de las condiciones de atractivo turistico
del Municipio de Dulce Nombre de Copan, la Corporacién Municipal integrando unidades
de investigacion aplicada, estadistica municipal y sistema de monitoreo de los indicadores
de desarrollo municipal, fortalecidas las competencias de |a Corporacién Municipal de Dulce
Nombre de Copdn, en la gobernabilidad democratica, liderazgo, gerencia de proyectos,
presupuestos municipales, desarrollo humano y participacion ciudadana.

5. El Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional celebrado entre la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldia municipal de Dulce Nombre de Copan
Tendra una duracidn de cuatro (4) afios, revisable anualmente, pudiendo ser prorrogable,
siempre y cuando las partes estén de acuerdo y hayan cumplido con los compromisos
establecidos en el mismo. Las actividades realizadas antes de la suscripcion del presente
convenio seran parte del mismo una vez que el mismos se suscriba; ambas partes
establecen que este convenio de cooperacién interinstitucional podra ser modificado
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mediante acuerdos complementarios, los cuales entraran en vigencia una vez que hayan
sido firmados por las partes, e incorporados al convenio original, por un simple Adendum.

6. Si el resultado de las actividades de cooperacion desarroiladas de conformidad con el
presente convenio, se llegard a generar productos de valor comercial y/o derechos de
propiedad intelectual, las partes buscardn un acuerdo justo sobre su asignacidon, de
conformidad a la normativa y legislacién aplicable al caso.

7. El presente convenio podra suspenderse o rescindirse por cualquiera de las siguientes
causas: a) en caso de incumplimiento de los compromisos o responsabilidades por una de
las partes; b) por renuncia de una de las partes mediante notificacion previa por escrito,
remitida a la otra parte, con una antelacién no inferior a un afio.

CONSIDERANDO 1: que, la “UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS”, como
institucion rectora de la educacion superior del pais, tiene la responsabilidad constitucional de
acuerdo a lo expresado en el Art. 160, de contribuir a la transformacion social del pais y, como
consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las areas afines al quehacer universitario
y a traves de los cuales se propicie el desarrollo integral de 1a nacidn.

CONSIDERANDO 2: que, el Articulo No. 3 de la Ley Organica relativo a los objetivos de la UNAH en

su numeral 5) se establece fomentar la vinculacion de la UNAH con las fuerzas productivas,

laborales, empresariales, asi como con las demas que integran la sociedad hondurefia; y en el marco

de las funciones y atribuciones que le son asignadas a la institucién en el Articulo No. 5 numeral 7)

indica su responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo -
cultural, cientifico, tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefa. ! th 12

CONSIDERANDO 3: que, las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 30 establecen que; la T
vinculacion de la universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos
tedrico-practicos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos - @\ }).>"
sectores que conforman la nacién hondurefia, los que deben tornarse en aprendizajes colectivos i
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al

analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademas, deberan ser

decisivos para elevar las capacidades de los universitarios.

CONSIDERANDO 4: Que, las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que;
“Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacion y recurso humano para
fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento respectivo, las
normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH.”

CONSIDERANDO 5: Que, segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacion, Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras

Pagina3des

2024: Ano academico Rutilia Calderon Padilla

“La Educacion es la primera necesidad de la Republica”

“we . s ee A . POARIMAN HIMIMIEANITANIA | Tesccaimalaa B NN (lacdoena & A I cemsnes nimmnbh Aad e



raninG S eS| yra@unah.edu.hn

.-CAm.w CA MUNDIAL &L=

Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velard porque en el contenido del
Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprension de
los términos.

CONSIDERANDO 6: Que, a través del convenio la UNAH podra Ejecutar la Funcion Académica de
Vinculacion Universidad-Sociedad, para el Fortalecimiento del Desarrollo Loca!l Municipal de
Honduras 2022-2025, en los municipios categoria Cy D, a través de los estudiantes en servicio social
y/o practica profesional, o de asignaturas de las diferentes disciplinas universitarias, con la
supervision de los profesores de la UNAH durante la vigencia del convenio.

CONSIDERANDO 7: Que, la UNAH y la Alcaldia Municipal son instituciones consientes que sus
fortalezas se incrementan cuando coordinan esfuerzos en la busqueda de objetivos comunes
definiendo estrategias oportunas, eficientes, y encontrando coincidencia en el enfoque de
Desarrollo Humano y Desarrollo Sostenible.

CONSIDERANDO 8: Que, la UNAH y la Alcaldia Municipal de Dulce Nombre de Copén, son
instituciones que de manera conjunta reconocen la importancia de trabajar en equipo, unir y
coordinar esfuerzos entre ambas instituciones; ya que tienen como vision comun realizar un trabajo
interdisciplinario, integral, unificador del desarrollo local y que en el mismo se propicia la generacion
de conocimiento cientifico critico reflexive que beneficia a ambas instituciones.

CONSIDERANDO 9: Que, el Departamento Legal mediante Oficio N° D.L. 1010-2023 con fecha ocho
de noviembre de 2023, dictamina que la propuesta “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN” esta de acorde

con las funciones delegadas por la Ley Organica de la UNAH y su Reglamento, y alineado con sug’

objetivos institucionales, habiéndose seguido para la presentacion, firma, registro y gestion de

convenios a suscribirse por la Universidad Nacional Autonoma de Honduras y otras :nstrtuuonés }

por lo tanto procede continuar con el tramite de ley para la aprobacion de su firma.

CONSIDERANDO 10: Que, la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas mediante Oficio
SEAF-522-2023 del 22 de mayo del ano 2023, expone que; considerando unicamente el aspecto

financiero estima que el Organo competente puede suscribir el CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN.

CONSIDERANDO 11: Que, la Direccion de Docencia mediante Dictamen N.2 DD-039-2023 del 29 de
mayo del afio 2023 dictamina que, dada su trascendencia, se apruebe y firme el presente CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN.

CONSIDERANDO 12: Que, segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para
la Presentacion, Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la

PaginaddeS

2024: Ano academico Rutilia Calderon Padilla

“La Educacion es la primera necesidad de la Republica”

P OABINAND LIMIAIFNCITANIA | Teas aimalaa B8N M llacdoess ™ A 1 samamas cimmby msdes b

\ e - :
5 UNAH VRA (B8 T .‘:‘a’::a‘.“.i (504) 2216 6100 ext. 110249




/"_"‘\

I '!i UNAH VRA ' * (504) 2216 6100 ext. 110249
RANKING SC AGO vra@unah.edu.hn

- U"

AC ADEH CA

MUNDIAL

UNAH vy otras Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velara porque
en el contenido del Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida
claridad y comprension de los términos.

En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en
el Articulo 3 de su Ley Orgdnica particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que
la misma Ley le confiere en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica...

DICTAMINA:

FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN, y autorice al sefior
Rector su firma.

Dado en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los veintiun dias del mes de febrero del dos
mil veinticuatro.

Dra. LOUR
Vicerreck

CIA CARBAJAL
a Académica a.i.
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OFICIO VRA-UNAH No.181-2024
Tegucigalpa, M.D.C. — 22 de febrero, 2024.

Doctor

ODIR AARON FERNANDEZ
Presidente del Consejo Universitario
UNAH

Estimado sefior Presidente del Consejo Universitario:

Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas funciones e igualmente salud y
bienestar al lado de los suyos.

En cumplimiento del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacién, Firma,
Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien
remitirle la documentacion de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN”; cuya firma estd
siendo promovida por la MSc. Maria Magdalena Landaverry Ramos, Directora a.i., de UNAH-CUROC.

En ese sentido le traslado el expediente que contiene los siguientes documentos:
1. DICTAMEN VRA-UNAH No.018-2024

OFICIO SEAF No.552-2023

OFICIO DD No.188-2023

DICTAMEN DD-039-2023

OFICIO D.L. N0.1010-2023

OFICIO SG-DACR No0.065-2023

OFICIO No.082-2023 UNAH CUROC

Documento de Convenio

Lol U

Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesién
del presente mes del honorable Consejo Universitario para su aprobacion.

Me suscribo de usted reiterdndole mis mas altas mugStras de'consideracion y estima.
/ | '

\ I/t '
\ S ——

| e o ¥ ?\
L"‘-i\'é’:, '

Dra. LOURDES MURE
Vicefrectora Acaderfe

Cc: MSc. Magdalena Lpnda’vern‘ — Directora CUROC
Cc: archivo

LMC/MIM/sirc
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DICTAMEN VRA-UNAH No.019-2024

Vista y analizada en la Vicerrectoria Académica la Propuesta de “CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL)”;
gestionado por la Doctora Maria Magdalena Landaverry, Directora del Centro Universitario Regional
de Occidente (CURQC).

CONSIDERANDO 1: De conformidad con el Articulo 160 de la Constitucion de la Republica, la-
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, es una institucion auténoma del Estado, que cuenta:
con personalidad juridica y goza de exclusividad para organizar, dirigir y desarrollar la educacion”
superior y profesional del pais.

CONSIDERANDO 2. El Articulo 3 de la ley organica de la UNAH expresa como objetivos de esta
institucién; fomentar y promover el desarrolio de la educacién superior en beneficio de la sociedad
hondurefa; la formacién de profesionales con alto nivel académico, civico y ético; desarrollar e
innovar y difundir la investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica; fomentar y difundir la
identidad nacional, el arte, la ciencia y la cultura; la vinculacidon con las fuerzas productivas,
laborales, empresariales; y contribuir a la transformacidn de la sociedad hondureiia y al desarrollo
sostenible de Honduras.

CONSIDERANDO 3: Que el Articulo No. 3 de la Ley Orgénica relativo a los objetivos de la UNAH en
su numeral 5) se establece fomentar la vinculacion de la UNAH con las fuerzas productivas,
laborales, empresariales, asi como con las demas que integran la sociedad hondurefa; y en el marco
de las funciones y atribuciones que le son asignadas a la institucion en el Articulo No. 5 numeral 7)
indica su responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo
cultural, cientifico, tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefia.

CONSIDERANDO 4: Que la UNAH de acuerdo con la Politica de Redes Educativas Regionales que los
Centros Regionales Universitarios son unidades académico-administrativas que responden a las
necesidades de desconcentracion geografica y potenciacion de los recursos particulares de cada
region, desarrollan a nivel superior campos del conocimiento de las ciencias basicas y de distintas
areas del conocimiento que estructuran y dividen en uno o varios planes de estudio que conforman
una o varias carreras para la formacion profesional de los estudiantes.

CONSIDERANDO 5: Segun, el Articulo 7 del Reglamento de la Educacién a Distancia en el Nivel de
Educacion Superior de Honduras, la institucién debe contar con un modelo pedagdgico en el que se
consideren las condiciones para un aprendizaje autonomo, mediado y contextualizado, asi como
para el uso de tecnologias que permitan darles la flexibilidad e interactividad propias de la
modalidad a distancia.

«CONSIDERANDO 6: Que la UNAH a través del CUROC registra experiencias exitosas con los
Telecentros, UNAH-CUROC Gracias, UNAH-CUROC Ocotepeque, Aula Virtual UNAH-Capucas,
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contribuyendo a aumentar la cobertura de la UNAH en sectores con desventaja geografica y
socioecondmica con equidad, calidad y pertinencia.

CONSIDERANDO 7: Que la Cooperativa Cafetalera Capucas Limitada es una institucion
comprometida en la produccidn de café de alta calidad y el desarrollo comunitario, fue fundada en
el afio 1999 y constituida por 55 socios locales, manejando un promedio de 12,000.00 quintales de
café, promueve el desarrollo sostenible de la economia local en la region sur de Copan, Honduras.
Ayuda a desarrollar los servicios financieros, técnicos, productivos y de comercializacién en el marco
de las cooperativas. Se trata de un esfuerzo compartido tratando de reducir la pobreza y aumentar
ia calidad de vida en las comunidades rurales del occidente de Honduras. oL

CONSIDERANDO 8: Que el objetivo de este convenio es enmarcar y coordinar la actuaciondela =~ ~ —
UNAH, a través del Centro Regional Universitario de Occidente (CUROC), y la Cooperativa Cafetalera */ o
CAPUCAS Limitada COCAFCAL para el funcionamiento del aula virtual existente en Capucas, asi- &

como llevar a cabo temas de capacitacion, asesoramientos, intercambios de experiencias, pasantias, /
desarrollo de foros, encuentros regionales etc., asi como el establecimiento de parcela ‘:'f.- L iy /8
demostrativa de café, semillas y otros cultivos. N '

CONSIDERANDO 9: Que al suscribir el convenio entre ambas instituciones se espera los siguientes
resultados:

¢ Mantener en funcionamiento adecuado el aula virtual de Capucas.

* Incrementar la poblacion estudiantil de la zona, en el nivel superior con las carreras que se
imparten en la red educativa occidental, principalmente en los telecentros.

e Desarrollar programas de pasantias, investigaciones, practicas profesionales y gestion de
proyectos conjuntos que fortalezcan la alianza.

e Promover conjuntamente reuniones de trabajo, foros, cursos conferencias entre otros
procesos de Educacién No Formal que se realizaran en los lugares establecidos y/o
identificados por ambas instituciones.

* Mantener intercambio de conocimientos y experiencias entre ambas instituciones, para
fortalecer las capacidades de analisis del contexto social, econdmico y ambiental de nuestro
pais.

* Intercambiar, sobre una base de reciprocidad personal docente, especialistas técnicos y
estudiantes para desarrollar actividades integradas, docentes, cientificas y de vinculacién a
la sociedad.

e Fortalecer la participacion de los cooperativistas de café, jovenes y docentes universitarios
en espacios de intercambio de conocimiento y construccidn de saberes.

* Aportar conocimientos a la comunidad y a COCAFCAL, a través de investigaciones en temas
de interés.

* Sistematizar experiencias del resultado del trabajo conjunto, que recojan los principales
aprendizajes con la finalidad de ponerlos a disposicion de la sociedad, ya sea mediante
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publicaciones, talleres de sccializacion u otros contribuyendo la UNAH con el talento
humano a través de profesionales calificados y COCAFCAL a través, de los diferentes
programas y proyectos.
e Apoyar los procesos de desarrollo sustentable que potencian capacidades productivas,
sociales, econémicas, empresariales y de autogestion, que contribuyan a mejorar las
condiciones de vida de la poblacién atendida y su adaptacién al cambio climatico.
¢ Impulsar la conservacién de ecosistemas naturales que contribuyen al desarrollo sostenible
de la region.
e Promover la conservacion de especies de plantas autoctonas y tradiciongles de los
agroecosistemas de la region.
e Realizar jornadas de planificacion, seguimiento, evaluacion, informes periédicos y rendicion
de cuentas que permitan visualizar los avances y ajuste respectivos sobre las actividades
conjuntas entre ambas entidades y hacerlas del conocimiento publico mediante foros u 7 S
otros medios de comunicacion (radial, digital o televisiva) segin convengan ambas partes. = 5
» Coordinar actividades con otras instituciones como Universidades Nacionales y Extranjeras, :
compradores de café, proveedores que tenga intereses mutuos. '
e Para el alcance de los propdsitos se estableceran modalidades de trabajo presencial y/o
virtual (Teletrabajo), segun las condiciones existentes en el pais o bien segun acuerdo entre

las partes. (\ )

CONSIDERANDO 10: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 30 establecen que; [a
vinculacién de la universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos
tedrico-practicos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos
sectores que conforman la nacion hondurefia, ios que deben tornarse en aprendizajes colectivos
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al
analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademas, deberan ser
decisivos para elevar las capacidades de los universitarios.

CONSIDERANDO 11: Que las Normas Académicas de 1a UNAH en el Articulo 100 establecen que;
“Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacion y recurso humano para
fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento respectivo, las
normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH.”

CONSIDERANDO 12: Que el Departamento Legal mediante oficio N° D.L.030 -2024 del 18 de enero
del 2024 dictamina que la propuesta CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL) esta conforme con los objetivos
institucionales, y no compromete las finanzas tal como lo dispuesto en la clausula Relacion de
Recursos del Convenio Especifico de Colaboracion; en consecuencia, PROCEDE continuar con el
tramite de Ley. Sirven de fundamento los Articulos 160 de la Constitucion de la Republica; 3, 5, 19,
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23 numeral 4y 57 de la Ley Organica de la UNAH y 43 y 43 inciso "c" y 142 de su Reglamento; |, 2,
34 literal b., 5,6, 7, 8, 9 y 12 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion aprobacion,
Firma, Registro y Gestion de suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras
instituciones.

CONSIDERANDO 12: Que la Direccién de Docencia mediante Dictamen No DD-046-2023 del 29 de
junio del afio 2023 dictamina que; por su importancia PROCEDE |a firma del “CONVENIO ESPECIFICO
DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL)".

CONSIDERANDO 14: Que la Direccion de Innovacion educativa (DIE) mediante oficio DIE-163-2023
del 25 de mayo del afio 2023, expone que; las Direcciones SED y DIE con base en los considerandos
en referencia y a sus competencias en de la modalidad a distancia y virtual dictamina como
FAVORABLE la propuesta de Convenio Especifico de Colaboracion Institucional entre la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), y la Cooperativa Cafetalera Capucas Limitada, COCAFCAL,
promovido por la Direccién de ese Centro Universitario Regional ya que cumple con lo establecido
por la UNAH en el Modelo de Telecentros, Modelo de Educacidn Virtual, Modelo de Innovacion
Educativa, Politica de Redes Educativas Regionales, Politica de Bimodalidad, Normas Académicas,
Reglamento de Departamentos y Carreas y el Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, - :
Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras=
instituciones.

CONSIDERANDO 15: que la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas mediante oficio SEAF NS e
No 495-2023 del 16 de mayo del afio 2023, expone que; por ser este un convenio especifico de :
colaboracién bajo la gestion académica, técnica y administrativa del CUROC, adscrito al nodo

central de la Red Educativa de la Region de Occidente, con capacidad instalada para desarrollar
diferentes campos del saber, por contar con el talento humano y estructura por departamentos, No

requiere de recursos financieros adicionales para la realizacion de este convenio, por lo que esta
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas considerando unicamente el aspecto financiero

estima que el Organo competente puede suscribir el “CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y

LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL)".

CONSIDERANDO 16: Que segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacion, Aprobacién, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por |la UNAH y otras
Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velard porque en el contenido del
Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprension de
los términos.

En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en

el Articulo 3 de su Ley Organica particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que
la misma Ley le Confiera en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica...
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DICTAMINA:

FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el “CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL)” y autorice

al sefior Rector para su firma.

Dado en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, d bSVeinﬁdds dias del mes de febrero del ano
dos mil veinticuatro. <

MMCIA CARBA.IAI.
. Accadém‘lca al

CC.: Archivo
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OFICIO VRA-UNAH No0.187-2024
Tegucigalpa, M.D.C. — 22 de febrero, 2024.

Doctor

ODIR AARON FERNANDEZ
Presidente del Consejo Universitario
UNAH

Estimado sefor Presidente del Consejo Universitario:

Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas funciones e igualmente salud y
bienestar al lado de los suyos.

En cumplimiento del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacion, Firma,
Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien
remitirle la documentacién de la propuesta de “CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL)"; gestionado por la Doctora Maria
Magdalena Landaverry, Directora del Centro Universitario Regional de Occidente (CURQC).

En ese sentido le trasiado el expediente que contiene los siguientes documentos:
1. DICTAMEN VRA-UNAH N0.019-2024

OFICIO SEAF No0.495-2023

DICTAMEN DD-No0.046-2023

OFICIO D.L. N0.030-2024

OFICIO DIE-163-2023

OFICIO SG-DACR No0.059-2023

OFICIO No.77-2023 UNAH CUROC

Documento de Convenio

e

Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesién
del presente mes del honorable Consejo Universitario para su aprobacion.

Me suscribo de usted reiterandolé mjs mas altas muestras de consideracién y estima.

Cc: Dra. Magdalena Landaverry — Directora CUROC
Cc: archivo

LMC/BNH/sirc
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DICTAMEN VRA-UNAH No0.020-2024.

Vista y analizada en la Vicerrectoria Académica la Propuesta de “CONVENIO MARCO DE
COLABORACION Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL
NORTE DE EL PARAISO Y PATUCA OLANCHO (MANORPA)”, cuya firma esta siendo promovida de la
Direccion de UNAH TEC-Danli a través de la Direccidn de Vinculacion Universidad — Sociedad.

o El objetivo general de este Convenio Marco de Colaboracién y Coordinacion
Interinstitucional es formalizar las relaciones de colaboracion y coordinacion
interinstitucional entre la UNAH y MANORPA para ejecutar la Estrategia Universitaria de
Ejecucion de la Funcidén Académica de Vinculacién Universidad Sociedad, para el
Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de Honduras 2018 - 2028, en los municipios
que pertenecen a la Mancomunidad de los Municipios del Norte de El Paraiso y Patuca
Olancho.

* Los objetivos especificos se enmarcan en: a) socializar con los miembros de las
corporaciones municipales, sociedad civil y poblacion en general de los municipios
pertenecientes a la MANORPA, la Estrategia Universitaria de Ejecucion de la Funcidn
Académica de Vinculacion Universidad Sociedad, Para el Fortalecimiento del Desarrollo
Local Municipal de Honduras 2018 — 2028; b) presentar por parte de las municipalidades
pertenecientes a la Mancomunidad de los Municipios del Norte de El Paraiso y Patuca
Olancho MANORPA, solicitud por escrito de adhesion al convenio suscrito entre la UNAH y
la MANORPA, manifestando su interés en adherirse a la alianza estratégica y asumiendo los
mismos compromisos de la MANORPA, mediante un acuerdo de corporacion municipal y
remida a ambos suscriptores del presente convenio; ¢) ejecutar la Estrategia Universitaria
de la Funcion Académica de Vinculacion Universidad Sociedad, para el Fortalecimiento del
Desarrollo Local Municipal de Honduras 2018 - 2028. En las municipalidades pertenecientes
a la MANORPA, que presenten solicitud escrita de adhesion al presente convenio.

e Las responsabilidades de la UNAH: a) seleccion e instalacion de los estudiantes en servicio
social y/o practica profesional que viviran en sitio, de acuerdo a la disponibilidad de las
unidades académicas; b) seleccionar profesores en coordinacién con las Unidades
Académicas que desempefaran la funcion de supervision, conforme lo manda la normativa
de la Estrategia de Desarrollo Local de la UNAH, y de acuerdo a la disponibilidad en las
unidades académicas; c) revisar, actualizar y elaborar en caso que no exista en los
municipios los Planes de Desarrollo Municipal (PDM); d) levantamiento de informacion para
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la elaboracion de la linea base del Desarrollc Local Municipal de los municipios; e)
supervision para el seguimiento, monitoreo y evaluacion de los indicadores de desarrollo
humano y desarrollo sostenible de los municipios; f) elaboracion de la plataforma
electrénica para tabular, registrar y alimentar con informacion generada en los municipios
respecto a los indicadores de desarrollo humano, desarrollo sostenible y gobernanza local;
g) desarrollo de encuentros de reflexién académica y retroalimentacidn a nivel municipal e
intermunicipal siguiendo lo establecido en la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa;
h) desarrollo de investigaciones de accion participativa y aplicadas, generacion de
publicaciones, convocatoria de reuniones y la promocidn de la organizacién comunitaria
siguiendo lo establecido en |a Estrategia de Desarrollo Local y Normativa; i) integracion de
las 3 funciones principales de la UNAH, como ser la Docencia, Investigacién y Vinculacion
Universidad-Sociedad, siguiendo lo establecido en la Estrategia de Desarrollo Local y su
Normativa; j) convocar a reuniones de trabajo siguiendo lo establecido en la Estrategia de
Desarrollo Local y su Normativa; k) elaborar un plan de comunicacién a través de la Unidad
de Comunicacion de la DVUS para visibilizar |a ejecucion de |a Estrategia de Desarrollo Local
y su Normativa en los municipios pertenecientes a la MANORPA, que decidan implementar
la Estrategia en su municipio; |) ejecutar un programa de procesos de Educacion No Formal,
en el marco de la Ejecucién de la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa, en los 14
municipios pertenecientes a la MANORPA, para dejar capacidades instaladas mediante la
formacién de sus recursos humanos locales.

e las responsabilidades de MANORPA: a) facilitara la documentacion que el personal
universitario requiera para el cumplimiento de las obligaciones y compromisos contraidos
en el presente convenio de colaboracion y coordinacion interinstitucional; b) servira de
enlace entre la UNAH y las 14 municipalidades que pertenecen a la MANORPA, para que los
municipios proporcionen a los estudiantes en servicio social y/o practica profesional de la
UNAH, las condiciones necesarias y los materiales que requieran los equipos académicos
interdisciplinarios viviendo en sitio, para la ejecucion de la Estrategia Universitaria de la
Funciéon Académica de Vinculacion Universidad Sociedad, Para el Fortalecimiento del
Desarrollo Local Municipal de Honduras 2018-2028; ¢) hara las aproximaciones necesarias
entre la UNAH y los gobiernos locales pertenecientes a la MANORPA, para que las
Municipalidades que se adhieran al presente convenio con el propdsito de Ejecutar la
Estrategia Universitaria de la Funcién Académica de Vinculacién Universidad-Sociedad, para
el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de Honduras 2018-2028, proporcionen a
los equipos académicos interdisciplinarios universitarios las siguientes condiciones:
alimentacion, hospedaje, transporte Local, guias comunitarios, enlace municipal, seguridad
y espacio fisico en las instalaciones de las Municipalidades; d) se hara el acompafamiento
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para que las Municipalidades adquieran los equipos tecnologicos y mobiliario que requiera
el montaje y alimentacion de la plataforma electrénica de monitoreo de indicadores de
desarrollo humano y desarrollo sostenible, de acuerdo a la Estrategia de Desarrollo Local,
para verificar el grado de avance de los mismos.

e Responsabilidades comunes para las partes: a) procurar que en tiempo y forma se cumplan
los compromisos previamente adquiridos; b) asistir periddicamente a las reuniones para
brindar seguimiento, monitorear y evaluar los avances de la ejecucion de los compromisos LAY
y responsabilidades; c) elaborar un plan conjunto de trabajo con la identificacion y la
programacion de las actividades a desarrollar conforme a las responsabilidades y ,_f i
compromisos establecidos en el presente convenio; d) generar espacios para las pra’cticasg
de aula y practicas profesionales supervisadas, elaboracion de tesis, publicacionesZ

areas de infraestructura social, arte, cultura y deportes, gobernabilidad local y planificacion ’ -
para el desarrollo municipal, fortalecimiento de la organizacion comunitaria municipal, Pampa A
energias alternativas, estrategias de mercadotecnia y publicidad del desarrollo local

municipal, salud preventiva y medicina social, gestién ambiental, conservacion, desarrollo

local, turismo, emprendedurismo y aprovechamiento sostenible de recursos naturales,

ademas del desarrollo de estudios y manejo integral de los recursos hidricos, produccion

agricola, forestal y agroindustria, practicas agro sostenibles, seguridad alimentaria,

conflictos socio-ambientales, mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico y la gestion

del riesgo ante desastres.

e Este Convenio Marco de Colaboracion y Coordinacion Interinstitucional tendra una duracion
de 10 afios, a partir del momento en que se suscriba el mismo, pudiendo ser prorrogable,
siempre y cuando las partes estén de acuerdo y hayan cumplido con los compromisos
establecidos en el presente Convenio.

* Si como resultado de las actividades de cooperacion desarrolladas de conformidad con el
presente Convenio, se llegara a generar productos de valor comercial y/o derechos de
propiedad intelectual, las partes buscardn un acuerdo justo sobre su asignacion, de
conformidad a la normativa y legislacion aplicable al caso.

e Ambas partes acuerdan proteger la propiedad intelectual, asi como la informacion
confidencial que resulte de la colaboracién de cualquier uso o divulgacién accidental o
intencional.
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¢ Los resultados que se obtengan como producto de la ejecucion de proyectos conjuntos, asi
como la propiedad intelectual que se pueda reclamar y obtener de ellos, seran de ambas
partes y se distribuirdn en las proporciones que las partes determinen de conformidad con
las caracteristicas de cada proyecto. Si no se llegara a un acuerdo sobre el particular, la
propiedad intelectual pertenecera a las partes de acuerdc con los aportes realizados por
cada suscriptor.

¢ En caso que por cualquiera de las causas anteriores se dé por terminado o cancelado el
presente convenio de colaboracion y coordinacidn interinstitucional, ambas instancias,
formularan un plan de salida, para amortiguar los efectos negativos que puedan devenir por
la salida de una de las partes, asi mismo, las partes acuerdan que en caso de suscitarse un
hecho constitutivo de fuerza mayor o caso fortuito durante la ejecucién de las actividades y
responsabilidades derivadas del presente Convenio, debidamente justificado vy
documentado, no se entendera como incumplimiento a los acuerdos estipulados.

CONSIDERANDO 1: Que, la “UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS”, como
institucién rectora de la educacion superior del pais, tiene la responsabilidad constitucional de
acuerdo a lo expresado en el Articulo No. 160, de contribuir a la transformacion social del pais y,
como consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones gubernamentales y
no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las dreas afines al que hacer
universitario y a través de los cuales se propicie el desarrollo integral de |a nacién.

CONSIDERANDO 2: Que, dentro de los objetivos de la UNAH, contemplados en el Articulo No. 3,
numerales 1), 2), 3), 4) y 6) de la Ley Orgénica le faculta a fomentar y promover el desarrollo de la
Educacion Superior en beneficio de la sociedad Hondurefa; formar Profesionales del mas alto nivel
Académico, civico y ético capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad; a promover,
desarrollar, innovar y difundir la investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica; a fomentar y
difundir la identidad nacional, el arte, la ciencia, y la cultura en el nivel educativo que le corresponde;
Fomentar la vinculacion de la Universidad con las fuerzas productivas, laborales empresariales asi
como con las demas que integran la sociedad Hondurefia; y, contribuir a la transformacion de la
sociedad Hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras.

CONSIDERANDO 3: Que, el Articulo No. 3 de |a Ley Orgénica relativo a los objetivos de la UNAH en
su numeral 5) se establece fomentar la vinculacion de la UNAH con las fuerzas productivas,
laborales, empresariales, asi como con las demads que integran |a sociedad hondurefia; y en el marco
de las funciones y atribuciones que le son asignadas a la institucién en el Articulo No. S numeral 7)
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indica su responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrolio
cultural, cientifico, tecnolégico y humanistico de la sociedad hondurefa.

CONSIDERANDO 4: que, las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo No.30 establecen que; la
vinculacién de la universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos
tedrico-practicos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos
sectores que conforman la nacion hondurefa, los que deben tornarse en aprendizajes colectivos
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al
andlisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademas, deberan ser
decisivos para elevar las capacidades de los universitarios.

CONSIDERANDO 5: gue, las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que;
“Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacion y recurso humano para
fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento respectivo, las
normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH".

CONSIDERANDO 6: que, segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacidn, Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras
Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velara porque en el contenido del
Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprension de
los términos.

CONSIDERANDO 7: que, La Mancomunidad de los Municipios del Norte de El Paraiso y Patuca
Olancho (MANORPA) se encuentra integrada por las Alcaldias de los Municipios de: Danli, El Paraiso,
Trojes, Teupasenti, Potrerillos, Moroceli, Jacaleapa, San Lucas, San Antonio de Flores, San Matias,
Alauca, Yuscaran y Oropaoli del Departamento de El Paraiso y Patuca del Departamento de Olancho.

CONSIDERANDO 8: que, MANORPA es una organizacion permanente de municipios que gestiona el
desarrollo sostenible con equidad orientada al fortalecimiento democrético y pluralista de las
capacidades politicas y técnicas para la negociacion, gestion y la planificacion de acciones conjuntas.
Asimismo, busca impulsar los procesos de desarrollo local y regional que permitira estimular los
sectores econdmicos y productivos, asi como generar un mayor bienestar social a través de una red
de servicios e infraestructura basica que contribuyan a reducir la pobreza de nuestras comunidades.

CONSIDERANDO 9: Que, este Convenio Marco de Colaboracion y Coordinacién Interinstitucional
tiene como sustento y surge del proceso de vinculacién, cooperacion, investigacion, formulacion,
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validacién y socializacion, iniciado por el Departamento de Desarrollo Local de la Direccion de
Vinculacién Universidad Sociedad (DVUS) en noviembre de 2017, que tuvo como resultado la
elaboracidn de la Estrategia Universitaria Para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de
Honduras 2018 - 2028, para el cumplimiento de la Funcién Académica de Vinculacion Universidad
Sociedad. El 11 de febrero del 2018 |a Estrategia fue presentada por la DVUS a todas las autoridades
universitarias y a las universidades publicas y privadas.

CONSIDERANDO 10: que, UNAH - TEC Danli, viene realizando desde hace varios afios procesos de
vinculacion universidad sociedad, mediante la participacién de sus unidades académicas con la
MANORPA, a través de procesos de capacitacion y formacion de actores locales pertenecientes a la
mancomunidad y desarrollando diversas acciones conjuntas para mejorar las condiciones de
desarrollo sostenible de la region oriental del pais; con la suscripcién del presente convenio se busca
regular y formalizar la relacion de trabajo conjunto entre las partes.

CONSIDERANDO 11: que, MANORPA cuenta con una Junta Directiva como érgano de direccion
superior, integrada por los Alcaldes miembros y presidida actualmente por el Alcalde del municipio
de Potrerillos, todos con derecho a voz y voto. Asimismo, dispone de una Unidad Técnica
Intermunicipal, responsable de atender las tareas de planificacion, coordinacién, control y
evaluacion de las actividades, proyectos y programas.

CONSIDERANDO 12: que, en el entendido que el presente convenio es suscrito de buena fe, en caso
de suscitarse alguna controversia en torno a su implementacién, interpretacién, cumplimiento,
terminacion o cualquier otro asunto relacionado, las partes resolveran sus diferencias mediante
arreglo directo, evitando en todo caso un litigio.

CONSIDERANDO 13: Que, el departamento Legal mediante Oficio DL-1070-2023, dictamina que la
propuesta “CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA
MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL NORTE DE EL PARAISO Y PATUCA OLANCHO
(MANORPA)” esta de acorde con las funciones delegadas por la Ley Orgédnica de la UNAH y su
Reglamento, y alineado con sus objetivos institucionales, habiéndose seguido para la presentacion,
firma, registro y gestion de convenios a suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras y otras instituciones, por lo tanto PROCEDE continuar con el tramite de ley para la
aprobacion de su firma.

CONSIDERANDO 14: Que, |a Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas SEAF mediante Oficio
SEAF-No. 1026/2023 del 24 de octubre del afio 2023, expone que; considerando tnicamente el
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aspecto financiero estima que el Organo competente puede suscribir el CONVENIO MARCO DE
COLABORACION Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL
NORTE DE EL PARAISO Y PATUCA OLANCHO (MANORPA).

>

CONSIDERANDO 15: Que, la Direccion de Docencia mediante Dictamen N.2 DD-091-2023 del 17 de
octubre del afio 2023 dictamina que, dada su trascendencia, se apruebe y firme el presente
CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA MANCOMUNIDAD
DE LOS MUNICIPIOS DEL NORTE DE EL PARAISO Y PATUCA OLANCHO (MANORPA).

CONSIDERANDO 16: Que, segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacion, Aprobacion, Firma, Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras
Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velard porque en el contenido del
Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprension de
los términos.

En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en
el Articulo 3 de su Ley Organica particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que
la misma Ley le Confiera en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica...

DICTAMINA:
FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el CONVENIO MARCO DE COLABORACION
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL NORTE DE
EL PARAISO Y PATUCA OLANCHO (MANORPA), y autorice al sefior Rector para su firma.

Dado en Ciudad Universitaria "i I i eyes”, a los 23 dias del mes de febrero del dos mil
veinticuatro.
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OFICIO VRA-UNAH No0.197-2024
Tegucigalpa, M.D.C. — 23 de febrero, 2024.

Doctor

ODIR AARON FERNANDEZ
Presidente del Consejo Universitario
UNAH

Estimado sefior Presidente del Consejo Universitario:

Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas funciones e igualmente salud y
bienestar al lado de los suyos.

En cumplimiento del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacion, Firma,
Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien
remitirle la documentacion de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y
COORDINACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL NORTE DE
EL PARAISO Y PATUCA OLANCHO (MANORPA)”, cuya firma esta siendo promovida de la Direccion
de UNAH TEC-Danli a través de la Direccion de Vinculacion Universidad — Sociedad.

En ese sentido le traslado el expediente con los siguientes documentos:
DICTAMEN VRA-UNAH No.020-2024.

OFICIO SEAF No0.1026-2023

OFICIO DD No0.4590-10-2023

DICTAMEN DD-091-2023

OFICIO D.L. N0.1070-2023

OFICIO SG-DACR No0.202-2023

OFICIO DVUS 352-2023

Documento de Convenio

NV WS

Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar porrecibida la propuestae incluirla en la sesion del

presente mes del honorable Corﬁﬁioo Universitario para su aprobacion.
Yo,

\9

Cc: archivo
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DICTAMEN VRA-UNAH No.022-2024

VISTA y ANALIZADA en la Vicerrectoria Académica la propuesta de “CARTA DE
ENTENDIMIENTO PARA COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y SOPHIA UNIVERSITY (UNIVERSIDAD DE SOFiA) DE /
JAPON”, presentada e impulsada por la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales de la ““"{

UNAH. / ’\'\

CONSIDERANDO No. 1: que la Constitucion de la Republica, en su Articulo 1601["_
responsabiliza a la UNAH a “programar su participacion en la transformacion de la socnedao* ﬂ |E

hondurefia”.

CONSIDERANDO No. 2: que en el numeral 7 del Articulo 9 de las Normas Académicas se
establece que son fines de la Educacion Superior en la UNAH: “Contribuir al debate y
soluciéon de los problemas nacionales, a través de la investigacion, la vinculacion con la
sociedad y la gestion del conocimiento.”.

\

CONSIDERANDO No. 3: que en su Articulo 100 las Normas Académicas de la UNAH
establecen que: “Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e
internacionales activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura,
investigacion, vinculacion y recurso humano para fortalecer la calidad académica...”.

CONSIDERANDO No. 4: que la Universidad de Sofia, ubicada en 7-1 Kioi-Cho Chiyoda-Ku,
Tokyo, Japon, representada por su presidente, Profesor YOSHIAKI TERUMICHI, acuerdan
cooperar en cuanto a programas internacionales basados en el principio de reciprocidad.

CONSIDERANDO No. 5: que la Universidad de Sofia fue fundada en 1913 como Colegio,
reconocida como universidad en 1928. Escuela de Graduados agregada en 1951. Esta
universidad es una institucion privada dirigida por la Compaiiia de Jesus en Japon.
Financiado con cargo a matriculas y tasas de servicio, becas de organismos publicos y
privados, asi como de donaciones.

CONSIDERANDO No. 6: que la presente Carta de Entendimiento servira de documento
marco para que ambas partes puedan establecer y desarrollar relaciones bilaterales. Esto
también facilitara el mejoramiento de procesos de investigacion y educacion en ambas
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instituciones y por ende expandir el espectro académico y concienciacién cultural entre los
docentes, personal y estudiantes de las partes.

CONSIDERANDO No. 7: que el desarrollo e implementacién de cada acuerdo en esta Carta /

de Entendimiento, debera ser discutida y determinada por separado por ambas partes bajo ‘*"" L

un acuerdo adicional, el cual reflejara los objetivos mutuamente acordados de las partes, -/ D\
los arreglos para financiamiento y asignacion de responsabilidades para cada actividad.: /|
Cada acuerdo adicional serd anexado a esta Carta y los términos del acuerdo adicional[{l 1
regularan la administracion de la(s) actividad(es) en él descrita(s).

CONSIDERANDO No. 8: que esta Carta de Entendimiento no crea ni implica obligaciones de
caracter financiero o material para la UNAH y que, en principio, la definicion y ejecucidn de
las actividades descritas en esta Carta, podrdn ser determinadas por ambas partes mediante
acuerdos adicionales y detallados, dependiendo de la disponibilidad de los recursos
necesarios.

CONSIDERANDO No. 9: que en su Articulo 304 de las Normas Académicas de la UNAH
establece que: “para la sostenibilidad del desarrollo académico...la UNAH contara...con una
politica de generacién de ingresos por prestacion de servicios académicos remunerables,
entre ellos: actividades de investigacion, cursos de educacion no formal, uso de
laboratorios, consultorias de los activos intelectuales y técnicos de la institucidon, marcas,
patentes, instalaciones deportivas y propiedad intelectual”.

CONSIDERANDO No. 10: que cualquier diferencia e interpretacion de esta Carta de
Entendimiento serd resuelta de manera amigable por consulta mutua y negociacion directa.
Ambas partes acuerdan evitar tomar acciones unilaterales y buscaran consultar y negociar
con la contraparte una decision de mutuo acuerdo. En caso de que el proceso de
negociacion y consulta mutua no logre una resolucién del desacuerdo que sea aceptable a
ambas partes, el desacuerdo serd sometido a arbitraje. Dicho arbitraje serd regulado por un
acuerdo separado.

CONSIDERANDO No. 11: que esta Carta de Entendimiento entrara en vigencia el primer dia
después de que ambas partes hayan firmado este documento y permanecerad vigente por
un periodo de cinco (5) afios a partir de tal fecha. Sera automaticamente renovado por igual
periodo si no es denunciado por ninguna de las partes. Cualquier modificacion necesaria o
terminacion anticipada de esta Carta requerira notificacion por escrito con seis (6) meses
de antelacidn. En caso de que esta Carta de Entendimiento sea terminado anticipadamente,
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las disposiciones de todo acuerdo suplementario vigente continuaran vigentes en la medida
que sea necesaria para asegurar la implementacién de las actividades en curso que hayan
sido acordadas en dichos acuerdos suplementarios.

CONSIDERANDO No. 12: que esta Carta de Entendimiento es suscrita en idioma inglés en
dos copias, una para cada parte, con idéntico efecto legal.

POR TANTO:

La Vicerrectoria Académica, en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el
Articulo 3 de su Ley Organica, particularmente los numerales 2 y 6; y en uso de las
atribuciones que la misma Ley le confiere en su Articulo 23 inciso 5...

DICTAMINA:

FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe la suscripcion de esta “CARTA DE
ENTENDIMIENTO PARA COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y SOPHIA UNIVERSITY (UNIVERSIDAD DE SOFIA) DE
JAPON”, y autorice al sefior Rector para su firma.

Dado en la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los veintiocho dias del mes de
febrero del dos mil veinticuatro.

AWAYL 2 ‘F‘\
Lfﬁﬂ) “_&'ﬂ

Dra. Lourdes Rosarlo_ :
Vicerrectora Académica a. i.
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OFICIO VRA-UNAH No0.219-2024.
Tegucigalpa, M.D.C. — 28 de febrero, 2024.

Doctor

JAVIER DAVID LOPEZ PADILLA
Vicerrector de Relaciones Internacionales a.i.
UNAH

Estimado sefior Vicerrector:
Me place saludarle al tiempo de desearle bienestar y salud para usted y su familia

En cumplimiento del Articulo 9 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion,
Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la UNAH con otras
instituciones, por la presente le remito el DICTAMEN VRA-UNAH-N0.022-2024 emitido sobre la
propuesta de “CARTA DE ENTENDIMIENTO PARA COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y SOPHIA UNIVERSITY
(UNIVERSIDAD DE SOFiA) DE JAPON”, presentada e impulsada por esa Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales.

Me suscribo de usted, reiterandole mis mas altas muestras de consideracién y estima.

Atentamente, - y e \
te F \ _-/- 4 e “h‘
\N 0 b AL

/‘ A
k.-*«“m

A
Dra. LOURDES MURE
Vicerrectora Acadéniica a.i.

Copias:
e Archivo

LMC/EGP/susana
Dcs24/convenios/U.SOPHIA

Paginalde4

2024: Ano academico Rutilia Calderon Padilia

“La Educacion es la primera necesidad de la Republica”

Universidad Nacional Auténoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn




UNAH VRA ﬁ:‘(_«g _w . (504) 2216 6100 ext. 110249

T SCIMAGO ||
» . ﬂE @
A ACADEMICA RANKING g 22a]| vra@unah.edu.hn

DICTAMEN VRA-UNAH No.023-2024

VISTA y ANALIZADA en la Vicerrectoria Académica la propuesta de “CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS Y LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA
SUPERVISADA, PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE
CARRERA TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS
CARRERA DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN
FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION”, impulsado por la
Decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas.

para organizar, dirigir y desarrollar la educacién superior vy profemonal y conig |
consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones gubernamentalé e

svuncuﬁ

y no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en dreas afines a través de Iosb
cuales se propicie el desarrollo integral de la nacion.

CONSIDERANDO No.2: que la Ley Organica de la UNAH tiene como prioridad el
fortalecimiento de la docencia, la gestion del conocimiento y la vinculacion universidad-
sociedad, siendo su fin principal el fomentar el desarrollo de la educacion superior en
beneficio de la sociedad, formando profesionales del mas alto nivel académico, civico y
ético, contribuyendo a su transformacion y desarrollo sostenible.

CONSIDERANDO No. 3: que a TELETON se le adjudicé la personeria juridica en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, con el nimero 342 el 28 de diciembre de 1987.
Siendo una institucion sin fines de lucro, lider en el campo de |la rehabilitacion integral, que
promueve los derechos humanos con igualdad de oportunidades enfocados en mejorar la
calidad de vida de las personas con discapacidad fisica e intelectual, sus familias y con la
solidaridad de la sociedad a través de la oferta de servicios de excelencia en el area médica,
terapia fisica, terapia ocupacional, psicologia, trabajo social, educacion especial, entre otras
areas terapeuticas y esta certificada a nivel internacional por la Comision de Acreditacion
de Centros de Rehabilitacion (CARF).

CONSIDERANDO No. 4: que TELETON cuenta con instalaciones, equipo, personal,
protocolos, normas y procedimientos que permiten el desarrollo de practicas académicas
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ideales para complementar la formacién del recurso humano en el ambito de las carreras
del drea de la salud con la finalidad de preparar profesionales capacitados en el Posgrado
de Rehabilitacion, Carrera de Fonoaudiologia y Carrera Técnico Universitario en Terapia
Funcional de la UNAH; para brindar servicios de promocién, prevencién, recuperacion,
rehabilitacion de la salud y del desarrollo de un entorno saludable, con pleno respeto de los
derechos fundamentales de la persona con discapacidad y su circulo familiar y social.

CONSIDERANDO No. 5: que la UNAH es rectora de la educacién superior en Honduras y en
cumplimiento del desarrollo de los espacios de aprendizaje de las practicas profesionales
de las carreras: Técnico Universitario en Terapia Funcional, Licenciatura en Fonoaudiologia
y Especialidad en Medicina de Rehabilitacion, contribuye a la formacion de recurso humano
a fin de garantizar a la poblacién hondurefia profesionales en el campo de la salud
debidamente capacitados. Definiendo sus funciones y alcances en el Plan de Estudios de
cada carrera, Reglamento General de Servicio Social Universitario de las carreras del area
de la salud, su protocolo o normas especificas a la prestacion del servicio social universitario
de su carrera.

CONSIDERANDO No. 6: que la UNAH y TELETON han decidido unir esfuerzos para mejorar ;
y extender el acceso universal de los servicios de salud, siendo la Medina de Rehabilitacic’)r'g-,,“:’r

L3
necesaria y fundamental para lograr la bisqueda, transmision y aplicacion adecuada deg

conocimiento, en la formacién del recurso humano en el Sistema Nacional de Salud y lograr” &/
£
asi un desarrollo integral y sostenible en el pais, ampliando la cobertura de los servicios de 252

salud.

CONSIDERANDO No. 7: que la UNAH y la TELETON manifiestan su interés por apoyar la
formacion profesional a través del desarrollo de la practica supervisada, practica
profesional y servicio social de la Carrera Técnico Universitario en Terapia Funciona, Carrera
de Fonoaudiologia y Posgrado de Medicina de Rehabilitacion, en beneficio de la poblacion
hondurefia. Ya que ambas instituciones cuentan con personeria juridica propia, que les
permite celebrar convenios de esta naturaleza para el mejor cumplimiento de los fines que
tienen encomendados, se encuentran unidas para la promocion del desarrolio de la
sociedad, promover el intercambio de conocimientos y fomentar la investigacion.

CONSIDERANDO No. 8: que el presente convenio en su objetivo general manifiesta que las
partes suscriptoras deciden establecer relaciones de cooperacion mutua para contribuir al
fortalecimiento del sistema académico integral de salud, trabajar de manera conjunta en
las areas de la academia, docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad, con el fin de
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potenciar la gestion, generacion, transferencia y aplicacion del conocimiento, siendo la
UNAH, la que proporcione el talento humano en formacién profesionalizada y TELETON las
instalaciones fisicas, insumos y equipos para proveer servicios de tercer nivel de atencion,
en la medida de sus posibilidades.

CONSIDERANDO No. 9: que en el numeral 7 del Articulo 9 de las Normas Académicas se
establece que, son fines de la educacion superior en la UNAH: “Contribuir al debate y
solucion de los problemas nacionales, a través de la investigacion, la vinculacién con la
sociedad y la gestion del conocimiento”.

CONSIDERANDO No. 10: que en su Articulo 100 las Normas Académicas de la UNAH
establecen que: “Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e
internacionales activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura,
investigacion, vinculacion y recurso humano para fortalecer la calidad académica...”.

CONSIDERANDO No. 11: que en su Articulo 104, inciso No. 3 las Normas Académicas de Ia
UNAH establecen gue el curriculo debe ser participativo, es decir, que se enriquece con el
aporte de los diversos sujetos del proceso educativo y de otros vinculados al escenario
laboral y a la practica profesional.

CONSIDERANDO No. 12: que en su Articulo 304 las Normas Académicas de la UNAH
establecen que: “para la sostenibilidad del desarrollo académico...la UNAH contara...con
una politica de generacion de ingresos por prestacion de servicios académicos
remunerables, entre ellos: actividades de investigacion, cursos de educacion no formal, uso
de laboratorios, consultorias de los activos intelectuales y técnicos de la institucion, marcas,
patentes, instalaciones deportivas y propiedad intelectual”.

CONSIDERANDO No. 13: que si de las actividades realizadas al amparo de este o
subsiguientes convenios resultara algin derecho de propiedad intelectual que no
corresponda en su totalidad a una sola persona, las partes buscaran un acuerdo equitativo
y justo sobre la propiedad y otros derechos que puedan surgir sobre la misma, primando su
asignacion a aquella institucion o personas que hayan realizado la produccion, siendo su
division realizada en proporcién al trabajo asumido por cada parte y de conformidad a la
legislacion nacional e institucional aplicable al caso, las particularidades de dicho acuerdo
podran realizarse mediante anexo a este convenio.

CONSIDERANDO No. 14: que ambas partes asumen su compromiso del cumplimiento de
los principios estipulados en el presente CONVENIO, los cuales estan regidos por las
Pigina3des
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normativas y politicas en AMBAS partes, y por lo cual, ambas partes poseen el derecho de
sugerir alguna modificacion de las cldusulas o acuerdos en este CONVENIO con la condicion
de existir un mutuo acuerdo previamente consignado.

CONSIDERANDO No. 15: que el presente CONVENIO MARCO no crea ni implica obligaciones
de caracter financiero o material para la UNAH y que, en principio, la posterior definicién y
ejecucion de las actividades de colaboracion conjunta entre ambas universidades seran
determinadas por ambas partes mediante Convenios Especificos, dependiendo de las
necesidades y los recursos identificados para tales fines por las unidades académicas
relacionadas.

CONSIDERANDO No. 16: que la Direccion de Docencia, a través del Oficio DD-483-10-2023,
dictamina que PROCEDE la firma del “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS Y
LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA SUPERVISADA,
PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE CARRERA
TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS CARRERA
DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN
FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION”, promovido por
la Decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNAH.

CONSIDERANDO No. 17: que el Departamento Legal de la UNAH, a través del Oficio DL-
1020-2023, manifiesta que el presente “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS Y
LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA SUPERVISADA,
PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE CARRERA
TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS CARRERA 2
DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN% =
FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION”, estd conforme a
los objetivos y funciones delegadas por ley a la UNAH y que, atendidas las recomendaciones
de este Departamento sobre el cumplimiento de las formalidades establecidas en el Articulo
7 del Reglamento de Procedimientos para la Prestacion, Aprobacion, Firma, Registro y

Gestion de Convenios a Suscribirse por la UNAH y otras instituciones, cumple con estas.
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POR TANTO:

La Vicerrectoria Académica, en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el
Articulo 3 de su Ley Organica, particularmente los numerales 2 y 6; y en uso de las
atribuciones que la misma Ley le confiere en su Articulo 23 inciso 5, dictamina:

FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el “CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS Y LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA
SUPERVISADA, PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE
CARRERA TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS
CARRERA DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN
FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION” y autorice al
sefior Rector para su firma.

Dado en la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los veintiséis dias del mes de
febrero del dos mil veinticuatro.
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OFICIO VRA-UNAH No0.220-2024.
Tegucigalpa, M.D.C. — 28 de febrero, 2024.

Doctor

ODIR AARON FERNANDEZ
Presidente del Consejo Universitario
UNAH

Estimado sefior Presidente del Consejo Universitario:
Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas funciones.

En cumplimiento del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacion, Firma,
Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien
remitirle documentacién sobre la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS Y LA
FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA SUPERVISADA, PRACTICA
PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE CARRERA TECNICA, GRADO Y
POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS CARRERA DEL TECNICO
UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD
EN MEDICINA DE REHABILITACION”, impulsado por la Decanatura de la Facultad de Ciencias
Meédicas.

En ese sentido le traslado el expediente que contiene los siguientes documentos:
1. DICTAMEN VRA-UNAH No.023-2024.

OFICIO SEAF No.1014-2023

OFICIO DD No.483-2023

DICTAMEN DD No.089-2023

OFICIO D.L. N0.1020-2023

OFICIO SG-DACR N0.201-2023

OFICIO DFCM 1462-2023

Documento de Convenio

B NO VAWM

Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesion
del presente mes del honorable Consejo Universitario para su aprobacion.

Cc: Dra. Perla Simons — Decana FCK
Cc: archivo
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DICTAMEN VRA-UNAH No.024-2024.

Vista y Analizada la propuesta “CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA
MUNICIPALIDAD DE POTRERILLOS, DEPARTAMENTO DE EL PARAISO” presentada por el
Director de UNAH-TEC Danli, el Dr. Jaime Neptali Valerio y remitido a la Vicerrectoria Académica
por la Directora de Vinculacion Universidad Sociedad (DVUS) Dra. Merlin Ivania Padilla,
mediante OFICIO-DVUS-N0-357-2023 el 11 de septiembre de 2023, se identifica lo siguiente:

incrementan cuando coordinan esfuerzos en la busqueda de objetivos comunes
definiendo estrategias oportunas, eficientes, y encontrando coincidencia en el enfoque
de Desarrollo Humano y Desarrollo Sostenible, por lo tanto, acuerdan:

3. Que la “Estrategia Para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de Honduras
2018 - 2028" es el basamento normativo que le da potestad a la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, a través de la Direccion de Vinculacion Universidad Sociedad
para suscribir el presente Convenio de Cooperacion.

De lo anterior se desprenden las consideraciones siguientes:

CONSIDERANDO (1): Que la UNAH, como institucidn rectora de la educacion superior del pais,
tiene la responsabilidad constitucional de contribuir a la transformacion social del pais (Art.160)
y como consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones
gubernamentales y no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las areas
afines al quehacer universitario y a través de los cuales se propicie el desarrollo integral de la
nacion.

CONSIDERANDO (2): Que el Articulo No. 3 de la Ley Organica de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (LOUNAH), describe los Objetivos, el numeral 5) manda que la UNAH
debe fomentar la vinculacién con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como
con las demas que integran la sociedad hondurefia y en el marco de las funciones y atribuciones
que le son asignadas a la institucion.
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CONSIDERANDO (3): Que el articulo 30 las Normas Académicas de la UNAH establece que: la
vinculacién de la universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos
tedrico-practicos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos
sectores que conforman la nacién hondurefia, los que deben tornarse en aprendizajes
colectivos enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via
deben aportar al andlisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales;
ademas, deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los universitarios.

CONSIDERANDO (4): Que en el presente Convenio de Cooperacidn se suscribira entre la UNAH
y la Municipalidad del Municipio de Potrerillos del Departamento de El Paraiso y que, en el
mismo se describe las generales tanto del Rector de la UNAH, ODIR AARON FERNANDEZ
FLORES, mayor de edad, casado, Abogado, PhD en Ciencias Penales, hondurefio y de este

UNAH, de fechal3 de diciembre de 2023, como del alcalde del Municipio de Potrerillos, E

Paraiso, ERLIN DAVID DUARTE VALLADARES, mayor de edad, originario del municipio d& ¢

Municipio de Potrerillos del Departamento de El Paraiso, declaratoria que se hiso mediante
Certificacion de la Resoluciéon de punto Unico del Consejo Nacional Electoral, del Acta N2 77-
2021, de la sesion extraordinaria celebrada el 28 de diciembre del 2021, para el periodo
comprendido del 25 de Enero del 2022 al 25 de Enero del 2026.

CONSIDERANDO (5): Que la Municipalidad de Potrerillos Departamento de El Paraiso, es una
institucion permanente responsable de gestionar el desarrollo humano y desarrollo sostenible
del municipio, con equidad, para el fortalecimiento de las capacidades de sus habitantes y de
las comunidades que conforman el municipio; que goza de personalidad juridica, autonomia
organizativa, técnica, financiera y presupuestaria, con las atribuciones, de acuerdo a la Ley de
Municipalidades de coordinar sus programas de desarrollo local con los planes de desarrollo
nacional.

CONSIDERANDO (6): Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que
“Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacién, vinculacion y recurso humano
para fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento
respectivo, las normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH".

CONSIDERANDO (7): El proposito del presente Convenio Marco es mantener las relaciones
interinstitucionales para fortalecer y cooperar en las dreas de educaciéon no formal,
investigacion, capacitacion, vinculacion con la sociedad y demas asuntos de interés mutuo; con
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el fin de apoyar la “Estrategia Para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de
Honduras 2018 - 2028”, durante un periodo de 10 afios, la que estd sustentada en el estamento
legal y académico de la nacién, conforme a los articulos y normativas.

CONSIDERANDO (8): Que la Secretaria General mediante OFICIO SG-DACR-N° 203-2023 del 20
de septiembre de 2023 en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de Procedimientos
para la Presentacion, Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones.

CONSIDERANDO (9): Que el dictamen de la Oficina del Abogado General, mediante dictamen
DL-1071-2023, del dieciséis de noviembre establece que, considerando los antecedentes y el
analisis DICTAMINA que la propuesta del CONVENIO MARCO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, (UNAH)
y la MINICIPALIDAD DE POTRERILLOS, EL PARAISO, impulsado por la Direccién de Vinculacion
Universidad-Sociedad (DVUS) CUMPLE con las formalidades establecidas en el articulo 7 del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de
Convenios, por lo que PROCEDE continuar con el tramite de Ley.

CONSIDERANDO (13): Que la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas mediante Oficio§
SEAF No. 1025-2023 del veinticuatro de octubre del dos mil veintitrés, expone quez
considerando (nicamente el aspecto financiero, el organo competente puede suscribir eﬁr'-—;
CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD{”
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, (UNAH) y la MINICIPALIDAD DE POTRERILLOS, EL °
PARAISO.

CONSIDERANDO (14): Que la Direccion de Docencia de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH), mediante DICTAMEN No. DD-005-2024 por tanto, la Direccion de Docencia
de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), DICTAMINA que: por su
importancia PROCEDE la firma del “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA MUNICIPALIDAD DE POTRERILLOS, EL PARAISO”, previo dictamen de
la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y del Abogado General de la UNAH.

En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de los Objetivos de la UNAH definidos
en el Articulo 3 de su Ley Orgdnica, particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones
que la misma Ley le confiere en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica...

DICTAMINA:
FAVORABLE para que el Consejo Universitario autorice al Rector de la UNAH la firma del
“CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
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NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, (UNAH) y la MINICIPALIDAD DE POTRERILLOS, EL
PARAISO”.

Dado en Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes” el uno de marzo del afio dos mil
veinticuatro (2024)

Cc: Archivo
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OFICIO VRA UNAH No.244-2024
Febrero 04 de 2024

(504) 2216 6100 ext. 110249
vra@unah.edu hn

Doctor

ODIR AARON FERNANDEZ

Rector y Presidente del Consejo Universitario
Su Oficina.

Estimado sefior Rector y Presidente del Consejo Universitario:
Me place saludarle, deseandole salud y bienestar al lado de los suyos.

En cumplimiento del Reglamento para la Presentacion, Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de
Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien remitirle el expediente
de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA MUNICIPALIDAD DE
POTRERILLOS, DEPARTAMENTO DE EL PARA[SO” presentada por el Director de UNAH-TEC Danli, el
Dr. Jaime Neptali Valerio y remitido a la Vicerrectoria Académica por la Directora de Vinculacion
Universidad Sociedad (DVUS) Dra. Merlin Ivania Padilla, mediante OFICIO-DVUS-N0-357-2023 el 11
de septiembre de 2023.

Por lo cual, se hace traslado a usted de los siguientes documentos:

1. DICTAMEN VRA UNAH No.024-2024
2. OFICIO SEAF No.1025-2024

3. DICTAMEN DD No.005-2024

4. OFICIO DL 1071-2023

5. OFICIO SG-DACR No0.203-2023

6. OFICIO DVUS No0.357-2023

7. Documento Convenio

Respetuosamente solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en |3 sesion del presente mes
del honorable Consejo Universitario para su aprobacion.

Me suscribo de usteth

g;is mds altas muestras de consideracion y estima.

WA
Hnano®

4

CC: Msc. Ivania Padllla - Bwe’ctora DVUS
/ca
Archivo.
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