egistro Nacional de las Personas
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El Infrascrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: El

CERTIFICACION

punto de Acta de la sesién ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el dia
martes veintidés de noviembre del afio dos mil dieciséis, que literalmente dice:
"PUNTO DE ACTA No. 5.1.1: "INFORME DEL SENOR DIRECTOR ABOGADO JOSE MIGUEL
VILLEDA VILLELA, SOBRE LAS NEGOCIACIONES CON EL SITRARENAPE, SECCIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, SOBRE LA SUSPENSION DE LABORES CON
MOTIVO DE LA SOLICITUD DE INCREMENTO DE SUELDO MENSUAL PARA LOS ANOS 2016

h

.Y 2017 Y COMO CONSECUENCIA DE DICHAS NEGOCIACIONES, SOLICITUD DEL DIRECTOR

PARA QUE SE APRUEBE CON FONDOS PROPIOS DE LA INSTITUCION UNA BONIFICACIOD
ECONOMICA UNICA POR LPS. 2,400.00, PARA CADA EMPLEADO PERMANENTF/ o}
INTERINO™: El Sefior Director del Registro Nacional de las Personas, Abogado José Miguel

Villeda Villela, en forma verbal procedid a rendir un informe oficial de las gestioﬁyes y

que se promovié a manera de asambleas informativas con el propdsito de reclamar
incremento salarial de QCHOCIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (LPS. 800.00), mensuales para
el afio 2016 y MIL LEMPIRAS (LPS. 1,000.00) a partir del mes de septiembre del afio dos
mil diecisiete a favor de los 1,496 trabajadores del Registro Nacional de las Personas,
reclamo que es congruente con el incremento concedido por el Presidente de Ia Republica
a los empleados del Gobierno Central, pero que excluye a empleados de otras

instituciones como es el caso del Registro Nacional de las Personas. El Sefior Director

Ty U g Y
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expresa que en reunion sostenida el dia miércoles 16 de noviembre, con las autoridades

superiores del Ministerio de Finanzas, se nos informé que definitivamente, no existian
fondos para incrementar salarios a los empleados del Registro Nacional de las Personas
durante el afio 2016, sin embargo, habian quedado abiertas las posibilidades de que el
incremento reclamado, pudiese ser otorgado el afio 2017, siempre y cuando la Secretaria
de Finanzas pudiese hacer algunos ajustes, que fuesen también aprobados por el

Congreso Nacional para el Presupuesto del afio 2017. Continda informando que en una -\

reunion sostenida el dia jueves 17 de noviembre del presente afo a las 09:00 pm., de la
noche con los representantes del SITRARENAPE, Seccional de Francisco Morazan, se
discutieron todas estas situaciones, por lo cual los directivos sindicales de la Seccion de
Francisco Morazan, pidieron al Directorio ung revision de la capacidad presupuestaria
interna del Registro Nacional de las Personas, para dar el aumento del afio 2016, peto el
Directorio expreso que esa peticién no era posible porque no hay fondos disponibles, pero
que se podia revisar la situacion de la ejecucion presupuestaria con fondos internos d
Institucion, sin embargo quedé claro que de acuerdo a la Ley no se pueden hace

aumentos de sueldos con fondos propios por la falta de seguridad y permanencia del

ingreso y ademds que eso no lo permiten las Disposiciones Generales del Presupuesto
vigentes, por lo que los Directivos sindicales pidieron que se analizara la posibilidad de una
bonificaciéon econémica unica, que satisfaga en parte las exigencias de los trabajadores, en
respuesta a lo cual, el Sefor Subdirector Técnico, Licenciado Gerardo Enrique Martinez
Lozano, expresa que en consultas hechas con el Sefior Administrador del RNP, le confirmé
que si el Directorio autorizaba, podria hacer ajustes y modificaciones en el Presupuesto de

Fondos Propios para dar el bono solicitado, de tal forma que después de varias
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Regmi‘m Nacional de las Personas

discusiones el Sefior Subdirector Técnico pPropuso que para satisfacer la peticion del
sindicato, se otorgard una bonificacién econdmica Unica de Dos Mil Cuatrocientos
Lempiras Exactos (Lps. 2,400.00) a cada empleado del Registro Nacional de las Personas,
pagadera en el mes de diciembre del afio 2016, lo cual equivale a lo que hubiera sido un
incremento de Ochocientos Lempiras mensuales por tres meses en el afio 2016 y que, esta
bonificacién se pagaria a mas tardar el 30 de diciembre del afio 2016, pero que se

intentaria hacer efectivo el mismo entre el 15 y 20 de diciembre del afio 2016; ademis el

Director Informa que ya era publico el compromiso del Ministerio de Finanzas de otorgar
el incremento para el afio 2017, Ya que ese mismo dia trascendieron en los medios/déf"\u
comunicacién las declaraciones de la Viceministra de Finanzas Licenciada Rocio Téyi)ora,
anunciando que los empleados del Registro Nacional de las Personas, iban a ten?er su
aumento a partir del afio 2017. La Junta Directiva del SITRARENAPE, Seccional de
Francisco Morazén, después de exponer sus inquietudes accedié a emitir un comumcaclo
publico conjunto con el Directorio del Registro Nacional de las Personas, conteniendo tres
puntos esenciales y dicho comunicado en forma literal dice: "COMUNICADO.- E| Regis\ 0
Nacional de las Personas, luego de un amplio y sincero proceso de didlogo con
representantes de los trabajadores (Sitrarenape seccional de Francisco Morazdn),
comunica: 1.- Ante la imposibilidad de hacer efectivo el incremento de L. 800.00 ‘
mensuales, a los trabajadores de la institucidn para este afio 2016, por limitaciones

presupuestarias, el Directorio del Registro Nacional de las Personas hard ajustes internos

en el presupuesto de la Institucidn, y emitird la Resolucidn respectiva a efecto de conceder
a mds tardar el 30 de diciembre de 201 6, una bonificacién econémica unica de la cantidad

de L. 2,400.00 (dos mil cuatrocientos lempiras), a cada empleado permanente e interino o
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nivel nacional. 2.- En tal sentido seria en el presupuesto que previamente apruebe el

Congreso Nacional para el afio 2017, cuando se comenzaria a hacer efectivo el aumento
correspondiente de L. 800.00 mensuales, para el periodo de enero a agosto de ese afio y de
L. 1,000.00 mensuales, adicionales a partir de septiembre de 201 7, tal y como han
expresado funcionarios de la Secretaria de Finanzas en los medios de comunicacién. 3.- Por
tanto, autoridades y empleados, hemos dispuesto reiniciar labores normales del RNP, a
partir del dia de mafiana viernes 18 de los corrientes, reconociendo la voluntad de todos en
cumplir con nuestros deberes y atender a la ciudadania en general. Tegucigalpa, M.D.C,,

17 de noviembre de 2016. F) DIRECTORIO DEL RNP Y JUNTA DIRECTIVA SITRARENAPE,

Seccional de Francisco Morazdn", Sigue informando el sefior Director que la Jun F

Directiva del SITRARENAPE, Seccional de Francisco Morazan al dia siguiente, socialifo la

propuesta contenida en el comunicado y que finalmente fue aceptada en las asambleas de
"

empleados del RNP, por lo cual se reanudaron las labores el dia viernes 18 de noviembre

del presente afio, alrededor de las 10:00 am. Finalmente el Sefior Director informa q"ye el
\

dia jueves en que se produjo la aceptacién del acuerdo, no se pudo emitir Resolucién\del

Directorio debido a que el Subdirector Administrativo TDM. Carlos Humberto Romerd
Andrade, se encontraba fuera del Pais, por lo cual tanto él como Director vy el Subdirector
Técnico, Licenciado Gerardo Enrique Martinez Lozano, se comprometieron a formalizar el
compromiso de aprobar el bono de Dos Mil Cuatrocientos Lempiras Exactos, a través de
una Resolucion que seria emitida por el pleno de este Directorio a mas tardar el dia
miércoles 23 de noviembre del afio 2016, sin embargo esta fue adelantada v se esta
materializando el dia de hoy martes 22 de noviembre, ocasidn en la que se cuenta con la

presencia del Directorio en pleno. Con todo lo expuesto, el sefior Director Abogado José
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Registro Nacional de las Personas

Miguel Villeda Villela, propone a los miembros del Directorio que se apruebe la
Resolucion, autorizando al Departamento de Administracién y Recursos Humanos, hacer
las modificaciones presupuestarias en |a ejecucion de los fondos propios del afio 2016 y
las planillas de pago necesarias para hacer efectivo el pago de una bonificaciéon econdémica
unica a favor de cada uno de los empleados permanentes o interinos del Registro Nacional
de las Personas, por valor de Dos Mil Cuatrocientos Lempiras Exactos (Lps. 2,400.00), que
debera ser pagada de preferencia entre el 15 y 20 de diciembre del afio 2016, pero que en

cualquier caso, se pagara a mas tardar el dia 30 de diciembre del afio 2016, tal como se

expresa en el comunicado conjunto. A continuacién, en el uso de la palabra el Sefior

Subdirector Técnico, expresé que esta de acuerdo con la propuesta que hace el Se?@/—\
Director, porque es la certeza de lo que se negocio con la seccional del sindicato, P"ero
pide que la resolucion que aqui se emita, contenga también, el compromiso d:g la
autorizacion del incremento de sueldo, que debera ser aprobado a los empleados en ié‘ual
modalidad a la que el Gobierno de la Republica, practico para el aumento de}
empleados del Gobierno Central, pero con la variante de que se hara el incremento de
Ochocientos (Lps. 800.00) mensuales al sueldo de cada empleado a partir del mes de
enero del afio 2017 y que a partir del mes de septiembre del afio 2017, se les har4 otro
incremento de Mil Lempiras (Lps. 1,000.00) de tal forma que sumados los dos incrementos
finalicen el afio con un total de Mil Ochocientos Lempiras Exactos (Lps. 1,800.00)
mensuales de incremento y que el Directorio se comprometa a hacer las gestiones que
correspondan ante las autoridades del Ministerio de Finanzas, para que se garantice el
pago de los incrementos descritos para el afio 2017, siendo lo ideal que los fondos que

garanticen el pago del incremento que son aproximadamente Veintitrés Millones de
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stro Nacional de las Personas

Lempiras (Lps. 23,000,000.00) sean incorporados por el Congreso Nacional, en el
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del RNP del afio 2017, salvo que el Ministerio
de Finanzas disponga otro mecanismo para cumplir con el compromiso del aumento. El
Sefior Subdirector Administrativo, expresé que a pesar de no haber estado presente en las
negociaciones que se han descrito, respalda tanto la propuesta del Sefior Director, como
la del Subdirector Técnico, ya que ademas de solucionar un problema laboral, se esta
haciendo justicia porque en el fondo no hay razones para que los empleados del RNP, no
se les dé un aumento de sueldo en igualdad de condiciones, que el que se le dio al

Gobierno Central.- Visto el asunto, el Directorio del Registro Nacional de las Personas, en

uso de las facultades de que estd investido, por unanimidad de votos, RESOLVI

1) Aprobar una bonificacién econémica unica, por el valor de DOS MIL CUATROCIEN 10S
LEMPIRAS EXACTOS (LPS. 2,400.00), a favor de cada empleado permanente o interino Ljel
Registro Nacional de las Personas, que se encuentren laborando actualmente, a la fecha

La bonificacién aqui aprobada sera pagadera con prioridad a mas tardar entre el 15 y ﬁ

<
ol
n
7]
C
<
2
(2]

de diciembre del afio 2016 vy si se presentaren obstaculos insalvables, la fecha maxima de

pago sera el 30 de diciembre del presente afio. Para hacer efectivo el bono aqui aprobadé '

SECRETARIO

se autoriza al Departamento de Administracion, para que haga la modificacié
presupuestaria correspondiente en el Presupuesto de los Fondos Propios de |a Institucién '
del afio 2016; asimismo se autoriza al Departamento de Recursos Humanos para gue haga

las planillas de pago correspondientes que deberan estar listas a mas tardar el 15 de
diciembre del afio 2016. 2) En base al compromiso publico asumido por autoridades de la
Secretaria de Finanzas y especificamente declaraciones de la Licenciada Rocio Tabora, Vice

Ministra de Finanzas, se aprueba un incremento salarial para los 1,496 empleados
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Registro Nacional de las Personas

permanentes de RNP, en la misma modalidad del incremento de salarios otorgado por el
Gobierno a los empleados de la Administracion Central del Estado, el cual serd efectivo a
partir del mes de enero del afio 2017. Este incremento salarial serd aplicado asi: A) Un
incremento salarial mensual de OCHOCIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 800.00), a cada
empleado, efectivo a partir del mes de enero del ano 2017; B) Un incremento salarial
mensual de MIL LEMPIRAS EXACTOS (LPS. 1,000.00), efectivo a partir del mes de
septiembre del afio 2017. El Directorio del Registro Nacional de las Personas, se
compromete a efectuar las gestiones pertinentes ante las autoridades del Ministerio de
Finanzas y el Congreso Nacional, a efecto de que se incorpore en el Presupuesto del
Registro Nacional de las Personas para el afio 2017, el valor minimo de Veintiséis Millones
de Lempiras, que se necesitan para financiar el incremento aqui aprobado o en su defecto
a que el Ministerio de Finanzas defina la modalidad que aplicara para hacer efectivo dicho
incremento salarial. 3) Comunicar la presente resolucién a través de la Secretaria General,
a los Sefiores Director, Subdirectores Técnico, y Administrativo, Administracién General,

Recursos Humanos, para su conocimiento y demas fines. CUMPLASE.

Extendida en la Ciudad de Tegucigahaaﬁﬂmr‘rcip-‘r@\de[ Distrito Central, a los veintidds dias

del mes de noviembre del a6 dos mil dieciséis.
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CERTIFICACION

El Infrascrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: EI
punto de Acta de la sesion ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el dia
martes veintidés de noviembre del afio dos mil dieciséis, que literalmente dice:
"PUNTO DE ACTA No. 5.1.2: "SOLICITUD DE APROBACION DEL ACTA DE REVISION
TECNICA, ECONOMICA Y PETICION DE APROBACION DE LA RECOMENDACION DE
ADJUDICACION DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL No. LPN-RNP-01/16,
"ADQUISICION DE LICENCIAS ORACLE PARA SERVIDORES DE PRODUCCION™: El Secretario

General del Registro Nacional de las Personas, Abogado Fernando F. Anduray Diaz, dio

lectura por su orden, a tres documentos remitidos por el Comité de Compras y Evaluacién

del Registro Nacional de las Personas, asi: 1) Acta de Revisién Preliminar de las Ofertas

Recibidas para la Licitacion Publica Nacional No. LPN-RNP-01/2016, emitida pf(_\

Comité de Compras y Evaluacion, en fecha 10 de octubre del afio 2016, que literalrrente "

dice: ‘

1. Consorcio International Technology Group S.A. (ITG) / Sistemas Abfertos
Sociedad Anénima de Capital Variable (SASA) [Consorcio ITG — SASAJ
Presentd la oferta por un valor de Lps. 40,965,319.92 con su respectiva garantia }
mantenimiento de oferta No. 300211365 emitida por el banco BAC Honduras |

garantizando la suma de Lps. 868,000.00 a cual supera el 2% del monto ofertado y

con una vigencia hasta el 01 de Marzo del 2017 superando los 90 dias minimos

requeridos.
2. CESA
Presento la oferta por un valor de Lps. 42,974,731.80 con su respectiva garantia de

mantenimiento de oferta No. 1587116 emitida por el banco FICOHSA garantizando
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la suma de Lps. 875,000.00 la cual supera el 2% del monto ofertado y con una

vigencia hasta el 30 de Diciembre del 2016 superando los 90 dias minimos

requeridos.

Oferentes
f Consorcio
CESA
Item Evaluacién Preliminar ITG-SASA

Carta Propuesta segin el formato establecido en el “Anexo 6.3: CARTA

DE PRESENTACION DE LA OFERTA” de estas Bases de Licitacion.

Garantia de Mantenimiento de oferta, en su monto, tipo o clase de
garantia, plazo de vigencia, nombre de la licitacién y clausula especial de

ejecucion, descrita en modelo de garantia.

NO

El Oferente que no fdbrica o produce los bienes que propone proveer
deberd presentar una Autorizacidn del Fabricante mediante el
formulario incluido en la Seccion Vi, Formularios de la Oferta, o formato
establecido por el fabricante, para demostrar que ha sido debidamente
autorizado por el fabricante o productor de los Bienes para

suministrarlos en el pais del Comprador

Si

N5 SELRETAR

Se observa que la Garantig de Mantenimiento de oferta presentada por la empresa CESA

DE HONDURAS S.A. presenta la siguiente clausula: “CLAUSULA OBLIGATORIA: A
PRESENTE GARANTIA SERA EJECUTADA POR EL VALOR TOTAL DE LA MISMA, A SIMPLE

REQUERIMIENTO DE LA SFCRETARIA DF ESTADO EN EL DESPACHO DE EDUCACION

Tegucigalpa, ML.D.C., Honduras, C.A..

Edificio Villatoro, Boulevard Morazén

Direccion: 2221-5520 Administracién General:
Sub-Direcciéon Técnica: 2%kbidP@idinaria 22 de noviembre de 2016 Pagaduria:
Sub-Direccién Administrativa: 2221-4436  Pagina 2 de 13 Recursos Humanos:
Seeretaria General 2221-5512 TRA Auditoria:

Prexnt - y Protocolo: 2221-4427

2221-5519
2221-5515
2221-5516
2221-5517

\‘_‘ '-#:NERAL
%{;’315%&5_0

SR



ACOMPANADA DE UNA RESOLUCION FIRME DE INCUMPLIMIENTO, SIN NINGUN OTRO

REQUISITO”.

Por lo que conforme a lo tipificado en el articulo 131 inciso c) “Haberse omitido la garantia
de mantenimiento de oferta, o cuando fuere presentada por un monto o vigencia inferior
al exigido o sin ajustarse a los tipos de garantia admisibles;” del Reglamento de la Ley de
Contratacion del Estado, procede la DESCALIFICACION Y POR LO TANTO SE DECLARA
INADMISIBLE la oferta presentada por la empresa CESA de Honduras, debido a que en Ig
Garantia No. 1587116 de fecha 27 de septiembre del 2016, emitida por Banco FICOHSA,
condiciona la ejecucién de la garantia de mantenimiento de oferta a simple requerr'mfen

/
de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion”.

2) ACTA DE REVISION LEGAL DE LAS OFERTAS RECIBIDAS PARA LA LICITACION PUBLICA
NACIONAL NO. LPN-RNP-01/2016, emitida por el Comité¢ de Compras y Evaluacién, en

fecha 13 de octubre del afio 2016, que literalmente dice:

Andnima de Capital Variable {SASA) [Consorcio ITG - SASA]

Presento la oferta por un valor de Lps. 40,965,319.92 con sy respectiva garantia de S

mantenimiento de oferta No. 300211365 emitida por el banco BAC Honduras
garantizando la suma de Lps. 868,000.00 g cual supera el 2% del monto ofertado y

con una vigencia hasta el 01 de Marzo del 2017 superando los 90 dias minimos

requeridos.
Los Oferente deberdn presentar los siguientes documentos adicionales con su oferta:
CUMPLE
1. Copia simple de la Escritura Piblica de Constitucion de la Empresa o Sociedad y sus
reformas, inscrita en el registro de lo Propiedad de Inmueble y Mercantil. S/ J
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2. Certificado de origen de los bienes que oferta.

Sl

3. Copia de al menos cinco (5) actas de recepcidn, como evidencia de que el Oferente
ha vendido durante los tltimos tres (3) afios, productos similares a los ofertados.
(Contratos)

Si

4. Declaracion jurada (original) del Oferente y su Representante Legal de no estar
comprendide en ninguno de las inhabilidades a Jos que se refiere la Ley de
Contratacidn del Estado en sus articulos 15 y 16.

Si

5. Declaracién Jurada garantizando la calidad del producte a proveer, conforme al
cumplimiento de las Especificaciones Técnicas establecidas por el RNP, acompafiado
de un documento que demuestre que el oferente estd debidamente qutorizado por el
fabricante de los bienes indicados en lg Oferta, para suministrarlos en Honduras.

Si

Fotocopia lLegible y Autenticada del Testimonio de Escritura de Constitucion
debidarmente inscrita en el Registro de la Propiedad Inmueble y Mercantil, con todas
sus Clausulas y Reformas. Si se tratare de una sociedad extranjera podrd presentar el
documento que acredite su constitucién legal en el pais de origen, siguiendo el
tramite de autenticidad antes enunciado, tal como lo establece el articulo 24 del
Reglamento de [a Ley de Contratacidn del Estado.

SI

Fotocopia Legible y Autenticada del Poder con que actda el Representante Legal del
Oferente, debidamente inscrito en el Registro de la Propiedad Inmueble y Mercantil.

S

Sila oferta es presentada en consorcio, deberd acreditar el acuerdo o convenio, por
el cual se formaliza el consorcio, incluyendo su objeto, las obligaciones de las partes,
su participacion y su relacidn con este drgano, ademds de indicar el nombre del
representante legal del consorcio; y en el caso de ser adjudicatario deberd de
designar mediante un Poder mancomunado un representante o Gerente tnico. Todos
los integrantes del consorcio, deberdn anexar los documentos indicados en este
numeral. En caso de oferente extranjero deberd presentar manifestacion expresa de
someterse a las leyes y en su caso a la jurisdiccion de los tribunales nacionales
observando lo previsto en el articulo 22 de la Ley de Contratacion del Estado.

S

En ef caso de bienes a ser suministrados desde Honduras (nacionales o importados
que ya se encuentren en el pais), los bienes deberdn ser cotizados para su entrega en
el lugar de destino convenido.

Sl

La moneda de la oferta debe de ser en Lempiras, especificar el respectivo impuesto
Sobre ventas

Si

El periodo de tiempo estimado de funcionamiento de las Licencias es a perpetuidad,
con soporte técnico de 1 afio.

M

Se requiere |a Autorizacion del Fabricante

“El oferente que no fabrique o produzca los bienes a ser suministrados en Honduras,
deberd presentar una Certificacion extendida por la autoridad competente que lo
acredite en Honduras como Agente, Representante o Distribuidor del Bien o Servicio
ofrecido).

Si
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El plazo de validez de la oferta serd de 90 dias calendario a partir de la fecha de

apertura de las ofertas. s/

La Garantia de la Oferta serd en moneda nacional (LEMPIRAS), equivalente al 2% por
ciento del valor ofertado. Dicha garantia deberd ser extendida a favor del Registro
Nacional de las Personas (RNP).

S

La Vigencia de la Garantia seré de noventa dias habiles a partir de lo fecha de

apertura de las ofertas. &

Ademds de la oferta original, el nimero de copias es: dos (2) en duro y una copia en

digital (copia fiel) i

LCE Articulo 17.- Ofertas en Consorcio. “..serd necesario acreditar ante el rgano
responsable de la contratacién la existencia de un acuerdo de consorcio, en el cual se
regulen, por lo menos, las obligaciones entre las partes firmantes y los términos de su
relacion con el érgano licitante, incluyendo la designacién de un representante o
gerente unico con facultades suficientes para ejercitar los derechos y cumplir las
obligaciones derivadas del contrato...”

RLCE Articulo 31. Consorcios.

“..deberd acreditarse ante el drgano responsable de la contratacién el acuerdo o
convenio sin requerir escritura publica, por el cual se formaliza el consorcio,
incluyendo su objeto, las obligaciones de las partes, su participacion y su relacién con
el drgano licitante,...También se acreditard lo capacidad de ejercicio de cada
miembro del consorcio, asi como la solvencig econdmica y financiera y la idoneidad
técnica y profesional de este dltimo, observando lo dispuesto en los articulos 23,33y
siguientes de este Reglamento; dicha solvencia e idoneidad se podrd acreditar
mediante la consideracion conjunta de las credenciales de cada uno de los miembros.

S!

El consorcio ITG-SASA presents el respectivo acuerdo de consorcio, contemplando los
requisitos tipificados en el articulo 17 de la Ley de Contratacion del Estado y el art)

31 del Reglamento de la Ley de Contratacién del Estado™.

3) ACTA DE REVISION TECNICA, ECONOMICA Y DE RECOMENDACION DE ADJUDICACION
DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL No. LPN-RNP-01/2016, "Adquisicién de Licencias
Oracle para Servidores de Produccién”. Emitida por el Comité de Compras y Evaluacion

del RNP, en fecha 11 de noviembre del afio 2016, que literalmente dice:
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ersonas

* Consorcio International Technology Group S.A. (ITG) / Sistemas Abiertos Sociedad

Andnima de Capital Variable (SASA) [Consorcio ITG — SASA]

PRIMERQ: Verificado el quérum de presencia, se incié la reunién de trabajo realizada
en las oficinas de la Administracion General del Registro Nacional de las Personas,

ubicada en el cuarto piso del edificio Villatoro, boulevard Morazan; siendo las 10:00

a.m.

SEGUNDO: Se procedid a hacer un resumen de los trabajos de la misma, sintetizando
los resultados PRELIMINARES y LEGALES de las Ofertas presentadas, haciendo una

relacion de las disposiciones legales aplicables para la debida consideracién por parte

del grupo de trabajo, siendo las mds importantes la Ley de Contratacion del Estado /m
/

Reglamento, Ley General de la Administracién Publica, Ley de Procedimiento

E
Administrativo, Ley Orgadnica del Presupuesto, Disposiciones Generales de Presupu‘gsto,

y las Bases de Licitacion indicadas. \

Compras del RNP declara que el consorcio ITG-SASA cumplié con los requisitos legale Y -

exigidos en el pliego de condiciones.

CUARTO: ANALISIS TECNICO. El Comité de Evaluacién y Compras del RNP procedio a
revisar el Dictamen Técnico emitido por los Jefes del Departamento de Informdtica del
RNP, sobre las especificaciones técnicas ofrecidas por el consorcio ITC-SASA, la cual

segun ellos cumple técnicamente con lo solicitado en el Documento Base de la

Licitacion.
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Descripcion Requerida Descripcion Ofertada
Licencias Oracle para Servidores de Produccicn
Cumple || Variaciones
Marca: ORACLE
Pais de Origen: USA
12 Licencias Oracle Enterprise Edition Processor Perpetual 11g, & NO
con Soporte de Primer Afio
12 Licencias Oracle Standard Edition 2 Processor Perpetual 11g, < NO
con Soporte de Primer Afio n\
\
12 Oracle Partitioning Option 11g, con Soporte de Primer Afio St NO \
1070 |Licencias Oracle Standard Edition 2 Named User Plus % -
Perpetual 11g, con Soporte de Primer Afio
5 Licencias DBvist Standby Si NO
Cumple
Plan de Entregas P /
No Cumple
a Actividad Duracion
Firma de contrato (RNP y Contratista). To
B Entrega de las Licencias To+ 15 dias

Plan de Pagos

No Cumple
b 100% contra entrega de Licencias SI CUMPLE
Experiencia y Capacidad Técnica SI CUMPLE
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QUINTO: ANALISIS ECONOMICO. El Comité de Evaluacion y Compras del RNP procedic a realizar el

andlisis economico de la Oferta presentada por la dnica empresa valida, obteniéndose como

resultado las ofertas siguientes:

B Impuestos sabre la
venta y otros
Fecha de Entrega . ; Precio Unitario . pagaderos par
Total
Descripcion de Bienes Sepun Definicion de Eantld.;d _:aumdad Entregado { Oficinas Prec.;:tli':J:J [;;Tsfada articulo si el contrato P:;Z;{:;:;r
Incoterms # RNP) es adjudicado de
acuerdo con IAO
14.6.6(a)(ii)
Licencias de Oracle Fnterprise ;rsn?;‘:;"(’?égé‘:;;e "‘ 12 Lo 291203740 L 1549456488 L 232418473| L 1781874961
Edition Processor Perpetual 11, “
Con soporte de primer afio.
Licencias de Oracle Standard |15 Dias después de fa 12 L 475,71033| L. 5708,523.96] L. 85627850 L 6564,802.55
Edition 2 Processor Perpetual firma de Contrato
|11g. Con soporte de primer afia.
15 Dias después de la N
Oracle Partitioning Opeién 18 |firma de ERAirRe 12 ks 312,605.64 | L. 3751,315.68] L. 562,697.35( L. 4314.?4
1Con Soporte de Primer Afio. .
;iﬂ"tia; Ofﬂd;lsmndafd id:livﬂ f’i;‘;:"’;e"ce;z‘;z_:e 8 1070 L 9514.21| L 10180,204.70 L 152703071 L 11707,235.41]
Named user Plus Perpetua /
11g. Con Soporte de Primer Afio. |
Licencias Dbvist Standby 5 Dk ekt e fn 5 L 97,08162| L 487,408.10| L A2 L 56051032
firma de Contrato |
PrecioTotal: | L. 40965,319.92
Oferta Econémica SI CUMPLE

SEXTO: RECOMENDACION. El Comité de Evaluacién y Compras del RNP recomienda ak

Honorable Directorio del Registro Nacional de las Personas: a) Adjudicar LICITACION
PUBLICA NACIONAL No. LPN-RNP-01/2016 para la

servidores de Produccién”,

“Adquisicidn de Licencias Oracle para

al Consorcio International Technology Group S.A. (ITG) /

Sistemas Abiertos Sociedad Andnima de Capital Variable (SASA), la que asciende a un

monto de L. 40,965,319.92 (CUARENTA MILLONES NOVESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL

TRESCIENTOS DIESCINUEVE LEMPIRAS CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS),

Tegucigalpa, M. .D.C., Honduras, C.A.

Direccion:

Sub-Direccién Técnica:
Sub-Direccion Administrativa:

Secretaria General
Preis » y Protocoelo

Edificie Villatoro, Boulevard Morazan
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egistro Nacional de las

los requisitos establecidos en el pliego de condiciones y por ser tnico oferente valido.

Fundamentado en el Articulo 51 de Ia Ley de Contratacién del Estado ™.

A continuacion en el uso de la palabra, el Sefior Subdirector Técnico, Licenciado Gerardo
Enrigue Martinez Lozano, expresa que en este caso, se ha tenido el cuidado de respetar
todos los procedimientos legales establecidos en |a Legislacion Nacional para este tipo de
Licitaciones Publicas y que el mismo se inicié desde el 21 de abril del afio 2016, hasta
concluir con la Recomendacion de Adjudicacion que en fecha 11 de noviembre del afio |.

2016, suscribié la Comisién de Compras y Evaluacion del RNP, por lo cual expuso su

acuerdo para que se otorgue la Licitacién a favor de la Empresa recomendada "Consorcio
International Group S.A. (ITG)/ Sistemas Abiertos Sociedad Andnima de Capital Variab/e/
(SASA). Luego el Sefior Director Abogado José Miguel Villeda Villela, en el uso da//Ia
palabra expreso, que la importancia de poder adjudicar esta Licitacién, es que la
Institucion regularizard el uso de las Licencias Oracle, en todos sus sistemas informéticos,
con lo cual se legalizara definitivamente su uso y se evitan los riegos de reclamos Iegales
por el uso de las mismas sin autorizacion o contrato, ya que como es de COnOCIFhIen i

general que las Licencias de Oracle, son necesarias para el funcionamiento de los SlStem

operativos de todos los equipos de Informéatica. Finalmente el Subdirector Administrativc \; ';"*;
TDM. Carlos Humberto Romero Andrade, expreso, que esta de acuerdo en que se apruebe
el otorgamiento de Licitacién tal y como lo recomienda el Comité de Compras vy
Evaluaciéon del RNP, porque debemos ejecutar sin mas demora el presupuesto disponible
de la Institucion, para la adquisicion de esas Licencias, que de acuerdo a la Ley es una

obligacion adquirir.- Visto el asunto, el Directorio del Registro Nacional de las Personas, en

uso de las facultades de que estd investido, por unanimidad de votos, RESOLVIO:

1) Aprobar la recomendacion hecha por el Comité de Compras y Evaluacién del Registro

Tegucigalpa, M.D.C_, Honduras, C.A..
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: @gﬁ%ﬁ“@ N acional de las ?@mmmg

Nacional de las Persona, contenida en el "ACTA DE REVISION TECNICA, ECONOMICA Y DE
RECOMENDACION DE ADJUDICACION DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL No. LPN-

RNP-01-2016, Adquisicion de Licencias Oracle para Servidores de Produccion”, de fecha

11 de noviembre del afio 2016, que literalmente dice:

* Consorcio International Technology Group S.A. (ITG) / Sistemas Abiertos Sociedad

Andnima de Capital Variable (SASA) [Consorcio ITG — SASA]

PRIMERO: Verificado el quérum de presencia, se incié la reunidn de trabajo realizada en i U

las oficinas de la Administracion General del Registro Nacional de las Personas, ubicada en

el cuarto piso del edificio Villatoro, boulevard Morazdn; siendo las 10:00 a.m. / \\

SEGUNDO: Se procedié a hacer un resumen de los trabajos de la misma, sintetizan?o los

resultados PRELIMINARES y LEGALES de las Ofertas presentadas, haciendo una relacrpn de \ |
las disposiciones legales aplicables para la debida consideracién por parte del grupo de
trabajo, siendo las mds importantes la Ley de Contratacion del Estado y su Reg!ame:nto
Ley General de la Administracién Publica, Ley de Procedimiento Administrativo, Ley
Orgdnica del Presupuesto, Disposiciones Generales de Presupuesto, y las Bases d

Licitacion indicadas.

TERCERO: En la revision legal realizada el 13 de octubre, el Comité de Evaluacidn y

Compras del RNP declara que el consorcio ITG-SASA cumplio con los requisitos legales

exigidos en el pliego de condiciones.

CUARTO: ANALISIS TECNICO. El Comité de Evaluacién y Compras del RNP procedié a revisar

el Dictamen Técnico emitido por los lefes del Departamento de Informética del RNP, sobre

Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
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las especificaciones técnicas ofrecidas por el consorcio ITC-5ASA, la cual segun ellos

cumple técnicamente con lo solicitado en el Documento Base de la Licitacidn.

Descripcién Requerida

Licencias Oracle para Servidores de Produccion

Descripcion Ofertada

Cumple | ] Variaciones
Marca: ORACLE
Pais de Origen: USA
12 Licencias Oracle Enterprise Edition Processor Perpetual 11g, . i
con Soporte de Primer Afio
12 Licencias Oracle Standard Edition 2 Processor Perpetual 11g, % -~ :
con Soporte de Primer Afio U
12 Oracle Partitioning Option 11g, con Soporte de Primer Afio SI NO / l
.’ |
1070 | Licencias Oracle Standard Edition 2 Named User Plus 5 NO / |
Perpetual 11g, con Soporte de Primer Afio | \ \
| \\ ‘
1 A %
5 Licencias DBvist Standby S! NO | \
Cumple
Plan de Entregas p'\. / clo
No Cumple A
RQ‘ =
e
a Actividad Duracion £ X
0+15=153" ee,
Firma de contrato (RNP y Contratista). Ty ‘5?,3,;5'%43
SICUMPLE | GASC.
Entrega de las Licencias To+ 15 dias
Cumple /
Plan de Pagos
No Cumple
b 100% contra entrega de Licencias SI CUMPLE
Experiencia y Capacidad Técnica SI CUMPLE
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QUINTO: ANALISIS ECONOMICO. El Comité de Evaluacion y Compras del RNP procedio a

realizar el andlisis econémico de Ja Oferta presentada por la tnica empresa valida,

obteniéndose como resultado las ofertas siguientes:

Descripcion de Bienes

Fecha de Entrega
Segun Definicion de

Cantidad y Unidad

Precio Unitario
Entregado { Oficinas

Precio Total por Cada

Impuestos sobreg la
venta y otros
pagaderos por

Precic Total por

G A articulo si el cantrato
Incoterms Fisica RNP) Articulo (aX5) es adjudicado de articulo ( 6+8)
acuerdo con IAC
14.6.6¢a)(ii}
i i ias
ticencias de Oracle Enterprise |19 Plas "s‘”"é‘ HE 12 L 1291,213.74| L. 15494,584.88] L 232418473 L 17818,749.61
Edition Frocessor Perpetual 11g, |frma de Contrate
Con seporte de primer afto.
Licencias de Oracle Standard *3 Dfas dezpuds da la 12 L a7s 710,33 1. 5708,523.96| 1. 856,278.59| L 6564,802.55
Edition 2 Processor Perpetual firma de Contrato
11z Con soporte de primer afo.
1% Dias despugs de la 2 B T 7
Oracle Partitioning Opeidn 11g firia de Contits 12 L. 312,609.64 | L. 3751,315.68( L. 562,697.35 | L. A314,013.03
1 Con Soporte de Primer Ao,
i ac ition |15 Dias d de la
s C’r::’;if'“’;“-‘“:l Ed;""" Hfrz“’;e ;;::‘;:G =ty 1070 2 951421 L. 10180.204.70 | 1, 1527.030.71| L 11707.938.41
imed us us Ferpetua
Atlg. Con Soporte de Primer ARG,
15 DI spuds de | y .
Uicenclas Dbvist Standby 2 [hat duangendaie s L 97,481.62 | L. 487,408.10| L. 7311122 | L 56041932
firma de Contrato

Oferta Econémica

Pracio Total:

i

40965,319,92

SICUMPLE |

/

|
SEXTO: RECOMENDACION. El Comité de Evaluacidn y Compras del RNP recomienc)‘g al

servidores de Produccién”,

al Consorcio International Technology Group S.A. (ITG) /

Sistemas Abiertos Sociedad Andnima de Capital Variable (SASA), la que asciende a un

monto de L. 40,965,319.92 (CUARENTA MILLONES NOVESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS DIESCINUEVE LEMPIRAS CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS), por cumplir esta

Empresa con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones o bases de Licitacién y

por ser unico oferente valido. Fundamentado en el Articulo 51 de la Ley de Contratacicdn

del Estado”.

En consecuencia se autoriza la Adjudicacion de la Licitacién No. LPN-RNP-

01/2016, para la adquisicion de Licencias Oracle, para Servidores de Produccién, a Ia

Tegucigalpa, M.ID.C._, Honduras, C.A.
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Registro Nacional de Ias Personas

Empresa Consorcio International Technology Group S.A. (ITG) / Sistemas Abiertos
Sociedad Andnima de Capital Variable (SASA), hasta por un monto de CUARENTA
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO mMiIL TRESCIENTOS DIECINUEVE LEMPIRAS
CON 92/100 (LPsS. 40, 965,319.95). 2) Se autoriza a la Direccién y al Departamento de
Administracién del Registro Nacional de las Personas, para que en coordinacién con Ia
Subdireccidn Administrativa, suscriban los contratos y demas documentacién legal que
correspondan para la correcta ejecucion del objeto de |a Licitacion aqui aprobada: ademas
que la Direccién a través de la Secretaria General, proceda a emitir el acuerdo de Ley que
corresponda. 3) Comunicar |a presente resolucion a través de la Secretaria General, a los

Sefiores Director, Subdirectores Técnico, y Administrativo, Administracion General, para

su conocimiento y demas fines. CUMPLASE.

tal, a los veintidés dias
del mes de noviembre del afio dos mil dieciséis. e /'\\

/

Extendida en la Ciudad de Tegucigalpé,'i\ﬁﬁ‘ﬁ'l*cipj\o del Distrito Cen

%gﬁa%/ﬁf’ﬁ'
~ANDURAY DIAZ

S——
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