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Lic. Sindy Mejia
Oñcial de Información Pública

DE: Lic. Jorge Bográn Bulne
Dirección de Comunicaciones Ins

ASUNTO: Informe actualización Portal de Transparencia

FECHA: 28 de febrero del aíto 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con el fin de remiti¡le el informe para la

actualización del Portal Único de Transparencia correspondiente al mes de enero del

presente año. Así mismo tenemos conocimiento que la información solicitada se subirá

al Portal de Transparencia, es por ello que se enviará de mane¡a digital al correo:

transparencia@sedh. gob.hn

De manera que la información a remitir tiene volumen considerable de hojas, es por ello

que quedamos atentos a la solicirud de la misma de ser necesario.

Agradeciendo su atención al presente.
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DIRECCIÓN DE ESTRATEGIA, COMUNICACIÓN E IMAGEN 

INFORME MES DE ENERO DE 2024 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

                               INTRODUCCIÓN 
 

En el presente informe se da a conocer las actividades 

y la participación de la Secretaría de Derechos 

Humanos (SEDH), en diversos espacios, por medio de 

notas de prensa, comunicados y pronunciamientos 

elaboradas por esta dirección.  

El informe detalla en cada nota de prensa el respectivo 

medio de verificación, fotografías y link del sitio web de 

su publicación en el mes de ENERO de 2024.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

LINK: https://acortar.link/7aaHv5 

 

 

 

 

 

 

https://acortar.link/7aaHv5


 

 

 

 

LINK: https://acortar.link/7YEdJ7 
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LINK: https://acortar.link/i4PRFw 
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LINK: https://acortar.link/umZ8td 
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LINK: https://acortar.link/jFSZ7D 
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LINK: https://acortar.link/r63tVJ 
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LINK: https://acortar.link/g9C3Lg 
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LINK: https://acortar.link/TTKZHu 
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LINK: https://acortar.link/84hdrX 
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LINK: https://acortar.link/IkyEDQ 
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LINK: https://acortar.link/Pr9faG 
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LINK: https://acortar.link/RmEaHF 
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LINK:  https://acortar.link/YR1ShG 
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LINK:  https://acortar.link/SA6l6M 
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LINK:  https://acortar.link/xhQO9R 
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LINK: https://acortar.link/BhqaZQ 
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LINK: https://acortar.link/UU1DLT 
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LINK: https://acortar.link/noki2h 
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LINK: https://acortar.link/u8y8gd 
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LINK: https://acortar.link/y3QSGW 
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LINK: https://acortar.link/ZPE4Fu 
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