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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Nosotros: LESLY SARAHI CERNA, mayor de edad, Soltera, hondurefia, de éste domicilio, con DNI
No.1503-1993-01499, nombrada mediante Acuerdo No. 25-2022 de fecha 27 de enero de 2022, actuando
en mi condicién de Secretaria de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social, quien para
los efectos legales correspondientes se denominara "LA SECRETARIA" y FREDY AMILCAR
CASTILLO PORTILLO, mayor de edad, Casado , Hondurefio, Abogado , de este domicilio, con DNI No.
0801-1986-02715, actuando en su condicion personal y quien se designa en lo sucesivo “EL
CONTRATADO”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato
de Servicios Profesionales", que estara regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: "LA SECRETARIA" declara que por la naturaleza de los servicios
que brinda, se hace necesario contratar los servicios de “EL CONTRATADO”, quien se compromete a
laborar como “ASISTENTE JURIDICO DEL DESPACHO" puesto No. 2005, en la oficina principal,
ubicada en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan.- CLAUSULA
SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: " EL CONTRATADO” se compromete a ejecutar
las funciones siguientes: 1) Elaboracion de los instrumentos requeridos para atender las demandas del
Despacho, como ser comunicaciones, resoluciones administrativas entre otras, 2) Segln proceda, hacer
gestiones para la solucion de problemas, a efecto de viabilizar la consecucion de agendas, objetivos y
metas de trabajo asignadas al Despacho , asi también, dar seguimiento a las propuestas de mejora
segin demanda de los proceso que deberan implementarse, para la modernizacion institucional,
3)Programacion de reuniones de trabajo y organizar los equipos de trabajo, dando seguimiento a los
acuerdos, agendas y programas concertados, 4) Dar apoyo en la elaboracion de anteproyectos,
acuerdos, informes mensuales, trimestrales, y/o anuales del Despacho, 5) Apoyar la implementacion en
forma conjunta con las Direcciones, de las instrucciones emanadas por el Despacho de la Secretaria de
Estado, 6) Seguimiento a asuntos especiales del Despacho asi como la revision de expedientes, 7)
Otras actividades que le sean pertinentes a sus servicios .CLAUSULA TERCERA:: OBLIGACIONES:
Sigue manifestando LA SECRETARIA, que para la Prestacion de los servicios antes mencionados, “EL
CONTRATADO” queda sujeta a las siguientes obligaciones: 1. Cumplir con el horario de trabajo
establecido por LA SECRETARIA, el que en la actualidad es de lunes a vienes de 9:00 a.m. a 5:00 p.m,
pudiéndose modificar via comunicacion escrita dirigida a “EL CONTRATADO”, por la Sub-Gerencia de
Recursos Humanos de LA SECRETARIA.- Queda entendido que la jornada de trabajo podréa prolongarse
cuando asi lo requiera LA SECRETARIA, en cuyo caso, “EL CONTRATADO” debe prestar su
colaboracion a laborar en horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir el pago de
horas extras o cause un efecto presupuestario para LA SECRETARIA - 2. “EL CONTRATADO” se
obliga a prestar sus servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, o
en otro lugar ordenado o habilitado por LA SECRETARIA, para cumplir con el proposito del servicio.- 3.
Para efectos de la Prestacion de sus Servicios, “EL CONTRATADO” estara bajo la dependencia del
Despacho, quien sera su jefe inmediato y la persona que le indicara las formas y métodos de trabajo,
debiendo éste observar el cumplimiento de lo ordenado y demés indicaciones recibidas.- 4. “EL
CONTRATADO" debera prestar sus servicios profesionales personalmente y colaborar con el grupo al
que ha sido asignada por su jefe superior inmediato.- 5. La documentacion que “EL CONTRATADO”
reciba y aquella otra que prepare personalmente, debera ser utilizada unica y exclusivamente para los
fines del servicio encomendado, salvo que LA SECRETARIA le ordene o autorice por escrito ofra cosa.- | D

6. “EL CONTRATADO” deber estar disponible para prestar sus servicios profesionales ga-etizis
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lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato.- 7. “EL CONTRATADO” debera
presentar periodicamente a su jefe inmediato los informes a que esté obligado o los que se le pida por
cualquier razon o circunstancia.- 8. LA SECRETARIA, de comun acuerdo se reserva el derecho de dar
por terminado el presente Contrato de Servicios, sin responsabilidad de su parte, cuando “EL
CONTRATADO” deje de asistir al trabajo sin permiso de LA SECRETARIA o sin causa justificada,
durante tres 0 méas dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo a decretar la
recision del contrato, LA SECRETARIA se obliga a desarrollar una Audiencia de Descargo con la
comparecencia de “EL CONTRATADQ”.- 9. De la remuneracion mensual a “EL CONTRATADO’ se le
harén las deducciones correspondientes por el pago del Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones
legales 0 las que por mandato judicial se ordenen y las que ‘EL CONTRATADO" autorice.
CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en cumplimiento a lo establecido en
el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LTAIP), y con la conviccion
de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la consolidacion de una cultura de
transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del
Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y
voluntariamente:-1) Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes de la
Republica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA.-2)
Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los
| procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado,
| tales como: transparencia, igualdad v libre competencia.-3) Que durante la ejecucion del Contrato
| ninguna persona que actle debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y que ningun
empleado o trabajador, socio 0 asociado, autorizado o no realizara: a) Practicas Corruptivas entendiendo
éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir o solicitar directamente o indirectamente, cualquier
cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte.-b) Practicas Colusorias: entendiendo éstas
como aquellas en las que denoten sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o
mas partes o entre una de las partes y uno o varios terceros, realizado con la intencion de alcanzar un
proposito inadecuado, incluyendo influencia en forma inapropiada las acciones de la otra parte.-4)
Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para
efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion a causa
de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas
partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o
que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5) Mantener la debida confidencialidad
sobre toda |a informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato y no proporcionarla ni divulgarla
a terceros y a su vez abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6) Aceptar las consecuencias a que
hubiere lugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta clausula
por Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7)
Denunciar en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular
cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los
subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
ejecutivo y trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta clausula
dara lugar a: De parte del Contratista o Consultor: i. A la inhabilitacion para contratar con el Estado sin
perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. ii. A la aplicacion al trabajadar, ejecutivo,
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representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las sanciones o
medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones legales que
correspondan. b De parte del Contratante: i. A la eliminacién definitiva del Contrato o Consultor y a los
subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad de su Registro de
Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de
contratacion. ii. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor de las sanciones que correspondan
segun el Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior las partes manifiestan la
aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo el entendido que esta
Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia. CLAUSULA QUINTA:
VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO", prestara sus servicios del 14 de
febrero al 30 de junio del afio dos mil veinticuatro.. - Este contrato tendra validez una vez suscrito por
las partes contratantes y ser aprobado mediante el acuerdo correspondiente. - CLAUSULA SEXTA:
MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: "LA SECRETARIA" se compromete por su parte a
pagar a "EL CONTRATADOQ'", la cantidad de CIENTO OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS (Lps. 181,753.33) valor que se
cancelara en cinco pagos mensuales, un primer pago de VEINTIDOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS (Lps. 22,553.33) correspondientes a 17 dias del
mes de febrero y cuatro pagos de TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS LEMPIRAS EXACTOS
(Lps. 39,800.00) cada uno, correspondientes a los meses de marzo, abril, mayo y junio de 2024 mas el
pago proporcional del Décimo Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario de acuerdo al articulo uno 1 literal
J del “Reglamento de Concesion de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios Publicos”.- EI gasto
afectara la Estructura Presupuestaria: [nst. 0130, Gerencia 1, Unidad Ejecutora, Programa 01, Sub
Programa 00, Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto 12100. Sueldos Basicos.--CLAUSULA
SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA SECRETARIA” proporcionara a “EL
CONTRATADO” cuando sea procedente el pago de viaticos y gastos de viaje, cuando “EL
CONTRATADO?” tenga que trasladarse a otro lugar fuera de su sede; segun “Reglamento de Viaticos y
otros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados Publicos del Poder Ejecutivo” vigente.- CLAUSULA
OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las Disposiciones Generales del Presupuesto General
Ingresos y Egresos de la Republica del Periodo Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna
responsabilidad para "LA SECRETARIA": (1) El mutuo consentimiento de las partes; (2) Por muerte de
"EL CONTRATADO " o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato; (3) Por decision unilateral de las partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con
quince dias de anticipacion; (4) Porincumplimiento de EL CONTRATADO de las obligaciones contraidas;
(5) Cuando " EL CONTRATADO " sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de su
libertad por delitos cometidos; (6) Por caso fortuito o fuerza mayor; (7) Cuando el fitular de "LA
SECRETARIA" pierda la confianza en " EL CONTRATADO " en la prestacion de sus servicios
profesionales; (8) Por todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario 0 equipo,
vehiculos, instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus Servicios profesionales y toda
grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; (9) Todo acto inmoral
0 delictuoso que " EL CONTRATADO " cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios
profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente; (10) Revelar o dar a
conocer asuntos de caracter reservado en perjuicio de LA SECRETARIA; (11) La inhabilidad, negligencia
o ineficiencia manifiesta de " EL CONTRATADO " que haga imposible el cumplimiento del contratg’-

Centro Civico Gubernamental “José Cecilio del Valle”
Edificio Cuerpo Bajo B, Boulevard Juan Pablo II
Tegucigalpa, Honduras, Centro América




Trabajo _
y Seguridad Social

Gobierno de la Repiblica

CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan expresamente que
dada la naturaleza de este contrato, esta (nicamente regido por las disposiciones del Derecho
Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo
expresamente pactado en el mismo.- CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA SECRETARIA y
“EL CONTRATADOQ” podran celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y condiciones u otras
que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE
! CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacién o interpretacion del presente
; contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “EL CONTRATADO” declara que ha leido
con atencion el contenido, espiritu y la letra de este Contrato; y que acepta en consecuencia todas y cada
una de las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente
Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los catorce dias del mes de febrero
del afio dos mil veinticuatro.

FREDY AVILOAR GASTILUO PORTILLO
Contratado,

de Trabajo y Seguridad Social
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CONTRATO DE SERVICIOS

Nosotros: LESLY SARAHI CERNA, mayor de edad, Soltera, hondurefia, de éste domicilio, con DNI
No.1503-1993-01499, nombrada mediante Acuerdo No. 25-2022 de fecha 27 de enero de 2022, actuando
en mi condicion de Secretaria de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social, quien para
los efectos legales correspondientes se denominara "LA SECRETARIA" y MANUEL ENRIQUE LAGOS
SANTOS, mayor de edad, Hondurefio, Abogado, Master en Derecho Empresarial, de este domicilio, con
DNI No. 0801-1977-07211, actuando en su condicién personal y quien se designa en lo sucesivo " EL
CONTRATADO ", hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el presente “Contrato
de Servicios”, que estar4 regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA
DE LOS SERVICIOS: "LA SECRETARIA", declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se
hace necesario contratar los servicios de “EL CONTRATADO" quien se compromete a laborar como
"INSPECTOR DE RIESGOS PROFESIONALES" puesto No. 3304, en la oficina principal, ubicada en
la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan.- y siempre que las circunstancias
lo requieran, podré asignérsele labores en cualquier otra oficina de la Secretaria. CLAUSULA
SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: " EL CONTRATADO " se compromete a ejecutar
las funciones siguientes: 1) Llenar el formato/solicitud de caso por: riesgo profesional, (accidente de
trabajo, enfermedad y capacitacion, reubicacion laboral y muerte) que puede producir: incapacidad
temporal, incapacidad parcial o permanente y la muerte. 2) Solicitar al reclamante o en caso de muerte
al familiar toda la documentacion medica del Instituto Hondurefio del Seguro Social (IHSS) u hospital
Escuela (HE). 3) Llenar cedula de citacion para ambos; patrono o representante legal y trabajador o
beneficiario legal. 4) Levantar acta circunstanciada de ambas partes. 5) remitir al departamento de
Medicina Ocupacional para la respectiva evaluacion si es incapacidad temporal o incapacidad parcial
permanente. 6) Elaborar calculo de incapacidad temporal y gastos médicos, indemnizacion por
incapacidad parcial o muerte. 7) Notificar/ Acta de emplazamiento al patrono o representante legal de Ia
empresa o institucion. 8) Levantar acta de comprobacion. 9) Levantar acta de compromiso de pago. 10)
Realizar reubicaciones laborales de puestos de trabajo. 11) Investigar los accidentes de trabajo,
enfermedades profesionales para determinar las causas del riesgo. 12) Realizar las funciones afines
asignadas por el superior inmediato. .-CLAUSULA TERCERA:OBLIGACIONES: Sigue manifestando
LA SECRETARIA, que para la Prestacion de los servicios antes mencionados,"EL CONTRATADO”
queda sujeto a las siguientes obligaciones: 1. Cumplir con el horario de trabajo establecido por LA
SECRETARIA, el que en la actualidad es de lunes a viernes de 8:00 am. a 4:00 p.m, pudiéndose
modificar via comunicacion escrita dirigida a “EL CONTRATADO”, por la Sub-Gerencia de Recursos
Humanos de LA SECRETARIA.- Queda entendido que la jornada de trabajo podra prolongarse cuando
asi lo requiera LA SECRETARIA, en cuyo caso, "EL CONTRATADO” debe prestar su colaboracion a
laborar en horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir el pago de horas extras o
cause un efecto presupuestario para LA SECRETARIA - 2. "EL CONTRATADO” se obliga a prestar sus
servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, o en otro lugar
ordenado o habilitado por LA SECRETARIA, para cumplir con el proposito del servicio.- 3. Para efectos

de la Prestacion de sus Servicios, "EL CONTRATADO” estara bajo la dependencia del Director General Q
de Inspeccion del Trabajo, quien sera su jefe inmediato y la persona que le indicara las formas y
métodos de trabajo, debiendo éste observar el cumplimiento de lo ordenado y demas indicaciones
recibidas. - 4. "EL CONTRATADO” debera prestar sus servicios personalmente y colaborar con el grupo

al que ha sido asignada por su jefe superior inmediato. - 5. La documentacion que "EL CONTRATADO” @
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reciba y aquella otra que prepare personalmente, debera ser utilizada Unica y exclusivamente para los
fines del servicio encomendado, salvo que LA SECRETARIA le ordene o autorice por escrito otra cosa.
- 6. "EL CONTRATADOQ” debera estar disponible para prestar sus servicios en cualquier lugar de la
Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato. - 7. "EL CONTRATADO” debera presentar
periodicamente a su jefe inmediato los informes a que esta obligado o los que se le pida por cualquier
razon o circunstancia.- 8. LA SECRETARIA, de comun acuerdo se reserva el derecho de dar por
terminado el presente Contrato de Servicios, sin responsabilidad de su parte, cuando "EL
CONTRATADO” deje de asistir al trabajo sin permiso de LA SECRETARIA o sin causa justificada,
durante tres 0 mas dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo a decretar la
recision del contrato, LA SECRETARIA se obliga a desarrollar una Audiencia de Descargo con la
comparecencia de "EL CONTRATADO".- CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las
partes en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion podremos
apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos
de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente:-1) Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de
respeto a las leyes de la Republica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION
CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS
SOBRE LA MISMA -2) Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo
los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de
Contratacion del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia.-3) Que durante la
ejecucion del Contrato ninguna persona que actie debidamente autorizada en nuestro nombre y
representacion y que ningiin empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no realizara: a)
Practicas Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir o solicitar
directamente o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte.-b)
Practicas Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten sugieran o demuestren que
existe un acuerdo malicioso entre dos o méas partes o entre una de las partes y uno o varios terceros,
realizado con la intencidn de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influencia en forma
inapropiada las acciones de la otra parte.-4) Revisar y verificar toda la informacion que deba ser
presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que
durante el proceso de contratacién o adquisicion a causa de este Contrato, la informacion intercambiada
fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad
por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos
de este Contrato. 5) Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga acceso
por razon del Contrato y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez abstenernos de utilizarla
para fines distintos. 6) Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar en caso de declararse el
incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal competente y sin perjuicio
de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7) Denunciar en forma oportuna ante las
autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o
trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de
responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los subcontratistas con los cuales el Contratista
o Consultor contrate, asi como a los socios. Asociados, ejecutivo y trabajadores de aquellos. El
incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta clausula daréa lugar a; De parte del Contratista o

Consultor: i. A la inhabilitacion para contratar con el Estado sin perjuicio de las responsabilidades que —




pudieren deducirsele. ii. A la aplicacion al trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o
apoderado que haya incumplido esta Clausula de las sanciones o medidas disciplinarias derivadas del
regimen laboral y en su caso entablar las acciones legales que correspondan. b De parte del Contratante:
i. A la eliminacion definitiva del Contrato o Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo
hacerlo no denunciaron la irregularidad de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare
para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion. ii. A la aplicacion al empleado o
funcionario infractor de las sanciones que correspondan segin el Cédigo de Conducta Etica del
Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que
hubiere lugar. En fe de lo anterior las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en
el presente documento, bajo el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato,
firmando para constancia. CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “EL
CONTRATADOQ?", prestara sus servicios del 12 de febrero al 30 de junio del aiio dos mil veinticuatro.
- Este contrato tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes y ser aprobado mediante el
acuerdo correspondiente. - CLAUSULA SEXTA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: "LA
SECRETARIA" se compromete por su parte a pagar a "EL CONTRATADO", |a cantidad de NOVENTA
Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (Lps.
92,666.67) valor que se cancelard en cinco pagos mensuales, un primer pago de DOCE MIL
SEISCIENTOS SESENTA'Y SEIS LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (Lps. 12,666.67),
correspondiente a 19 dias del mes de febrero y cuatro pagos de VEINTE MIL LEMPIRAS EXACTOS
(Lps. 20,000.00) cada uno, correspondientes a los meses de marzo, abril, mayo y junio de 2024, mas el
pago proporcional del Décimo Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario de acuerdo al articulo uno (1)
literal J del “Reglamento de Concesion de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios Publicos” El gasto
afectara la Estructura Presupuestaria, Inst. 130, Gerencia 01, Unidad Ejecutora 02, Programa 01, Sub
Programa 00, Actividad y Obra 02, Objeto 12100, Sueldos Bésicos. De la remuneracién mensual a
“EL CONTRATADO” se le harén las deducciones correspondientes por el pago del Impuesto Sobre la
Renta, ofras retenciones legales o las que por mandato judicial se ordenen y las que “EL
CONTRATADO” autorice. CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA
SECRETARIA” proporcionara a "EL CONTRATADO” cuando sea procedente el pago de viaticos y
gastos de viaje, cuando "EL CONTRATADO” tenga que trasladarse a otro lugar fuera de su sede; segun
“Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados Publicos del Poder
Ejecutivo” vigente.- CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podra
resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las Disposiciones
Generales del Presupuesto General Ingresos y Egresos de la Republica del Periodo Fiscal 2024, por las
siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para "LA SECRETARIA": (1) El mutuo consentimiento
de las partes; (2) Por muerte de "EL CONTRATADO" o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga
imposible el cumplimiento del contrato; (3) Por decision unilateral de las partes, obligandose a dar el
aviso correspondiente hasta con quince dias de anticipacion; (4) Por incumplimiento de "EL
CONTRATADO” de las obligaciones contraidas; (5) Cuando "EL CONTRATADQ” sea condenada por
los Juzgados o Tribunales con privacion de su libertad por delitos cometidos; (6) Por caso fortuito o fuerza
mayor; (7) Cuando el titular de "LA SECRETARIA" pierda la confianza en "EL CONTRATADO” en Ia\\.\ %
-
N

prestacion de sus servicios; (8) Por todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, \<
mobiliario 0 equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus Servicios y

toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; (9) Todo acto

inmoral o delictuoso que "EL CONTRATADO” cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus
servicios cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente; (10) Revelar o dar a\ ™.
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conocer asuntos de caracter reservado en perjuicio de LA SECRETARIA; (11) La inhabilidad, negligencia
o ineficiencia manifiesta de "EL CONTRATADO” que haga imposible el cumplimiento del contrato.-
CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan expresamente que
dada la naturaleza de este contrato, estad Unicamente regido por las disposiciones del Derecho
Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo
expresamente pactado en el mismo.- CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA SECRETARIAy
"EL CONTRATADOQ” podran celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y condiciones u otras
que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE
CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacion o interpretacion del presente
contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: "EL CONTRATADOQ” declara que ha leido
con atencion el contenido, espiritu y la letra de este Contrato; y que acepta en consecuencia todas y cada
una de las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente
Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los doce dias del mes de febrero

del afio dos mil veinticuatro.
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-Secreétaria de Estado en los Despachos Contratado
de Trabajo y Seguridad Social
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