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5 Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Obtubre Noviembre Diciembre - Monto Observacién
& 5
a
— - Comstracah tech -
S| Construiry dotar techos con limina de zincy onstruccion de techos mediante |\ 1 tecnos construidos 3000 100 200 400 400 300 400 400 300 50 50 200 200 L
< estructura de madera, sin ning(in costo contratistas
z 6mi las famil ficiad: Construccion de tech diante el
2 econémico para las familias beneficiadas, onstruccion de techos mediante elarea|\ 1o oo 300 0 30 20 20 2% 20 20 30 5 5 30 10 L
s enfocando el beneficio a aquellas personas que operativa de la gerencia
g viven en extrema pobreza en el Distrito Central, | Reparacion parcial de techos dafiados No. De 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 L
S que son madres solteras, personas ivi Ce i Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septi Obtubre Noviel Dici Monto Observacion
é discapacitadas, adultos mayores, personas con Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado L
& | enfermedades terminales que poseen una casa [ SUPERVISION DE PROYECTOS POR PARTE
E de adobe, madera o bahareque, para iniciar un DE LA GERENCIA NO. DE SUPERVISIONES 27 3 2 4 s s 2 2 2 B 0 B 0 L
cambio positivo, el desarrollo comunitario y el | MEDICION DE TECHOS DE VIVIENDAS A
& . P . . . v of 0s S NO. DE MEDICIONES 3300 440 440 320 440 440 330 55 55 230 210 230 110 L
z mejoramiento en la calidad de vida de las BENEFICIAR
S P
b5} familias mas excluidas que generalmente son | CONSTRUCCION DE TECHOS POR PARTE NO. DE TECHOS
S
g lideradas por mujeres cabeza de hogar. DE LA GERENCIA CONSTRUIDOS 300 10 30 40 40 20 40 40 30 5 5 30 10 L
3 L.
E_
} I_ UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
! UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
EWR FCCICI DY GRSTION C ¥ DESARROLLO HUMANO
SUELOS DIGNOS
<o Enero Febrero Marzo “Abril Mayo Junio Julio ‘Agosto Septiembre Obtubre ‘Noviembre Diciembre
= etivo Estratégico ividades Principales Indicador eta Anual onto servacion
z 3 Objetivo Estratégi Actividades Principal Indicad Meta Anual Mont: Ob: i6)
£ g  Contribuiry complementar con acciones Construccion de Suelos Suelos Construidos 2250 50 150 200 200 250 250 150 150 250 250 250 100
g a necesarias la mejora de la calidad de vida de los Comp ias Indicador Meta Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Monto Observacion
S 9| mas pobres que viven en barrios urbanos y Realizar Superviciones No. De Superviciones 2000 50 150 200 200 200 200 150 150 200 200 200 100
© >|_rurales del Distrito Central, mediante el Realizar Mediciones No. De Mediciones 1000 25 75 100 100 100 100 75 75 100 100 100 50
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< |AGUA PARA VIVIR
E Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Obtubre Noviembre Diciembre Monto Total
Z o Objetivo ip: Indicador Meta Anual s Observacién
Sz n
. Galones de A haran 91 contrat |
2 Agua Suministrada alones de Agua 30.2 Millones 4,600,000.00 4,600,000.00 4,600,000.00|  4,600,000.00 4,600,000.00 4,600,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 L seharan 91 contratos en
S 2 | Abastecer de agua potable de manera gratuitay Suministrada. afio
g g durante todo el afio a barrios, colonias y aldeas [« Indicador Meta Anual L Observacion
& = | mas pobres del Distrito Central que no cuentan Cantidad de Cubetas
a
4 g con este vital liquido para evitar que las Cubetas Entregadas Entregadas 40000 200.00 200.00 L
a< personas, especialmente los nifios y las nifias cantidad de Barriles
Sga 100 Barril .00 25.00 25.00 >
Z & |adauieran enfermedades producidas por la falta Barriles Entregados Entregados 0 Barriles 50.0 5.0 5.0 L
S > | de servicios basicos, especialmente del agua. Cantidad de Camiones -
g Camiones Rotulados Rotulados 18Camiones 10.00 8.00 G
a [
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[ALIANZA CON EL PUEBLO
= 9
3 2| Objetivo Estratégico ades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviembre Diciembre Monto Observacién
g
=
= <
6 Z 2| Mejorar la calidad de vida de los habi del balastar calles K.L 120 20 15 15 10 10 10 5 5 5 5 10 10 ™M
4 £ Q| Distrito Central a través de alianzas estratégicas empedrar calles M.L 3000 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 M
Z g 3 para la ejecucion de proyectos de Comp ias Indicador Meta Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep. Oct Nov Dic Monto Observacion
S S E infraestructura utilizando recursos de la limpieza p.a.l m.l 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 M
= © g municipalidad y mano de obra de los cons.parrillas c/u 80 10 10 10 10 10 5 5 5 5 5 5 0
S 2 beneficiarios; Procurar mantener el buen estado Construccion de cuneta m.l 2500 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 300 M
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DIRECCION DE GESTION COMUNITARIA Y DESARROLLO HUMANO

[ DESARROLLO HUMANO

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Obtubre

Novie

Di

Objetivo Estratégico

Actividades Principales

Indicador

Meta Anual

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Monto

Observacién

Celebrar y atender a peregrinos que
asisten a la Feria de la Virgen de Suyapa

Numero de peregrinos

Atender a 1500 asistentes
ala feria

Celebrar el dia de La Madre en Cefas

Numero de mujeres

Atender aun aproximado
de 350 mujeres

Capacitar a mujeres en elaboracion de
diversos productos

Numero de mujeres

Capacitar 2500 mujeres

Formar, capacitar elegir a Juntas
Electorales en las diversas colonias del D(|

Numero de Juntas
Directivas

Capacitar y formar 50
Juntas Electorales de
barrios y colonias del DC

Formar Patronatos provisionales

Numero de Patronatos

Formar 20 Patronatos

Elegir Juntas Directivas de patronatos en

Numero de Juntas

Elegir 50 Juntas Directivas
de patronatos en

ropiedad Directivas
prop propiedad

Juramentacién de 20

Juramentacién y toma de posesion de Numero de Patronatos electos en

Patronatos electos

juramentanciones

diferentes barrios y
colonias del DC

Organizar equipos de futbol en barrios y
colonias del DC

Numero de nifios y

Beneficiar a 15,000 nifios

Fondos AMDC/UNICEF

Organizar Ligas burocraticas en barrios y
colonias del DC

Numero de adultos

y
Beneficiar a 36,000
adultos

Educacién Fisica y recreacién a alumnos
de Escuelas Municipales

Numero de alumnos

Impartir clases de
educacion fisica a 120
alumnos de Escuelas

Disefiar dibujos que muestran la accion y
el porcentaje de descuento que
contendran las posibles calcamonias para
negocios con la leyenda que corresponda
por ejemplo "Aqui se brinda el descuentol
a los Adultos Mayores"

Numero de calcomanias

Elaboracién de 1500
calcomanias para
distribuir en negocios

Realizar un almuerzo en las 7 residencias
de Adultos Mayores en fechas de especial
celebracion con la esposa del alcalde

Numero de Adultos
Mayores

Celebracién con 200
Adultos Mayores en 7
residencias

Desarrollar proyecto : "Cine en casa”

Numero de Adultos
Mayores

Cine en casa con la
asistencia de 200 Adultos
Mayores

Realizar brigadas medicas de esperanza
comunitaria

Numero de Adultos
Mayores

Brindar atencion medica a
200 Adultos Mayores

Implementar el Programa TE CUENTO UN
CUENTO en las distintas residencias de
Adultos Mayores del Distrito Central

Numero de Adultos
Mayores

Leer un libro mensual en
la residencias de Adultos
Mayores

Gestionar en las Aldeas los servicios de

Beneficiar a 2000

agua potable, energia electrica, techos y Fondos
> - pobladores a traves de la - )
suelos dignos, reparacion de calles, | Numero de pobladores ores x x x x x x x x x x AMDC/Organismos/Gobier
) i : A realizacién de estos
instalacion de letrinas, cunetas, cajas no
proyectos y obras
puentes, etc.
Capacitaciar a mujeres en la elaboracién ] Capacitar a 1000 mujeres
ST Numero de mujeres x x x x x x x x x x
de bisuteria, asistin, etc.
Involucar a 200 familias Fondos
Implementar el proyecto "Cria de Tilapia”| ~ Numero de familias ~ |en el proyecto de "Cria de x x x x x x x x x x AMDC/Organismos/Gobier
Tilapia" no

Realizar gestiones necesarias para apoyar
a personas con discapacidad (donaciones
de alimentos, sillas de rueda, bastones,
etc)

Numero de personas con
discapacidad

Lograr que la AMDC
beneficie y apoye a 1000
personas con

Llevar a cabo el proyecto Buckner-AMDC
de donar zapatos en los centros
educativos publicos del DC

Numero de alumnos

40000 alumnos de los
Centros Educativos
publicos del pais

Cada alumno beneficiado
recibe un par de zapatos 2
veces por afio

Equipar de Botiquines a los Centros
Escolares, se le entrega por parte de la

Numero de Centros

Beneficiar a 50 Centros

el ! con
esposa del Alcalde Municipal, 6 botiquined Educativos : * * * * * * * * * *
de Municip v kit de aseo
¥ 6 kits de limpieza
Beneficiar a 3000 madres,
Celebrar dia de la Madre, dia del Nifio, did Numero de madres, nifios| 2500 nifios, 1500 . . .
del barrendero y Navidad v personas barrenderos y 3000
personas

Donar y atender puntualmente a entes y
personas

Numero de personas

Beneficiar a 2000
personas atraves de
diversas

‘Atender y apoyar actividades no
programadas

Numero de personas

Atender a 1500 personas

‘Atender y supervisar albergues al
momento de ser activados por parte del

CODEM

Numero de familias

Atender a 1000 familias
albergadas durante un
mes




DIRECCION DE GESTION COMUNITARIA Y DESARROLLO HUMANO

Sensibilizar sobre la desigualdad que
enfrentan las nifias, nifios, jovenes y
adolescentes, violencia, explotacion

sexual, prevencion del VIH, embarazo a
temprana edad, a traves de charlas, foros)
dinamicas de participacion en las que
participaran 1,140 nifios de 24 centros
educativos de nivel primario y secundario
del D.C. en jornadas de un dia.

Numero de nifios y
adolescentes

Participacion de 1140
nifios, nifias y
adolescentes

Fondos UNICEF

Desarrollar programas y proyectos para mejorar|
Ia calidad de vida de los ms pobres. Contribuir

Dar a concer sus derechos a nifios y niias|

Numero de nifios

Realizar foros con
duracién de 4 horas cada
uno donde asistan 600
nifios y nifias del DC

Fondos UNICEF

al mejoramiento social, el desarrollo humano y
Ia calidad de vida de los ciudadanos a través de
un cambio de actitudes y conductas éticas que
provengan del rescate de los valores morales y
civicos. Disefio de las politicas Municipales en
salud, que fundamenten la estructuracién de

Capacitar en los temas de: derechos del
nifio, trata y trafico, equidad de genero,
sexualidad, violencia impartidad a 960
nifios de 24 Centros Educativos del
Distrito Central en el nivel primario.

Numero de nifios

Capacitar a 960 nifios de
24 Centros Educativos del
DC

Fondos UNICEF

acciones de manera participativa e integradora
entre la Sociedad Civil y Alcaldia Municipal.
Promover condiciones de salud favorables para
los ciudadanos por medio de politicas
municipales claras y la ejecucion de estrategias
y unificadas. D i

Capacitar para la formacion de docentes

en el Programa Equidad de Genero, Trata

y trafico de nifias y nifios, Prevencion de

Violencia, derechos del nifio, prevencion
del VIH y maltrato infantil

Numero de docentes

Capacitar a 250 docentes

Fondos UNICEF

de prevencién y proteccién en salud dirigida a I3
familiay con prioridad a la nifiez y juventud a
través de la cooperacién entre la Alcaldia

Capacitar en temas de: Embarazo a
temprana edad e infecciones de
transmision sexual, impartidas a 960

Numero de estudiantes

Capacitacion de 960
estudiantes

Fondos UNICEF

Municipal, la Sociedad Civil y la C

de 24 Centros Educati

Internacional. Reducir la tasa de contagio de
enfermedades de transmision sexual que ponen|
en riesgo y deterioran la calidad de vida de los
ciudadanos, especialmente, de los jévenes.
Contribuir a reducir la tasa de embarazos en
adolescentes y las implicaciones de alto riesgo
que conlleva para la madre y los bebés, tanto en

Ia etapa de gestacién y nacimiento como el

Implementar el modelo "Familias Fuertes
(Capacitaciones a niftas, nifios y
adolescentes y su entorno familiar como
factor protector de sus derechos e
integrandolos a promover un estilo de
vida saludable en temas de prevencion dd
VIHy embarazo en adolescentes

Numero de nifios

Capacitar a 960 nifios de
24 Centros Educativos del
DC

Fondos UNICEF

riesgo social. Promover la atencién especial al
adulto mayor dando respuesta a sus necesidadef
y garantizando su calidad de vida pero también
suinsercién productiva, orientando sus
capacidades a la promocién del desarrollo
humano.

Implementar espacios de proteccion del
entorno escolar para las nifias y los nifios
del DC. Promoviendo los derechos de un
ambiente seguro y saludable, a traves de
charlas, ferias ambientales y de salud y
campafias educativas en las 8 escuelas
municipales.

Numero de escuelas
municipales

Implementar espacion de
proteccion del entorno
escolar en las 8 escuelas
municipales

Fondos UNICEF

Capacitar sobre practica de estilos
saludables temas: Metodos de
Planificacion Familiar, Masculinidad,
Explotacion Sexual, Autoestima, Valores
Morales, Prevencion de Violencia para 60|
jovenes voluntarios COMVIDA del Distrito)
Central

Numero de jovenes

Capacitar 60 jovenes
COMVIDA

Fondos UNICEF

Implementar la metodologia "Desafio
Sofiar Mi Vida" (Talleres sobre estilo de
vida saludable y defendiendo mis
derechos como joven - impartido a 120
jovenes COMVIDA, RCl y Futbol para la
Vida

Numero de jovenes

Talleres a 120 jovenes
sobre estilo de vida
saludable

Fondos UNICEF

Capacitar sobre derechos del nifio,
prevencion a nifias y nifios del proyecto
en temas de tabaquismo, alcohol,
embarazo a temprana edad,
enfermedades de transmision sexual,
trata y trafico a 1,200 nifios del Proyecto
Futbol para la vida. 50 participantes por
capacitacion.

Numero de nifios

Capacitaciones a 1200
nifios sobre tabaquismos,
embarazos, etc

Fondos UNICEF

Equipar un Ciber-COMVIDA que se ubicars
en la zona del Distrito Central

Numero de jovenes

Lograr que 200 jovenes
tengan acceso a Ciber-
COMVIDA

Fondos UNICEF

Formar y equipar a traves de encuentros
deportivos para la promocion de
derechos, prevencion del VIH-SIDA y
embarazo en adolescentes

Numero de nifios

Lograr la participacién de
5000 nifios en encuentros
deportivos

Fondos UNICEF

Presentar cuatro "Cines en calle" con
documentales Hondurefios y Corto
Metraje del VIH-SIDA

Numero de jovenes y nifio

Asistencia de 500 jovenes
y nifios.

Fondos UNICEF

Implementar la metodologia "Desafio
Sofiar Mi Vida" (Talleres sobre estilo de
vida saludable y defendiendo mis
derechos como joven - impartido a 120
jovenes COMVIDA, RCl y Futbol para la
Vida

Numero de jovenes

Implementar e impartir a
120 jovenes “Desafio
Sofiar mi Vida"

Fondos UNICEF




Celebrar del Dia Internacional de la
Juventud. Actividades: Feria Juvenil: se
realizara una marcha con 200 jovenes del
COMVIDA; asi mismo se realizara una - i
feria en el Parque Central donde Celebrar dia Internacional
" q . Numero de jovenes de la Juventud con 200 x Fondos UNICEF
tendremos diferentes actividades tales .
N jovenes
como: danzas modernas, conciertos,
juegos tradicionales, Kioscos informativos,
stand de instituciones que trabajan por la
juventud y operativos sticker's
Capacitar a 60 nifios en cada capacitacion
de la Red de Comunicadores Infantiles y
J iles del Distrito Central sobre |
pventlesce Dlio Centra soare o8 Numero de nifios Capacitar a 1440 nifios X X X X X X X X X X
temas : Convencion de los Derechos,
Maltrato Infantil, Explotacion Sexual,
Derecho de los Nifios
Llevar a cabo taller de "Derechos del
Nifio" en el marco de la celebracion del
Dia del Nifio en el que participaran nifios - Participacién en taller de
! ! Numero de nifios b X X X X X X x x x x
de "Casa Diamante", crematorio 500 nifios
municipal, "Casa Alianza", "Futbol para la
Vida".
Producir 20 programas de television para
la promocion de derechos del nifio, Producir 20 programas
Numero de programas P! x x x x x x x M M M
pautados en el Programa Infantil Sabatino televisivos
TVC Infantil (5 nifios x programa).
Desarrollar feria Nacional de los PMIAJ en|
conmemoracion del Aniversario de los
Derechos del Nifio donde se instalaran
ici de dibujo, fot: fi P,
exposiciones ce cibujo, fotogratia y " Participacién de 1000
pintura, foros infantiles, juegos Numero de nifios s x
tradicionales, presentaciones artisticas,
instalacion de kioscos de las
institutuciones que trabajan en pro de la
nifiez.
. Incrementar en un 25%
Incrementar la matricula en Escuelas, " . N
N - Porcentaje de incremento | matricula en Escuelas y X
kinderes Municipales - o
kinderes
Reducir el indice de desercién escolar en . < Reduccion del 100% la
N Porcentaje de reduccion 3 e x x x x x x x M M M
las Escuelas y Kinderes desercion
Dotar de equipo y materiales necesarios |\ Beneficiar y atender los
para que los centros educativos Educativos 10 centros educativos x x x x x x x x x x
municapales funcionen de manera eficaz municipales
Impartir 200 dias de clases minimos en los N 200 dias de clases como
N . Dias de clases x x x x x X X X X X
centros educativos muncipales mo
Elaborar 5000 pifiatas que se van a - "
or pinatas gue se vana Numero de Pifitas 5000 pifiatas X X x X X X X X
entregar en celebracion del dia del Nifio
A - olench
tender a sancionados por violencia oo 4 Atender 500 x x x x x x x M M M
domestica
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[INRCCCION DT GCSTION COMUNITARIA Y DESARROLLO HUMANO
[PREVENCIGN Y MITIGACIGN DE DESASTRES
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio osto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto Observacién
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual o Ag g
Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado
Ejecucion de grandes y pequenas obras de Dragados y canalizacion de Rios y
prevencién y mitigacion de desastres. Quebradas Km Dragados 3 ° ° 10 ® ° ° ° ° ° ° ° °
Capacitacién de inspectores de riesgo; Obras de itizacién Dest N Este es el complemento de
" X ras de Mitigacion Deslizamiento
Aprobacién de ordenanzas municipales para . e Global 100% 0% 0% 33% 50% 17% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% las obras realizadas en el
< . y Colonia los Pinos-Lomas de Dorado .
e regular los permisos de construccién en zonas sitio.
g vulnerables; Mantener informacion actualizada Proyecto de Finalizacion de Obras de
5 % sobre las amenazas y las de riesgo; itigacion en izami Colonias Global 100% 0% 0% 40% 50% 10% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
23 realizar gestiones de cooperacién ante Obrera-Sipile
83 N ; N N
organismos internacionales y empresa privada
EH e desam"ar m"ecws"de Cuadrillas de Limpieza y mantenimientos
Ed P P . . prov! en las obras de mitigacion (Bamb, Los Global 100% 0% 0% 33% 50% 17% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
2 3 |estabilizacién y mitigacion para el combate de la d
s e ~ ! X Pinos-Lomas El dorado)
w vulnerabilidad en la ciudad capital. Medicion,
g @ | estudios topograficos, disefios y elaboracién de | Obras de Reparacién y reconstruccién de
'S 2 | presupuestos para su ejecucion; socializacion de| Drenajes (Cunetas, alcantarillado pluvial, Global 100% 0% 0% 30% 30% 10% 0% 0% 20% 10% 0% 0% 0%
8 obras de mitigacion con pobladores de barrios y tragantes)




DIRI

colonias vulnerables a deslizamientos y sismos
para aumentar la capacidad de respuestay
contribuir a reducir la vulnerabilidad en estas

Inversion administrativa y Gastos de

Incluye alquiler de vehiculo
alafio, combustible,

comunidades. Evitar o minimizar la pérdida de Oneracion Global 100% 5% 5% 10% 20% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 0% 0% computadora deescritorio,
vidas, la ocurrencia de heridos y los dafios a P papel, tintas y demas
bienes personales y productivos, reduciendo la material de oficina
vulnerabilidad de personas y bienes ante
" 'ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
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[DARFCEIN DF GESTION C ¥ DESARROLLO HUMANO
[BUFETE DEL PUEBLO
Enero Febrero Marzo “Abril Mayo Junio Julio Agosto Obtubre Novie Dici
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Monto Observacién
Inaugurar el Bufete del Pueblo Evento desarrollado 1 1 L
Desarrollar el Bufete Movil en distintos {40 oo atendidas 300 50 50 50 50 50 L
barrios y colonias y aldeas del DC
< Presentar demandas y gestiones No. de demandas En los meses de julio y
H mancasy & y M 270 25 25 25 25 25 25 10 25 25 25 25 L diciembre la Corte esta de
F administrativas gestiones presentadas -
E, vacaciones
A Ta poblacién del D ia Ly
22 sesorara la poblacién del DC en {40 oorconas atendidas| 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 L costo por asesoria Lps
g materia juridica 500.00
85 - -
2 = | Brindar servicios legales jurldicos gratuitos ala | G6Stionar v presentar pr No.de pro 290 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 L costo por gestion Lps
Q9 9 - administrativos 2,000.00
£ = | poblacion de escasos recursos econémicos que or e paveliaor
4 g vive en la capital y que no puede pagar un Realizar estudios socioeconémicos No. de estudios 420 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 L & e f :100 opu
w % | abogado privado para resolver sus asuntos de ps 100
Qa gastos de transporte por
z a8 carécter legal. Realizar visitas de verificacién No.de visitas 420 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 L .
§¢2 visita Lps 200.00
§ Actividades Complementarias Indicador Meta Anual Monto Observacion
“E‘ No. De personas sujeto a programacion de
Asesoria Legal en Barrios y colonias - Oe pe 200 20 20 20 20 20 20 20 20 20 L Ia ONG que solicite el
beneficiadas -
servicio
Jornalizacion Promocional del Bufete a No. de trifolios 2000 200 200 200 200 200 200 200 200 2300 N
través de la entrega de trifolios entregados
Elaboracién de Banner No.de banner 6 6 L
Mantas No. De Mantas 6 L
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|WRCCCION D GESTIGN COMUNITARIA Y DESARROLLO HUMANO
£ [FUNERARIA DEL PUEBLO
& Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto Observacién
w L.
w N
2 [Avudaralasfamilias mas humildes y pobres de Donacion de Ataud Cantidad de ataudes 960 70 75 85 85 80 85 80 75 75 80 80 50 L
S [1a Capital en el momento del fallecimiento de un Servicios Funebres Cantidad de velas 325 20 20 30 30 25 30 25 25 25 30 30 35 L
g . | i - - :
& | ser querido con la donacién de ataudes, servicio Funeraria Movil Cantidad de servicios 07 s 1 s s 1 2 1 1 1 2 1 " L
G | velatorios, Funeraria Mévil para transportar al moviles
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[EEFEEIN £ GESTION COMUNITARIA Y DESARROLLO HUMANO
SALUD PARA EL PUEBLO
T E P —— — A — Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Monto Total Observacién
Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado L
Brigada Medico-O No de pacientes 24,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 L
harl fol
a Charlasy entrega de rotafolios, No de pacientes 2,800 0 700 0 0 700 0 0 700 0 0 700 0 L
[} Fluorizacion y Entrega de Kits dentales.
ES : ico-(
i E‘r\fgadatr:!etzlcu Odontulugwta, obrazd‘e 22 Alcaldias Moviles
infraestructura menores, atencion del ] " -
E No de Alcaldia Moviles | estimado de pacientes 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 L
o adulto mayor, Futbol para la Vida, 19200
3 Asesoria Legal entre otras.
e - : -
& Atencion Medica y Odontologica y No de pacientes 72,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 L
& donacion de medicamentos
a ‘Abatizaciones, Fumi A N
> batizaciones, Fumigacion, campafias de o de personas 240,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 L
= limpiezay charlas
Z - . - X . No de personas
2 | Contribuir con los ciudadanos capitalinos mas Charlas y desparatizacion ' 12,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 L
z nnhrac an al mainramianta da o ealiid fel desparatizadas




S| pumies el g s su e ey
£ | mental,estado de snimo, el aprecio a a calidad | Atencion de primeros auxilos, donacion No de personas 5000 .
S vida y su persona a través de acciones de de Kits y entrega de rotafolios. beneficiadas /

2 atencin profesi No de personas
= Brigadas Medicas; fumigaciones per 30,000 L
2 beneficiadas
4 Clinica Municipal Enriqueta de Lazarus No de personas 8004 667 667 667 667 667 667 667 667 667 667 667 667 L
z
g Clinica Municipal Enriqueta de Lazarus 4008 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 L
g
2 Clinica Municipal Nueva Orleans No de personas 8004 667 667 667 667 667 667 667 667 667 667 667 667 L
(=]
Clinica Municipal Nueva Orleans 4008 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 L
N
Clinica Municipal Alfonso Xili o de personas 8004 667 667 667 667 667 667 667 667 667 667 667 667 L
Clinica Municipal Alfonso Xill No. De pacientes a008 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 334 L
beneficiados
[ ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
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[DMRFETICIN DF GESTIGN COMUNITARIA Y DESARROLLO HUMANO

|ACESSO A LA PROPIEDAD
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre L Monto Observacién
Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado L
CANTIDAD DE ESCRITURAS
ELABORAR ESCRITURAS INDIVIDUALES INDIVIDUALES 780 0 0 0 0 0 0 0 200 230 231 180 0 L
ELABORADAS
ELABORAR ESCRITURA GENERALDE  [CANTIDAD DE ESCRITURAS
INDIVIDUALIZACION GENERALES ELABORADAS 2 ° ° ° ° 0 2 0 0 ° ° ° 0 =
CANTIDAD DE
o LEGALIZAR TERRENOS MEDIANTE LEGALIZACION DE
E PROCESOS INDIVIDUALES. TERRENOS MEDIANTE 125 6 o 3 © 7 8 1 1 o 0 o 8 L
2 FICHAS LEGALES
ES
=] CANTIDAD DE ENCUESTAS
g LEVANTAMIENTOS DE ENCUESTA LEVANTADAS. 580 14 14 15 14 15 15 15 200 230 0 16 16 L
4
4
< CANTIDAD DE LOTES
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFI 2 2! 2 5
E 0S TOPOG COS LEVANTADOS. 500 0 0 0 50 50 0 0 0 0 30 0 0 L.
>
< REGISTROS DE ADJUDICATARIOS PARA
E INICIAR PROCESO DE PAGO DE TERRENOS CANTIDAD DE REGISTROS 500 0 0 0 0 0 0 0 250 250 0 0 0 L
z |p I idad juridica a losci
5 romovf?r a seguridad juridica a los ciudadanos INSPECION DE TERRENOS PARA NUMERO DE 150 10 10 12 12 12 15 15 13 13 13 14 1 L
g del Distrito Central para el acceso legal de RESOLVER EXPEDIENTES INSPECCIONES
S -
é parcelas y prw:i;:,?:“ ejidales para (R s T AT S ITerhD Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Obtubre Noviembre Diciembre - Total de La Inversion Observacion
£ ' 2
g REALIZAR JORNADAS DE SOCIALIZACION | CANTIDAD DE JORNADAS 6 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 L
w
a
2 INSPECCIONES PARA VERIFICAR MEDIDAS NUMERO DE 160 10 12 12 14 14 12 14 12 14 0 16 16 L
° DE TERRENOS INSPECCIONES
9 NUMERO DE
o
E INSPECCION DE AREAS VERDES INSPECCIONES 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 L
a
REALIZAR CONTROL DE CALIDAD EN
ANTIDAD DE CONTROLE 1 1 1 1 1 5
PROTOCOLOS G CONTROLES 00 8 8 8 ) 0 8 6 6 6 0 ) ) L.
REALIZAR CONTROL DE CALIDAD EN CANTIDAD DE CONTROLES 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 L
ACTAS DE LIBERACION DE GRAVAMEN
AUDIENCIAS DE CONCILIACION PARA
RESOLVER CONFLICTOS DE TENENCIA DE | CANTIDAD DE AUDIENCIAS| 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 L
TIERRA
EMISION DE CONSTACIAS PARA CANTIDAD DE 218 B » 29 s 2% 19 17 25 17 N 16 2 L
TRAMITES VARIOS CONSTANCIAS
INVESTIGAIONES
INVESTIGACIONES REGISTRALE! 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5
STIGACIONES REGIS S REALIZADAS 48 L.
CANTIDAD DE
REALIZAR OPERATIVOS DE COBRO OPERATIVOS DE COBRO 5 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 L
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[PMRFECCICIN DY GFSTION COMUNITARIA Y DESARROLLO HUMANO
INSTITUTO DE DESARROLLO MUNICIPAL
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto i Obtubre Novier Dicit
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Monto Observacién
Estos 1000 alfabetizados
No. [
Desarrollar cursos de Alfabetizacion. o- de personas 1000 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 L saldran en 3 etapas, para
o Alfabetizacion efectos de medicion se
Z mensual
g G itacion de Facilitadores Personas Capacil 200 100 50 50




§ Realizar Investigaciones programadas y/o Cantidad de Se utilizaran 8 galones por
El a peticién de diferentes Dependencias de Head 15 1 1 2 1 2 1 2 2 2 1 cada investigacion
3 Investigaciones ¢
2 la AMDC. realizada
E Sumamente importante
4 apoyar este servicio , ya
% Atender al pablico que visita la Biblioteca. | No. de personas atendidas 8000 350 450 800 700 800 800 800 800 800 800 550 350 que los capitalinos cada dia
E hacen uso de este
£ | Promover el fortalecimiento de la cultura con beneficio.
5 - -
S |[sus valores, costumbres, creencias y tradiciones. P ) . L . No. . . IS de cajas d
3 Llevar a cabo acciones permanentes de restar el Servicio de Lecturas a través de | No. de nifios atendidos en 3000 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 ompra cb cajas ¢e
0 ac nen textos a domicilio. animacion a la lectura plastico para llevar cuentos
z alfabetizacién en el municipio.
o ,y compra de
2
g Este material es de suma
p Realizar capacitaciones, conferencias, importancia ya que se dan
3 videos, materiales impresos en los Cantidad de personas 10000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 a conocer [as riquesas del
S Centros Educativos e Instituciones que lo capacitadas municipio , tenemos 6 afios|
E requieran. de estar luchando por este
g programa
Realizar Diagnsticos que reflejen fa
situacién socioecondmica de las
comunidades, asi como: Seguridad, | Cantidad de Diagnésticos. 20 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 20
organizacién, educacién, salud, medio
ambiente y cultura.
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[DIRFCEITN DF FINANZAS ¥ ADMINISTRACIGN
INFORMACION ¥ SISTEMAS
P P —— — —— Enero Febrero Marzo ‘Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre onto ——
. ) Cantidad de Aplicacipones
Actividadies de Desarrolo de Sistemas de S Decarralo y . 0 0 0 . 0 ) 0 . 0 0 0 B
Informacion o
Mantenimientos
- Actividades de Manterimiento Correctivo | Cantidad de Reparaciones 2268 1 16 16 16 16 1 1 16 16 16 16 16
g Desarrollo de Software, Instalacién, de Equipo Informético y Mantenimientos
E actualizacién y mantenimiento de la red y de los de M . Cantidad de aa . . . . . . . . . . . B
2 | diferentes aplicativos que se utiizan; reparacion de Equipo Informético
g |y imiento del equipo de idades de Administracion y Contidad de
2 | soporte a Usuarios, Asesorias égicas para de Redes (Servidores y cac 1 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
K ' ; Mantenimientos
> compra de equipo, solucién y control de Bases de Datos)
2 he % o -
& problemas informaticos (técnicos, Administracion de Seguridad Cantidad de 3600 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
Z | comunicaciones y aplicaciones), atencién de los
E ° - -
L | sucesos relacionados con la reparacion de las Licenciamiento delnternet y Datos Cantidad de 12 1.90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00 L. 90,000.00
@ | maquinasen|T, estar a la vanguardia de las Licenciamientos
2 i i n
3 nuevas tecnologias y actualizaciones en los de Software y Cantidad de 54 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00 L. 50,000.00
G | diferentes aplcativos y software desarrollado L
g que se utilizan en la institucion. Capacitacién de Personal IT cﬂc::;f:;::es 12 1.33,33333 1.33,333.33 1.33,333.33 1.33,333.33 1.33,333.33 1.33,333.33 1.33,333.33 1.33,333.33 1.33,333.33 1.33,333.33 1.33,333.33 1.33,333.33
: o
Adquisicién de Equipo Informtico Cantidad de Equipos a 9 0 0 7 0 0 0 0 2 0 0 0 0
adquirir
T o e e S (R Meta Anual Enero) et e, iMarzo) Abil iMayo) Hiinlo) Hiilo Agosto Garubie Monto Observacion
Adquisicion de Suministros de Oficina No. de compras 12
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[RECAUDACIGN Y CONTROL FINANCIERO
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto Observacién
Control de Recaudacion Gerencias 12 Por Afio 3.6 Millones 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000
Elaboracion de Descargos por Embargos | Numero de Descargos 46.5 Millones 3,875,000 3,875,000 3,875,000 3,875,000 3,875,000 3,875,000 3,875,000 3,875,000 3,875,000 3,875,000 3,875,000 3,875,000
E'abw“"’".de Descargos por Numero de Descargos 11.5 Millones 958,333 958,333 958,333 958,333 958,333 958,333 958,333 958,333 958,333 958,333 958,333 958,333
Control de Ingresos de pagos por Casinos Pagos Por Afio 9 Millones 750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 750,000
Elaboracion de Constancias emitidas por |\ o6 ge Constancias 850 50 60 74 74 74 74 74 74 74 74 74 74
Solvencia Municipal
Elaboracion de Constancias Emitidas por |\ 0 ge constancias 220 80 100 10 10 5 5 5 5
Exoneraciones




Control de Emision de Certificaciones de

Hospitalarios

: Numero de Certificaciones 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Deuda de Bienes
Preparacion de las Conciiaciones 12 Por Ao 12 ) i i i i 1 1 1 1 1 1 1
Bancarias
Auxiiares de todas fas cuentas de los 12 por Ao 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Estados Financieros
S — —
E ;llmracmn de Rendiciones formas 06:07 || S ) B )
v
Realizar Actuzlizacion de Bienes © Amal . 1
Municipales
Declaraciones del ISR 12 por Afio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Preparacion de los Estados Financieros 4 Veces al aio 4 1 1 1 1
) Elaboracion de Informes relativos a 12 por Ao o B B B B B B B B B B B 1
Establecer los montos convenientes de los  |cuentas por pagar
Z | fondos mediante la formulacién de un plan  |Realizar Back-up de la Informaci
] ondos mediant rmutacion de un plan - Reafizar Back-up e fa Informacion Las veces que se Requiera 52 6 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5
S | financiero que incluye la formulacién de un | Contable
& [presupuesto de ingresos y gastos con los monto: Tas veces que se requieran,
2 | que se debe de manejar en la Alcaldia Municipa{Elaboracion de Anteproyecto de antes de ser aprobado a s . . . . )
S |del Distrito Central, de acuerdo con los planes dqPresupuesto Ingresos - Egresos mas tardar el 31 Dic de
2 inversion, asi dictar las normas para obtener cada aiio
= . T - ;
2 »mav»oref ingresos y para una afiecuada de Trimestrales 4 Liquidaci por afio a 1 1 1 1
N de los gastos; de las |formas 02-03
d formas 02-03
S | cuentasbancarias, desem amosy N ormas 1 Semestral y 1 anual 2 1 1
z de de [yos
@ [inversién, Analisis de estados financieros, de Indi IFC T por mes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Z | derecoudaciones, controly cobro de moray [Elaboracion de Indicadores de Gestion 1 por mes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
S tributaria, fiscalizacién de Contri Liquidacion ia 1 a finalizar el ano 1 1
& ony de cion para en SIAF I/ Proyecto Trans 450 | las veces que se requiera 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
a rendicién de cuentas, control de bienes
patrimoniales, tramite de trasferencias del Cantidas de partidas
Gobierno de Honduras, Jones de Partidas ias | emitidas diarias, mes y 3500 299 201 201 201 201 201 201 201 201 201 201 291
reclamos de contri anual
Elaboracion de Ejecucion o Ci i
anoraclon ce Elecuclon o Clerre 12 ejecuciones por afio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Mensual de Egresos
Conciliacion mensual de gastos-ing; -
12 por afio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Contabilidad vrs P
Elaboracion de Modificaciones diarias, mes y anual 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
T a2 el Cam BlEme i) Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto Observacién
) 20 2 1 2 2 1 2 2 2 1 2 1 2
de Reportes Las veces que se requiera
) ) ) 3 1 1 1
Elaboracion de Presentaciones Las veces que se requiera
Cambios o requerimiento en aplicacion
MAGIC 5 1 1 1 1 1
Realizar planes d de contrat
ea1zar pranes de pagos de contratos | Eaporar los Contratos 1500 Contratos 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125
(V/V, B/1y tasa vehicular)
X o -
aciony de Elaborar las constancias | 2000 Constancias de 167 167 167 167 167 167 167 167 166 166 166 166
de Vecindad vecindad
Elaboracion de Dictamen de notas d Dict Notas d
aooracion de Dictamen de notas de ictamenes Notasde | 600 Notas de Credito 50 s0 s0 s0 s0 s0 s0 50 50 50 50 50
crédito Credito
Elaboracion de avisos de pago Tasa Vial Avisos de Pago 1,500 Avisos de pago 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Gestionando mobiliario Las veces que se requiera | Las veces que se requiera
T a2 ERlCam BlEme e Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto Observacién
: . Seguin programacion con
Proporcionando personal necesario 8un pr g;x'“ €10 €ON | | a5 veces que se requiera
.- Envio de Avisos de Verificacio ) )
nvio de Avisos de Vertticacion Avisos a enviar 1550 0 0 100 360 360 360 370 0 0 0 0 0
Contable
(21; Envio de Requerimientos para entrega| oo\ o imientos a enviar 600 0 30 0 0 %0 %0 %0 %0 %0 120 0 0
3.~ Realizar Auditorias a | o ]
ealzar Audltoriasfos Auditorias a realizar 972 10 10 2 85 105 105 105 105 105 105 105 65
contribuyentes
Establecer los montos convenientes de los  [4.-primer Requerimiento de cobro de -
fondos mediante fa formulacién de un plan | ascitorias Cobros arealizar 1,080 115 115 50 50 100 100 50 100 100 100 100 100
= financiero que incluye la formulacién de un  |s.- Segundo Requerimiento de cobro Cobros a realizar 800 0 0 0 100 100 100 100 100 100 100 100 0
'©  [presupuesto de ingresos y gastos con los montog6.- Valores Monetarios a recaudar afio
S | e se debe de manear en a Alcald Muricpal 20as Valores a recaudar | L. 49,000,000.00 10 10 20 35 35 5.5 55 55 5.5 5.5 55
£ |del Distrito Central, de acuerdo con los planes dq7.-Valores monetarios a recaudar de afios
I3
2 [nversion, as dictar 1as normas para obtener |anterioree Valores a recaudar | L. 50,000,000.00 40 40 9.0 55 5.5 6.5 3 3 3 3 3 3
2 mayores ingresos y para una adecuada  [8.-Citatorios via Juzgado de Policia Citatorios a enviar 315 25 25 25 30 30 30 30 30 30 30 15 15
g ionalizacién de los gastos; Monitoreo de las [9.- Cobros Via Telefono lamadas a realizar 2,250 200 150 200 200 200 200 200 200 200 200 200 100
o) entas bancarias, desembolsos, préstamo:
3  fonaciones, coordinaco de es dsey 13; S?es::i:::':E"éﬁ:i;:rfed:‘ma"da Casos d°::\::':r"‘ad°s 2 400 0 0 110 10 10 110 10 60 10 60 10 10
< |inversion, Analisis de estados financieros, contro| &
Z | de recaudaciones, control y cobro de moray | 11.- Operativos de Campo Operativos a realizar 4 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
o it ’ - >
z tributaria, fiscalizacion de Contribuyentes, = {12 IObt'ener Fotocopias para las Fotocopias a Obtener 21,000 2,000 0 1,000 5,000 3,000 0 3,000 3,000 3,000 1,000 0 0
° y de p d y otros
g rendicion de cuentas, control de bienes  |13.- Papeleria a Obtener Papeleria a Obtener | L. 20,000.00) 0 5,000 3,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 0 7,000 0 0
2 et i ) - o
= patrimoniales, trémite de trasferencias del [ 1, "o o T Equipo de Oficina a 25000000 o o 510,000 o o o o o o 0 o 0
Gobierno de Honduras, Impugnaciones y obtener
i . 15 Cierre d i0s Pequen )
reclamos de contribuyentes ferre de negocios Pequefios Negocios a Cerrar 1,000.00 200 150 100 100 100 100 2 25 2 2 100 50
Voluntariamente
16.- Cobros de celdas de Residuos Cobros a Realizar 70 0 0 0 35 0 35 0 0 0 0 0 0




17.- Inspecciones Solicitadas por el
Contribuyente para Modificacién de iones a realizar 150 0 50 50 50 0 0 0 0 0 0 0 0
Declaraciones y Descargos en el Sistema
Reduccion de Ta mora existente en
impuestos (emision de ler. Y 2do.
Requerimiento No. De Requerimientos 3,958 80 120 180 210 300 350 375 410 450 480 500 503
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N?E.c;h INZAS Y ADMINISTRACIGN
[RECLRSOS HLWANOS
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Enero) Febrero Marzo) Abril Mayo) unio Julio Agosto) Septiembre Octubre Noviembre Monto Observacién
Elaboracion de planillas U (planilla mensual) 22 3 3 3 3 3 6 3 3 3 3 3 6 L
Planillas/INJUPEMP U (planilla mensual) 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
Planillas/IHSS U (planilla mensual) 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 L
Programacion de vacaciones Vacaciones 2500 208 208 208 208 208 208 208 208 208 208 208 208 L
Revision expedientes de U i 2509 209 209 209 209 209 209 209 209 209 209 209 209 L
Control de Vacaciones digital Vacaciones 2509 209 209 209 209 209 209 209 209 209 209 209 209 L
Capacitaciones U (Cursos) 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
Informe de las actividades que se Realizan [U (Informe Mensual)
H en Recursos Humanos conforme al POA 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
2 - — —
E B ) ) - Elaboracion de analisis e sueldos y U (Analisis mensual) o B B B B B B B B B B B 1 N
g Planificar, organizar, coordinar y dirigir el |salarios
s sistema de administracién de personaly  [Solicitud de Auditoria administrativay |U(Auditoria 1 .
2 | administrar el sistema para el pago de sueldos y |financiera de Recursos Humanos Administrativa) -
> | salarios de los empleados y funcionarios de a|Cancelaciones U (Acuerdos) 30 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 L
2 | Municipalidad del Distrito Central; fomentar Ia [Control de iasei i Reporte mensual 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
2 | profesionalizacién en el personal e i Control y revision de relojes digitales __|Relojes 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 L
£ politicas que permitan garantizar el Renovacion de contratos U (Formato /Contrato) 250 250 L
w i de la constitucion, leyesy |G iones por Jubilacién (INJUPEMP) |Empleados a jubilarse 100 5 5 5 5 s s s s s s s . N
Z | reglamentos para eficientar los servicios que i _ _
3 brinda la AMDC a la comunidad. Cancelaciones por Jubilacién (Plande  |Empleados a jubilarse 2 ) ) ) ) ) ) ) ) 1 1 1 1 .
o ayuda AMDC)
H Actualizacion del manual de Clasificacion |U (Manual) 1 N
de puestos
del manual de i6n[Aplicacion de i 1 N
del Desempefio
Auditoria de empleados en todas las U(Auditoria)
oremioe de AMDC. 40 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 L
Manual de procedimi U (Manual) 1 L
S — Pv— P— Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre P ——
L
L.
ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
@ UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
- UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
[DWRCECHCW DC TINANZAS Y ADMINISTRACION
LICITACIONES, CONTRATACIONES Y SERVICIOS
z S PR — — —— Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre — ——
E: Solicitudes atendidas Nimero Ordenes de 350 20 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 L
£ Compra
z Contratos emitidos Nimero de Contratos 3100 354 212 212 350 212 212 350 212 212 350 212 212 s
2 Realizar los e litacién de ob Cuantificar Plan Plan 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 L
< rlos pracesos ce ficltacion ce ooras, ‘Actualizar D Registro 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 L
> | consultorias, bienes y servicios; emision de todo Nimero oo procesos
2 |tipo de contratos (Excepto los de RRHH) ademis Procesos realizados o 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 L
2 | deejecutar el plan adquisici y Licitados
E e : Desarrollo de Instrumento Check List 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 L
z apoyar a las dems dreas a través de s proceos
& | capacitaciones para la elaboracién de Términos Posteo de Procesos Dosteadns 123 10 10 12 1 10 10 10 10 10 10 10 10 L
2 de referencia para la ion de ___ eados
o omsultorias. Proceso de Precalificacion 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 L
g P — Pv— P— Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre P r——
e Informes emitidos NGmero de Informes a 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 L
Taller de Capacitacié Taller 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 L
N
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PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014

(EWRFCCICI DY FINANZAS Y ADMINISTRACION

'GERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO
z
3 Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto Observacién
S
& [ Centralizar a atencion de fos contribuyentes. oresentacion de Dedaraciones Joradaed
2 |Administracién de los procesos relacionados con | *e*entacion de Declaraciones Juracas de | . o oo presentadas 24,947 15,235 2,645 976 1,250 831 807 689 700 447 550 416 101 L
z . .. | Impuesto Industria, Comercio y Servicios
S | elimpuesto sobre Industria, Comercio y Servicio
2 (volumen de ventas), Impuesto Personal Apertura de Negocios No. Negocios 3418 374 363 218 310 319 262 318 311 72 333 218 120 L
> (impuesto vecinal o solvencia municipal), Cierre de Negocios No. Negocios 413 82 42 10 15 29 53 26 33 40 44 33 6 L
2 | impuesto de Bienes Inmuebles; aprobaciony Emision de permisos de operacién No. de Permisos 19,762 4,176 4,759 1,819 2,019 1,361 1,000 1,280 864 652 903 548 381 L
2 i < L -
del P de O de N E I
g | emision delPermiso de Operacion de Negocio ntrega de avisos de pago (Claves No. De Claves 120319 10233 9111 9614 28599 6255 6864 6438 28484 4380 3504 3378 3459 L
= en el Municipio del Distrito Central, su catastrales pagadas)
= - o -
a8 ‘rvena\v/aclon anu?\, y ‘? aumnzaclorj de ) Declaracwane§ I?resentadas 2025 854 361 1450 163 2 1 28 12 3 9 3 5 L
Z | rectificaciones, modificaciones y cambios en el Presentacion de Declaraciones - Juridico
S ) A ) Individuaes v D s
g mismo. Administraci6n del Sistema de ndividusles y C 27,763 5,771 2,430 1,615 3,047 2,332 2,215 2,448 2,074 1,470 1,766 1,344 1,251 L
£ |Inspecciones que soporta el proceso simplificado - Natural
a de emision del Permiso de Operacién de iones Oculares Reali No. i 7,700 1,385 2,705 1,056 1,049 670 251 150 136 87 118 60 33 L
L.
ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
AL DE FilW\NZAS Y ADMINISTRACION
[SERVIGIOS LEGALES
E Febi ™ Abril ™ Juni Juli t Septiembi Octub Noviemb Diciembi
Dbjetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual e, EE) L] i =) un’o) 40| Agosto) AR LS YIS Cemae Monto Observacién
- Demandas a Contribuyentes No. de Demandas 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
8 Demandas Laborales No. de Demandas
2 | €n el drea Administrativa, conocer de todo tipo | -2emandas € A No. de Demandas
g - Demandas Civiles No. de Demandas
2 | desolicitudes que presentan los particulares
S | previo conocimiento y resolucién de parte de fa | Emisién del Dictamen de Convalidacién |  Dictamenes Emitidos
H ) NS ;
2 | oot | s
Bl Diot o ol o drocs Joiial | Resolucion de Solicitudes Varias No. De Resoluciones 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
& “"‘C‘pad © d" 'I‘ o entral. n el area Judicia Dictamenes No. De Di 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
g | conocerdeto ZT afd, et en Di No. De Dictam: 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
= CC":"‘“V por Alcaldia “"‘I‘“’a‘ el Distrito Protocolos revisados No. De Protocolos 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
o entral; promover acciones legales necesarias [ et e
z para la recuperacién de deudas de mision de Cer ‘;?gi"’"es eFaltade 1 No. De Certificaciones 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
S N contribuyentes morosos en el pago de sus . o . . Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Monto Observacién
& | impuestos y tasas municipales; prestar asesorfa Actividades Complementarias Indicador Meta Anual
a legal en las distintas ramas del derecho que
tenga incidencia en el actuar de la AMDC. | Identificacion de Contribuyentes Morosos|  No. Contribuyentes 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Identificacion y seguimiento de No. Cancelados
empleados cancelados
Actividades Complementarias Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto
z | Eneldrea Administrativa, conocer de todo tipo Revisio Tisi
S - P evision y analisis de actos Expedientes Revisados 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
S | desolicitudes que presentan los particulares
& | previo conocimiento y resolucién de parte dela | Revision y analisis de las demandas ) -
£ ) NS . ! Expedientes Revisados
2 | corporacion Municipal; asesorar a las demds interpuestas
S | dependencias internas que integran la Alcaldia | Revision Expedientes Judiciales dondese [ o o
S | Municipal del Distrito Central. En el crea Judicial decreto embargo i
> [ conocer de todas las demandas promovidas en | Citacion de la Secretaria de Trabajo No. Citaciones
2 tri Alcaldia Municipal del Distrit Investigacion, Estudio y Analisis de |
B contra y por Alcaldla Municipa) de’ Distrito nvestigacion, Estudioy Analisisdelo o o ntos Revisados 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
2 | central; promover acciones legales necesarias
ES >
= ra l racién de deudas d - ) : ) .
= pera a recuperacion de ceudas ce Revisién de Revisados 600 s0 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
w contribuyentes morosos en el pago de sus
z |i I i
§ | Impuestosy tasas municipales; prestar asesora | g 6 go i ini jentes Revisados 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
S legal en las distintas ramas del derecho que
o tenga incidencia en el actuar de la AMDC. Revision de los D jentes Revisados 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
a Revisin de Expedientes Para Cobr ) )
o el | Expedientes Revisados 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
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DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

CONTROL DE LA CONSTRUCCIGN

Objetivo é | incip | Indicador | Meta Anual | Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Monto




Ingreso de Expedientes, Permisos de

Contribuyentes

realizadas

: ! ) Ne Expedientes 1,700 100 120 150 180 200 180 180 160 140 120 %0 80 L
construccion (simplificadas 24 reduccion)
Ingreso de Expedentes Permisos de Ne Permisos 400 25 30 30 35 a5 50 45 35 30 30 25 20
Construccion (5 dias resolucion)
Cantidad de Permisos de Construccion Ne Licencias 1,900 120 150 180 190 210 200 180 160 150 130 120 110
Emitidos por Licencias Simplificadas
Cantidad de Permisos de Construccion Ne Licencias 380 20 25 30 35 35 45 45 35 35 30 25 20
Emitidos por Normales
Metros C“:Sg:ﬁ:j;s°"smcc'°" Cantidad de Mt 394,000 29,000 34,000 25,000 18,000 38,000 27,000 27,000 28,000 39,000 33,000 39,000 57,000
Ingresos por Permisos de Construccion Lps. L. 55,000,000 1.4,500,000 1.4,500,000 1.4,500,000 1.4,500,000 15,000,000 L.5,500,000 15,000,000 1.4,500,000 1.4,500,000 1.4,500,000 1.4,000,000 14,000,000
-3 Actividades Principales Indicador Meta Anual Monto Observacién
z n :
I Ne de '"Spe“fr'i‘j: dd: Campo Area Ne de Inspecciones 1,800 180 180 200 180 180 140 140 130 130 120 110 110
g
g s - -
o Ne de '"Specc‘°":j:ii:)a'""° UVPVVIR [ o de Inspecciones 1,400 20 70 100 110 160 160 145 115 100 130 135 135
o
E | Velar por la apli I i o de Citac
& elar por 2 aplicacion de la normativa que N2 de Citaciones entregadas por Ne de Citaciones 1,855 140 140 140 140 155 110 100 110 100 110 110 100
g | reguiatosp de normas Area Privada
g | relativasal fraccionamiento de inmuebles, a la e de Citaciones entregadas por N de Citaciones 600 30 20 20 60 60 70 70 60 50 50 40 30
& |realizacién de obras y al uso del suelo, imiento UVPV (Via Publica)
2 R e
° exterior; asi como los procedimientosy | o o paralizaciones por Ne de 1,690 170 170 170 170 170 170 150 120 100 100 100 100
@ | requisitos para la emisién de autorizaciones
z municipales. entos Publicitarios Retirados Ne de 300 10 10 30 55 60 5 5 15 10 10 5 5
S e de Multas ejecutadas por Ne de Multas 382 52 98 s 1 a3 19 29 18 1 En 14 s
;‘ a la normativa
a Ingreso por Multas ejecutadas Lps. L.6,361,967.96 1.955,820.38 L. 1,500,567.87 110735236 1.226,794.01 1.802,320.03 1.303,389.43 1452,096.16 1 307,414.46 1 196,01049 1.526,186.11 1 281,087.99 1.702,928.67
Actividades Principales Indicador Meta Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic Monto Observacién
Solicitud de Elementos publicitarios en la Ne de Elementos 2,500 1,000 500 150 100 100 100 100 100 100 100 100 50
via publica alegalizar
Elementos P“T':f':";? enlaVia con Ne de Elementos 5,500 3,400 1,000 300 200 100 100 100 100 50 50 50 50
Metros C“:i’;":;:: publicidad Cantidad de Mt? 16,700 8,000 4,000 1,000 500 500 500 500 500 500 400 200 100
Ingresos por UVPV Lps. L. 49,146,000.00 L. 20,305,600.00 L. 10,305,600.00 1.2,000,00000 | 1.2,226,80000 | _ L.2,000,000.00 1.2,000,000.00 1.2,108,000.00 1.3,000,000.00 1.2,000,000.00 1. 1,200,000.00 1.1,000,000.00 1.1,000,000.00 L 49,146,000.00
Ingresos Permisos de Construccion Lps. L. 55,000,000 14,500,000 14,500,000 L. 4,500,000 L.4,500,000 L. 5,000,000 L. 5,500,000 L. 5,500,000 L.4,500,000 L. 4,500,000 L.4,500,000 L.4,000,000 13,500,000 L 55,000,000.00
Ingresos trabajo de campo y Lps. 1.6,361,967.96 1.955,820.38 1.1,500,567.87 1.107,352.36 1.226,794.01 1.802,320.03 1.303,389.43 L.452,096.16 1.307,414.46 1.196,010.49 1.526,186.11 1.281,087.99 1.702,928.67 L 6,361,967.96
Departamento Legal GCC
Ingresos Publicidad y Vias Publicas Lps. L. 49,146,000.00 L. 20,305,600.00 L 10,305,600.00 1.2,000,00000 | L.2,226,800.00 | __L.2,000,000.00 1.2,000,000.00 1.2,108,000.00 1.3,000,000.00 1.2,000,000.00 1.1,200,000.00 11,000,000 11,000,000 N 45,146,000.00
SUB TOTAL Lps. L. 159,653,967.96 L.46,067,020.38 L. 26,611,767.87 1.8,607,352.36__ | L.9,180,394.01 | L.9,802,320.03 1.9,803,389.43 L. 10,168,096.16 L.10,807,414.46 L. 8,696,010.49 1.7,426,186.11 L.6,281,087.99 L.6,202,928.67 L 159,653,967.96
GRAN TOTAL Lps. 1.221,015,935.92 1.51,522,840.76 1.32,612,335.74 1.13,214,704.72__| L.13,907,188.02] _ L. 15,604,640.06 L. 15,606,778.86 1.15,620,192.32 1.15,614,828.92 1.13,392,020.98 1.12,452,372.22 1.10,562,175.98 1.10,905,857.34
[ L 'ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
@L UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
s ! UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
[DRICCION D ORDENAMIENTO TERRITORIAL
CATASTRO
Enero Febrero Marzo “Abril Mayo Junio Julio ‘Agosto Obtubre Novie Dici
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Monto Observacién
Revision y Actualizacion de la Planimetria_|Predios verfficados en Dependera de fa
catastral existente. planimetria catastral 180,000 30000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 L contratacion de personal
Sistema de Informacion geografico Dependera de fa
- ) 1 1 L )
implementado. Sistema Implementado contratacion de personal
Depuracion de fa base de datos
alfanumerica de acuerdo a lo realizado en 180,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 L Dependera de la
el campo Datos verificados contratacion de personal
Claves catastrales Dependera de la
. Homologacion Informacion AMDC - SURE |homologadas 210,000 10 10 10 10 10 120 160 200 52,500 52,500 52,500 25,500 L contratacion de personal
< Incorporacion de grandes edificaciones Inmuebles actualizados 30 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 L.
g Actualizar la base de datos Catastral de la Sependera dela
£ | Acaldia Municipaldel Distrto Central. Apoyara [\ o o edios egaizados por 1P o 30,000 10,000 10,000 10,000 L contratacion de personal
E la Alcaldia Municipal del Distrito Central en la - coee o o 5o Veroras de predios Dependera de la
5 | recavdacion de‘ impuestos por conceptode |,z e habitacion Mejoras Incorporadas 6,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 L contrataion de personal
g | bienesinmuebles. Apovar 3o Dfeccidn 4® - lincorporacion de nuevas cofonias colonias incorporadas 2% 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 3 L
s Orden:m\ento Telrrltr;rwa através deSIGY [y era de ienes Consultoria para
2 “T;°g;:lfb°a‘::t;i A °t ;ez’df:":::ti‘:‘”zza 2 linmuebles para aplicacién de quinquenio |Estudio de valores 1 1 L elaboracion del estudio
& contribuys ravés de constancias y © .
s dictdmenes catastrales. Levantar el catastro 201.5v 20?9 - elaborafjo requerido
trale e S0 Ierificacion por cita e Campo L
° Ve it de 1,089 88 88 88 88 88 88 88 121 88 88 88 88
& [urbano y rural del término Municipal del Distrito - - — T T e
Z | central. Elaborar el Plan Regulador de la ciudad. — 2 TWED P ‘;‘IE:: I"c' eta Anua lonto servacion
G | Obtener informacién de todas lastraciciones de| ™ e:“?"‘“"’_" p"c’“ : para agina o e I““tm 1 1 L Requiere Apoyo Externo
3 bienes inmuebles realizadas en el término nformacion Catastra ___Municipal _
3 municipal del Distrito Central. Sistema Declaracion,
Implementacion de Servicios en Linea Consultatramites 1 1 L Requiere Apoyo Externo
catastrales en linea
Reingenieria de procesos Procesos de produccion 6 4 2 L
adecuados
Capacitaciones al personal Cursos de capacitacion 4 1 1 1 1 L.
|Sistema de Informacion de fa gestion -
catastral Sistema Implementado : B L Requiere Apoyo Externo
1dentificacion de fas necesidadaes y
mejora en la atencion y satisfaccion de los |Informe de Encuestas 4 1 1 1 1 L.
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(W DF CRDENAMIENTO TERRITORIAL

ERDEN PUBLICO

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviel Dici
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Monto Observacién
Reparacion de Sistema electrico en los Evitar Incendios por
" - 5 Mercados sobrecalentamiento en 1 1 1 L
mercados municipales N
las lineas de
Garantizar un buen
Reparacion y/o Instalacion de Servicios en servicio en los bafios
los mercados municipales(San Miguel, 5 Bafios municipales y mejorarlas 1 1 L
PERISUR, Alvarez, Los Dolores y San Pablo condiciones de higiene en
los Mercados
Colocar verjas y cortinas en Mercado Los Mejorar las condiciones
lasy 33 cortinas y 23 verjas : . 1 L
Dolores. de seguridad
N . Mejorar la Imagen de los
Pintado de Mercados Municipales 5 Mercados " sen L
Mercados
Instalacion de Pi los M dos(S Mej lal del
nstalacion de Piso en los Mercados(san 3 Mercados ejorar la Imagen de los . . .
Miguel, San Pablo y 7ma Avenida) Mercados Municipales
Mejorar el servicio de
Mejorar el sistema de agua potable 8 Mercados distribucion de agua 1 1 1 L
potable
Tener en optimas
Mantenimient ios fi de L dici | io d
antenimiento espacios fisicos de La 11 Areas condiciones el espacio de i i i i i i i i i i i i L
Gerencia la gerenciay sus
. s
< Remodelacion de Administraciones de . Mejorar la atencion he
z 12 oficinas N 3 1 L
S Mercados y Cementerios imagen de la gestion
£ Evitar el
& | La regulacion y ordenamiento del comercio que fial ical ngestionamient
5 8 v 5 94€ 1 0rdenamiento Vial Mercado Zonal Belen Sefiales verticales y congestionamiento de 1 L
g se genera de la economia informal y que se horizontales carros al interior del
& desarrolla a través de los diferentes mercados y Mercado
s ue su idad es Mejorar la fluides
< y d " . Bacheo de calles Mercado Zonal Belen 22,323 Metros Lineales 4 " L
2 competencia de la alcaldia municipal vehicular
a8 v, -
Mejorar el ordeny el
= ! v "Mt Reordenamiento calle del comercio lorare ordeny
e del ornato y la seguridad de los cementerios | Puestos de Venta transito vehiculary 1 L
! i cmen ciudad kennedy
o municipales. Control de vagancia animal peatonal en la zona.
S | (semovientes); regulacion del ingreso y venta de SUBTOTAL L
& | carnes, control de la clandestinidad, aplicacion PROYECTOS
‘E‘ de las sanciones pecuniarias corr i C Indicador Meta Anual Monto Observacion
Habilitar los accesos y
Obras de Infraestructura varias en el Mercados trasladar el transporte 1 1 L
Mercado PERISUR interurbano de la zona sur| .
a este Mercado
Rehabilitacion de Tanque Mercado Zonal :
oo q Reconstruccion de Tanque | Dotar de agua al Mercado 1 L
Rehabilitar el servicio de
Alcantarillado Sanitario Mercado Zonal
sel Sectores dafiados manejo de aguas L No se cuenta con costos
elen N aun
Fumigacion y mitigacion en los Mercados Operativos Permanentes,
gaclon y mitig 600 Operativos Anuales |  control de plagas en 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
|y Cementerios .
Mercados y Cementerios
Suministro Mensual de
Suministro de Agua Potable a los ua en carros Sisterna
Ae 1,800,000 galones de agua| "8 " 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
Mercados en los diferentes
Mercados
Microempresas de chapeo, vigilancia, Mantener las areas
presas peo, viglanca, y Microempresas limpias y seguras en 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
aseo cementerios y algunos mercados )
cementerios y mercados
Mantener los espacios
. . recuperadoslibres y sin
M d idad
croempresas de sguridac para espacios Mic nuevas invaciones de los 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
publicos recuperados y mercados 5
mismos(labores de
decomiso)
INVERSION ADMINISTRATIVA| UB TOTAL L.
Adquisicion i Brindar mejor condicion
dauisicion de equipo nuevo de erencia indar mejor condiciol ) N
of y otros) laboral
Adquisicion de equipo de computo para
quisicon de equip puto p Tecnificar el flujo de
administraciones de Mercados y X 2 .
N Mercados y cementerios | Informacion y atencion 1 L
cementerios (Impresoras y 2
ciudadana
Computadoras)




DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Adquisicion de terreno para nuevo

Tener un terreno donde
se pueda seguir
brindando labor social y

" - Gerencia un entierro digno para
Cementerio Municipal
personas de escasos
recursos y la generacion
de ingresos No se tiene costos
Adquisicion de terreno y construccion de
plaza para venta de vendedores
N N N Terreno para reubicacion
ambulantes y estacionarios que Gerencia
de vendedores
actualmente estan en la calle del Casco
Historico No se tiene costos
Adquisicion de terrenos para construir Gerencia Terreno para reubicacion
Mercados Perisfericos de vendedores No se tiene costos
Consumibles de equipo de oficina para N Dotacion Equipo basico de
. Gerencia 1
deferentes areas de la gerencia trabajo
. ; . Garantizar el buen estado
Mantenimiento y reparacion de equipo y R P N
snim ) Gerencia y Divisiones | de la maquinaria y equipo| 1
maquinarias varias s
de la gerencia
. ; . Efectiva comunicacién en
Mantenimiento y reparacion de equipo dd § "
nimiel Gerencia los operativos de 1
comunicacién o .
Mantenimiento y reparacion de
maquinaria y equipo de oficina de las Optimizar el recurso fisico|
aq| ¥ equipo de Gerencia y sus divisiones | 1
diferentes areas y divisiones de la y humano
Gerencia
Compra de Laminas y canaletas, Efectuar obras de
materiales hierro para reparaciones en Mercado mantenimiento
mercados preventivo
Estructuras Metalicas acabadas para Reforzar la seguridad en
: Mercados 1
reparaciones varias los Mercados
Tener respuesta
Compra de herramientas para trabajos de| temprana y optima en los
mantenmiento de las dsiferentes areas de| Gerencia mercadosy cementerios 1
la gerencia evitantose los desatres
oportunamente
Compra de productos metalicos para Reforzar la seguridad en
mantenimiento de areas de la gerencia Gerencia y Divisiones | las diferentes areas de la 1
(mercados y cementerios) gerencia y divisiones
R ___ Reforzar la seguridad de
Compra de celosias para administracion ' 1a segu
. Mercados las administraciones de
de mercados y oficina
los Mercados
Reparaciones diversas en
Compra de productos de porcelana para < ver
. elan Mercados y otros baiios de oficina
reparaciones (lavamanos, sanitarios) > de ofle
» . X Compra de Escobas, Rastrillo,baldes etc . 3
La regulacién y ordenamiento del comercio que e | suministro de materiales
N para limpieza en Mercados y cementerios ® "
se genera de la economia informal y que se |- basicos de trabajo
desarrolla a través de los diferentes mercados y| ey n >
Suministro de materiales de oficina para . _
que su N N N Suministro de materiales
! ! at las diferentes areas de la gerencia y Gerencia " 1
competencia de la alcaldia municipal . ) basicos de trabajo
_compe "cipal  administracion
i Yy mejoramien i § Contar con materiales
del ornato y la seguridad de los cementerios |Compra de materiales electricos para N
L . " - Mercado para reparaciones
municipales. Control de vagancia animal reparaciones en los mercados municipaley preventivas
i ; i i Ve m " n r
(semovientes); regulaci6n del ingreso y venta def oy e e e para T Mejorar la atencion
carnes, control de la clandestinidad, aplicacién | . . . Gerencia y Divisiones N 1
" anc ¢ diversos usos les y operativos
de las sanciones pecuniarias corr - —
N N Optimo funcionamiento
Compra de repuestos para equipos varios N .
N Gerencia y Divisiones de maquinaria de la 1
de la Gerencia -
oficina
Compra de articulos diversos de Atender emrgencias en
materiales plasticos para atender Gerencia momentos de riesgo en
ias y demas verano y epoca lluviosa
Operativos de
Adquisicion de Motos para division de Division de Permisosy | proliferacion de ventas
permisos y ambulantes (operativos) ambulantes ambulantes y espacios
- . . icion en
| Adquisicion de equipos varios P !
varios
UB TOTAL
GASTOS DE OPERACION
Extender horarios de
trabajo, atencion
Horas Extras Gerencia y Divisiones o) " 1
denuncias y operativos
varios
Garantizar el suministro
Pago de Agua Mercados 1
de Agua
" " . Operativos division
Alquiler de vehiculos Permisos y ambulantes P 1
permisos y
Informe de todas las
Alquiler de Fotocopias Gerencia y Divisiones e . 1
de la Gerencia
" . Gerencia y operativos Mejorar la atencion
Alimentos y Bebidas ¥ op d 1

varios

Textiles y vestuario para areas operativas
(Gorras, camisetas, chalecos, etc)

Gerencia y Divisiones

Suministro de equipo




- suministro basico de
Productos de papel o carton e impresos Gerencia y Divisiones uministro bask 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
materiales
Cambio de llantas al
llanta para vehiculos de la Gerencia Gerencia y Divisiones | camion y vehiculos de Ia 1 1
gerencia
Identificacion de terrenos
donde se localizan |
Impresién de planos, rotulos y publicidad Gerencia onde se localizan los 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
mercados, cementerios y
obras realizadas en ellos
Combustibles, cambio de Aceite y Gerencia y Divisiones Cambio de aceite de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
derivados para vehiculos y otros camiones y vehiculos
) A ) Mejorar el sistema de
Radio comunicadores para operativos o o entro los
varios (Alquiler de frecuenciay Gerencia y Divisiones 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
N N departamentos de la
radiocomunicadores) A
Gerencia
Agilizar la entrega de
Transporte y otros gastos de personal en correspondencia hacia los
entrega de correspondencia y operativos |  Gerencia y Divisiones |  departamentos de la 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
varios Alcaldia e instituciones
externa
Tintes pinturas y colorantes para marcar | Division de Permisosy | Serorizacion de las areas
P M P v recuperadas en via 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
areas recuperadas ambulantes !
publicay mercados
SUBTOTAL
GRAN TOTAL
[ ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
> UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
I UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
DG CCCION DC ORDENAMIENTO TERRITORIAL
"~ [CENTRO HISTGRICO
<
g Objetivo Estratégico e srrnEales ITerhD Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto
e
z s N y APC Porcentaje de Obra 30% 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
& | desarrollo urbano, comercial y cultural dentro
5 [ delos limites del denominado Centro Histérico | Rehabilitacion Parque el Obelisco | Etapa |  Porcentaje de Obra 40% 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5 I Distri I, con el proposi
= des 'Z"'"’ c::":r w": p"’f",s't" de Plan de Zonificacion Especial Porcentaje de Obra 20% 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
£ | conservary restaurar nuestro patrimonio
s v P oY Restauracion Cementerio General Porcentaje de Obra 20% 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
S | legado cultural, para devolverlo a su condicién e
& | de orgullo de los capitalinos y los hondurefios en Plan de Reordenamiento Vial o e 33% 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
" neen .
& | general. En coordinacion con otras instituciones —— Y 2 o
) ; e I Centro Historico me da la Mano Edificios r 10 Edificios 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
@ |y organizaciones formular politicas, d v el
: Ao Mi casa en el Centro Historico Casas 100 Viviendas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
H acciones para, devolverle al capitalino los o
G |espacios pablicos del Centro Histérico, fomentar itaciones, permisos,
8 o P jc0s °F Control Urbano autorizaciones, 100% 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 | suutiizacién y asi recrear el sentimiento de c
£ ) . X L constancias, etc.
TOTAL
L 'ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
|/ UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
! UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
[DRICCION D ORDENAMIENTO TERRITORIAL
GERENCIA DE TURISMO
B Objetivo Estraté T ip — —— Enero Febrerro Marzo ‘Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre onto ——
<
5 Semana Santa en la Capital Metros/mes 1,200 mts 1
E P Al E: i
g rograma de Animacion de Espacios Eventos/mes 52 Eventos en el Afio
[ Publicos, Jueves Culturales
5 RECREOVIAS Eventos/mes 24 recreovias al Afio
£ Rock en el Picacho Eventos/mes 1 1
§ Feria de la Capital 434 Aniversario. Eventos/mes 1 1
< . Festival de San Juancito Eventos/mes 1 1
2 | Promover el turismo y actividades culturales en
S | laciudad capital en conjunto con empresas e Marcha Cero Hambre Eventos/mes E L
2
S instituciones del rubro del turismo, Actividades Complementarias Indicador Meta Anual Ener EEHiEiTo Matzo Ll ivyo LU 2t £E0St SepHEmblE Gt N Sl Monto Observacion
(=]
z Mapas Turisticos Unidades/mes 10,000 10,000
g Brochures Informativos Unidades/mes 10,000 10,000
2 Capacitaciones al personal de Turismo Empleado/mes 20 1 1 1 1
s Materiales POP Unidades/mes
Uniformes para Personal Unidades/mes 60 1 1 1
TOTAL

ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION

u

UMPEG




PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014

DIRECCION DE MOVILIDAD URBANA

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Noviel Dici
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Monto Observacién
Elaboracion, Ejecucion y Supervision de ] 20 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 N
Obras C: ia Proyectos
Sistema de.s.oluc\an de Parqueo ra[}\do/ P‘\azas dve 9,500 2375 2375 2375 2375
ovilizador vehicular portatil
. idad vial I sefiali
Lograr que Ia zona metropolitana se desarrolle | S¢Uridad vialy peatonal sefializacion 200,000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000
- horizontal Metros Lineales
de manera ordenaday eficiente, en base a SemorEa v seatomal seFa
lineamientos I6gicos, sensatos y apegados a la eguridad vialy peatonal senalizacion " . 1,900 190 190 190 190 190 190 190 190 190 190
. . . Vertical Sefiales Viales
realidad existente. Recuperar el orden vial, [ : e v
< | agilizar el trafico vehicular y disminuir los indices| “°""®" Peraciony " ela X 876 73 73 73 73 73 73 73 73 73 73 73 73
2 : P red de semaforos de la ciudad semaforizadas
2 de accidentes de transito y atropellos que se © oS¢
] - N Estudio de la Ampliacion de la red de
% | presentan en el Distrito Central. Intervenciones . 1 1
N . B i semaforos de la ciudad Estudio
2 | viales, cambios de vias, recuperacién de aceras,
g P . ) Control de Carga y Descarga Ordenanza 1 1
S | sefializaciones y modernizacion de semafor
5 | Concientizacién social para evitar que las aceras| Estudio para la implantacion de Terminal . .
s contintien siendo utilizadas como de transporte interurbana perifericas Estudio
s estacionamientos y evitar que los peatones
Z | pongan en riesgo sus vidas al tener que transitar | Estudio para la implantacion de Terminal N L
S | porlascalles. Instalacién de Separadores para de Centro de Abastos perifericos. estudio
g | d:'“";”" elalto Rdlpmivls vial Estudio de Mobiliario Urbano Estudio 1 1
am “’3, © "““ ,ef'f | - b e | Gestion de Transporte urbano el Distrito o
para agilizar el trafico en las zonas intervenidas. Central Sistema de Transporte
Modernizacién de Semaforos. Un moderno
centro de gestion que permitird conocer que | Estudio de Municipalizacion de la gestion Estudio 1 1
puntos de la ciudad presenta mayor del Transporte en el Distrito Central
congestionamiento vial para hacer los cambios Cantidad de permisos
en el sistema necesario y agiizar el téfico en a Control de Puntos de Taxis aprobados 13 13
capital. Actividades Complementarias Indicador Meta Anual Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado \ Monto Observacion
Analisis, Aprobacion y seguimiento de las
diferentes colonias seguras del Distrito Cantidad de permisos 104 0 9 11 14 7 10 9 9 9 9 9 8 L
Central aprobados
TOTAL L
"I ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
@L UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
i : ! UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
| '@N INFRAESTRUCTURA VIAL
= Ei Feb M Abril M Juni Juli t Septiembi Octub: Noviemb: Mont Ob: id)
s Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual I EHEID oz I an o g Agosto HHEIIE e R MRS Zi0) SERACT
FS Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado
2 \dentificar, evaluar y priorizar las calles en mal Paso a desnivel El Prado Obra 100% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% L
lentificar, evaluar y prioriz calles en m: -
s estado de la Ca ita\Vdpe acuerdo a criterios de Paso a desnivel Humuya Obra 100% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% L.
£ seleceion comos :\tos Voldmenes de trifico, ejes | P20 elevado Anillo Periférico-UNITEC Obra 100% 16.66% 16.66% 16.66% 16.66% 16.66% 16.66% L
Ed - A g Pavimentacién con white topping kms 100% 16.66% 16.66% 16.66% 16.66% 16.66% 16.66% L.
& que conectan varios sectores de la ciudad, Pavimentacion en barrios y colonias con
H tramos de gran impacto social y econémico, § Y kms 100% 16.66% 16.66% 16.66% 16.66% 16.66% 16.66% L
& white topping
a8 para atender la red vial y de tierra, Supervion de pavimentacion en barrios
Z | con bacheos intensivos, rehabilitacién de calles, [ >1P® '@ pavimentacion en Y Kkms 100% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% 13% L
il X . . colonias con white topping
S |soluciones a nivel, pasos a desnivel, y
Qo ‘empedrados kms 100% 33.33% 33.33% 33.33% L
g Programa de bacheo 5 sectores kms 100% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% L.
L
"B ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
@L UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
i ¥ ! UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
LINIRARES INDEPENDIENTES DE DIRECCION
CODEM
Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto de los Recursos Observacién
Requeridos
Reestructuracién de CODEL CODEL reestructurado 50 10 10 10 10 10 L *
Organizacién de nuevos CODEL’s CODEL 10 5 5 L *
Capacitacion CODEL's Numero de Capacitaciones| L Fondos BCIE
Dotacién de kit basico de he ient:
otacion de it pasivo de herramientas Kit entregados L Fondos BCIE
para atencién de emergencias
Entr di denciales de identificacio
nirega de cre ec'g'DaET_S,S @ ldentificacion | ¢\ o jenciales entregadas 1440 154 154 154 154 110 110 110 110 110 110 110 54 L
Juramentacién de nuevos CODEL’s CODEL juramentado 10 10 L.
se realizan visitas a
Gestion de recursos para mejorar centros | Numero de gestion 5 1 1 i i i i organismos de cooperacion
comunales como albergues realizada : e instituciones que apoyen
este tipo de obras.




se debera conseguir firma
RS . de compromiso entre
Actualizacion de informacion de albergues "
AR € Albergue actualizado 100 15 15 15 15 10 15 15 L codem y persona
identificados
responsable del albergue
para su utilizacion.
Georeferenciacion de sitios usados como
Albergue georeferenciado 100 15 15 15 15 15 15 10 L
albergues
Identificacion nuevos sitios que puedan
Albergues nuevos 15 3 3 3 3 3 L
ser usados como albergues
Actividades Complementarias Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto de los Recursos Observacion
Requeridos
Gestion de recursos para implementacion Gestion tanto a lo interno
de sistema call center en drea de 1 1 L de la Municipalidad como
comunicaciones en Organismos de
Equipo comprado cooperacién.
[as capacitaciones seran en|
tacion del | " temas: Atencion al pblico,
Capacitacion del personal asignadoa | Talleres o c:pacw.acwones N 1 1 . L relaciones interpersonales,
comunicaciones realizadas lectura de mapas
8 satelitales.
S —
Q Dirigir el sistema de riesgos en la zona '"CWP:famn dle ;::rser;‘a\ pa:a usode | b sonas incorporadas 5 2 3 -
5 metropolitana, realizar estudios técnicos en uevo sistema call center S
i [barrios y colonias que han sido afectados por Ia Atencién de denuncias Denuncias recibidas 2160 100 100 100 100 100 300 180 180 300 350 200 150 L
@ ias para inar las iones, Gestion tanto a lo interno
£ |medidas de recuperacion y reduccion de riesgos,| - ) ; ) de la municipalidad como
o asi como dictamenes sobre si son, o o, Generacin de equipo de auxilio vial eneel | Equipo de personas L en organismos de
] reconstruccion de la red vial afectadal perimetro de [a ciudad generado y equipado cooperaci6n para el equipo
& |y obras de drenaje pluvial para reducir riesgos en| necesario.
H forma permanente, mejorar el sistema de
@ N N f
2 (linea de dar equipo ivos de limpieza para Se hara en conjunto con
8 on j peraty pleza P Operativos realizados 45 12 12 12 6 3 L 4
s de auxilio vial en el perimetro de la ciudad, control de vectores P . CODEL's y gerencias AMDC|
2 | gestionar proyectos ei el "Sistema . S—
E Educacion Escuela Protegidar”. Renta de equipo para realizacion de Equipo rentado ) L Renta de una volqueta y
operativos y atencién de emergencias. una retro excavadora.
Capacitacion fuerzas vivas sobre control o
Capacitaciones realizadas L
de vectores
Gestion tanto a lo interno
Comision de incendios de la municipalidad como
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO forestales 17 1 4 4 4 4 L en organismos de
cooperacion para el equipo
necesario.
se realizan visitas a
Capacitacién de jovenes estudiantes de . ismos de i
P ) : Alumnos capacitados 2000 350 350 300 300 300 400 L P "
escuelas y colegios einstituciones que apoyen
este tipo de obras.
Se debera conseguir firma
Simulacros de evacuacion en centros de compromiso entre
) Simulacro realizado 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L codem y persona
educativos
responsable del albergue
para su utilizacion.
Integracion de Centro de Incluye kit de equipamiento
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Emergencia y Enlaces 1 1 L Ve AP
A y primeros auxilios.
Inster
) Apoyo con materiales
Apoyo con materiales de construccion a - . i
o ] ; Familias atendidas 60 60 L necesarios para recuperar
familias que pierden viviendas. o -
viviendas dafiadas.
. " se realizan visitas a
Apoyo con materiales para pequefias i de i
obras de mitigacién de manera Obras realizadas L ot 9
; einstituciones que apoyen
preventiva. N
este tipo de obras.
Se refiere a las raciones de
Apoyo a familias con raciones comida que pueden ser
poyo a far o Familias atendidas 1,490 30 30 30 100 100 300 50 50 300 300 100 100 L entregadas tanto a
alimenticias ante siniestros.
personas afectadas por
incendios como por lluvias.
i No estan incluidos los
i \fondos BCIE
ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014,
LINIDADES INDEPENDIENTES DE DIRECCION
UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL
| Objetivo Estratégico | Actividades Principales (et Meta Anual Enero) EECTRID) Marzo) | Abril_ | Mayo | Juno; | ukio] Agosto Baube } Monto oEzeeaan




Atencion de Autorizaciones Ambientales

Numero de autorizaciones|

guarda parques

para la instalacion y operacion de ) 150 1 13 13 13 13 13 13 13 12 12 12 12 L
ambientales
proyectos
Atencién de solcitudes de Nimeros de I B B B 5 5 5 5 5 5 B B ) N
Atencion de solicitudes de Constancias dd_Ndmeros de constancias B o 0 1 1 1 0 0 1 o o o o N
Estado de Proyecto de estado de proyecto
- o - 5 :
Atencién de solcitudes constancias umero de constancias 00 . . . . o o . . . . o o N
Control y Seguimiento medidas de Numero de controles
mitigacién y normalizacién para o 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 L
categorias 1-2 emitidos por la UGA
Control y seguimiento medidas de Numero de controles n o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 B N
mitigacién emitidos por SERNA realizados
Realizar operativos de control alas | Numero de Operativos B B B B B B B B B B B B 5 N
empresas que extraen material realizados
Coordinacién con
- T DEFOMIN apertura de 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
Realizar coordinaciones con otras
P . nuevas
z e parael
3 ) -
= control de las extracciones Coordinacién con grande:
S nacton con grandes 4 1 1 1 1 1 1 1 1 L
& contribuyentes por pago
a - — - — —
i
H Atencién de solicitudes de permisos |  Numero de permisos 16 o o I o I I I I I I " " N
= especiales emitidos
[
’é Promover planes, programas y proyectos Levantamiento de un censo con la
8 [tendientes a la conservacion y proteccion de los| finalidad de establecer una base de datos| ~ censo de los negocios 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 L
£ | recursos naturales del Municipio. Ejecutar y | en relacin a lalegalidad de los permisos
& | supervisar, en coordinacién con las entidades _ .
H competentes, la implementacién de la Realizar operativos de control Numero de informes
2 : o5 S P e b erativos ce ¢ remitidos al Juzgado de 10 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
w normativa ambiental nacional vigente. Asi comoj contaminacion sénica -
S ” e Policia
2 | tombién resguardar el Patrimonio Pblico.
= Atencion de denuncias interpuestas por|  Ntmero de informes
S contribuyentes por irregularidadesy | remitidos al Juzgado de 32 2 2 2 2 2 2 4 4 2 2 4 4 L
contravenciones a la ley Policia
Realizar operativos en conjunto con la - N
Policia de Transito, de todo vehiculo que | UmeT de informes
N - N q remitidos al Juzgado de 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 L
incumpla la normativa establecida en el P
presente plan de arbitrios
Ubicacion de los lugares convertidos en | Numero de sitios . 5 .
botaderos clandestinos identificados -
Requerir a toda persona natural o juridical  Namero de informes
que se encuentre realizando corte y poda| remitidos al Juzgado de 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
ilegal de drboles Policia
Atencion de denuncias por corte y poda | NUmere de informes
. s P VP remitidos al Juzgado de 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 L
ilegal de drboles -
Policia
Realizar operativos para detectar toda ] ;
. L . Numero de informes
area dentro del Municipio del Distrito "
- ° remitidos al Juzgado de 6 1 1 1 1 1 1 L
Central que esté siendo utilizada para la -
i . Policia
extraccién de materiales
Nimero de informes
Atencién de denuncias por solares baldio ~ remitidos al Juzgado de 34 2 2 2 2 2 2 2 4 4 4 4 4 L
Policia
. . Numero de drboles
Siembra de drboles amere de 2 5000 0 0 0 0 2000 1000 500 500 500 500 0 0 L
sembrados
Siembra de arboles y colocacion de pines|  Nameros de areas s ) ) ) ) L L L L L L ) 5 N
(areas tomadas por vehiculos) recuperadas
: = ° =
Atencidn de solicitudes de cortey poda | 100% de solicitudes 0 » o o o o o o o o o o o N
de arboles recibidas atendidas
Nimero de
- , oo
Dar mantenimiento a los parques del area| mantenimientos 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 L
urbana mensuales de los 15
parques
o — Ndmero de arbol
Z Mantenimiento vivero Municipal “";:,‘;u:i:;: es 12000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 L
S
g - - .
o Mantenimiento de intercambios, | NUmero de intercambios,
a N o medianas y triangulos en 27 27 27 27 27 L
8 Promover planes, programas y proyectos medianas y trisngulos i
8 [tendientes ala conservacion y ion de
i recursos naturales del Municipio. Ejecutar y Reparaciones / reconstrucciones de Nimero de parques,
Z | supervisar, en coordinacion con las entidades P plazas, fuentes, reparados| 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 L
z ) > parques, plazas, fuentes )
g competentes, la implementacién de la o reconstruidos
& | normativa ambiental nacional vigente. Asi c
& ” e ", - ) - Monto de los Recursos -
g también resguardar el Patrimonio Publico. Actividades Complementarias Indicador Meta Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic > Observacion
a -
a Gestionar Proyectos Ambientales Cantidad de Proyectos 4 L
g Aprobados
8 T - Namero de inf
= Participar en inspecciones conjuntas umero de informes 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 L
especiales
Boletines informativos de fechas Nimero de boletines I B B B B B B B B B B B ) N
informativos
. . Nimero de ayudas
11
Participacién en talleres de interés memorias de talleres 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
ambiental -
asistidos
A Numero de parques con
Vigilancia de Parques . parques c 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 L
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UMPEG

PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014

|u NIRADES INDEPENDIENTES DE DIRECCION

[SUPERINTENDENCIA DE ASEO MUNICIPAL

z
S Monto de los R
S Obijetivo Estratégico ades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre jonto de fos Recursos
2
= Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado
Q [ HyTaTTeTIET TP T T Tt pOT et e =
O A S Recoleccion AMAHSA TON. 112000 933333 933333 933333 933333 933333 933333 933333 933333 933333 933333 933333 933333 L
a |7 j“’De““’h" Y S'fl?d"s‘c(‘;gb;"z e ‘is esd‘ uos COSEMSA TON. 100441 8370.08 8370.08 8370.08 8370.08 8370.08 8370.08 8370.08 8370.08 8370.08 8370.08 8370.08 8370.08 L
5 ce Desechos Solicos {R3D), Operativos de Recoleccion AMDC TON. 32825 2735.42 2735.42 2735.42 2735.42 2735.42 2735.42 2735.42 2735.42 2735.42 2735.42 2735.42 2735.42 L
] limpieza en mercados, puentes TP —
2 |Barrido de calles, Limpieza de cunetas, Atencién Disp. DERS.H. TON. 1500 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125 L aperatién del ;s
] .
d ias, : trol para|
& © emergenicias, Supervision y contre par a Barrido de calles kms. 369699 30808.25 30808.25 30808.25 30808.25 30808.25 30808.25 30808.25 30808.25 30808.25 30808.25 30808.25 30808.25 L
] correcta disposicion de los Residuos Sélidos - °
£ -~ A A Operativos De Limpieza No. Op. 168 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 L
7 Domiciliares, Industriales, Peligrosos y -
2 i e : Denuncias No. Den. 288 24 2 2 2 24 24 24 24 2 2 2 2 L
S |Hospitalarios en el 4rea asignada para minimizar
< B Actividades Complementarias Indicador Meta Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic L. Observacién
-] el impacto que estos puedan generar lo que .
H : - Eliminacion de basureros No. Bas. 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
S | permitea los capitalinos y personas de otros -
i o Limpieza de 30 puntos No. Ptos. 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 L
L
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i ! UMPEG
PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
[LINIRATES INDEPENDIENTES DE DIRECCION
@ [COMUNICACION INSTITUCIONAL
g
z Objetivo Estratégico Actividades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto Observacién
gz
2o
&9 Pautas Publicitarias No. de pautas mensuales 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
&
8 2 | Establecer un enlace entre la Alcaldia Municipal |-
5 8 | delDistrito Central y los diferentes medios de aboracion de boletines informativos de No. de boletines 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 L
B 8 [ comunicacion masiva, para la difusion de la Yo l‘”_e"_sal P
nejo y mantenimient in
3 informacién que se genera a diario y proyectar anejoy ma ew be ocelabagina o de actualizaciones 1800 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 L
2 una buena imagen i €
Publicacién de Revista "La Capital" | No. Publicacién de revista 1 1 L
L
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UNIDADES INDEPENDIENTES DE DIRECCION
[POLICIA MUNICIPAL
Objetivo Estratégico A e sErnEales ITerhD Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Monto de los Recursos
Requeridos
SEGURIDAD EVENTO NUEVO ALCALDE SEGURIDAD 1 1
MUNICIPAL Y REGIDORES
OPERATIVOS EN DECOMISOS A
PERATIV! 1 2 1 1 1 1 1 1 DIARIf
VENDEDORES AVIBULANTES o 0s 365 3 8 3 30 3 30 3 3 30 3 30 3 le}
OPERATIVOS PARA REDUCIR LA PATRULLAS DIARIAS
OPERATIVOS 365 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31
DELINCUENCIA EN EL CASCO HISTORICO DURANTE EL SERVICIO
ESTA ACTIVIDAD POR LO
GENERAL ES EN TIEMPO DE|
INVIERNO AUNQUE
SEGURIDAD DIARIA A SOLICITUD DEL CODEM ALGUNAS VECES SE LE
PRESTA SEGURIDAD EN
ESTUDIOS DE CAMPO.
SEGURIDAD AVANZADA ASOLICITUD ASOLICITUD
SEGURIDAD EN RECONSTRUCCION DE DIARIA ASOLICITUD A SOLICITUD
MERCADOS
REALIZAR OPERATIVOS A SOLICITUD DE LA CANTIDAD PUESTA ES
Cumpliry hacer cumplir as Ordenanzas, OTRAS GERENCIAS OPERATIVOS 600 25 35 50 50 50 50 50 50 60 60 60 60 UN ESTIMADO
acuerdos Municipales y el Plan de Arbitrios DIA DEL PADRE, DE LA
conforme a la Ley de Municipalidades. SEGURIDAD OPERATIVOS 3 1 B B MADRE Y DIFUNTOS
Supervision, control y regulacion de
espectaculos, establecimientos de recreacién, SEGURIDAD PROMDECA OPERATIVOS ASOLICITUD RECUPERACION DE
N - . " . TERRENOS EN PROMDECA
garantizar el libre transito en las vias publicas
urbanas, aceras, parques, sefialamiento vial,
2 parq CONTRATAR NUEVOS POLICIAS PARA SUIETO A CAMIO POR
cementerios, rastros, procesadoras de carnes SEGURIDAD EN TRANS 450, Y
o ) ; NUEVOS POLICIAS 120 120 PRESUPUESTO ASIGNADO
municipales, crematorios, terminales de AMPLIACION DE SEGURIDAD EN RECIEN ASIGNADO AL 2013
=z transporte urbano y mercados; La supervision, COMAYAGUELA}
© control y regulacion de restaurantes, bares,
g y regulacion de restaurantes, bares SEGURIDAD CREMATORIO OPERATIVOS ASOLICITUD DIARIO LOS
2 clubes nocturnos, expendios de bebidas SIETE DIAS




£ | alcohlicas, casas de prostitucién y similares; La
= N SUJETO A CAMBIO POR
w autorizacién y control de vendedores
a " N PREPARAR POLICIAS POLICIAS CAPACITADOS 100 50 50 PRESUPUESTO ASIGNADO
@ | ambulantes; Permisos de apertura de negocios;
. h N RECIEN ASIGNADO AL 2013
E Comprobacién de medidas especiales de
= seguridad en instalaciones, industriales, ADQUIRIR VEHICULOS COMPRAS 2 2 TRANSPORTE DEL
Z | comerciales y de servicio que generen impacto ADQUIRIR BUS COMPRA 1 1 PERSONAL A LAS
a
o ecolégico en el término municipal y sobre las ADQUIRIR MOTOPATRULLAS COMPRAS 4 4 DIFERENTES ACTIVIDADES
z cuales se han emitido ordenanzas; El registro de Ac lades Principales Indicador Meta Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Monto Observacién
a . I .
2 fierros; Las restricciones en el uso de las vias [ ADQUISICION DE REPUESTOS Y PINTURA REPARACIONES B B
g publicas; Las medidas de control de animales EN GENERAL
H domeésticos; El permiso y la supervision de COMPRA DE ARMAS COMPRAS 200 200
5 N
REPARAR ARMAS EN MAL
cementerios,rastros y procesadoras de carnes COMPRA DE REPUESTOS REPARACIONES 120 N S
de naturaleza privada; La autorizacién y control ESTADO
del comercio de cohetes y juegos pirotécnicos; y 1 COMPRA ANUAL, 2
la autorizacién de establecimientos piiblicos UNIFORMES COMPLETOS
donde se permitan juegos como los casinos, que & POR POLICIA, ESTO ESTA
ADQUISICION DE EQUIPO Y UNIFORMES | DOS COMPRAS EN EL ANO 3324 1662 1662
regula una Ley Especial, las maquinas de video, SUJETO A REFORMA POR
maquinas traga monedas, billar, gallos, juegos UNA COMPRA DE ESTE
mecanicos, barajas sin apuestas, dados, loterias, ARO
rifas, domino, ajedrez, caza, pesca, COMPRAR MUNICIONES COMPRAS 480 240 240 DOS COMPRAS CADA SEIS
competencias de carreras de vehiculos de
cualquier categoria y naturaleza, regata y en CONSTRUCCION OFICINA ANEXO OBRA 1 1 PENDIENTE PRESUPUESTO
general todo juego que fomente el desarrollo de REMODELACION DE EDIFICIO VIEJO OBRA 1 1 DE LAS OBRAS. SUJETA A
la capacidad fisica y mental de los participantes. DENTRO DE LAS 15
COMPRAS ESTAN: 2
LAPTOP, 2 DATA SHOW, 2
COMPUTADORAS DE
ESCRITORIO, 2
COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA. COMPRAS 15 15 IMPRESORAS (HP LASER), 1
FOTOCOPIADORA CANON
Y 6 RADIO MOVIL PARA
PATRULLAS. SUJETAA
CAMBIO POR COMPRA EN
ARNO 2013
CELEBRACION DEL DIA DEL POLICIA CELEBRACION i B
MUNICIPAL
COMPRA DE RADIO COMUNICADORES COMPRAS 40 20
MARCA MOTOROLA
CONTRATOS DE SERVICIOS DE ESTE SRVICIO ES
ATRO CONTRATG
COMUNICACION (RADIOS MOTOROLA | CUATRO €O 0s 12 1 1 1 1 NECESARIO TODOS LOS
TRIMESTRALES
EP450) MESES.
! i ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
@L UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
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PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014
[UNInARES INDEPENDIENTES DE DIRECCIGN
[DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE JUSTICIA
Objetivo Estratégico A ades Principales Indicador Meta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Monto de los Recursos Observacién
Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Requeridos
Atencién de denuncias ca"”datd d;:e"“c‘“ 2808 234 234 234 234 234 234 234 234 234 234 234 234
atendidas
Cantidad de audiencias
C ion de porel 2484 207 207 207 207 207 207 207 207 207 207 207 207
Departamento
3 ) Cantidad de negocios
= Cierres de negocios por falta de pago cerrados 1440 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120
S
o - -
£ Conocer de las infracciones a la Ley de Operativos madrugada segura ca"“df:a‘l’_e;‘zr““’°s 72 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
P . iz
o Municipalidades, ordenanzas, plan de arbitrios, Cantidad de operativos
@ reglamentos, resoluciones y acuerdos de la Operativos cero pdlvora realizad‘:)s 94 4 0 0 0 0 0 0 0 10 20 30 30
s Corporacién Municipal e imponer sanciones, Cantidad de operativos
g citar, emplazar o requerir a cualquier ciudadano Operativos por ley seca reali adZs 9 0 0 0 7 0 0 0 0 2 0 0 0
iz
Z | para regular todas las de comecio y - -
& eventos, recuperando as los Tributos Cantidad de operativos
ven rando asf i
) ?nitos, recup | Operativos por apoyo a otras Gerencias | realizados en conjunto con 84 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
z Municipales. Atender las denuncias que N
7 . . otras Gerencias
i presenten los habitantes en razén de las
< ontravenciones y en los asuntos a que se refier
a < I\; Lne C\: de PZHcfa v cor::/ivenciaq:ocial “ Actividades Complementarias Indicador Meta Anual Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Programado Monto a Recaudar Observacién
Z . — —
> Autorizaciones para realizaciénde | o de autorizaciones 9% 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
eventos
Permisos de fiesta Cantidad de permisos 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Permisos de guia franca y destazo Cantidad de permisos 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
entregados
Multas por incumplimiento a as Leyes Cantidad de multas 288 N 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
impuestas
Ingresos por requerimientos Cantidad de citaciones 13236 1103 1103 1103 1103 1103 1103 1103 1103 1103 1103 1103 1103
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PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL 2014

ENDIENTES DE DIRECCION

UNIDAD MUNICIPAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UMPEG)
P —— P —— dicador ets Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre oo Sheerencion
Programado
Elaboracion de informes de resultados | Informe Mensual * 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
laboracion deinfarmes para Informe Mensual * 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Transparencia
Flaboracion de Inf [
laboracién de Informe de Ia gestion informe Trimestral * 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
administrativa del Alcalde Municipal
Elaboracion Libro Azul (actividades | Informe Acumulado de
acumuladas para entrega a la Direccion | actividades de carécter 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dar seguimiento a las estrategias y metas General) social *
establecidas en el Plan de Ciudad Capital 450. | _Seguimiento a las estrategias y metas
Generar y mantener actualizado el Sistema | establecidas en el Plan De Ciudad Capital | Informe Semestral 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Municipal de Informacion Distrital. En 450
rdinacion con las instancias organizacional
coordinacién con as nstancias organizacionales|  Actualizacion de Manules para amuales - N N N N 3 N B B B 3 3 3
de la Municipalidad, realizar y mantener elaboracién POA's
actualizado, la planificacién a plazo inmediato, Memoria de Gestion Anual Memoria * 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
corto, mediano y largo plazo. Realizar la Solicitud POA” da Direccié
- v jorgo prazo: feates ottty © @ cada Direcciony Oficios y memorandos 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
evaluacién de la gestion Municipal, identificando Gerencia
el alcance de las metas o las dreas de Elaboracion de Plan Operativo Anualy
N N . POA AMDC 2014 1 1
oportunidad de mejora y modernizacion de Presupuesto de Ingresos y Egresos OAAMDC 20 ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
procesos y procedimientos. Definir y elaborar el [ - Seguimiento y Actualizacién de anélisis L )
plan Operativo Anua de In AMDC, oon Analisis FODA actualizado 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 o
Evaluar del cumplimiento de los Planes
Operativos y Politicas de Desarrollo de la | ~ Informe de Evaluacién 2 1 1
AMDC
Fijar 1os procedimientos para la correcta
¥ expedita ejecucion y monitoreo del
presupuesto en forma armonizada con el [ Manual de Procedimientos| 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Plan de Arbitrios del ejercicio
Dar seguimiento a las fas y metas de las
establecidas en el Plan de Ciudad Capital 450. | emanadas de los informes presentados Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Generar y mantener actualizado el Sistema por la Auditoria Interna
Municipal de Informacion Distrital. En Namero de
coordinacion con las instancias i Procesosy Pr procedimi 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de la Municipalidad, realizar y mantener elaborados




