
Detalle   POA
Descripción: El Plan Operativo de la Municipalidad de Victoria, Yoro se elabora con la integración de ideas, aportes y 

esfuerzos de la 
Corporación Municipal y sus colaboradores, así como representantes comunitarios y de sociedad civil; 
encaminados, todos, hacia el logro de objetivos comunes, para satisfacer las necesidades más básicas y 
urgentes de los 
pobladores y que el resultado sea, siempre, el desarrollo sostenible del municipio. El Plan se integra a los 
lineamientos de gobierno para propiciar tal desarrollo, a través de diferentes programas presupuestarios con 
finalidad distinta, pero que, al unirse, contribuyen al logro de objetivos comunes, integrales y totales.

Base Legal: Constitución de la República de Honduras, Articulo 294 Autonomía Municipal, Artículo 372 Del Presupuesto Ley 
de 
Municipalidades, Articulo 12 Numeral 5 Servicios Públicos Municipales, Articulo 13 Atribuciones de las 
Municipalidades, Articulo 25 sobre la corporación municipal y sus funciones, Artículos 68 Administración General 
del 
Municipio, Ley Orgánica del Presupuesto, Artículo 9, sobre las etapas del proceso Presupuestaria, Articulo
11, Sobre el contenido de los Presupuestos, Articulo 12, Sobre el contenido de los presupuestos de Ingresos, 
Articulo 14 Sobre las técnicas Presupuestarias y las Disposiciones Generales de Presupuesto de la República 
Año 2023-2024

Misión: Somos una Institución conocedora de las debilidades y fortalezas del entorno en que vivimos, así como la 
cultura 

que nos identifica como únicos. Promovemos el desarrollo de nuestro municipio a través de Programas, 
actividades 
y planes de inversión que involucran a nuestros pobladores como parte fundamental en la realización de los 
mismos, logrando que sus prioridades sean realizables en tiempo y forma. Como servidores públicos somos 
conscientes del deber que tenemos ante nuestra comunidad, reconociendo la misma como el
socio principal de la Institución en la que desarrollamos nuestro trabajo y ante la cual debemos mostrar el mayor 
respeto, honestidad y amabilidad.
Ser un Municipio reconocido por su desarrollo integral y sostenible que involucra e interactúa con todos los 
sectores de la sociedad, fomentando el buen uso y manejo de sus recursos naturales, financieros y materiales a 
través de su recurso humano debidamente capacitado para realizar sus operaciones de manera transparente y 
eficaz, lo que permitirá una continua gestión con organismos de cooperación internos y externos para la 
implementación de programas que impacten positiva mente en el beneficio de su población.

Visión:

Objetivos Estratégicos
Detalle Plan

DETECTAR, ESCUCHAR Y SATISFACER LAS NECESIDADES MÁS BÁSICAS DE LA POBLACIÓN, A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES Y EJECUCIÓN DE OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA

FORTALECIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO01

Construcción, ampliación y mejora de instalaciones educativas y fortalecimiento de las capacidades de 
los educadores y educandos.

EDUCACIÓN DE CALIDAD Y COBERTURA01
Objetivos  Operativos

Acciones

CAPACITAR Y EVALUAR CONTINUEMENTE AL PERSONAL DOCENTE, 
CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA DEL SISTEMA 
PÚBLICO Y REDUCIR LOS NIVELES DE ANALFABETISMO.

Descripción:
Nombre: FORT. DE CAPACIDAD CURRICULAR / MAESTROS Y ALUMNOS01
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MEJORAR 29 CENTROS EDUCATIVOS EN EL MUNICIPIO, PARA UNA 
EDUCACIÓN MÁS DIGNA / COMUNIDADES BENEFICIADAS: VICTORIA, 
LAS VEGAS, AN JUANCITO, SANTA FE, 4 DE MARZO, EL BALSAMO, 
PIEDRA BLANCA, BUENA VISTA BG, ALTO PINO SGTO. TEGUCIGALPITA, 
PLATANARES, CABALLO DE PIEDRA, PUEBLO NUEVO, TERRERO 
BLANCO, NUEVO PARAISO, MALCOTAL, CHAMPERICO, EL SINAI, AGUA 
ESCONDIDA, DULCE NOMBRE, COMBAS, LAGUNA DE LA ESPER., 
BUENOS AIRES BG, MENDEZ, 14 DE SEPT. Y LA PEÑA

Descripción:
Nombre: INFRAESTR. EDUCATIVA / MEJORAS02

Construcción y mejora de establecimientos de atención a la salud pública y fortalecimiento de 
capacidades de su personal para mejor atención de la población

SALUD (COBERTURA Y CALIDAD)02
Objetivos  Operativos

Acciones

MEJORAR LAS CAPACIDADES DEL PERSONAL QUE ATIENDE LA SALUD 
DE LA POBLACIÓN, PROMOVER LA SALUD PREVENTIVA Y BRINDAR 
ASISTENCIA

Descripción:
Nombre: DES. HUMANO Y SALUD PREVENTIVA01

MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DE 5 ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 
PÚBLICA DENTRO DE LA JURISDICCIÓN MUNICIPAL/ CENTROS 
BENEFICIADOS: COMPLEJO SALUD VICTORIA, CENTROS DE SALUD SAN 
ISIDRO, SANTA LUCÍA, OLOMAN, COMBAS Y ZONA DE PANAL Y 
URRACAL

Descripción:
Nombre: INFRAESTR. DE SALUD PÚBLICA / MEJORAS02

Construir y/o mejorar las condiciones de las viviendas para otorgar a las familias una vida más digna.
VIVIENDAS BÁSICAS DIGNAS (DISPONIBILIDAD)03

Objetivos  Operativos

Acciones

CONSTRUIR Y MEJORAR VIVIENDAS QUE CONTENGAN LAS 
CONDICIONES BÁSICAS PARA UNA VIDA DIGA, TANTO EN EL CASCO 
URBANO COMO EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO

Descripción:
Nombre: CONSTR. Y MEJORA DE VIVIENDAS BÁSICAS01

Construir y mejorar proyectos de electrificación y alumbrado público para mejorar la vida de los 
pobladores, su seguridad e infraestructura productiva

ELECTRIF. Y ALUMBR. PÚBLICO (DISPON.)04
Objetivos  Operativos

Acciones

EJECUTAR PROYECTOS DE ELECTRIFICACIÓN EN COMUNIDADES 
FALTANTES DEL MUNICIPIO (8 PROYECTOS) Y DAR MANTENIMIENTO A 
LA RED DE ALUMBRADO PÚBLICO EXISTENTE / PROYECTOS 
BENEFICIADOS: PIEDRA BLANCA, EL COMUNAL, PUEBLO NUEVO BG, EL 
CARRIZAL BG, BAJO GRABDE ALD, LUXEMBURGO, SINAI, LAGUNA DE LA 
ESPERANZA

Descripción:
Nombre: PROYECTOS DE ELECTRIF. Y ALUMBRADO PÚBLICO01

Implementar y mejorar sistemas de agua potable, alcantarillado y saneamiento básico para conservar 
y/o mejorar la salud y bienestar de los pobladores

AGUA Y SANEAMIENTO BÁSICO05
Objetivos  Operativos

Acciones
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EJECUTAR PROYECTOS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE EN 22 
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO, QUE CARECEN DE UN SITEMA O QUE 
EL MISMO YA ESTÁ OBSOLETO/ COMUNIDADES BENEFICIADAS: AGUA 
BLANCA, ZAPOTILLO, EL ZAPOTE,PINABETAL, LA CAÑADA BG, TERRERO 
BLANCO, PINARES DE PIJOL, TEGUCIGALPITA, SANTA ANA, LOS 
NOGALES, MACUZALES, LUXEMBURGO, PUEBLO NUEVO BG, EL 
CARRIZAL, TRATADEROS, EL ACHIOTAL, MINAS DE CARBON, LAS 
CASITAS, LAS VEGASBAJO GDE, BRISAS DE CUYAMAPA Y GUACHIPILIN

Descripción:
Nombre: SISTEMAS DE AGUA POTABLE01

CONSTRUIR Y/O MEJORAR 6 PROYECTOS DE ALCANTARILLADO Y 
SANEAMIENTO BÁSICO (INCLUYENDO EL YA EXISTENTE EN EL CASCO 
URBANO)./ PROY. BENEFICIADOS: VICTORIA, LAS VEGAS, EL ZARZAL Y 
14 DE SEPT.

Descripción:
Nombre: SISTEMAS DE ALCANT. Y SANEAMIENTO BÁSICO02

Crear y mejorar las condiciones óptimas para el sano desarrollo de la niñez y juventud, a través de 
programas de asistencia social, educativa y productiva

NIÑEZ, JUVENTUD (PROTECCIÓN SOCIAL Y DESARROLLO)06
Objetivos  Operativos

Acciones

BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A NIÑOS Y JÓVENES A TRAVÉS DE 
BECAS, ATENCIÓN A SITUACIONES DE VULNERABILIDAD E 
IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO, PARA SU 
DESARROLLO INTEGRAL

Descripción:
Nombre: ASIST- Y DESARROLLO JUVENIL (Y NIÑEZ)01

PROTEGER Y BRINDAR SEGURIDAD A LA MUJER EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, PROMOVER SU 
DESARROLLO ECONOMICO E INTEGRAL, PROCURANDO UNA VIDA FAMILIAR DIGNA.

ATENCIÓN A LA MUER02

BRINDAR APOYO Y ASISTENCIA SOCIAL A LA MUJER PARA SU DESARROLLO INTEGRAL, 
TOMANDO EN CUENTA LAS DIFERENTES SITUACIONES QUE PUEDEN AFECTAR DICHO 
DESARROLLO.

DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER01
Objetivos  Operativos

Acciones

BRINDAR PROTECCIÓN Y ASISTENCIA A FAMILIAS VULNERABLES POR 
CAUSA DE VIOLENCIA, DE CUALQUIER ÍNDOLE.

Descripción:
Nombre: PREVENCION DE VIOLENCIA FAMILIAR / OMM01

APOYAR A LAS MUJERES EN ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO QUE 
GENEREN ECONOMÍA A SUS HOGARES

Descripción:
Nombre: ECONOMIA FAMILIAR/ ENFOQUE MUJER02

PROMOVER LA ORGANIZACIÓN Y PART. DE LA MUJER EN ACTIVIDADES 
DE PROYECCIÓN SOCIAL Y POLÍTICA, COMO PARTE DE LA IGUALDAD 
SOCIAL

Descripción:
Nombre: PART. SOCIAL Y POLIT. DE LA MUJER03

APOYAR A LAS MUJERES VULNERABLES, ATENDIENDO SUS 
PROBLEMAS PARTICULARES DE SALUD

Descripción:
Nombre: SALUD CON ENFOQUE EN LA MUJER04

PROMOVER Y APOYAR LA EDUCACIÓN ENFOCADA EN LAS MUJERES DE 
ESCASOS RECURSOS

Descripción:
Nombre: EDUCACION / ENFOQUE EN LA MUJER05

APOYAR A LAS MUJERES EN LA IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES 
AGROAMBIENTALES Y OTRAS QUE MEJOREN SUS CONDICIONES DE 
VIDA

Descripción:
Nombre: MEJOR AMBIENTE / ENFOQUE MUJER06

CONSTRUIR Y MEJORAR ESPACIOS SEGUROS Y ADECUADOS PARA UNA SANA CONVIVENCIA 
SOCIAL, PROMOVER LA CULTURA, LAS ARTES Y EL DEPORTE PARA LOGRAR UN AMBIENTE DE PAZ, 
SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD

FORT. CULTURAL, CONVIV. SOCIAL Y SEGURIDAD CIUDADANA03
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BRINDAR SEGURIDAD A LA POBLACIÓN Y PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 
ORGANIZACIÓN PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE GESTIÓN, ENCAMINADAS A LA MEJORA 
DE SUS COMUNIDADES

SEGURIDAD INTEGRAL Y PART. CIUDADANA01
Objetivos  Operativos

Acciones

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS ENTES DE SEGURIDAD CIUDADANA 
PARA MANTENER UN MUNICIPIO LIBRE DE DELICUENCIA

Descripción:
Nombre: SEGURIDAD Y VIGILANCIA COMUNITARIA01

PROMOVER LA INTEGRACIÓN, ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LA 
POBLACIÓN EN LA GESTIÓN DE DIFERENTES PROYECTOS Y 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS A BENEFICIAR SUS COMUNIDADES

Descripción:
Nombre: PART. CIUDADANA02

FOMENTAR UN ENTORNO SEGURO A TRAVÉS DE LA INTEGRACIÓN DE LOS POBLADORES EN 
DIFERENTES ACTIVIDADES DE BENEFICIO COMÚN, COMO SER LA PROTECCION DEL MEDIO 
AMBIENTE EN GENEERAL Y LA GESTIÓN DE EMERGENCIAS.

GESTIÓN Y MITIG. MEDIO AMBIENTAL02
Objetivos  Operativos

Acciones

ORGANIZAR Y PROMOVER LA CULTURA DE PREVENCIÓN DE 
DESASTRES Y UNA BUENA GESTIÓN COMUNITARIA EN ACTIVIDADES 
DE LIMPIEZA, REFORESTACIÓN Y PROTECCIÓN MEDIO AMBIENTAL Y 
DEL SER HUMANO EN GENERAL

Descripción:
Nombre: PREVENCION Y GESTIÓN DE RIESGOS Y DESASTRES01

CREAR, PROMOVER Y APOYAR EL DESARROLLO DE LAS ARTES A TRAVÉS DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS Y MEJORAR 
LA INFRAESTRUCTURA QUE PERMITA LA PRÁCTICA DE TALES DISCIPLINAS, DE FORMA 
ADECUADA.

ARTES, CULTURA Y DEPORTES03
Objetivos  Operativos

Acciones

PROMOVER LAS BUENAS COSTUMBRES A TRAVÉS DE LA 
IMPLEMNTACIÓN DE ACTIVIDADES DE PARTICIPACIÓN ARTÍSTICA E 
INTEGRACIÓN DE LA POBLACIÓN EN LAS MISMAS, PARA RESALTAR EL 
ARTE LOCAL

Descripción:
Nombre: ACTIV. CULTURALES Y ARTÍSTICAS01

APOYAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, EN LAS 
DIFERENTES COMUNIDADES DEL MUNICIPIO, PARA PREVENIR 
COMPORTAMIENTOS NEGATIVOS, SOBRE TODO EN LA JUVENTUD 
VULNERABLE.

Descripción:
Nombre: ACTIV. DEPORTIVAS02

MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DE 12 ESPACIOS COMUNITARIOS 
(SOCIALES Y DEPORTIVOS), PARA INCENTIVAR LA SANA CONVIVENCIA 
SOCIAL Y EL TURISMO / PROYECTS BENEFICIADOS: IGLESIAS, CS 
GUACHIPILIN, CS LAS VEGAS, CS MINAS DE CARBON, PARQUE EL 
ZAPOTE, PLAZA VICTORIA, PLAZA LAS VEGAS, ESTADIO QUIPUA, 
CANCHAS FLORENCIO MOLINA, BUENOS AIRESTEGUCIGALPITA Y SAN 
FERNANDO

Descripción:
Nombre: ESPACIOS DE CONV. SOCIAL03

BRINDAR APOYO Y ASISTENCIA TÉCNICA A LAS ORGANIZACIONES Y ESTRUCTURAS PRODUCTIVAS DEL 
MUNICIPIO PARA EL DESARROLLO DE UNA ECONOMÍA SOSTENIBLE A LARGO PLAZO.

FORT. DES. ECONÓMICO Y ADMINISTRATIVO04
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FOMENTAR Y APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO DE LOS POBLADORES, A TRAVÉS DE 
PROGRAMAS DE DESARROLLO AGRÍCOLA, A POYO A LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA, 
EL COMERCIO Y OTRAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A GENERAR RECURSOS ECONÓMICOS 
Y MEJORA DE LAS CAPACIDADES.

DES. ECONÓMICO INTEGRAL01
Objetivos  Operativos

Acciones

IMPLEMNTAR 6 ACTIVIADES CON FINALIDAD DE MEJORAR LA 
ECONOMIA FAMILIAR Y POTENCIAR LAS CAPACIDADES, TANTO DE LA 
POBLACIÓN, COMO DE LA INSTITUCIÓN

Descripción:
Nombre: ACTIVIDADES PRODUCTIVAS01

DESARROLLAR OBRAS URBANÍSTICAS PARA FOMENTAR LA INVERSIÓN 
Y EL TURISMO

Descripción:
Nombre: URBANIZACIÓN Y TURISMO02

CONSTRUIR, AMPLIAR Y/O MEJORAR LOS BIENES MUNICIPALES Y COMUNITARIOS, CUYA FINALIDAD ES EL 
BENEFICIO DE LA POBLACIÓN GENERAL Y LA MEJORA CONTINUA DE SU CALIDAD DE VIDA

INFRAESTR. MUNICIPAL Y COMUNITARIA05

MEJORAR LOS ACTIVOS MUNICIPALES A TRAVÉS DE LA ADQ, CONSTR Y/O MEJORA DE 
BIENES COMUNITARIOS Y DE LA INSTITUCIÓN

BIENES MUNICIPALES Y COMUNITARIOS01
Objetivos  Operativos

Acciones

ADQUIRIR TERRENOS PARA EJECUCÍON FUTURA DE PROYECTOS 
MUNICIPALES Y MEJORAR EL PALACIO MUNICIPAL PARA GENERAR 
MAYOR PLUSVALÍA

Descripción:
Nombre: INMUEBLES MUNICIPALES01

CONSTRUIR Y MEJORAR LAS VÍAS DE COMUNICACIÓN TERRESTRE DEL MUNICIPIO, PARA LA 
LIBRE CIRCULACIÓN DE LOS POBLADORES, FOMENTAR EL COMERCIO Y LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS.

RED VIAL MUNICIPAL02
Objetivos  Operativos

Acciones

CONSTRUIR Y/O MEJORAR 31 PROYECTOS CARRETEROS (DE 
TERRACERÍA), PARA EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA, COMERCIO Y 
SERVICIOS/ PROYECTOS BENEFICIADOS: ZAPOTE-COYOLITO, LA 
MINITA, MENDEZ, LAS VEGAS, EL ZAPOTE, SAN ISIDRO, ALTAMIRA, 
MINAS, TEGUCIGALPITA, ALTO PINO SGTO, LAS GUANCHIAS, LA 
MARAVILLA, EL PORTILLO, EL PANAL, MIRAFLORES, NUEVA SUYAPA, 
OLOMAN, JICARO DE LOMAS, COYOLITO-LAS PAVAS, SABANA DEL 
BLANCO, AGUA ESCONDIDA, EDEN, LA PEÑA, LAGUNA, HORNITOS, 
MENDEZ, PASO BONITO, LAS FLORES, LA CAÑADA-BUENA VISTA, 
EMANUEL, VICTORIA, EL MANZANO, AGUA SUCIA, Y LAGUNA DEL 
CARCAMO

Descripción:
Nombre: AP. Y REP. CARRET. DE TERRACERÍA01

CONSTRUIR Y/O MEJORAR 11 PUENTES Y SISTEMAS RELACIONADOS, 
PARA MANTENER ACCESO PERMANENTE AHACIA LAS DIFERENTES 
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO, A TRAVÉS DE LA RED VIAL./ PTOY. 
BENEFICIADOS: PUENTES RIO CHILISTAGUA, QUEB. DE YORITO, EL 
PARAISO, PASO REAL  TEGUCIGALPITA, BAJO GDE, 14 DE SEPT, 
COMBAS Y AGUA BLANCA, ZAPOTILLO-LA ESPERANZA, NUEVA SUYAPA, 
LAJA-SAN ISIDRO Y SABANA DEL BLANCO

Descripción:
Nombre: PUENTES, VADOS Y CANALES / CONSTR. Y MEJ.02
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Nombre Descripción Unidad Fecha 
Inicio

Fecha 
Final

Detalle Metas

Cod

EDUCACIÓN DE 
CALIDAD Y 
COBERTURA

PROPORCIONAR LAS CAPACIDADES E INTALACIONES  
ADECUADAS A LOS EDUCADORES Y ESTUDIANTES PARA 
EL  PLENO DESARROLLO DE SUS HABILIDADES

2/12/2024 12/13/2024PROYECTO01

SALUD 
(COBERTURA Y 
CALIDAD)

BRINDAR ATENCIÓN DE CALIDAD A LA POBLACIÓN A 
TRAVÉS   DE INSTALACIONES ÓPTIMAS Y PERSONAL 
CALIFICADO

1/2/2024 12/20/2024PROYECTO02

VIVIENDAS 
BÁSICAS 
DIGNAS 
(DISPONIBILIDA
D)

CONSTRUIR Y MEJORAR VIVIENDAS ADECUADAS Y  
ACCESIBLES, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR A LAS 
FAMILIAS  UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA

2/19/2024 11/29/2024VIVIENDA03

ELECTRIF. Y 
ALUMBR. 
PÚBLICO 
(DISPON.)

CONSTRUIR Y MEJORAR PROYECTOS DE 
ELECTRIFICACIÓN PARA MEJOR CALIDAD DE VIDA DE LOS 
HABITANTES,  SU SEGURIDAD E INCENTIVAR 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

1/29/2024 11/29/2024PROYECTO04

AGUA Y 
SANEAMIENTO 
BÁSICO

DESARROLLAR PROYECTOS DE AGUA POTABLE Y  
SANEAMIENTO BÁSICO PARA MEJORA DE SALUD Y 
CALIDAD DE  VIDA DE LOS HABITANTES

1/22/2024 12/16/2024PROYECTO05

NIÑOS Y 
JOVENES CON 
OPORTUNIDADE
S

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIO.AMBIENTALES PARA 
EL PLENO DESARROLLO E INTEGRACIÓN DE NIÑOS Y 
JÓVENES  HACIA OPORTUNIDADES ACCESIBLES

1/22/2024 12/20/2024HABITANTE06

DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA 
MUJER

POYAR A FAMILIAS EN SITUACIÓN VULNERABLE, ASÍ 
COMO AL DESARROLLO  PLENO DE LA MUJER EN SU 
ECONOMÍA Y  ESTATUS SOCIAL

1/8/2024 12/20/2024ACTIVIDAD07

SEGURIDAD 
INTEGRAL Y 
PART. 
CIUDADANA

BRINDAR SEGURIDAD A LA POBLACIÓN Y PROMOVER LA 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y  ORGANIZACIÓN PARA 
DIFERENTES ACTIVIDADES DE GESTIÓN, ENCAMINADAS A 
LA MEJORA DE SUS  COMUNIDADES

1/2/2024 12/27/2024ACTIVIDAD08

GESTION Y 
MITIG. MEDIO 
AMBIENTAL

FOMENTAR UN ENTORNO SEGURO A TRAVÉS DE LA 
INTEGRACIÓN DE LOS POBLADORES EN  DIFERENTES 
ACTIVIDADES DE BENEFICIO COMÚN, COMO SER LA 
PROTECCION DEL MEDIO  AMBIENTE EN GENEERAL Y LA 
GESTIÓN DE EMERGENCIAS.

1/8/2024 12/27/2024ACTIVIDAD09

ARTES, 
CULTURA Y 
DEPORTES

CREAR, PROMOVER Y APOYAR EL DESARROLLO DE LAS 
ARTES A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN  DE 
ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS Y 
MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA QUE  PERMITA LA 
PRÁCTICA DE TALES DISCIPLINAS, DE FORMA ADECUADA.

1/22/2024 12/20/2024PROYECTO10

DES. 
ECONÓMICO 
INTEGRAL

FOMENTAR Y APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO DE 
LOS POBLADORES, A TRAVÉS DE  PROGRAMAS DE 
DESARROLLO AGRÍCOLA, A POYO A LA 
INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA, EL  COMERCIO Y 
OTRAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A GENERAR 
RECURSOS ECONÓMICOS Y MEJORA  DE LAS 
CAPACIDADES.

1/29/2024 12/13/2024ACTIVIDAD11

BIENES 
MUNICIPALES Y 
COMUNITARIOS

MEJORAR LOS ACTIVOS MUNICIPALES A TRAVÉS DE LA 
ADQ, CONSTR Y/O MEJORA DE BIENES  COMUNITARIOS Y 
DE LA INSTITUCIÓN

4/8/2024 8/30/2024PROYECTO12

RED VIAL 
MUNICIPAL

CONSTRUIR Y MEJORAR LAS VÍAS DE COMUNICACIÓN 
TERRESTRE DEL MUNICIPIO, PARA LA LIBRE  
CIRCULACIÓN DE LOS POBLADORES, FOMENTAR EL 
COMERCIO Y LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS.

1/22/2024 11/29/2024PROYECTO13
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USUARIO: NAHUM.DOMINGUEZ

VICTORIA, YORO

Moneda: Lempiras (L)

EJERCICIO: 2024
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