
No. ACTIVIDAD OBJETIVO META INDICADORES RESPONSABLES PERIODO EVALUACION PRESUPUESTO 

1

CONTRATACION DE SERVICIO DE 

ALIMENTACION PARA DIFERENTES 

ACTIVIDADES EN TODO EL 2024

MANTENER AL 

PERSONAL 

SATISFECHO PARA QUE 

PUEDA SOLVENTAR 

EMERGENCIAS

BRINDAR ALIMENTACION 

AL PERSONAL DE CALIDAD

QUE LE PERSONAL 

COMPARTA EN 

MOMENTOS DE 

TRABAJO, Y FECHAS 

ESPECIALES

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

FEBRERO - 

DICIEMBRE 2024
 L                80,000.00 

2

REALIZAR MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO DE LAS UNIDADES DE 

EMERGENCIA DE ESTA ESTACION 

MANTENER LAS 

UNIDADES EN OPTIMAS 

CONDICIONES PARA 

LAS FUTURAS 

EMERGENCIAS QUE SE 

PRESENTEN

BRINDAR UN SERVICIO DE 

CALIDAD A LA 

COMUNIDAD

PORCENTAJE DE 

MANTENIMIENTO INVERTIDO EN 

LS UNIDADES DE EMERGENCIA

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

01 DE ENERO 

AL 31 DE 

DICIEMBRE 2024

 L              300,000.00 

3
ADQUIRIR UNA COMPUTADORA 

PORTATIL 

DOTAR AL 

DEPARTAMENTO DE 

OTPSCIPARA EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO DEL 

DEPARTAMENTO

ADQUIRIR EQUIPO PARA 

PROCESAR TODA LA 

INFORMACION QUE SE 

REQUIERA

SE REALIZA COMPRA 

PARA 

CAPACITACIONES 

DENTRO Y FUERA DE 

LAS INSTALACIONES 

DE BOMBEROS

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

01 DE ENERO 

AL 31 DE 

DICIEMBRE 2024

 L                15,000.00 

4
ADQUIRIR UNIFORMES RANGER 

PARA TODO EL PERSONAL

TENER AL PERSONAL 

DEBIDAMENTE 

UNIFORMADOS 

BRINDAR UNIFORMES AL 

PERSONAL CON SU 

DEBIDA IDENTIFICACION

SE REALIZARA LA 

COMPRA DE 

UNIFORMES PARA EL 

PERSONAL SIENDO 

13

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

FEBRERO  L                30,000.00 

5
ADQUIRIR RELOJ BIOMETRICO BT-8 

LIFE

DOTAR A LA ESTACION 

DE BOMBEROS UN 

RELOJ PARA EL 

COTROL DEL 

PERSONAL

TENER UN RELOJ SERVIRA 

PARA TENER UN MEJOR 

CONTROL DE LAS 

ENTRADS Y SALIDA DEL 

PERSONAL

QUE SE REJISTRE 

LAS ENTRADAS Y 

SALIDAS DEL 

PERSONAL PARA UN 

MEJOR REGISTRO Y 

CONTROL

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

FEBRERO  L                14,196.00 

POA ESTACIÓN LOCAL TRUJILLO COLON 2024

HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE HONDURAS 



6 SUMINISTRO DE ASEO

MANTENER LAS 

INSTALACIONES EN 

TOTAL LIMPIEZA

BRINDAR UN LUGAR 

LIMPIO Y SEGURO

QUE EL PERSONAL 

TENGA LOS 

IMPLEMENTOS PARA 

LA LIMPIEZA

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

feb-24  L                30,000.00 

7 EQUIPO DE ENJAMBRE

DOTAR AL PERSONAL 

CON EQUIPO DE 

PROTECCION CONTRA 

ENJAMBRE

BRIANDAR SEGURIDAD A 

LA POBLACION 

QUE EL PERSONAL 

CUENTE CON EQUIPO 

PARA CONTROL DE 

ABEJAS

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

ABRIL  L                  3,600.00 

8 MATERIAL DE OFICINA

DOTAR A LOS 

DEPARTAMENTO CON 

PAPELERIA E INSUMOS

AQUIRIR PAPELERIA E 

INSUMO PARA LOS 

DEMPARTAMENTOS

LOS 

DEPARTAMENTOS 

CUENTEN CON 

MATERIAL DIDACTICO

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

FEBRERO  L                20,000.00 

9 PIINZA PARA SERPIENTE

TENER AL PERSONAL 

CON INSTRUMENTOS 

NECESARIO

AQUIRIR PINZAS PARA 

SERPIENTE

EQUIPAR AL 

PERSONAL CON 

HERRAMIENTAS DE 

UTILIDAD

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

MARZO  L                  5,980.00 

10 MONITOR

DOTAL AL 

DEPARTAMENTO DE 

COMANDANCIA DE 

MONITOR 

ADQUIRIR EQUIPO PARA 

PROCESAR TODA LA 

INFORMACION QUE SE 

REQUIERA

SE REALIZA LA 

COMPRA DEL 

MONITOR PARA LA 

COMANDANCIA

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

FEBRERO  L                  5,000.00 

11
CAMPAÑAS DE PREVENCION POR 

PARTE DE OTPSCI

BRINDAR 

CAPACITACIONES DE 

PRVENCION Y 

SEGURIDAD CONTRA 

INCENDIOS A OTRAS 

EMPRESAS PUBLICAS, 

PRIVADAS PARA EL 

CUIDADO DE LA VIDA 

HUMANA

REALIZAR 

INSPECCIONES DE 

RIESGO CONTRA 

INCENDIO A 

INSTITUCIONES EN 

BASE A NORMAS 

ESTABLECIDAS

se realiza el 100 % porque 

es una actividad durante al 

año

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

01 DE ENERO 

AL 31 DE 

DICIEMBRE 2024

12

INSPECCIONES DE SEGURIDAD 

CONTRAINCENDIO SECTOR EMPRESARIAL 

PRIVADO Y PUBLICO OTPSCI

VERIFICAR LAS 

INSTALACIONES DE LA 

MANERA MAS ADECUADA 

PARA IDENTIFICAR Y 

VERIFIAR EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO DE LOS 

SISTEMAS DE SEGURIDAD 

HUMANA Y PREVENCION DE 

INCENDIOS

EMITIR INFORMES 

TECNICOS PARA 

ASEGURAR QUE LOS 

ESTABLECIMIENTOS 

CUMPLAN CON LAS 

MEDIDAS DE SEGURIDAD

se realiza el 100 % porque 

es una actividad durante al 

año

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

01 DE ENERO AL 31 

DE DICIEMBRE 

2024



13

CAPACITACION  EMPRESAS PRIVADAS E 

INSTITUCIONES PUBLICAS OTPSCI

INCREMENTAR LA 

SEGURIDAD PARA PRVENIR 

EMERGENCIAS FUTURAS

LLEGAR A TODP EL 

RECURSO HUMANO DE LA 

EMPRESA

se realiza el 100 % porque 

es una actividad durante al 

año

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

01 DE ENERO AL 31 

DE DICIEMBRE 

2024

14 INVESTIGACION DE INCENDIO

ESTABLECER E 

INDENTIFICAR LOS 

PROCESOS DE 

DETECCION SI FUE 

PROVOCADO, O 

ACCIDENTAL 

AYUDANDO A 

PREVENIR INCENDIOS 

Y MEJORANDO LA 

TACTICA DE 

INVESTIGACION

OPTIMIZAR LOS 

RECURSOS 

HUMANOS, 

MATERIALES, 

TECNICOS, 

LOGISTICA, Y 

FINANCIERO PARA 

PREVNIR Y 

ENFRENTAR LOS 

INCENDIOS 

FORESTALES DE 

FORMA EFECTIVA Y 

SEGURA

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

01 DE ENERO 

AL 31 DE 

DICIEMBRE 2024

15 CAPACITACION ADMINISTRATIVOS

INFORMAR, CAPACITAR, 

ENSEÑAR Y LLEVAR UN 

CONTROL DE TODOS 

LOS PROCESOS 

INTERNOS 

ADMINISTRATIVOS QUE 

SE REALIZAN

QUE TODO EL 

PERSONAL CONOZCA 

QUE PROCESOS SE 

REALIZA, 

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

ENERO

16
CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO 

OPERACIONES

CAPACIRTAR, 

ENSEÑAR, INFORMAR, 

DESARROLLAR 

DIFERENTES 

ACTIVIDADES PARA EL 

BIEN COMUN

PONER EN PRACTICA 

TODO LO APRENDIDO 

PARA BRINDAR UNA 

MEJOR ATENCION

se realiza el 100 % porque 

es una actividad durante al 

año

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON

01 DE ENERO 

AL 31 DE 

DICIEMBRE 2024

17 ENTRENAMIENTO BOMBERIL

EVALUAR Y ENTRENAR AL 

CUERPO DE BOMBEROS 

PARA DISMINUIR POSIBLES 

EVANTUALIDADES QUE SE 

PRESENTANEN EL DESGASTE 

FISICO Y PSICOLOGICO DE 

LAS EMERGENCIAS

SER LOS MEJORES EN 

NUESTRA AREA PARA 

BRINDAR UN MEJOR 

SERVICIO A LA 

POBLACION

se realiza el 100 % porque 

es una actividad durante al 

año

COMANDANTE 

LOCAL/JEFE DE 

OPERACIONES/JEFE 

OTPSCI/ADMINISTRACI

ON 1 DE ENERO AL 31 

DE DICIEMBRE 

2024 CAJA CHICA

503,776.00L                     

,

Subteniente de Bomberos

Marcos Zamir Cruz Rosales

Comandante Local Trujillo

Licenciada en Admon de Empresa

Alma Xiomara Ordoñez Palada

Administradora Trujillo


