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DIDADPOL

MEMORANDUM
No. DIDADPOL-RR.HH.-023-2024

Para: Licenciado Andrés Alberto Midence Martínez
Oficial de Transparencia

Fecha: 5 febrero del 2023,

De: Licenciada Annie Gisell Cerna Pineda
Jefe de Recursos Humanos

Asunto: Remisión Información dellAIP enero 202

La suscrita, jefe de Recursos de Humanos de la Dirección de Asuntos Disciplinarios Policiales

(DIDADPOL) hace CONSTAR QUÉ: en el mes de enero del año dos mil veinticuatro, la Planilla

Oficial de Sueldos y Salarios está conformada por noventa y dos (92) empleados y funcionarios;

de los cuales 80 son modalidad permanente y 12 por contrato. Así mismo, hago constar que la

OIDAOPOL no cuenta con personal laborando bajo la modalidad de jornal y por hora,

Modalidad NO. de
Gastos de Planilla Planilla

Sueldo Bruto Total, Neto
Representación vacaciones Complementaria

Total, Pagado
Contratación Empleados

Acuerdo 80 L 2,045,228.61 L 1,479,355.37 L 15,000.00 L 33,124.20 L L 1,527,479.57

Contrato 12 l 212,612.90 L 194,251.48 L - L l l 194,251.48

TOTAL 92 L 2,257,841.51 L 1,673,606.85 L 15.,000.00 L 33,124.20 L L 1,721,731.05

Atentamente

DIDADPOLC@
2242.-8645 I (SPS) 2556-5454

Denuncias I~) DIDADPOL
2242-8641 I (SPS) 2556-5454
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