
INSTITUCIÓN: 409 - Secretaría de Transparencia y Lucha contra la Corrupción

31

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 600,481.00

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad
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ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 6 - Informes de avances de implementación de los compromisos del PAEAH

149 - INFORME

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

S 6 - Mensual
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00
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FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 7 - Sistema de Monitoreo y Seguimiento (SIMAGAH) Implementado

149 - INFORME

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE
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MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 8 - Mecanismos de comunicación en el marco de la participación ciudadana administrados.

149 - INFORME

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00
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FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 9 - Asesorías técnicas especializadas en materia de Datos Abiertos realizadas.

6 - ASESORIA

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE
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DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad
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Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 10 - Política Nacional de Datos Abiertos implementada.

32 - DOCUMENTO

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE
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FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 11 - Conjuntos de datos abiertos publicados en el Portal Nacional de Datos Abiertos. 

149 - INFORME

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00
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Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 12 - Capacitaciones sobre prácticas anticorrupción realizadas.

140 - CANTIDAD

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 1.00 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00
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SEPTIEMBRE
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ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 13 - Mecanismos de difusión de los avances de implementación de la ENTAH publicados

149 - INFORME

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00
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ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 14 - Comisiones Ciudadanas de Transparencia (CCT) capacitadas en materia de transparencia y mecanismos anticorrupción. 

149 - INFORME

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
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0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE
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Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 15 - Actores de la sociedad Hondureña integrados al SNTA.

149 - INFORME

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
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0.00 0.00
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0.00
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ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 16 - Iniciativas de ley y emisión de recomendaciones en materia de transparencia y anticorrupción formuladas. 

149 - INFORME

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00
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ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 17 - Certificación en prácticas anticorrupción para actores del SNTA.

140 - CANTIDAD

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 12 de 116USUARIO:KLFUENTES



31

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 18 - Sistematización de información recopilada a través del instrumento metodológico.

149 - INFORME

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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31

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 19 - Publicación de los resultados del Índice de Transparencia e Integridad Pública.

32 - DOCUMENTO

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.
1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

N 6 - Mensual

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASPROGRAMA: 11

 - SUB-PROGRAMA: 11-00

 - PROYECTO: 11-00-000

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

600,481.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualS

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

6 - Informes de avances de implementación de los compromisos del PAEAHProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

7 - Sistema de Monitoreo y Seguimiento (SIMAGAH) ImplementadoProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

8 - Mecanismos de comunicación en el marco de la participación ciudadana administrados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

6 - ASESORIA

9 - Asesorías técnicas especializadas en materia de Datos Abiertos realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

32 - DOCUMENTO

10 - Política Nacional de Datos Abiertos implementada.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

11 - Conjuntos de datos abiertos publicados en el Portal Nacional de Datos Abiertos. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

140 - CANTIDAD

12 - Capacitaciones sobre prácticas anticorrupción realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.001.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

13 - Mecanismos de difusión de los avances de implementación de la ENTAH publicadosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
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 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

14 - Comisiones Ciudadanas de Transparencia (CCT) capacitadas en materia de transparencia y mecanismos anticorrupción. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

15 - Actores de la sociedad Hondureña integrados al SNTA.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

16 - Iniciativas de ley y emisión de recomendaciones en materia de transparencia y anticorrupción formuladas. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

140 - CANTIDAD

17 - Certificación en prácticas anticorrupción para actores del SNTA.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

18 - Sistematización de información recopilada a través del instrumento metodológico.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Implementar, coordinar y ejecutar  las iniciativas nacionales e internacionales, programas y proyectos en materia de 
prevención y lucha contra la corrupción, en fomento de la transparencia y la rendición de cuentas, para la efectiva gestión 
pública en los organismos del Poder Ejecutivo y las municipalidades.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

32 - DOCUMENTO

19 - Publicación de los resultados del Índice de Transparencia e Integridad Pública.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

LINEAMIENTOS PARA LA TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTASACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

140,903.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualS

2 - Implementar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluación  de los procesos relacionados al fomento de la 
prevención, transparencia y buen gobierno, a efecto de contar con insumos para mejorar el desarrollo institucional y la 
capacidad de gestión efectiva de la Administración Pública.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

3 - Diseño metodológico del mecanismo de seguimiento, monitoreo y evaluación realizado.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE TRANSPARENCIAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

2 - Implementar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluación  de los procesos relacionados al fomento de la 
prevención, transparencia y buen gobierno, a efecto de contar con insumos para mejorar el desarrollo institucional y la 
capacidad de gestión efectiva de la Administración Pública.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

32 - DOCUMENTO

4 - Metodología para la recolección de información desarrollada.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE TRANSPARENCIAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

2 - Implementar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluación  de los procesos relacionados al fomento de la 
prevención, transparencia y buen gobierno, a efecto de contar con insumos para mejorar el desarrollo institucional y la 
capacidad de gestión efectiva de la Administración Pública.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

140 - CANTIDAD

5 - Instrumentos de sistematización y evaluación diseñados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE TRANSPARENCIAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

2 - Implementar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluación  de los procesos relacionados al fomento de la 
prevención, transparencia y buen gobierno, a efecto de contar con insumos para mejorar el desarrollo institucional y la 
capacidad de gestión efectiva de la Administración Pública.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

6 -  Asistencia técnicas brindadas en la marco  de la evaluación del Índice de Transparencia e Integridad Pública. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE TRANSPARENCIAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

2 - Implementar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluación  de los procesos relacionados al fomento de la 
prevención, transparencia y buen gobierno, a efecto de contar con insumos para mejorar el desarrollo institucional y la 
capacidad de gestión efectiva de la Administración Pública.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

7 - Informes de hallazgos en materia de prevención de la corrupción, transparencia y buen gobierno elaborados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE TRANSPARENCIAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 33 de 116USUARIO:KLFUENTES



No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

2 - Implementar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluación  de los procesos relacionados al fomento de la 
prevención, transparencia y buen gobierno, a efecto de contar con insumos para mejorar el desarrollo institucional y la 
capacidad de gestión efectiva de la Administración Pública.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

8 - Informes de recomendaciones en materia de prevención de la corrupción, transparencia y buen gobierno emitidos.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE TRANSPARENCIAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

2 - Implementar mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluación  de los procesos relacionados al fomento de la 
prevención, transparencia y buen gobierno, a efecto de contar con insumos para mejorar el desarrollo institucional y la 
capacidad de gestión efectiva de la Administración Pública.

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

77 - PUBLICACIÓN

9 -  Herramientas de difusión de información implementadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE TRANSPARENCIAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

216,558.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualS

3 - Fortalecer el proceso de recepción y monitoreo de denuncias ciudadanas, a través de la implementación de canales que 
fomenten la participación activa de la población en los asuntos públicos

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

75 - PORCENTAJE

3 - Monitoreo y seguimiento a los casos recibidos a través de los canales disponibles.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

GESTIÓN DE DENUNCIA CIUDADANAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

3 - Fortalecer el proceso de recepción y monitoreo de denuncias ciudadanas, a través de la implementación de canales que 
fomenten la participación activa de la población en los asuntos públicos

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

4 - Capacitaciones a los enlaces institucionales para garantizar la viabilidad de los canales implementados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

GESTIÓN DE DENUNCIA CIUDADANAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

3 - Fortalecer el proceso de recepción y monitoreo de denuncias ciudadanas, a través de la implementación de canales que 
fomenten la participación activa de la población en los asuntos públicos

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

75 - PORCENTAJE

5 - Protocolo de Gestión de Denuncia Ciudadana elaborado.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

GESTIÓN DE DENUNCIA CIUDADANAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

3 - Fortalecer el proceso de recepción y monitoreo de denuncias ciudadanas, a través de la implementación de canales que 
fomenten la participación activa de la población en los asuntos públicos

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

149 - INFORME

6 - Sistematización y generación de estadísticas de las denuncias recibidas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

GESTIÓN DE DENUNCIA CIUDADANAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

3 - Fortalecer el proceso de recepción y monitoreo de denuncias ciudadanas, a través de la implementación de canales que 
fomenten la participación activa de la población en los asuntos públicos

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

140 - CANTIDAD

7 - Socialización de los canales de denuncia y monitoreo enmarcados en la participación ciudadana.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

GESTIÓN DE DENUNCIA CIUDADANAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

3 - Fortalecer el proceso de recepción y monitoreo de denuncias ciudadanas, a través de la implementación de canales que 
fomenten la participación activa de la población en los asuntos públicos

1 - Mejorar la capacidad institucional a través de la formulación, dirección, coordinación, supervisión, evaluación y promoción 
de programas, proyectos, estrategias y políticas, en lo que se refiere a transparencia, integridad pública y prevención de la 
corrupción, construyendo así un Estado abierto,transparente, responsable, eficiente, eficaz y competitivo.

32 - DOCUMENTO

8 - Publicación de estadísticas y datos de interés basados en las denuncias recibidas y en los canales implementados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

GESTIÓN DE DENUNCIA CIUDADANAACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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41

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4 0.00 119,703.50

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 4 - Talleres para la Implementación de las Metodologíasy Herramientas de Innovación y Calidad en la Administración Pública

150 - INSTITUCION

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.
1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

S 6 - Mensual

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALPROGRAMA: 12

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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41

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 5 - Sistema Integral de Gestión de la Innovación y Calidad Institucional (SIGI) implementado.

150 - INSTITUCION

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.
1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

N 6 - Mensual

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALPROGRAMA: 12

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
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 PERIODO: 2024
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41

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 6 - Diseño del modelo de reconocimiento a la calidad en la Gestión Pública.

32 - DOCUMENTO

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.
1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

N 6 - Mensual

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALPROGRAMA: 12

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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41

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 7 - Diseño del modelo de reconocimiento a la innovacion en  la Gestión Publica

32 - DOCUMENTO

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.
1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

N 6 - Mensual

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALPROGRAMA: 12

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
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41

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 8 - Diseño de la Estrategia para la implementación de una Red de innovadores en la Administración Pública.

32 - DOCUMENTO

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.
1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

N 6 - Mensual

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALPROGRAMA: 12

 - SUB-PROGRAMA: 12-00

 - PROYECTO: 12-00-000

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

119,703.500.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualS

1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.

150 - INSTITUCION

4 - Talleres para la Implementación de las Metodologíasy Herramientas de Innovación y Calidad en la Administración PúblicaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.

150 - INSTITUCION

5 - Sistema Integral de Gestión de la Innovación y Calidad Institucional (SIGI) implementado.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.

32 - DOCUMENTO

6 - Diseño del modelo de reconocimiento a la calidad en la Gestión Pública.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.

32 - DOCUMENTO

7 - Diseño del modelo de reconocimiento a la innovacion en  la Gestión PublicaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Implementar dentro de las Instituciones del Sector público los mecanismos de innovación y gestión de la calidad, que 
propicie una cultura de mejora continua para generar valor público.

5 - Desarrollar las políticas, metodologías, heramientas, procesos y procedimientos que permitan impulsar la innovación y 
mejorar la calidad en las instituciones del sector público, promoviendo una disminución de la burocracia estatal, que 
permitan generar valor público.

32 - DOCUMENTO

8 - Diseño de la Estrategia para la implementación de una Red de innovadores en la Administración Pública.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE INNOVACIÓN Y CALIDAD GUBERNAMENTALACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

267,302.660.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualS

1 - Optimizar y simplificar los procesos y estructuras de la administración pública mediante mecanismos de modernización, 
mejorando la capacidad de respuesta de las instituciones generando valor público.

6 - Proponer y desarrollar las políticas públicas, metodologías y métodos en el marco de la modernización administrativa que 
permitan lograr una administración pública ágil y transparente, generando valor público.

150 - INSTITUCION

3 - Instituciones de la Adminsitración Pública fomentando las Metodologías de Modernización.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE OPTIMIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓNACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Optimizar y simplificar los procesos y estructuras de la administración pública mediante mecanismos de modernización, 
mejorando la capacidad de respuesta de las instituciones generando valor público.

6 - Proponer y desarrollar las políticas públicas, metodologías y métodos en el marco de la modernización administrativa que 
permitan lograr una administración pública ágil y transparente, generando valor público.

150 - INSTITUCION

4 - Politica de Optimización de la Gestión Pública impulsada.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE OPTIMIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓNACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Optimizar y simplificar los procesos y estructuras de la administración pública mediante mecanismos de modernización, 
mejorando la capacidad de respuesta de las instituciones generando valor público.

6 - Proponer y desarrollar las políticas públicas, metodologías y métodos en el marco de la modernización administrativa que 
permitan lograr una administración pública ágil y transparente, generando valor público.

150 - INSTITUCION

5 - Asistencia Técnica a Instituciones públicas para la creación de las Unidades de Modernización.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE OPTIMIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓNACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 54 de 116USUARIO:KLFUENTES



No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Optimizar y simplificar los procesos y estructuras de la administración pública mediante mecanismos de modernización, 
mejorando la capacidad de respuesta de las instituciones generando valor público.

6 - Proponer y desarrollar las políticas públicas, metodologías y métodos en el marco de la modernización administrativa que 
permitan lograr una administración pública ágil y transparente, generando valor público.

75 - PORCENTAJE

6 - Anteproyecto de Ley de Modernización del Estado.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE OPTIMIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓNACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Optimizar y simplificar los procesos y estructuras de la administración pública mediante mecanismos de modernización, 
mejorando la capacidad de respuesta de las instituciones generando valor público.

6 - Proponer y desarrollar las políticas públicas, metodologías y métodos en el marco de la modernización administrativa que 
permitan lograr una administración pública ágil y transparente, generando valor público.

75 - PORCENTAJE

7 - Investigación para la implementación de un observatorio de modernización en la administración pública.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

UNIDAD DE OPTIMIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓNACTIVIDAD/OBRA: 12-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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51

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5 0.00 58,429.00

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 3 - Mejoras al sistema HonduCompras realizadas.

149 - INFORME

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.
1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

S 6 - Mensual

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASPROGRAMA: 13

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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51

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 4 - Cálculo y análisis de estadísticas de procesos de compras adjudicadas,  publicadas en el sistema HonduCompras 

149 - INFORME

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.
1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

N 6 - Mensual

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASPROGRAMA: 13

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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51

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 5 - Asistencia Técnica a Instituciones, Alcaldías y Proveedores para el uso del Sistema Nacional de Compras realizada

149 - INFORME

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.
1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

N 6 - Mensual

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASPROGRAMA: 13

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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51

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 6 -  Catálogos electrónicos habilitados.

140 - CANTIDAD

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.
1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

N 6 - Mensual

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASPROGRAMA: 13

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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51

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 7 - Registro de proveedores y Contratistas del Estado actualizado

149 - INFORME

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.
1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

N 6 - Mensual

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASPROGRAMA: 13

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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51

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 8 - Atender consultas que realizan los entes contratantes sobre la aplicación de la normativa de contratación analizada

149 - INFORME

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.
1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

N 6 - Mensual

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASPROGRAMA: 13

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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51

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 9 - Opiniones legales emitidas.

149 - INFORME

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.
1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

N 6 - Mensual

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASPROGRAMA: 13

 - SUB-PROGRAMA: 13-00

 - PROYECTO: 13-00-000

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

58,429.000.0051

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5

6 - MensualS

1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.

149 - INFORME

3 - Mejoras al sistema HonduCompras realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 13-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0051

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5

6 - MensualN

1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.

149 - INFORME

4 - Cálculo y análisis de estadísticas de procesos de compras adjudicadas,  publicadas en el sistema HonduCompras Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 13-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0051

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5

6 - MensualN

1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.

149 - INFORME

5 - Asistencia Técnica a Instituciones, Alcaldías y Proveedores para el uso del Sistema Nacional de Compras realizadaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 13-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0051

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5

6 - MensualN

1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.

140 - CANTIDAD

6 -  Catálogos electrónicos habilitados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 13-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0051

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5

6 - MensualN

1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.

149 - INFORME

7 - Registro de proveedores y Contratistas del Estado actualizadoProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 13-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0051

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5

6 - MensualN

1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.

149 - INFORME

8 - Atender consultas que realizan los entes contratantes sobre la aplicación de la normativa de contratación analizadaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 13-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0051

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5

6 - MensualN

1 - Mejorando los mecanismos para reformar la ONCAE para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, 
incrementando las instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y 
adquisiciones públicas.  

4 - Mejorando los mecanismos para reformar la Oficina Normativa de Compras y contrataciones (ONCAE), y las capacidades 
del recurso humano y el sistema utilizado.

149 - INFORME

9 - Opiniones legales emitidas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 13-00-000-002

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6 1.00 126,877.41

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 4 - Capacitaciones sobre temas de Transparencia, Prácticas anticorrupción y Gobierno Abierto.

149 - INFORME

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   
1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

S 6 - Mensual

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSPROGRAMA: 14

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN
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61

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 5 - Capacitaciones sobre procesos de Control Interno y Auditoria Interna

149 - INFORME

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   
1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

N 6 - Mensual

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSPROGRAMA: 14
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61

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6 1.00 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 6 - Capacitaciones sobre temas de Compras Públicas, Contrataciones del Estado y PACC. 

149 - INFORME

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   
1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

N 6 - Mensual

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSPROGRAMA: 14
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REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 73 de 116USUARIO:KLFUENTES



61

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 7 - Capacitaciones sobre  Innovación y Calidad Gubernamental

149 - INFORME

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   
1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

N 6 - Mensual

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSPROGRAMA: 14

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 8 - Capacitaciones sobre gestión denuncia y participación Ciudadana

149 - INFORME

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   
1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

N 6 - Mensual

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSPROGRAMA: 14

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6 1.00 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 9 - Capacitaciones sobre  Optimización Administrativa

149 - INFORME

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   
1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

N 6 - Mensual

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSPROGRAMA: 14

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 10 - Curso sobre Buenas Prácticas de gobierno, cultura de la transparencia, la rendición cuentas y las contrataciones transparentes

149 - INFORME

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   
1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

N 6 - Mensual

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSPROGRAMA: 14

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 11 - Diplomado de Buen Gobierno y Democracia.

149 - INFORME

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   
1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

N 6 - Mensual

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSPROGRAMA: 14

 - SUB-PROGRAMA: 14-00

 - PROYECTO: 14-00-000

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

126,877.411.0061

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6

6 - MensualS

1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   

149 - INFORME

4 - Capacitaciones sobre temas de Transparencia, Prácticas anticorrupción y Gobierno Abierto.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0061

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6

6 - MensualN

1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   

149 - INFORME

5 - Capacitaciones sobre procesos de Control Interno y Auditoria InternaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.001.0061

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6

6 - MensualN

1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   

149 - INFORME

6 - Capacitaciones sobre temas de Compras Públicas, Contrataciones del Estado y PACC. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-001
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0061

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6

6 - MensualN

1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   

149 - INFORME

7 - Capacitaciones sobre  Innovación y Calidad GubernamentalProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 82 de 116USUARIO:KLFUENTES



No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0061

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6

6 - MensualN

1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   

149 - INFORME

8 - Capacitaciones sobre gestión denuncia y participación CiudadanaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 83 de 116USUARIO:KLFUENTES



No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.001.0061

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6

6 - MensualN

1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   

149 - INFORME

9 - Capacitaciones sobre  Optimización AdministrativaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
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 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0061

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6

6 - MensualN

1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   

149 - INFORME

10 - Curso sobre Buenas Prácticas de gobierno, cultura de la transparencia, la rendición cuentas y las contrataciones transparentesProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0061

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 6

6 - MensualN

1 - Mejorar la capacidad de las y los servidores públicos de las instituciones del Poder Ejecutivo  para impulsar la 
transparencia y prevención de la corrupción, promoción de la  denuncia, rendición de cuentas, innovación y calidad 
gubernamental,  y optimización administrativa  

3 - Mejorar  la capacidad institucional para impulsar la transparencia y prevención de la corrupción, incrementando las 
instancias de denuncia ciudadana, el Control Interno, la eficiencia, eficacia e integridad en las compras y adquisiciones 
públicas.   

149 - INFORME

11 - Diplomado de Buen Gobierno y Democracia.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

FORMACIÓN TÉCNICA DE SERVIDORES PÚBLICOSACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 618,081.14

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 3 - Asistencia técnica a los miembros de los comités de control interno (COCOIN) para la elaboración de los planes anuales de trabajo 2024.

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

S 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
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71

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 4 - Asistencia técnica a los miembros de los COCOIN para la elaboración o actualización del reglamento para la creación y funcionamiento del 
(COCOIN)

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
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71

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 5 - Asistencia técnica a los miembros de los COCOIN para desarrollar la Auto Evaluación de Control Interno Institucional (AECII) 2024

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
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06/02/2024 01:26:03 p.m.
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71

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 6 - Asistencia técnica a los miembros de los COCOIN para desarrollar Plan de Cumplimiento de las Recomendaciones 

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 7 - Asistencia técnica a las instituciones para la gestión de riesgos en las instituciones del sector público.

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 8 - Visitas de Mejora Continua para fortalecer el sistema nacional del control interno de las instituciones del sector público.

149 - INFORME

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
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06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 92 de 116USUARIO:KLFUENTES



71

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 9 - Capacitaciones de Control Interno a las instituciones Públicas. 

149 - INFORME

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 10 - Sensibilización a las instituciones  para la Promoción de una Cultura de Transparencia, Integridad Pública y Rendición de Cuentas.

149 - INFORME

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 11 - Socialización del proceso de implementación del Control Interno por las instituciones como parte de la Rendición de Cuentas.

149 - INFORME

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 12 - Realizado el proceso de difusión sobre la implementación del control interno .

149 - INFORME

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 13 -  Asistencia técnica al personal de las UAI para la elaboración de  Declaración Jurada Anual de Independencia de la UAI.2024

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 97 de 116USUARIO:KLFUENTES



71

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 14 - Asistencia técnica al personal de las UAI para la realización del seguimiento al plan de cumplimiento para la implementación del control 
interno 

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 15 - Asistencia técnica al personal de las UAI para la elaboración del Estatuto de la Unidad de Auditoría Interna

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 16 - Asistencia técnica al personal de las UAI para la elaboración del POA 2025 de las UAI.

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7 0.00 0.00 0.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 17 - Asistencia técnica a las UAI para el desarrollo de la evaluación independiente del control interno 2024

150 - INSTITUCION

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.
1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

N 6 - Mensual

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASPROGRAMA: 15

 - SUB-PROGRAMA: 15-00

 - PROYECTO: 15-00-000

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

618,081.140.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualS

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

3 - Asistencia técnica a los miembros de los comités de control interno (COCOIN) para la elaboración de los planes anuales de trabajo 2024.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

4 - Asistencia técnica a los miembros de los COCOIN para la elaboración o actualización del reglamento para la creación y funcionamiento del 
(COCOIN)

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

5 - Asistencia técnica a los miembros de los COCOIN para desarrollar la Auto Evaluación de Control Interno Institucional (AECII) 2024Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

6 - Asistencia técnica a los miembros de los COCOIN para desarrollar Plan de Cumplimiento de las Recomendaciones Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

7 - Asistencia técnica a las instituciones para la gestión de riesgos en las instituciones del sector público.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

149 - INFORME

8 - Visitas de Mejora Continua para fortalecer el sistema nacional del control interno de las instituciones del sector público.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

149 - INFORME

9 - Capacitaciones de Control Interno a las instituciones Públicas. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

149 - INFORME

10 - Sensibilización a las instituciones  para la Promoción de una Cultura de Transparencia, Integridad Pública y Rendición de Cuentas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

149 - INFORME

11 - Socialización del proceso de implementación del Control Interno por las instituciones como parte de la Rendición de Cuentas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

149 - INFORME

12 - Realizado el proceso de difusión sobre la implementación del control interno .Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

13 -  Asistencia técnica al personal de las UAI para la elaboración de  Declaración Jurada Anual de Independencia de la UAI.2024Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

14 - Asistencia técnica al personal de las UAI para la realización del seguimiento al plan de cumplimiento para la implementación del control 
interno 

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

15 - Asistencia técnica al personal de las UAI para la elaboración del Estatuto de la Unidad de Auditoría InternaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

16 - Asistencia técnica al personal de las UAI para la elaboración del POA 2025 de las UAI.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.0071

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 7

6 - MensualN

1 - Implementar un sistema de control interno institucional que permita prevenir los actos de corrupción, mitigar los riesgos, 
fortalecer la institucionalidad, transparencia, integridad publica y el uso adecuado de recursos, bienes públicos  y  rendición 
de cuentas, ademas  de la complementariedad del control interno con el control externo y  la participación ciudadana  
mediante el acceso a información de calidad generada a través de sistemas de control interno efectivos.

2 - Fortalecer la regulación, diseño, implementación, funcionamiento, evaluación y mejora continua del control interno en las 
entidades del Estado mediante la aplicación de las mejores practicas del buen gobierno, para lograr la ética, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y cuidado del ambiente. A fin de proteger y los sistemas administrativos y operativos con 
actividades de control previo y concurrente.

150 - INSTITUCION

17 - Asistencia técnica a las UAI para el desarrollo de la evaluación independiente del control interno 2024Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICASACTIVIDAD/OBRA: 15-00-000-001

409 - SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

06/02/2024 01:26:03 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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