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Resolucion No.089-2016 ;w

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL.- Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, dieciocho de julio de dos mil dieciséis.

VISTA: Para dictar resolucién en el Recurso de Apelacion que obra en el Expediente Nimero
51519, interpuesto por la Abogada LOURDES MARIA BUESO CHINCHILLA, en su condicidn
de Apoderada Legal del Centro de Trabajo denominado OVERSEAS CHEMICALS, S. DE R.L.
y HONDURAS MEDICAL, S. DE R.L., del domicilio de Comayagiiela, Municipio del Distrito
Central, en contra de la Resolucion de la Inspeccion General del Trabajo de fecha cuatro de abril de
dos mil dieciséis en la que se impone la sancion pecuniaria por el valor de CINCO MIL
LEMPIRAS (LPS.5,000.00) EXACTOS, a la referida Empresa en virtud del Informe objeto de
las presentes diligencias.

ANTECEDENTES

CONSIDERANDO: Que corre agregado al expediente administrativo el Acta de Notificacion de
Sancion de fecha ocho de abril de dos mil dieciséis, mediante la cual se le hace saber al Serior
Neptaly Contreras, en su caracter de Gerente General, del Centro de Trabajo denominado
OVERSEAS CHEMICALS, S. DE R.L. y HONDURAS MEDICAL, S. DE R.L., la imposicion
de la sancion pecuniaria por el valor de CINCO MIL LEMPIRAS (LPS.5, 000.00) EXACTOS.

CONSIDERANDO: Que la Inspeccion General del Trabajo mediante providencia de fecha
veinticinco de mayo de dos mil dieciséis, tuvo por recibido el Recurso de Apelacion, interpuesto
por la Abogada LOURDES MARIA BUESO CHINCHILLA, en su condicion de Apoderada
Legal de la Sociedad Mercantil denominada OVERSEAS CHEMICALS, S. DE R.L. y
HONDURAS MEDICAL, S. DE R.L., contra la Resolucién de fecha cuatro de abril de dos mil
dieciséis, emitida por la Inspeccion General del Trabajo, remitiendo las presentes diligencias junto
con el informe correspondiente a la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, para su decision.

CONSIDERANDO: Que esta Secretaria de Estado mediante providencia de fecha ocho de junio
de dos mil dieciséis, admitié con el correspondiente informe el Recurso de Apelacion interpuesto
por la Abogada LOURDES MARIA BUESO CHINCHILLA, en su condicion de Apoderada
Legal de la Empresa OVERSEAS CHEMICALS, S. DE R.L. y HONDURAS MEDICAL, S.
DE R.L., del domicilio de Comayagiicla, Municipio del Distrito Central, contra la Resolucion de
la Inspeccion General del Trabajo de fecha cuatro de abril de dos mil dieciséis, remitiendo las
presentes diligencias a la Direccion de Servicios Legales para efectos de dictamen, mismo que fue
emitido en fecha veintisiete de junio de dos mil dieciséis, el que obra a folio noventa y seis del
presente expediente, y quien fue del criterio porque se declarara Sin Lugar el Recurso de
Apelacién, en virtud de que los argumentos esgrimidos por la recurrente no son sulicientes para
desvanecer los hechos contenidos en el Informe de merito, en relacion a la obstruccion del
cumplimiento de los deberes que legalmente corresponden a los Inspectores del Trabajo de acuerdo
con el articulo 625 del Cédigo del Trabajo.

CONSIDERANDO: Que las actas que levanten y los informes que rindan los Inspectores de
Trabajo en materia de sus atribuciones tienen plena validez en tanto no se demuestre en forma
evidente su inexactitud falsedad o parcialidad.

CONSIDERANDO: Que es obligacion del Patrono facilitar la inspeccion, vigilancia, asi como
permitir la practica de cualquier diligencias que las autoridades de trabajo deban efectuar en su
empresa, en cumplimiento de las disposiciones legales correspondientes.

CONSIDERANDO: Que los Inspectores de Trabajo son los agentes ejecutivos de esta Secretaria
de Trabajo y Seguridad Social y controlan directamente la aplicacion de las leyes laborales, y estan
obligados a acatar las instrucciones relacionadas con el desempefio de su cargo, como sucede en el
caso de autos en el que el Sefior Henri Gerardo Castro Martinez comparecio ante la Tnspeccion
General del Trabajo a requerir los servicios de un Inspector de Trabajo, a efecto de que éste
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dejara constancia mediante el acta respectiva de la entrega de la notificacion del despido indirecto
a su patrono.

CONSIDERANDO: Que el proposito de esta Secretaria de Trabajo a través de la Oficina
correspondiente al imponer sanciones pecuniarias, no tiene como finalidad especifica perjudicar el
interés cconomico del infractor sino antes bien que se respeten las leyes laborales en su extension.

CONSIDERANDO: Que la obstruccion al cumplimiento de los deberes que legalmente
corresponden a los Inspectores de Trabajo, en materia de sus atribuciones se sancionardn con multas
que sefiala la Ley de acuerdo a Ja reiteracion y capacidad economica de la Empresa infractora.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo a los alegatos esgrimidos por la recurrente, esta no logro
desvanecer la obstruccion de que fue objeto el Inspector de Trabajo actuante, al no habérsele
permitido realizar la labor a ¢l cncomendada por la Inspeccion General del Trabajo, como lo era
constatar la entrega de un despido indirecto; ya que el argumento de que no se requiere de la
presencia de un Inspector de Trabajo para realizar dicha accion, no tiene sustento legal alguno, pues
no debe de perderse de vista que el trabajador debe notificar fchacientemente a su empleador la
decision de considerarse indirectamente despedido, y todo despido indirecto para que surta todos
sus efectos legales puede ser notificado al empleador por un profesional del derecho o por un
inspector del trabajo, y en el caso de autos tal circunstancia fue a peticion de parte, por lo que el
Inspector cumpliendo con sus deberes procedio a ejecutar lo solicitado por el peticionario.

POR TANTO: Esta Secretarfa de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social, en uso
de las atribuciones de que esta investida y de con formidad con el articulo 135 de la Constitucion de
la Republica; Convenio 81 relativo a la Inspeccion de Trabajo en la industria y el Comercio emitido
por la O.LT, 616, 617, 618, 620, 621, 623, 624 y 625 reformado del Codigo 36 numeral 8) y 122 de
la Ley General de la Administracion Piblica: RESUELVE: PRIMERO: Declarar Sin Lugar el
Recurso de Apelacion interpuesto por la Abogada LOURDES MARIA BUESO CHINCHILLA,
en su condicion de Apoderada Legal del Centro de Trabajo denominado OVERSEAS
CHEMICALS, S. DE R.L. y HONDURAS MEDICAL, S. DE R.L., del domicilio de
Comayagiicla, Municipio del Distrito Central, en contra de la Resolucion de la Inspeccion General
del Trabajo de fecha cuatro de abril de dos mil dieciséis, en la que se impone sancion pecuniaria por
valor de CINCO MIL LEMPIRAS (LPS.5,000.00) EXACTOS, a la referida empresa.-
SEGUNDO: Confirmar lo dispuesto en dicha Resolucion en virtud de estar ajustada a derecho, Y,
MANDA: Que una vez lirme esta Resolucion, con Certificacion de la misma se devuelvan las
presentes diligencias al lugar de su procedencia. Acuerdo de Delegacion de Firma No. STSS-
235-2016 de fecha ocho de julio de dos mil dieciscis. - NO}(;&%%
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