
HEROICO Y BENEMÉRITO CUERPO DE BOMBEROS DE HONDURAS 

ESTACIÓN GRACIAS LEMPIRA 

PLAN OPERATIVO ANUAL AÑO 2024 

No. ACTIVIDAD OBJETIVO META INDICADORES RESPONSABLES PERIODO EVALUACION PRESUPUESTO 

 

1.1

PROPORCIONAR LA 

VESTIMENTA NECESARIA Y 

ADECUADA AL PERSONAL PARA 

LAS DIFERENTES ACTIVIDADES  

Personal correctamente 

identificado, utilizando el 

uniforme de la institución. 

Adquisición de uniformes de 

seguridad, ficheros, botas 

jungla y uniformes de rescate 

acuatico. 

Que la ciudadanía 

reconozca al personal 

como bombero. 

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Febrero

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                   47,449.43 

2.1

REALIZAR MANTENIMIENTO EN 

LAS INSTALACIONES DE LA 

ESTACION LOCAL BOMBEROS  

Brindar los recursos 

necesarios para mantener las 

instalaciones en buenas 

condiciones.

Adquisición de Elementos de 

Limpieza y Pintura de Paso 

Peatonal 

Mantener las Instalaciónes 

en condiciones Optimas 

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Marzo

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                   29,430.00 

3.1

PROTEGER EQUIPO 

COMPUTARIZADO DE LA OFICINA 

DE ADMINISTRACION 

Reducir el riesgo de virus en 

las computadoras de las 

diferentes áreas.

Adquisición de una Licencia 

de Antivirus ESET

Mantener protegido el 

equipo de computación.

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Marzo

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                      3,330.00 

4.1

CONTAR CON EL VITAL LIQUIDO 

PARA EL PERSONAL Y COCINA 

DE LA ESTACION LOCAL 

Satisfacer la necesidad del 

personal

Contratación de servicio de 

agua purificada

Que el personal cuente con 

el liquido vital e 

indispensable

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Abril

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                      3,600.00 

5.1

EQUIPAR OFICINA DE 

OPERACIONES CON EQUIPOS 

COMPUTARIZADOS 

Contar con el equipo 

administrativo actualizado y en 

funcionamiento. 

Mantenimiento, reparación y 

actualización de las 

computadoras de la estación 

local.

Que el equipo 

adminsitrativo este 

funcionando 

correctamente.

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Abril

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                      8,800.00 

6.1
REALIZAR MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO DE UNIDADES 

Brindar los recursos 

necesarios para que las 

unidades estén funcionando 

correctamente.

Realizar reparaciones y 

compras de repuestos, 

aceites, llantas, baterias, 

fricciones y filtros para las 

diferentes unidades.

Que las unidades estén en 

las mejores condiciones de 

uso.

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Enero a 

Diciembre

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                 544,589.45 

7.1

REALIZAR TRABAJOS 

ADMINISTRATIVOS, 

IMPRESIONES DE INFORMES, 

DOCUMENTACION SOPORTE EN 

OFICINAS DE ADMINISTRACION, 

OTPSCI Y OPERACIONES  

Brindar a las diferentes áreas 

el material que sea necesario 

para cumplir sus funciones 

correspondientes.

Aquisión de utiles como ser, 

resmas de papel y folders de 

diferentes de tamaño, tintas 

de impresora, fasteners, 

talonarios, cuadernos únicos, 

etc 

Que las áeras 

administrativass cuenten 

con el material necesario 

para su funciones.

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Abril

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                   34,104.00 

8.1

EQUIPAR UNIDADES E 

INSTALACIONES DE LA 

ESTACION LOCAL DE 

BOMBEROS 

Brindar los recursos 

necesarios para que las 

unidades estén funcionando 

correctamente.

Adquisión de equipo de 

oficina y de accesorios para 

las unidades, cámaras de 

seguridad para la estación 

local y Juego de Sanitario 

para la oficina de 

Administración. 

Que las unidades y oficinas 

estén en condiciones 

optimas y que las 

instalaciones estén 

sigilosamente vigiladas. 

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Enero a 

Diciembre

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                 226,945.00 

9.1

PREVENCION Y SEGURIDAD DEL 

PERSONAL EN LA ATENCION DE 

SERVICIOS PRE HOSPITALARIOS 

O DE PRIMEROS AUXILIOS  

Suplir al personal de los 

elementos necesarios de 

prevención de infecciones y/o 

enfermdedades.

Aquisisión de Medicamentos

Que el personal cuente con 

los elementos de 

prevención. 

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Febrero

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                      3,376.00 

10.1

ALIMENTACION EN OPERATIVOS 

DE PREVENCION Y SEGURIDAD 

EN FERIADOS NACIONALES Y 

CONVIVIOS CON EL PERSONAL 

DE BOMBEROS PERMANENTES Y 

VOLUNTARIOS EN FECHAS Y 

OCASIONES ESPECIALES 

Brindar alimentación a todo el 

personal en cubiertas de 

operativos y fechas 

especiales.

Adquisición de desayunos, 

almuerzos y/o cenas. 

Que el personal sea 

atendido con la 

alimentación. 

Comandancia Local 

Administración y 

Operaciones 

Enero a 

Diciembre

Informe de 

Evaluación enviado 

por la UPEG 

 L                   38,700.00 

 L                           940,323.88 

1
Elaboracion Plan Operativo Anual 

POA.

Detallar las actividades 

planificadas por la Direccion 

de Informatica según el POA 

del año 2024. 

Dar cumplimiento a todas 

lactividades programadas.

Porcentaje del 

cumplimiento del Plan 

Anual Operativo.

Informática Enero Anual

2
Elaboracion del Plan Anual de 

Compras y Contrataciones.

Adquirir bienes y servicios 

según la necesidfad de la 

Direccion de Informatica.

Dotar de bienes y servicios la 

los departamentos del 

Cuartel General y la 

subestaciones de 

Porcentaje del 

cumplimiento del Plan 

Anual de  Compras y 

Contrataciones.

Informática
Enero a 

Diciembre
Anual

3

Implementación del Plan de 

Contingencia Para La Temporada de 

Verano e invierno en el  Municipio y 

Lugares Aledaños

Brindar una respuesta pronta 

e inmediata a las 

emergencias, con eficiencia y 

eficacia que se nos presenten 

durante las temporadas  

verano e invierno 

Salvar vidas, propiedades y 

proteger el medio ambiente y 

minimizar daños ocasionados 

por eventos naturales y 

antrópicos.

Porcentaje del número de 

emergencias atendidas en 

estas temporadas.

Departamento de 

operaciones oficiales y 

clases de servicio de la 

compañía A y B.

Enero a 

Diciembre

Reportes Semanales 

y Mensuales 

4
Realizar servicios de ambulancia y 

traslados de paciente.

Brindar una atención 

profesional en las 

emergencias que se 

presenten.

Salvar y proteger la vida de 

los pacientes.

Que el personal sea 

atendido a tiempo y de la 

mejor manera posiible.

Personal en servicio 
Enero a 

Diciembre

Reportes 

Semanales, 

Mensuales

5
Realizar capacitaciones internas en 

general, de acuerdo a la temporada.

Desarrolar actividades 

bomberiles para mantener el 

personal actualizado y en 

buenas condiciones fisicas.

Reducir el riesgo y subir el 

nivel de calidad de servicios 

prestados

Que el personal esté en 

constante actualización. 

Comandancia Local, 

Operaciones y Jefes de 

compañía

Enero a 

Diciembre

Reportes 

Semanales, 

Mensuales

6

Realizar inspecciones en los lugares, 

negocios o empresas que 

representen alto riesgo. (Centro 

penal, mercado, centros educativos, 

gasolineras.) 

Reducir las condiciones de 

riesgo de estos lugares.

Generar una cultura de 

prevención y cero accidentes 

en los lugares antes 

mencionados. 

Que las instituciones estén 

en un margen de menor 

riesgo.

Departamento de 

OTPSCI

Enero a 

Diciembre

Reportes 

Semanales, 

Mensuales

-L                               TOTAL DE ACTIVIDADES 

PLAN OPERATIVO ANUAL ESTACIÓN GRACIAS LEMPIRA 2024

HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE HONDURAS 

ACTIVIDAES QUE NO SE INCLUYEN EN EL PACC

COMPRAS Y SERVICIOS QUE SE INCLUYEN EN EL PACC

TOTAL DE COMPRAS Y SERVICIOS 
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Anual Operativo.

Informática Enero Anual

2
Elaboracion del Plan Anual de 

Compras y Contrataciones.

Adquirir bienes y servicios 

según la necesidfad de la 

Direccion de Informatica.

Dotar de bienes y servicios la 

los departamentos del 

Cuartel General y la 

subestaciones de 

Porcentaje del 

cumplimiento del Plan 

Anual de  Compras y 

Contrataciones.

Informática
Enero a 

Diciembre
Anual

3

Implementación del Plan de 

Contingencia Para La Temporada de 

Verano e invierno en el  Municipio y 

Lugares Aledaños

Brindar una respuesta pronta 

e inmediata a las 

emergencias, con eficiencia y 

eficacia que se nos presenten 

durante las temporadas  

verano e invierno 

Salvar vidas, propiedades y 

proteger el medio ambiente y 

minimizar daños ocasionados 

por eventos naturales y 

antrópicos.

Porcentaje del número de 

emergencias atendidas en 

estas temporadas.

Departamento de 

operaciones oficiales y 

clases de servicio de la 

compañía A y B.

Enero a 

Diciembre

Reportes Semanales 

y Mensuales 

4
Realizar servicios de ambulancia y 

traslados de paciente.

Brindar una atención 

profesional en las 

emergencias que se 

presenten.

Salvar y proteger la vida de 

los pacientes.

Que el personal sea 

atendido a tiempo y de la 

mejor manera posiible.

Personal en servicio 
Enero a 

Diciembre

Reportes 

Semanales, 

Mensuales

5
Realizar capacitaciones internas en 

general, de acuerdo a la temporada.

Desarrolar actividades 

bomberiles para mantener el 

personal actualizado y en 

buenas condiciones fisicas.

Reducir el riesgo y subir el 

nivel de calidad de servicios 

prestados

Que el personal esté en 

constante actualización. 

Comandancia Local, 

Operaciones y Jefes de 

compañía

Enero a 

Diciembre

Reportes 

Semanales, 

Mensuales

6

Realizar inspecciones en los lugares, 

negocios o empresas que 

representen alto riesgo. (Centro 

penal, mercado, centros educativos, 

gasolineras.) 

Reducir las condiciones de 

riesgo de estos lugares.

Generar una cultura de 

prevención y cero accidentes 

en los lugares antes 

mencionados. 

Que las instituciones estén 

en un margen de menor 

riesgo.

Departamento de 

OTPSCI

Enero a 

Diciembre

Reportes 

Semanales, 

Mensuales

-L                               TOTAL DE ACTIVIDADES 

PLAN OPERATIVO ANUAL ESTACIÓN GRACIAS LEMPIRA 2024

HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE HONDURAS 

ACTIVIDAES QUE NO SE INCLUYEN EN EL PACC

COMPRAS Y SERVICIOS QUE SE INCLUYEN EN EL PACC

TOTAL DE COMPRAS Y SERVICIOS 
 
 
 
 
 


