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Introduccion

El presente Informe describe las actividades desarrolladas en el Centro de Atencidn Integral
de la Nifiez (CAIN) " San José ™" y el Comedor Infantil Municipal, ~ Antonio José Coello™

los cuales tienen como objetivo brindar una mejor atencién a los nifios que se benefician de
ambos programas.
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1. Capacitacion a Empleadas del CAIN “"San José " y el Comedor Infantil Municipal
“Antonio José Coello™

El sdbado 07 se realizd una jornada de trabajo con las empleadas de los programas del
Centro de Atencién Integral de la Nifiez “"San José ™ y del Comedor Infantil Municipal
“Antonio José Coello™™ la cual fue de mucho provecho ya que se realizaron trabajos
grupales en los cuales se plantearon las fortalezas y debilidades como equipos de trabajo, se
realizaron ejercicios de autoestima los cuales reflejaron el sentir y pensar de cada una de las

empleadas.

2. Donacion Organizacion CEPUDO
La Organizacion CEPUDO, realiza una vez por mes donacion de mobiliario y alimentos.
Es importante sefialar que los alimentos son distribuidos para las nifias y nifios del CAIN

“"San José ™ y el Comedor Infantil Municipal ~~Antonio José Coello™
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1. Jornada de Capacitacién a Empleadas de los programas CAIN “~San José y CIM Antonio J
Coello™

Jornada de Capacitacion a Empleadas del CAIN ““San

>
José y el CIM ““Antonio José Coello™
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Municipalidad de Puerto Cortés
Departamento Municipal de Programas Sociales
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Hoja de Entrega de Donacién Organizacion CEPUDO
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