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~~~~~~~~~~~~ Introduccion
[l Informe de Gobierno 2023

Somos un Puerto que se impone como el mas importante centro
logistico, maritimo y portuario de Honduras. Privilegiado por su
riqgueza natural, cultura viva, ritmo y sabor costero.

Asi es Puerto Cortés, una ciudad planificada, con un Gobierno Local
gue se rige por un Plan de Desarrollo Municipal con Enfoque en
Ordenamiento Territorial que se cumple a través de un Sistema de
Gestion de Calidad, Certificado con la Norma ISO 9001-2015.

Orientamos nuestras acciones para mejorar la calidad de vida de la
poblacion enmarcada en 8 Ejes Estratégicos y 2 Transversales:

1. Educacion

Salud

Desarrollo Econémico Local

Conservacion, Restauracion y Aprovechamiento Sostenible
Cohesion Social

Mejoramiento de Infraestructura Basica

Planificacion Urbana

8. Alianzas Estratégicas

No Uk WwN

Transversales

1. Transparencia y Participacion Ciudadana
2. Equidad de Género



INFORME DE GOBIERNO 2023

1. EJE ESTRATEGICO # 1- EDUCACION- Formacion destinada a
desarrollar la capacidad intelectual, moral y afectiva de las
personas de acuerdo con la culturay las normas de convivencia de
la sociedad a la que pertenecen.

ODS VINCULADOS: # 1 Fin de la Pobreza, # 4 Educacion de Calidad, #
# 5 Igualdad de Género, #10 Reduccion de las desigualdades y #17
Alianzas para lograr los objetivos.

La Educacion es el eje estratégico fundamental en nuestro Plan de Desarrollo
Municipal, por ello también durante el afio 2023 realizamos las siguientes
actividades:

1. CONVENIO ENTRE PADRES DE FAMILIA COMO BENEFICIARIOS DE
PROGRAMA DE AYUDA ECONOMICA A TRAVES DE BECAS PARA LA
EDUCACION DE SUS HIJOS Y LA MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES.

» Beneficiarios: 317 (estudiantes)
Inversion: LPS. 1, 902,000.00

2. CONVENIO ENTRE ESTUDIANTES COMO BENEFICIARIOS DE
PROGRAMA DE AYUDA ECONOMICA A TRAVES DE BECAS
UNIVERSITARIAS PARA LA EDUCACION Y LA MUNICIPALIDAD DE
PUERTO CORTES.

» Beneficiarios: 30 (estudiantes)
Inversion: LPS. 360,000.00

3. CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION ENTRE LA
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE EDUCACION ATRAVES
DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE EDUCACION PARA JOVENES Y
ADULTOS, SUBDIRECCION GENERAL DE EDUCACION PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDADES DIFERENTES Y TALENTOS EXCEPCIONALES Y
LA MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES PARA LA ATENCION DE NINOS,
NINAS, ADOLECENTES Y ADULTOS DEL |, II, lll, CICLO Y EDUCACION
MEDIA A DISTANCIA.
> Beneficiarios: 277 (docentes, unidocentes, nifieras, aseadoras, vigilantes
de los diferentes centros educativos del municipio. personal del Centro
Educativo Integral Municipal Emanuel, Maestros de la Escuela Taller Elio
Henriquez, Coordinadores y facilitadores de los grupos Alternativos
EDUCATODOS
Inversion: LPS. 10,450,000.00



4. CONVENIO DE COLABORACION PROGRAMA DE REHABILITACION
COMUNITARIA PARA CIEGOS ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES Y FUNDACION LUIS BRAILLE DE HONDURAS (FLBH)
» Beneficiarios: 17 (Personas)
Inversion: LPS. 120,000.00

5. CARTA DE ENTENDIMIENTO SISMAN (sistema matematico
Nepohualtzintzin)
» Beneficiarios: 1,450 (estudiantes)
Inversion: $ 60,000.00 (Equivalente a d6lares americanos)

6. CONVENIO EDUCATIVO ENTRE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE
CORTES, ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO CORTES Y COORPORACION
AZTECA (Diplomado de Ingles para docentes del &rea Preescolar)
> Beneficiarios:87 docentes
Inversion: Lps. 391,500.00

EVENTOS:
1. CAMPEONISIMO TELEVISIVO

Objetivo fomentar el arte, la cultura y la competitividad como medio para alcanzar
una educacion de calidad

Beneficiarios: 50 alumnos de 10 Centros Educativos
Inversion: Lps. 81,100.00

2. BRIGADA EDUCATIVA

Objetivo fortalecer la capacidad de la poblacion educativa con competencias
basicas, pero sobre todo con valores y una formacion integral

Beneficiarios: 200 alumnos de Noveno, Decimo, Undécimo, Bachillerato
en Ciencias y Humanidades de Grupos Alternativos Municipales.
Inversién: Lps. 26,000.00

3. PREMIACION AL DOCENTE
Objetivo destacar la labor que desempefia el docente

Beneficiarios: 3 docentes en las areas de Prebasica, Basica y Media
Inversion: LPS. 50,000.00



4. PREMIACION EXCELENCIA ACADEMICA'Y GRADUACION

Objetivo premiar y estimular el rendimiento académico de los estudiantes,
certificar alumnos al grado inmediato superior para mejorar sus condiciones de
vida, econémicas y profesionales.

Beneficiarios Excelencia Académica: 16 estudiantes de los diferentes

Centros Educativos del Municipio.

Beneficiarios Graduados: 279 estudiantes de grupos alternativos del

nivel basica y media.

Inversion: LPS. 60,000.00

PROYECTOS Y MEJORAS A CENTROS EDUCATIVOS:

ITEMS

NOMBRE DEL PROYECTO

FECHA DE

FECHA

INICIO DEL

FINAL DEL

MONTO FINAL

OBSERVACIONES

PROYECTO

PROYECTO

Ampliacion  del  Centro
Educativo Marlon Lara.
Ubicacion: Nueva Puente
Alto.

28/09/2022

05/01/2023

L978,594.54

En el afio 2023, se pag6
L.684,561.14

Reparacion  Pre-Basico
Ivan Matute. Ubicacion:
Colonia  Amigos  del
Campo.

11/11/2022

29/01/2023

L502,768.87

Reparacion Centro
Educativo Pre-Bésica
José Clavasquin Torres.
Ubicacién: El Mirador.

04/11/2022

13/01/2023

1998,693.49

Reparacion Escuela
Republica de Honduras.
Ubicacion: Las Delicias.

30/12/2022

23/2/2023

L542,280.05

Reparacion Centro
Educativo Basico 19 de
octubre. Ubicacion: San
Antonio, Cienaguita.

30/12/2022

27/02/2023

L818,521.57

Reparacion Pre-Basico
Escuela Rubén Alvarado
Pefia.

30/12/2022

27/02/2023

1996,020.84

Reparacion de techo en
Centro de Educacion

08/11/2022

10/03/2023

L4,113,836.11




Basica Benigno Augusto
Estrada

Reparacion del cerco del
8 Cerco Maria Angélica 30/12/2022 | 15/03/2023 | L174,093.82
Portillo. Ubicacién: 9 de
diciembre.

9 Construccion de Aula 02/08/2023 L588,103.88
Tecnoldgica. Ubicacion:
Manacalito.

Con una inversion municipal de L 9, 418,879.77

ESCUELA TALLER ELIO HENRIQUEZ

1. Se imparten talleres técnicos en diferentes areas como ser:
v' Soldador en Posicion Plana beneficiando a 23 jévenes

Baristas beneficiando a 18 jovenes

Cajero Comercial beneficiando a 17 jévenes

Auxiliar de Refrigeracion beneficiando a 12 jévenes

Reparacion de Motocicleta beneficiando a 14 jévenes

AN N NN

Barberia beneficiados a 23 Jovenes

Convenio con CONEANFO: Lps. 3, 295,000.00

BIBLIOTECA MUNICIPAL

Cursos de inglés en los niveles de basico, avanzado, cursos intensivos para
nifos, aspirantes a marino y técnicos en soldadura.

Beneficiados: 137 estudiantes
Curso de computacién en los niveles de basico, avanzado y vacacionales
Beneficiados: 278 estudiantes

Inversion: L. 143,710.00



TELECENTRO:

Ampliar los servicios educativos de la UNAH a través de la modalidad virtual,
como una forma de oportunidades de acceso a la educacion superior de calidad,
para la poblacion estudiantil de los sectores con dificultades a una educacién

presencial donde son beneficiados 533 personas en las carreras universitarias
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA y TECNICO EN MICROFINANZAS.

39 Graduados :

e Pedagogia =32
e Microfinanzas=7

CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL MUNICIPAL EMANUEL

Atencion integral a nifios y jovenes con discapacidades diferentes y talentos
excepcionales por parte del centro Educativo Integral Municipal Emanuel, (216
estudiantes) como ser:

% Sindrome de Down

% Autismo

+ Dificultad de aprendizaje
% Paralisis Cerebral Infantil
% Discapacidad Auditiva

% Discapacidad Visual

% Discapacidad Intelectual

CASA DEL MAESTRO JUBILADO para los docentes jubilados y pensionados
de la seccional # 5 de Puerto Cortés y Omoa con una inversion de L7,219,418.55




INFORME DE GOBIERNO 2023

1. EJE_ESTRATEGICO # 2- SALUD- Segun la definicion que la
Organizacion Mundial de Salud (OMS) hace del término, es un estado
de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la
ausencia de afecciones o enfermedades.

ODS VINCULADOS: # 3 Salud y Bienestar, # 6 Agua limpia y Saneamiento,
# 17 Alianza para lograr los objetivos.

La Municipalidad de Puerto Cortés brinda apoyo en temas relacionados con la
Salud y Bienestar de la ciudadania, en este 2023 se brindé apoyo en :

 Programa de Ayudas Medicas

Nombre del Servicio Cantidad Personas Beneficiadas Inversioén
Ayuda de Medicamentos 1688 2,143,736.00
Examenes de Laboratorio 174 372,005.21
Exadmenes de Especializados 158 684,901.28

Total 2040 3,500,000.00

e Visitas Médicas Domiciliaras. Donde fueron beneficiadas 32 personas de
diferentes comunidades del municipio

e Capacitaciones a Instituciones Publicas y no Publicas: Proporciona
herramientas que permitan construir conocimientos y actitudes a las
personas, para fortalecer la capacidad de toma de decisiones ante la
presencia de situaciones que afecten la salud. Ciudadanos/Empleados
Municipales/ Personal de Salud

Grupos Vulnerables

Personas con Discapacidad 156

Adulto Mayor 949

Ciudadanos de escasos recursos Econdmicos 935
Total 2,040

e 6 atenciones al Grupo de auto apoyo rayito de luz  Brindar a las
personas con VIH, medios de transporte y alimentacién para que puedan
recibir consulta y su tratamiento médico.

Inversion: L. 32,500.00



Supervision a los diferentes Sub Programas del Programa Salud
Cumplimiento de los Objetivos, programados en Plan de Trabajo de cada
Sub Programa.

Apoyar en la Gestién de las campafas de Fumigacion en coordinacion
con el Consejo Interinstitucional de Salud de Puerto Cortés Promover y
Eliminacién de los criaderos del mosquito Aedes aegypti y por lo tanto

disminuir el numero de enfermedades trasmitidas por Arvovirosis.

Bienestar y Salud Mental

Durante el afio 2023 el programa de Bienestar y Salud Mental, ha brindado
2,323 atencion psicologica a los ciudadanos del municipio de Puerto
Cortes y sus alrededores, logrando asi un bienestar emocional en los
ciudadanos que buscan la ayuda la psicologica

Se realizé un total de 27 capacitaciones en temas relacionados con la
importancia de cuidar la salud mental y brindarle herramientas que les
ayuden a conocer, manejar y fortalecer determinadas areas de su vida
cotidiana

Se realiz6 1 Campafas Informativa en conmemoracion al dia mundial de
la salud mental donde se elabor6 la grabacion de 15 capsulas informativo
referente a los trastornos de la salud mental.

Inversioén: L. 1,737.35

Consultorio Médico Municipal Para el Adulto Mayor

Atenciones médicas Consulto Medico Municipal para el Adulto Mayor
Brindar servicio de salud a los adultos mayores del municipio se brind6
atencion médica a 3434 beneficiados y procedimientos de enfermeria 5073
beneficiados

Se realizaron 26 Visitas domiciliarias medicas a los adultos mayores

Se realiza con los adultos mayores 2 clubs Diabético y de Hipertension
donde participaron 24 adultos mayores

Inversiéon: L. 3,269.88



Centro Integral de Salud Linda Coello afio 2023

Se brindaron 5,367 atenciones médicas de enero a octubre a los pobladores de
las 17 comunidades que comprende el sector medina y sector zapadril y barrios
y colonias de otras comunidades que no son parte del sector.

Se realizaron 43 visitas domiciliarias a diferentes pacientes que no pueden
asistir a consulta debido a ciertos padecimientos.

Se brind6 planificacién familiar a 997 mujeres con diferentes métodos
anticonceptivos orales, inyeccion de 3 meses, implanon y preservativo.

Se brindé atencion y tratamiento a 3 pacientes de tuberculosis, para ayudar a
gue recuperen su salud.

Se brindaron 1,068 consultas de planificacion familiar a mujeres en edad fertil.

Se realizaron 70 citologias a las mujeres en edad fértil para prevenir el cancer
uterino.

Se atendieron 10 sintomaticos respiratorios.
Se realizaron 2,282 procedimientos de enfermeria.
Se vacunaron 1,035 nifios menores de 5 afios con esquema de vacunacion.

Se vacunaron 750 nifios con vitamina A comprendidos entre los 6 mesesa 1 a
4 afos.

Se aplicaron 476 dosis de vacuna contra la influenza a trabajadores de la salud,
personas con enfermedades de base, mujeres embarazadas y poblacion mayor
de 60 afios.

Se vacunaron 125 nifios menores de 5 afios con la 3 dosis de Pentavalente.

Se vacunaron 124 nifias de 11 afios con la vacuna de VPH (Virus del Papiloma
Humano).

Se vacunaron 151 nifios y nifias de 11 afios con el refuerzo de toxoide tetanico.
Se vacunaron 152 mujeres embarazadas con el toxoide tetanico primera dosis.

Se han aplicado 653 dosis de vacuna Pfizer en nifios mayores de 12 afios y
adultos.



Se han aplicado 103 dosis de vacuna de Pfizer pediatrico a nifios menores de
11 afios.

Se realizaron 1,018 fluorizaciones a nifios en los diferentes centros educativos
del sector medina para prevencion de caries y enfermedades bucodentales.

Se brindaron 1,758 atenciones odontoldgicas de las diferentes comunidades
del sector medina.

Se brindaron 172 charlas educativas diferentes temas de salud (Hipertension
arterial, Diabetes Mellitus, Planificacién familiar, Importancia de las Vacunas,
Tuberculosis, VIH, Cancer de mama, VIH, Leptospirosis, Paludismo, Dengue,
Zika y Chikungunya, Infecciones de Transmision Sexual, Enfermedades
renales cronicas, Cancer Infantil, Importancia de Citologia, Enfermedades
Buco-Dentales, Periodontitis, Embarazo en adolescentes, etc.) en el Centro
Integral de Salud a los pacientes.

Se brindo atencion y tratamiento a 1 paciente con Leishmaniasis, para ayudar
a que recuperen su salud.

Se vacunaron 1,212 perros y 257 gatos contra la rabia

Como todos los afios se realiz6 la feria de Transportistas donde se atendio a
28 transportistas se les brindo los servicios de: Consulta médica,
desparasitacion, toma de signos vitales, Evaluaciones odontoldgicas,
Glucémetros, Charlas Odontolégicas y de ITS (Infecciones de Transmision

Sexual) y Vacunacion de Influenza y Toxoide.

e Gastos de caja chica del centro asistencial L. 14,000.00

RESUMEN ANUAL POA 2023 CIS DR. JOSE HERNAN GALEANO

El centro de salud es una institucion prestadora de servicios el cual va
dirigido a toda poblacion que requiere de un servicio completo para
mantener una vida saludable y segura.

Como consiguiente se describen las diferentes actividades basadas en las
politicas de calidad, objetivos, mision y vision aplicadas en la municipalidad
de Puerto Cortes:

» Atenciones Odontolégicas Centro Integral de la Salud José Hernan Galeano
en la comunidad de Fraternidad, sector Chameleconcito en los meses de
enero a octubre de 2023. Total: 1,536 siendo entre ellas 1014
endodoncias, 256 aplicaciones de fluor, 85 resolucion de procesos
infecciosos y 181 actividades preventivas.



Atenciones médicas brindadas a la poblacion bajo la cobertura del
Dispensario José Hernan Galeano en la comunidad de Fraternidad, sector
Chameleconcito en los meses de enero a octubre de 2023 Total: 6,330
siendo entre ellas 3,100 hombres y 3,230 mujeres.

Descripcion de visitas domiciliarias bajo la cobertura del CIS José Hernéan
Galeano del mes de enero a octubre 2023 total: 15

Descripcion de jornada nacional de vacunacion sobre influenza / H1H1. De
enero a octubre 2023 Total: 1

Descripcion de jornada nacional de vacuna de enero a octubre 2023 total:
1

Consultas brindadas en el Programa de Planificacion Familiar del CIS Dr.
José Hernan Galeano en los meses de enero y octubre total: 673

Atencion integral a la mujer en enero a octubre 2023 (atencion prenatal,
atencion puerperal, citologias, consejerias VIH) total: 552 mujeres

Atencion en procedimientos de enfermeria, curaciones, inyecciones, retiro
de puntos, nebulizaciones en los meses de enero a octubre de 2023 Total
1,306

Atencion a pacientes sintomaticos respiratorios en los meses enero a
octubre 2023 total: 12 pacientes atendidos.

Atencion a pacientes con tratamiento en el programa de Tuberculosis. De
enero a octubre 2023 total: 5

Atencion de mujeres embarazadas vacunadas contra el virus del tétano en
el centro de salud Dr. José Hernan Galeano en los meses de enero a
octubre de 2023 Total: 306

Atencién de nifnos menores de 5 afos vacunados en el centro asistencial
Dr. José Hernan Galeno en los meses de enero a octubre de 2023 Total:
1,456

Atencion de nifios menores de 5 afios vacunados contra difteria, tétano y
tos ferina (Pentavalente) en el centro de salud Dr. José Hernan Galeano.
En los meses de enero a octubre 2023 Total:243



Atencidén de nifias (0s) vacunadas contra el virus del papiloma Humano en
el centro de salud Dr. José Hernan Galeano en los meses de Enero a
octubre del afo 2023. Total: 158 nifias

Atencion de nifios y nifias de 11 afios vacunados contra el Virus del tétano
en el centro de salud Dr. José Hernan Galeano en los meses de enero a
octubre de 2023. Total: 201

Atencion de mujeres y hombres de 12 afios en adelante vacunados contra
la COVID-19 Pfizer adulto en el centro de salud Dr. José Hernan Galeno en
los meses de enero a octubre de 2023. Total: 702

Aplicacion de BTl y fumigacion por sospecha de dengue en el sector de
Chameleconcito en los meses de enero a octubre 2023 Total 16
Comunidades fumigadas y colocadas con BTI

Se brindé atencion y vacunacidbn canina a canes en el sector
Chameleconcito en los meses de enero a octubre de 2023Total: 1683

Atencion brindada a pacientes con mordeduras de perros en los meses de
enero a octubre 2023Total: 83

Se brindaron charlas educativas diferentes temas de salud (Hipertension
arterial, Diabetes Mellitus, Planificacion familiar, Importancia de las
Vacunas, Tuberculosis, VIH, Cancer de mama, Importancia de Citologia,
Embarazo en adolescentes, etc.) en el Centro Integral de Salud en los
meses de enero a octubre 2023. Total 164

Gastos de caja chica del centro asistencial L. 14,000.00

TASA DE SALUD

Con los fondos recaudados a través de la Tasa de Salud durante este afio se
invirtié L1,848,828.81 en las siguientes acciones:

Donacion de medicamentos e insumos a todos los centros de salud del
municipio y la Cruz Roja Hondurefia por L625,038.93.

Entrega de medicamentos, insumos y apoyo monetario al Hospital de Area
de Puerto Cortés con una inversion de L785,154.25.

Apoyo al Centro Integral de Salud de Baracoa mediante la dotacién de 1
analizador hematoldgico con su bateria y materiales de construccion para



el acondicionamiento de 2 médulos como clinicas contenedor. Todo a un
costo de L239,743.83

e Entrega de materiales y equipo al Consultorio Médico del Adulto Mayor
con una inversion L38,690.23.

e Apoyo logistico en alimentacion y un autobus a las brigadas de vacunacion
realizadas durante el 2023 por L84,738.32.

e Invertimos L63,682.25 en apoyo a la campafa de fumigacién del C.I.S.
Cornelio Moncada Cérdova.

e Entrega de L11,781 como contribuciébn en la primera Jornada de
Esterilizacion y Vacunacion Felina 'y Canina en Puerto Cortés.

Ademas de estos abastecimientos, llevamos a cabo el proceso de Licitacion
Puablica Nacional No. LPN-MPC-TS-02-2023 “Suministro de Medicamentos” con
una inversion municipal de L11,079,426.50 para dotar durante el 2024 los centros
de salud del municipio, Hospital de Area, Consultorio Médico del adulto Mayor,
Centro Penal y la Cruz Roja Hondurena.

Inauguracion del moderno Centro Integral de Salud Cornelio Moncada Cérdova
por una inversion total L36,175,675.61
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1. EJE ESTRATEGICO # 3 DESARROLLO ECONOMICO LOCAL- El
Desarrollo Econémico Local: Se puede definir como un proceso de
crecimiento y cambio estructural, que mediante la utilizacion del
potencial de desarrollo existente en el territorio, conduce a elevar el
bienestar de la poblaciéon de una localidad o una regién.

ODS VINCULADOQS: # 1 Fin de la Pobreza, # 2 Hambre Cero, # 8 Trabajo
Decente y Crecimiento Econdmico, # 9 Industria Innovacion e Infra-
estructura, # 10 Reduccidn de las Desigualdades, # 17 Alianza para lograr
los objetivos.

La municipalidad a través de su departamento de Desarrollo Econémico Local,
en sus diferentes secciones, ha realizado inversiones en las actividades
siguientes:

SECCION EMPLEABILIDAD

La Municipalidad de Puerto Cortés a través del Dpto. de Desarrollo Econémico Local,
Oficina Municipal de Empleabilidad, tiene por finalidad la insercion laboral de los
candidatos en busca de empleo, asi como el fortalecimiento en formacién profesional y
técnica a través del desarrollo de capacitaciones y talleres vocacionales.

Contribuir al desarrollo de la fuerza laboral a nivel municipal a través de la articulacion
de acciones entre el Sector Publico y privado, orientando inversiones hacia la educacion
formal y no formal, empleo y emprendimientos.

Actividades

Capacitaciones

Asesoria

Conversatorios

Formacion

Remisién y Seguimiento a candidatos en busca de empleo
Ferias de Empleo

Bolsa de Empleo

ACTIVIDAD (1): CONFORMACION DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO LOCAL (MIDEL) Y JURAMENTACION DE LA
COMISION

Contamos con la asistencia de 46 participantes representantes de instituciones
publicas, privadas, sector salud, sector educacion, sector financiero, rubro turistico,
productores, cajas rurales, emprendedores, donde se realizdé la conformacion de la
Mesa Interinstitucional de Desarrollo Econémico Local (MIDEL) y la
Juramentacion de la Comision la cual quedo integrada por 22 representantes de las
diferentes instituciones y organizaciones

ACTIVIDAD (2): REGISTRO DE EMPRESAS INSCRITAS EN LA BOLSA DE
EMPLEO: Con el objetivo de vincular a los candidatos en la insercién laboral, se crea
una Bolsa de empleo a través de empresas e instituciones publicas y privadas.
Actualmente en nuestra Base de Datos contamos 31 Empresas Identificadas.




ACTIVIDAD (3): Seguimiento al Convenio con USAID a través del Proyecto
Creando mi Futuro Aqui.

Con el objetivo de Fortalecer la operatividad del personal de la Oficina Municipal
Empleabilidad se coordinan reuniones para llevar a cabo el desarrollo de diferentes
actividades enmarcadas en formacion, ferias de empleo, conversatorios en pro de la
ciudadania Portefia.

ACTIVIDAD (4): Conversatorio con empresas Publicas y Privadas:__Con el
objetivo de identificar vacantes y coordinar la realizacion de Ferias de Empleo,
asi como el desarrollo de capacitaciones al personal de acuerdo a necesidades
presentadas por las empresas. Con la participacion de 44 empresas.

ACTIVIDAD (5): Conversatorio con jévenes:_Con el objetivo de capacitarlos y
formarlos para una insercion laboral en el Municipio. Realizamos 2 conversatorios:

1. “Orientacion Sociolaboral” tuvimos la asistencia de 92 Jévenes de distintos
puntos de la ciudad portefa, Escuela Taller, Instituto Great Freedom, Instituto
Sagrado Corazén de Jesus.

e En los temas:

Creacion de Hoja de Vida

Preparacion para una entrevista de trabajo

Derechos y deberes laborales

Educacion Financiera

2. “Habilidades Blandas” tuvimos la asistencia de 58 Jovenes de distintos puntos
de la ciudad portefia, Instituto Federico Ozanam y Escuela Taller.
En los temas:

¢ Inteligencia Emocional

e Trabajo en Equipo

e Resolucion de Problemas

Con un total de 150 joévenes.

Actividad (6): Ferias de Empleos. Con el objetivo de vincular a los candidatos
en busca de empleo, segun vacantes presentadas por las empresas. Se
realizaron 6 ferias de empleo con las empresas: ALUTECH, Rubro Turistico, CALL
CENTER ITEL, FERTIAGHRO, Cooperativa CACEENP, ALDECASA, Agencia Guzman,
SEABOARD DE HONDURAS, Magquiladora del MAR APPAREL, Call Center ALORICA
HONDURAS, MELON EXPORT, Rentas América de Honduras S.A, Fertilizante del
Norte S.A (DISAGRO); con un total de asistencia de 480 ciudadanos portefos.

Ciudadanos Contratados: 26

ACTIVIDAD (7): Registro de Candidatos inscritos en la Bolsa de Empleo: Con el
objetivo de identificar a los candidatos en busca de empleo. 467 ciudadanos inscritos
en la Base de Datos en alianza con 31 empresas e instituciones publicas y
privadas

ACTIVIDAD (8): Capacitaciones y Talleres Vocacionales: Desarrollo de
capacitaciones Yy talleres vocacionales a propietarios y empleados de las diferentes
empresas del Rubro Turistico, aspirantes a Marino y ciudadanos del municipio.



realizadas por INFOP en alianza con la Camara de Comercio e Industria de Puerto
Cortés. Temas: 1) Servicio de Calidad al Cliente con una participacion de 15 personas,
2) Manipulacion de Alimento con una participacion de 15 personas, 3) Técnicas de
Mesero con la participacion de 29 personas, 4) Bartender con la participacion de 31

personas,

5) Formacién a jévenes de Centros Educativos:
TEMA: Orientacién Sociolaboral
e Creacion de Hoja de Vida
e Preparacion para una entrevista de trabajo
e Derechos y deberes laborales
e Educacion Financiera
Con la participacion de 92 Jovenes: Escuela Taller, Instituto Great Freedom, Instituto
Sagrado Corazon de Jesus.

Tema: Habilidades Blandas
e Inteligencia Emocional
e Trabajo en Equipo
Resolucion de Problemas
Con la participacion de 58 Jévenes: Instituto Federico Ozanam y Escuela Taller.

Beneficiando a un TOTAL DE 240 Ciudadanos.

SECCION DE CAJAS RURALES DE AHORRO Y CREDITO DE
ENERO A NOVIEMBRE 2023

ACTIVIDAD NO. 1

Se Realizaron 50 promociones logrando organizar 22 Cajas Rurales en diferentes
sectores del Municipio. Esto con el propésito de aumentar la economia en las
Comunidades Rurales.

ACTIVIDAD NO. 2

Se realizaron 592 actividades de Seguimiento y asesoria a las 112 Cajas Rurales en
aspectos Administrativos, financieros y organizativo: Elaboracién de informes,
Participacién en Asambleas, Seguimientos para conocer el funcionamiento de las Cajas
Rurales, asignacion de Cajas Rurales a los asesores de la Seccion, Revision de Libros
Contables y elaboracion de Reglamentos Internos.

ACTIVIDAD NO. 3

Con el proposito de fortalecer a las cajas con las herramientas necesarias para el buen
desempefio administrativo se han entregado 93 libros contables a 23 cajas rurales. A.
libro diario. B. libro auxiliar de ahorro. C. libro auxiliar de acciones. D. libro auxiliar de
crédito con un presupuesto municipal de Lps.21,684.00

ACTIVIDAD NO. 4

Se realiz6 un total de 93 Evaluacién con la herramienta Scoring a 93 Cajas Rurales para
diagnosticar el funcionamiento y la condicion financiera, organizativa y operativa de cada
Caja Rural.



ACTIVIDAD NO. 5

Como parte del proceso de formacién de buenos administradores se llevaron a cabo 67
capacitaciones a 1,238 socios de las diferentes Cajas Rurales del Municipio, En donde
participaron 154 cajas algunas de ellas més de dos veces, siendo estas esenciales en
el éxito del desarrollo y crecimiento econémico, organizativo y desarrollo personal de
quienes participan, dichas capacitaciones son ejecutadas por los asesores de la seccion
de Cajas Rurales con una inversion municipal de Lps. 25,000.00 (ADICIONAL
RECURSO HUMANO MUNICIPAL)

ACTIVIDAD NO. 6

Se realizé la gestion para la entrega de 25 Personeria Juridicas (19 a cajas rurales de
ahorro y crédito, 5 a cajas de ahorro y 1 a asociacion de productores del Municipio) a
través de la Brigada de Formalizacién realizada por el Servicio Nacional de
Emprendimiento y de Pequefios Negocios (SENPRENDE). Con una inversion municipal
de Lps. 62,500.00 (ADICIONAL APOYO DEL NOTARIO MARIO PRIETO Y COMISION
JURIDICA MUNICIPAL)

ACTIVIDAD NO. 7

Se desarrollaron 8 actividades de fortalecimiento al convenio con FUNDER como
capacitaciones y reuniones de trabajo con los asesores de la seccién y socios de
Cajas Rurales.

ACTIVIDAD NO. 8

Se desarroll6 una 2 gira de intercambio de Experiencia a Cajas Rurales que han tenido
Exito donde participo el personal técnico de la seccion de CRAC de la municipalidad y
socios de cajas, fortaleciendo asi sus conocimientos y la experiencia en el desempefio
de sus funciones operativas. (Organizativo, financiero, emprendimiento y proyeccion
social).

ACTIVIDAD NO. 9

Con el propdsito de Fortalecer las operaciones financieras y la demanda de créditos de
las Cajas Rurales se realizaron 25 actividades de gestion de financiamiento logrando
formalizar 23 créditos a distintas cajas concedidos por caja rural de ahorro y crédito
Jehova Jire y el centro financiero de FUNDER por un monto de Lps. 6, 750,000.00.

ACTIVIDAD NO. 10

Con el propésito de crear una Entidad que represente a las Cajas Rurales del municipio
en aspectos legales y financieros. Realizaron 3 actividades de socializacién de la Caja
Rural de Segundo Piso en la que se organizé el 18 de agosto del 2023 con un estimado
de 29 cajas asociadas. Llamada UNICRACP

ACTIVIDAD NO. 11

Con éxito se realiz6 el X encuentro de cajas rurales del municipio, “UN MODELO PARA
EL DESARROLLO EMPRESARIAL” en donde participaron 74 cajas con una asistencia
de 238 socios de cajas. Con una Inversion de Lps.115,000.00

ACTIVIDAD NO. 12
Se realizaron 8 actividades para capacitar al personal técnico de la seccion de Cajas
Rurales en diferentes temas con el propdsito de fortalecer sus conocimientos.

a. Ejecucion del POA 2024.



b. Realizacion de personeria juridica en el sistema de (SENPRENDE).
c. Interpretacion de herramienta Scoring por asesor de FUNDER.

d. Anadlisis de crédito y distribucion en las cajas rurales.

e. Obligaciones legales después de recibir la personeria juridica.

f.  Buen uso de productos agro quimicos

g. Caélculos de utilidades

h. Formalizaciéon de Crédito y Recuperacion de Mora

ACTIVIDAD NO. 13

En convenio con USAID a través del programa “Transformando Sistemas de Mercado”
(TMS) CARGILL se beneficiaron a 13 Cajas Rurales con capital semilla por un monto
de Lps. 1, 621,593.00. con el objetivo de fortalecer los Emprendimientos.

SECCION EXTENSION AGROPECUARIA EJECUTO LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES:

Actividad 1: Dotacion de Bono Tecnoldgicos de produccion a los agricultores
del municipio con el objetivo de Entregar insumos, semillas mejoradas de cultivos
no tradicionales y tradicionales, transferir tecnologias agropecuarias a los
agricultores del municipio mejorando su desempefio productivo, calidad
nutricional, ingresos, y por ende su nivel de vida.

a. Se realizé la entrega de 80 graneros metalicos a igual numero de
agricultores de 05 comunidades del municipio: Aldea Morazan,
Nisperales, Brisas de Baracoa, Leones del Bosque y Aldea Brisas del Mar.
Con una inversibn municipal de L.196,000.00. Accién que nos
permitira: 1. Incrementar los medios de vida a través de iniciativas
sostenibles que generen comunidades y familias resilientes. 2. Fortalecer
la Seguridad Alimentaria y nutricional a través de la disponibilidad de
alimentos béasicos en la localidad.

b. Serealiz6 entrega de entrega de 20 Kits para huertos Escolares para igual
namero de Centros Educativos Gubernamentales de Educacion Basica
del Distrito 15 de Educacién del municipio, con el objetivo de fomentar en
los estudiantes la actividad agricola. Cada kit incluyé 01 carreta de mano,
02 palas planas, 02 azadones y 01 rastrillo de metal. Con una inversién
municipal de L.56,559.25. A la vez durante el afio 2023 se brindd
acompafamiento técnico al instituto Franklin D. Roosevelt en la ejecucién
de huerto escolar que realizan los estudiantes de ultimo afio de educacién
secundaria

c. Se gestion6 con la corporacion municipal la aprobacion de presupuesto
para la adquisicién de 2100 sacos de fertilizante, 250 quintales de semilla
de maiz, 75 quintales de semilla de frijol, 25000 cormos de platano entre
otros insumos dirigidos al fortalecimiento de la agricultura como medio de




vida de 1100 familias asegurando la produccién y acceso de alimentos.
Luego de los severos dafios y pérdidas en la produccién local provocados
por la temporada de lluvia 2023. PROCESO DE COMPRA QUE SE
ESTARA REALIZANDO MES DE DICIEMBRE 2023.

Actividad 2: Dotacion de Bono Tecnholdgico en especies menores, alimentos
balanceados y equipo a las familias del sector rural del municipio.

a. Para el mes de enero se realizé la entrega oficial de 30 cerdas
reproductoras y 02 machos reproductores, con una inversion de L.
288,000.00 asi como insumos y equipo con valor de L.409,852.00 para un
total de L.697,852.00 inversion dirigida al incremento de 21 unidades en
beneficio de 25 familias. Obteniendo resultados y un impacto positivo en
el alcance de los objetivos planteados:

e Transferencia de tecnologia agropecuaria a través de pie de cria de
alta calidad genética, cambiando de manejo tradicional a manejo
técnico y especializado generando mayores rendimientos en las
unidades productivas.

e Aumento en la disponibilidad de alimento fresco, de alta calidad
nutritiva accesible a la poblacion y producido en condiciones
adecuadas y bajo reglas de bioseguridad. Alcanzando 2.5 partos en
un afno por cada cerda pie de cria con 12 y 14 cerdos nacidos por parto.
Obteniendo cerdos con un peso entre 150 y 180 libras a los 5y 6
meses de edad lo que representa aumento en la economia familiar.

b. Entrega de 100 yardas de nylon plastico para contrarrestar la erosion del terreno
donde estan ubicadas las jaulas de cria de tilapia del proyecto APLA.

c. Con el objetivo de Contribuir a la Seguridad Alimentaria y Nutricional y el
incremento de los medios de vida mediante el fortalecimiento de la
actividad pecuaria de las familias en el municipio, se realizo la ejecucion
y entrega del PROYECTO: Apoyo a la diversificacion agropecuaria en
beneficio de 57 familias mediante la donacion de 640 aves de doble
proposito y 90 sacos de alimento para aves; en 5 comunidades Robles,
El Ocote, EI Bum, Las Cuarenta, Bullychampa con una inversion municipal
de L.267,550.00

Actividad 3: Gestionar y articular apoyo para el desarrollo integral y
econdémico de las comunidades pesqueras del municipio con el propésito de
fortalecer los pescadores artesanales del municipio a través de la generacion y
aporte de estrategias y alternativas que sumen al mejoramiento de vida de las
familias dedicadas a dicha actividad.

a. Con el proposito de fortalecer las 72 familias dedicadas a la pesca
artesanal del municipio a través de la generacion y aporte de estrategias
gue sumen al mejoramiento de vida se entregaron 07 congeladores
horizontales que seran entregados en respuesta a solicitudes presentada
por pescadores artesanales de El Faro, Travesia, Bajamar, Laguna de
Alvarado y Nuevos Horizontes, para poder almacenar excedentes
producto de la pesca, evitar pérdidas econdmicas y el buen



aprovechamiento del recurso marino. Con una inversion municipal
L.96,600.00

b. Se brindé apoyo a personal de DIGEPESCA durante proceso de
carnetizacion de 92 pescadores artesanales.

Actividad 4: Brindar seguimiento, capacitacion y asesoria técnica a los
Productores agropecuarios del municipio, a través de la Implementacién y
desarrollo de metodologias de Extension Agropecuaria

Se realizaron 195 actividades entre visitas de seguimiento, capacitaciones y
asesorias técnicas alos Productores agropecuarios del municipio, a través de
la Implementacion y desarrollo de metodologias de Extension Agropecuaria.

Logrando la transferencia de conocimientos en los rubros piscicolas, avicola,
porcino, pesca artesanal y agricola. Alcanzando un radio de accion y alcance de
6000 ciudadanos.

Destacando las Actividades realizadas en el Agrofestival Portefio en el
marco del Paseo historico:

“Taller Sobre la Importancia de la Agricultura familiar, Seguridad Alimentaria y
Nutricional y el papel de la mujer en la economia familiar a través de la
Agricultura”.

Simposio “Impacto Socioeconémico de la Agricultura como medio de vida en el
municipio de Puerto Cortés”. Ambos eventos con la participacion de 88
ciudadanos entre estudiantes, agricultores y representantes del sector privado

Premiacion a 14 agricultores por su destacada y extensa trayectoria en la
actividad agricola y su contribucion al desarrollo socioeconémico de Puerto
Cortés.

Actividad 5: Capacitar al personal Técnico de la seccidén para Fortalecer y
actualizar los conocimientos del personal técnico para atender mas
efectivamente las demandas de la agricultura familiar.

Dentro de las actividades principales:

a. Gira al municipio de San Lorenzo, Valle para conocer el desarrollo de la
Camaricultura en todos los procesos desde reproduccién, levante y
engorde, valor agregado y comercializacion desde enfoques de
productores individuales hasta organizaciones de base comunitaria e
industrial bajo cultivos con metodologias extensivas, semi intensivas e
intensivas todo el cultivo con el aprovechamiento del agua de mar.

b. Se realiz6 gestion para recibir capacitacion sobre Manejo General de
Tilapia a través del Administrador del Centro Experimental Omonita, de la
Direccion de Ciencia y Tecnologia agropecuaria (DICTA), Donde también
participaran acuicultores del municipio inscritos en la Seccion



Actividad 6: Identificacion y registro de Productores agropecuarios del
Municipio de Puerto Cortés

Aplicando un instrumento de registro que permite formular conceptos y
esquemas de los medios de vida que conforman el municipio se realiz
identificacion y registro de 106 agricultores de los diversos sectores del
municipio.

Actividad 7: Promover y fomentar la creaciéon empresas dedicadas a la
transformacion de productos derivados de materia prima producidas y
cosechadas en el municipio

Se realizaron diversas actividades dirigidas al cumplimiento de la
actividad #9 del POA 2023 entre ellas:

Taller sobre Elaboracion de Chocolate artesanal y Taller de tajadas de yuca con
la participacion de 17 estudiantes del instituto Franklin D. Roosevelt y programa
alternativo de educacion Allan Ramos de la comunidad de Nola

Actividad 9: Promocionar los servicios de asistencia técnica agropecuaria.

Se realizaron diversas actividades con el proposito de que la poblacion conozca
las acciones que se ejecutan a traves de la seccidn, asi como los beneficios que
se ofrecen entre las actividades:

Exposicion Dia de La Transparencia Y la promocion con diversos grupos de
ciudadanos de los diversos sectores del municipio.

e Se adquirieron 300 sacos de fertilizante con una inversién municipal de L.
175,665.00, dirigidos a 150 agricultores del municipio.

e Se adquirieron 120 bombas de mochila para igual nimero de agricultores
con una inversién municipal de L. 246,000.00

Dotacion de Bono Tecnologico en especies menores, alimentos balanceados y
equipo a las familias del sector rural del municipio.

Para el fortalecimiento de la actividad pecuaria se adquirieron insumos con una
inversién municipal de L. 112,770, dentro de los cuales:

e Plan de vacunacion para aves de patio donde un aprox. de 1000 familias
seran beneficiadas.

e Lote de alimentos balanceados dirigidos a la actividad porcina y cultivo de
tilapia beneficiando a 50 familias que cuentan con sus respectivas
unidades de produccién.

Promover y fomentar la creacion empresas dedicadas a la transformacion de
productos derivados de materia prima producidas y cosechadas en el municipio.

Se realiz6 la entrega de equipo con el objetivo Promover y fomentar la creacion
empresas dedicadas a la transformacién de productos derivados de materia
prima producidas y cosechadas en el municipio, Caja Rural Gosen comunidad
La Barra de Chamelecén y Tortillas La Bendicidén de la comunidad La Tequera.



Listado para entrega a Caja Rural Barra de Chamelecén BENEFICIANDO A 22
SOCIOS DE LA CAJA RURAL.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR
TOTAL(L)
1. | ESTANTE DE ACERO INOXIDABLE 01 7,705.00
2. | MESAACERO INOXIDABLE 01 8,625.00
3. | TINACO PLASTICO 01 4,049.99
4. | SARTEN GRANDE 02 4,370.00
5. | CANASTILLA ESCURRIDOR 03 2,760.00
6. | BALANZA DIGITAL DE MESA 02 6,325.00
7. | MAQUINA SELLADORA DE BOLSAS 02 1,265.00
8. | GENERADOR ELECTRICO 01 6,210.00
9. | PAQUETES BOLSAS LISAS PLASTICAS 45 1,964.95
TOTAL 43,274.44

Listado para entrega a Micro empresa Tortillera La Tequera BENEFICIANDO A 10
FAMILIAS DE LA MICROEMPRESA.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR
TOTAL(L)

1. | ESTANTE DE ACERO INOXIDABLE 01 7,705.00
2. | MESAACERO INOXIDABLE 02 17,250.00
TOTAL 24,955.00

Pendiente de entregar Tinaco plastico a Bio fabrica El Roble: L.4,049.90 ENTREGAR
MES DE ENERO 2024.

Haciendo un total de inversion de 1,921,275.59

SECCION DE EMPRENDEDURISMO
INFORME LOGROS ALCANZADOS 2023

ACTIVIDAD (1): Inscripcion de Emprendedores Locales a la Seccion
Emprendedurismo

Se lleva a cabo la Inscripcibn de Emprendedores, mediante llenado de
Diagnostico Empresarial, donde se identifican las necesidades y en donde
comienza la Asesoria Empresarial, para la mejora continua de cada
Emprendimiento. En el afio 2023, (134) nuevos Emprendedores se Inscribieron,
brindando asesoria y seguimiento a sus negocios. ACTUALMENTE LA BASE
DE DATOS CUENTA CON 548 Emprendedores Inscritos.

ACTIVIDAD (2): Asesoria Empresarial

Con el objetivo de fortalecer las capacidades gerenciales, técnicas y
motivacionales de los emprendedores, con el acompafiamiento y seguimiento



para la mejora continua de sus emprendimientos. Se realizan ingresos de
solicitud de Escrituras de Comerciante Individual a través de la Plataforma Mi
Empresa en Linea, atendiendo 193 Asesorias para el afio 2023.

ACTIVIDAD (3): (Fortalecimiento de Emprendimientos Portefios

Como fortalecimiento a los emprendimientos de nuestro Municipio, se lleva a
cabo en el afio 2023, DOTACION DE INSUMOS a Emprendedores que han
realizado solicitud para ser atendida con Fondos de la Municipalidad de Puerto
Cortés a través del Departamento Desarrollo Econémico Local, Seccion
Emprendedurismo, siendo beneficiados emprendedores, Cajas Rurales de
Ahorro y Crédito y Grupos Organizados. Asi mismo se apoya en la Dotacion de
material de mercadeo para promocionar sus emprendimientos a través de logos,
tarjetas de presentacion, stickers, etc.

HACIENDO UN TOTAL DE FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS DE 92 MAS
DE 200 FAMILIAS BENEFICIADAS CON INVERSION MUNICIPAL DE L. 470,004.39

ACTIVIDAD (4): Capacitar al Personal Técnico.

Con el objetivo de capacitar el personal del departamento Desarrollo Econdmico
Local, Seccion Emprendedurismo, en temas relacionados al liderazgo,
Emprendedurismo y Desarrollo Local, para ser transmisores de estos
conocimientos a los emprendedores, se llevan a cabo en el afio 2023 la cantidad
de 6 Capacitaciones.

ACTIVIDAD (5): Promocion de servicios prestados por el Departamento
DEL: SECCION EMPRENDEDURISMO.

Con el objetivo de dar a conocer los Servicios Prestados del Departamento
Desarrollo Econdmico Local, Seccion Emprendedurismo, se llevan a cabo 70
Promociones a través de Redes Sociales como Fan Page de Municipalidad de
Puerto Cortés y Fan Page de Emprendedores Portefios.

Desarrollamos la campafia publicitaria “Elijo lo Nuestro” en la cual
promocionamos los productos elaborados por nuestros emprendedores locales
a toda la poblacién portefia.

Homenajeamos a 12 emprendedores portefios por su trayectoria, destacando un
emprendedor por cada mes del afio.

Llevamos a cabo el Taller de Comidas Navidefias en el que participaron 13
emprendedores.

ACTVIDAD (6): Desarrollo Rueda de Negocios

Con el Objetivo de Incentivar la micro y pequefia empresa para lograr
transacciones interempresariales y con el propdsito de realizar vinculacién
comercial entre nuestros emprendedores y comercio formal, se desarrollé con



éxito la Rueda de Negocios 2023.

ACTIVIDAD (7): Desarrollo de Alianzas estratégicas

Se desarrollan diferentes Alianzas Estratégicas con Entidades Locales,
Nacionales y Organismos Internacionales con objetivo de fortalecer los
emprendimientos de nuestro Municipio. Se desarrollaron 18 alianzas
estratégicas.

ACTIVIDAD (8): Feria Crediticia

Con la participacion de 9 Instituciones Financieras Locales entre Bancos y
Cooperativas, logramos desarrollar con éxito la Feria Crediticia 2023, un evento
planificado con el objetivo de que dichas Instituciones Crediticias brinden
alternativas preferenciales a Microempresarios Portefios y Ciudadania en
General.

ACTIVIDAD _ (9): Capacitaciones motivacionales, de crecimiento
empresarial, Atencion al Cliente, Mercadeo, Contable, herramientas
tecnolégicas, procesos productivos, gestion de calidad entre otras

Con el objetivo de mejorar las capacidades técnicas, administrativas y
gerenciales e incrementar la competitividad y desarrollo de sus Emprendimientos
logramos capacitar en el afio 2023 a 300 emprendedores inscritos en la Seccion.

ACTIVIDAD (10): Investigar y difundir informacion relativa a requisitos y
tramites para la legalizacion de una empresa, Registro Sanitario, informacion
sobre temas tributarios.

Logramos desarrollar Brigadas de Legalizacion Mipymes donde se realiza la
entrega de escrituras de Comerciante Individual y de Sociedad, solicitudes que
son ingresadas en la Plataforma Mi Empresa en Linea. Actividad desarrollada en
alianza con el Instituto de la Propiedad y SENPRENDE. Asi mismo Ilevamos a
cabo Ferias y Foros de legalizacion, con instalacion de Mesas Informativas
donde contamos con la participacion de SAR, CCIPCO, Control de Ingresos
Municipal y ARSA, con objetivo de informar sobre los tramites correspondientes
para legalizar los negocios Portefios. Se lograron beneficiar 250 emprendedores
de Nuestro Municipio Con su Proceso de Legalizacion.

ACTIVIDAD (11): Expo Ferias de Productos

Con objetivo de dar a conocer los productos y servicios de nuestros
emprendedores, se desarrollan Expo Ferias de Productos. Beneficiandose
nuestros emprendedores con 50 Expo Ferias en el 2023 dentro de esas Expo
Ferias participan un aproximado de 30 emprendedores en cada una de ellas.

ACTIVIDAD (12): Foro Anual de Emprendedores Portefios Conectados al
Exito

Con éxito llevamos a cabo el "Foro Anual de Emprendedores Portefios
Conectados al Exito 2023" Un evento que tiene por objetivo destacar a 3



Microempresarios Locales que han logrado destacar con sus negocios en
nuestro Municipio, de igual manera estos Microempresarios exitosos comparten
sus experiencias con jovenes estudiantes de diferentes Centros Educativos que
desarrollan proyectos de Microempresa motivandoles a seguir emprendiendo
con sus negocios. Nuestros Microempresarios destacados son: Elvis Cerrato de
Café de Pueblo, Ana Yelena Rodriguez de Reposteria y Pasteleria Plata, Moisés
Membrefo y Olga Barrios de Novedades K-rifio. Contamos con el valioso aporte
del Ing. Lidwin Martinez de ConstruHome, quien brind6é una importante Charla
Motivacional "Emprendedores Camino al Exito". Centros Educativos
participantes: Franklin Delano Roosevelt, Sagrado Corazén de Jesus, Francisco
Morazan de Baracoa , Amazing Grace, Telecentro Puerto Cortés.

ACTIVIDAD (13): Encadenamiento Productivo

Se realizan 5 encadenamientos productivos con objetivo Formular enlaces
estratégicos a traves del area de Extension Agropecuaria, Cajas de Ahorro y
Crédito y Emprendedurismo. Se desarrollé Taller de transformaciéon de producto
con la elaboracion de Jaleas de frutas de temporada. De igual manera en alianza
estratégica se realiza la colocacion de Stand de Productos en Restaurante Local
con objetivo de promocionar productos artesanales de nuestros emprendedores.

ACTIVIDAD (14): Promocién de Emprendedores

Con el objetivo de brindar a la Poblacion Portefia, informacion referente a los
emprendimientos Portefios llevamos a cabo en el afio 2023 diferentes
actividades de promocion para dar a conocer el talento de las manos Portefias a
través de Emprendedor Destacado, Stand de Productos, Videos Tutoriales,
Promocién en Fan Page de Emprendedores Portefios, Capsulas Informativas,
apertura de local, etc. desarrollando la cantidad de 130 promociones.

ACTIVIDAD (15): Campafia de Consumo Local

Con el objetivo de promover los Emprendimientos netamente Portefios invitando
a la poblacion de Puerto Cortés a consumir el producto que elaboran nuestros
emprendedores, se desarrolla la Campafia de Publicidad Elijo lo Nuestro.



1.

INFORME DE GOBIERNO 2023

EJE ESTRATEGICO # 4- CONSERVACION, RESTAURACION Y
APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE: Las Naciones Unidas lo define
como el aprovechamiento de los componentes de la diversidad
biolégica de forma que no ocasione una disminucion a largo plazo
de la diversidad biolégica de ninguno de sus componentes,
manteniendo su potencial para satisfacer las necesidades vy
pretensiones de las generaciones presentes y futuras

ODS VINCULADOS: # 6 Agua limpia y saneamiento, # 7 Energia
Asequible y no contaminante, # 11 Ciudades y Comunidades sostenibles,
# 12 Produccion y Consumo Responsable, #13 Accion por el Clima, #14
Vida Submarina, #15 Vida de Ecosistemas Terrestres, #17 Alianzas para
Lograr los Objetivos.

La Municipalidad de Puerto Cortés como parte de su Mision de Impulsar el
desarrollo sostenible del municipio de Puerto Cortés de acuerdo a sus
potencialidades, para mejorar las condiciones de vida de todos los pobladores,
desarrolla las siguientes actividades a través del Departamento Municipal
Ambiental durante el afio 2023:

Logros

1.

)

A

Construccion de 10 barreras anti erosivas con Vetiver y otras
metodologias de conservacion de suelos en las zonas de riesgo de
deslizamiento y sin cobertura vegetal en zonas productoras de agua.
Realizacion de 10 seguimiento a Apostadero Militar Agua Caliente.
Realizacion de 14 operativos combinados en zonas ambientalmente
fragiles.

Produccion de 134,336 plantas de especies varias en viveros.
Realizacion de 62 plantaciones para el establecimiento de zonas de
interconexion a nivel de fincas para propiciar el movimiento de animales
o la continuidad de procesos ecoldgicos a través de paisajes.
Realizacion de 26 monitoreos de cantidad de agua en las cuencas y
microcuencas del municipio mediante realizar aforos de caudal y registrar
sus valores.

Establecimientos, seguimientos y mantenimiento de 70 plantaciones
agroforestales productivas.

Realizacion de 53 diagndésticos para identificacion de beneficiarios de
Estufas-Ecologicas, para mejorar la calidad de vida de las personas en
zonas productoras de agua.

Establecimiento de 65 fincas modelo con un sistema silvopastorile,
organicos u otros modelos sostenibles en los sectores San Isidro (Cuenca
del Rio Tulian, Sector Choloma) Aldea ElI Rancho (cuenca rio Tulian
Choloma).



10.Realizacion de 6 asistencias técnicas en agroecologia, agroforesteria,
agricultura organica, sistemas silvopastoriles y otros modelos para las
comunidades ubicadas en las zonas productoras de agua.

11.Creacion de 11 huertos organicos escolares en zonas productoras de
agua y en area urbana.

12.Donacion de 78,906 plantas.

13.Establecimiento de 25 plantaciones para produccién de biomasa en El
Rancho, Barbacheles (Municipio de Omoa, Cuenca del Rio Tulian).

14.Disefo y construccion de 15 letrinas en zonas productoras de agua. Con
un monto de: L.781,252.00

15.Organizacion y seguimiento a 5 grupos ambientales en la comunidad de
Rio Arriba, para orientar a replicar procesos educativos generando cultura
ambientalista.

16.Realizacion de 6 campafia de publicidad sobre manejo de residuos
sélidos, las actividades de proteccion ecosistemas del suelo, agua, flora,
faunay aire.

17.Realizacion de 26 monitoreos calidad de agua -temporada secay lluviosa-
en zonas productoras de agua.

18.Realizacion de 51 capacitaciones a nivel comunitario y centros educativos
sobre diversos temas ambientales; saneamiento basico, gestién de
residuos, proteccion de recursos naturales, cambio climatico, gestion de
riesgos, proyectos productivos.

19.Realizacion de 9 giras educativas y actividades de interpretacion,
educaciéon ambiental con visitantes, grupos de personas residentes del
area de influencia inmediata, maestros, estudiantes, agricultores,
pescadores, amas de casa, entre otros.

20.Celebracion de 6 fechas relacionadas con la protecciéon de los recursos
naturales (Dia de la Tierra, Dia del Medio Ambiente, Dia del Agua,
Semana de los Recursos Naturales, Dia del Arbol y otros).

21.Evaluacion de 54 solicitudes de corte de arboles.

22.Restauracion de 45 sitios degradados en ecosistemas zonas productoras
de agua, marino costeros mediante reforestacion, saneamiento, etc.

23.Rescate y liberacion de 25 especies de fauna.

24.Realizacién de monitoreos de calidad de agua en ecosistemas marino-
costeros (Laguna de Alvarado y Mar).

25.Realizacion Cabildo Abierto Ambiental.

26.Realizacion de 46 Inspeccion y elaboracion de informe técnico de las
solicitudes recibidas (permisos ambientales, licencias ambientales,
certificados ambientales, dominios plenos, otras).

27.Realizacion de 122 Auditorias ambientales de cumplimiento.

28.Revision de 30 solicitudes de permisos de construccion.

29.Revision de 317 solicitudes de permisos de operacion.

30. Atencion de 260 denuncias ambientales.

31.Desarrollo de 78 patrullajes en area urbana y rural para identificar dafios
ambientales.



32.Actualizacion del plan de emergencia y contingencia de Puerto Cortés
obteniendo una calificacion de 98%.

33.Revision y evaluaciéon de 22 planes de emergencias en empresas
privadas.

34.Capacitacion a 20 comités de emergencias locales.

35. Estabilizacién del suelo y prevencion de deslizamientos con técnicas
como vetiver y llantisuelo en 17 zonas de riesgo.

36.Atencion efectiva de la emergencia causada por el Frente frio nUmero 2
llegando a la declaratoria de emergencia municipal.

37.Se ejecutaron 19 Evaluaciones de dafios y andlisis de necesidades
generadas por las emergencias que ocurren en el Municipio. Incluir
ampliacion de fondos de 10 millones aprobado por Corporacion Municipal.

38.Gestion de contenedores para basura donados por diferentes empresas
para prevenir la contaminacion del suelo y cuerpos de agua.

39.Ejecucién de procedimiento correspondiente para emisién de 20 licencias
ambientales de nuevos proyectos y actividades en operacion.

40.Generacion de ingresos a la Tesoreria Municipal por un monto de L.
3,988,133.92 por tramite de licencias y permisos, tasas y sanciones.



INFORME DE GOBIERNO 2023

1. EJE ESTRATEGICO # 5 COHESION SOCIAL- En sociologia, la cohesidn
social hace referencia a la unién que existe entre los integrantes de un grupo
que comparten ideas, y poseen un sentido de pertenencia, que permite llevar
adelante un proyecto o propdsito en comun.

ODS VINCULADOQS: # 1 Fin de la Pobreza, # 2 Hambre Cero, # 8 Trabajo
Decente y Crecimiento Econdmico, # 9 Industria Innovacion e Infra-
estructura, # 10 Reduccion de las Desigualdades, # 17 Alianza para lograr
los objetivos.

Sequridad ciudadana- De forma conjunta la policia municipal, centro
de monitoreo, linea de ayuda 100 y operadores del sistema de justicia local,
refuerzan la seguridad ciudadana con atencién de denuncias, patrullajes y
resolucion de conflictos a través de:

METAS:

e Conforme a las metas establecidas en nuestro Departamento en el caso
de las denuncias atendidas, nuestra meta anual era de 150 Solicitudes y
se han realizado 210.

e Conforme a los Patrullajes dentro del Municipio se han realizado los 365
dias del afio, ya que la policia Municipal estuvo en constante patrullaje.

e Los registros legales varios realizados en el Departamento en total son
545 y nuestra meta es de 695.

No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD META | LOGRADO
1 | Solucion de conflictos 150 210
2 | Supervision control y regulaciones dentro del 365 332
Municipio.
3 | Registros legales Varios 695 545
4 | Patrullajes dentro del municipio 365 332
Logros

El Departamento de Justicia mediante la realizacion de procedimiento
identificados y requisitos establecidos de la mejor manera ha podido lograr que
se disminuyan los costos y los tiempos realizando un proceso expedito y
confiable para los ciudadanos a la hora que se presentan a solicitar un registro
legal o interponer una denuncia.

Conforme a la policia Municipal se ha capacitado y esto ha incrementado la
eficiencia del personal a la hora de desarrollar sus funciones a favor del
ciudadano cuando estan en campo.



Se refleja el monto de inversibn municipal en los siguientes

proyectos

ITEMS

NOMBRE DEL PROYECTO

FECHA DE

FECHA

INICIO DEL

FINAL DEL

MONTO FINAL

OBSERVACIONES

PROYECTO

PROYECTO

Ampliacion de red
Electrica. Ubicacion: Agua

05/12/2022

30/01/2023

L992,869.26

Calientes, Sector Eco
Turistico.

2 [luminacion de Cancha de
Futbol. Ubicacion: El
Chile.

19/12/2022 | 02/03/2023 | L649,347.89

3 Ampliacién de Sistema
Eléctrico. Ubicacion: El
Boqueron

16/12/2022 | 23/05/2023 | L999,724.00

4 Ampliacién de Sistema L.562,020.45
Eléctrico. Ubicacion :

Guanacastales

5 Construccién de graderia L.789,093.21
de cancha de futbol,
sector Calan-comunidad

de Cedros

6 Entregamos el Gimnasio 17,208,518.93
Municipal de Deportes

"Danilo Garcia Davis".

Con un total de inversion municipal en el afio 2023 de L.21, 201,573.74

Programas de Proteccidn Inteqgral de la Nifez

PROGRAMA DE PREVENCION Y PROTECCION DE NINEZ

OBJETIVO DEL PROGRAMA 2023:

Existen innumerables detonadores que pueden causar crisis emocionales en los
nifios. Estos pueden ser victimas de abusos dentro de sus hogares, por parte de
conocidos, en las escuelas, entorno comunitario y entre pares. En tales
situaciones, se debe responder con inmediatez para brindar un acompafiamiento
psicosocial individualizado para facilitar la recuperaciéon emocional. Empoderar,
formar y atender constantemente a las nifias, nifios, adolescentes y jévenes del
municipio de Puerto Cortés; en temas de prevencion de violencia, salud sexual
y reproductiva, y promocién de estilos de vida saludable. Mediante diferentes
estrategias ludicas y de formacion.

El Programa de Prevencidn y Proteccion de la nifiez brinda atenciones enfocadas
en acciones que entienden que las reacciones psicologicas conductuales,
cognitivas y emocionales, actian de forma definitiva desde la infancia y tienen
influencia en nuestra vida adulta.



ATENCION EN LA LINEA DE AYUDA Y EMERGENCIA 100/ ATENCION
PRESENCIAL

Se han brindado 20 atenciones a través de la linea de ayuda y emergencias 100
con el propasito de brindar Primeros Auxilios Psicoldgicos y atencion integral a
la ciudadania para dar una pronta respuesta y solucion en temas de cualquier
aspecto psicoldgico.

De igual manera se brindaron 323 atenciones de forma individual, familiar y a
nivel comunitario en casos remitidos por la Defensoria de la nifiez y casos
recibidos por medio de denuncias de centros educativos o comunidades
priorizadas, haciendo un total de 343 atenciones hasta la fecha.

TALLERES Y CAPACITACIONES

Talleres y capacitaciones a diferentes entes en comunidades priorizadas como
nifos, niias, adolescentes y jovenes, madres y padres de familia, docentes y
lideres comunitarios, personal del Departamento Municipal de Infancia,
Adolescencia y Juventud y otros departamentos, Policias Municipales y
Nacionales para fortalecer las capacidades de atencion de las victimas de
violencia infantil y juvenil, fisica y psicosocial. También para conocer y aprender
a identificar posibles signos que indiquen la necesidad de apoyo inmediato a
nifias, niinos, adolescentes y jovenes del municipio de Puerto Cortés.

CAPACITACION Y TALLERES DIRIGIDO A NNAJ / ESTRATEGIAS DE
TEATRO EN SOMBRAS Y CINE EN BARRIO

En el desarrollo de las capacitaciones a Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes,
se abordaron 1244 personas, siendo 582 del género masculino y 662 del género
femenino.

CAPACITACION Y TALLERES MADRES Y PADRES

En el desarrollo de las capacitaciones a Madres y Padres de familia, se
abordaron 524 personas, siendo 102 del género masculino y 422 del género
femenino.

CAPACITACION Y TALLERES A DOCENTES Y LIDERES COMUNITARIOS

En el desarrollo de las capacitaciones a docentes y lideres comunitarios se
abordaron 186 personas, siendo 57 del género masculino y 129 del género
femenino.

CAPACITACION Y TALLERES POLICIA NACIONAL Y MUNICIPAL

En el desarrollo de las capacitaciones a la Policia Nacional de Honduras y la
Policia Municipal, Ambiental y Vial, se abordaron 37 personas, siendo 27 del
género masculino y 10 del género femenino.

CAPACITACION A LINEA DE AYUDA Y EMERGENCIA 100



En el desarrollo de las capacitaciones a los operadores de la Linea de ayuda y
emergencia 100, se abordaron 19 personas, siendo 1 del género masculinoy 18
del género femenino.

CAPACITACION Y TALLERES A RED DE COMUNICADORES INFANTILES
Y JUVENILES

En el desarrollo de las capacitaciones a la Red de Comunicadores Infantiles y
Juveniles se abordaron 41 personas, siendo 18 del género masculino y 23 del
género femenino.

CAPACITACION Y TALLERES A DEPARTAMENTOS MUNICIPALES

En el desarrollo de las capacitaciones al Departamento Municipal de Infancia,
Adolescencia y Juventud, se abordaron 38 personas, siendo 26 del género
masculino y 12 del género femenino.

FECHAS CONMEMORATIVAS

Se desarrollaron actividades en fechas con el fin de brindar informacion a la
ciudadania del municipio de Puerto Cortés sobre los diferentes problemas que
generan un impacto emocional.

Programa Defensoria de la Ninez-

Objetivo

La Defensoria de la Nifiez tiene como objetivo velar por el cumplimiento de los
derechos y la participacion de las nifias, nifilos y adolescentes del municipio de
Puerto Cortes, establecidos en Tratados, Convenios internacionales,
Constitucion de la Republica, Cadigo de la Nifiez Adolescencia y Familiay demas
leyes que sean de beneficios para nuestros nifios.

Logros Obtenidos 2023
ASESORIAS LEGALES

Se han brindado 220 asesorias legales tanto de manera presencial como
telefonicas a través de la linea de ayuda y emergencias 100 con el propdsito de
dar una pronta respuesta y solucion a la ciudadania en temas de cualquier
aspecto judicial, principalmente en Materia de Nifiez.

ACOMPANAMIENTOS LEGALES

Se han realizado 19 acompafamientos legales en las diferentes instituciones
involucradas al trabajo de vulneracion de derechos a la nifiez, con el fin de
brindar un apoyo técnico y juridico que permita la correcta atencion al ciudadano.

COORDINACION Y REUNIONES CON LAS DIFERENTES INSTITUCIONES
PARA PROTECCION DE LA NINEZ



A través del trabajo coordinado con la Red Interinstitucional hemos logrado
avances significativos en El Plan Operativo Anual y en los enlaces operativos
con cada institucion dentro del marco de su competencia en materia de nifiez.

OPERATIVOS EN CALLE

Hasta la fecha se han logrado 23 Operativos en Calle de los cuales se ha remitido
2 niflos a su casa y 16 han sido trasladados a la Direccion de Nifez,
Adolescencia y Familia (DINAF) ya que son nifios que no pertenecen al municipio
de Puerto Cortés. De esta manera se esta contribuyendo a reducir los indices de
NNA en calle, mendicidad y vagancia mediante un proceso de medidas de
proteccién que beneficien a los NNA.

TALLERES DE CAPACITACIONES PARA NNAJ Y LIDERES representantes
en centros educativos y comunidades priorizados enfocados en la
implementacion de medidas especiales de prevencién contra la violencia, la
migracion irregular y el desplazamiento

Logrando la participacion de 289 NNAJ con enfoque a la proteccion de los
derechos individuales y universales de las nifias, nifios, adolescentes jovenes y
poblacién en general del municipio concientizando todos los métodos legales
gue contribuyan a beneficiar y proteger la integridad fisica y emocional de los
perjudicados.

TALLERES A DE CAPACITACION A DEFENSORES ESCOLARES en
centros educativos basicos y comunidades priorizadas en temas de derechos,
obligaciones y violencia escolar.

Se han formado 414 defensores escolares en centros educativos priorizados del
municipio con enfoque en temas de Derechos, Deberes y Cultura de la Denuncia
para que los NNAJ puedan adquirir un conocimiento basico y poder tomar
acciones que les permita contribuir y saber defender sus derechos mas
fundamentales.

CAPACITACIONES PARA MADRES, PADRES O ENCARGADOS

Se logro capacitar en temas de Derechos y obligaciones a 411 madres, padres
0 encargados con el propdsito de empoderar y concientizar los malos tratos, los
abusos y la violencia que se ejerce en los hogares en perjuicio de nuestros
NNAJ. Cabe mencionar que se dan a conocer las consecuencias y penas legales
en las que se incurre cuando se vulneran los derechos de la nifiez.

Talleres De Capacitacion A Red Interinstitucional

A través de 6 capacitaciones y 6 reuniones se ha logrado fortalecer a la red
interinstitucional en los diferentes temas relacionados al trabajo y mejor
desempenfo de cada institucion en materia de nifiez.



Foros Conversatorios Sobre Temas De Niflez Y Adolescencia

En el afio 2023 se han realizado 3 foros conversatorios teniendo 327
participantes, orientados a fortalecer las capacidades de las y los adolescentes
y Jjovenes del municipio buscando como mecanismo principal el
empoderamiento, la defensa y respeto de sus derechos.

Coordinacion De Traslados Y Rescates A Nna

Hasta la fecha se han coordinado 18 traslados y rescate de nifias, nifos,
adolescentes y jovenes que se han encontrado en el municipio ya sea por
“‘Migracion lIrregular, Vagancia, Nifiez en Calle, Discapacidades Intelectuales,
Trabajo Infantil entre otras situaciones, cabe destacar la coordinacion se realiza
a través de la linea de ayuda y emergencia 100 con diferentes instituciones que
corresponda.

Capacitaciones A Docentes

Se capacito 106 participantes distribuidos entre directores, maestros y otras
instituciones que lo han solicitado capacitaciones a través del Departamento de
Infancia, Adolescencia y Juventud.

Fechas Conmerativas Y Celebraciones

En el afio 2023 se han celebrado 4 fechas importantes con el objetivo de
fomentar la conmemoracion de fechas especiales para las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes mediante actividades que les permita tener un beneficio
directo.

Participaciones

Se participé 19 reuniones y capacitaciones con diferentes instituciones, con el
objetivo de fortalecer siempre el trabajo y el buen desempefio de la Defensoria
de la Nifiez y poder brindar mejor respuesta en todos los diferentes casos que
se presenten con la poblacion infante y sus familias.

Programa de Participacion y Red de Comunicadores Infantiles
y Juveniles

El Programa de Patrticipacion y Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles de
Puerto Cortés, es un espacio de participacion donde nifias, nifios, adolescentes
y jovenes promueven sus derechos segun la convencion sobre los derechos del
nifio, a través de la produccién de programas televisivos y radiales; se ha logrado
formar nifias, nifias, adolescentes y jovenes en temas de: Participacion y
Liderazgo , Produccion de Spot y Grabacion de Programas Televisivos,
Habilidades para la vida, Medios Masivos de Comunicacion; también en la
Produccion de Spot, entre otros.

Logros Obtenidos 2023



El Programa de Participacion y Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles de
Puerto Cortés, ayuda a los Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes a ser lideres
en sus Escuelas, Comunidades y en el municipio, ser mas seguros de si mismos
y en lo que hacen, desarrollar cada una de sus habilidades y desenvolverse
frente al pablico en general y frente a las camaras.

Este afio 2023 logramos conformar el grupo de los Lideres Juveniles Sectoriales
uniéndolos al espacio de participacion junto con los Comunicadores Infantiles y
Juveniles logrando incrementar el nimero de voluntarias y voluntarios en el
Departamento Municipal de Infancia, Adolescencia y Juventud. Continuamos
formamos nuevos lideres a través de las socializaciones del programa de
participacion y red de comunicadores infantiles y juveniles, jornadas de
capacitaciones y campafias informativas en los Centros Educativos y
Comunidades del Municipio de Puerto Cortés, también se trabaja de manera
continua en el fortalecimiento de las habilidades y conocimientos de las nifias,
ninos, adolescentes y jovenes, realizando réplicas de cada jornada de
capacitacion, de esta manera ellos puedan compartir sus conocimientos
adquiridos y cada una de sus habilidades.

Mantenemos activo el espacio televisivo a Nivel Nacional y Local para poder
trasmitir nuestro Noticiero Infantil y Juvenil y asi dar a conocer las noticias
positivas y educativas de nuestro municipio, a través de la participacion de
nuestros Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes que forman parte del Programa
de Participacion y Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles.

Actividades realizadas en este ano 2023

1. Socializacion del Programa de Participacion y Red de

Comunicadores en Centros Educativos, Comunidades y Barrios
Priorizados.
Realizamos socializaciones del Programa de Participacion y Red de
Comunicadores Infantiles y Juveniles, con el objetivo de fortalecer la
participacion infantil y juvenil a través de medios de comunicacion para el
desarrollo integral, estuvimos en varios Centros Educativos vy
comunidades priorizadas del municipio; la cual realizamos 8 en lo que va
del afio 2023.

2. Produccion de Spot y Grabacion de Programas Televisivos
Sensibilizar a la poblacion en temas de proteccion de Derechos y
Prevencion de la Violencia de nifias, nifios, adolescentes y jovenes a
través de medios masivos de comunicacion. La Red de Comunicadores
Infantiles y Juveniles llevan a cabo las grabaciones y la produccién de
spot televisivos para ser trasmitidos a nivel local por canal 100 Municipal
y a nivel nacional por canal 3 TSI, en el afio 2023 logramos producir 48



en lo que va del afio, entre Produccion de Spot y Grabacién de Programas
Televisivos.

Jornada de capacitaciéon sobre Habilidades para la Vida, con
voluntarios y voluntarias de la Red de Comunicadores Infantiles y
Juveniles, Centros Educativos y Jévenes lideres de las comunidades
del municipio de Puerto Cortes.

Fortaleciendo la participacion de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes
del municipio, dandoles herramientas de aprendizaje para su vida. En lo
gue va del afio 2023 hemos realizado 8 jornadas de capacitacién en
diferentes centros educativos del municipio y con voluntarios del
Programa de Participacion y Red de Comunicadores Infantiles y
Juveniles.

Actividades artisticas y deportivas utilizando la Metodologia - Calles
Felices con Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes de los Centros
Educativos y Comunidades del Municipio de Puerto Cortés.

La metodologia Calles Felices, la utilizamos en jornadas de capacitacion
tanto artisticas como deportivas, con el objetivo de promover una cultura
de paz y un estilo de vida saludable en las nifias, nifios, adolescentes y
jovenes de los centros educativos y comunidades del municipio a través
de actividades ludicas y deportivas.

Taller sobre Comunicacion Radial a voluntarios y voluntarias de la
Red de Comunicadores y lideres en las comunidades del municipio
de Puerto Cortés.

Se impartieron 4 talleres sobre comunicacién radial, con el objetivo de
Promover estilos de vida saludable a través de los medios masivos de
comunicacion como lo es la Radio. Se les capacito desde la historia de la
radio y técnicas de como expresarse en ella. Esto les ayudara a tener mas
confianza de si mismos al momento de estar en la radio o frente a una
camara.

Taller de edicion a voluntarias y voluntarios de la Red de
Comunicadores y jovenes lideres las comunidades de Puerto Cortes.
Fortalecer el conocimiento en el tema de ediciébn con Adolescentes vy
Jovenes, para poder desarrollar sus habilidades de edicién y creatividad
en estos medios masivos de comunicacion se llevaron a cabo 3 talleres
de edicion en lo que va del afo.



7. Capacitacion sobre medios de comunicacion a voluntarias y

voluntarios de la Red de Comunicadores y jévenes lideres en
comunidades priorizadas.
Se capacito a voluntarias y voluntarios de la Red de Comunicadores
Infantiles y Juveniles y también a Lideres Sectoriales en temas de medios
de comunicacién. Con el objetivo de promover estilos de vida saludable a
través de la participacion con nifias, nifios, adolescentes y jovenes del
municipio de Puerto Cortés en medios masivos de comunicacion.
También se capacitaron lideres en diferentes centros educativos y
comunidades del municipio.

8. Reuniones y Jornadas de Capacitacion sobre Liderazgo Juvenil

segun las necesidades del Entorno, Accesibilidad, Equidad e
Inclusiéon Social Juvenil del Municipio de Puerto Cortés a través de
la formacion de las comisiones sectoriales de la juventud.
Logramos conformar el primer grupo de Lideres Juveniles Sectoriales en
el municipio de Puerto Cortés, con el objetivo de incrementar la
accesibilidad, Equidad e Inclusién Social de los jovenes con enfoque de
Geénero del Municipio de Puerto Cortés para promover su intervencion en
acciones de crecimiento economico, politico, cultural y social, como via
de su propio desarrollo. En este afio logramos 10 reuniones con los
lideres siendo de planificacion y trabajo.

9. Fechas Conmemorativas y Celebraciones ejecutadas por el
Programa de Participacion y Red de Comunicadores Infantiles y
Juveniles
El Programa de Participacion y Red de Comunicadores Infantiles y
Juveniles, realiza diferentes actividades en las fechas conmemorativas
establecidas a nivel local y nacional, como lo es; El dia del nifio, dia
internacional de la juventud, dia internacional del voluntariado y el dia
internacional de la nifia, entre otros. Con el objetivo de fomentar la
conmemoraciéon de las fechas especiales para las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes mediante actividades que les permitan tener un
beneficio directo.

Programa Comedores Infantiles Municipales

Los Comedor Infantiles Municipales se encuentran ubicados en Barrio Buenos
Aires, Sector Peninsula Este y en Barrio ElI Porvenir, Sector ElI Porvenir.
Anualmente se atienden 888 nifias, nifios, adolescentes y jovenes.



Consolidado por Area Geograéfica de Nifias y Nifios
Comedor Infantil Municipal

Género

C .
omunidad M | Total Sector
Barrio El Porvenir P 6 8

EIP i 11
Barrio Palermo 0 3 3 orvenir
Barrio Pueblo nuevo 4 4 8 Pueblo Nuevo 8
Medina 0 3 3 Medina 3
Cienaguita 6 3 9 Sector eco turistico 9

Barrio Buenos Aires 21 22 43 Peninsula Este
3 41

43
3 Total 74

Consolidado por Edades Nifias y Nifios
Comedor Infantil Municipal *~

Género

Edades ‘ Total |
F M
9 meses — 1 afio 1 0 1
2 a5afios 11 13 24
6 a 10 afios 7 7 14
11 a 18 afios 14 21 35
Total 33 s | 74|

Los Comedor Infantiles Municipales se encuentran ubicados en Barrio Buenos
Aires, Sector Peninsula Este y en Barrio ElI Porvenir, Sector ElI Porvenir.
Anualmente se atienden 924 personas adultas y de la tercera edad.

Consolidado por Area Geogréfica de Personas Adultas
Comedor Infantil Municipal

Gé
Edades L@r& Total

_F M|
19230 13] 6 [ 19
31240 7 | 5 | 12
41a50 3 | 3 6
51a60 8 | 9 | 17
61a70 4 | 3 7
71a 80 4 | 6| 10
81a 90 1| 5 6
Total | 40 37| 77



Consolidado por Edades de Personas Adultas
Comedor Infantil Municipal

Comunidades Género Total por
F M Comunidad
Barrio El Porvenir 7 8 15
Barrio Cienaguita 4 2 6 ]
Barrio Palermo 2 4 6 El Porvenir 28
Barrio la Laguna 1 0 1
Barrio Pueblo Nuevo 4 5 9 Pueblo Nuevo 9
Barrio Medina 1 1 2 Medina 2
Barrio Buenos Aires 21 17 38 Peninsula Este 38
40 ota

Nota: Toda la informacion reflejada en los cuadros es la cantidad de

ciudadanos que reciben alimentos mensualmente.

Haciendo un total de Inversion municipal de: 292,425.78 Lps.




OFICINA DE LA MUJER - 2023

Eventos Conmemorativos
Se realizaron las siguientes actividades:

e 8 de marzo Dia Internacional de la Mujer, se realizé una campafa virtual;
en la cual se dio a conocer el origen de la conmemoracion de la fecha, y
se publicaron biografias de mujeres que han destacado a lo largo de la
historia a nivel mundial.

e 25de noviembre Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia Contra
la Mujer, se realizaron y publicaron una serie de videos en las plataformas
municipales con el objetivo de mostrarle a la poblacién los diferentes tipos
de violencia que existen y motivandoles a las mujeres a alzar la voz y
poner un alto a la violencia. Asi mismo, se colocé un Stand Informativo a
las afuera del Palacio Municipal, donde se socializo el tema de violencia

y sus manifestaciones. Inversion: L. 6,608.08

Capacitacion En Prevencion De Violencia Y Derechos De La Mujer

Se impartieron capacitaciones en prevencion de violenciay derechos de la mujer,
con el objetivo que las mujeres conozcan como detectar las distintas
manifestaciones de violencia y sus consecuencias; asi mismo, empoderarlas
sobre sus derechos para hacerlos valer; beneficiando a un total de 649 mujeres.
Inversion: L. 3,081.28

Talleres En Arte Y Oficios Vocacionales a mujeres

Con el objetivo de impulsar el desarrollo econémico de la mujer y asi mejorar su
calidad de vida y la de su familia, se impartieron talleres de elaboracion de
desinfectante, perfume genérico, y jabon liquido para lavanderia; siendo
beneficiadas 512 mujeres.

Inversion: L. 17,392.51

Intervencién Psicoldgica A Mujeres Y Familias Que Sufren Diferentes
Tipos De Violencia

Con el objetivo de educar y tratar las consecuencias emocionales que produce
la violencia, se brindaron atenciones psicologicas a mujeres y/o familiares, a
pareja y a familias sobrevivientes de violencia; a su vez con el objetivo de
restablecer el equilibrio emocional ante una crisis, se brindaron primeros auxilios
psicologicos; haciendo un total de 206 intervenciones

Capacitacién En Temas De Salud Mental

Se brindaron capacitaciones de “Autoestima”, con el objetivo de dar a conocer lo
gue es el autoestima y brindar herramientas para mantener un autoestima sana
y estable; igualmente se brindaron capacitaciones de “Dependencia Emocional”,
con el objetivo, que las mujeres detecten cuando se encuentren en una relaciéon
dependiente y asi mejorar la misma o salir de ella; a su vez se brindaron
capacitaciones de “Salud Mental’, con el objetivo de dar a conocer los
componentes que influyen en la salud mental, cuales son las sefiales de alerta
gue nuestro cuerpo manifiesta cuando la misma se ve afectada y brindar técnicas



para mantener una salud mental sana; Asi mismo, se brindaron capacitaciones
en el tema Liberando Emociones, con el objetivo de dar a conocer la importancia de
expresar las emociones, asi como formas sanas de hacerlo, siendo beneficiadas un
total de 394 mujeres.

Apoyo En La Sensibilizacion Sobre Las Diferentes Enfermedades Que
Sufre La Mujer (Cancer De Mama, Cancer De Cérvix Y VIH/SIDA)

e 26 de marzo Dia Mundial de la Prevencion del Cancer de Cérvix, se
realizd6 un programa en vivo donde se regalaron citologias las cuales
fueron donadas por la corporacion municipal; asi mismo, se habl6 sobre
la enfermedad y la importancia de hacerse examenes regularmente para
prevenir la enfermedad.

e 18 de mayo Dia Nacional de Respuesta al VIH y 1 de diciembre Dia
Internacional de la Lucha Contra el VIH se realiz6 actividad en el Parque
Central donde se brind6 informacion sobre las consecuencias del estigma
y discriminacion a las personas con VIH y la importancia de realizarse
pruebas.

e 19 de octubre Dia Mundial de la Lucha Contra el Cancer de Mama, con el
objetivé de hacer conciencia en la importancia de la autoevaluacion, se
coloco un stand informativo donde se socializaron los sintomas y sefales
de la enfermedad; posteriormente se realizé un programa en vivo donde
se invitd a un meédico para hablar mas a profundidad sobre lo que es
cancer de mama, asi mismo, se sortearon mamografias que fueron
donadas por sociedad civil. Con una Inversion: L. 4,271.08

Participacion En Diferentes Actividades con Operadores de Justicia,
entes Gubernamentales y no Gubernamentales en defensa de los
derechos de la mujer.

Se participd y brindo apoyo a en 32 actividades con el objetivo de dar a conocer
los servicios que brinda la Oficina Municipal de la Mujer; para fomentar el respeto
de los derechos humanos, asi como la prevencion de los diferentes tipos de
violencia de género y con el objetivo de adquirir nuevos conocimientos para
replicarlos con las mujeres en las distintas comunidades del municipio. Con una
Inversion: L. 931.00

Ejecucion del Proyecto Destacando y Empoderando a la Mujer Portefia
Transformamos el Municipio de Puerto Cortés

Se llevé a cabo el | Encuentro de Mujeres del proyecto "Destacando y Empoderando a
la Mujer Portefia Transformamos el Municipio de Puerto Cortés"; en el cual se hizo
entrega de un reconocimiento a las 7 mujeres homenajeadas del afio 2022, en diferentes
areas, contando con la participacion de invitados especiales, redes de mujeres, las
estudiantes de las clases de manejo de equipo pesado, y mujeres pertenecientes a las
areas en las que se desempefian las homenajeadas. Asi mismo, durante los siguientes
meses se continud con la ejecuciéon del proyecto, homenajeando a 10 mujeres por su
trayectoria y servicio en el Municipio; con el objetivo de motivar, y aumentar el
autoestima y autoconfianza de las mujeres de nuestro municipio. Con una Inversién:

L. 142,842.00



Brindar atencion a usuarias de Casa Refugio
Inversion: L. 64,524.55

LOGROS OBTENIDOS PROGAMA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

2023

El Programa Personas con Discapacidad, realizo 155 inscripciones al
Programa

Se impartieron 4 talleres vocacional como ser: 2 de panadera, 1 de Corte
de cabello de varon y Jabon liquido de lavanderia, con el objetivo de
Proporcionar herramientas para mejorar la calidad de vida y la
incorporacion en un ambiente laboral y social. Donde fueron beneficiados
65 personas Con una Inversién: L.5,000.000

El Programa Personas con Discapacidad realiza entregas de 100 equipos
de movilidad para mejorar la condicion de vida de las personas en los
diferentes sectores del Municipio, facilitandoles herramientas de
movilizacion y otras ayudas

Se realizo las Olimpiadas de Personas con Discapacidad en la Ciudad de
Choloma donde participaron 192 atletas con una inversion de: L.
37,679.00

Se realizo cierre de la campafia IEC de Personas con Discapacidad con
el objetivo de educar e informar a la poblacion sobres los derechos asi las
personas con discapacidad Con una Inversion: L 34,720.60

Se realizaron 68 visitas domiciliarias, brindando diferentes servicios
tales como: Inscripciones y renovacion de carnet, Entrega de carnet,
entrega de equipo de movilidad, entrega de viveres y otras ayudas. En
atencion a solicitud realizada al programa de Discapacidad.

LOGROS OBTENIDOS PROGRAMA ADULTO MAYOR- 2023

El Programa Adulto Mayor, realizo 1,164 inscripciones en oficina, Visitas
a comunidades y domiciliarias de los cuales eran 160 hombres y 200
mujeres, a los cuales se les socializo el programa.

Se realiza capacitacion con los adultos mayores en tema Expresando
Emociones donde fueron beneficiados 98 personas con el objetivo
general de este programa es mejorar la calidad de vida de las personas
mayores, a través de actividades que fomenten el envejecimiento activo.
Fomentar las relaciones interpersonales y de convivencia de los mayores
en su propio entorno.

Se realizaron tardeadas recreativas para los adultos mayores donde
participaron 385 personas con el objetivo Fomentar las relaciones
interpersonales y de convivencia de los mayores en su propio entorno.
Promover actividades socio-culturales, ocupacionales, artisticas vy



recreativas para prevenir situaciones de deterioro fisico y/o cognitivo que
van unidas al proceso de envejecimiento. Con una Inversién: L 21,000.00

e Se realizé una Brigada Médica para personas Adultas Mayores, Actividad
realizada en la escuela de Cedros Sector calan donde se atendieron a 90
personas. Con una Inversion: L. 1,450.00

LOGROS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA ASESORIA LEGAL SOCIAL -
2023

Asesoramiento legal social en: Derecho Civil, Derecho Laboral, Derecho Penal,
Derecho administrativo, Derecho Mercantil, casos de familia, Tramites
Administrativos y Violencia Domestica donde fueron brindas 281 asesorias

LOGROS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA ETNIA - 2023

Conmemoracion el mes de la Herencia Africana donde se obtuvo la participacion
de las comunidades garifunas donde se realizé Izado de la Bandera Garifuna,
Feria Socio Econémica y el Simulacro llegado de los Garifunas, con una Inversion: L.
55,000.00

Competencia de Danza garifuna alumnos de 4 C.E.B. del sector garifuna y
Peninsula. Con una Inversion: L. 7,367.00

VIIl'y IX Noveno deletreo de la Lengua Garifuna donde participaron 18 alumnos
de diferentes centros educativos, con una Inversion: L.28,950.00

Concurso de Caricatura “PERSONAJES INDIGENAS Y AFRO HONDURENOS
DESTACADOS” donde participaron 11 alumnos de diferentes centros educativos
del municipio con una Inversién: L. 9,750.00



Ayudas Humanitarias

A través del convenio con organizacion no gubernamental CEPUDO

Se realiza entrega de ayuda humanitarias donde son beneficiados adultos
mayores, personas con discapacidad, Madres soltera, personas de bajos
recursos econémicos donde fueron beneficiados 398 personas

Nos brinda equipo de movilidad, insumos para los comedores infantiles
municipales y otros

Inversion: L.690,000.00

La Municipalidad realiz6 donacion a CRIPCOTON 2023 desglosada
de la manera siguiente:

e Municipalidad= Lps.1,000,000.00

e« Empleados Municipales= Lps.42,998.00

e Instituto Municipal de Deportes= Lps.20,000.00
e Sindicato Municipal= Lps. 20,000.00

e Consejo Municipal Ambiental= Lps.20,000.00

e Donacion de la Tasa de Salud=L. 100,000.00

Con el objetivo de apoyar las atenciones que se realizan en el
Centro de Rehabilitacion Integral de Puerto Cortés, CRIPCO.

Asimismo, nos solidarizamos con la labor asistencial que realiza la
Iglesia Catodlica en el Hogar de Ancianos San Vicente de Paul y Hogar
de Nifios San Ramon, con un aporte municipal de L240,000,00 para
cada centro, haciendo un total de L480,000.00.

Vivienda Social

e Apoyamos a 339 familias con materiales de construccién para
el mejoramiento de sus viviendas. Con una inversion de L.
3,483,988.33

e Con una inversion municipal de L.60,530.00, en conjunto con
Habitat para la Humanidad y la Fundacion CEPUDO, se
construyeron 3 viviendas y 69 pisos saludables en diferentes
comunidades del Municipio



Promociéon Social

DURANTE EL ANO 2023 SE REALIZARON LOS SIGUIENTES CABILDOS:
Cabildo Abierto presentacion de primer informe de gobierno 2022-2023..... 25/1/2023

Cabildo Abierto Gestién ambiental 2022-2023...... 5/6/2023
Cabildo Abierto 15 de septiembre 2023.............. 15/9/2023
Cabildo abierto Gestion Educativa 2022-2023...... 27/9/2023

Cabildo Abierto Consultivo sobre la aceptacion o no del proyecto Terminal de
Combustible GTC.......... 14/10/2023

DURANTE EL ANO 2023 SE HIZO DONACION DE MATERIALES A LAS
SIGUIENTES IGLESIAS:

Donacion de 31 cajas de ceramica para la Iglesia Catdlica Virgen Caridad del Cobre
de la Comunidad de El Chile, Sector El Chile valorado en
Lps. 26,013.03

Donacion de 2 carpas a la Iglesia Catdlica Parroquia Sagrado Corazén de Jesus Bo. El
Centro, Sector Peninsula Este 2

Donacion de 30 sillas plasticas para la Iglesia Catolica Nuestra Sefiora de Lourdes de
Chameleconcito, Sector Chameleconcito valoradas en
Lps. 4,826.10

Donacién de 30 sillas plasticas para la Iglesia Templo Catélico Santa Clara de Asis de
la Col. 6 de mayo, Sector Campana, valoradas en Lps. 5,439.00.

Donaciéon de 30 sillas plasticas para la Iglesia Nuestra Sefiora de Suyapa de Bo
Cienaguita, Sector El Porvenir, valoradas En Lps. 5,739.00.

Donacién de 20 sillas acolchonadas a la Iglesia Siloh de la Comunidad de EI Bum, Sector
Baracoa 2, valoradas en Lps. 13,895.60

Donacién de 30 sillas plasticas para la Iglesia Cristo Misionera de la Col. La Unién,
Sector Baracoa, valoradas en Lps. 5,493.00.

DURANTE EL 2023 SE APOYO A DIFERENTES ONG EN ALGUNAS
ENTREGAS COMO:

Entrega de 101 kit de higiene, 101 filtros y 2 tanques de agua por parte de la ONG.
GOAL en la comunidad de Paleto, Sector Calan.



Donacién de una silla de ruedas por parte de CEPUDO al Sr. Mario Garay de la
Comunidad de Chameleconcito, Sector Chameleconcito.

Apoyo a la organizacion de CEPUDO en la entrega de viveres a personas de la
tercera edad de la comunidad de Nisperales y caserio Morazan, Sector Puente Alto.

Apoyo a la organizacion de CEPUDO en la entrega de viveres a personas De la
tercera edad de El Bum, Col. La unién, sector Baracoa 2.

Apoyo a CEPUDO en el traslado y entrega de provisiones a Barrio Campo Rojo,
Sector Peninsula Oeste 1.

Apoyo a la ONG. Club Rotario en el pintado del C.E.B. Alba Ruth de Villafranca de la
Col. Episcopal Suyapa, Sector Chameleconcito.

Levantamiento de censo de personas Beneficiadas por parte de la ONG. GOAL en
Paleto, Sector Calan.

Apoyo a SEABOARD en la entrega de Plywood de segunda para la Sra. Maura
Santamaria de la Col. 14 de agosto, Sector Nuevos Horizontes.

Donacién de 25 bolsas de cemento por parte de COINSU para ejecucién de proyecto
de canales Pluviales en la Col. La Maravilla, sector Puente Alto.

Apoyo Saint Johns Episcopal en la Brigada Odontoldgica Y Medicina general en la Col.
San Antonio, Sector Ecoturistico.

Levantamiento de censo de personas analfabetas para el Programa YO SI PUEDO, en
las diferentes Comunidades Del Municipio.

EN EL ANO 2023 SE LLEVO A CABO EL CAMPEONATO
MUNICIPAL DE FUTBOL V EDICION:

Campeonato Municipal de futbol iniciando el 17/5/2023 y finalizando el
16/8/2023, entrega de trofeos, 125 medallas y premios en efectivo al: ler lugar,
2do lugar, 3er lugar, 4to. Lugar, medallas a los arbitros y delegados de los
partidos, valorado en Lps. 58,500.00

DURANTE EL ANO 2023 SE LE ENTREGARON DONACIONES
A PATRONATOS DE:

Donacion de 1,105 lamparas a 133 Comunidades del Municipio, valorado en Lps.
946,189.40

Donacion de una pila portatil para la UDEP-5de Bo. El Porvenir, Sector El
Porvenir, valorado en Lps. 1,900.00.



Donacion de 810 sillas y 13 mesas para cuatro personas a las comunidades,
Barrios y Colonias como ser:

Camaguey, El Porvenir, EI Campana, El Mirador, San José Brisas, Col. 23 de
abril, Chameleconcito, El Faro, La Curva. Col. el Bum, Cedros, Remolino el Tigre,
Col. La Esperanza, Col. La Maravilla, Leones del Bosque, Campo Verde,
Tronconeras, Banderas lll, Brisas de Chamelecén, Col. Emsland, Col. 6 de
mayo, Col. La Unidn y Col. Los Laureles del Municipio de Puerto Cortés, valorado
enLps. 143,779.43

DURANTE EL ANO 2023 TRABAJAMOS EN LA APLICACION DE ESTUDIOS
SOCIO-ECONOMICOS PARA LA INSCRIPCION DE TERRENO EN DOMINIO
PLENO Y DONACIONES:

Se realizaron 182 levantamientos de estudio socioecondmicos para Donacién y
Legalizacion de Terrenos en las Comunidades, Barrios y Colonias del Municipio
de Puerto Cortés del afio 2023.

GESTION DE AYUDAS A TRAVES DE CONVENIOS CON
INSTITUCIONES NACIONALES E INTERNACIONALES

La Municipalidad de Puerto Cortés, trabajando en alianza con CENOSA, se unen
en apoyo a la atencion de nuestros ciudadanos entregando y movilizando
material de piedra y cemento con un aproximado de 75 volquetadas de piedras
y 900 bolsas de cemento, para pequefios proyectos y mejoras que seran de gran
beneficio en diferentes Comunidades, Colonias y Barrios del Municipio de Puerto
Cortés, teniendo una inversion total de Lps. 463,812.50.

DURANTE EL ANO 2023 SE HIZO ENTREGA DE LOS SIGUIENTES
UNIFORMES:

19 juegos de uniformes de futbol a los equipos de:

Atlético Portefio Femenino de barrio san Isidro, peninsula oeste 2
San Isidro Mali de barrio San Isidro, sector peninsula oeste 2

F.C. Marejada de barrio Marejada, sector peninsula oeste 2

Paris Saint Germai de Banderas lll, sector Chameleconcito

Real Juventud de Robles, sector Tapon de los Oros

Aston Villa de Col. La Gran Villa, sector campana

Mayorgas C.D. de lomas de medina, sector medina

Atlético Maravilla de puente alto, sector puente alto

Equipo de futbol Maestros de Puerto Cortes, coordinacion distrital de puerto
cortes.

Equipo infantil de la Comunidad de Nola, sector ramal de lima

Club Deportivo Veteranos, Comunidad de Chile Abajo, Sector El Chile
Club Deportivo Arky, de Chameleconcito, Sector Chameleconcito
Club Deportivo Alianza F.C., de Chile Abajo, Sector El Chile.



Centro Integral Juvenil y ensefianzas laborales Federico Ozanam, Barrio Campo
Rojo, Sector Peninsula Oeste 1.

Equipo Chelsea, Colonia 18 de noviembre, Sector Chameleconcito.

Club Deportivo Nuevo Mundo categoria U18, Barrio San Isidro, Sector Peninsula
Oeste 2.

Club Deportivo Nuevo Mundo categoria U14 Barrio San Isidro, Sector Peninsula
Oeste 2.

Equipo Infantil de Colonia Las Vegas, sector medina.

Equipo Platense Femenil Sectorial de la Peninsula Este 1y 2.

3 juegos de uniformes de baloncesto a:

Club Femenino Aguilas de Barrio Campo Rojo, Sector Peninsula Oeste 1.
Crazy Jogging de barrio campo rojo, sector Peninsula Oeste 1.

Equipo de Baloncesto San Ramoén de barrio san ramon sector peninsula oeste
1.

3 juegos de uniformes de softball a:
Pelicanos Puerto Cortés

Equipo Softball Portefia

Equipo de softball club bulldogs

valorado en Lps. 189,464.70.

DURANTE EL ANO 2023 TRABAJAMOS EN GESTION Y SEGUIMIENTO DE
SOLICITUDES EN MANTENIMIENTO VIAL Y SERVICIOS PUBLICOS:

Brindamos atencion en la gestion y seguimiento de solicitudes con un
aproximado de 337 solicitudes ejecutadas como ser chapeas, limpiezas,
mantenimiento o reparacion de calles de las diferentes Comunidades, Barrios y
Colonias del Municipio de Puerto Cortés.

DURANTE EL ANO 2023 REALIZAMOS ASAMBLEAS COMUNITARIAS DE
PROYECTOS PRIORIZADOS POR COMUNIDAD

Llevamos a cabo asambleas comunitarias de proyectos priorizados para brindar
atencion de las necesidades de la comunidad, priorizando proyectos que seran
de gran beneficio en el mejoramiento y desarrollo de cada una de las
comunidades, Barrios y Colonias de los 21 sectores del Municipio de Puerto
Cortés.

ASAMBLEAS DE RENDICION DE CUENTAS

Convocamos a juntas directivas de patronatos a Asamblea de Rendicion de
Cuentas, para dar a conocer a la Comunidad, Barrio o Colonia, un informe de las
actividades realizadas, mostrando los ingresos, egresos y monto total que queda
de las actividades realizadas.



Transparencia - Resumen Ao 2023

Se llevo a cabo feria de la Transparencia Municipal, en la playa municipal
del B° El Porvenir. En esta feria se dio a conocer de los diferentes
servicios que presta la Municipalidad, participaron los departamentos de:
1.Control de Ingresos

2.Supervision de Proyectos

3.Programas Sociales

4.Servicios Publicos

5.Desarollo Econémico

6. Justicia Municipal

7. Promocion Social

8. Planeamiento Urbano / Ordenamiento Territorial
9.Cuerpo de Bomberos

10. Programa de Infancia, Juventud y Adolescencia
11. DMA

12.Vivienda Social.

13. Seguridad

14.IMDEPOR

Se impartieron capacitaciones sobre el portal Unico de Transparencia y
como realizar una solicitud de informacién Publica a:

1. Nuevos colaboradores municipales

2. Juntas de Agua
Haciendo 4 Capacitaciones a personas que ahora conocen de estos
temas.

Se recibieron 2 pergaminos por obtener 100% en la carga de informacion
al Portal de Transparencia.

El primero correspondiente al periodo julio-diciembre afio 2022, recibido
en Puerto Cortes.

El segundo correspondiente al periodo enero-julio 2023, recibido en
Olanchito.

Se dio a conocer como realizar una solicitud de Informacion Puablica, por
lo cual se cred un cédigo QR para facilitar el acceso a la plataforma
SIELHO, el cual se colocé en puntos estratégicos del municipio.



CULTURA'Y TURISMO

En este afio fortalecimos la imagen del municipio promocionando sus raices
culturales, tradiciones y atractivos turisticos, mediante desarrollo de eventos
como:

e Aniversario del Municipio =Lps. 99,060.00

e Verano Seguro, Semana Santa con una inversién de= Lps. 364,106.04

e Paseo Historico Familiar Con una inversién de = Lps.470, 656.35,

e Feria Agostina con una inversion de = Lps.2, 125,968.25,

e Fiestas Patrias con una inversion =Lps.130,595.65,

e Feriado Morazanico con una inversién de= Lps.95,838.00,

e Navidad Dorada, Despedida del afio viejo y bienvenida del afio nuevo con
una inversion de = Lps. 2,755,556.78 entre otros.

Eventos que contaron con la participacion de la poblacion portefia, visitantes y
autoridades locales y nacionales.

De igual forma, también realizamos las siguientes actividades:

e Acercamiento con la Secretaria de Turismo con el fin de promover aun
mas los atractivos turisticos y eventos del municipio

e (Gestion para realizar de proyectos turisticos

e Capacitaciones de diferentes temas a empresarios del rubro turistico.

e Campanfa de promocioén de la zona ecoturistica

e Promocion turistica del Municipio a través de medios de comunicacion
institucionales y externos.

e Elaboracion de elementos decorativos en la ciudad y también en el marco
de la Navidad Dorada.

Instituto Municipal de Deportes IMDEPOR

Resumen De Las Metas Alcanzadas Segun El Plan Operativo 2023.

A continuacion se presenta un resumen de las metas alcanzadas por el Instituto
Municipal de Deportes IMDEPOR, segun las actividades programadas y
ejecutadas, que representan el 68% de la meta estimada, con un presupuesto
de L.7,954,984.85, en el plan operativo anual 2023. Se detallan asi:

1. Atencién Logistica al Torneo de Liga de Ascenso, apertura y clausura
Presupuesto ejecutado. L.256, 296.68

a) Pago de horas extras al personal en atencion al evento deportivo b)
Combustible para podar césped c) Pintura para marcaje de cancha d) Productos
agroforestales para mantenimiento de la grama e) Alquiler de Carpas f) Compra
de mallas para porteria g) Alimentacién del personal.




2) Matricula Escuelas Deportivas (Futbol, voleibol, baloncesto, Béisbol,
Natacion). Presupuesto ejecutado. L.217, 961.79

a) Papeleria b) Libretas c) Talonarios d) Uniformes diarios alumnos e) Pagos
seguro por accidentes alumnos f) Tintas para impresora g) Inauguracion Clases

3) Capacitaciones al personal de IMDEPOR: Administrativo, Deportivo,
Operativo. Presupuesto ejecutado L.8, 500.00.
a) Matricula curso Licencia B de futbol. b) Congreso de futbol

4) Participacion de las Escuelas deportivas de: Futbol, Voleibol (sala y playa)
Baloncesto, Béisbol/Softball, en Torneos, locales, nacionales e internacionales,
Presupuesto ejecutado L. 2,092, 006.44.

e Escuela de Baloncesto
a) Inscripcién a torneos locales y regionales b) Pago de arbitraje ¢) Viajes y
atencion alimentacion equipos d) Implementos deportivos

e Escuela de Futbol

a) Federacion 10 equipos en ligas menores b) Federacion 2 equipos en ligas
mayores c¢) Pago de arbitraje en todos los juegos d) Convivio categorias e)
Compra de indumentaria deportiva equipos (uniformes) f) Compra de neveras Q)
Reparacion de indumentaria (gabachas) h) Pago de transporte viajes equipos a
nivel nacional i) Viajes a nivel internacional (transporte, alimentacion, hospedaje)
J) Reparacion y compra de lavadoras para aseo indumentaria k) Atencion equipo
trabajo en reuniones I) Atencidn a equipos invitados (academias, selecciones
nacionales) m) Hidratacion en cada juego (hielo, agua, gatorade)

e Escuela de Voleibol
a) Inscripcion a torneos Locales y nacionales de sala b) Pago de arbitraje en
torneos de sala y playa c) Viaticos entrenador y conductor autobus d) Auténticas
permiso de salida menores torneos internacionales de playa e) Alimentacion en
Torneos de playa locales f) Alquiler carpas, mesas y sillas en torneos playa
locales g) Combustible para movilizar equipos a nivel local

e Escuela de Béisbol:
a) Viajes de las categorias a torneos a nivel nacional b) Logistica de torneos
locales de las categorias c) Inscripcion de equipos en torneos d) Trofeos y
medallas para torneo locales €) Apoyo a jovenes seleccionados f) Atencion a la
policia en torneos locales

e Gastos en general para todas las disciplinas
a) Agua purificada en bolsa y botell6n b) Kinesiélogo atencion atletas c) Botiquin
de medicamentos d) Implementos deportivos €) Mantenimiento autobuls
escuelas f) Apoyo a actividades extradeportivas

5) Apoyo y Coordinacion de eventos deportivos en olimpiadas especiales,
presupuesto ejecutado L. 1,075.00.

a) Montaje de actividades deportivas b) Transporte autobls IMDEPOR c) Apoyo
con el material logistico para desarrollo actividades .



6) Mantenimiento a Areas Verdes, bulevares e Instalaciones deportivas.
Presupuesto ejecutado L. 4,328, 922.60.

a) Remodelacién y acondicionamiento Gimnasio Municipal Danilo Garcia,
ubicado en el estadio Excelsior Puerto Cortés. b) Cortes de grama y limpieza
canchas de futbol del municipio ¢) Construccion cerco cancha de voleibol de
playa estadio d) Reparacion de bafios sanitarios estadio Excelsior e)
Mantenimiento y reparacién cancha de béisbol f) Compra de productos de
limpieza para instalaciones deportivas g) Mantenimiento torres de luz del estadio
Excelsior h) Lonas para dogaut estadio Excelsior i) Repuestos para maquinas
chapeadoras j) Mantenimiento tractor corta grama k) Mantenimiento y reparacién
vehiculos ) Mantenimiento aires acondicionados todos depto. Estadio m)
Remodelacion sala de juntas oficina administrativa n) Instalacion de cadmaras de
vigilancia 0) Camerino Punto de reunion p) Compra de pintura q) Materiales
eléctricos de la bodega r) Combustible s) Compra motor bomba del suministro
de agua potable t) Sistema eléctrico area administrativa u) Inicio proyecto tanque
cisterna agua en el estadio v) Compra e instalacion lamparas tipo led escuela
de futbol w) Construccién cerco cancha platense Bo. Suyapa x) Levantamiento
topografico en cancha platense y) Acondicionamiento oficina administrativa.

7) Clinicas deportivas en las diferentes disciplinas deportivas, en centros
educativos, barrios y comunidades del municipio. Presupuesto L. 65,004.35

a) Futbol: Logistica Torneo Colegial de Futbol b) Béisbol: Torneo escolar de
béisbol

8) Celebracion Dia del Deportista, Presupuesto ejecutado L. 20,450.00
Celebracion a los equipos de voleibol de sala y categoria escuela e béisbol
campeones nacionales.

a) Alimentacion b) Bebidas ¢) Reconocimientos d) Regalos.

9) Celebracion Dia del Nifio a la Escuela de Futbol, Voleibol, Baloncesto y
Béisbol, presupuesto ejecutado L. 35,001.49

e Se celebro el dia del nifio a los nifios de todas las disciplinas deportivas

de IMDEPOR

e Se le celebro dia del nifio a nifios del hospital de area de Puerto Cortés
Presupuesto ejecutado en:

e Alquiler trampolin inflable

e Alimentacion

e Bebidas

e Pifatas

e Regalos (juguetes)

10) Programa de ajedrez y Taekwondo en centros educativos publicos del
municipio con el apoyo de Programa Municipal de Educacién, presupuesto L.
68,500.00., este afio no se realizé con el programa de educacién municipal, el
apoyo se brindé a través de torneos que en los que participo disciplina de
ajedrez.



a) Indumentaria deportiva (camisas) b) Viajes individuales en torneos de ajedrez
c) Viajes colectivos a Torneo Iberoamericano de ajedrez.

11) Apoyo logistico a los torneos de las disciplinas de Karate Do, Ciclismo,
Maratones, triatlon, presupuesto L. 29,200.00., se brindé apoyo a canotaje y
JUDO.

a) Hospedaje b) Combustible c) Gastos viaje instructor d) Juegos CODICADER

12) Apoyo al centro de educacion Sub-sede Allan Ramos IMDEPOR,
presupuesto L. 29,058.47

a) Compra de material de oficina y utiles b) Celebracion Dia del Estudiante c)
Apoyo a elaboracién carrosa d) Graduacion de bachillerato.

13 Participacion a eventos de enfoque social y recreativos realizados por otros
departamentos municipales. L. 9,540.00

a) Se efectud participacion en los eventos del departamento de transparencia
municipal

b) En la semana de la salud Mental, dirigido por Departamento Municipal de
Infancia y Juventud.

14) Clausura Escuelas Deportivas, actividad en proceso, presupuesto L.
40,000.00
a) Alimentacion b) Hidratacion (agua, refrescos c) Desechables d) Candy bar e)
Animacion con payasitos y artista f) Alquiler de sillas g) Reconocimiento
(diplomas).

15) Apoyo a las comunidades, equipos deportivos, centros educativos, a traves
de indumentaria, implementos, elaboracion marcos, mallas, mantenimiento.
Instalaciones, iluminacién canchas, presupuesto ejecutado L. 753,468.03.

Donacion de implementos e indumentaria deportiva:
a) Balones de futbol a la Liga Femenina del Puerto
b) Balones y medallas Club Puente Alto
c) Balones y guantes Club Galaxy Femenino
d) Implementos al club San Antonio
e) Chalecos al Club Tiburones Rojos Liga Veteranos
f) Uniforme futbol club de aldea presa vieja
g) Uniforme futbol Club Iberia
h) Uniforme baloncesto torneo 3x3 Bo. El Faro
i) Uniforme futbol Club San Antonio
J) Uniforme futbol Club Col. 30 de mayo
k) Termos para Liga Femenina de futbol
[) 100 pares de chimpas para Liga Femenina de Futbol
m) Uniformes para leyendas del futbol veteranos
n) Camisas a la Liga de Voleibol Portefa.



lluminacién de canchas deportivas
a) Lamparas tipo estadio cancha Bioquimsa Bo. Pueblo Nuevo
b) Lamparas tipo estadio cancha comunidad Caoba
c) Lamparas tipo estadio cancha comunidad Cedros
d) Lamparas tipo estadio cancha comunidad Guanacastales
e) Reparacion sistema eléctrico complejo Pancho Brocato
f) Montaje y desmontaje cancha pancho Brocato. Bo. Faro
g) Sistema eléctrico cancha Colinas del Norte
h) Suministro eléctrico cancha comunidad cedros
i) Sistema eléctrico e iluminacion cancha Col. Emsland.

Donacion de medallas, trofeos y efectivo

a) Medallas y trofeos para la liga de softball portefia

b) Trofeos y medallas torneo futbol Bo. Medina

c) Trofeos y medallas Torneo estudiantil de voleibol

d) Trofeos y medallas Torneo Liga Mayor Portefia de futbol
e) Apoyo economico viaje equipo softball femenino

f) Apoyo econoémico club Tiburones torneo departamental
g) Apoyo Torneo de Pesca en Bo. El Faro

h) Apoyo Torneo 3x3 Baloncesto Bo. El Faro

i) Banners para Torneo Escolar de béisbol/softball

J) Apoyo logistico y premiacién torneo nacional de softball

Donacion de marcos de futbol, mallas y mantenimiento. Instalaciones

a) Materiales y construccion marcos cancha Bo. Marejada

b) Materiales y construccion marcos cancha Guanacastales

c) Materiales y construccion marcos escuela José Trinidad Reyes
d) Mallas para la cancha Bo. San Antonio Cienaguita

e) Mallas para marcos cancha Comunidad Chameleconcito

f) Mantenimiento cancha centro Benito Eliza de Tramade

g) Mantenimiento Cancha Bo. Campo Rojo.



INFORME DE GOBIERNO 2023

EJE ESTRATEGICO # 6- INFRAESTRUCTURA BASICA También conocida

como infraestructura critica, es un término utilizado por los gobiernos para describir
€sos bienes que sean esenciales para el funcionamiento de una sociedad y economia.

EJE INFRAESTRUCTURA BASICA

#9 Industria,

ODS VINCULADOQS: #6 Agua Limpia y Saneamiento, #7 Energia
Asequible y no Contaminante,
Infraestructura, #11 Ciudades y Comunidades Sostenibles, #17
Alianza para lograr los Objetivos.

Innovacion e

El mejoramiento de la infraestructura Basica es un compromiso en nuestro Plan de
Desarrollo Municipal. A continuacién, presentamos las actividades desarrolladas
durante el afio 2023:

Ampliada la red vial pavimentada del Municipio de Puerto Cortés, a través de la

construccion de nuevas vias:

Union.

FECHA DE FECHA
ITEMS | NOMBRE DEL PROYECTO | INICIO DEL | FINAL DEL MONTO FINAL | OBSERVACIONES
PROYECTO | PROYECTO
Pavimentacion de la 2
1 calle este desde la 15 7/9/2021 18/1/2023 | L.5,854,217.65
avenida hasta la 21
avenida.
2 Pavimentacién Il etapa, 21/9/2022 | 9/1/2023 L.983,162.80
Ubicacion: Nueva
Campana.
3 Pavimentacién Il etapa, En el afio 2023, se pago
Ubicacion: La Gran Villa. | 28/9/2022 | 9/1/2023 L.954,812.57 L.654,812.52
4 Continuacion de
adoquinado de calle, 30/12/2022 | 22/2/2023 | L.924,743.11
Ubicacion: Wameru.
5 Pavimentacién calle
principal. Ubicacién: 11/1/2023 | 27/03/2023 | L.993,157.46
Nisperales.
6 Construccion de
empedrado, Rio Mar 6/2/2023 28/04/2023 | L.798,781.15
Entronque CA13.
Ubicacion: Rio Mar.
7 Pavimentacién zona este 12/05/2023 | L.39,711,078.03 | En el afio 2023, se pagd
de la Peninsula. L.25,209,834.05
8 Construccion de
Pavimentacion calle La 10/4/2023 | 7/8/2023 L.1,882,505.47




Pavimentacion Il etapa
Callejon Nelly Brocato;
Pavimentacion.

25/4/2023

26/12/2023

L.9,466,824.72

Este proyecto tiene orden
de cambio pendiente.

10

Reparacion de Puente
Bailey. Ubicacion: La
Unién.

05/07/2023

06/09/2023

L.895,949.98

11

Construccion de Puente
La Presa, Sector
Ecoturistico.

20/03/2023

15/09/2023

L.3,891,727.73

12

Pavimentaciéon San
Roque.

L.916,220.22

Con una inversion municipal de L. 52, 471,936.86

Ampliado el sistema de alcantarillado sanitario:

ITEMS

NOMBRE DEL PROYECTO

FECHA DE

FECHA

INICIO DEL

FINAL DEL

MONTO FINAL

OBSERVACIONES

PROYECTO

PROYECTO

Construccion de
Alcantarillado Sanitario,
en Colonia La Roca, La
Roca Sur.

06/01/2023

25/05/2023

L3,541,350.90

Construccion de Canales
de Drenaje Pluvial en San
Antonio, sector Eco
Turistico.

30/12/2022

07/06/2023

L991,267.77

Embaulado de Canales en
San Santa Clara.

07/08/2023

28/09/2023

L979,018.82

Embaulado en la Islita,
Zapadril Abajo.

02/08/2023

30/09/2023

L889,414.50

Ampliacién del
Alcantarillado Pluvial en
las Lomitas.

04/07/2023

13/10/2023

L666,263.83

Canales Pluviales en
callejon la Iglesia Catélica
de Barrio el Porvenir.

14/07/2023

20/10/2023

L706,649.02

Construccion de Drenaje
Lomas del Puerto 92.53
metros lineales,
Construccién Canales
Colonia Municipal 92.33
metros lineales y 164.63
metros de Canal paralelo
descarga rio cienaguita-
Rio Mar.

22/05/2023

10/10/2023

3,390,961.608

Este proyecto tiene orden de
cambio pendiente, el monto
final no esta definido.




Construccion de Canal

8 Pluvial frente a escuela, 07/08/2023 | 21/11/2023 | L710,255.34
en Tapon de los Oros.
Construccion de Canales

9 Pluviales, Campo Rojo en | 02/08/2023 | 20/11/2023 | L891,841.74
Colonia Americana.

10 Construccion de Canales L. 195,086.06

Pluviales, Sector Calan-
Comunidad de Caoba

Con unainversién municipal de L. 12, 962,109.59

Garantizado el acceso universal al agua para consumo humano, a través del apoyo y
mejoramiento de los sistemas de agua existentes en el Municipio.

Ubicacion: La Concordia,
Chameleconcito.

FECHA DE FECHA
ITEMS | NOMBRE DEL PROYECTO | INICIO DEL | FINAL DEL | MONTO FINAL | OBSERVACIONES
PROYECTO | PROYECTO
Construccién de Pozo y En el afio 2023, se ha pagado
1 Linea de Transmision. 15/11/2022 | 10/09/2023 | L5,976,128.58 | L.3,703,716.66

Con unainversiéon municipal de L3,703,716.66.

Proyectos de Bienes Municipales

+ Con una inversién municipal de L5,124,245.29 total en el afio 2023 se realiz6 la
inversion de__4,520,406.91 para ampliacion de oficinas y bodega del
Departamento de Adquisiciones y Contrataciones.

Con una inversion municipal de L907,087.79 se llevo a cabo construccion de

cerco en plantel donde funcionan los Departamentos de Mantenimiento Vial y
Servicios Publicos en Barrio Buenos Aires.

Actualmente los siguientes proyectos se encuentran en

ejecucion:
FECHA DE FECHA
ITEMS | NOMBRE DEL PROYECTO | INICIO DEL | FINAL DEL | MONTO FINAL | OBSERVACIONES
PROYECTO | PROYECTO
Mejoramiento de Camino
1 Peatonal, Barrio Los
Angeles. Ubicacion: 12/10/2023 | 10/12/2023 | L965,085.00

Campana




Construccion de vado.
Ubicacién: Agua 09/10/2023 | 07/12/2023 | L779,321.10
Calientes.

Construccion de vado Rio
Arriba. Ubicacion: Aldea 09/10/2023 | 07/12/2023 | L955,100.60
Rio Arriba.

Construccion de Canales
Pluviales. Ubicacion: 02/11/2023 | 31/12/2023 | L804,142.42
Aldea La Pita

Construccion de Centro
Social. Ubicacién: 14 de 17/10/2023 | 15/12/2023 | L889,850.97
Agosto, Sector Nuevos
Horizontes.

Mejoramiento de Centro
Social. Ubicacion: Barrio | 12/10/2023 | 10/12/2023 | L965,085.00
Buenos Aires

Con una inversién municipal de L5,358,585.09

Proyectos colocacion Primera Piedra

Construccion de la Casa del Adulto Mayor con monto de anticipo de
L.3,250,303.62

Pavimentacion en Guanacastales: aporte municipal materiales y mano de
obra L. 475,000 y aporte comunitario a la fecha L. 120 mil

Empedrado en Campana: aporte municipal con materiales y mano de obra
L. 450 mil, y aporte comunitario de L. 65,000

Caja puente en Kele Kele con una inversion municipal de L.707,000.00
aporte comunitario L. 70,000 mil.

Anexo a edificio principal de la Municipalidad de Puerto Cortés con un
monto de anticipo de L6,812,723.25

Servicios Publicos

Recoleccion de Desechos

Recoleccion de desechos en el afio 2023 se han recogido 28,804.32
toneladas de residuos solidos a nivel del municipio con los camiones
compactadores y volquetas del departamento.

En el Relleno Sanitario han ingresado 29,967.69 toneladas de residuos
sélidos en el presente afio.

Barrido de calle y areas publicas

En el afo 2023 se han hecho 467,090.00 metros lineales en el barrido de calles
y areas verdes en la ciudad desde la 1 avenida hasta la 6 avenida desde la 16
calle hasta 5 calle oeste, se realiz6 limpieza y barrido de calle de la 8 y 9 avenida,




sector porvenir calle principal, Playa Municipal Barrio el Porvenir, boulevard
hacia Cienaguita, salida vieja hacia San Pedro Sula, Barrio Pueblo Nuevo

Limpieza de canales pluviales

e En el aflo 2023 se han limpiado 80,400.00 de metros lineales limpiados
de canales pluviales en el municipio de Puerto Cortés, donde también se
limpiaban boca calles, tragantes y salidas de aguas para que la fluidez de
agua sea mas efectiva y poder evitar inundaciones en diferentes sectores
del municipio.

Limpieza de Area Verdes

e Se ha dado mantenimiento de 443 areas como ser cementerios, derechos
de via de los bulevares de acceso a la ciudad, derechos de via de las
avenidas y calles de la ciudad, escuelas, colegios y otras areas verdes.

e Se mantuvo la limpieza y mantenimiento de la area verde y orilla de las
diferentes playas del municipio como ser:
Playa Municipal Barrio El Porvenir, Playa Rio Mar, Playa Barrio Cienaguita
Playa Barrio El Faro, Playa Barrio Marejada, Playa Vacacional, Playa
Travesia, Playa Bajamar.

RESUMEN

e Recolectamos 28,804.32 toneladas de residuos solidos en el area urbana
y rural. Al Relleno Sanitario ingresaron 29,967.69 toneladas.

e Realizamos 467,090.00 metros lineales de barrio y limpieza de calles,
bulevares, playas y otras areas publicas.

e Limpiamos 80,400.00 metros lineales de canales pluviales, boca calles,
tragantes y salidas de aguas.

e Mantenimiento de 646 areas verdes y solares baldios entre cementerios,
derechos de via, playas y centros educativos.

Resumen Inversion L. 82,751,665.23 para mantener el saneamiento e higiene
del municipio.

Mantenimiento Vial

Como parte de las labores ejecutadas por el departamento de
mantenimiento vial en al afilo 2023 destacamos los siguientes logros:

e 149.49 Kilbmetros de Mantenimiento de la red vial no pavimentada
en zona urbana.

e 375.21 Kilbmetros de Mantenimiento de la red vial no pavimentada
en zona rural.

e 805.00 metros de Ampliaciéon de la red vial no pavimentada.



8,713.00 metros de limpieza de cunetas, canales y quebradas.
Construccion de 300 metros de escollera de piedra para proteccion
de linea costera en comunidad de bajamar.

Reconstruccion de 1.1 Km de la playa municipal de barrio El
Porvenir.

Reconstruccion de 200 metros de bordo en las comunidades de El
Sofoco, Los Cruces y EI Bum en sector de los bajos de Baracoa.
Reconstruccion de cancha de futbol de Travesia.

Construccion primera etapa de complejo deportivo de Imdepor en
barrio Suyapa.

Suministro de arena, cascajo y material de relleno para proyectos
de construccion de vivienda social.

La inversion de fondos municipales se desglosa de la siguiente manera:

Costo de la inversion por alquiler de equipo: L. 28,099,104.05
Costo de la inversion por acarreo de materiales: L. 21,715,548.33
Costo de la inversion por extraccion de materiales: L. 10,615,707.50

Monto total de inversion municipal L. 60,430,359.88

OBRAS MENORES

Cuadro de proyectos ejecutados en el afio 2023 con sus costos y aportaciones:

Item

Proyecto Mano de Obra | Materiales Estado

1

Construccién de 2 casetas
de parada de bus en aldea
bajamar y una en barra de
Chamelecén-/aporte
comunitario materiales.

L.54,090.00 L.8,431.00 100%

Empedrado en aldea la
Presa/ Aporte de mano de
obra comunitario

L.0.00

L.101,200.00

50%

Construccion de caja
puente en Col. Fraternidad

L.90,150.00

L.114,067.00

100%

Empedrado callejon los
crusones B. El Porvenir
110 metros lineales /
aporte de mano de obra
comunitario

L.108,180.00

L.726,400.00

100%

Construccion de
cabezales en carretera
entrada a Morazéan
Nisperales

L.61,200.00

L.45,312.00

100%

Empedrado en col.
Miraflores

L.61,000.00

L.22,939.00

50%




Resane de empedrado
Callejbn de acceso a
campana

L.14,424.00

L.58,359.00

100%

Elaboracion de ataudes

L. 81,135.00

L.130,200.00

100%

Bacheo; demolicion vy
sustitucion de 19.46 mts2
de concreto dafiado en la
4ta cll. Oeste entre 3y 4
ave.Bo. San Ramon
+9mts2 en 4ta ave 4ta
calle

L.36,060.00

L.48,239.00

100%

10

Reconstruccion de
vivienda quemada de la
sefiora Norma en B. San
Isidro /Aporte comunitario
con materiales

L.84,140.00

L.11,055.00

100%

11

Resane de calle troncal
con concreto hidraulico en
Aldea Las Delicias/Aporte
comunitario de mano de
obra

L.216,000.00

L.165,000.00

100%

12

Reparacion de puente de
madera en barra de
Chamelecén/ Aporte
Comunitario de mano de
obra

L.0.00

L.37277.88

100%

13

Caja puente en aldea
Lempira/ Aporte de mano de
obra

L.0.00

L.32, 045.00

100%

14

Canales pluviales en puente
Alto / Aporte de mano de
obra

L.54,090.00

L. 55,445.00

50%

15

Rampa de acceso en col.
Rio Mar

L. 9,616.00

L. 18,174.00

100%

16

Adoquinado en Campo Rojo
/ Aporte de mano de obra-
materiales

L. 303,505.00

L. 149,958.50

100%

17

Empedrado en las Mesetas
Campana / Aporte de mano
de obra

L. 72,120.00

L. 170,997.00

70%

18

Caja puente de Baracoa
Jonson / Aporte comunitario
de materiales

L.378,000.00

L. 847,185.00

100%

19

Reparacion de kioscos en
parque de barrio San Martin

L. 14,400.00

L. 38,084.00

100%

20

Pintado de parquecito Col.
La Roca

L. 9,616.00

L. 6,800.00

100%

21

Cabezales en San Juan
Zapadril /Aporte de mano de
obra

L.0.00

L. 15,138.00

100%

22

Construccion de lapidas de
asilo de ancianos

L. 36,060.00

L. 20,335.00

100%

23

Ampliacién de parqueos en
playa municipal el porvenir

L. 41,929.00

L. 111,580.00

100%

24

Pintado de parquecito en
Col. El Mirador

L. 14,424.00

L. 11,050.00

100%




25 Construccion  de  caja | |, 18,030.00 L. 19,786.00 100%
puente, col 6 de
Mayo/Aporte  comunitario
con materiales

26 Reparacion ~de Puente | | 28 ,848.00 L. 60,384.00 100%
hamaca en col La Unién

27 Reparacion de 3 Puente | | 50,484.00 L. 101,130.00 100%
hamaca en Zapadril

28 Pintado de iglesia Virgen | | 9 015.00 L. 14,465.00 100%
Caridad del Cobre. El Chile

29 Caseta de bus col. 6 de || 10,000.00 L. 17,525.00 100%
Mayo/ Aporte comunitario
con materiales

30 Reparacion de caseta de | | 2,404.00 L. 3,006.00 100%
parada de bus en aldea El
Rondoén

Total de la Inversion | L.1,334,050.00 | L. 3,720,748.38

Municipal

Actualmente se desarrollan proyectos en las siguientes comunidades con
los siguientes montos de inversion:

e Puente d hamaca de Agua Caliente: aporte municipal L. 100,285 y aporte
comunitario de L. 53,985.

e La presa: aporte municipal en material L.158,000 y aporte de la comunidad
en mano d obra L. 60,000

Inversion totalizada de Obras Menores L. 5,313,083.38
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EJE ESTRATEGICO # 7- PLANIFICACION URBANA FI planeamiento
urbanistico o planificacion urbana: Es el conjunto de instrumentos técnicos y
normativos que se redactan para ordenar el uso del suelo y regular las condiciones
para su transformacion o, en su caso, conservacion.

ODS VINCULADOS: #9 Industria, Innovacion e Infraestructura, #11
Ciudades y Comunidades Sostenibles, #13 Accion por el Clima, #17
Alianza para lograr los Objetivos

DEPARTAMENTO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
CUENTA CON TRES SECCIONES:

Seccién Catastro
Servicios
e Certificaciones Catastrales (Ref. Medidas por Profesional de la
Topografia.
e Constancias Catastrales
e Croquis
e Certificacion de medidas
e Mantenimientos Catastrales (Cambios de Propietarios)

e Avallo

Actividades Realizadas

e Solicitud de Dominio pleno
e Dominio util
e Inscripciones

e Solicitud de Terreno

Seccion Planeamiento Urbano
Servicios

e Autorizaciones de Ruptura de pavimiento
e Permisos de Construccion de vivienda, locales y otros

e Permisos de Construccidon Cercos



e Permisos de Reparacion

e Carnet de Constructor

e Carnet de Albaiiil

e Constancias de Uso de Suelo

e Autorizaciones para la instalacion de publicidad

e Corte y Nivelacion
Actividades Realizadas

e Inspecciones a Permisos de Construccion en tres etapas Previo, durante
y finalizada la obra.

e Inspecciones en el Municipio de Puerto Cortés para identificar
construcciones llegales

e Realizar evaluacion de viabilidad para permisos de Operacién

e Regulaciones el uso de la playa Municipales

e Dictamenes Legales

e Atencion a Denuncias

e Garantizar el Ordenamiento Territorial en el Municipio Establecer
Lineamientos, regulaciones mediante el cumplimiento de la Normativa de
Uso de Suelo Puerto Cortés y Plan de Arbitrios que permitan el
Crecimiento Urbano Ordenado.

e I|dentificar la ejecucion de Construcciones sin el permiso de Construccién
respectivo

e Evaluar basado en la ubicacion del negocio su viabilidad segun lo
determina la normativa de uso suelo del PDM-OT

e Generar espacios ordenados en Playas Municipales de Puerto Cortés

e Brindar alternativas a la problematica relacionada con las inspecciones de

campo, denuncias y permisos de construccion.

Seccién Sistema de Informacion Geografica (SIG)
e Solicitud de planos y mapas de Puerto Cortés.

El Departamento Ordenamiento Territorial:

Recaudo la cantidad de Lps. 7,557,280.14 por los diferentes servicios que
ofrecen. Colocar los servicios catastrales y Planeamiento



PERIODO: ENERO - NOVIEMBRE

ANO: 2023
No. SERVICIO CANTIDAD TOTAL
1 Autorizacion de Rotura de obras grises 5 L22,400.00
2 Permisos Construcciones (Vivienda, locales, 189 L5.638,879.57
otros.)
3 Reparacion o Remodelacion 41 L290,473.63
4 Cercos 79 L290,473.63
5 Carnet de Constructores 73 L19,550.00
6 Carnet de Albafiil 46 L11,200.00
7 Constancia de Uso de Suelo 41 L7,600.00
Autorizacion para instalacion de publicidad

E (Mantas Cruza Calle y Rétulos) e et
9 Corte y Nivelacion de Terrenos 4 L29,120.00
10 Anticipo para Legalizacion de Tierras 105 L66,600.00
11 Emision de Constancias Catastrales 2,372 L374,400.00
12 Certificacion de Medidas 257 L228,058.00
13 Croquis 183 L18,900.00
14 Fichas de Cambio de Propietario 630 L189,000.00
15 Urbanizacion/Lotificacion 2 L16,767.29

TOTAL RECAUDADO 4066| L7,557,280.14

Se logro:

e 2,405 actualizaciones contenidas en la Ficha Catastral provenientes del
Mantenimiento Catastral incorporandolas en el Sistema Administrativo
Financiero (SIMAFI) para la generacion del impuesto de Bienes
Inmuebles.

e 2 372 emisidon de Constancia Catastral

e 1,065 delineacion catastral: Alineamiento de predios conforme a
derechos de vias y delimitacién de parcelas con respecto a colindantes y
actualizacion de Mapa catastral.

189 permisos de construccidn los mas relevantes:

e Dos torres de telefonia celular Tigo de 24 m de altura en Nuevos
Horizontes y 36 m de altura Aldea de Calan.

Una Gasolinera Estacién de Servicio el Porvenir ubicada en el Barrio
Cienaguita con un area de construcciéon de 3,080.00 m?

Renovacion de permiso de construccion de la bodega Racks de 5,088.00
m? de la empresa Almacenes de Deposito S.A. (ALDESA).

Lotificadora Residencial Villas Mena con un area de construccion de
6,790.80 m?.



VIALIDAD Y TRANSPORTE

Se realizaron actividades de: sefializacién horizontal en la ciudad (parada
de buses, pasos peatonales, tumulos, estacionamientos: vehiculos y
discapacitados, lineas continuas y descontinuas) con un valor de
inversion de lempiras 334,567.35

Se realizo instalacion y mantenimiento de sefales verticales: en la cuidad
(altos, limites de velocidad, no estacionar, prohibido girar, direccionales
con nhomenclatura.) con una inversion de lempiras 420,748.00

Se mantuvo el control del estacionamiento regulado en el centro de la
ciudad, con el fin de limitar o permitir solo el parqueo del vehiculo por un
tiempo de 2 horas.

Se logré dar capacitacion a 24 centros educativos a los alumnos de Gltimo
afio: en temas de educacion vial en conjunto con las autoridades de la
Direccion Nacional de Vialidad y Transporte y del Benemérito Cuerpo de
Bomberos, logrando capacitar a 834 alumnos.

Se mantuvo operativos con la policia vial en puntos estratégicos de la
ciudad (entrada y salida de OPC, puentes, bulevares, barrios en general,
entre otros) con el fin de mantener la circulacién vial

Se apoy6 con la policia vial a centros educativos, a la hora de entrada y
salida de los estudiantes, para evitar accidentes de atropello.

Se atendieron 45 solicitudes: Patronatos, iglesias y organizaciones
escolares para brindar el apoyo con la policia vial en el desarrollo de sus
actividades.

Se atendieron 27 solicitudes de familias que habian perdido un ser
querido: para Realizar acompafiamiento con la policia vial en el cortejo
funebre.

Se le dio él apoy0 con policia vial a 67 actividades de otros departamentos
en su gestion Municipal.

Se instalaron reductores de velocidad pre fabricados en diferentes puntos
de la ciudad, con un valor de inversion de lempiras 208,250.00




Servicios del Cuerpo de Bomberos Municipal

El Cuerpo de Bomberos Municipal de Puerto Cortés para el afio 2023 ha
desarrollado las siguientes actividades y logros englobados en el Plan Operativo
Anual.

Nuestro objetivo principal como Cuerpo de Bomberos es salvaguardar la vida y
propiedades de los habitantes de Puerto Cortés y alrededores, por lo tanto, se
han atendido 1,047 EMERGENCIAS de diversas situaciones, llamese
emergencias a incendios estructurales, vehiculares, incendios forestales,
derrames de sustancias peligrosas, accidentes vehiculares, accidentes de
motocicleta, fallas eléctricas, fugas de gas, ataque de abejas, fragmentacion de
arboles que caen en vias publicas o viviendas, entre muchas otras situaciones,
cuando la emergencia sea por incendio se realiza una investigaciones de lo
acontecido, participando los inspectores encargados de identificar el origen de la
causa.

Asimismo, se han realizado 2,157 Servicios de ambulancia siendo estos
locales y fuera de la ciudad, este servicio es bastante solicitado por la poblacion
Portefia misma que sin finalizar el afio ya se cumplio el pardmetro que se habia
estipulado en el POA, se trata en la medida de lo posible cumplir con dicho
servicio, siempre procurando la satisfaccion del ciudadano.

Otro punto importante que se desarrolla en el Departamento Municipal del
Cuerpo de Bomberos son los servicios sociales, realizando 1,620 servicios,
este conlleva todo lo relacionado a cubierta de eventos, rescate de fauna, rescate
de cadaver, control de enjambre de abejas, donaciones de agua, podas de arbol,
lavados, acarreos de agua, entre otros.

Asimismo, se realizan inspecciones de seguridad, esto pueden ser de oficio 0 a
solicitud de las partes interesadas, en_el afio 2023 se han realizado 1,367
inspecciones.

Las inspecciones de oficio se realizan en Aglomeraciéon de personas para
desarrollo de conciertos, eventos futbolisticos en estadios, celebraciones
diversas, inauguraciones que realizan las empresas o instituciones sinfines de
lucros, entre ellas tenemos: Centro penal, Mercado Central San José, Mercado
el Porvenir, Feria del Agricultor y Artesano, escuelas publicas, Centros de Salud,
Hospital Publico, Plaza Popular, Escuela de manejo Cepudo, Municipalidad, etc.

Una vez realizada la inspeccion de riesgo de oficio se emite un informe con
medidas de mejoras para evitar situaciones de emergencias o lesiones a las
personas o dafios materiales.

Dentro de las actividades del POA se planifica capacitar a empresas, para el aiio
2023 se han capacitado 170 instituciones de diferente rubro, con el objetivo
de minimizar riesgo y que las mismas cuenten con las destrezas necesarias para
mitigar una emergencia, siendo ellos la primera respuesta.




Las capacitaciones de las empresas privadas se realizan a solicitud de las
mismas y estas se imparten tomando en cuenta el rubro y riesgo de cada una.

Entre las empresas a las que se les ha brindado capacitaciones tenemos: Riesgo
Alto: Uno Honduras terminales 1,2,3, Elquira, Tropigas, Aguas de Puerto Cortes,
Potabilizadora, GTM, Manuchar, Refineria Texaco, Brenntag, Rentas America

Riesgo Medio: Oirsa, Del Mar Apparel, Hospital del Caribe, Wendy’s,
Honduplama, TEH, Agrecasa, Disagro, Ampac, Votainer, Desco, Uno Pronto.

Riesgo bajo: Fincas Honducaribe, Servicios Multiples del Puerto, Inversiones del
Puerto (Menjivar), Transporte Romero.

Se conforma el EDAN, que son la comision de Evaluacion de dafios y
necesidades, Esta actividad se realiza por causas del fendbmeno naturales
huracanes, tormentas tropicales, deslizamientos, inundaciones, también se
realiza EDAN por fallas en estructuras en puentes, casas de habitacion, muros
de contencidn, cercos perimetrales. Por cada inspeccién realizada se elabora un
informe para mitigar las fallas estructurales o dafos naturales y se entrega a las
partes interesadas.

El Cuerpo de Bomberos Municipal también integra diversas comisiones como:
Vialidad y Transporte, CODEM, Observatorio de la violencia, Proteccion contra
la violencia de la mujer y la nifiez, SINEIA, asi como en la coordinacion de
eventos que se llevan a cabo en el municipio, Semana Santa, Semana
Morazanica, Feria Agostina, Navidad Dorada, entre otros.

Como complemento y en apoyo a mejorar la educacién en el municipio, el
Cuerpo de Bomberos posee un programa alterno Sede Allan Ramos/Bomberos,
coordinado por el Departamento de Educacién de la Municipalidad, vy
conformado por Facilitadores voluntarios que imparten las asignaturas segun la
malla curricular de la Secretaria de Educacion, actualmente se cuenta con una
matricula de 35 a 40 alumnos, 11 proximos nuevos bachilleres en Humanidades
egresando este afio 2023 cumpliendo con los requisitos segun ley.

Gracias al apoyo constante por parte de la Municipalidad de Puerto Cortés el
Cuerpo de Bomberos sigue creciendo y mejorando, actualmente cuenta con 47
plazas, se ha dotado de nueva logistica, y se mantiene en constantes
mantenimientos las unidades de emergencia para garantizar que el servicio sea
eficiente y viable, cumpliendo con el objetivo de calidad que es la satisfaccion
del ciudadano y la conformidad del servicio.

En estas acciones del Cuerpo de Bomberos se invirtieron L16,000,000
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EJE ESTRATEGICO # 8- ALIANZAS ESTRATEGICAS Integracién Regional:
Segln la CEPAL la integracién regional es un proceso multidimensional cuyas
expresiones incluyen iniciativas de coordinacién, cooperacion, convergencia e
integracion profunda, y cuyo alcance abarca no solo las tematicas econémicas y
comerciales, sino también las politicas, sociales, culturales y ambientales.

ODS VINCULADOS: #9 Industria, Innovacioén e Infraestructura, #11 Ciudades
y Comunidades Sostenibles, #13 Accion por el Clima, #17 Alianza para lograr
los Objetivos.

Como parte de las Alianzas Estratégicas y buena gestion la Municipalidad de
Puerto Cortés, impulsa iniciativas de desarrollo a través de proyectos de
cooperacion con diferentes Entidades Gubernamentales y No Gubernamentales
entre ellos:

Provectos v /o actividades con la Mancomunidad de Municipios del Golfo
de Honduras a través de la Alianza con el Centro de Estudios Marinos
(CEM). baio el Provecto: Gestion Sostenible de los Recursos Pesaueros
(Campariia Pescando para la Vida), realizando las siguientes actividades:

e Monitoreo Bioloaico de Manglar — Recoleccion de Datos de Carbono
Azul en el Canal de Chamber con los siguientes involucrados :

= Municipalidad de Puerto Cortés.
= Pesulaga
= Instituto Smithsoniano - Aportante

= CEM - Aportante.

e Taller de Sobrevivencia Maritima en Altamar
Pescadores Artesanales de PC con los siguientes involucrados:
= Municipalidad de Puerto Cortés
= Digepesca
= CEM

e Taller deInocuidad para el Manejo de Mariscos
e Levantamiento de Diagndstico Situacional de las Asociaciones de
Pescadores de:
= La Sabana, Travesia, Bajamar, El Faro, Mercado de
Mariscos, Pescadores Unidos de la Laguna de Alvarado
(Pesulaga).
= Personeria Juridica a las Asociaciones de Pescadores de:
e Pesulaga
e La Sabana
e El Faro
e EIPorvenir



Proyecto de “Accion Humanitaria” con el Principado de Asturias, a través
de Medicusmundi Norte.

e Proyecto desarrollado en el sector Tapén de los Oros en las
comunidades de Ocote y Robles bajo los componentes de
reconstruccion de viviendas, fortalecimiento de los CODELES y apoyo
en la agricultura como parte de la resiliencia comunitaria con los
siguientes aportes:

= Aporte Municipal de 432,746.67 desglosado en:
e Aporte a la comunidad de Robles por la cantidad de

L.216,373.34
e Aporte a la comunidad de Ocote por la cantidad de
L.216,373.34
= Aporte de la comunidad de Ocote por un valor de
L.20,000.04
= Aporte de la Comunidad de Robles por un valor de
L.20,000.04
= Aporte del Principado de Asturias por un valor de L.895,
470.18.

Fondos obtenidos de la Secretaria de Recursos Naturales (SERNA) através
del proyecto “Gestion Integral de Residuos Sélidos”. Por la cantidad de 2
millones de lempiras, como parte del Programa Nacional de Reforestacion y
Proteccion de Cuencas Hidrograficas Padre Andrés Tamayo “PPAT”.

Gestion de buenas practicas (donacién de herramientas de limpieza) con
apoyo de la Empresa GILDAN.

Gestion con el Club Rotario de Puerto Cortés, en apoyo a la emergencia
ocasionada por las tormentas tropicales; bajo esta gestidon se brind6é donacién
de vestuario como parte de las ayudas solidarias.

Gestion a través de Convenio con CEPUDO. donde se brinda apoyo con
donacion de viveres y equipo de movilidad.

Proyecto de construccion en conjunto con la Secretaria de Infraestructura
y transporte. A través del Programa Nacional de Intervencién de “Caminos
Productivos”.

Comunidades beneficiarias y montos de inversion;

30 de enero con una inversion de L. 577,323.46

La Gran Villa, con una inversiéon de: L. 552,581.03
Bulichampa, con una inversion de: L. 577,323.46
San José Brisas con una inversion de: L. 443,139.41

Convenio con USAID para iniciar proyecto en Puerto Cortés “Sembrando
Esperanza” de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID) con la intencién de reducir los riesgos sociales en la
juventud.



e Su proyeccion apunta la cobertura de 25 municipios en 5 afios de
gestion, focalizando su atencidn en atacar la migracion irregular y la
violencia, especialmente en jovenes entre 10 y 29 afios de edad. El
valor del programa es de 37.8 millones de dolares ($37,800,000).

Convenio de Cooperacion Interinstitucional parala constitucion del Centro
Asociado Municipal en materia Catastral entre la Municipalidad y el
Instituto de la Propiedad.

e EIl principal objetivo de este convenio es establecer mediante la
coparticipacion del IP y la Municipalidad de Puerto Cortés, la figura del
Centro Asociado Municipal en materia Catastral para desarrollar y
consolidad un sistema de derechos de propiedad que brinde mayor
seguridad juridica y eficiencia, operando de manera descentralizada a
nivel local, mediante la aplicacion de procedimientos y tecnologias
compatibles.

Alianza a través de Convenio con FUNDER que consiste en asesorias para
la seccion de cajas de ahorro y crédito y financiamiento a través del centro
financiero; a través del programa “Transformando Sistemas de Mercado”
se sostiene alianza a traveés de convenio con la Agencia de los Estados Unidos
para el Desarrollo Internacional (USAID) beneficiando a 13 cajas rurales del
municipio.

La Municipalidad de Puerto Cortés es parte de la Comision Gestora de la
Red Iberoamericana de Municipios y Territorios Turisticos, entidad que
promueve el desarrollo turistico sostenible e inclusivo, fomentando la
cooperacion, el intercambio de experiencias, conocimientos y buenas
practicas. Este es un logro de nuestra Alcaldesa Maria Luisa Martell quien
firmo esta declaracion, durante el Coloquio Internacional de Alcaldes de
Iberoamérica, celebrado en Veracruz, México, en el marco de la Expo-
Turismo 2023.
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INORME FINANCIERO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE 2023

ACTIVO
CAJAY BANCOS
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

INVENTARIOS

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
OTROS ACTIVOS

TOTAL ACTIVOS

PASIVOS

CUENTAS POR PAGAR

PRESTAMOS POR PAGAR NACIONALES
TOTAL PASIVO

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

2023
30,688,844
547,061,053
3,556,401
2,651,003,172
1,062,984

3,233,372,453

175,989,959

91,587,499

267,577,458

2,965,794,995

3,233,372,453

EJECUCION PRESUPUESTARIA AL31/12/2023

EJECUTADO

DESCRIPCION  PRESUPUESTADO ACUMULADO

INGRESOS 1,068,811,284
CORRIENTES
DE CAPITAL

EGRESOS 1,068,811,284
CORRIENTES

INVERSION

574,936,704
493,874,580

329,137,781
739,673,504

793,236,119
498,614,531
294,621,588
721,134,015
293,616,278
427,517,737

PORCENTAIJE
EJECUTADO

74.22%

86.73%

59.66%

67.47%

89.21%

57.80%



INVERSIONES DEL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2023

SALUD 13,111,927

PAVIMENTACION 48,430,684

MANTENIMIENTO VIAL 69,484,696

EDUCACION 31,946,914

DEPORTE 12,687,650
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
CORTES, HONDURAS, CENTRO AMERICA
Tel. 2665-0426

www.ampuertocortes.hn

ESCUDO DE ARMAS DE LA CIUDAD DE
SAN JUAN PUERTO CABALLOS
HOY PUERTO CORTES

CABILDO ABIERTO INFORMATIVO DEL SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO
PERIODO 2022-2026.

En la ciudad de Puerto Cortes, Departamento de Cortes, a los treinta dias de enero del 2024
siendo las 09:00a.m. Reunidos en el Salén Consistorial del Palacio Municipal, una vez
finalizada la sesién ordinaria nimero cuarenta y ocho, con fundamento en el articulo 32,
segundo pérrafo de la Ley de Municipalidades y su Reglamento, se procedié a celebrar
Sesién Extraordinaria nimero Cincuenta Dos que presidio la Alcaldesa Municipal Lic. Maria
Luisa Martell Canizales, con asistencia del Vice-Alcalde Omar Giancarlo Rodriguez y los
regidores por su orden: Emilio Jos¢ Montoya Calderén, Elmer Adalid Guerrero Lopez
(ausente), Iveth Jarely Arzi Sandoval, José Antonio Montalvén Villafranca (ausente con
excusa medica), Istael Bu Zuniga, Wendy Giseel Revelo Meraz, Jessica Suyapa Amador Sosa
(ausente) Boris Eduardo de Romano Vallecillo Gutiérrez Elean Lopez Gomez, Emelda
Villatoro Villatoro. Contindose con la presencia de los funcionarios Municipales: Lic. Julia
Pineda jefa del departamento de Contabilidad y Presupuesto, Ing. Diego Méndez, gerente de
Planificacién y Desarrollo. Lic. Enrique Zapata jefe de departamento de comunicaciones.
asistente de Procuradurfa Municipal, ing. Naun Fajardo jefe del departamento de informatica,
con la asistencia de la miembro de comision Ciudadana de Transparencia Abg. Nora Osiris
Velasquez. - Por ante el secretario Municipal Abog. Mayra Sarahy Gdmez Pineda, que da fe
desarrollandose la sesién de la siguiente manera: PRIMERQ: Se dio inicio el cabildo
elevando una palabra de oracién en la vos del sefior Melvin Dolmo, posteriormente se entond
el himno nacional por todos los presentes. A continuacion, se dio la bienvenida a la
ciudadania, fuerzas vivas, funcionario municipal, se procedio a presentar los miembros de la
mesa principal, dio lectura el punto de acta, por medio del cual se autorizo el presente cabildo
informativo de informe de Gobierno periodo 2022- 2026. Se invitd a la alcaldesa Municipal
Lic. Maria Luisa Martell, quien dio la bienvenida a la poblacién, funcionarios municipales,
cuerpo de regidores y su Vicealcalde, comision de transparencia, rindiendo al segundo
informe de gobierno, por medio del cual se dio por inaugurado el cabildo. SEGUNDO: Se le
cedi6 la palabra al ing. Diego Méndez, gerente de planificacién y desarrollo, sobre el informe
de gobierno del periodo 2022-2026, agradeciendo dichos logros de la Corporacion Municipal
y la parte administrativa de la Municipalidad de Puerto Cortes, para el éxito de cada actividad
en base al plan de desarrollo municipal, con enfoque en ordenamiento territorial, que se
cumple a través de un Sistema de Gestion de Calidad, certificado con la norma ISO
90012015. Orienta las acciones para mejorar la calidad de vida de la poblacién enmarcada
en 8 ejes estratégicos y 2 transversales Los cuales son: 1) Educacion, 2) Salud, 3) Desarroll

Econémico Local, 4) Conservacién, Restauracion y Aprovechamiento Sostenible, 5)

Cohesién Social, 6) Mejoramiento de Infraestructura Bésica, 7) Planificacién Urbana, 8)
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Alianza Estratégicas. Transversales: 1) Transparencia 'y Participacion Ciudadana. 2) Equidad
de Género. Eje Estratégico 1. EJE ESTRATEGICO # 1- EDUCACION- Formaci6n destinada

a desarrollar la capacidad intelectual, moral y afectiva de las personas de acuerdo con la

cultura y las normas de convivencia de la sociedad a la que pertenecen. En educacién se
firmaron varios convenios: Convenio entre padres de familia como beneficiarios de programa
de ayuda econdmica a través de becas para la educacién de sus hijos y la municipalidad de
puerto cortés. Beneficiarios: 317 (estudiantes) Inversion: LPS. 1, 902,000.00 2. convenio
entre estudiantes como beneficiarios de programa de ayuda econdmica a través de becas
universitarias para la educacién y la municipalidad de puerto cortés. beneficiarios: 30
(estudiantes) Inversién: LPS. 360,000.00 3. convenio interinstitucional de cooperacion entre
la secretaria de estado en el despacho de educacién a través de la subdireccion general de
educaci6n para jévenes y adultos, subdireccion general de educacién para personas con
discapacidades diferentes y talentos excepcionales y la municipalidad de puerto cortés para
la atencion de nifios, nifias, adolescentes y adultos del I, II, III, ciclo y educacién media a
distancia. Beneficiarios: 277 (docentes, unidocentes, nifieras, aseadoras, vigilantes de los
diferentes centros educativos del municipio. personal del Centro Educativo Integral
Municipal Emanuel, Maestros de la Escuela Taller Elio Henriquez, Coordinadores y
facilitadores de los grupos Alternativos EDUCATODOS Inversion: LPS. 10,450,000.00. -
EVENTOS: 4. convenio de colaboracién programa de rehabilitacion comunitaria para ciegos
entre la municipalidad de puerto cortés y fundacién Luis Braille de honduras (FLBH)
beneficiarios: 17 (personas) Inversién: LPS. 120,000.00 5. CARTA DE ENTENDIMIENTO
SISMAN (sistema matemdtico Nepohualtzintzin) Beneficiarios: 1,450 (estudiantes)
Inversién: $ 60,000.00 (Equivalente a délares americanos) 6. Convenio educativo entre la
direccién departamental de cortes, alcaldia municipal de puerto cortés y corporacion azteca
(diplomado de inglés para docentes del 4rea preescolar) beneficiarios:87 docentes Inversion:
Lps. 391,500.00. Eventos: 1I=CAMPEONISIMO TELEVISIVO Beneficiarios: 50 alumnos
de 10 Centros Educativos Inversion: Lps. 81,100.00 2. BRIGADA EDUCATIVA
Beneficiarios: 200 alumnos de Noveno, Decimo, Undécimo, Bachillerato en Ciencias y
Humanidades de Grupos Alternativos Municipales. Inversion: Lps. 26,000.00 3.
PREMIACION AL DOCENTE Beneficiarios: 3 docentes en las dreas de Prebasica, Bésica y
Media. Inversién: LPS. 50,000.00. 4) Premiacion Excelencia Académica y Graduacion.
Beneficiarios Graduados: 279 estudiantes de grupos alternativos del nivel basica y media.
Inversién: LPS. 60,000.00. Proyectos y mejoras a centros educativos siendo un total de 9 con
una inversion de L. 9, 418,879.77. ESCUELA TALLER ELIO HENRIQUEZ 1. Se imparten
talleres técnicos en diferentes dreas como ser: Soldador en Posicién Plana beneficiando a 23
jévenes, Baristas beneficiando a 18 jévenes, Cajero Comercial beneficiando a 17 jévenes,
Auxiliar de Refrigeracion beneficiando a 12 jovenes, Reparacion de Motocicleta

beneficiando a 14 jovenes, Barberia beneficiados a 23 Jévenes Convenio con CONEANFO:
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Lps. 3, 295,000.00 BIBLIOTECA MUNICIPAL Cursos de inglés en los niveles de basico,

avanzado, cursos intensivos para nifos, aspirantes a marino y técnicos en soldadura.

2uras

Beneficiados: 137 estudiantes Curso de computacion en los niveles de bésico, avanzado y
vacacionales Beneficiados: 278 estudiantes Inversion: L. 143,710.00. Telecentro ampliar los
servicios educativos de la UNAH a tarea de la modalidad virtual- son beneficiados 533
personas en las carreras universitarias Licenciatura en Pedagogia y Técnico en
Microfinanzas. 39 graduados: Pedagogia =32, Microfinanzas=7 CENTRO EDUCATIVO
INTEGRAL MUNICIPAL EMANUEL Atencién integral a nifios y jovenes con
discapacidades diferentes y talentos excepcionales por parte del centro Educativo Integral
Municipal Emanuel, (216 estudiantes) como ser: Sindrome de Down, Autismo, Dificultad de
aprendizaje, Pardlisis Cerebral Infantil, Discapacidad Auditiva, Discapacidad Visual
Discapacidad Intelectual Casa del Maestro Jubilado 7,219,418.55. - 1. EJE ESTRATEGICO
# 2- SALUD- Segiin la definicién que la Organizacién Mundial de Salud (OMS) hace del
término, es un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la
ausencia de afecciones o enfermedades. ODS VINCULADOS: # 3 Salud y Bienestar, # 6
Agua limpia y Saneamiento, # 17 Alianza para lograr los objetivos. La Municipalidad de
Puerto Cortés brinda apoyo en temas relacionados con la Salud y Bienestar de la ciudadania,
en este 2023 se con una inversion de L.3,500,000.00 Visitas Médicas Domiciliaras. Donde
fueron beneficiadas 32 personas de diferentes comunidades del municipio. Capacitaciones a
Instituciones Publicas y no Publicas: Proporciona herramientas que permitan construir
conocimientos y actitudes a las personas, para fortalecer la capacidad de toma de decisiones
ante la presencia de situaciones que afecten la salud. Ciudadanos/Empleados Municipales/
Personal de Salud. Con una inversién de Inversién: L. 32,500.00. - Durante el afio 2023 el
programa de Bienestar y Salud Mental, ha brindado 2,323 atencién psicoldgica a los
ciudadanos del municipio de Puerto Cortes y sus alrededores. Se realizé un total de 27
capacitaciones en temas relacionados con la importancia de cuidar la salud mental. Se realizé
1 Campafias Informativa en conmemoracién al dia mundial de la salud mental, con una
inversion de 1,737.35. Consultorio Médico Municipal Para el Adulto Mayor. Atenciones
médicas Consulto Medico Municipal para el Adulto Mayor con una inversién de Inversion:
L. 3,269.88. Centro Integral de Salud Linda Coello afio 2023. Gastos de caja chica del centro
asistencial L. 14,000.00, Resumen anual poa 2023 C1S DR. JOSE HERNAN GALEANO El
centro de salud es una institucion prestadora de servicios el cual va dirigido a toda poblacién
que requiere de un servicio completo para mantener una vida saludable y segura, Como
consiguiente se describen las diferentes actividades basadas en las politicas de calida

objetivos, mision y visién aplicadas en la municipalidad de Puerto Cortes: Gastos de caja
chica del centro asistencial L. 14,000.00. TASA DE SALUD. Con los fondos recaudados
través de la Tasa de Salud durante este afio se invirtié L1,848,828.81 en las siguientes

acciones: Donacién de medicamentos e insumos a todos los centros de salud del municipio
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y la Cruz Roja Hondurefia por L625,038.93. Entrega de medicamentos, insumos y apoyo
monetario al Hospital de Area de Puerto Cortés con una inversion de 1.785,154.25. Apoyo
al Centro Integral de Salud de Baracoa mediante la dotacién de | analizador hematolégico
con su baterfa y materiales de construccién para el acondicionamiento de 2 médulos como
clinicas contenedor. Todo a un costo de 1.239,743.83. Entrega de materiales y equipo al
Consultorio Médico del Adulto Mayor con una inversion L38,690.23. Apoyo logistico en
alimentacién y un autobis a las brigadas de vacunacién realizadas durante el 2023 por
1.84,738.32. Invertimos L63,682.25 en apoyo a la campaiia de fumigacion del C.1.S. Comelio
Moncada Cérdova. Entrega de L11,781 como contribucién en la primera Jornada de
Esterilizacion y Vacunacion Felina y Canina en Puerto Cortés. Ademas de estos
abastecimientos, llevamos a cabo el proceso de Licitacion Publica Nacional No. LPN-MPC-
TS-02-2023 “Suministro de Medicamentos” con una inversion municipal de L11,079,426.50
para dotar durante el 2024 los centros de salud del municipio, Hospital de Area, Consultorio
Meédico del adulto Mayor, Centro Penal y la Cruz Roja Hondureiia. EJE ESTRATEGICO #
3 DESARROLLO ECONOMICO LOCAL- El Desarrollo Econémico Local: Se puede
definir como un proceso de crecimiento y cambio estructural, que, mediante la utilizacion
del potencial de desarrollo existente en el territorio, conduce a elevar el bienestar de la
poblacién de una localidad o una regién. ODS VINCULADOS: # 1 Fin de la Pobreza, # 2
Hambre Cero, # 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico, # 9 Industria Innovacién e
Infraestructura, # 10 Reduccion de las Desigualdades, # 17 Alianza para lograr los objetivos.
La municipalidad a través de su departamento de Desarrollo Econémico Local, en sus
diferentes secciones, ha realizado inversiones en las actividades siguientes: La municipalidad
a través de su departamento de Desarrollo Econdmico Local, en sus diferentes secciones, ha
realizado inversiones en las actividades siguientes: Seccion Empleabilidad La Municipalidad
de Puerto Cortés a través del Dpto. de Desarrollo Econémico Local, Oficina Municipal de
Empleabilidad, tiene por finalidad la insercion laboral de los candidatos en busca de empleo,
asi como el fortalecimiento en formacion profesional y técnica a través del desarrollo de
capacitaciones y talleres vocacionales. Contribuir al desarrollo de la fuerza laboral a nivel
municipal a través de la articulacion de acciones entre el Sector Piblico y privado, orientando
inversiones hacia la educacion formal y no formal, empleo y emprendimientos. Actividades:
Capacitaciones, Asesorfa, Conversatorios, Formacion, Remision y Seguimiento a candidatos
en busca de empleo, Ferias de Empleo, Bolsa de Empleo ACTIVIDAD (1):
CONFORMACION DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL DE DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL (MIDEL) Y JURAMENTACION DE LA COMISION Contamos
con la asistencia de 46 participantes representantes de instituciones piblicas, privadas, sector
salud, sector educacion, sector financiero, rubro turistico, productores, cajas rurales,
emprendedores, donde se realiz6 la conformacion de la Mesa Interinstitucional de Desarrollo

Econémico Local (MIDEL) y la Juramentacién de la Comision la cual quedd integrada por
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22 representantes de las diferentes instituciones y organizaciones ACTIVIDAD (2):
REGISTRO DE EMPRESAS INSCRITAS EN LA BOLSA DE EMPLEO: Con el objetivo
de vincular a los candidatos en la insercién laboral, Actualmente en nuestra Base de Datos
contamos 31 Empresas Identificadas. Actividad (3) Seguimiento al Convenio con USAID
través del Proyecto Creando mi futuro aqui. ACTIVIDAD (4): Conversatorio con empresas
Publicas y Privadas: Con el objetivo de identificar vacantes y coordinar la realizacién de
Ferias de Empleo, Con la participacién de 44 empresas. ACTIVIDAD (5): Conversatorio con
jévenes: Con el objetivo de capacitarlos y formarlos para una insercion laboral en el
Municipio. Realizamos 2 conversatorios: 1. “Orientacién Sociolaboral” tuvimos la asistencia
de 92 Jévenes de distintos puntos de la ciudad portefia, 2. “Habilidades Blandas” tuvimos la
asistencia de 58 J6venes de distintos puntos de la ciudad portefia, Con un total de 150 jévenes.
Actividad (6): Ferias de Empleos. Con el objetivo de vincular a los candidatos en busca de
empleo, seglin vacantes presentadas por las empresas. Se realizaron 6 ferias de empleo con
las empresas: ALUTECH, Rubro Turistico, CALL CENTER ITEL, FERTIAGHRO,
Cooperativa CACEENP, ALDECASA, Agencia Guzman, SEABOARD DE HONDURAS,
Magquiladora del MAR APPAREL, Call Center ALORICA HONDURAS, MELON
EXPORT, Rentas América de Honduras S.A, Fertilizante del Norte S.A (DISAGRO); con un
total de asistencia de 480 ciudadanos portefios. Ciudadanos Contratados: 26 ACTIVIDAD
(7): Registro de Candidatos inscritos en la Bolsa de Empleo: Con el objetivo de identificar a
los candidatos en busca de empleo. 467 ciudadanos inscritos en la Base de Datos en alianza
con 31 empresas e instituciones publicas y privadas. ACTIVIDAD (8): Capacitaciones y
Talleres Vocacionales: Desarrollo de capacitaciones y talleres vocacionales a propietarios y
empleados de las diferentes empresas del Rubro Turistico, aspirantes a Marino y ciudadanos
del municipio. realizadas por INFOP en alianza con la Camara de Comercio e Industria de
Puerto Cortés. Temas: 1) Servicio de Calidad al Cliente con una participacion de 15 personas,
2) Manipulacién de Alimento con una participacién de 15 personas, 3) Técnicas de Mesero
con la participacién de 29 personas, 4) Bartender con la participacion de 31 personas, 5)
Formacién a jovenes de Centros Educativos: Con la participacién de 58 Jévenes: Instituto
Federico Ozanam y Escuela Taller. Beneficiando a un TOTAL DE 240 Ciudadanos.
SECCION DE CAJAS RURALES DE AHORRO Y CREDITO DE ENERO A
NOVIEMBRE 2023 ACTIVIDAD NO. 1 se Realizaron 50 promociones logrando organizar
22 Cajas Rurales en diferentes sectores del Municipio. Esto con el propésito de aumentar la
economia en las Comunidades Rurales. ACTIVIDAD NO. 2 Se realizaron 592 actividades
de Seguimiento y asesoria a las 112 Cajas Rurales en aspectos Administrativos, financieros
y organizativo: Elaboracién de informes, Participacion en Asambleas, Seguimientos para
conocer el funcionamiento de las Cajas Rurales, asignacién de Cajas Rurales a los asesores

de la Seccién, Revision de Libros Contables y elaboracion de Reglamentos Internos.
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ACTIVIDAD NO. 3 con el propdsito de fortalecer a las cajas con las herramientas necesarias
para el buen desempefio administrativo se han entregado 93 libros contables a 23 cajas
rurales. A. libro diario. B. libro auxiliar de ahorro. C. libro auxiliar de acciones. D. libro
auxiliar de crédito con un presupuesto municipal de Lps.21,684.00 ACTIVIDAD NO. 4 se
realizé un total de 93 Evaluacién con la herramienta Scoring a 93 Cajas Rurales para
diagnosticar el funcionamiento y la condicion financiera, organizativa y operativa de cada
Caja Rural. ACTIVIDAD NO. 5 como parte del proceso de formaciéon de buenos
administradores se llevaron a cabo 67 capacitaciones a 1,238 socios de las diferentes Cajas
Rurales del Municipio, En donde participaron 154 cajas algunas de ellas méas de dos veces,
siendo estas esenciales en el éxito del desarrollo y crecimiento econémico, organizativo y
desarrollo personal de quienes participan, dichas capacitaciones son ejecutadas por los
asesores de la seccion de Cajas Rurales con una inversion municipal de Lps. 25,000.00
(ADICIONAL RECURSO HUMANO MUNICIPAL) ACTIVIDAD NO. 6 Se realizé la
gestion para la entrega de 25 Personeria Juridicas (19 a cajas rurales de ahorro y crédito, 5 a
cajas de ahorro y 1 a asociacion de productores del Municipio) a través de la Brigada de
Formalizacion realizada por el Servicio Nacional de Emprendimiento y de Pequefios
(SENPRENDE). Con una inversién municipal de Lps. 62,500.00 (ADICIONAL APOYO
DEL NOTARIO MARIO PRIETO Y COMISION JURIDICA MUNICIPAL) ACTIVIDAD
NO. 7 Se desarrollaron 8 actividades de fortalecimiento al convenio con FUNDER como
capacitaciones y reuniones de trabajo con los asesores de la seccién y socios de Cajas
Rurales. ACTIVIDAD NO. 8 Se desarroll6 una 2 gira de intercambio de Experiencia a Cajas
Rurales que han tenido Exito donde participo el personal técnico de la seccion de CRAC de
la municipalidad y socios de cajas, fortaleciendo asi sus conocimientos y la experiencia en el
desempefio de sus funciones operativas. (Organizativo, financiero, emprendimiento y
proyeccion social). ACTIVIDAD NO. 9 Con el propésito de Fortalecer las operaciones
financieras y la demanda de créditos de las Cajas Rurales se realizaron 25 actividades de
gestién de financiamiento logrando formalizar 23 créditos a distintas cajas concedidos por
caja rural de ahorro y crédito Jehova Jire y el centro financiero de FUNDER por un monto
de Lps. 6, 750,000.00. ACTIVIDAD NO. 10 Con el propésito de crear una Entidad que
represente a las Cajas Rurales del municipio en aspectos legales y financieros. Realizaron 3
actividades de socializacién de la Caja Rural de Segundo Piso en la que se organizo el 18 de
agosto del 2023 con un estimado de 29 cajas asociadas. Llamada UNICRACP ACTIVIDAD
NO. 11 Con éxito se realizé el X encuentro de cajas rurales del municipio, “UN MODELO
PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL” en donde participaron 74 cajas con una .
asistencia de 238 socios de cajas. Con una Inversion de Lps.115,000.00 ACTIVIDAD NO.
12 Se realizaron 8 actividades para capacitar al personal técnico de la seccién de Cajas

Rurales en diferentes temas con el propésito de fortalecer sus conocimientos. a. Ejecucion
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del POA 2024.b. Realizacién de personerfa juridica en el sistema de (SENPRENDE). c.
Interpretacion de herramienta Scoring por asesor de FUNDER. d. Anilisis de erédito y
distribucién en las cajas rurales. e. Obligaciones legales después de recibir la personeria
juridica. f. Buen uso de productos agro quimicos g. Célculos de utilidades h. Formalizacion
de Crédito y Recuperacién de Mora ACTIVIDAD NO. 13 En convenio con USAID a través
del programa “Transformando Sistemas de Mercado” (TMS) CARGILL se beneficiaron a 13
Cajas Rurales con capital semilla por un monto de Lps. 1, 621,593.00. con el objetivo de
fortalecer los Emprendimientos. SECCION EXTENSION SECCION EXTENSION
AGROPECUARIA EJECUTO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: Actividad 1: Dotacién
de Bono Tecnol6gicos Actividad 2: Dotacién de Bono Tecnol6gico en especies menores
Actividad 3: Gestionar y articular apoyo para el desarrollo integral y econémico de las
comunidades pesqueras Actividad 4: Brindar seguimiento, capacitacion y asesoria técnica a
los Productores agropecuarios del municipio Actividad 5: Capacitar al personal Técnico de
la seccién para Fortalecer y actualizar los conocimientos del personal técnico para atender
mids efectivamente las demandas de la agricultura familiar. Actividad 6: Identificacion y
registro de Productores agropecuarios del Municipio de Puerto Cortés Actividad 7: Promover
y fomentar la creacién empresas dedicadas a la transformacién de productos derivados de
materia prima producidas y cosechadas en el municipio Actividad 9: Promocionar los
servicios de asistencia técnica agropecuaria Pendiente de entregar Tinaco plastico a Bio
fabrica El Roble: L.4,049.90 ENTREGAR MES DE ENERO 2024. Haciendo un total de
inversion de 1,921,275.59. SECCION DEEMPRENDEDURISMO INFORME LOGROS
ALCANZADOS 2023 ACTIVIDAD (1): Inscripcién de Emprendedores Locales a la Seccion
Emprendedurismo ACTIVIDAD  (2): Asesoria Empresarial ACTIVIDAD 3):
(Fortalecimiento de Emprendimientos Portefios ACTIVIDAD (4): Capacitar al Personal
Técnico. ACTIVIDAD (5): Promocién de servicios prestados por el Departamento DEL:
SECCION EMPRENDEDURISMO. ACTVIDAD (6): Desarrollo Rueda de Negocios
ACTIVIDAD (7): Desarrollo de Alianzas estratégicas. ACTIVIDAD (8): Feria Crediticia
ACTIVIDAD (9): Capacitaciones motivacionales, de crecimiento empresarial, ACTIVIDAD
(10): Investigar y difundir informaci6n relativa a requisitos y tramites para la legalizacion de
una empresa, Registro Sanitario, informacién sobre temas tributarios. ACTIVIDAD (11):
Expo Ferias de Productos CTIVIDAD (12): Foro Anual de Emprendedores Porteiios
Conectados al Exito ACTIVIDAD (13): Encadenamiento Productivo ACTIVIDAD (14):
Promocién de Emprendedores ACTIVIDAD (15): Campaiia de Consumo Local. EJE
ESTRATEGICO # 4- CONSERVACION, RESTAURACION Y APROVECHAMIENT
SOSTENIBLE: Las Naciones Unidas lo define como el aprovechamiento de los

componentes de la diversidad biolégica de forma que no ocasione una disminucion a largo

-

plazo de la diversidad biologica de ninguno de sus componentes, manteniendo su potencial

para satisfacer las necesidades y pretensiones de las generaciones presentes y futuras ODS
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VINCULADOS: # 6 Agua limpia y saneamiento, # 7 Energia Asequible y no contaminante,
# 11 Ciudades y Comunidades sostenibles, # 12 Produccién y Consumo Responsable, #13
Accién por el Clima, #14 Vida Submarina, #15 Vida de Ecosistemas Terrestres, #17 Alianzas
para Lograr los Objetivos. La Municipalidad de Puerto Cortés como parte de su Mision de
Impulsar el desarrollo sostenible del municipio de Puerto Cortés de acuerdo a sus
potencialidades, para mejorar las condiciones de vida de todos los pobladores, desarrolla las
siguientes actividades a través del Departamento Municipal Ambiental durante el afio 2023:
Logros 1. Construccion de 10 barreras anti erosivas con Vetiver y otras metodologias de
conservacion de suelos en las zonas de riesgo de deslizamiento y sin cobertura vegetal en
zonas productoras de agua. 2. Realizacion de 10 seguimiento a Apostadero Militar Agua
Caliente. 3. Realizacion de 14 operativos combinados en zonas ambientalmente fragiles. 4.
Produccion de 134,336 plantas de especies varias en viveros. 5. Realizacion de 62
plantaciones para el establecimiento de zonas de interconexién a nivel de fincas para
propiciar el movimiento de animales o la continuidad de procesos ecoldgicos a través de
paisajes. 6. Realizacion de 26 monitoreos de cantidad de agua en las cuencas y microcuencas
del municipio mediante realizar aforos de caudal y registrar sus valores. 7. Establecimientos,
seguimientos y mantenimiento de 70 plantaciones agroforestales productivas. 8. Realizacion
de 53 diagnosticos para identificacion de beneficiarios de Estufas-Ecoldgicas, para mejorarla
calidad de vida de las personas en zonas productoras de agua. 9, Establecimiento de 65 fincas
modelo con un sistema silvopastorile, orgdnicos u otros modelos sostenibles en los sectores
San Isidro (Cuenca del Rio Tulian, Sector Choloma) Aldea El Rancho (cuenca rio Tulian
Choloma). 10.Realizacién de 6 asistencias técnicas en agroecologia, agroforesteria,
agricultura orgénica, sistemas silvopastoriles y otros modelos para las comunidades ubicadas
en las zonas productoras de agua. 11.Creacion de 11 huertos organicos escolares en zonas
productoras de agua y en drea urbana. 12.Donacién de 78,906 plantas. 13.Establecimiento de
25 plantaciones para produccion de biomasa en El Rancho, Barbacheles (Municipio de
Omoa, Cuenca del Rio Tulian). 14.Disefio y construccion de 15 letrinas en zonas productoras
de agua. Con un monto de: L.781,252.00 15. Organizacién y seguimiento a 5 grupos
ambientales en la comunidad de Rio Arriba, para orientar a replicar procesos educativos
generando cultura ambientalista. 16.Realizacion de 6 campaiia de publicidad sobre manejo
de residuos sélidos, las actividades de proteccion ecosistemas del suelo, agua, flora, fauna y
aire, 17.Realizacién de 26 monitoreos calidad de agua -temporada seca y lluviosa- en zonas
productoras de agua. 18.Realizacion de 51 capacitaciones a nivel comunitario y centros
educativos sobre diversos temas ambientales; saneamiento basico, gestion de residuos,
proteccién de recursos naturales, cambio climdtico, gestidn de riesgos, proyectos
productivos. 19.Realizacién de 9 giras educativas y actividades de interpretacién, educacién
ambiental con visitantes, grupos de personas residentes del drea de influencia inmediata,

maestros, estudiantes, agricultores, pescadores, amas de casa, entre otros. 20.Celebracion de
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6 fechas relacionadas con la proteccion de los recursos naturales (Dia de la Tierra, Dia del
Medio Ambiente, Dia del Agua, Semana de los Recursos Naturales, Dia del Arbol y otros).
21.Evaluacién de 54 solicitudes de corte de drboles. 22, Restauracion de 45 sitios degradados
en ecosistemas zonas productoras de agua, marino costeros mediante reforestacion, saneamiento, ete.
23. Rescate y liberacion de 25 especies de fauna, 24.Realizacion de monitoreos de calidad de agua en
ccosistemas marino-costeros (Laguna de Alvarado y Mar). 25.Realizacién Cabildo Abierto
Ambiental, 26.Realizacion de 46 Inspeccion y elaboracion de informe téenico de las solicitudes
recibidas (permisos ambientales, licencias ambientales, certificados ambientales, dominios plenos,
otras). 27. Realizacion de 122 Auditorias ambientales de cumplimiento. 28.Revision de 30 solicitudes
de permisos de construccion. 29, Revision de 317 solicitudes de permisos de operacién. 30.Atencion
de 260 denuncias ambientales. 31.Desarrollo de 78 patrullajes en 4rea urbana y rural para identificar
dafios ambientales.32. Actualizacion del plan de emergencia y contingencia de Puerto Cortés
obteniendo una calificacion de 98%. 33.Revision y evaluacion de 22 planes de emergencias en
empresas privadas. 34.Capacitacion a 20 comités de emergencias locales. 35 Estabilizacién del suelo
y prevencion de deslizamientos con técnicas como vetiver y llantisuelo en 17 zonas de riesgo.
36.Atencién efectiva de la emergencia causada por el Frente frio nimero 2 llegando a la declaratoria
de emergencia municipal. 37.Se ejecutaron 19 Evaluaciones de dafos y andlisis de necesidades
generadas por las emergencias que ocurren en el Municipio. Incluir ampliacién de fondos de 10
millones aprobado por Corporacién Municipal. 38.Gestién de contenedores para basura donados por
diferentes empresas para prevenir la contaminacion del suelo y cuerpos de agua. 39.Ejecucién de
procedimiento correspondiente para emision de 20 licencias ambientales de nuevos proyectos y
actividades en operacién. 40.Generacion de ingresos a la Tesoreria Municipal por un monto de L.
3.988,133.92 por tramite de licencias y permisos, tasas y sanciones. EJE ESTRATEGICO # 5
COHESION SOCIAL- En sociologia, la cohesion social hace referencia a la unién que existe entre
los integrantes de un grupo que comparten ideas, y poseen un sentido de pertenencia, que permite
llevar adelante un proyecto o propésito en comin. ODS VINCULADOS: # 1 Fin de la Pobreza, # 2
Hambre Cero, # 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico, # 9 Industria Innovacion e Infra-
estructura, # 10 Reduccion de las Desigualdades, # 17 Alianza para lograr los objetivos. Seguridad
ciudadana- De forma conjunta la policia municipal, centro de monitoreo, linea de ayuda 100 y
operadores del sistema de justicia local, refuerzan la seguridad ciudadana con atencion de denuncias,
patrullajes y resolucién de conflictos. Metas: Conforme a las metas establecidas en nuestro
Departamento en el caso de las denuncias atendidas, nuestra meta anual era de 150 Solicitudes y se
han realizado 210. Conforme a los Patrullajes dentro del Municipio se han realizado los 365 dias del
afio, ya que la policia Municipal estuvo en constante patrullaje. Los registros legales varios realizados
en el Departamento en total son 545 y nuestra meta es de 695. Con un total de inversidn municipal
en el afio 2023 de 1..21, 201,573.74. Programas de Proteccion Integral de la Niflez Programa de
Prevencién y Proteccion de Nifiez El Programa de Prevencion y Proteccion de la nifiez brinda
atenciones enfocadas en acciones que entienden que las reacciones psicolégicas conductuales,
cognitivas y emocionales, actéian de forma definitiva desde la infancia y tienen influencia en nuestra
vida adulta, ATENCION EN LA LINEA DE AYUDA Y EMERGENCIA 100/ ATENCION
PRESENCIAL, TALLERES Y CAPACITACIONES, CAPACITACION Y TALLERES DIRIGIDO
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ANNAJ / ESTRATEGIAS DE TEATRO EN SOMBRAS Y CINE EN BARRIO, CAPACITACION
Y TALLERES MADRES Y PADRES, CAPACITACION Y TALLERES A DOCENTES Y LIDERES
COMUNITARIOS, CAPACITACION Y TALLERES POLICIA NACIONAL Y MUNICIPAL,
CAPACITACION A LINEA DE AYUDA Y EMERGENCIA 100, CAPACITACION Y TALLERES
A RED DE COMUNICADORES INFANTILES Y JUVENILES, CAPACITACION Y TALLERES
A DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, FECHAS CONMEMORATIVAS, Programa Defensoria de

la Nifiez- Objetivo La Defensoria de la Nifiez tiene como objetivo velar por el cumplimiento de los

derechos y la participacién de las nifias, nifios y adolescentes del municipio de Puerto Cortes,
establecidos en Tratados, Convenios internacionales, Constitucién de la Repiiblica, Codigo de la
Nifiez Adolescencia y Familia y demés leyes que sean de beneficios para nuestros nifios. ASESORIAS
LEGALES Se han brindado 220, ACOMPANAMIENTOS LEGALES Se han realizado 19.
COORDINACION Y REUNIONES CON LAS DIFERENTES INSTITUCIONES PARA
PROTECCION DE LA NINEZ A través del trabajo coordinado con la Red Interinstitucional hemos
logrado avances significativos en El Plan Operativo Anual y en los enlaces operativos con cada
institucion dentro del marco de su competencia en materia de nifiez. OPERATIVOS EN CALLE
Hasta la fecha se han logrado 23 Operativos en Calle de los cuales se ha remitido 2 nifios a su casa y
16 han sido trasladados a la Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF) TALLERES DE
CAPACITACIONES PARA NNAJ Y LIiDERES. TALLERES A DE CAPACITACION A
DEFENSORES ESCOLARES en centros educativos basicos y comunidades priorizadas en temas de
derechos, obligaciones y violencia escolar. Se han formado 414 defensores escolares en centros
educativos priorizados del municipio con enfoque en temas de Derechos, Deberes y Cultura de la
Denuncia para que los NNAJ. CAPACITACIONES PARA MADRES, PADRES O ENCARGADOS
Se logré capacitar en temas de Derechos y obligaciones a 411 madres, padres o encargados con el
proposito de empoderar y concientizar los malos tratos, los abusos y la violencia que se ejerce en los
hogares en perjuicio de nuestros NNAJ. Talleres De Capacitacién A Red Interinstitucional A través
de 6 capacitaciones y 6 reuniones se ha logrado fortalecer a la red interinstitucional en los diferentes
temas relacionados al trabajo y mejor desempefio de cada institucion en materia de nifiez. Foros
Conversatorios Sobre Temas De Niiiez Y Adolescencia. En el afio 2023 se han realizado 3 foros
conversatorios teniendo 327 participantes, Coordinacién De Traslados Y Rescates. Hasta la fecha se
han coordinado 18 traslados y rescate de nifias, nifios, adolescentes y jévenes que se han encontrado
en el municipio ya sea por “Migracion Irregular, Vagancia, Nifiez en Calle, Discapacidades
Intelectuales, Trabajo Infantil. Capacitaciones A Docentes Se capacito 106 participante. Fechas
Conmemorativas Y Celebraciones En el afio 2023 se han celebrado 4 fechas importantes con el
objetivo de fomentar la conmemoracién de fechas especiales para las Nifias, nifios. Programa de
Participacién y Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles. El Programa de Participacion y Red de
Comunicadores Infantiles y Juveniles de Puerto Cortés, es un espacio de participacién donde niias,
nifios, adolescentes y jovenes. Logros Obtenidos en el 2023.Este afio 2023 logramos conformar el
grupo de los Lideres Juveniles Sectoriales uniéndolos al espacio de participacion junto con los
Comunicadores Infantiles y Juveniles logrando incrementar el nimero de voluntarias y voluntarios
en el Departamento Municipal de Infancia, Adolescencia y Juventud. Actividades realizadas en este

afio 2023 1. Socializacién del Programa de Participacion y Red de Comunicadores en Centros
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Educativos, Comunidades y Barrios Priorizados.2. Produccién de Spot y Grabacién de Programas
Televisivos.3. Jornada de capacitacion sobre Habilidades para la Vida, con voluntarios y voluntarias
de la Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles, Centros Educativos y Jovenes lideres de las
comunidades del municipio de Puerto Cortes. 4. Actividades artisticas y deportivas utilizando la
Metodologia - Calles Felices con Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes de los Centros Educativos y
Comunidades del Municipio de Puerto Cortés. 5. Taller sobre Comunicacién Radial a veluntarios y
voluntarias de la Red de Comunicadores y lideres en las comunidades del municipio de Puerto Cortés.
6. Taller de edicion a voluntarias y voluntarios de la Red de Comunicadores y jovenes lideres las
comunidades de Puerto Cortes, 7. Capacitacion sobre medios de comunicacion a voluntarias y
voluntarios de la Red de Comunicadores y jévenes lideres en comunidades priorizadas. 8. Reuniones
y Jornadas de Capacitacion sobre Liderazgo Juvenil segin las necesidades del Entorno, Accesibilidad,
Equidad e Inclusién Social Juvenil del Municipio de Puerto Cortés a través de la formacién de las
comisiones sectoriales. 9. Fechas Conmemorativas y Celebraciones ejecutadas por el Programa de
Participacion y Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles. Programa Comedores Infantiles
Municipales. Los Comedor Infantiles Municipales se encuentran ubicados en Barrio Buenos Aires,
Sector Peninsula Este y en Barrio El Porvenir, Sector El Porvenir. Anualmente se atienden 888 nifias,
nifios, adolescentes y jovenes. Los Comedor Infantiles Municipales se encuentran ubicados en Barrio
Buenos Aires, Sector Peninsula Este y en Barrio El Porvenir, Sector El Porvenir. Anualmente se
atienden 924 personas adultas y de la tercera edad. Haciendo un total de Inversion municipal de:
292,425.78 Lps. OFICINA DE LA MUIER - 2023-Eventos Conmemorativos Se realizaron las
siguientes actividades: 8 de marzo Dia Internacional de la Mujer, 25 de noviembre Dia Internacional
de la Eliminacién de la Violencia Contra la Mujer, se socializo ¢l tema de violencia y sus
manifestaciones. Inversién: L. 6,608.08. Capacitacién En Prevencion De Violencia Y Derechos De
La Mujer Se imparticron capacitaciones en prevencién de violencia y derechos de la mujer
beneficiando a un total de 649 mujeres. Inversion: L. 3,081.28 Talleres En Arte Y Oficios
Vocacionales a mujeres se impartieron talleres de elaboracion de desinfectante, perfume genérico, y
jabon liquido para lavanderia; siendo beneficiadas 512 mujeres. Inversion: L. 17,392.51. Intervencion
Psicolégica A Mujeres Y Familias Que Sufren Diferentes Tipos De Violencia se brindaron primeros
auxilios psicolgicos; haciendo un total de 206 intervenciones. Capacitacion En Temas De Salud
Mental Se brindaron capacitaciones de “Autoestima”, con cl objetivo de dar a conocer lo que es el
autoestima y brindar herramientas para mantener un autoestima sana y estable; igualmente se
brindaron capacitaciones de “Dependencia Emocional”, a su vez se brindaron capacitaciones de
“Salud Mental”, con el objetivo de dar a conocer los componentes que influyen en la salud mental,
cudles son las sefiales de alerta que nuestro cuerpo manifiesta cuando la misma se ve alectada y
brindar técnicas siendo beneficiadas un total de 394 mujeres. Apoyo En La Sensibilizacion Sobre Las
Diferentes Enfermedades Que Sufre La Mujer (Céncer De Mama, Céncer De Cérvix Y VIH/SIDA).
26 de marzo Dia Mundial de la Prevencién del Céncer de Cérvix. 18 de mayo Dia Nacional de
Respuesta al VIH y 1 de diciembre Dia Internacional de la Lucha Contra el VIH. 19 de octubre D[n/ )
Mundial de Ia Lucha Contra el Céncer de¢ Mama, asi mismo, se sortearon mamografias que fueron
donadas por sociedad civil. Con una Inversion: L. 4,271.08 Participacién En Diferentes Actividades

con Operadores de Justicia, entes Gubernamentales y no Gubernamentales en defensa de los derechos
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de la mujer. Se participd y brindo apoyo a en 32 actividades con ¢l objetivo de dar a conocer los
servicios que brinda la Oficina Municipal de la Mujer; Con una Inversion: L. 931.00. Ejecuci6n del
Proyecto Destacando y Empoderando a la Mujer Portefia Transformamos el Municipio de Puerto
Cortés. Se llevé a cabo el 1 Encuentro de Mujeres del proyecto "Destacando y Empoderando a la
Mujer Portefla Transformamos el Municipio de Puerto Cortés"; en el cual se hizo entrega de un
reconocimiento a las 7 mujeres homenajeadas del afio 2022, Asi mismo, durante los siguientes meses
se continué con la ejecucion del proyecto, homenajeando a 10 mujeres por su trayectoria y servicio
en ¢l Municipio; Con una Inversion: L. 142,842.00. Brindar atencién a usuarias de Casa Refugio
[nversién: L.64,524.55. LOGROS OBTENIDOS PROGAMA DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD 2023. El Programa Personas con Discapacidad, realizo 155 inscripciones al
Programa. Se impartieron 4 talleres vocacional como ser: 2 de panadera, 1 de Corte de cabello de
varén y Jabén liquido de lavanderia, Donde fueron beneficiados 65 personas Con una Inversion:
L.5,000.000. El Programa Personas con Discapacidad realiza entregas de 100 equipos de movilidad
para mejorar la condicién de vida de las personas en los diferentes sectores del Municipio. Se realizé
las Olimpiadas de Personas con Discapacidad en la Ciudad de Choloma donde participaron 192 atletas
con una inversion de: L. 37,679.00. Se realizé cierre de la campaiia IEC de Personas con Discapacidad
con el objetivo de educar e informar a la poblacién sobres los derechos asi las personas con
discapacidad Con una Inversion: L 34,720.60. Se realizaron 68 visitas domiciliarias, brindando
diferentes servicios tales como: Inscripciones y renovacion de carnet, Entrega de camet, entrega de
equipo de movilidad, entrega de viveres y oras ayudas. En atencion a solicitud realizada al programa
de Discapacidad. LOGROS OBTENIDOS PROGRAMA ADULTO MAYOR- 2023. El Programa
Adulto Mayor, realizo 1,164 inscripciones en oficina, Visitas a comunidades y domiciliarias de los
cuales eran 160 hombres y 200 mujeres. Sc realiza capacitacién con los adultos mayores en tema
Expresando Emociones donde fueron beneficiados 98 personas con cl objetivo general de este
programa es mejorar la calidad de vida de las personas mayores. Se realizaron tardeadas recreativas
para los adultos mayores donde participaron 385 personas. Con una Inversién: L 21,000.00. Se realizé
una Brigada Médica para personas Adullas Mayores, Actividad realizada en la escuela de Cedros
Sector Calan donde se atendieron a 90 personas. Con una Inversion: L. 1,450.00 LOGROS
OBTENIDOS EN EL PROGRAMA ASESORIA LEGAL SOCIAL -2023 Asesoramiento legal social
en: Derecho Civil, Derecho Laboral, Derecho Penal, Derecho administrativo, Derecho Mercantil,
casos de familia, Tramites Administrativos y Violencia Domestica donde fueron brindas 281 asesorias
LOGROS OBTENIDOS EN EL PROGRAMA ETNIA - 2023 Conmemoracién el mes de la Herencia
Afficana donde se obtuvo la participacién de las comunidades garifunas donde se realizo lzado de la
Bandera Garifuna, Feria Socio Econémica y el Simulacro llegado de los Gari funas, con una [nversién:
L. 55,000.00 Competencia de Danza garifuna alumnos de 4 C.E.B. del sector garifuna y Peninsula.
Con una Inversion: L. 7,367.00 VIII y IX Noveno deletreo de la Lengua Garifuna donde participaron
18 alumnos de diferentes centros educativos, con una Inversién: L..28,950.00 Concurso de Caricatura
“PERSONAJES INDIGENAS Y AFRO HONDURENOS DESTACADOS” donde participaron 11
alumnos de diferentes centros educativos del municipio con una Inversion: L. 9,750.00. Ayudas
Iumanitarias. A través del convenio con organizacién no gubernamental CEPUDO Se realiza entrega

de ayudas humanitarias donde son beneficiados adultos mayores, personas con discapacidad, Madres
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movilidad, insumos para los comedores infantiles municipales y otros Inversion: L.690,000.00 La
Municipalidad realizo donacién a CRIPCOTON 2023 desglosada de la manera siguiente:
Municipalidad Lps.1,000,000.00, Empleados Municipales Lps.42,998.00, Instituto Municipal de
Deportes Lps.20,000.00 , Sindicato Municipal Lps. 20,000.00, Consejo Municipal Ambiental
Lps.20,000.00, Donacién de la Tasa de Salud L. 100,000.00 Con el objetivo de apoyar las atenciones
que se realizan en el Centro de Rehabilitacién Integral de Puerto Cortés, CRIPCO. Asimismo, nos
solidarizamos con la labor asistencial que realiza la Iglesia Catdlica en el Hogar de Ancianos San
Vicente de Paul y Hogar de Nifios San Ramén, con un aporte municipal de L.240,000,00 para cada
centro, haciendo un total de L480,000.00. Vivienda Social. Apoyamos a 339 familias con materiales
de construccién para el mejoramiento de sus viviendas. Con una inversion de L. 3,483,988.33. Con
una inversién municipal de L.60,530.00, en conjunto con Hébitat para la Humanidad y la Fundacién
CEPUDO, se construyeron 3 viviendas y 69 pisos saludables en diferentes comunidades del
Municipio. Promocién Social DURANTE EL ANO 2023 SE REALIZARON LOS SIGUIENTES
CABILDOS: Cabildo Abierto presentacion de primer informe de gobiemo 2022-2023-25/1/2023,
Cabildo Abierto Gestion ambiental 2022-2023- 5/6/2023 Cabildo Abierto 15 de septiembre 2023-
15/9/2023, Cabildo abierto Gestion Educativa 2022-2023-27/9/2023 Cabildo Abierto Consultivo
sobre la aceptacién o no del proyecto Terminal de Combustible GTC- 14/10/2023. DURANTE EL
ANO 2023 SE HIZO DONACION DE MATERIALES A LAS SIGUIENTES IGLESIAS: Donaci6n
de 31 cajas de cerdmica para la Iglesia Cat6lica Virgen Caridad del Cobre de la Comunidad de El
Chile, Sector El Chile valorado en Lps. 26,013.03. Donacién de 2 carpas a la Iglesia Catolica
Parroquia Sagrado Corazén de Jesiis Bo. El Centro, Sector Peninsula Este 2 Donacidn de 30 sillas
plasticas para la Iglesia Catolica Nuestra Sefiora de Lourdes de Chameleconcito, Sector
Chameleconcito valoradas en Lps. 4,826.10. Donacion de 30 sillas pldsticas para la Iglesia Templo
Catélico Santa Clara de Asis de la Col. 6 de mayo, Sector Campana, valoradas en Lps. 5,439.00.
Donacién de 30 sillas plésticas para la Iglesia Nuestra Sefiora de Suyapa de Bo Cienaguita, Sector El
Porvenir, valoradas En Lps. 5,739.00. Donacion de 20 sillas acolchonadas a la Iglesia Siloh de la
Comunidad de El Bum, Sector Baracoa 2, valoradas en Lps. 13,895.60 Donaci6n de 30 sillas plasticas
para la Iglesia Cristo Misionera de la Col. La Union, Sector Baracoa, valoradas en Lps. 5,493.00.
DURANTE EL 2023 SE APOYO A DIFERENTES ONG EN ALGUNAS ENTREGAS COMO:
Entrega de 101 kit de higiene, 101 filtros y 2 tanques de agua por parte de la ONG. GOAL en la
comunidad de Paleto, Sector Calan. Donacién de una silla de ruedas por parte de CEPUDO al Sr.
Mario Garay de la Comunidad de Chameleconcito, Sector Chameleconcito. Apoyo a la organizacién
de CEPUDO en la entrega de viveres a personas de la tercera edad de la comunidad de Nisperales y
caserfo Morazdn, Sector Puente Alto. Apoyo a la organizacién de CEPUDO en la entrega de viveres
a personas De la tercera edad de El Bum, Col. La uni6n, sector Baracoa 2. Apoyo a CEPUDO en el
traslado y entrega de provisiones a Barrio Campo Rojo, Sector Peninsula Oeste 1. Apoyo a la ONG.
Club Rotario en el pintado del C.E.B. Alba Ruth de Villafranca de la Col. Episcopal Suyapa, Secto

Chameleconcito. Levantamiento de censo de personas Beneficiadas por parte de la ONG. GOAL en
Paleto, Sector Calan. Apoyo a SEABOARD en la entrega de Plywood de segunda para la Sra. Maura

Santamaria de la Col. 14 de agosto, Sector Nuevos Horizontes. Donacién de 25 bolsas de cemento

PUERTO CORTES ES PRIMERO



. . MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
¢ U l-l IE ARMAS DE LA CIUDAD 0 CORTES, HONDURAS, CENTRO AMER(C A
\N JUAN PUERTO CABALLOS ' Tol, 2665-042¢

Y PUERTO CORTES
JERTO CORTES www.ampuertocortes hn

por parte de COINSU para cjecucion de proyecto de canales Pluviales en la Col, La Maravilla, sector
Puente Alto. Apoyo Saint Johns Episcopal en la Brigada Odontologica Y Medicina general en la Col.
San Antonio, Sector Ecoturistico, Levantamiento de censo de personas analfabetas para el Programa
YO SI PUEDO, en las diferentes Comunidades Del Municipio. EN EL ANO 2023 SE LLEVO A
CABO EL CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTBOL V EDICION: Campeonato Municipal de
futbol iniciando el 17/5/2023 y finalizando ¢l 16/8/2023, entrega de trofeos, 125 medallas y premios
en efectivo al: ler lugar, 2do lugar, 3er lugar, 4to. Lugar, medallas a los drbitros y delegados de los
partidos, valorado en Lps. 58,500.00 DURANTE EL ANO 2023 SE LE ENTREGARON
DONACIONES A PATRONATOS DE: Donacién de 1,105 ldmparas a 133 Comunidades del
Municipio, valorado en Lps. 946,189.40. Donacién de una pila portdtil para la UDEP-5de Bo. El
Porvenir, Sector El Porvenir, valorado en Lps. 1,900.00. Donacion de 810 sillas y 13 mesas para
cuatro personas a las comunidades, Barrios y Colonias como ser: Camagiiey, El Porvenir, El
Campana, El Mirador, San José Brisas, Col. 23 de abril, Chameleconcito, El Faro, La Curva. Col. el
Bum, Cedros, Remolino el Tigre, Col. La Esperanza, Col. La Maravilla, Leones del Bosque, Campo
Verde. Tronconeras, Banderas 111, Brisas de Chamelecén, Col. Emsland, Col. 6 de mayo, Col. La
Unidn y Col. Los Laureles del Municipio de Puerto Cortés, valorado en Lps. 143,779.43 DURANTE
EL ANO 2023 TRABAJAMOS EN LA APLICACION DE ESTUDIOS SOCIO-ECONOMICOS
PARA LA INSCRIPCION DE TERRENO EN DOMINIO PLENO Y DONACIONES: Se realizaron
182 levantamientos de estudio socioeconémicos para Donacion y Legalizacion de Terrenos en las
Comunidades, Barrios y Colonias del Municipio de Puerto Cortés del afio 2023. GESTION DE
AYUDAS A TRAVES DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES NACIONALES E
INTERNACIONALES La Municipalidad de Puerto Cortés, trabajando en alianza con CENOSA, se
unen en apoyo a la atencién de nuestros ciudadanos entregando y movilizando material de piedra y
cemento con un aproximado de 75 volquetadas de piedras y 900 bolsas de cemento, para pequefios
proyectos y mejoras que serdn de gran beneficio en diferentes Comunidades, Colonias y Barrios del
Municipio de Puerto Cortés, teniendo una inversion total de Lps. 463,812.50. DURANTE EL ANO
2023 SE HIZO ENTREGA DE LOS SIGUIENTES UNIFORMES: 19 juegos de uniformes de futbol
a los equipos de: Atlético Portefio Femenino de barrio san Isidro, peninsula oeste 2 San Isidro Mali
de barrio San Isidro, sector peninsula oeste 2. F.C. Marejada de barrio Marejada, sector peninsula
oeste 2, Paris Saint Germai de Banderas I11, sector Chameleconcito, Real Juventud de Robles, sector
Tapén de los Oros, Aston Villa de Col. La Gran Villa, sector campana, Mayorgas C.D. de lomas de
medina, sector medina Atlélico Maravilla de puente alto, sector puente alto, Equipo de futbol
Maestros de Puerto Cortes, coordinacién distrital de puerto cortés. Equipo infantil de la Comunidad
de Nola, sector ramal de lima. Club Deportivo Veteranos, Comunidad de Chile Abajo, Sector El Chile
Club Deportivo Arky, de Chameleconcito, Sector Chameleconcito. Club Deportivo Alianza FC., de
Chile Abajo, Sector El Chile. Centro Integral Juvenil y enseflanzas laborales Federico Ozanam, Barrio
Campo Rojo, Sector Peninsula Oeste 1. Equipo Chelsea, Colonia 18 de noviembre, Sector
Chameleconcito. Club Deportivo Nuevo Mundo categorfa U18, Barrio San Isidro, Sector Peninsula
Oeste 2. Club Deportivo Nuevo Mundo categorfa U14 Barrio San Isidro, Sector Peninsula Oeste 2.
Equipo Infantil de Colonia Las Vegas, sector medina. Equipo Platense Femenil Sectorial de la

Peninsula Este | y 2. 3 juegos de uniformes de baloncesto a: Club Femenino Aguilas de Barrio Campo
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Rojo, Sector Penfnsula Oeste 1. Crazy Jogging de barrio campo rojo, sector Peninsula Oeste 1, Equipo
de Baloncesto San Ramén de barrio san ramén sector peninsula oeste 1. 3 juegos de uniformes de
softball a: Pelicanos Puerto Cortés Equipo Softball Portefia Equipo de softball club bulldogs valorado
en Lps. 189,464.70. DURANTE EL ANO 2023 TRABAJAMOS EN GESTION Y SEGUIMIENTO
DE SOLICITUDES EN MANTENIMIENTO VIAL Y SERVICIOS PUBLICOS: Brindamos
atencién en la gestion y seguimiento de solicitudes con un aproximado de 337 solicitudes cjecutadas.
DURANTE EL ANO 2023 REALIZAMOS ASAMBLEAS COMUNITARIAS DE PROYECTOS
PRIORIZADOS POR COMUNIDAD Llevamos a cabo asambleas comunitarias de proyectos
priorizados para brindar atencién de las necesidades de la comunidad, priorizando proyectos que serdn
de gran beneficio en el mejoramiento y desarrollo de cada una de las comunidades, Barrios y Colonias
de los 21 sectores del Municipio de Puerto Cortés. ASAMBLEAS DE RENDICION DE CUENTAS
Convocamos a juntas directivas de patronatos a Asamblea de Rendicién de Cuentas, para dar a
conocer a la Comunidad, Barrio o Colonia, un informe de las actividades realizadas, mostrando los
ingresos, egresos y monto total que queda de las actividades realizadas. Transparencia - Resumen
Afio 2023.- Se llevé a cabo feria de la Transparencia Municipal, en la playa municipal del B° El
Porvenir. En esta feria se dio a conocer de los diferentes servicios que presta la Municipalidad,
participaron los departamentos de: 1. Control de Ingresos. 2.Supervision de Proyectos 3. Programas
Sociales 4. Servicios Piiblicos 5. Desarrollo Econémico 6. Justicia Municipal 7. Promocion Social 8.
Planeamiento Urbano / Ordenamiento Territorial 9. Cuerpo de Bomberos 10. Programa de Infancia,
Juventud y Adolescencia 11. DMA 12. Vivienda Social. 13. Seguridad 14. IMDEPOR Se impartieron
capacitaciones sobre ¢l portal inico de Transparencia y como realizar una solicitud de informacién
Piblica a: 1. Nuevos colaboradores municipales 2. Juntas de Agua Haciendo 4 Capacitaciones a
personas que ahora conocen de estos temas. Se recibieron 2 pergaminos por obtener 100% en la carga
de informacién al Portal de Transparencia. El primero correspondiente al periodo julio-diciembre afio
2022, recibida en Puerto Cortes. El segundo correspondiente al periodo enero-julio 2023, recibido en
Olanchito. Se dio a conocer como realizar una solicitud de Informacién Piblica, por lo cual se cre6
un c6digo QR para facilitar el acceso a la plataforma SIELHO, el cual se colocd en puntos estratégicos
de! municipio. CULTURA Y TURISMO En este afio fortalecimos la imagen del municipio
promocionando sus raices culturales, tradiciones y atractivos turisticos, mediante desarrollo de
eventos como: Aniversario del Municipio =Lps. 99,060.00, Verano Seguro, Semana Santa con una
inversién de= Lps. 364,106.04, Pasco Histérico Familiar Con una inversion de = Lps.470, 656.35,
Feria Agostina con una inversion de = Lps.2, 125,968.25, Fiestas Patrias con una inversién
=Lps.130,595.65, Feriado Morazénico con una inversién de= Lps.95,838.00, Navidad Dorada,
Despedida del aflo viejo y bienvenida del afio nuevo con una inversién de Lps. 2,755,556.78. De igual
forma, también realizamos las siguientes actividades: Acercamiento con la Secretaria de Turismo con
el fin de promover atin més los atractivos turisticos y eventos del municipio, Gestién para realizar de
proyectos turisticos Capacitaciones de diferentes temas a empresarios del rubro turfstico, Campaiia
de promocién de la zona ecoturfstica. Promocion turistica del Municipio a través de medios d

comunicacion institucionales y externos. Elaboracién de elementos decorativos en la ciudad y
también en el marco de la Navidad Dorada. Instituto Municipal de Deportes IMDEPOR Resumen De

Las Metas Alcanzadas Segan El Plan Operativo 2023. A continuacién se presenta un resumen de las
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rts IMDEPOR, seglin las actividades
programadas y ejecutadas, que representan el 68% de la meta estimada, con un presupuesto de L.
7,954,984.85, en el plan operativo anual 2023. Se detallan asl: 1. Atencién Logistica al Torneo de
Liga de Ascenso, apertura y clausura Presupuesto ejecutado. L.256, 296.68 a) Pago de horas extras al
personal en atencién al evento deportivo b) Combustible para podar césped c) Pintura para marcaje
de cancha d) Productos agroforestales para mantenimiento de la grama ¢) Alquiler de Carpas f)
Compra de mallas para porteria g) Alimentacién del personal. 2) Matricula Escuelas Deportivas
(Futbol, voleibol, baloncesto, Béisbol, Natacion). Presupuesto ejecutado. 1..217, 961.79 a) Papeleria
b) Libretas c) Talonarios d) Uniformes diarios alumnos ¢) Pagos seguro por accidentes alumnos f)
Tintas para impresora g) Inauguracién Clases 3) Capacilaciones al personal de IMDEPOR:
Presupuesto ejecutado L.8, 500.00. a) Matricula curso Licencia B de futbol. b) Congreso de futbol 4)
Participacién de las Escuelas deporiivas de: Futbol, Voleibol (sala y playa) Baloncesto,
Béisbol/Softball, en Torneos, locales, nacionales e internacionales, Presupuesto ejecutado L. 2,092,
006.44. Escuela de Baloncesto a) Inscripcion a torneos locales y regionales b) Pago de arbitraje c)
Viajes y atencion alimentacién equipos d) Implementos deportivos Escuela de Futbol a) Federacion
10 equipos en ligas menores b) Federacion 2 equipos en ligas mayores ¢) Pago de arbitraje en todos
los juegos d) Convivio categorias e) Compra de indumentaria deportiva equipos (uniformes) f)
Compra de neveras g) Reparacion de indumentaria (gabachas) h) Pago de transporte viajes equipos a
nivel nacional i) Viajes a nivel internacional (transporte, alimentacién, hospedaje) j) Reparacién y
compra de lavadoras para aseo indumentaria k) Atencion equipo trabajo en reuniones 1) Atencion a
equipos invitados (academias, selecciones nacionales) m) Hidratacion en cada juego (hielo, agua,
gatorade) Escuela de Voleibol a) Inscripcion a torneos Locales y nacionales de sala b) Pago de
arbitraje en torneos de sala y playa c) Vidticos entrenador y conductor autobis d) Auténticas permiso
de salida menores torneos internacionales de playa e) Alimentacion en Torneos de playa locales f)
Alquiler carpas, mesas y sillas en torneos playa locales g) Combustible para movilizar equipos a nivel
local Escuela de Béisbol: a) Viajes de las categorias a torneos a nivel nacional b) Logistica de tomeos
locales de las categorias c) Inscripcion de equipos en torneos d) Trofeos y medallas para torneo locales
€) Apoyo a jovenes seleccionados f) Alencion a la policia en torneos locales. Gastos en general para
todas las disciplinas a) Agua purificada en bolsa y botellon b) Kinesiologo atencién atletas ¢) Botiquin
de medicamentos d) Implementos deportivos ¢) Mantenimiento autobiis escuelas f) Apoyo a
actividades extradeportivas 5) Apoyo y Coordinacion de eventos deportivos en olimpiadas especiales,
presupuesto ejecutado L. 1,075.00. a) Montaje de actividades deportivas b) Transporte autobis
IMDEPOR c) Apoyo con el material logistico para desarrollo actividades. 6) Mantenimiento a Areas
Verdes, bulevares e Instalaciones deportivas. Presupuesto ejecutado L. 4,328, 922.60. a)
Remodelacion y acondicionamiento Gimnasio Municipal Danilo Garcia, ubicado en el estadio
Excelsior Puerto Cortés. b) Cortes de grama y limpicza canchas de futbol del municipio c¢)
Construccion cerco cancha de voleibol de playa estadio d) Reparacién de baflos sanitarios estadio
Excelsior ¢) Mantenimiento y reparacién cancha de béisbol f) Compra de productos de limpieza para
instalaciones deportivas g) Mantenimiento torres de luz del estadio Excelsior h) Lonas para dogaut
estadio Excélsior i) Repuestos para maquinas chapeadoras j) Mantenimiento tractor corta grama k)

Mantenimiento y reparacion vehiculos I) Mantenimiento aires acondicionados todos depto. Estadio
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m) Remodelacién sala de juntas oficina administrativa 7] Tnstalacion de cdmaras de vigilancia o)

Camerino Punto de reunién p) Compra de pintura q) Materiales eléctricos de la bodega r) Combustible
s) Compra motor bomba del suministro de agua potable t) Sistema eléetrico drea administrativa u)
Inicio proyecto tanque cisterna agua en el estadio v) Compra e instalacién lamparas tipo led escuela
de futbol w) Construccién cerco cancha platense Bo. Suyapa x) Levantamiento topogréfico en cancha
platense y) Acondicionamiento oficina administrativa. 7) Clinicas deportivas en las diferentes
disciplinas deportivas, en centros educativos, barrios y comunidades del municipio. Presupuesto L.
65,004.35 a) Futbol: Logistica Torneo Colegial de Futbol b) Béisbol: Torneo escolar de béisbol 8)
Celebracion Dia del Deportista, Presupuesto ejecutado L. 20,450.00 Celebracion a los equipos de
voleibol de sala y categoria escuela e béisbol campeones nacionales. a) Alimentacién b) Bebidas c)
Reconocimientos d) Regalos. 9) Celebracién Dia del Nifio a la Escuela de Futbol, Voleibol,
Baloncesto y Béisbol, presupuesto ejecutado L. 35,001.49. Se celebro el dia del nifio a los nifios de
todas las disciplinas deportivas de IMDEPOR Se le celebro dia del nifio a nifios del hospital de 4rea
de Puerto Cortés Presupuesto ejecutado en: Alquiler trampolin inflable, Alimentacién, Bebidas
Pifiatas, Regalos (juguetes) 10) Programa de ajedrez y Tackwondo en centros educativos publicos del
municipio con el apoyo de Programa Municipal de Educacién, presupuesto L. 68,500.00., este afio
no se realizé con el programa de educacion municipal, el apoyo se brindd a través de tomeos que en
los que participo disciplina de ajedrez. a) Indumentaria deportiva (camisas) b) Viajes individuales en
torneos de ajedrez c) Viajes colectivos a Torneo Iberoamericano de ajedrez. 11) Apoyo logistico a los
torneos de las disciplinas de Karate Do, Ciclismo, Maratones, triatlén, presupuesto L. 29,200.00., se
brindé apoyo a canotaje y JUDO. a) Hospedaje b) Combustible c) Gastos viaje instructor d) Juegos
CODICADER 12) Apoyo al centro de educacién Sub-sede Allan Ramos IMDEPOR, presupuesto L.
29,058.47 a) Compra de material de oficina y ttiles b) Celebracion Dia del Estudiante c) Apoyo a
elaboracién carrosa d) Graduacion de bachillerato. 13 participacioén a eventos de enfoque social y
recreativos realizados por otros departamentos municipales. L. 9,540.00 a) Se efectué participacion
en los eventos del departamento de transparencia municipal b) En la semana de la salud Mental,
dirigido por Departamento Municipal de Infancia y Juventud. 14) Clausura Escuelas Deportivas,
actividad en proceso, presupuesto L. 40,000.00 a) Alimentacién b) Hidratacion (agua, refrescos c)
Desechables d) Candy bar e) Animacién con payasitos y artista f) Alquiler de sillas g) Reconocimiento
(diplomas). 15) Apoyo a las comunidades, equipos deportivos, centros educativos, a través de
indumentaria, implementos, elaboracién marcos, mallas, mantenimiento. Instalaciones, iluminacién
canchas, presupuesto ejecutado L. 753,468.03. Donacién de implementos e indumentaria deportiva:
a) Balones de futbol a la Liga Femenina del Puerto b) Balones y medallas Club Puente Alto c) Balones
y guantes Club Galaxy Femenino d) Implementos al club San Antonio ) Chalecos al Club Tiburones
Rojos Liga Veteranos f) Uniforme futbol club de aldea presa vieja g) Uniforme futbol Club Iberia h)
Uniforme baloncesto torneo 3x3 Bo. El Faro i) Uniforme futbol Club San Antonio j) Uniforme futbol
Club Col. 30 de mayo k) Termos para Liga Femenina de futbol 1) 100 pares de chimpas para Liga
Femenina de Futbol m) Uniformes para leyendas del futbol veteranos n) Camisas a la Liga de Voleibol
Portefia. luminacién de canchas deportivas a) Lamparas tipo estadio cancha Bioquimsa Bo. Pucblo
Nuevo b) Lamparas tipo estadio cancha comunidad Caoba c) Lamparas tipo estadio cancha

comunidad Cedros d) Lémparas tipo estadio cancha comunidad Guanacastales e) Reparacion sistema

PUERTO CORTES ES PRIMERO

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

CUDO DE ARMAS DE LA CIUDAD DE 0,.005"0% CORTES, HONDURAS, CGENTRO AMERICA

DE ARMAS DE LAC < AMERIC

| PUERTO CABALLOS Al y % Tel. 2665-0426

'Y PUERTO CORTES o X % www.ampuertocortes.hn
SECRETARIA



MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
CORTES, HONDURAS, CENTRO AMERICA
Tel, 2665-0426

www.ampuertocories.hn

-SCUDO DE ARMAS DE LA CIUDAD
\N JUAN PUERTO CABALLOS

HOY PUERTO CORTES

eléctrico complejo Pancho Brocato f) Montaje y desmontaje cancha pancho Brocato. Bo. Faro. g)
Sistema eléctrico cancha Colinas del Norte h) Suministro eléctrico cancha comunidad cedros i)
Sistema eléctrico e iluminacién cancha Col. Emsland. Donacién de medallas, trofeos y efectivo a)
Medallas y trofeos para la liga de sofiball poriefia b) Trofeos y medallas torneo futbol Bo. Medina c)
Trofeos y medallas Tomeo estudiantil de voleibol d) Trofeos y medallas Torneo Liga Mayor Portefia
de futbol €) Apoyo econémico viaje equipo softball femenino f) Apoyo econémico club Tiburones
torneo departamental g) Apoyo Torneo de Pesca en Bo, El Faro h) Apoyo Tomneo 3x3 Baloncesto Bo.
El Faro i) Banners para Torneo Escolar de béisbol/softball. j) Apoyo logistico y premiacién torneo
nacional de softball Donacién de marcos de futbol, mallas y mantenimiento. Instalaciones a)
Materiales y construccion marcos cancha Bo. Marejada b) Materiales y construccion marcos cancha
Guanacastales ¢) Materiales y construccién marcos escuela José Trinidad Reyes d) Mallas para la
cancha Bo. San Antonio Cienaguita e) Mallas para marcos cancha Comunidad Chameleconcito f)
Mantenimiento cancha centro Benito Eliza de Tramade g) Mantenimiento Cancha Bo. Campo Rojo.
EJE ESTRATEGICO # 6- INFRAESTRUCTURA BASICA También conocida como infracstructura
critica, es un término utilizado por los gobiernos para describir esos bienes que sean esenciales para
el funcionamiento de una sociedad y economia. ODS VINCULADOS: #6 Agua Limpia y
Saneamiento, #7 Energia Asequible y no Contaminante, #9 Industria, Innovacion e Infraestructura,
#11 Ciudades y Comunidades Sostenibles, #17 Alianza para lograr los Objetivos. EJE
INFRAESTRUCTURA BASICA. El mejoramiento de la infraestructura Bésica es un compromiso en
nuestro Plan de Desarrollo Municipal. se realizaron actividades desarrolladas durante el afio 2023:
Ampliada la red vial pavimentada del Municipio de Puerto Cortés, a través de la construccion de
nuevas vias con una inversion Con una inversion municipal de L. 52, 471,936.86. Ampliado el sistema
de alcantarillado sanitario: Con una inversién municipal de L. 12, 962,109.59. Garantizado el acceso
universal al agua para consumo humano, a través del apoyo y mejoramiento de los sistemas de agua
existentes en el Municipio. Con una inversién municipal de L3,703,716.66. Prayectos de Bienes
Municipales Con una inversion municipal de L5,124,245.29 total en el afio 2023 se realizo la
inversion de 4,520,406.91 para ampliacién de oficinas y bodega del Departamento de Adquisiciones
y Contrataciones. Con una inversién municipal de L907,087.79 se llevé a cabo construccion de cerco
en plantel donde funcionan los Departamentos de Mantenimiento Vial y Servicios Piblicos en Barrio
Buenos. Actualmente hay proyectos se encuentran en ejecucion Con una inversion municipal de
1.5,358,585.09. Proyectos colocacién Primera Piedra; Construccion de la Casa del Adulto Mayor con
monto de anticipo de L.3,250,303.62. Pavimentacién en Guanacastales: aporte municipal materiales
y mano de obra L. 475,000 y aporte comunitario a la fecha L. 120 mil. Empedrado en Campana:
aporte municipal con materiales y mano de obra L. 450 mil, y aporte comunitario de L. 65,000. Caja
puente en Kele Kele con una inversién municipal de L.707,000.00 aporte comunitario L. 70,000 mil.
Anexo a edificio principal de la Municipalidad de Puerto Cortés con un monto de anticipo de
1.6,812,723.25 Servicios Puiblicos Recoleccion de Desechos. Recoleccion de desechos en el afio 2023
se han recogido 28,804.32 toncladas de residuos sélidos a nivel del municipio con los camiones
compactadores y volquetas del departamento. En el Relleno Sanitario han ingresado 29,967.69
toneladas de residuos solidos en el presente afio, Barrido de calle y dreas publicas En el afio 2023 se

han hecho 467,090.00 metros lineales en el barride de calles y dreas verdes en la ciudad desde la 1
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avenida hasta la 6 avenida desde la 16 calle hasta 5 calle oeste, se realizé limpieza y barrido de calle
de la 8 y 9 avenida. Limpieza de canales pluviales. En el afio 2023 se han limpiado 80,400.00 de
metros lineales limpiados de canales pluviales en el municipio de Puerto Cortés. Limpieza de Area
Verdes Se ha dado mantenimiento de 443 dreas. Se mantuvo la limpieza y mantenimiento de la drea
verde y orilla de las diferentes playas del municipio. Resumen Inversion L. 82,751,665.23 para
mantener ¢l sancamiento ¢ higiene del municipio. Mantenimiento Vial Monto total de inversién
municipal L. 60,430,359.88. OBRAS MENORES Cuadro de proyectos ¢jecutados en el afio 2023
con sus costos y aportaciones Inversién totalizada de Obras Menores L. 5,313,083.38. EJE
ESTRATEGICO # 7- PLANIFICACION URBANA El planeamiento urbanistico o planificacion
urbana: Es el conjunto de instrumentos técnicos y normativos que se redactan para ordenar el uso del
suelo y regular las condiciones para su transformacion o, en su caso, conservacion. ODS
VINCULADOS: #9 Industria, Innovaciéon e Infraestructura, #11 Ciudades y Comunidades
Sostenibles, #13 Accién por el Clima, #17 Alianza para lograr los Objetivos. DEPARTAMENTO DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL CUENTA CON TRES SECCIONES: Seccién Catastro, Seccién
Planeamiento Urbano, Seccién Sistema de Informacion Geogréfica (SIG). El Departamento
Ordenamiento Territorial: Recaudé la cantidad de Lps. 7,557,280.14 per los diferentes servicios que
ofrecen. Colocar los servicios catastrales y Planeamiento. VIALIDAD Y TRANSPORTE: Se
realizaron actividades de: sefializacion horizontal en la ciudad con un valor de inversién de lempiras
334,567.35. Se realiz6 instalacion y mantenimiento de sefiales verticales: en la cuidad con una
inversién de lempiras 420,748.00. Se mantuvo el control del estacionamiento regulado en el centro
de la ciudad parqueo del vehiculo por un tiempo de 2 horas. Se logré dar capacitacién a 24 centros
educativos a los alumnos de tltimo afio logrando capacitar a 834 alumnos. Se mantuvo operativos
con la policia vial en puntos estratégicos de la ciudad con el fin de mantener la circulacién vial. Se
apoy6 con la policia vial a centros educativos, a la hora de entrada y salida de los estudiantes, para
evitar accidentes de atropello. Se atendieron 45 solicitudes: Patronatos, iglesias y organizaciones
escolares para brindar el apoyo con la policfa vial en el desarrollo de sus actividades. Se atendieron
27 solicitudes de familias que habian perdido un ser querido: para Realizar acompafiamiento con la
policia vial en el cortejo funebre. Se le dio €l apoyé con policia vial a 67 actividades de otros
departamentos en su gestion Municipal. Se instalaron reductores de velocidad pre fabricados en
diferentes puntos de la ciudad, con un valor de inversion de lempiras 208,250.00. Servicios del
Cuerpo de Bomberos de Puerto Cortés para el afio 2023 ha desarrollado las siguientes actividades y
logros englobados en el Plan Operativo Anual. Nuestro objetivo principal como Cuerpo de Bomberos
es salvaguardar la vida y propiedades de los habitantes de Puerto Cortés y alrededores, por lo tanto,
se han atendido 1,047 EMERGENCIAS de diversas situaciones Asimismo, se han realizado 2,157
Servicios de ambulancia siendo estos locales y fuera de la ciudad. Otro punto importante que se
desarrolla en el Departamento Municipal del Cuerpo de Bomberos son los servicios sociales,
realizando 1,620 servicios. Asimismo, s¢ realizan inspecciones de seguridad, esto pueden ser de oficio
o a solicitud de las partes interesadas, en el aflo 2023 se han realizado 1,367 inspecciones. Dentro de
las actividades del POA se planifica capacitar a empresas, para el afio 2023 se han capacitado 170
instituciones de diferente rubro, con el objetivo de minimizar riesgo y que las mismas cuenten con

las destrezas necesarias para mitigar una emergencia, siendo ellos la primera respuesta. Las
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capacitaciones de las empresas privadas s realizan a solicitud de las mismas y estas se imparten
tomando en cuenta el rubro y riesgo de cada una. Se brindaron capacitaciones a empresas. Se
conforma el EDAN, que son la comisién de Evaluacion de dafios y necesidades, El Cuerpo de
Bomberos Municipal también integra diversas comisiones como: Vialidad y Transporte, CODEM,
Observatorio de la violencia, Proteccién contra la violencia de la mujer y la nifiez, SINEIA, asi como
en la coordinacién de eventos que se llevan a cabo en el municipio, Semana Santa, Semana
Morazénica, Feria Agostina, Navidad Dorada, entre otros. Como complemento y en apoyo a mejorar
la educacién en el municipio, el Cuerpo de Bomberos posee un programa alterno Sede Allan
Ramos/Bomberos, coordinado por el Departamento de Educacion de la Municipalidad, y conformado
por Facilitadores voluntarios que imparten las asignaturas segin la malla curricular de la secretaria
de Educacion, actualmente se cuenta con una matricula de 35 a 40 alumnos, 11 proximos nuevos
bachilleres en Humanidades egresando este afio 2023 cumpliendo con los requisitos segiin ley. En
estas acciones del Cuerpo de Bomberos se invirtieron L16,000,000. Como parte de las Alianzas
Estratégicas y buena gestion la Municipalidad de Puerto Cortés, impulsa iniciativas de desarrollo a
través de proyectos de cooperacion con diferentes Entidades Gubernamentales y No Gubernamentales
entre ellos: Proyectos y /o actividades con la Mancomunidad de Municipios del Golfo de Honduras a
través de la Alianza con el Centro de Estudios Marinos (CEM), bajo el Proyecto: Gestién Sostenible
de los Recursos Pesqueros (Campafia Pescando para la Vida), realizando las siguientes actividades:
Monitoreo Biolégico de Manglar , Taller de Sobrevivencia Maritima en Altamar, Taller de [nocuidad
para el Manejo de Mariscos . Levantamiento de Diagnostico Situacional de las Asociaciones de
Pescadores de, Proyecto de “Accion Humanitaria” con el Principado de Asturias, a través de
Medicusmundi Norte Aporte Municipal de 432,746.67. Fondos obtenidos de la Secretaria de
Recursos Naturales (SERNA) a través del proyecto “Gestion Integral de Residuos Sélidos”. Por la
cantidad de 2 millones de lempiras, como parte del Programa Nacional de Reforestacién y Proteccion
de Cuencas Hidrograficas Padre Andrés Tamayo “PPAT. Gestion de buenas pricticas (donacién de
herramientas de limpieza) con apoyo de la Empresa GILDAN. Gestion con el Club Rotario de Puerto
Cortés, en apoyo a la emergencia ocasionada por las tormentas tropicales; bajo esta gestion se brindé
donacién de vestuario como parte de las ayudas solidarias. Gestion a través de Convenio con
CEPUDO. donde se brinda apoyo con donacién de viveres y equipo de movilidad. Proyecto de
construccién en conjunto con la secretaria de Infracstructura y transporte. A través del Programa
Nacional de Intervencién de “Caminos Productivos”. Comunidades beneficiarias y montos de
inversion: 30 de enero con una inversién de L. 577,323.46, La Gran Villa, con una inversion de: L.
552,581.03, Bulichampa, con una inversion de: L. 577,323.46. San José Brisas con una inversion de:
L. 443,139.4. Convenio con USAID para iniciar proyecto en Puerto Cortés “Sembrando Esperanza”
de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) con la intencién de
reducir los riesgos sociales en la juventud. Su proyeccién apunta la cobertura de 25 municipios en 3
afios de gestion, focalizando su atencién en atacar la migracién irregular y la violencia, especialmente
en jovenes entre 10 y 29 afios de edad. El valor del programa es de 37.8 millones de délares
($37,800,000). Convenio de Cooperacion Interinstitucional para la constitucion del Centro Asociado
Municipal en materia Catastral entre la Municipalidad y el Instituto de la Propiedad. Alianza a través

de Convenio con FUNDER que consiste en asesorfas para la seccion de cajas de ahorro y crédito y
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financiamiento a través del centro financiero; a través del programa “Transformando Sistemas de
Mercado” se sostiene alianza a través de convenio con la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID) beneficiando a 13 cajas rurales del municipio. La Municipalidad
de Puerto Cortés es parte de la Comisién Gestora de la Red Iberoamericana de Municipios y
Territorios Turfsticos, entidad que promueve el desarrollo turfstico sostenible e inclusivo, fomentando
la cooperacidn, el intercambio de experiencias, conocimientos y buenas précticas. Este es un logro de
nuestra Alcaldesa Maria Luisa Martell quien firmd esta declaracion, durante el
Coloquio Internacional de alcaldes de Iberoamérica, celebrado en Veracruz, México, en ¢l marco de
la Expo-Turismo 2023. Se brindo la situacién financiera al 31 de diciembre del 2023, Total Activos:
L. 3,233,372,453, Total pasivo; 267,577,458, TOTAL PATRIMONIO 2,965,794,995, TOTAL
PASIVO Y PATRIMONIO 3,233,372,453, Ingresos porcentaje ejecutado: 74.22%, egresos porcentaje
ejecutado:67.47%, Infraestructura: 188,708,382, Inversion Social: 203,204,579. Total, Inversion
391,912,962, promedio mensual de inversion 32,659,413. TERCERO: Una vez rendido el
segundo informe de Gobierno del periodo 2022-2026, se dio por concluido el mismo, en la
voz de la alcaldesa Municipal Lic. Maria Luisa Martell, quien agradeci6 la presencia de la

poblacién en general por la atencién brindada, y dio por clausurado el mismo, siendo las 4:00

p.m.

Abg.
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