UNIDAD MUNICIPAL DE
PLANIFICACIONY
EVALUACION

DIRECCION DESPACHO MUNICIPAL

Alcaldia Municipal del Distrito Central
Tegucigalpa MDC, Honduras, C.A.

MEMORANDUM NO. AMDC/DDM/UMPEG-008/2024

PARA: ERICKA PAGOAGA HERNANDEZ
Oficial de Informacién Publica Municipal

DE: GERENCIA UMPEG
ASUNTO: REMISION INFORME POA

FECHA: 9 de febrero, 2024

Reciba un cordial saludo, en respuesta a su memorandum OIP-AMDC.033-2024 de fecha 25 de
enero 2024, adjunto los siguientes documentos:

e Reporte de Ejecucién del Plan Operativo Anual del mes de enero 2024.
e Cuadro de Beneficiarios Sociales correspondiente al mes de enero 2024.

Sin otro particular.

Atentamente,

cc:archivo
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ALCALDIA MUNICPAL DEL DISTRITO CENTRAL uNIDAD MuNICIPAL DE

GESTION POR RESULTADO REPORTE DE EJECUCION POA ANUAL - ENERO 2024

ESTRUCTURA INSTITUGIONAL PROGRAMACION
RAMADO OBSERVACIONES
DIRECCION/GERENCIA EIECUTORA ACTVIDAD INSTITUCIONAL INDICADOR L EIECUTADO ENERO % de Avance
DIRECCION DE No.de nformes eaborados | 54 4 4 10000 |56 clter
contables,presupuestrio reazados por otrasGerencis. o dereportes esbiados e ° * 10000K | o Gerencis.
Muricpal, Direccones, o N ws 2 a 10000%
xternas pibicas yprvadas
No.de Fljos Elaborados 2 : 1 10000%
ERENCA FIVANCIED N s o o oo
eRENCIA FIVANCIED v ) 1 ) 100 00%
eRENCIA FIVANCIER N £ T ) 100 00%
eReNCIA FIVANCIED v £ T ) 10000%
ministrcion contable 0. deSeguimientos I 5o, pero el mes
GeRencia FvANCIERA  Administracion contabl e No. de seguimient B 0 B 10000% peroel
GeRencia FvanCieRa ndministracion conatle Prese No. de nformes ealzados 3 B o 100%
Nimero oe desembaios
Locares obtenidns o ° 100%
Gecutar
Locares prios etcutadas » ° oo
Realza procesos para pagos de Proyectas fmancados con fordos| o
e featior Nimero de pagos efectuados | 180 o 000
Conciar
e Cone otal de conclaciones fectuadas| 60 15 000
ariipary spoyar procesos e audtors de os fondos de cooperacon]
unioeo) Cantidad de procesos audtados | 30 2 000
e Partcoar Total de procesos cerrados 0 o ooo%
v vor s a ooo%
T v o T T o000
) u I T v 100 005
No. De Declaraciones Realaadss. | 36 3 B 10000% | Generamente al e contable
No. De Condliacones Hfectuadas,| 701 s & 11552% | Generamente al e contable
No.0e 2 B f 10000% | Generamente al e contable
T Foborar formas0 V07 N % o o s
) N 26 B ) 00 005
AR Y HONDUTEL) No. ReportesRealzados. 35 3 3 10000% | Generamente al Grre contable
o N s 0 pr) EXs
a0 ceckrary desearons embarzns v 4 o o 00
I nesirary n W T o 00
o, e Verficaciones Haboradas. | 4500 250 129 2580% | Regstrode Op. paraefectuar el cirre contie
o v B i < ~on
a0 et v o s > 2000
I v na 7 o 0.0
I Veritear n o o o o0
a0 u Taan 20 s o
I u 00 o0 i 6o
I . 120 0 a 0 00
| GERENCIA ADMINISTRATIVA Adminstracion de Compras y Suministros Elaborar informes de rendicin de cuentas trimestral Node IMT.W.:::M“M e . o o 100%
[ — i aciindeCompras Y SUST55 | o pan aml docompras y contrtacoes o de ublcciores b . o o0
cerenci ovmisTRATIVA  Adminitracion de Compras y SUMINSITOS | ey formes plan Operativo Al (POR) No deinformes 2 . ' 10000% | e laboroel nforme del POR.
cerencia sovmisTRATIVA o de nformes iaip 2 . ' 10000% | e laboro el nforme de Transparencia
cerenci ovmisTRATIVA Administracion de Compras ySUMINSIOS | pear ubasta de vehiculos Nodeactas deciresbasta | 1 o o ooo%
[ — Nodepuicadones rendién | . o o0
cerencia sovmisTRATIVA  Administracion de Cmpras y SUMINSITOS | pee contralzacion de  lota vehiculr No deinventaris devehicuos | 12 ) f 10000% | realio!a centralzacén da flta vehicular
P— Administracion de Comprasy Suministros 1 N N Py
cerencia sovmisTRATIVA  Administracion de Compras ySUMINSITOS | oratzr of contro d combustile o denformes SISTENIAS 2 2 2 10000% | sesstematzo e control del Combustile.
cerenci ovmisTRATIVA Adminitracion de Compras ySUMINSIOS | b on e coneee No de nformes SISTEMAS 2 . ' 10000% e laboro nforme deaEnee
cerencia sovmisTRATIVA Administracion de Compras ySUMNSIOS | 5 pagos sarty fondos acle Node aprobacionesdecuotas | 12 . f 10000% [ e autorizaron o pagos
cerencia sovmisTRATIVA pdmiitracion de Comprasy SUMINSITOS | 1 qanes y exclsions devehiulos 3 aaseguradora No de cerifcacones 140 2 2 100.00% | Hubieron Inclusiones de nuevos vehiuls,
cerenci ovmisTRATIVA Administracion de Compras y SUMINSITOS |Gy pizas devehiculos ala OABI No de nclusionespslias 0 0 0 100% | sesolitron asnuevas pslias de seguros.
P— Administracion de Comprasy Suministros N N N o
cerenci ovmisTRATIVA Administracion de Compras ySUMINSIOS | pear cericacion delPEM o dereciuo decopeco . o o 100
cerencia sovmisTRATIVA Administracon de Compras y SUMINSITOS |1 o contrl de pago de alquleres No de rdenes de pago o 7 7 10000% o
serencia sommisTRATIVA  pdmiitracion de Compras ySUMINSIOS | e of control de pago de seguros No de rdenes de pago 7 o o oo0%
ndministracion de Compras y Sumistros .
serencia sommisTRATIVA orasy Darseguimiento s pagos desenvicios piblcos No de rdenes de pago w0 s s 10000% | pagaron todos los sevicospiblcos.
serencia sommisTRATIVA pdmiitracion e Compras ySUMINSUOS | b egimiento a ospagos d tasa vehicuar No de rdenes de pago 7 o o oo0%
serencia sommisTRATIVA [Administracion de Compras ySUMINSITOS |1 el de egresos No dereportesdecjecion | 12 . ' 10000% | e hizo e cerre mensusl d egresos.
|GERENCIA ADMINISTRATIVA Administracin de Compras y Sumiisros Aprobacion de cuotas mensuales de gasto SEFIN (OFID,BM) o del ‘""’""‘:;“’"’*‘"'A" el 1 1 100.00% | Se aprobaron las cuotas mensuales de gastos.
serencia sommisTRATIVA o de plizas de segurcs 3 3 3 100%
serencia sommisTRATIVA dmiitracin de ComprasySUMINSUOS | e b laifcaciondel resupuesto No de anteproyecto . o o 100%
serencia sommisTRATIVA pdmiitracion de Compras ySUMINSIOS | 1t pian anualde compras ycontratacones Node revsiones mensusles | 12 . ' 10000% | sedaboroelpacc.
~
compas weoRes Ietudes d s w 136 680.00% | solctudesrecidas n el mes de enero 2024
compas wenores Convocar omtésde s s % asooo |Hacéndose
ndministracion de Compras y Sumistros No. de ordenes de compros ,
compas wenoRes prasy Emite de érdenes de compra descuerdo l proceso denes decom 525 s 5 265.00% | Fuera de cotalogo electrrico
ndministracion de Compras y Sumistros ,
compas wenores prasy ramita pagos de o snvicios /o nsumos aduiidos No. de pagosrelzacs 655 o 75 9375% | expedientes pasacos paratrmite de pgo
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO dmiitracion de Comprasy Suminitios | No. de eventos . o ' 10000% | vl Navidera
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Dot . de Hojas detrabsjo resuetas | 214 15 . 7778%
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO dmiitracinde Comprasy Suministros w 200 s 2 200.00%
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Do e . de Hojas detrabsjo resuetas | 165 7 15 15000%
o 6o Comoras Dar Mantenimiento y/o Reparacon en temas G construcciones v
cmivitracion de Compras y Suministros Tabla yeso, scdac ” s & 210000%
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO [cimiistraciin de Compras y Sumiistros m 0 2 200.00%
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO [cimiistraciin de Compras y Sumiistros 2 B 25 1250.00%
TRANSPORTE s deas drdenes de dedrdenesemiicas | 23,400 1800 1046 e
(Adauisicines mayores) <ombustbe emitids por el departamento d Transporte g . e
controtr
TRANSPORTE . " a8 36 2 005
(Adauisiones mayores) 1sDireccién de Finanzas y Admiistracén
secuenci enloscorelatvos para un mayor contrl
Tondo
(Adauisiiones mayores) aierentes sreasdea aMDC o s ® e
7o 5 - 1seeon | Lot
M 240 s 3 77
Descargar o No.de a7 » s 15000%
(Adauisiciones mayores) " “
 Admiistracon de Compras y SUMINSITOS |1, e chatare y Vehiculosnacionales en mal estado No.subastas i o o 100y £ acomanamiento
No. Destruccién ' 0 o 100%
(Adauisiiones mayores)
Ramintracon de Compras y Sumistros e reparacones mecinicas ,
LR MECANICO By Reparacion Mecirica varia deafota vehicular dela AMDC parsones 1850 155 118 76.13% | Las eparaciones mecénics dla flta vehicular dea AMDC.
LR MECANICO Combiar /o rep AMDC D combios oreparacine | 153 128 B toiex |Cambien
1512 126 o susow ol
avioc. reparacion preventa ralads i
mangueras ala flota vehiclr.
TLLER MECANICO e 120 0 B 90.00%
(Adauisiiones mayores) vehiculo dela AM.D.C reparacion realizadas o, de cltch, em
a5
o ; ¢ 1. brazo oco,
K " . P
R ECACO (Adauisiiones mayores) vehicular dela AM.D.C eparacion relizadas 360 » = so00%
renos,oros relaconados
e s AoC. reparacion relizadas 68 @ o i
(Raministracon de Compras y Sumiistros Torno, e pued ser oo
LR MECANICO By Repararybaquetear e adiador deafota vehicular dela AMDC N De reparacones reszacas | 72 s 3 o00% e
LR MECANICO Admiistracin de Compras ySUMINSIOL | oo g toda a flta vehicular y matos " De Overha resizacos P 4 3 ooo | Camtioc
LR MECANICO e 192 15 3 oo0%
vehicular dela AMOC reparacion reszadas sabilzac
TaLLER MECANICO v-oe 124 2 3 o00%
(Adauiscones mayore] vehiculr dea AMOC reparacion reslizacas
(da vores) i cuaro 4}y maquinaria pesada son deses (6] nyectores




Lo
HUMANO/PROYECTO MUNICIPAL DE JUVENTUD.

Sector social

Tusmmicico pimnacindecomo [ - Devenicios * s 1 saw [
& e compra molde) ya que es diferente para vehiculo y moto.
IR Raritracon e Comprasy S s - " B N |
— [— s s . oo
— Liiaristicioes de A —_—_ w . oo
— . v s 150 . oo
seccon o cen mntoinde oo YSUNNSISS | g gt e i s dela AV o e requiciones st | 240 0 10 so0so :
P
s formatio . ;
cenancinoe ki conp i W deConraosemiaos | 2457 500 s wan
orio e s reortaann v 3054
cenancinoe v f o o 0%
Vs m £ = = Tieoot
cenancinoe et e e f . w0000
cenancinoe e T —— f 2 0%
| GERENCIA DE OMER | o, de auditorias realizadas 2 2 2 100.00%
Vs e m o 1 T oo
— Vi o deecion e Amerazas por Vi s rspeci PO o - - pr—
cenancinoe o demontreo 100 15 > wo067%
cenancinoe " 0 © u 120006
cenancinoe " © f f 10000%
cenancinoe " w s f 20006
cenancinoe " 00 s w0 10006
cenancinoe " w , u i
cenancinoe el desarollr o Markniientode3ases 431081 |\ g acnatcones e | 60 s v ss000
Vs m 2 m P 00005
vastowss " I s 3 oo
vastowss " i 2 3 00
Varaimieto reveie e s ormates (P monares,
vasrewss ) e “ . s o0
et et de quo ormito (G monkares,
| GERENCIA DE INFORMACION Y SISTEMAS| N 600 50 92 184.00%
casancinoe 2t r—— o 2 20000
casancinoe ads r—— . . 20000
casancinoe " 100 15 » 20000
cesancinoe " © ' f 10006
cenancinoe ecesiod [— . ' s o0 F e —
e Aoriisrcin s m e 0 = pray
| GERENCIA DE RECAUDACION | Administracion Tributaria No. de Constancias 434 319 19 361.90%
cesancin o recauoacon L — it fome Teico d Expedites e coneracn g Bnes [ s 2 . oo
o Airiisrcn s it o o s s S0
i Tsar o Detutas e > 2 ssssri
sriisrin Tctor Ty mn > 2
cesancin o recauoacon L — et d epdentes porpago mal alcad,sictod or o depperuras s . 2 10056
=
| GERENCIA DE RECAUDACION | Administracion Tributaria No. de Rectificaciones 23 7 0 0.00%
| GERENCIA DE RECAUDACION | Administracion Tributaria Preventivas) No. de Avisos. 300 25 25 100.00%
Airiisrcn s o i = f oo
i i o se e m 10 m o o0
i Tsar itz oo P e st r s 2
i Tsar i e o c r er
i i o s 7 c 2 11
i sriisrain o . s o 1w i ssoon
i o oo m m > < o5
i o e Ve e veris m m 3 s o
i i Tsar Ceston N de Ui o000 o0 o 07
i i T sar e vstar Fim m s s
i sriisrain o D000 oo P prrETy
i i o T T — 2 n o
so00 00 20 o
RO DEMODICRTONES
o w00 0 “ 10250%
LABORACIONDE OROENES O PAGO NORESROENESDEPACO [ g w00 1 ssson
LABORACION DE ANTEPROYECTO D PRESUPUESTO peorecrooe . . . 0%
e MENUAL PO
LABORACION DE GRS MENSUALES e vevsuL » . f w0006
conaLACoN wENsUAL D AT vs. esuruEsTo oo conc » . f 10006
» . f w0006
eomcion o
pamnis NO.O LIQUIDACONES ELABOVADAS vupACONES TMESTIALES | 4 f 1 To0%
(Adquisiciones mayores) FORMA 02-03
TESTOALES
FORMA 0203 4 ! ° 100%
GERENCIADEATENCION AL CUDAOMND | Aditrcon Tt ctos e compramt s e de e e Operaan s deCompromioprmio gy, B w0 v
| GERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO | Administracién Tributaria . Actas de Compromiso Permiso 51 2 3 75.00%
e Operacion s et
W-De Carstancias o
| GERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO | Administracion Tributaria 666 16 32 32.32%
et
PN TN AL oo {acin T v ) ;5 m e
s
| GERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO | Administracion Tributaria De liquidaciones elaboradas | 107240 30347 38480 669.80%
ErEiC e ATENCIoN AL oo {misracin Titara v e i Fery T
EREACIADE ATENGION AL CUDADANG [t o e e 2 200 P prey
EREACIADE ATENGION AL CUDADANG [t o . decienes o n o e
ENEACIADE ATENGION AL CUDADANG [ttt o v 2 m r 7
| GERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO | Administracion Tributaria Declaraciones por planilla presentadas de Declaraciones por planilla 3849 a7s 2073 14807.14%
Ao ATENGON AL Do {misacin Tsara : I - E7E e w00 srriow
. derevonssde
cereniaoE ATENGON ALCUDAOMND | Adminstracn Tt - o 206 st
el
e [T —— speciones decampo s - dempsccinesdecampo | 14329 170 s s
GEReNCIADEATENCION ALCUDAOMND | Admitracon Tt i amadas tnde qiary v oot [EpAT—— 5700 o oo [esTovaNo sEReALE o sTh eRencia
CeneniAoE ATENGON ALCUDAOMND | Adminstracn Tt fonespre oo o5 suas0 s020%
T [T —— L — J— 11095 10500 s
cerencin o ATENGON AL UDAOMND | admntrcn Tt T —— [ — " 2 10000%
cerencin o ATENGON AL UDAOMND | admntrcn Tt copctacon g s empesdor e — X 2 10000%
RN O TGO AL CUDAOANS | Admisradn Vb o s ET TS
resocria muaPAL Ee— it cartosde pagos chesues rnserenci Dot de e » h w socoon [
T ¥ n s 5 oo
resoncria muapaL [— L — e . > 20000
TESORERIA MUNICIPAL  Tesoreria Municipal Reparo de ordenes de pago De procesos realizados. 12 1 3 300.00% Esta actnidad depende del numero de Solicitudes Recibidas a TESORERIA por
resoneria muapaL [—— [ — — . > oo |
DIRECCION DE GESTION COMUNITARIAY Ditrito Contral No. De pupitres entregados 3500 o o 100%
DIRECCON D GESTION COMUNTAAY oo | 0 N 5 o
DIRECCION DE GESTION COMUNITARIAY - Pafialeras de Buen Corazén No. De beneficiarios. 18000 1500 907 60.47%
DIRECCION DE GESTION COMUNITARIAY Clinica Veterinaria Municipal No. De Atenciones Médicas 11520 960 559 58.23% ity
DIRECCON D GESTION COMUNTAAY
e isunasdh D . . 0%
DIRECCION DE GESTION COMUNITARIAY sector social Entrega de Canastas Dia de la Madre No. De beneficiarios 5000 o o 100%
DIRECCION DE GESTION COMUNITARIAY - Celebracién del Dia del Nifio No. De beneficiarios. 5000 o o 100%
DIRECCION DE GESTION COMUNITARIAY Entrega de Canastas Navidefias No. De beneficiarios 5000 o o 0.00%
cerencin surer ot puroto cor sl encon g damandoy eresentcn g, o g dmandes tnaes | 708 s 07 w0006 e e o
cerencinsurer o putato et st o geperimsaendons | 220 © s scocor P e i
cerencn pureTe o purato corsocl cestony reseta rocadmentos s s 5 B wazson s noe v
cerencinsurer o putato — estadon g Medacioss o Conclacine o geedidoneso - > s o
cerencn pureTe o purato corsocl M =0 © B o000 e
oo aprdr g gy demis aindas
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO el Padre, Dia de Madre, Barrendero, Dia del Nifio y Celebracién . De Celebraciones s ° ° o.00%
e asre
[ g N e e g g o000
Conencnor e Wi ot 0 e o000
cesencin o esawowo s
O ontoe vt " o deTaeres . o o 1o0%
Sector ol
GERENCIA DE DESARROL Realizacién de murales en barrios y colonias del Distrito Central. No. de murales. 4 o o 100%




GeRenciA DE DESARROLL

o
HUMANO/PROYECTO MUNICIPAL OE UVENTUD o devviitzs : ° ° 100% - |Gerenciasyd
Sector socal cudac -
GEReNciA DE DESARROLLO i b
HUMANO/PROYECTO MUNICIPAL DE JUVENTUD Distito Centrl. o e Campafas ? ° ° 100
erenciaDE DesaRroLLO . "
HUMANO/PROYECTO MUNICIPALDEJUVENTUD | Sasada en Género o e Campatas ’ ° ° 1o
eRencia DE DEsaRROLLO "
HUMANO/PROYECTO MUNICIPALDE UVENTUD ¢ ? ? 100%
GeRenciA DE DEsARROLLO
HUMANO/PROYECTO MUNICIPALDE JUVENTUD Friasde emprendimento jvenl o De Feres ’ ° ° 9% | gelvisto central
GeRencia DE DEsaRROLLO
A e AL DE IVENTUD clebracion ia Internaconal dela overtud No. De Celebracin 1 0 o 100%
Sector socal
GeRenciA DE DEsARROLLO
HUMANO/PROTYECTO MUNICIPALDE JUVENTUD documentales  vios o decnefore ’ ° ° oo
GeRencia DE DEsaRROLLO Copaitacionessobre Educacién Ambiental dirigidaa ovenes de
HUMANO/PROYECTO MUNICIPALDE UVENTUD o De Capacitaciones ? ° ° 100%
GeRenciA DE DEsARROLLO "
HUMANO/PROYECTO MUNICIPALDE JUVENTUD ’ ° ° 1%
Sector socal
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO. b " No.De Campatas 0 2 2 100%
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO. et sl  Copactaciones nutrconalsy taleres de cocna  ovenes No.de capactaciones . ° o 100%
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO. No.Devstas » s s 100%
CERENCIADE DESARROLLO HUMANO. 18330 aos debarios ycolonias del Distro Cetrl o e Taleres ? ° ° 100%
Sector socal
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO. n 2 o o 1008
GERENGIADE DESARROLLO HUMANO No.De Campatias s ° ° o00%
 ERENCIA D DESATROLLO HUMANO /NIREZ e, Vulnracion de erechos, Delos, Sanciones  Penalzacion, . . , , o
Aootescencia wvenTuo ? Municiples.
. Infonti Municipalesy Voluntarios s
Convencion de o Derechos de s Nivz, IncidenciaPoica,Micio
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ Ambinte, Migracion como etrategiapreventiv para NN Derechos o betater o
oo No. e talleres » 3 3 w00k e
sectorsocal Distito Centrl.
(GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIREZ
v 3 No.De tallres 0 2 2 100%
(GERENCIA DE DESARROLLO RUMAND / NIVEZ Talerdersalacion dea Corporacen Municipal fanil v
S . \ No.De taleres 2 0 o 100%
[GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO / NIVEZ Ecucacion emocionala ifios y nies, Evolucion Generacional,
S i , suelapaa padres » ° ° 100%
[GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO / NIVEZ
S " No. De tencion 154 0 o oo0%
[GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO / NIVEZ
DOLESCENCIAY JVENTUD. i No. = ° o 100%
[GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO / NIVEZ
SN rigadadeatencony evaluacin en salud mental No.De brigadas 5 ° ° o00%
o0 HUMANO [Nz Ferias de Saud Mental. No. e eras 4 0 o o00%
(GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIREZ No.De conversatoriosentre
RS s preocupaciones,necesidadesy visones, s formulr policas que o u ° o oo0%
(GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ fomentarsu o . . o Loox
avotescenciay uvenTUD ) formathos
(GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ .
avotescenciay uvenTuD uncia s rovs €00 ° 5“ 10000
Instituiones Correspondlentes como DINAF i denuncaesta
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO / NIEZ "
Aootescencia v wvenTuo depos 600 © 0 10000%
CEREIcA D DAL FONANG / ez o Desepimierios o - " P
(GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ
oo inormaciondelas denuncia recbidas duran el mes. Contar con No. e nformes 2 ' 1 10000%
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIREZ .
aootescenciay wvenTuD © ° ° 100%
(GERENGIA DE DESARROLLO HUMIANG / NIREZ
ADOIESCENCIAY JUVENTUD. o i bl ° ° 200%
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ
aootescencia wvenTuo o s y s adolescentes y foventud del DistrtoCental o e asesois » ° ° 100
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIREZ
oo Seguinientoala rut de denuncias y de casos presentados No.De Demandas » 0 o 100%
(GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIREZ
oo ) No. De Demandss = ° ° 100%
 ERENCIA O DESARROLLO HUMANO /NIREZ Talere ara nuevos defensores comunitarios, a vexpersonal.
" yrines No. De tallres 3 ° ° 100%
ACOLESCENCIAY VENTUD i .
i respeto, grantiayrestitucén de derechos el ifer
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ b
aootescencia wvenTuo infant, y cualauer oo tpo e malrato o abuso. Operato decale ‘ ° ° 100
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ
A0OLESCENCIAY WVENTUD solteras,ancianos o persona de esasosrecursosecongmics. Operato decale * ° ° 10
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ .
aootescencia wvenTuo - oo ‘ ° ° 100
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ . s
i, Do N
aootescenciay wvenTUD d delaine ‘ ° ° oo
(GERENGIA DE DESARROLLO HUMIANO / NIREZ
ADOIESCENCIAY JVENTUD. o o Derab ’ ° ° 200%
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIREZ e derech el nfantl,
aootescenciay wvenTuD et dems de o. e osces 5 ° ° 100%
sevcos que presta el DNAAMOC
GERENCIADE DESARROLLO HUMANO / NIEZ v “
ac No. D
aootescenciay wvenTUD " ' ' 1o0%
por e Conseio yaa vez dar segimieto a pln estratégico, o
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